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PROIECT?

Capitolul I. Congresul avocatilor (cadrul institutional). Apararea valorilor fundamentale
ale profesiei de avocat — indatorire primordiala a organelor profesiei de avocat, organizate la
nivel central.

Congresul avocatilor este organul suprem de conducere a profesiei de avocat.

Congresul avocatilor are competente legal reglementate prin art. 64 din Legea nr. 51/1995
pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat (republicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea | nr. 98 din 7 februarie 2011), in continuare, Legea nr. 51/1995.

Congresul se intruneste anual potrivit art. 62, alin. (2) din Lege.

Spre deosebire de ultimele doua congrese ale avocatilor, care s-au desfasurat la sfarsitul
trimestrului | al anului in curs, corespunzator prevederilor art. 53 alin. (1) din Lege, lucrarile
Congresului avocatilor 2015 se desfasoara in apropierea datei la care expira mandatul organelor de
conducere ale U.N.B.R.. In consecinta, la actualul Congres participa, in calitate de delegati, exclusiv
avocatii care indeplinesc conditiile prevazute de art. 79 alin. (3) din Statutul profesiei de avocat.

Agenda Congresului si continutul lucrarilor sale se desfasoara totdeauna in raport de
reglementarea legala a profesiei, care are la baza principiul potrivit caruia in sistemul de drept
roméanesc profesia de avocat are o organizatie profesionala infiintata prin lege, la care
aderarea este obligatorie (Ordinul profesional al avocatilor) si care functioneaza prin Barouri, entitafj
organizate la nivel local si U.N.B.R. la nivel central. Potrivit legii, calitatea de membru al unui barou
conditioneaza practicarea profesiei.

Deoarece intreaga activitate a avocatilor este de interes public, reglementarea legala
este cuprinzatoare, atat in ceea ce priveste dobéandirea calitatii de avocat, formele de
organizare si exercitare a profesiei, raspunderea disciplinara, nedemnitatile, incompatibilitatea
etc., dar si cu privire la limitele legale ale competentelor functionale ale organelor profesiei,
inclusiv ale Congresului avocatilor. Acestea sunt prevazute in Legea speciala, fara ca
domeniul profesiei de avocat sa se supuna OG nr. 26/2000 privind asociatiile si fundatiile, cu
privire la orice aspect care vizeaza profesia.

U.N.B.R. este formata din toate barourile din Romania.

Nu existda ,U.N.B.R.” in afara barourilor care compun U.N.B.R. si nu exista ,U.N.B.R.” in
opozitie cu barourile, ci doar organe de conducere ale U.N.B.R., care au atributii decizionale (organe
colective de conducere) sau executive.

Congresul analizeaza cu prioritate activitatea Consiliului U.N.B.R., organ de conducere a
U.N.B.R., cu activitate reprezentativa si deliberativa. Tot cu prioritate analizeaza activitatea Consiliului
Casei de Asigurari a Avocatilor (in continuare, C.A.A.), ca organ de ,conducere si administrare a
C.A.A", pe baza Rapoartelor anuale prezentate de organele de conducere alese direct de Congres,
ulterior analizelor facute in adunarile generale ale barourilor. Acestea s-au pronuntat inclusiv cu
privire la reprezentarea barourilor in Consiliului U.N.B.R., alcatuit potrivit art. 65 alin. (1) din Lege,
care duce la indeplinire hotararile Congresului avocatilor, rezolva orice probleme intereseaza profesia
intre sesiunile Congresului, cu exceptia celor date in competenta exclusiva a Congresului, exercita
controlul asupra activitatii si asupra hotararilor Comisiei Permanente a U.N.B.R. si coordoneaza
activitatea C.A.A., intocmeste proiectul de buget al U.N.B.R. si staruie pentru realizarea bugetului
U.N.B.R. si pentru executarea de catre barouri a hotararilor adoptate de Congresul avocatilor si de el

! Proiectul de Raport este intocmit de Presedintele U.N.B.R. si persoanele desemnate de acesta (pe domenii de activitate
de care au raspuns) si va fi supus dezbaterii si aprobarii Consiliului U.N.B.R. din 5 iunie 2015, dupa avizarea sa de catre
Comisia Permanent& din 4 iunie 2015. impreuna cu completérile sau corectiile impuse de Consiliul U.N.B.R., Raportul
aprobat se supune spre dezbatere si aprobare, Congresului avocatilor.

Proiectul de Raport se da publicitatii si se comunica Decanilor barourilor pentru ca, membrii Congresului din fiecare barou
sa cunoasca n prealabil, materialele Congresului (cu rezerva mentionata mai sus).
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insusi. Consiliul U.N.B.R. verifica legalitatea hotararilor barourilor si exercita jurisdictia profesionala in
conditiile prevazute de lege.

Este esentjala relatia dintre structurile centrale ale profesiei si barouri, precum si relatiile dintre
barouri, aspecte a caror analiza nu se poate realiza eficient decat de catre organul suprem de
conducere a profesiei.

Prin lege sau prin hotaréari ale organelor profesiei, exista entitati care isi desfasoara activitatea
in cadrul si sub autoritatea organelor de conducere ale U.N.B.R.: C.A.A., Institutul National pentru
Pregatirea si Perfectionarea Avocatilor (in continuare, I.N.P.P.A.), Arhiva Electronica de Garantji
Reale Mobiliare — Operator U.N.B.R. (in continuare, A.E.G.R.M.).

Distinct si in mod special, art. 76 - 85 din Lege organizeaza in cadrul U.N.B.R. Departamentul
de coordonare al asistentei judiciare (in continuare D.C.A.J.), organ cu activitate permanenta, cu
structura organizatorica proprie, care emite decizii si norme metodologice specifice asistentei
judiciare.

Pentru realizarea activitati de acordare a asistentei judiciare, U.N.B.R. si barourile
conlucreaza cu Ministerul Justitiei, Consiliul Superior al Magistraturii, instantele judecatoresti, precum
si cu parchetele de pe langa acestea.

Congresul avocatilor evalueaza activitatea desfasurata de fiecare dintre entitatile organizate la
nivelul U.N.B.R.

La baza organizarii si functionarii autonome a profesiei de avocat stau principiile transparentei
si controlului de catre cei reprezentati a celor care, temporar, indeplinesc demnitati de conducere la
nivel national a organelor profesiei de avocat ori la nivelul entitatilor care isi desfasoara activitatea in
cadrul si sub autoritatea organelor de conducere ale U.N.B.R. Aceste principii asigura respectarea si
dezvoltarea reala a democratiei profesionale bazata pe informare, consultare si control, realizate de
barouri (membre ale U.N.B.R.) la nivel local si de Congresul avocatilor, la nivel central.

Congresul avocatilor 2015, congres cu caracter deliberativ, dar si prospectiv, datorita
functionalitatii sale de Congres electiv, are datoria sa analizeze cu prioritate punerea in aplicare a
hotararilor Congreselor anterioare ale avocatilor, de catre entitatile care functioneaza la nivel central,
sub autoritatea forului suprem al avocatilor. Prin aceste hotarari au fost aprobate Strategia nationala
de dezvoltare a profesiei de avocat - concretizata in documentul: Hotérére privind principalele directii
de dezvoltare a profesiei in perioada 2010 — 2015, adoptatd de Congresul avocatilor 2010
(www.unbr.ro, sectiunea ,Congresele avocatilor”) - si Strategia nationala privind evolutia
institutionala a sistemului propriu de pensii si asigurari sociale (www.unbr.ro, sectiunea ,,Congresele
avocatilor”), adoptata de Congresul avocatilor 2011.

*

Legea nr. 51/1995 reglementeaza organizarea si exercitarea profesiei de avocat in mod unitar,
indiferent de forma de exercitare a profesiei, de numarul avocatilor implicati intr-o grupare
profesionala, de realizarile pecuniare ale formei de exercitare a profesiei, ori de ,succesul’
profesional intretinut printr-o comunicare publica transformata in publicitate incompatibila cu valorile
profesiei.

Legea nr. 51/1995 garanteaza respectarea principiului libertatii si independentei exercitarii
profesiei de avocat, fata de fata de orice restriciii, presiuni, constrangeri sau intimidari.

Organele profesiei de avocat au dreptul si obligatia sa apere profesia si valorile pe care
reglementarile legale privind profesia le promoveaza. In consecinti, Consiliul U.N.B.R., Comisia
Permanenta a U.N.B.R. si Presedintele U.N.B.R. au actionat pentru apararea profesiei, punerea in
aplicare intocmai a hotararilor Congresului avocatilor si ale Consiliului U.N.B.R. dar si pentru
apararea valorilor esentiale ale profesiei de avocat, astfel cum acestea sunt consacrate de art. 1 din
Legea nr. 51/1995, potrivit caruia ,(1) Profesia de avocat este libera si independenta, cu organizare $i
functionare autonome, in conditiile prezentei legi si ale statutului profesiei.”



http://www.unbr.ro
http://www.unbr.ro
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1. Potrivit art. 10 din Legea nr. 51/1995: (1) Barourile si U.N.B.R. asiguré exercitarea calificata
a dreptului de apérare, competenta si disciplina profesionala, protectia demnitatii si onoarei avocatilor
membri.”

Barometrul real al gradului in care organele profesiei de la nivel central s-au implicat cu
adevarat in apararea profesiei, astfel cum aceasta este configurata si garantata legal, este dat de
respectarea n profesie a statului de drept.

Indeplinirea de catre barouri si U.N.B.R. a obligatiei legale privind asigurarea exercitarii
calificate a dreptului la aparare prin avocat, a competentei profesionale si a disciplinei profesionale,
protectia demnitatii si onoarei avocatilor membri, apararea prestigiului profesiei de avocat reprezinta
obiective permanente ale activitatii Consiliului U.N.B.R..

2. Apararea ,prestigiului_profesiei de avocat” si raportarea hotararilor luate de organele
profesiei la acest criteriu sunt esentiale pentru dezvoltarea profesiei.

Chiar daca acest criteriu a devenit enigmatic si imprecis in unele decizii luate de consiliile
barourilor, in special in domeniul ,demnitatii profesionale”, deseori se reproseaza afectarea
prestigiului profesiei sau se promit demersuri pentru ridicarea prestigiului profesiei fie in activitatea
organelor colective ale profesiei, fie in perioadele pre-electorale.

Organele centrale ale profesiei au subordonat deciziile luate intereselor Corpului profesional
constituit din avocati cu pregatire juridica corespunzatoare modelului legal al avocatului cu o
competenta profesionala bazata pe o experienta minima, legal ocrotita.

In aceste conditjii prestigiul profesiei deriva din prestigiul membrilor profesiei, un adevar banal
care se sprijina pe el insusi.

In spatiul apararii prestigiului profesiei nu este loc de compromis. Organele profesiei nu pot
transforma deciziile relative la afectarea prestigiului profesiei prin conduita unor avocati in elemente
decorative, golite de continut.

Abdicarea de la respectarea regulilor demnitatii profesionale, tratarea complice a situatjilor de
incalcare a secretului profesional - in conditiile Tn care realitatea demonstreaza ca vulnerabilitatea
avocatului a crescut in contextul modificarii legislatiei penale privind responsabilitatea acestuia pentru
activitatea de consultanta si reprezentare -, interpretarea deformata a principiilor confraternitatii sau
subordonarea deciziilor unor interese electorale produc prejudicii ireversibile increderii in profesie.

Infiltrarea unor scopuri oculte Th mesajul destinat publicului dat de organe ale profesiei in
legatura cu problema ,prestigiului profesiei de avocat” sau in legatura cu alte valori ale profesiei, ori
distorsionarea limitelor competentelor legale ale organelor profesiei sunt periculoase.

Vocatia fundamentala si imanenta a organelor profesiei de a apara prestigiul profesiei exclude
orice concesie determinata fie de considerente de grup, fie de apartenenta la ,retele invizibile”, fie de
interese personale.

Din aceste ratiuni, organele profesiei de la nivel central au actionat cu prioritate pentru
insanatosirea pe baza de lege a mediului public in care isi desfasoara activitatea avocatii si au
respins speculatji ieftine, emotionale si, deci, efemere, privind situatia profesiei de avocat.

In perioada analizata activitatea de combatere a coruptiei a vizat si avocatii.

Potrivit Raportului de activitate a Directiei Nationale Anticoruptie pe anul 2014, pe baza actelor
de sesizare a instantelor, efectuate de Directia Nationale Anticoruptie in anul 2014 au fost
condamnati definitiv 27 de avocati, fata de 12 avocati in anul 2013. Sunt condamnati la sfarsitul
anului 2014, prin hotarari nedefinitive inca 9 avocati. Din cei 27 avocati condamnati definitiv, 10 au
beneficiat de procedura simplificata de judecata.

Din acelasi raport rezulta ca in anul 2014 au fost trimisi in judecata 25 avocati, comparativ cu
19 avocati in anul 2013. Pedepsele definitive aplicate avocatilor au fost inchisoarea cu executare in
detentie pentru 12 inculpati si inchisoarea cu suspendare conditionata sau supraveghere pentru 15
inculpatj.
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Aceeasi situatie este reprodusa in Raportul de activitate al Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie, pe baza actelor de sesizare a instantelor formulate de procurori ai
parchetelor de pe langa Curtile de Apel.

Au fost comunicate la U.N.B.R. 26 de decizii prin care s-a constatat nedemnitatea avocatilor
condamnati si s-a dispus radierea acestora din Tabloul Avocatilor. Un avocat din Baroul Bihor, 2
avocati din Baroul Arad, un avocat din Baroul Bacau, un avocat din Baroul Cluj, un avocat din Baroul
Giurgiu, un avocat din Baroul Dolj, 19 avocati din Baroul Bucuresti.

Sunt in curs de clarificare contestatji formulate in legatura cu unele dintre aceste decizii.

Din evidentele U.N.B.R., pe baza situatiilor comunicate de catre barouri, rezulta ca in perioada
2011 — 2015 au fost exclusi pentru nedemnitate ca urmare a unor condamnari definitive la pedeapsa
inchisorii pentru savarsirea unor infractiuni intentionate care aduc atingere prestigiului profesiei sau
au fost supusi procedurii de verificare a demnitatii profesionale pentru acest motiv 87 avocati.

Nu s-au transmis la U.N.B.R. situatiile privind verificarea nedemnitatii profesionale pentru cei
pentru care s-a stabilit prin hotarare judecatoreasca ca au savarsit abuzuri prin care au fost incalcate
drepturile si libertatile fundamentale ale omului, in special in situatia constatarii calitatii de colaborator
al Securitatii.

3. Libertatea si independenta avocatului, garantate de lege.

Respectarea stricta a ceea ce legea permite si a ceea ce legea interzice avocatului, indiferent
de activitatea pe care acesta o realizeaza nu a exclus existenta unor situatii care au afectat libertatea
si independenta avocatului.

Consiliul U.N.B.R. si Comisia Permanenta au intervenit in situatii concrete, la sesizarea celor
interesati, pentru apararea reputatiei avocatilor.

Interventiile organelor profesiei s-au bazat pe regula potrivit careia corelativ principiului
libertatii si independentei exercitarii profesiei de avocat, in limitele impuse de respectarea legii
romane, Legea nr. 51/1995 instituie obligatiile profesionale care revin acestuia atat fata de clientul
sau, cat si fata de alfi avocat;.

S-a constatat ca independenta profesionala a avocatului functioneaza intr-un cadru legal care
este neadaptat suficient realitatilor prezente in evolutia lor.

Nu s-a analizat de catre organele profesiei impactul pe care clientela constituita din institutii
publice sau Statul roman il produce cu privire la raporturile dintre avocat si client, in conditiile in care
independenta profesionala se confrunta cu principiul transparentei decizionale in administratia
publica, cu controlul exercitat in mod specific cu privire la deciziile luate in legatura cu fondurile
publice. Tn acelasi context, trebuie analizat si conflictul de interese in care se afld avocatul — consilier
local, membru al Consililor de administratie etc. — potrivit legislatiei speciale aplicabile situatjei
juridice oferite de demnitatile in care a fost ales sau desemnat, in ipoteza in care avocatul apara
interesele entitatii careia ii apartine in calitate de ales / numit.

La solicitarea Baroului Arad, Consiliul U.N.B.R. a comunicat public sprijinul pozitiei acestuia
pentru respectarea reglementarilor privind profesia de avocat si dezavuarea practicii ,transformarii”
avocatului in martor cu privire la imprejurari ce vizeaza propriul client.

Desi in spatiul public exista informatii, neconfirmate oficial, privind situatii ce obstaculeaza
exercitarea dreptului la aparare prin avocat, sunt putine solicitarile adresate Consiliului U.N.B.R. sau
Comisiei Permanente pentru a interveni pentru apararea independentei avocatului.

Reactiile Consiliului U.N.B.R. fata de derapaje si atentate ce vizeaza distorsionarea cadrului
legal al profesiei au fost prompte si s-au exprimat, de regula, in numele celor consultati (Comisia
Permanenta a U.N.B.R. sau Consiliul UNBR).
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4. Apararea secretului profesional.

Principiul pastrarii secretului profesional sta la baza reglementarii exercitarii profesiei
de avocat.

Avocatul este dator fata de clientii sai sa pastreze secretul profesional privitor la orice aspect
al cauzei care i-a fost incredintata, cu exceptia cazurilor prevazute expres de lege (art. 11 din Legea
nr. 51/1995).

Reafirmam in cadrul Congresului avocatilor actualitatea si importanta art. 8 din Statutului
profesiei de avocat care consacra caracterul absolut al secretului profesional si regimul de ordine
publica al acestei constante ce configureaza privilegiul avocatului.

Potrivit art. 46 alin. (1) si (2) din Legea nr. 51/1995 avocatul nu poate furniza relatji niciunei
autoritati sau persoane cu privire la cauza care i-a fost incredintata, decat daca are dezlegarea
prealabila, expresa si scrisa din partea tuturor clientilor sai interesati in cauza.

Dupa intrarea in vigoare a noii legislatii penale, fiecare dintre sedintele Consiliului U.N.B.R. a
avut ca preocupare prioritara asigurarea protectiei legale a avocatului in interpretarea si aplicarea
noului Cod penal si a noului Cod de procedura penald, in condifiile in care garantjile prevazute in
Legea nr. 51/1995 au fost concepute in raport de stadiul legislatiei de la data intrarii in vigoare a legii.

Potrivit Codului de procedura penala, continutul tuturor comunicatiilor si a oricarui tip de
comunicare la distanta poate fi interceptat si, implicit, cunoscut de catre organele judiciare penale cu
autorizarea judecatorului de drepturi si libertati (art. 140) ori, in caz de urgenta, cu autorizarea
procurorului (art. 141). Este si va ramane o preocupare constanta a organelor profesiei stabilirea
limitelor legale in care masura supravegherii tehnice a contactului dintre avocat si client este
compatibila cu Tnsasi existenta secretului profesional.

De vreme ce informatiile acoperite de secretul profesional devin cunoscute organelor judiciare
penale cu ocazia interceptarii contactului dintre avocat si client, apare ih mod firesc intrebarea: mai
exista un secret profesional absolut, opozabil inclusiv acestora?

Art. 139 alin. (4) din Codul de procedura penala prevede:

~Raportul dintre avocat si persoana pe care o asista sau o reprezinta nu poate forma obiectul
supravegherii tehnice decat daca exista date ca avocatul sdvargeste ori pregéteste savarsirea unei
infractiuni dintre cele prevazute la alin. (2). Daca pe parcursul sau dupa executarea masurii rezulta ca
activitatile de supraveghere tehnica au vizat gi raporturile dintre avocat gi suspectul ori inculpatul pe
care acesta il apara, probele obtinute nu pot fi folosite in cadrul niciunui proces penal, urmand a fi
distruse, de indata, de catre procuror. Judecatorul care a dispus masura este informat, de indata, de
catre procuror. Atunci cand apreciaza necesar, judecatorul dispune informarea avocatului.”

Raportul dintre avocat si clientul sau, indiferent de natura civila sau penala a cauzei in care a
intervenit raportul profesional, poate face obiectul supravegherii tehnice numai in cazul in care exista
date ca avocatul savarseste ori pregateste savarsirea uneia dintre infractiunile limitativ prevazute de
art. 139 alin. (2) din Codul de procedura penala: infractiuni contra securitatii nationale prevazute de
Codul penal si de legi speciale, precum si in cazul infractiunilor de trafic de droguri, de trafic de arme,
de trafic de persoane, acte de terorism, de spalare a banilor, de falsificare de monede ori alte valori,
de falsificare de instrumente de plata electronica, contra patrimoniului, de santaj, de viol, de lipsire de
libertate, de evaziune fiscalda, in cazul infractiunilor de coruptie si al infractiunilor asimilate
infractiunilor de coruptie, infractiunilor impotriva intereselor financiare ale Uniunii Europene, al
infractiunilor care se savarsesc prin sisteme informatice sau mifloace de comunicatii electronice ori in
cazul altor infractiuni pentru care legea prevede pedeapsa inchisorii de 5 ani sau mai mare.

Consiliul U.N.B.R. a constatat ca s-au promovat reglementari conform carora in cazul in care
persoana supravegheata nu este avocatul, ci clientul acestuia, persoanele care realizeaza in mod
efectiv supravegherea tehnica au obligatia de a pastra confidentialitatea informatjilor la care au
acces.
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Pe de alta parte, probele obtinute prin supravegherea tehnica a raporturilor dintre avocat si
clientul pe care il apara nu pot fi folosite in cadrul niciunui proces penal.

In consecintd, desi sunt supuse unor ingerinte din partea autoritatilor statului, informatiile
comunicate intre avocat si suspectul sau inculpatul pe care il apara raman in sfera secretului
profesional si sunt protejate de privilegiul avocat — client, care este opozabil erga omnes.

Acelasi caracter absolut al secretului profesional al avocatului se identifica si in procedura de
exercitare a dreptului organelor fiscale de a determina situatia fiscala a contribuabilului, potrivit art. 7
alin. (2) — (4) si art. 59 din O.G. nr. 92/2003 privind Codul de procedura fiscala.

Avocatul are dreptul de a nu divulga organelor fiscale informatii supuse secretului profesional,
cu exceptia acordului expres al persoanei despre care au fost solicitate informatiile [art. 59 alin. (3)
din Codul de procedura fiscala].

De la acest principiu sunt exceptate informatiile legate de indeplinirea de catre avocat a
obligatiilor fiscale care fii revin si informatiile, documentele care au relevanta fiscala sau servesc
identificarii contribuabililor sau a materiei impozabile sau taxabile, respectiv cele din contractul de
asistenta juridica. Acestea din urma trebuie sa fie identificate ca atare de catre organul fiscal in
cererea de informatii adresata avocatului. Preeminenta secretului profesional in acest caz obliga
organul fiscal sa demonstreze condifia legala sub care sunt solicitate informatii de acest gen,
deoarece stocarea si folosirea lor de catre organul fiscal este exclusa. De aceea organele fiscale nu
pot solicita contractul de asistenta juridica in integralitatea sa ci doar tipurile de informatii identificate
ca relevante fiscal din perspectiva si conditiile de mai sus.

Enumerarea tuturor acestor reglementari in cuprinsul prezentului Raport este necesara
deoarece Congresul avocatilor are indatorirea de a impune prin forta sa respectarea legii cu privire la
secretul profesional al avocatului, in conditiile n care se constata ca a crescut riscul de raspundere
penala a avocatului asociat consultantei juridice si serviciilor de reprezentare de catre avocat si sunt
tot mai numeroase cazurile in care denunturile avocatilor formulate pentru apararea lor cu privire la
date si informatii ce vizeaza situatii cunoscute in exercitarea profesiei s-au inmuliit.

Existd o preocupare constanta a avocaturii europene in domeniul apararii secretului
profesional. Tema din acest an a Zilei Europene a Avocatilor: ,Supravegherea electronica in masa,
ca amenintare la adresa secretului profesional si a confidentialitatii relatjilor dintre avocat si clienti” s-
a referit si la cercetarea corespondentei transmisa prin diverse mijloace electronice, convorbiri
telefonice, calculatoare, a datelor conservate in sisteme «cloud» si la alte mijloace de comunicare
electronice interceptate de guverne din toata lumea.

Acest fenomen are repercusiuni speciale asupra relatiilor dintre avocat si clientela acestuia,
intemeiate pe incredere si confidentialitate. In aceste conditii, nu mai este posibila garantarea unor
elemente esentiale ale accesului la justitie, cum sunt egalitatea de arme si Statul de drept.

In perioada analizatd in Raport Curtea Europeand a Drepturilor Omului, prin Hot&rarea
Pruteanu c. Romaniei, a acordat despagubiri morale unui avocat ale carui convorbiri au fost
interceptate in contextul unui mandat de interceptare emis pe numele unui client al sau, client care, in
cele din urma, nu a fost acuzat intr-un proces penal. Curtea a subliniat ca a respins argumentul
potrivit ,caruia simplul fapt ca persoana care emite autorizatia are calitatea de magistrat implica, ipso
facto, legalitatea si conformitatea interceptarilor cu art. 8 al Conventiei, un astfel de rationament
facand ca orice cale de atac a partilor interesate sa fie inoperativa.” Precedentul creat de CEDO a
fost analizat la cea de a 7-a Conferinta a Presedintilor Barourilor Mediteraneene, care a avut loc la
Nisa, Tn perioada 16 — 18 aprilie 2015 cu tema ,Profesia de avocat — o profesie amenintata?”.

La conferinta a participat si Presedintele de onoare al U.N.B.R., domnul avocat Calin-Andrei
Zamfirescu.

Atingerile aduse secretului profesional afecteaza grav increderea in avocat. Sunt numeroase
cazuri de interceptare a convorbirilor avocatilor si sunt semnale ca supravegherea electronica in
masa tinde sa se dezvolte.
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Consiliul U.N.B.R. reaminteste ca secretul profesional al avocatului este general, absolut si
nelimitat in timp si invitd Guvernul si Parlamentul sa consolideze cadrul legislativ menit sa garanteze
confidentialitatea comunicarilor, in special a celor dintre avocati si clientii acestora, conditie necesara
liberului exercitiu al dreptului la aparare.

Protectia secretului profesional nu este construita in interesul avocatului, ci in cel al clientului,
al justitiei si al democratiei.

*

Din informatiile cuprinse in tabloul national, actualizat la zi conform tablourilor barourilor,
rezulta ca, in prezent, figureaza inscrisi in barouri un numar total de 31.673 de avocati, din care
23.782 avocati cu drept de exercitare a profesiei.

Din comunicarile Barourilor pentru Congres, rezultd un numar de 23.244 de avocati cu drept
de exercitare a profesiei, la data de 1 martie 2015 (data de referinta pentru pregatirea lucrarilor
prezentului Congres).

Isi continua activitatea dupa pensionare un numar de 758 avocati pensionari, cu 38 avocati
mai multi decat in perioada anterioara Congresului Avocatjlor 2015.

Nu au solicitat aviz pentru continuarea activitatii dupa pensionare, potrivit art. 61 alin. (1) - (3)
din Statutul profesiei 109 avocati pensionari; restul de 649 avocati sunt avizati de Consiliile barourilor
pentru continuarea profesiei.

S-au retras din activitate 1.164 pensionari definitivi.

S-au inregistrat 32 cereri de pensionare anticipata.

Sunt suspendati din exercifiul profesiei, la cerere, 2.504 avocati. Exemplificativ: la Baroul
Bucuresti 1.065 avocati, la Baroul Dambovita 10 avocati, la Baroul Mehedinti 293 avocati, la Baroul
Tulcea 4 avocati etc.

Au fost suspendati din exercitiul profesiei de avocat, in baza art. 49 alin. (1) lit. b) din Statutul
profesiei 68 avocat.

843 avocati au fost suspendati conform art. 49 alin. (1) lit. ¢) din Statutul profesiei de avocat.

Sunt inscrisi pe tabloul avocatilor incompatibili un numar de 4.831 avocati (Bucuresti = 1.610,
Olt = 166, Dolj = 171, lasi = 151, Mehedinti = 289, Timig = 167, Brasov = 93, Hunedoara = 84, Bacau
=73, Gorj = 60, Bihor = 61, Neamt = 51, Galati = 96 etc.).

Sunt Tnscrigi in barouri 2.443 avocati stagiari, dintre care doar la Baroul Bucuresti un numar de
1.896 avocati stagiari.

Evolutia numerica a avocatilor stagiari n ultimii ani a fost urmatoarea: in anul 2010 erau 3.648
de avocati stagiari, Tn anul 2011 — 2.185 avocati stagiari, in anul 2012 — 1.917 avocati stagiari, in anul
2013 — 1.396 avocati stagiari, in anul 2014 — 1.288 avocati stagiari.

A scazut numarul instantelor la care sunt asigurate spatii pentru activitatea judiciara a
avocatilor cu 11, respectiv 170 in 2015 fata de 181 in 2014).

Din centralizarile oferite de Tabloul national al avocatilor, rezulta ca sunt inscrigi in barourile
romane un numar de 108 avocati straini, dintre care 101 la Baroul Bucuresti, iar restul de 7 la
celelalte barouri. Majoritatea barourilor nu au actualizat inca informatiile privind avocatii straini, fiind in
curs de perfectionare, sub acest aspect, mecanismul informatic din baza de date organizata la nivel
national.

Capitolul Ill. Activitatea Consiliului U.N.B.R.

A. Activitatea Consiliului U.N.B.R. in plen

La fiecare dintre cele patru sedinte de Consiliu s-au solutionat contestatiile privind jurisdictia
profesionala, iar membrii Consiliului U.N.B.R. au fost informati asupra activitatilor desfagurate de
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Comisia Permanenta intre sedintele de Consiliu, ori in sedintele organizate prealabil sedintelor de
Consiliu U.N.B.R..

Pregatirea sedintelor Consiliului U.N.B.R. s-a realizat de catre Comisia Permanenta,
Presedintele U.N.B.R. si Departamentul Secretariat al U.N.B.R..

Materialele si lucrarile necesare desfasurarii sedintei s-au comunicat tuturor membrilor
Consiliului U.N.B.R., direct prin e-mail, cu respectarea Regulamentului de organizare si functionare al
Consiliului U.N.B.R..

U.N.B.R. dispune de un sistem de videoconferinta apt sa simplifice desfasurarea activitatii
Consiliului U.N.B.R. si a Comisiei Permanente,

Sedintele Consiliului U.N.B.R. s-au concretizat intr-un numar substantial de inscrieri la cuvant,
de interventii in dezbateri. Procesele-verbale ale sedintelor, care au fost inregistrate audio, reflecta
uneori $i monopolizarea discutiilor de catre un numar redus de persoane.

Ori sedintele sunt bine pregatite, deoarece toate materialele sunt puse la dispozitia tuturor
membrilor Consiliului U.N.B.R., cu respectarea Regulamentului de organizare si functionare a
acestuia, ori nu toate problemele incluse in ordinea de zi au prezentat interes real pentru toti membrii
Consiliului U.N.B.R. sau pentru o parte semnificativa dintre acestia.

S-au adoptat hotararile impuse de problematica analizata, ori de problemele ce intra in
competenta Consiliului U.N.B.R. potrivit legii: luarea masurilor organizatorice privind examenele
organizate pentru primirea in profesia de avocat sau pentru absolvirea I.N.P.P.A.; completarea
programului de pregatire profesionala continua a avocatilor in raport de intrarea in vigoare a Codului
penal si a Codului de procedura penala; clarificarea si supravegherea procedurii de acreditare a
activitatilor de pregatire profesionala continua si de evidenta a indeplinirii obligatiilor ce revin
avocatilor si barourilor; continuarea activitatii avocatilor din colectivul de editare a lucrarii ,Legislatia
profesiei de avocat comentata si adnotata”, elaborata sub coordonarea domnului vicepresedinte, av.
dr. Dan Oancea, in curs de aparitie la editura C.H.Beck; verificarea respectarii hotararii privind
limitele maxime ale cheltuielilor administrative si cu indemnizatii de conducere ale organelor de
conducere ale filialelor C.A.A., pregatirea programei de examen privind admiterea in profesie 2014 si
examenul de absolvire a I.N.P.P.A. in raport de intrarea in vigoare a noilor coduri.

Hotararile Consiliului U.N.B.R. sunt afisate pe site-ul www.unbr.ro sau au fost comunicate
destinatarilor acestora, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare.

Dupa Congresul avocatilor 2014 s-au desfasurat patru sedinte ordinare ale Consiliului,
respectiv la 24 mai 2014, 6 septembrie 2014, 13 decembrie 2014 si 7 martie 2015, cu o ordine de zi
in care, in afara masurilor obligatorii impuse prin Regulamentul de organizare si functionare al
Consiliului U.N.B.R. (aprobarea procesului-verbal al sedintei precedente, probleme curente) s-au
dezbatut probleme diverse.

La 24 mai 2014 au fost prezenti 92 de membri.
Consiliul U.N.B.R. a parcurs urmatoarea ordine de zi:

1. Analiza masurilor luate pentru punerea in aplicare a hotararilor Congresului avocatilor din 28
- 29 martie 2014. Masuri pentru punerea in executare a Hotararii nr. 7 cu caracter general prin care,
Congresul a luat act de materialele scrise transmise de catre delegatii care au propus adoptarea de
hotaréari, rezolutii, privitoare inclusiv la modificarea unor acte normative cu caracter infra-parlamentar
si adoptarea de masuri de competenta Consiliului U.N.B.R..

2.Dezbaterea si initierea de catre organele profesiei a masurilor corespunzatoare aplicarii
efective a Avizului nr. (2013) 16 privind relatiile dintre judecéatori si avocati in vederea asigurérii
calitatii si eficientei justitiei al Consiliului Consultativ al Judecatorilor Europeni (CCJE-GT).

3. Pregatirea examenului de primire in profesia de avocat sesiunea Septembrie 2014. Masuri
organizatorice.
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4. Aprobarea bugetului I.N.P.P.A. pe anul 2014. Ma&suri privind actualizarea listelor privind
lectorii I.N.P.P.A..

5. Finalizarea de cétre organele profesiei a masurilor de aplicare a modificarilor Statutului
profesiei de avocat adoptate in sedinta Consiliului U.N.B.R. din 14 decembrie 2013.

6. Informare privind stadiul lucréarilor de pregétire si finalizare a proiectelor de modificare a
legislatiei din domeniul profesiei de avocat in raport de lucrérile efectuate de Consiliul U.N.B.R. si
propunerile inaintate Congresului avocatilor.

S-au examinat cu prioritate propunerile de modificare si completare a Legii nr. 51/1995 privind
protectia avocatilor prin mijloacele dreptului penal.

S-au solicitat si s-au primit materiale pe aceasta tema de la profesorii Mihai Hotca, Bogdan
Micu, Sergiu Bogdan, Aurel Ciobanu, Gheorghita Mateut.

S-a decis transmiterea tuturor materialelor catre Comisia speciala a Consiliului U.N.B.R..

Referitor la Proiectul Protocolului privind stabilirea remuneratiilor cuvenite avocatilor pentru
furnizarea serviciilor de asistenta judiciara in materie penald, pentru prestarea, in cadrul sistemului de
ajutor public judiciar, a serviciilor de asistenta judiciara si/sau reprezentare ori de asistenta
extrajudiciara, precum si pentru asigurarea serviciilor de asistenta judiciard privind accesul
international la justitie in materie civilda gi cooperarea judiciara internationald in materie penala s-a
aprobat ca Proiectul sa fie completat in materia platii curatorilor si a deplasarilor cerute de exercitarea
asistentei din oficiu. S-a decis ca toate propunerile sa fie transmise coordonatorului D.C.A.J., av. lon
llie-lordachescu si s-a acordat mandat acestuia pentru a participa la negocierile cu Ministerul Justitiei,
n numele U.N.B.R..

S-au solutionat: contestatiile impotriva Hotararii Consiliului Baroului Dambovita din 25.11.2013
prin care s-au stabilit anumite cazuri sociale privind pe unii avocati inscrisi pe tabloul avocatilor
baroului si contestatia impotriva Regulamentului de alegeri al Baroului Dambovita.

S-a acordat mandat Presedintelui U.N.B.R. si vicepresedintelui U.N.B.R., av. dr. Dan Oancea
pentru solutionarea plangerilor/contestatiilor/reclamatiilor impotriva hotararilor consiliilor barourilor
privind onorariile si in materie disciplinara pentru degrevarea agendei sedintelor de consiliu, cand
acestea sunt vadit inadmisibile, sub rezerva ratificarii de catre Consiliul U.N.B.R..

Prin Hotararea nr. 1004 din 24 mai 2014 s-a instituit ,Diploma aniversara — INPPA 2014”
pentru a fi acordata avocatilor, cadrelor didactice si persoanelor care, prin devotament si activitate
desfasurata cu dedicatie, au contribuit la realizarea scopurilor si obiectivelor |.N.P.P.A., la implinirea a
10 ani de la data la care aceasta institutie a inceput sa functioneze efectiv — 17 aprilie 2004.
Propunerea privind persoanelor carora li se va acorda distinctia va fi facuta de catre Consiliul de
Conducere al I.N.P.P.A. si va fi aprobata de catre Consiliul U.N.B.R..

S-a aprobat strategia de comunicare a U.N.B.R..

Proiectul privind ,Comunicarea UNBR” este un proiect-pilot (pana la sfarsitul anului 2014) care
implica:

o Infiintarea unei reviste on-line ,Avocatul ( coordonata de U.N.B.R. si INPPA) prin care sa se

dea posibilitatea avocatilor sa isi exprime pozitia cu privire la probleme ivite in practica profesionala si
la perfectionarea reglementarilor privind profesia de avocat ;

o organizarea unei aplicatii on-line "info-avocat” care sa dea posibilitatea oricarui avocat sa
faca comunicarile publice impuse de lege privind furnizarea serviciilor profesionale;

o realizarea unei comunicari intra-net in cadrul profesiei;

o contractarea activitatii unui ofiter de presa in regim de conlucrare pe perioada proiectului;
organizarea comunicarii cu organismele internationale in care U.N.B.R. este parte.

S-a aprobat ca Proiectul sa se puna in aplicare incepand cu 24 iunie 2014 (Ziua avocatului —

150 de ani de avocatura moderna) si sa fie inclus in manifestarile organizate de U.N.B.R. si Barouri
cu acest prilej.
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S-a aprobat initierea de catre organele profesiei a masurilor corespunzatoare aplicarii efective
a Avizului nr. (2013) 16 privind relatiile dintre judecatori si avocati in vederea asigurarii calitatji si
eficientei justitiei al Consiliului Consultativ al Judecatorilor Europeni (CCJE-GT), printr-un Proiect prin
care, in ateliere de lucru, judecatori si avocati sa realizeze activitati specifice conlucrarii dintre profesii
n spiritul Avizului nr. 16 al Consiliului Consultativ al Judecétorilor Europeni (CCJE) din cadrul
Consiliului Europei referitor la relatiile dintre judecatori si avocafi. Primul atelier va avea loc la 5 iunie
2014, la Bucuresti. Se vor dezbate raporturile dintre judecatori si avocati din perspectiva dreptului la
aparare in raport de noile Coduri in materie penala, precum si problemele curente ale raporturilor
dintre acestia (standarde de comportament ale judecatorilor si procurorilor, pe de o parte si avocatj,
pe de alta parte; standarde de lucru in Camera preliminara si in procedura recunoasterii vinovatiei si
implicarea avocatului in procedura; clarificarea institutiei apararii si reprezentarii neloiale etc.). La
atelierul din 5 iunie sunt invitati toti membrii Comisiei Permanente. In locatii si la date agreate de
CSM, se vor desfasura actiuni conform unui Proiect ce va fi publicat.

S-au aprobat masurile de pregatire a examenului de primire Tn profesia de avocat sesiunea
Septembrie 2014.

S-au aprobat modificarile la Regulamentul de examen determinate de schimbari privind
probele de examen si s-a mandatat Comisia Permanenta sa procedeze la modificarea acestuia astfel
incat prevederile Regulamentului privind ponderea materiilor de examen si notarii lor (reflectata in
note de la 1 la 10) sa se reflecte in punctajul corespunzator ce trebuie realizat la fiecare materie de
examen in parte.

S-a aprobat bugetul I.N.P.P.A. pe anul 2014 si s-au adoptat masuri privind actualizarea listelor
privind lectorii I.N.P.P.A..

S-a analizat finalizarea de catre organele profesiei a masurilor de aplicare a modificarilor
Statutului profesiei de avocat adoptate in sedinta Consiliului U.N.B.R. din 14 decembrie 2013.

In sedinta Consiliului de Conducere a I.N.P.P.A., s-a luat act de Tmprejurarea ca, potrivit
hotararii Comisiei Permanente din 31.01.2014, care a incredintat |.N.P.P.A. intocmirea unui studiu de
specialitate care sa verifice impactul modificarilor statutului profesiei in partea relativa la publicitate, a
fost constituitd o comisie speciala, care a statuat ca este nevoie de adoptarea unor reguli de buna
practica si definirea precisa a unor termeni, pentru evitarea unor abuzuri din partea organelor
profesiei in interpretarea si aplicarea acestora. S-a ajuns la concluzia ca reglementarile sunt
concordante cu prevederile art. 48 din Legea nr. 51/1995 si cu prevederile interne prin care a fost
pusa in aplicare directiva serviciilor (comunicarile comerciale). Este necesar ca pentru aplicarea
corecta si unitara a acestora sa se redacteze un ghid de bune practici. Propunerea a fost avizata de
I.N.P.P.A.. S-a decis constituirea unei Comisii de lucru a Consiliului U.N.B.R. insarcinata cu
analizarea propunerii de redactare a unui proiect de Ghid de bune practici, din care sa faca parte
reprezentanti ai avocatilor interesati si membrii ai Consiliului: avocat dr. Dan Oancea, avocat dr.
Stanca Gidro, avocat Aurel Despa si avocat Bianca Predescu.

Consiliul a fost informat cu privire la stadiul lucrarilor de pregatire si finalizare a proiectelor de
modificare a legislatiei din domeniul profesiei de avocat in raport de lucrarile efectuate de Consiliul
U.N.B.R. si propunerile inaintate Congresului avocatilor.

S-au analizat masurile luate pentru punerea in aplicare a hotararilor Congresului avocatilor din
28 - 29 martie 2014. Au fost adoptate masuri pentru punerea in executare a Hotararii nr. 7 cu
caracter general prin care, Congresul, a luat act de materialele scrise transmise de catre delegatii
care au propus adoptarea de hotarari, rezolutii, privitoare inclusiv la modificarea unor acte normative
cu caracter infra-parlamentar si adoptarea de masuri de competenta Consiliului U.N.B.R..

S-a modificat, la propunerea domnul av. Aurel Despa, consilier U.N.B.R., art. 71 alin. din
Statutul profesiei de avocat, prin introducerea unui alineat nou, (1%), care sa aiba urmatorul continut:
(1Y) Nu pot face parte din consiliul baroului avocatii care au datorii scadente privind taxele si
contributiile stabilite pentru formarea bugetului U.N.B.R., a baroului si a fondurilor Casei de Asigurari
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a Avocatilor din Romania si ale filialelor” si s-a aprobat ca prevederea statutara nou introdusa sa fie
avuta in vedere si la modificarea prevederilor Legii nr. 51/1995.

A fost informat Consiliul U.N.B.R. ca toate rezolutjile si hotararile congresului au fost intocmite
si transmise, unde era cazul, catre autoritatile competente.

S-a instituit un grup de lucru pentru demersuri privind largirea ariei de competenta a
avocatului.

Referitor la proiectul ,avocat de familie”, s-a luat legatura cu decanul Baroului Timig, pe raza
caruia are sediul avocatul evocat de propunator. In urma contactului cu acesta a reiesit ca nu exista o
nota de fundamentare a proiectului. Initiatorul proiectului in Congres nu a dat curs invitatiei de a
participa la o discutie privind realizarea efectiva a proiectului. Din analiza documentelor existente a
reiesit ca proiectul are in vedere crearea unei asigurari de asistenta judiciara prin societati de
asigurare contactate de initiatorul proiectului, urmand ca pe baza contributiilor la asigurare, avocatul
sa exercite activitatea pentru asigurat si sa fie platit. S-a aprobat continuarea demersurilor i
implicarea I.N.P.P.A. pentru a verifica legislatia straina cu privire la acest tip de asigurare si a
prezenta un studiu.

Referitor la propunerea privind modificarea art. 186 din Statutul profesiei de avocat, in sensul
eliminarii interdictiei ca formele de exercitare a profesiei sa angajeze ca personal auxiliar persoane cu
studii juridice superioare, s-a decis ca problema sa fie preluatda de comisia instituitd pentru
modificarea Legii nr. 51/1995, care sa {ina cont de toate argumentele exprimate atat in sedinta
congresului, cat si ulterior.

Referitor la propunerile privind C.A.A., s-a decis ca acestea sa fi avute in vedere de Consiliul
C.AA., in proximele sedinte.

S-a decis acordarea, cu ocazia Zilei avocatului 2014, a unei Diplome de excelenta persoanelor
cu o activitate meritoasa in cadrul barourilor (secretari, contabili) cu o vechime de cel putin 20 ani in
slujba acestora; propunerile privind acordarea distinctiei vor fi facute de catre consiliul baroului.

S-a decis realizarea unui audit la C.A.A. si filiale care sa aiba ca obiectiv identificarea
resurselor financiare reale de care dispune sistemul C.A.A. printr-un management eficient, pentru
investigarea reducerii cotelor de contributie ale avocatilor.

Consiliul a fost informat cu privire la punctele de vedere ale barourilor referitoare la Studiul
Secretariatului General al Guvernului Romaniei privind costurile administrative ale implementarii Noul
Cod de procedura civila si piata avocaturii din Romania si cu privire la concluziile studiului.

La sedinta Consiliului U.N.B.R. din 6 septembrie 2014 desfasurata la Mamaia au fost prezenti
88 de membri.

La 06 septembrie 2014, Consiliul U.N.B.R. a parcurs urmatoarea ordine de zi:

1. Tendinte si evolutie ale profesiei de avocat in plan european. Informare facutd de
Pregedintele de Onoare al U.N.B.R., av. Céalin-Andrei Zamfirescu.

2. Analiza propunerilor privind perfectionarea legislatiei C.A.A.
3. Finalizarea proiectului de modificare a legislatiei profesiei de avocat.

S-au analizat tendintele si evolutiile profesiei de avocat in plan european, pe baza informarii
facuta de Presedintele de Onoare al U.N.B.R., av. Calin-Andrei Zamfirescu.

S-a decis constituirea unui grup de lucru pentru studierea perspectivelor profesiei de avocat in
functie de evolutia contextului economic si social, care urmeaza sa elaboreze scenarii de dezvoltare
a profesiei pe termen lung, apte sa devina instrumente de lucru, repere pentru activitatea avocatilor si
pentru deciziile ce vizeaza profesia. Avocatii si barourile trebuie sa poata dispune de repere si
informatii esentiale pentru a-si crea strategiile si reformele, care sa le permita sa detina controlul
viitorului lor in profesie. Aceste informatii constau in identificarea perceptiilor actuale, a asteptarilor
avocatilor, a constrangerilor si a elementelor care structureaza astazi satisfactia profesionala.
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Activitatea grupului de lucru se va concretiza in studii cantitative pe esantioane cu relevanta
nationala, facute de experti, in intalniri de grup la care vor participa politologi, economisti, sociologi,
finantisti, reprezentanti ai Tnvatamantului juridic superior, ai mediului de afaceri, ai altor profesii
juridice si conexe profesiei de avocat si nu in ultimul rand, ai mass-media.

S-a decis instituirea in mod permanent, ca punct pe ordinea de zi a sedintei de Consiliu,
problematica extinderii modalitatilor de exercitare a profesiei. Este prioritara asistarea partilor cu
interese contrarii la intocmirea oricarui act notarial plurilateral avand in vedere ca noua legislatie este
putin cunoscuta de destinatarii normelor de drept, iar constientizarea consimtamantului partilor
garantat de avocat sporeste securitatea juridica a partilor actelor autentificate. S-a propus eliminarea
de catre Ministrul Justitiei din grila onorariilor notariale a criteriului procentual la stabilirea onorariului
notarial pentru intocmirea actelor in functie de valoarea bunurilor sau intereselor in discutie,deoarece
munca (serviciul profesional prestat) nu se diferentiaza in functie de valoare.

S-a decis ca propunerea privind legislatia C.A.A. sa fie transmisa la barouri pentru dezbatere
in organele abilitate, care vor trimite puncte de vedere in maxim o luna. Propunerile vor fi inaintate la
C.A.A. si la grupul de lucru al Consiliului U.N.B.R. pentru a redacta un raport cu privire la acestea.

Consiliul U.N.B.R. a fost informat cu privire la desfasurarea scolii de vara din iulie a.c., unde au
participat aproape toate filialele (mai putin doua). A reiesit ca membrii filialelor sunt nemultumiti de
faptul ca nu au cunostinta de deciziile luate la nivelul Consiliului U.N.B.R. cu privire la C.AA.,
existand o lipsa de comunicare dintre reprezentantii barourilor in Consiliu si acestia. S-a propus si s-a
acceptat ca materialul propus de grupul de lucru sa fie trimis la toate filialele pentru propuneri si
puncte de vedere. Au trimis propuneri doar 5 barouri: Alba, Brasov, Cluj, Constanta si Dol].

S-a finalizat proiectul de modificare a legislatiei profesiei de avocat.

In urma sedintei Consiliului U.N.B.R. din decembrie 2013, a fost adoptat proiectul de
modificare a Legii nr. 51/1995. Au ramas sa fie dezbatute, in continuare, reguli de protectie a
avocatului prin mijloacele de drept penal, tindnd cont de intrarea in vigoare a noii legislatii penale. S-a
constituit o comisie speciala pentru a elabora texte in acest sens, rezultand anumite propuneri, care
au fost supuse consultarii Comisiei Permanente si analizei unor experti independentj, inclusiv unor
membri ai comisiilor tehnice de redactare a codurilor penal si de procedura penala si a legilor de
punere in aplicare a acestora.

A fost informat Consiliul cu privire la masurile de punere in aplicare a rezolutiilor si hotararilor
Congresului avocatilor 2014.

La U.N.B.R. existda dovada transmiterii apelurilor, rezolutiilor, etc. catre cei in drept sa ia
masuri. Raspunsul Consiliului Superior al Magistraturii cu privire la rezolutia privind modificarea
ECRIS a fost transmis catre barouri. Nu s-a primit un raspuns referitor la fiscalizarea justitiei, ministrul
de resort promitand ca va da raspuns rapid si va tine cont de propunerile facute. Baroul Dolj a trimis
catre parlamentarii din raza judetului toate rezolutile si apelurile Congresului. Imprejurarea ca
proiectul de modificare a Codului de procedura civila a fost respins din considerente legate de
evolutia majoritatji politice, face ca demersurile pentru un nou proiect, care sa tina cont de hotararile
Congresului, sa fie de actualitate.

Referitor la proiectul protocolului privind asistenta judiciara din oficiu, Consiliul a fost informat
ca, dupa obtinerea punctului de vedere al comisiei de buget-finante, vor incepe negocierile,
reprezentantul U.N.B.R. fiind decanul Baroului Bucuresti si seful D.C.A.J.. Pozitia ministrului a fost ca
prioritate vor avea noile tipuri de prestatii profesionale. Proiectia bugetara pentru anul viitor a fost
finalizata de D.C.A.J. si va fi inaintata, dupa aprobare, ministerului.

A fost informat Consiliul ca prin Departamentul de comunicare al U.N.B.R. se transmit revista
presei, newsletter si se realizeaza publicitatea profesionala prin sistemul info-avocat.

S-a anuntat intélnirea de lucru a conducerii U.N.B.R. cu conducerea Asociatiei Avocatilor din
Germania, pe teme legate de limitele publicitatii profesionale si aspecte de deontologie, la 9.09.2014.
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S-a aratat ca proiectul privind conlucrarea dintre judecatori si avocati (Avizul 16 al CSM) este
in curs de derulare, alegerea locatiilor fiind facuta exclusiv de CSM, ca urmare a contactarii directe a
presedintilor curtilor de apel. Prima actiune, finantata din bugetul U.N.B.R., a avut loc la 03.10.2014,
la Ramnicu-Valcea, si a avut pe ordinea de zi inclusiv modificarea codului deontologic al
judecatorului. Proiectul este apreciat in Europa ca fiind un model al rezolvarii diferendelor dintre
judecatori si avocati.

S-a mandatat Comisia Permanenta sa valideze examenul de primire in profesia ca avocat
stagiar si pentru persoanele care au sustinut examenul de definitivat in alte profesii juridice, sesiunea
septembrie 2014, tinand cont de faptul ca urmatoarea sedinta a Consiliului va fi in decembrie 2014.

La sedinta Consiliului U.N.B.R. din 13 decembrie 2014 desfasurata la Bucuresti au fost
prezenti 114 membri.

La 13 decembrie 2014 Consiliul U.N.B.R. a parcurs urmatoarea ordine de zi:

1. Analiza impactului financiar determinat de activitatea grupului de lucru pentru studierea
perspectivelor profesiei de avocat, instituit in sedinta Consiliului U.N.B.R. din 06 septembrie 2014;
adoptarea masurilor financiare corespunzatoare;

2. Exercitarea profesiei de avocat in contextul intrérii in vigoare gi a aplicarii noilor coduri;
analiza informarilor, sesizérilor, cererilor adresate de barouri sau de avocati, catre UNBR;

3.Informare privind stadiul finalizarii Protocolului privind stabilirea remuneratiilor cuvenite
avocatilor pentru furnizarea serviciilor de asistenta judiciaré in materie penala, pentru prestarea, in
cadrul sistemului de ajutor public judiciar, a serviciilor de asistenta judiciara si/sau reprezentare ori de
asistenta extrajudiciara, precum si pentru asigurarea serviciilor de asistenta judiciara privind accesul
international la justitie in materie civild si cooperarea judiciaré internationald in materie penala;

4. Informare privind desfasurarea examenului de dobéndire a titlului profesional de avocat
definitiv, sesiunea noiembrie 2014;

5. Aprobarea hotarérilor prevazute de Statutul Casei de Asigurari a Avocatilor pentru
functionarea unitara a sistemului C.A.A. in anul 2015;

6. Analiza Raportului grupului de lucru instituit pentru proiectul Legii privind sistemul de pensii
si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor, referitor la propunerile inaintate de barouri in urma
dezbaterii acestuia in organele locale ale profesiei;

7. Prezentarea si dezbaterea raportului comisiei desemnate de Consiliul U.N.B.R. pentru
finalizarea masurilor de aplicare a prevederilor Statutului profesiei de avocat si ale Legii nr. 51/1995
privind limitele publicitatii profesionale a avocatilor;

S-a propus instituirea unui punct pe ordinea de zi a fiecarei sedinte de Consiliu in care
Presedintele sau vicepresedintii U.N.B.R. sa informeze cu privire la activitatea Comisiei Permanente
intre sedintele Consiliului U.N.B.R. iar decanii barourilor sa informeze cu privire la activitatea
barourilor.

Consiliul U.N.B.R. a fost informat despre:

a) scrisoarea ministrului justitiei adresata presedintelui U.N.B.R. prin care se propune
organizarea unor intalniri periodice intre conducerea ministerului si conducerea U.N.B.R. si se
prezintda masurile luate de minister pentru fluidizarea sistemului justitiei in Romania (a fost inméanata
membrilor Consiliului si a fost publicata pe site-ul UNBR);

b) organizarea, in data de 9 septembrie 2014, a conferintei cu tema “Sistemul de drept ca
factor economic in Roméania i in Germania”, impreuna cu Asociatia Avocatilor din Germania
(DAV), Fundatia Germana pentru Cooperare Juridica Internationala (IRZ), Camera de Comer{
Romano - Germana (AHK) si cu sprijinul Ambasadei Germaniei la Bucuresti; se subliniaza in mod
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special meritele domnului decan al Baroului Arad, Cristian Alunaru si domnului vicepresedinte Dan
Oancea in organizarea evenimentului;

c) intalnirea dintre Comisia Permanenta (membrii din Bucuresti) si CSM, la care au fost
invitati decanii Barourilor Cluj, Arges, Dolj; s-a hotarat deplasarea conducerii CSM la curtile de apel
unde au fost semnalate probleme, unde sa fie purtate discutji inclusiv cu decanii barourilor de pe raza
acestora; pana la data sedintei au avut loc intalniri la Cluj si Dolj;

d) in sedinta Consiliului Superior al Magistraturii — Sectia Judecatori — din 16 septembrie 2014
s-a aprobat Tn principiu Proiectul privind relatiile dintre judecatori si avocati din perspectiva
Avizului nr. 16 al Consiliului Consultativ al Judecatorilor Europeni. Intalnirile dintre judecatori gi
avocati pentru discutarea si analizarea problemelor comune au avut loc conform calendarului: 3
octombrie 2014 la Ramnicu-Valcea, 31 octombrie 2014 la Brasov, 14 noiembrie 2014 la Alba lulia;

e) finalizarea si validarea examenului de primire in profesie, sesiunea septembrie 2014,
conform mandatului acordat de catre Consiliul UNBR;

f) amanarea finalizarii Protocolului privind stabilirea prestatiilor pentru asistenta judiciara
din oficiu cu Ministerul Justitiei, datorita, pe de o parte, a organizarii alegerilor prezidentiale si, pe de
alta, a agendei publice incarcate a ministrului, in ciuda insistentelor repetate din partea U.N.B.R..
Ulterior Ministerul Justitiei a solicitat fundamentarea propunerilor de crestere a valorii prestatiilor,
pentru ca proiectul sa fie inaintat Ministerului Finantelor. Desi s-a solicitat barourilor propuneri de
fundamentare, un astfel de document a venit doar de la Baroul Valcea si de la decanul Baroului
Bucuresti, in calitate de conducator DCAJ. La 30.10.2014, Directia Finantelor Publice din Ministerul
Finantelor a acceptat majorarea onorariilor doar in temeiul unor criterii obiective, fie evolutia indicelui
pretului de consum, fie evolutia ratei inflatiei. Documentul a fost pus la dispozitia U.N.B.R. doar in
preajma sedintei si, In urma negocierilor, dintre cele doua variante acceptate de Ministerul Justitiei a
fost acceptat un procent de crestere de 130% in functie de cresterea indicelui pretului de consum
(mai favorabil), urménd ca prestatiile nou introduse sa fie apreciate la valoarea prestatiilor cu care se
aseamana cel mai mult.

g) organizarea de manifestari cu prilejul indeplinirii a 150 de ani de avocatura moderna
in Romania si a Zilei Europene a Avocatului de catre U.N.B.R. si solicitarea de informari de la
barouri Tn acest sens;

h) s-a intocmit un material privind titlul profesional de avocat in Romania, cu documentatia
aferenta, care a fost transmis membrilor Consiliului U.N.B.R. si a avut loc o intalnire cu secretarul de
stat Liviu Stancu pentru conturarea unui punct de vedere comun si institutional, agreat de ministrul
justitiei, pentru a fi remis Comisiei Europene.

i) problematica efectelor Hotaréarilor Curtii Constitutionale nr. 297/22 mai 2014 referitoare
la admiterea exceptiei de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 25 alin. (2) din Legea nr. 51/1995
pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat si nr. 462/17 septembrie 2014 referitoare la
admiterea exceptiei de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 13 alin. (2) teza a doua, art. 83 alin. (3)
si art. 486 alin. (3) din Codul de procedura civila;

j) desfasurarea protestului de la Satu-Mare, finalizat cu demisia decanului baroului;

In urma contactarii de catre procurorul general al Parchetului de pe langa Curtea de Apel
Oradea, s-au deplasat la Satu-Mare presedintele CSM, vicepresedintele CSM responsabil in
domeniu gi ministrul justitiei.

k) intalnirea Presedintelui U.N.B.R. si a decanul Baroului Bucuresti cu reprezentantii Comisiei
Europene.

) aparitia lucrarii ,Avocatii aradeni intre 1875 si Revolutia de la 1989”.

m) intalnirea decanilor de pe raza Curiii de Apel Craiova cu delegatia conducerii CSM si
presediniii de instante de pe raza acesteia, conferinta privind libera exprimare si dreptul la viata
privata, organizata de Baroul Dolj impreuna cu Ambasada SUA.
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n) desfasurarea examenului de dobandire a titlului profesional de avocat definitiv, sesiunea
noiembrie 2014.

S-au prezentat si dezbatut Raportul comisiei desemnate de Consiliul U.N.B.R. pentru
finalizarea masurilor de aplicare a prevederilor Statutului profesiei de avocat si ale Legii nr. 51/1995
privind limitele publicitatii profesionale a avocatilor.

S-a aratat ca prin Hotararea Consiliului U.N.B.R. nr. 1007/24.05.2014 a fost aprobata
constituirea comisiei insarcinate cu analiza Studiului asupra problematicii privind interpretarea si
aplicarea prevederilor din Statutul profesiei de avocat privind publicitatea profesionala, redactat de
INPPA, precum si a necesitatii elaborarii unui Ghid de bune practici in materia publicitatji
profesionale. In urma sedintei din 4 septembrie 2014, s-a constatat ca nu au fost inregistrate la
U.N.B.R. solicitari din partea barourilor care sa infatiseze cazuri practice sau necesitatea de clarificari
privind publicitatea profesionala (cu exceptia unei solicitari de modificare a textelor normative din
partea unui grup de societati de avocatura din Baroul Bucuresti). Textele normative nu suscita
dificultati de interpretare care sa impuna, prin ele insele, elaborarea unui ghid de interpretare sau de
aplicare, dar exista posibilitatea ca in practica barourilor sa se iveasca chestiuni care sa impuna
demersuri interpretative din partea U.N.B.R. pentru evitarea unei practici neunitare.

S-a decis transformarea comisiei intr-una cu caracter permanent, in subordinea Consiliului
U.N.B.R., denumita ,Comisia pentru publicitatea profesionald”, cu urmatoarea componenta: domnul
av. dr. Dan Oancea — Vicepresedinte U.N.B.R. — coordonator, doamna Stanca loana Gidro, membru
al Comisiei Permanente, doamna Bianca-Maria Carmen Predescu, consilier U.N.B.R., cu rolul de a
monitoriza evolutia reglementarilor pe plan european in materia publicitatii profesionale in
profesia de avocat, a centraliza, analiza si sistematiza informatiile si sesizarile primite de la
barouri privitoare la problematica cu care se confrunta in aplicarea prevederilor legislatiei
primare si secundare in aceasta materie in raza lor de competenta si de a intocmi rapoarte
catre Consiliul U.N.B.R., in care va propune solutii sau va face propuneri de elaborare a unor
decizii interpretative, a unui ghid de bune practici in materia publicitatii profesionale; in acest
sens, comisia va conlucra cu INPPA si va putea atrage, pe baza de voluntariat, avocati, care isi
exprima interesul de a sprijini activitatea acesteia (din organele de conducere a profesiei sau
din orice forma de exercitare a profesiei); conducerea executiva a U.N.B.R. va asigura
resursele necesare functionarii Comisiei; barourile vor urmari modalitatile in care se
realizeaza publicitatea profesionala de catre formele de exercitare a profesiei de avocat din
raza lor de competenta gsi vor transmite comisiei informatii privind toate problemele cu care se
confrunta in aplicarea practica a prevederilor legale si statutare privind publicitatea
profesionala.

In luna noiembrie a avut loc o intalnire cu reprezentantii societatilor de avocatura din Baroul
Bucuresti, care au solicitat modificarea textelor normative privind publicitatea profesionala. S-a
conditionat participarea la lucrarile Comisiei de stabilirea prerogativei acesteia de a propune
modificari ale legislatiei profesiei de avocat privind publicitatea profesionala.

S-a analizat Raportul grupului de lucru instituit pentru proiectul Legii privind sistemul de pensii
si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor, referitor la propunerile Thaintate de barouri in urma
dezbaterii acestuia in organele locale ale profesiei

Consiliul U.N.B.R. a fost informat ca nu s-a primit nicio propunere dupa sedinta Consiliul
U.N.B.R. din 6.09.2014, cu exceptia celor primite anterior si care au fost supuse deja grupului de
lucru constituit.

S-au analizat hotararile prevazute de Statutul Casei de Asigurari a Avocatilor pentru
functionarea unitara a sistemului C.A.A. Tn anul 2015, respectiv:

a) incepand cu data de 01 ianuarie 2015, venitul de referinta utilizat la stabilirea tuturor
prestatiilor de asigurari sociale este de 2.428 lei;

b) incepand cu data de 01 ianuarie 2015, valoarea punctului de pensie in sistemul de
pensii si asigurari sociale al avocatilor este de 1.214 lei;
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c) incepand cu data de 1 ianuarie 2015 cuantumul ajutorului lunar pentru cresterea
copilului este de 700 de lei, pentru fiecare copil.

S-a decis infiintarea Comisiei de verificare la fata locului a situatiei Complexului Balnear Ocna
Sibiului, formata din urmatorii avocati consilieri: Cristina Gheorghe, Monica Livescu, loan Rus,
Neculai Lepedeanu, Eugen Baier (coordonator) si Nicu Tiberius, pentru fundamentarea deciziei de
achizitionare, inclusiv a necesitatii efectuarii unui studiu de fezabilitate. S-a stabilit ca membrii
Comisiei sa se deplaseze la fata locului, putdnd coopta, la efectuarea vizitei,specialistii pe care i
considera necesari (fondurile fiind asigurate de catre CAA), urmand ca pana la 15.01.2015, comisia
sa prezinte un raport scris privind oportunitatea realizarii investitiei si a contractarii, in acest scop, a
unui studiu de fezabilitate.

S-a solicitat sprijinul barourilor pentru proiectul care urma sa fie implementat pe raza Curtii
de Apel Alba-lulia prin dispunerea verificarii in sistemul electronic de date al U.N.B.R., in timp real, a
situatiei juridice a persoanelor care se prezinta ca aparatori atat in cauze civile cat si in cele penale.
A fost informat Consiliul U.N.B.R. ca se intentioneaza ca proiectul sa fie implementat, cu titlu de
proiect pilot, pe termen scurt, si pe raza Curtilor de Apel Brasov si Mures.

S-a precizat ca sectia pentru judecatori a CSM doreste sa extinda proiectul la nivel national.

In consecinta, s-a solicitat tuturor decanilor sa actioneze astfel incat sa se introduca bune
practici la toate barourile, subordonate cerintei ca este, in mod obiectiv, necesar ca datele privind
situatia fiecarui avocat in tabloul avocatilor, reflectata in Tabloul care reuneste toate tablourile
avocatilor, publicat pe site-ul U.N.B.R. sa fie corecte si actualizate.

S-a aprobat calendarul desfasurarii sedintelor Comisiei Permanente a U.N.B.R. si ale
Consiliului U.N.B.R., Congresul avocatilor 2015 (la Bucuresti), data inceperii examenului de primire in
profesia de avocat si data inceperii examenului de absolvire a cursurilor INPPA, in anul 2015, dupa
cum urmeaza:

o vineri 30 ianuarie si sambata 31 ianuarie 2015 — sedinta Comisiei Permanente a U.N.B.R.,
care poate fi desfasurata si on-line;

0 vineri 6 martie 2015 — sedinta Comisiei Permanente a UNBR;

sambata 7 martie si duminica 8 martie 2015 — sedinta Consiliului UNBR;

vineri 22 mai si sambata 23 mai 2015 — sedinta Comisiei Permanente a UNBR;
miercuri 3 iunie 2015 — sedinta Comisiei Permanente a UNBR,;

joi 4 iunie 2015 — sedinta Consiliului UNBR;

vineri 5 iunie si sdmbata 6 iunie 2015 — Congresul Avocatilor;

vineri 4 septembrie 2015 — sedinta Comisiei Permanente a UNBR;

sambata 5 septembrie si duminica 6 septembrie 2015 — sedinta Consiliului UNBR,;
luni, 14 septembrie 2015 — Examenul de primire Tn profesia de avocat;

vineri 13 noiembrie si sdmbata 14 noiembrie 2015 — sedinta Comisiei Permanente a UNBR
luni 23 noiembrie 2015 — Examenul de absolvire a INPPA;

vineri 11 decembrie 2015 — sedinta Comisiei Permanente a UNBR;

sambata 12 decembrie si duminica 13 decembrie 2015 — sedinta Consiliului UNBR,;

O O OO0 OO0 OO0 OO0 oo

La sedinta Consiliului U.N.B.R. din 7 martie 2015 desfasurata la Bucuresti au fost prezenti 99
membri.

La 07 martie 20152 Consiliul U.N.B.R. a parcurs urmatoarea ordine de zi:

2 La data redactarii Proiectului de Raport, procesul verbal al sedintei Consiliului UNBR din 7 martie 2015 nu a fost
aprobat.
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1. Conferintd — dezbatere privind sistemul german al avocatilor specializati — prezinta dl.
Avocat Philipp Wendt, directorul Academiei Germane a Avocatilor — Societate pentru formarea initiala
si continua si de prestari servicii mbH - Berlin (orele 9.00 — 11.00, Hotelul Intercontinental).

2. Informare privind masurile de pregétire a anului de invataméant 2015 privind formarea
profesionaléa initiald in cadrul INPPA. Interactiunea dintre barouri si INPPA privind activitatea de
formare profesionalé continua.

3. Proiectul privind arbitrajul profesional organizat pe langa consiliile barourilor. Stadiu i
perspective de finalizare

4. Informare asupra analizei propunerilor inregistrate dupa sedinta Consiliului U.N.B.R. din 6
septembrie 2014 privind perfectionarea legislativad a organizarii si functionarii sistemului Casei de
Asiguréari a Avocatilor.

5. Raport privind finalizarea proiectului privind legitimarea avocatilor in raporturile cu tertil.

6. Repere privind executia bugetara a U.N.B.R. si a sistemului C.A.A. in intervalul 01 ianuarie
2015 — 30 iunie 2015.

7. Masuri organizatorice privind pregéatirea Congresului Avocatilor — 2015.

S-a completat ordinea de zi cu urmatoarele probleme:

o Propunerea de stabilire a cotei de contributie a filialelor la cheltuielile necesare functionarii
Casei de Asigurari a Avocatilor pentru anul 2015 si crearea unui ,Portal $tiri Avocatura®;

0 Propunerea de completarea Statutului profesiei de avocat (art. 180 cu doua alineate 4 si 5) cu
prevederi tranzitorii referitoare la regimul patrimoniului profesional aplicabile pana la data
infiintarii Registrului electronic.

S-a desfasurat conferinfa — dezbatere privind sistemul german al avocatilor specializati —
prezinta dl. Avocat Philipp Wendt, directorul Academiei Germane a Avocatilor — Societate pentru
formarea initiala si continua si de prestari servicii mbH — Berlin. Conferinta s-a axat pe prezentarea
reglementarilor germane privind modalitatile de conferire a titlurilor de avocat specializat si a fost
urmata de dezbateri privind aspectele pozitive sau negative ale acestor reglementari, in ideea ca
sistemul german ar putea fi un posibil exemplu pentru avocatii romani.

S-au aprobat masurile de pregatire a anului de invatamant 2015 privind formarea profesionala
inifiala in cadrul INPPA si masurile de interactiune dintre barouri si INPPA privind activitatea de
formare profesionala continua.

In Consiliul de Conducere al INPPA din 06.03.2015 au fost aprobate hotarari privind anul | si |l
de studiu, {inadnd de programa de invatamant referitoare la formarea profesionala initiala, care contine
modificari semnificative fata de cea aferenta anului trecut, in ce priveste aspectele nou aparute in
practica judecatoreasca in domeniile drept penal si drept procesual penal, respectiv in drept
procesual civil, ca urmare a noilor coduri.

In ce priveste formarea profesionald continud, a fost realizat un program ce acoperd atat
conferinte in temeiul Avizului nr. 16 al Consiliului Consultativ al Judecatorilor Europeni, cat si
conferinte proprii avand ca tematica aspecte de procedura civila si penala, drept material etc. Se
subliniaza cooperarea barourilor care au dorit s& se organizeze astfel de conferinte, lista fiind
deschisa in continuare. Fata de conferintele din anul trecut, cele prezente au ca tipic faptul ca se
dezbat probleme ridicate chiar de avocatii din barourile organizatoare, care au fost predate
.Speakerilor’ (atat avocati, cat si judecator, procurori, notari) cu o saptamana inainte.

A fost organizat un proiect pilot, in sensul c3, in fiecare joi, se organizeaza dezbateri (tip masa
rotunda, atelier etc.) de maxim 3 ore in incinta sediului Curtii de Apel Bucuresti pe teme de genul
celor sus mentionate, de regula punctuale (chiar de nisa), la care participa maxim 3 moderatori (unul
din cadrul centrului, ceilalti din afara profesiei) si in jur de 25 de avocati din raza teritoriala a curtjii. Se
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doreste extinderea acestor dezbateri on-line si la celelalte barouri, pentru ca sa poata fi vizionate la
cerere de avocati in incita baroului sau a centrului teritorial al INPPA; taxa de 60 lei acopera
cheltuielile, iar ca in cazul transmiterii online, fiecare barou va decide in consecinta.

S-a decis ca participantilor la aceasta forma de pregatire continua sa le fie acordate cate 3 ore
de pregatire profesionala continua.

S-a aratat ca se preconizeaza achizitionarea din fonduri ale organului central a unor plasme
pentru a se putea viziona in interactiona direct intr-un sistem organizat la nivelul INPPA central.
Pentru aceasta este nevoie de un program si un buget. S-a aprobat extinderea acestui proiect in
sensul celor mentionate, inclusiv in ce priveste achizitiile si logistica corespunzatoare. Masurile se
aplica dupa aprobarea bugetului de catre Congres.

S-a finalizat Proiectul privind arbitrajul profesional organizat pe langa consilile barourilor.
Documentele ce finalizeaza organizarea arbitrajului vor fi date publicitatii si comunicate prin publicare
in Buletinul Informativ al U.N.B.R. dupa avizarea de catre Consiliul Stiintific al INPPAS.

S-a aprobat Raportul privind finalizarea proiectului privind legitimarea avocatilor in raporturile
cu tertji.

A fost informat Consiliul U.N.B.R. ca, urmare a proiectului pilot de la Curtea de apel Alba lulia,
prin Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii (Sectia pentru judecatori) nr. 79/26.01.2015, s-a
decis emiterea unei circulare catre instantele judecatoresti pentru a fi informate cu privire la
posibilitatea de verificare in timpul sedintei de judecata, prin intermediul portalului EMAP, a avocatilor
inscrisi in tabloul barourilor componente ale Uniunii Nationale a Barourilor din Roméania. Urmare a
dispozitiei primite de la Procurorul General al Parchetului de pe lang& inalta Curte de Casatie si
Justitie (domnului Tiberiu Mihail Nitu), a fost transmis faptul ca tabloul avocatilor realizat de CSM
(publicat si pe site-ul Parchetului) este disponibil tuturor procurorilor in EMAP (mapa electronica a
CSM) atat din reteaua INTERNET cat si din reteaua INTRANET, astfel incat exista posibilitatea
verificarii calitatii de avocat apartindnd Uniunii Nationale a Barourilor din Roménia, pentru cei ce
prezinta delegatii in dosarele penale.

Situatia la zi a eliberarii cardurilor pe plan national este urmatoarea:

o in prezent, din evidentele Tabloului national al avocatilor, sectiunea carduri, rezulta ca un
numar de 11.753 de carduri au fost tiparite si trimise la barouri pentru a fi inmanate avocatilor;

o0 1n decembrie 2014, se inregistrau probleme la Barourile Bihor, Caras-Severin, Galati si Satu-
Mare, dar urmare a masurilor intreprinse acestea s-au corectat, dupa cum urmeaza: Baroul
Bihor (ultima actualizare la 18.02.2015 17:28:42, informatii actualizate pentru 368 din 370
avocati posibili), Baroul Caras-Severin (ultima actualizare la 24.02.2015 09:13:48, informatji
actualizate pentru 77 din 80 avocati posibili), Baroul Galati (ultima actualizare la 06.03.2015
09:19:18, informatii actualizate pentru 70 din 426 avocati posibili) si Baroul Satu Mare (ultima
actualizare la 06.03.2015 10:07:22, informatii actualizate pentru 144 din 152 avocati posibili).

o Sunt situatii mai deosebite, cu procente de sub 50% care se inregistreaza la Baroul Galatj, cu
un procent de 16,43% actualizare informatii, Baroul lasi cu un procent de 23,10% si Prahova,
cu un procent de 42,99%, la celelalte Barouri, procentul fiind de peste 50%, iar la 85% dintre
acestea, chiar de peste 80% informatii actualizate.

S-a corectat, in dezbateri, situatia survenita la Baroul Satu-Mare, in sensul ca in cuprinsul
raportului s-a strecurat o eroare si anume sunt inregistrati 153 avocati si nu 152.

Se preconizeaza ca proiectul privind implementarea cititoarelor de carduri la instante si
parchete va fi realizat in colaborare de Ministerul Justitiei, Parchetul General si U.N.B.R., in prezent
aflandu-se in faza analizei implicarii de fonduri europene (cu consultanti), eventual fara coparticipare
din partea beneficiarului. Documentele relevante privind accesarea fondurilor se vor publica in luna
iulie, cand se va sti exact situatia.

3 Documenetele au fost publicate pe site-ul UNBR si sunt comunicate la barouri.
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In prezent corelarea cardurilor cu Tabloul avocatilor se poate face in sistemul EMAP al
instantelor si parchetelor fara a fi nevoie de cititoare, cea ce a dus si la economii semnificative la
bugetul U.N.B.R.. Achizitia acestora este necesara in viitor pentru sediile Politiei judiciare si
penitenciarelor, eventual la alte autoritati publice cu activitate extrajudiciara, proiectul fiind inclus in
strategia nationala a justitiei. De asemenea, s-a indicat faptul ca depunerea proiectului pentru
accesarea fondurilor europene se va face in comun de Ministerul Justitiei si U.N.B.R..

S-a subliniat ca urmare a deciziei CSM, se impune ca necesitate existenta unei baze de date
la nivel de U.N.B.R., care impune inregistrarea si fotografierea avocatilor si inserarea informatiilor in
baza centrala in timp real; {indnd cont de existenta unei birocratii complicate la barouri si filiale, care
duce la modificarea bazei de date la barou chiar si dupa o saptamana. Se considera ca trebuie sa
existe un program informatic, care sa faciliteze comunicarea cat mai rapida intre barou, filiala si
U.N.B.R. si s-a exprimat disponibilitatea de a pune la dispozitia barourilor chiar gratuit, programul
informatic implementat la Baroul Dolj.

S-a apreciat ca implementarea acestui nou sistem de legitimare constituie un real succes al
UNBR.

A fost informat Consiliul U.N.B.R. cu privire la reperele bugetare ale U.N.B.R.. Tinand cont de
faptul ca numai Congresul este organul indrituit sa aprobe bugetul de venituri si cheltuieli ale
U.N.B.R., precum si de stabilirea datei acestuia pentru anul in curs in luna iunie fata de luna martie a
anul trecut, este necesara aprobarea functionarii U.N.B.R. in limitele lunare de cheltuieli de pana la
1/12, pe principiile existente in finantele sistemului public. O aprobare similara este nevoie si pentru
INPPA.

S-a facut informare cu privire la adoptarea de catre Comisia Permanenta a unei decizii de
rectificare a Bugetului de venituri si cheltuieli al U.N.B.R. pentru anul 2014, care a fost ratificata de
Consiliul U.N.B.R..

S-a votat hotararea privind functionarea I.N.P.P.A. in limitele lunare de cheltuieli de pana la
1/12, tindnd cont de aceleasi ratiuni, urmand ca in Consiliul viitor sa se prezinte detaliile privind
executia bugetara.

A fost informat Consiliul U.N.B.R. ca si C.A.A. a adoptat o hotarare in acest sens si solicita
validarea acesteia.

In conformitate cu decizia Consiliul U.N.B.R., este in curs de realizare la C.A.A. un audit, care
are ca scop verificarea tuturor cheltuielilor si evidentelor acesteia; rezultatele controlului vor fi
materializate printr-un raport de audit. S-a solicitat ca in Congres sa se analizeze si sa se decida ca
un astfel de audit sa se realizeze la fiecare filiala a C.A.A..

S-a decis respingerea finantarii investitiei privind achizitionarea Complexului Balnear Ocna
Sibiului, inclusiv contractarea unui studiu de fezabilitate privind oportunitatea realizarii investitjei.

S-a aprobat continuarea finantarii Fundatiei ,Institutul Roman de Informatii Juridice — ROLII”
prin sponsorizarea acesteia cu 20.000 lei.

S-au analizat propunerile inregistrate dupa sedinta Consiliului U.N.B.R. din 6 septembrie 2014
privind perfectionarea legislativa a organizarii si functionarii sistemului Casei de Asigurari a
Avocatilor.

S-a supus la vot si a fost votat proiectul in ansamblu.

Hotararea Consiliului U.N.B.R. privind aprobarea Proiectului va fi publicata impreuna cu forma
definitiva a Proiectului in Buletinul Informativ al U.N.B.R. pe site-ul U.N.B.R..

Hotararea si Proiectul vor fi supuse dezbaterii si ratificarii Congresului Avocatilor.
S-au prezentat masuri organizatorice privind pregatirea Congresului Avocatilor — 2015.

S-a prezentat calendarul de desfasurare a Congresului, care va avea loc la sediul Teatrului
National, asa cum a fost agreat de Comisia Permanenta.
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S-a votat modificarea datei de desfasurare a Congresului, pentru 6-7 iunie a.c., tindnd cont de
imposibilitatea identificarii de locuri de cazare suficiente la Hotelul Intercontinental cu o zi inainte.

S-a supus dezbaterii proiectul de completare a art. 180 a Statutului profesiei de avocat cu
doua alineate 4 si 5, care sa contina prevederi tranzitorii referitoare la regimul patrimoniului
profesional aplicabile pana la data infiintarii Registrului electronic.

Consiliul U.N.B.R. a aprobat in unanimitate modificarile Statutului profesiei de avocat.

S-a supus dezbaterii un proiect de hotarare a Consiliului privind cresterea numarului de
vicepresedinti ai U.N.B.R. de la 3 la 5.

S-a aprobat cresterea numarului de vicepresedinti ai U.N.B.R. de la 3 la 5, din care 2 sa fie
membri ai Baroului Bucuresti, ceilalti 3 apartinand de barourile din tara, pentru a se realiza efectiv
prevederile art. 39 din Regulamentul de organizare si functionare a U.N.B.R. in ce priveste
departamentele organizate in cadrul Comisiei Permanente.

S-a analizat sesizarea Baroului Vaslui privind refuzul achitarii de catre Tribunalul Vaslui a
onorariilor aferente activitatilor prestate de avocatii care au acordat asistenta judiciara din oficiu in
perioada noiembrie 2014 —ianuarie 2015 in faza de urmarire penala.

S-a prezentat situatia actuala privind aprobarea Protocolului dintre Ministerul Justitiei si
U.N.B.R. privind asistenta judiciara din oficiu.

A fost informat Consiliul U.N.B.R. cu privire la faptul ca se refuza interventia Ministerului
Justitiei cu privire la stabilirea principiilor si a limitelor minimale privind prestatiile curatorului special,
cu argumentul ca nu face obiect al asistentei judiciare si nu poate fi cuprins in protocol din moment ce
nu exista nicio prevedere legala ce obliga ministrul sa abordeze problematica.

La sedinta cu ministrul justitiei, secretarul de stat din minister, procurorul general si
presedintele CSM (fostul si cel in functie), domnul decan lon llie-lordachescu a ridicat problema ca
plata onorariilor din oficiu la urmarirea penala se face din fondurile Ministerului Public. A fost cerut
punctul de vedere al Procurorului general care a atestat in scris ca, de vreme ce bugetul Ministerului
Public pentru 2015 nu cuprinde nicio suma pentru capitolul asistentei judiciare din oficiu aferente
urmaririi penale, nu exista posibilitate decontarii acestor cheltuieli intre Ministerul Public si Ministerul
Justitiei, dar se impune ca, printr-o dispozitie legala expresa, Ministerul Public sa fie parte a
Protocolului dintre U.N.B.R. si Ministerul Justitiei, daca se doreste functionarea acestui mecanism.

In ciuda opozitiei U.N.B.R., s-a pastrat prevederea privind pragul maximal al onorariilor
inserate in protocol, care leaga plata sumei de calitatea prestatiei avocatului, asa cum este apreciata
de decident si duce la distorsionarea independentei apararii prin impunerea unii dependente
economice fata de decizia celui care gestioneaza in numele statului aceasta activitate.

S-a analizat sesizarea domnului avocat Gheorghita Mateut, privind impiedicarea sa de a
exercita profesia de avocat in dosarul penal nr. 63/P/2012 al Parchetului de pe langa Inalta Curte de
Casatje si Justitie — Directia Nationala Anticoruptie — Serviciul Teritorial Oradea.

S-a aprobat Rezolutia Consiliului U.N.B.R. prin care sprijina pozitia Baroului Arad si se
asociaza apelului adresat de acesta autoritatilor competente, ca in spiritul bunei colaborari existente,
sa adopte toate masurile, pentru ca, in limitele si cu garantiile prevazute de lege, sa fie respectat
dreptul la aparare si dreptul la secret profesional al avocatului.

S-a luat act ca din documentele publice privind veniturile C.A.A., reiese ca in 2013 au fost
colectate majorari de intarziere de 6.433.686,11 lei. S-a solicitat includerea pe ordinea de zi a
Congresului a unui punct referitor la folosirea acestor fonduri, pentru reducerea costurilor de
tratament pentru avocati (mai ales pentru cei care dovedesc ca sufera de boli), ce necesita tratament
in complexul Corpore Sano din Techirghiol.

S-a examinat propunerea privind stabilirea contributiei filialelor la cheltuielile necesare
functionarii C.A.A. pentru anul 2015 prin reducerea ei de la 4% (stabilita in 2013) la 1%.
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A fost solicitat C.A.A. sa trimita in timp util documente relevante din care sa reiasa
consecintele bugetare ale adoptarii propunerii iar decanii sa ia masurile necesare analizarii Si
aprofundarii acestora.

S-a evidentiat ca nu au virat cotele aferente contributiei de 4% pentru anul 2014 Barourile
Bacau, Caras-Severin, Galati, Neamt, Prahova. De asemenea, nu au virat cotele de contributie la
fondul de rezerva al C.A.A. Barourile Bacau, Braila, Buzau, Galati, Maramures, Mures, Prahova,
Suceava. Ca urmare, la analiza reducerii cotei de contributie trebuie sa {ina seama si de aceasta
situatie si, in plus, de destinatia cheltuielilor de la nivelul filialelor.

S-a amanat solutionarea problematicii pentru Consiliul urmator, urménd ca C.AA. sa
intocmeasca si sa prezinte necesarul de functionare anuala a C.A.A., impreuna cu variante de
constructie bugetara pentru fiecare din procentele stabilite de lege pentru contributia filialelor (1%-
5%), urménd sa se aiba in vedere si cheltuielile de functionare a filialelor.

S-a analizat solicitarea referitoare la aplicarea Hotararii Consiliului U.N.B.R. nr.
692/28.03.2013 privind indexarea pensiei cu 4%, nu cu 1,5%. S-a aratat ca C.A.A. nu sustine
propunerea si s-a luat act de pozitia acesteia.

A fost informat Consiliul U.N.B.R. asupra intalnirii Comisiei Permanente din 06.03.2015 cu
decanii facultatilor de drept care pot organiza studii doctorale, Uniunea Juristilor din Romania si
Institutul de Cercetari Juridice al Academie Romane, care a avut ca subiect urmatoarele:

0 problema insertiei profesionale a licentiatilor in drept;

O necesitatea de a conlucra prin verificarea expertizei dobandite de U.N.B.R. in organizarea
examenului de primire in profesie, {inadnd cont de pregatirea juridica a absolventilor;

O organizarea stagilor de practica a studentilor prin conlucrarea institutionala dintre
UNBR/barouri si facultatile de drept;

o0 imbunatatirea curriculei facultatilor de drept in raport de nevoile practic-aplicative ale profesiei
si cerintele de la examenul de intrare in profesie

S-au pus bazele conlucrarii dintre parti (UNBR/barouri si facultati), care va continua, facultatile
promitand ca vor extinde conlucrarea pe plan orizontal cu barourile din raza teritoriala unde isi au
sediul.

A fost informat Consiliul U.N.B.R. in legatura cu analiza Comisiei Permanente referitoare la
practica cristalizata in ce priveste tutorii de practica avocati, care sunt angajati cu contract de munca
de catre universitati in proiecte finantate din fonduri structurale si, pe baza unui studiu al INPPA, s-a
concluzionat ca o astfel de relatie contractuala incalca prevederile legii, astfel de colaborari putand fi
realizate pe viitor cu implicarea si incunostintarea barourilor si a organelor de conducere a acestora.

S-au prezentat dezbaterile din Comisia Permanenta referitoare la problemele legate de
conflictul de interese in activitatile desfasurate de avocati in cadrul profesiilor compatibile cu profesia
de avocat si in conlucrarile interprofesionale pentru furnizarea de servicii integrate si s-a propus ca un
proiect de Rezolutie sa fie inaintat Consiliului U.N.B.R. cu propunerea ca problema sa faca obiect de
dezbatere si sa constituie o directie de politica profesionala a barourilor, in perspectiva imediata.
Consiliul U.N.B.R. a adoptat propunerea .

S-au aratat propunerile decanului Baroului Vrancea in Comisa Permanenta privind:

o0 cresterea diurnei pentru participare la activitatile organizate de Consiliul U.N.B.R., urmand ca
dupa avizul departamentului contabil, problema sa fie discutatda intr-o sedinta viitore a
consiliului UNBR

o modificarea statutului C.A.A. prin schimbarea raportului dintre cheltuielile pentru pensii si cele
pentru indemnizatjile privind celelalte drepturi de asigurari sociale de la 85%-15% la 80%-20%,
tindnd cont de cresterea semnificativa a cheltuielilor la acest capitol; solicitarea va fi inaintata
C.A.A., urmand a face obiect al dezbaterii dupa obtinerea punctului de vedere al acesteia.
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S-a analizat impactul Proiectului Codului fiscal asupra fiscalizarii avocatilor. Consiliul U.N.B.R.
a fost informat cu privire la consultanta de specialitate solicitata.

B. Activitatea Comisiei Permanente a U.N.B.R. in plen. Punerea in executare a
hotararilor organelor de conducere ale U.N.B.R. de catre Comisia Permanenta si Presedintele
UNBR

Activitatea Comisiei Permanente si a Presedintelui U.N.B.R. s-a desfasurat potrivit atributjilor
conferite de art. 68-69 din Lege.

Comisia Permanenta a U.N.B.R. a desfasurat activitatea in cinci sedinte, respectiv la 23 mai
2014, 4 septembrie 2014, 12 decembrie 2014, 31 ianuarie 2015 si 6 martie 2015.

Ori de cate ori a fost cazul s-au initiat sedinte ale Comisiei Permanente in sistem electronic, iar
consultarea pe problemele puse in dezbaterea membrilor Comisiei Permanente s-a reflectat n
materiale conservate in arhiva U.N.B.R. si s-a concretizat in hotarari, decizii, apeluri, comunicate, etc.

Semnalam ca pe baza mandatului acordat de Consiliul U.N.B.R., Comisia Permanenta a
procedat |la validarea examenului de admitere in profesia de avocat, hotararea acesteia fiind supusa
dezbaterii si ratificarii in sedinta Consiliului U.N.B.R. din 13 decembrie 2014.

In afara problemelor obligatoriu a fi dezbatute (identice cu cele mentionate pentru sedintele
Consiliului U.N.B.R.), in sedintele Comisiei Permanente s-au dezbatut probleme privind pregatirea
sedintei Consiliului U.N.B.R., astfel incat, tematicile analizate prealabil in sedinta Comisiei
Permanente au fost reluate in sedinta Consiliului U.N.B.R., dar au fost tratate si alte probleme decéat
cele care au constituit puncte pe ordinea de zi a sedintelor Consiliului U.N.B.R..

La 23 mai 2014, Comisia Permanenta a U.N.B.R. a parcurs urmatoarea ordine de zi:

1. Analiza masurilor luate pentru punerea in aplicare a hotararilor Congresului avocatilor din
28 - 29 martie 2014. Masuri pentru punerea in executare a Hotararii nr. 7 cu caracter general prin
care, Congresul, a luat act de materialele scrise transmise de catre delegatii care au propus
adoptarea de hotarari, rezolutii, privitoare inclusiv la modificarea unor acte normative cu caracter
infra-parlamentar si adoptarea de masuri de competenta Consiliului U.N.B.R..

2. Dezbaterea si initierea de catre organele profesiei a masurilor corespunzéatoare aplicarii
efective a Avizului nr. (2013) 16 privind relatiile dintre judecéatori si avocati in vederea asigurarii
calitatii si eficientei justitiei al Consiliului Consultativ al Judecatorilor Europeni (CCJE-GT).

3. Pregatirea examenului de primire in profesia de avocat sesiunea Septembrie 2014. Masuri
organizatorice.

4. Adoptarea de masuri privind elaborarea standardelor de conduita profesionala impuse de
activitatea desfasurata de avocati potrivit Noului Cod de procedura penala.

5. Finalizarea de cétre organele profesiei a masurilor de aplicare a modificarilor Statutului
profesiei de avocat adoptate in sedinta Consiliului U.N.B.R. din 14 decembrie 2013.

6. Informare privind stadiul lucréarilor de pregétire si finalizare a proiectelor de modificare a
legislatiei din domeniul profesiei de avocat in raport de lucrérile efectuate de Consiliul U.N.B.R. si
propunerile inaintate Congresului avocatilor.

7. Masuri pentru organizarea Scolii de vara a activitatii de management a sistemului Casei de
Asiguréari a Avocatilor.

S-au adoptat masuri organizatorice pentru desfasurarea Scolii de vara a activitatii de
management a sistemului Casei de Asigurari a Avocatilor, Tn perioada 1-5 iulie 2014, la Bucuresti, cu
sprijinul LN.P.P.A..

S-a decis ca se recomanda ca la scoala de vara sa participe reprezentanti ai filialelor C.A.A. si
reprezentanti ai departamentelor contabilitate ale filialelor precum si lectori specializati in problemele
asigurarilor sociale ale avocatilor.
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S-a incredintat organizarea scolii de vara conducerii U.N.B.R., C.A.A. si .N.P.P.A. care au
finalizat toate detaliile necesare.

S-a luat act ca Proiectul Legii privind sistemul C.A.A. este finalizat si ar urma sa fie supus
dezbaterii imediat dupa aprobarea sau completarea sa de catre Consiliul C.A.A., pentru Congresul
viitor.

S-au analizat masurile luate pentru punerea in aplicare a hotararilor Congresului avocatilor din
28 - 29 martie 2014 si masurile pentru punerea in executare a Hotararii nr. 7 cu caracter general prin
care Congresul a luat act de materialele scrise transmise de catre delegatii care au propus adoptarea
de hotarari, rezolutji, privitoare inclusiv la modificarea unor acte normative cu caracter infra-
parlamentar si adoptarea de masuri de competenta Consiliului U.N.B.R..

Comisia Permanenta a luat act si a propus ca problema sa fie analizata si de Consiliul
U.N.B.R.

S-a aprobat initierea de catre organele profesiei a masurilor corespunzatoare aplicarii efective
a Avizului nr. (2013) 16 privind relatiile dintre judecatori si avocati in vederea asigurarii calitatji si
eficientei justitiei al Consiliului Consultativ al Judecatorilor Europeni (CCJE-GT).

Comisia Permanenta a fost informata asupra Proiectului initiat de Presedintele U.N.B.R. si de
Reprezentantul Romaniei in Consiliului Consultativ al Judecatorilor Europeni, cu mentiunea ca
Proiectul va fi supus aprobarii si de catre Consiliul Superior al Magistraturii. In proiect sunt implicate i
Institutul National al Magistraturii si I.N.P.P.A.. Proiectul va debuta la 5 iunie 2014. S-a recomandat
participarea tuturor membrilor Comisiei Permanente care sa asigure apoi, in locatiile agreate de
magistrati si de avocati, desfasurarea atelierelor prevazute in Proiect.

S-a decis adoptarea de masuri privind elaborarea standardelor de conduita profesionala
impuse de activitatea desfasurata de avocati potrivit Noului Cod de procedura penala. S-a apreciat ca
trebuie instituite norme de conduita privind standarde referitoare la: incheierea contractului de
asistenta juridica privind recunoasterea vinovatiei (acte, raspundere, initiativa), implicarea avocatului
in procedura renuntarii la urmarirea penala, activitatea in Camera preliminara, asistenta judiciara din
oficiu. S-a sugerat ca, eventual, Consiliul U.N.B.R. sa decida organizarea unui grup de lucru care sa
propuna astfel de standarde sau bune practici si in raport de rezultatele concrete ale Proiectului
derulat pentru punerea in aplicare a Avizului nr. 16/2013.

S-au finalizat masurile de aplicare a modificarilor Statutului profesiei de avocat adoptate in
sedinta Consiliului U.N.B.R. din 14 decembrie 2013.

S-a luat act ca I.N.P.P.A. a finalizat studiul privind necesitatea adoptarii de bune-practici
privind publicitatea profesionala, care va fi analizat de Consiliul U.N.B.R..

S-a analizat problematica restructurarii Departamentului de Comunicare al U.N.B.R. si s-a
finalizat Proiectul de imbunatatire a comunicarii institutionale a U.N.B.R., proiect care are o alocatie
bugetara separata, pentru o activitate cu caracter de Proiect — pilot de 6 luni. S-a decis infiintarea
unei reviste on-line ,Avocatul”’, care sa reuneasca atat publicatiile U.N.B.R. cat si ale .N.P.P.A. in
care sa se dea posibilitatea avocatilor sa isi exprime pozitia cu privire la probleme doctrinare;
organizarea ,Anuarului Avocatilor din Romania”, care sa dea posibilitatea oricarui avocat sa faca
publica aspecte privind exercitarea profesiei; organizarea unei platforme de comunicare intre barouri
pentru strangerea si analizarea propunerilor privind perfectionarea prevederilor relative la
reglementarile profesionale interne; realizarea unei comunicari intra-net in cadrul profesiei, inclusiv
prin comunicarea zilnica a ,revistei presei” cu privire la aspecte ce intereseaza profesia; re-
organizarea comunicarii cu organismele internationale in care U.N.B.R. este parte. S-a hotarat ca
personalul sa fie selectat dintre avocatii specializati si in comunicare publica.

In cadrul sedintei s-a procedat la semnarea Memorandumului de Intelegere privind cooperarea
dintre Uniunea Nationala a Barourilor din Roménia si Consiliul National al Barourilor din Bulgaria. A
avut loc prima sedinta comuna a Comisiei Permanente a U.N.B.R. si a Conducerii Consiliului National
al Barourilor din Bulgaria.
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in_sedinta_din 4-5 septembrie 2014 s-au analizat, in sedintd comun& cu Consiliul de
Conducere al .LN.P.P.A.:

1. Pregatirea examenului de primire in profesia de avocat sesiunea Septembrie 2014. Masuri
organizatorice.

2. Probleme privind formarea profesionala continua.
3. Analiza propunerilor privind perfectionarea legislatiei C.A.A.;

Au fost invitati decanul Baroului Constanta, av. Gabriel-Cornel Grigore, membrii Consiliului
C.A.A. si doamna avocat Monica Cercelescu, coordonatorul Departamentului de Comunicare al
U.N.B.R.. Au participat si reprezentantii Ministerului Justitiei: domnii Liviu Stancu, secretar de stat si
Lucian Dan Vladescu, consilier onorific al ministrului justitiei.

S-a constatat ca nu a existat o practica uniforma a barourilor cu privire la inscrierea
candidatilor la examen. Comisia Permanenta a trebuit sa decida asupra inscrierii sau nu a unor
candidati cu dosare incomplete, precum si asupra contestatjilor privind respingerea dosarelor de
nscriere.

S-a analizat distinct problematica inscrierii la examen de catre Baroul lifov a 33 de cetateni
italieni, care au depus dosare incomplete, din care lipsesc dovezi privind recunoasterea si
echivalarea diplomei de studii obtinute in ltalia, astfel cum prevede legislatia romana. Cererile de
nscriere nu sunt semnate de candidati si nu au fost depuse personal, ci prin mandatar, fara procura,
care a semnat fiecare cerere, desi nu are mandat. S-a identificat ca cel care a adus si a prezentat
cererile este avocat inscris Tn Baroul Bucuresti, situatie care a fost adusa la cunostinta decanului
Baroului.

S-a decis sa& se propuna Consiliului U.N.B.R. elaborarea unui indreptar de practicd privind
inscrierea la examen, care sa fie avut in vedere la examenele viitoare.

S-au analizat rezultatele desfasurarii scolii de vara care a avut ca tematica problematica
C.AA.

Au participat presedintii filialelor C.A.A. si consultanti independenti care au redactat proiectul
de modificare a legislatiei sistemului de asigurari a avocatilor. S-a luat act de informarea facuta de
Consiliul C.A.A. potrivit careia exista o insuficienta comunicare intre membrii Consiliului U.N.B.R. si
fiecare Consiliu de Conducere al filialelor si ca, in majoritate, presedintii filialelor C.A.A. au fost de
acord ca in respectarea hotararilor Congreselor anterioare ale avocatilor se impune actualizarea prin
lege a reglementarilor adoptate de Congresul avocatilor si materializate in Statutul C.A.A., pornind de
la premisa ca acestea exprima vointa organului suprem de conducere al profesiei.

S-a apreciat ca problematica reglementarii privind sistemul C.A.A. trebuie abordata de forul
legislativ, in paralel cu problematica perfectionarii legislatiei privind profesia de avocat, pentru a se
realiza corelari ale reglementarilor.

Comisia Permanenta a luat act de mesajul adresat de Ministrul Justitiei Presedintelui U.N.B.R.,
conform caruia:

1. principala misiune a Ministerului Justitiei in actuala conducere este de a realiza un cadru
propice pentru justitiabili in realizarea actului de justitie prin construirea de imobile adecvate, accesul
gratuit la baze de date organizate de minister (legislatia consolidata, nou sistem de acces on-line la
dosar - se afla in procedura de achizitie a consultantului pe domeniu);

2. a fost realizata o adresa speciala de e-mail avocat@just.ro, prin care avocatii pot sesiza
aspecte pe care le considera necesare catre minister;

3. s-a reusit realizarea unei partitii bugetare aparte pentru asistenta judiciara din oficiu;
4. s-a solicitat ca in mod periodic sa existe intalniri bilaterale cu reprezentantji profesiei;

5. In cazul proiectelor care au influenta in ce priveste organizarea si exercitarea activitatji de
avocat si in care C.S.M. are atributii de emitere a avizelor conforme, se instituie o procedura prin care
organul central al profesiei sa aiba acces la acestea pentru puncte de vedere si observatii;
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A fost informata Comisia Permanenta ca U.N.B.R. a solicitat sprijinul ministrului pentru ca la
intalnirile periodice dintre avocati si judecatori sa participe si procurorii, precum si pentru
comunicarea catre organul central al profesiei a documentelor cu caracter intern legate de
interpretarea dispozitiilor codului de procedura penala privind dreptul la aparare, elaborate si
publicate pe site-ul Ministerului Public si a obtinut toata disponibilitatea acestuia ca avocatiji sa fie
consultati si cu privire la bunele-practici adoptate pentru aplicarea Noilor Coduri.

S-a facut informarea potrivit careia s-a obtinut sprijinul ministrului pentru asigurarea spatiilor
corespunzatoare pentru avocati si ca s-a discutat cu Ministerul Justitiei si problematica avocaturii
clandestine.

S-a exprimat disponibilitatea ca Ministerul Justitiei sa devina partener al U.N.B.R. in proiectul
utilarii instantelor judecatoresti cu cititoare de carduri, a caror procurare sa fie finantata din fonduri
nerambursabile.

Comisia Permanenta a solicitat ministrului secretar de stat, domnul Liviu Stancu, finalizarea
protocolului dintre cele doua institutii privind prestatiile avocatiale din oficiu, in urma adoptarii noilor
coduri si sprijinul pentru repartizarea unei camere adecvate pentru avocati la inalta Curte de Casatie
si Justitie, actuala locatie neintrunind conditiile necesare pentru o asemenea destinatie.

Domnul Liviu Stancu, secretar de stat in cadrul Ministerului Justitiei, a informat Comisia
Permanenta ca proiectul de protocol Tnaintat de U.N.B.R. este in analiza departamentelor de
specialitate. Ar urma ca incepand din saptamana urmatoare sa se demareze intalniri comune pentru
finalizarea acestuia pe etape, fara a se astepta organizarea unei intalniri singulare dupa definitivarea
analizei interne la nivel de minister.

Referitor la initiativa unor manifestari de protest ale avocatilor cu privire la comportamentul
judecatorilor si procurorilor in sala de sedinta, se constata ca este de evitat o comunicare publica
defectuoasa privind scopurile protestelor si este esentiala subordonarea lor interesului public al
apararii drepturilor si intereselor legitime ale cetatenilor pentru intelegerea corecta a mesajelor si a
revendicarilor, fara a face deservicii profesiei.

Esential este ca atat in interiorul profesiei de avocat, cat si la nivelul CSM, fiecare trebuie sa
raspunda pentru faptele sale in urma aplicarii unor sanctiuni adecvate, care sunt prevazute in
legislatia specifica fiecarei profesii; in caz contrar, se accepta tacit proliferarea unei conduite
incorecte.

in sedinta din 12 decembrie 2014 s-a parcurs urméatoarea ordine de zi:

1. Analiza impactului financiar determinat de activitatea grupului de lucru pentru studierea
perspectivelor profesiei de avocat, instituit in sedinta Consiliului U.N.B.R. din 06 septembrie 2014;
adoptarea masurilor financiare corespunzatoare.

2. Avizarea proiectelor de Hotaréri privind sistemul Casei de Asigurari a Avocatilor supuse
aprobarii Consiliului U.N.B.R. pentru functionarea sistemului in 2015.

3. Analiza Raportului grupului de lucru instituit pentru proiectul Legii privind sistemul de pensii
si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor, referitor la propunerile inaintate de barouri in urma
dezbaterii acestuia in organele locale ale profesiei.

4. Impactul ultimelor decizii ale Curtii Constitutionale a Romaniei cu privire la legislatia care
vizeaza exercitarea profesiei de avocat. Analiza si actualizarea deciziilor cu caracter interpretativ ale
Consiliului U.N.B.R..

5. Exercitarea profesiei de avocat in contextul intrarii in vigoare gi aplicarii noilor coduri;
analiza informarilor, sesizérilor, cererilor adresate de barouri sau de avocati catre U.N.B.R..

6. Informare privind problematica contestatiilor, cererilor, memoriilor privitoare la examenul de
admitere in profesie - 2014. Aprobarea executiei masurilor financiare cu privire la examenul de
admitere Tn profesia de avocat 2014.

7. Evolutii ale profesiei de avocat in Europa. Impactul acestora cu privire la perspectivele
profesiei de avocat din Romania.
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8. Initierea Proiectului 25 de ani de avocatura cu functionare independenta si autonoma”
(lanuarie - martie 2015).

La sedinta au fost invitati sa participe, la propunerea domnului vicepresedinte lonel Hasotti,
aprobata de Comisia Permanenta, ministrii justitiei si ai afacerilor externe, care au trimis ca
reprezentanti pe domnul secretar de stat Liviu Stancu (Ministerul Justitiei, precum si pe domnul sub-
secretar de stat Horatiu Razvan Radu si domnul director general al Departamentului de Afaceri
Juridice lon Galea (Ministerul Afacerilor Externe). De asemenea, au fost invitati Presedintele de
onoare al U.N.B.R., domnul av. Calin-Andrei Zamfirescu (care nu a putut da curs invitatiei),
Presedintele Casei de Asigurari a Avocatilor, domnul av. Nicu Tiberius, decanii Barourilor Bihor
(domnul av. Cristian Domocos), Galati (domnul av. Popa lon), Neamt (domnul av. loan Chelaru), si
doamna avocat Monica Cercelescu, coordonatorul Departamentului de Comunicare al U.N.B.R..

S-a informat ca U.N.B.R. a primit o solicitare din partea Ministerului Justitiei cuprinzand un set
de intrebari privind organizarea si functionarea profesiei de avocat in Romania, legate de aspectele
premergatoare deschiderii unei procedurii de infringement de catre Comisia Europeana cu privire la
respectarea normelor europene in materia exercitarii profesiei de avocat, ca urmare a plangerilor
facute de un grup de cetateni italieni care pretind ca in Romania ar functiona cel putin doua uniuni ale
barourilor si ca nu este clarificata problematica titlului profesional de avocat. Situatia perturba
functionarea normala a pietei serviciilor avocatiale in Europa prin export de ilegalitate din Roméania si
pune sub semnul intrebarii respectarea directivelor din materia libertatii de circulatie si a recunoasterii
titlurilor profesionale si a calificarilor pe teritoriul Romaniei. S-a intocmit un material explicativ cu
documentatia aferenta, care a fost transmis membrilor Consiliului U.N.B.R. si a avut loc o intalnire cu
secretarul de stat al Ministerului Justitiei, domnul Liviu Stancu, pentru conturarea unui punct de
vedere institutional comun.

Exista o confuzie la nivel international cu privire la legalitatea titlului profesional de avocat din
Romania, problematica fiind adusa si pe ordinea de zi a Consiliului Barourilor Europene (CCBE). S-a
solicitat inclusiv excluderea avocatilor romani din cadrul CCBE, pe baza unor documentatii procurate
din presa sau cu concursul unor avocat;.

S-a apreciat ca situatia trebuie sa se clarifice.

In legatura cu Protocolul privind prestatiile din oficiu, in urma intalnirii cu Ministerul Finantelor a
rezultat ca suplimentarea prin cresterea valorii prestatiilor poate avea loc prin aplicarea indicelui de
crestere a costurilor prestarilor de servicii si ca in saptamana urmatoare se va definitiva textul propus
de minister privind protocolul.

Reprezentantul Ministerului Justitiei a informat ca a devenit activ mecanismul de comunicare
dintre instante, parti si avocati, deoarece s-a initiat proiectul largit de acces la dosare prin sistemul
ECRIS, care se afla in etapa realizarii caietului de sarcini.

A fost facuta informarea potrivit careia Ministrul Justitiei s-a implicat personal in rezolvarea
conflictului de la Satu-Mare care a determinat initierea protestului de catre barou.

Reprezentantul Ministerului de Externe a exprimat punctul de vedere al Ministerului cu privire
la situatia creata ca urmare a sesizarii preliminare, spre verificare, a Comisiei Europene, in legatura
cu o problema apreciata drept rezolvata prin decizia Curtii Europene a Drepturilor Omului care a
clarificat limitele exercitarii dreptului de asociere, in cazul profesiei de avocat, legal reglementata.

S-a analizat impactul financiar determinat de activitatea grupului de lucru pentru studierea
perspectivelor profesiei de avocat, grup a carui instituire s-a votat in sedinta Consiliului U.N.B.R. din
06 septembrie 2014 si s-a decis sa se numeasca un comitet de contact format din Presedintele
U.N.B.R., Vicepresedintii U.N.B.R., Directorul I.N.P.P.A., Directorii centrelor teritoriale ale I.N.P.P.A.
si decanul Baroului Bucuresti.

S-au avizat proiectele de Hotarari privind sistemul Casei de Asigurari a Avocatilor supuse
aprobarii Consiliului U.N.B.R. pentru functionarea sistemului in 2015 si a fost informata Comisia
Permanenta cu privire la situatia din sistem.
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S-a luat act ca la 30.09.2014, in urma majorarii valorii cotelor de contributie la sistem cu 1% s-
a constatat o crestere a veniturilor sistemului cu 8,34% si o reducere a numarului filialelor cu
probleme de la 16 la 6 (Bacau, Maramures, Mures, Neamt, Prahova si Valcea).

A fost informata Comisia Permanenta cu privire la situatia creata la Filiala Timis legata de
reparatia vilei de la Valiug care a luat foc in urma cu 2 ani si masurile luate pentru verificarea
legalitatii platilor efectuate pentru repararea acesteia.

S-a propus includerea in Planul de investitii a achizitionarii complexului de la Ocna Sibiului,
aflat in prezent in lichidare. S-a decis ca problema sa fie analizata exclusiv de Consiliul U.N.B.R.,
care sa desemneze o comisie special constituita pentru analiza propunerii.

S-a analizat Raportul grupului de lucru instituit pentru proiectul Legii privind sistemul de pensii
si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor, referitor la propunerile Tnaintate de barouri Tn urma
dezbaterii acestuia in organele locale ale profesiei.

S-a aratat ca nu s-a primit nicio propunere dupa sedinta Consiliul U.N.B.R. din 6.09.2014.

S-a analizat impactul ultimelor decizii ale Curiii Constitutionale a Romaniei cu privire la
legislatia care vizeaza exercitarea profesiei de avocat i necesitatea actualizarii deciziilor cu caracter
interpretativ ale Consiliului U.N.B.R. cu privire la efectul Deciziei Curtii Constitutionale nr. 297/2014
prin care a fost declarata neconstitutionala sintagma ,care trebuie rezolvata in termenul de doua luni
de la emiterea deciziei” prevazuta in art. 25 alin. (2) din Legea nr. 51/1995 si a expirarii termenului de
45 de zile prevazut de Constitutie pentru punerea de acord de catre legiuitor a legii cu prevederile
constitutionale.

S-a prezentat punctul de vedere al Departamentul de Drept Public al Facultatii de Drept din
cadrul Universitatii din Bucuresti, solicitat de Baroul Bucuresti, din care rezulta ca exista in continuare
diferenta de regim juridic intre institutiile inscrierii si reinscrierii pe tablou si ca, prin eliminarea
termenului de 2 luni de la primirea in profesie, se instituie un element de imprevizibilitate, care risca
sa introduca obligatii suplimentare in mod arbitrar tocmai pentru persoanele pe care Curtea a
intentionat sa le fereasca de discriminare.

S-a subliniat ca decizia Curiii are impact si cu privire la situatia persoanelor intrate in profesie
ca urmare a promovarii examenului de intrare din acest an si ca trebuie clarificata problema
contractului de colaborare sau salarizare, care, conform normelor statutare existente, trebuie
prezentat la momentul inscrierii in barou.

Comisia Permanenta a apreciat ca se impune promovarea cat mai curand in Parlament a
Proiectului de modificare a Legii nr. 51/1995, impreuna cu o rezolutie catre toti avocatii parlamentari
in vederea sustinerii accelerarii procedurii de adoptare a acesteia, deoarece situatia creata prin mai
multe decizii ale Curtii Constitutionale a afectat si poate inca afecta profesia.

S-a analizat realitatea dificultatilor privind exercitarea profesiei de avocat in contextul intrarii in
vigoare si aplicarii noilor coduri pe baza informarilor, sesizarilor, cererilor adresate de barouri sau de
avocati catre U.N.B.R.

S-a constatat ca in evidentele U.N.B.R. nu sunt inregistrate informari, sesizari privind situatia
din ce in ce mai dificila a accesului la clientela in afara interventiilor din cadrul Consiliului U.N.B.R..

S-au analizat evolutii ale profesiei de avocat in Europa si impactul acestora cu privire la
perspectivele profesiei de avocat din Roméania (situatia din Serbia, Franta).

S-a decis sa se propuna Consiliului U.N.B.R. initierea Proiectului 25 de ani de avocatura cu
functionare independenta si autonoma” (ianuarie - martie 2015)

S-a propus sa se organizeze activitatile pe formatul curtilor de apel din considerente financiare
si de imagine.
in sedinta din 30 ianuarie 2015 a fost parcursd urmatoarea ordine de zi:

1. Masuri de pregétire a anului de invatamant 2015 privind formarea profesionala initiala in
cadrul INPPA
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2. Masuri organizatorice privind pregéatirea Congresului Avocatilor — 2015

3. Proiectul privind arbitrajul profesional organizat pe langa consiliile barourilor — stadiu si
perspective de finalizare

4. Proiectul Legii privind sistemul Casei de Asiguréri a Avocatilor — analiza propunerilor
inregistrate dupéa sedinta Consiliului U.N.B.R. din 6 septembrie 2014

5. Finalizarea proiectului privind introducerea cardurilor CCBE
6. Repere privind executia bugetara a U.N.B.R. in intervalul 01 ianuarie 2015 — 30 iunie 2015

Au fost invitati si au participat:

- domnul judecator Badea Marius Tudose, presedintele Consiliului Superior al Magistraturii;

- doamna judecator Octavia Spineanu Matei, directorul Institutului National al Magistraturii;

- domnul procuror Bogdan Gabor, vicepresedintele CSM;

- doamna procuror Irina Kuglay, consilier al Procurorului General al Romaniei;

- domnul secretar de stat in Ministerul Justitiei Liviu Stancu;

- domnul Dan Lucian Vladescu, consilier onorific al Ministrului Justitiei;

- domnul deputat Bogdan Liviu Ciuca, Presedinte al Comisiei Juridice de Disciplina si Imunitati
a Camerei Deputatilor;

- domnul avocat Calin-Andrei Zamfirescu, presedinte de onoare al UNBR,;

- domnul avocat Nicu Tiberius presedintele Casei de Asigurari a Avocatilor,;

- domnul avocat Popescu lon, vicepresedintele Casei de Asigurari a Avocatilor;

- membrii Consiliului de Conducere al I.N.P.P.A;

- Directorii de Departamente din I.N.P.P.A..

S-a reluat o traditie de inceput de an, intrerupta in anul 2014, care si-a dovedit utilitatea,
pentru ca dialogul interprofesional este impus de:

- existenta unei agende publice in care sunt implicate toate profesiile juridice, care {ine de
ratiuni care, prin concursul avocatilor, vizeaza politici publice privind sectorul justitiei si realizarea
programului de guvernare privind securitatea juridica a cetatenilor, mai ales prin intermediul activitatii
avocatilor in mediul de afaceri;

- interventia celor 4 coduri noi, care se afla in curs de consolidare in ce priveste aplicarea lor
sistemica in sensul interconexiunilor si a feedback-ului practicii care se cristalizeaza;

- existenta unei agende la nivel european privind modificarea modului de perceptie a profesiei
de avocat;

- existenta unor proiecte comune intre avocati si magistrati, in conditiile in care CSM se afla in
anul pregatitor anului de finalizare a mandatului, si deci, in varf de realizare a politicilor profesionale
proiectate, determinate si de existenta parteneriatului cu INM, de aplicarea Avizului nr. 16 al
Consiliului Consultativ al Judecatorilor Europeni si de discutiile de la nivelul CSM privind conturarea
unui triunghi referitor la pregatirea profesionala comuna (procurori — judecatori — avocatj);

- identificarea unor cai de conlucrare in domeniul formarii profesionale initiale si continue,
precum si privind aplicarea noilor coduri;

- realizarea de practici comune si reguli de buna practica referitor la activitatea avocatilor in
cadrul procesului penal, inclusiv in faza urmaririi penale;

- necesitatea unor fundamentari referitoare la situatiile care determina modificari si corectari
ale noilor coduri pentru ca Parlamentul sa fie in masura sa intervina legislativ;

- confruntarea cu fenomenul derivat din exercitarea fara drept a profesiei de avocat, cu
extinderi la nivel european;
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- neincluderea justitiei civile (private) in obiectivele Mecanismul de Cooperare si Verificare
(MCV), care a determinat o evolutie cu 2 viteze a justitiei penale fata de cea civila;

Invitatii au prezentat agendele de lucru ale profesiilor pe care le reprezinta si au exprimat
disponibilitatea de a conlucra cu U.N.B.R. si barourile.

S-au aprobat masurile de pregatire a anului de invatamant 2015 privind formarea profesionala
initiala in cadrul I.N.P.P.A..

S-au adoptat masurile organizatorice privind pregatirea Congresului Avocatilor — 2015.

S-a decis ca mandatul acordat Comisiei special constitute pentru finalizarea Proiectului de
lege privind sistemul C.A.A. a fost indeplinit si s-a propus inaintarea acestuia spre aprobare
Consiliului U.N.B.R., impreuna cu o expunere de motive si o nota de fundamentare, pe care C.A.A. o
va prezenta Consiliului urménd ca in Consiliul U.N.B.R. sa se dea un singur vot global cu privire la
proiect, fata de imprejurarea ca nu s-au formulat propuneri in scris.

La propunerea Departamentului financiar-contabil, s-a aprobat proiectul rectificarii Bugetului de
venituri si cheltuieli al U.N.B.R. pentru anul 2014.

S-a decis finalizarea de catre Consiliul U.N.B.R. a Proiectului privind arbitrajul profesional
organizat pe langa consiliile barourilor.

S-a analizat finalizarea proiectului privind introducerea cardurilor CCBE si s-a constatat ca la
30 ianuarie 2015 s-a emis comanda catre furnizorul extern pentru un numar de 1.871 carduri, ceea
ce constituie ultima transa de tiparire in masa a acestora, urmand ca urmatoarele transe sa vizeze
migcarile obisnuite din Tablou sau comenzile urmatoarelor barouri care nu au actualizat datele
avocatilor. S-au evidentiat situatiile neactualizarii tablourilor la Baroul Bihor (ultima actualizare la
09.10.2014 12:06:35, 1 card emis), Baroul Caras-Severin (ultima actualizare la 18.11.2013 10:23:35,
1 card emis), Baroul Galati (ultima actualizare la 30.04.2014 09:42:42 - 0 carduri emise) si Baroul
Satu Mare (ultima actualizare la 17.01.2014 07:58:24, 0 carduri emise).

S-a decis sa se solicite organelor de conducere ale acestor barouri sa dispuna si sa puna in
aplicare masurile necesare astfel incat pana la 28.02 2015 toate datele sa fie introduse in Tabloul
National al Avocatilor, pentru a se putea tipari carduri si pentru avocatii din aceste barouri.

La 6 martie 2015, Comisia Permanenta a parcurs urmatoarea ordine de zi:

1. Consfatuire de lucru cu decanii facultatilor de Drept, organizatoare de studii doctorale in
domeniul Drept, privind insertia socio-profesionald a absolventilor de studii juridice, in lumina datelor
rezultate in urma procesului de admitere in avocaturd in ultimii 4 ani, precum si a informatiilor
sintetizate in urma analizei activitatii de formare profesionala realizata in cadrul Institutului National
pentru Pregétirea si Perfectionarea Avocatilor (I.N.P.P.A.). Prezentarea Proiectului privind
specializarea profesionala a avocatilor in diverse domenii. Atestarea specializarii;

2.,Douazeci si cinci de ani de avocatura independenta”: Politici profesionale privind
perfectionarea reglementarilor legale privind secretul profesional, interdictiile, incompatibilitatile si
prevenirea conflictului de interese in exercitarea profesiei de avocat, concomitent cu exercitarea
profesiilor compatibile cu profesia de avocat;

3. Raportul final al Comisiei constituitd prin Decizia Comisiei Permanente din 31 ianuarie 2014
pentru elaborarea Proiectului legislatiei pentru perfectionarea sistemului C.A.A. — raportor domnul av.
Nicu Tiberius (potrivit mandatului incredintat in sedinfa Comisiei Permanente din 30 ianuarie 2015);

4. Masuri pentru pregétirea anului de invatamant 2015 (stagiari, anul Il). Finalizarea procedurii
de atestare a Corpului de lectori ai INPPA, pe baza rapoartelor inaintate de centrele teritoriale ale
INPPA,;

Au fost invitati sa participe si au dat curs invitatiei urmatorii:
- domnul avocat Calin-Andrei Zamfirescu, presedinte de onoare al UNBR,;
- domnul avocat Nicu Tiberius presedintele Casei de Asigurari a Avocatilor;




32

RAPORT DE ACTIVITATE A CONSILIULUI U.N.B.R. (intre Congresul avocatilor 2014 si Congresul avocatjlor 2015)

- domnul Mircea Dutu, directorul Institutului de Cercetari Juridice ,Acad. Andrei Radulescu”
al Academiei Romane,

- domnul Ovidiu Predescu, vicepresedinte al Uniunii Jurigtilor din Roméania (in locul
presedintelui Uniunii Jurigtilor din Romania, care nu a putut da curs invitatiei)

si decanii Facultatilor de Drept organizatoare de studii doctorale sau inlocuitorii acestora
(pct. 2 al ordinii de zi):

o decanul Universitatii din Bucuresti, domnul Flavius Baias,

o decanul Universitatii Babes — Bolyai, domnul Florin Streteanu,

o decanul Universitatii Nicolae Titulescu, domnul Bogdan Micu,

o prodecanul Facultatii de Drept si $Stiinte Sociale — Universitatea din Craiova, domnul Daniel
Ghita,

o prodecanul Facultatii de Drept, Universitatea , Titu Maiorescu”, Bucuresti, domnul Constantin
Sima (director al Departamentului de Drept Public),

o directorul Departamentului de Drept Public, Universitatea de Vest, Timisoara, domnul
Cristian Clipa,

o directorul Departamentului Drept, Universitatea ,,Alexandru loan Cuza”din lasi, domnul Dan
Constantin Tudorache;

- membrii Consiliului de conducere a I.N.P.P.A. si sefii de departamente din cadrul I.N.P.P.A.
(pct. 5 al ordinii de zi);

- decanii Barourilor Alba, Vaslui, Vrancea;

- directorii AEGRM — UNBR: av. Mircea Cosmin Breahna si av. Daniel Aurelian Pacuraru.

S-a analizat in plus problematica stabilirii cotei de contributie a filialelor la cheltuielile necesare
functionarii Casei de Asigurari a Avocatilor pentru anul 2015 si propunerea privind modificarea si
completarea Statutului profesiei de avocat la art. 180 cu doua alineate (4) si (5), privind patrimoniul
afectat exercitarii profesiei de avocat pentru a fi incluse pe ordinea de zi a Consiliului U.N.B.R..

S-au aprobat masurile pentru pregatirea anului de invatamant 2015 (stagiari, anul I).

In cadrul consfatuirii de lucru cu decanii facultatilor de Drept, organizatoare de studii doctorale
in domeniul Drept, privind insertia socio-profesionala a absolventilor de studii juridice, in lumina
datelor rezultate in urma procesului de admitere in avocatura in ultimii 4 ani, precum si a informatjilor
sintetizate in urma analizei activitatii de formare profesionala realizata in cadrul I.N.P.P.A. s-a
prezentat Proiectul privind specializarea profesionala a avocatilor in diverse domenii si atestarea
specializarii, astfel cum aceasta este realizata in Germania, pe baza materialului ce va fi dezvoltat in
sedinta Consiliului U.N.B.R..

S-a concluzionat ca intélnirea a avut ca scop initierea si dezvoltarea conlucrarii institutionale,
care sa sprijine orientarea socio-profesionala a studentului in sensul ca acesta sa constientizeze
profesia viitoare pe care o alege inca din timpul facultatii, cu sprijinul formativ al unitatii.

Participantii au apreciat ca din dezbateri a reiesit ca:

0 sunt necesare discutiji viitoare inter-institutionale pe temele configurate la intélnire, pentru
identificarea in comun a celor mai adecvate solutii de moment sau de perspectiva;

o exista barouri care au in conducere cadre didactice avocati, ceea ce trebuie sa favorizeze
comunicarea si conlucrarea institutionala dintre facultati si organele de conducere ale avocatilor;

0 comunicarea cerintelor avocatilor pentru adaptarea programelor curriculare la cerintele
formarii aplicative a studentilor;

0 crearea unui protocol Cadru institutional intre barouri si facultati, pentru rezolvarea in raport
de conditiile de pe plan local a chestiunilor legate de asigurarea practicii pentru studentj;
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0 asigurarea unui feed-back catre facultati cu privire la evaluarea examenului de admitere in
profesia de avocat, care sa aiba ca obiectiv si modelarea tipului de examen (grila sau nu, nivel mediu
spre usor sau nu etc.)

o evaluarea nivelului de pregatire al profesiei pentru insertie profesionala si asigurarea
concursului facultatilor in acest demers;

0 asigurarea unei conlucrari intre I.N.P.P.A. si mediul academic, t{indnd cont si de faptul ca
existd Tn centrele teritoriale foarte multi lectori I.N.P.P.A. cadre didactice, inclusiv cu scopul
perfectionarii propriilor programe curriculare/formative.

S-a analizat in cadrul Proiectului ,Douazeci si cinci de ani de avocatura independenta”
necesitatea unor politici profesionale privind perfectionarea reglementarilor legale privind secretul
profesional, interdictiile, incompatibilitatile si prevenirea conflictului de interese in exercitarea profesiei
de avocat, concomitent cu exercitarea profesiilor compatibile cu profesia de avocat.

S-a aratat ca desi este de dorit ca avocatii sa poata exercita cat mai multe profesii compatibile
cu profesia de avocat (in unele state europene existand deja directii clare in stabilirea unor
servicii/societati interprofesionale care cuprind profesiile de avocat, executor, notar, evaluator,
consultant fiscal, expert), in prezent, nu exista prevederi legale sau statutare privind rezolvarea
conflictului de interese in ipoteza exercitarii profesiei de avocat in conlucrare cu alte profesii care au
stabilite reguli specifice si care pot intra in conflict cu regulile stabilite pentru exercitarea profesiei de
avocat. Actuala legislatie a profesiei conserva constantele reale si tradifile profesiei de avocat
europene, dar nu exista prevederi care sa o adapteze la noile realitati europene.

Comisia Permanenta a aprobat proiectul de Rezolutie privind adoptarea unui nucleu de reguli
bazate pe principiile si valorile fundamentale ale profesiei de avocat, care sa fie aplicabile avocatului
indiferent de cadrul in care, in conditiile legii, isi desfasoara activitatea, chiar in alte profesii cu care,
legal, profesia de avocat este compatibila, care va fi supus dezbaterii si aprobarii in Consiliul
U.N.B.R..

S-a concluzionat ca implementarea rezolutiei va avea urmatoarele obiective:

o crearea mediului necesar pentru a produce o crestere reala si de durata a integritatii in
mediul in care avocatul isi desfasoara activitatea;

0 promovarea comportamentelor etice si descurajarea practicilor lipsite de integritate in
activitatile de conlucrare profesionala dintre avocati si membrii altor profesii legal reglementate, ori in
exercitarea de catre avocat a altor profesii legal organizate, compatibile cu profesia de avocat;

o crearea unui climat de buna colaborare si incredere reciproca intre institutiile legal
organizate din care fac parte profesionigtii care conlucreaza in activitati profesionale care implica
activitati profesionale ale avocatilor si avocati, ori in cadrul carora se desfasoara activitaii
profesionale specifice altor profesii, de catre avocati, in conditii de compatibilitate permise de lege;

o realizarea unui nucleu de integritate profesionala si inter-institutionala in mediul de afaceri si
in mediul institutional in care avocatii relationeaza in activitati profesionale judiciare sau extrajudiciare
pentru realizarea securitatii bazate pe lege;

o subliniaza faptul ca implicarea avocatului intr-o serie de operatiuni specifice altor profesii
poate avea inclusiv caracter penal, iar organele profesiei trebuie sa se implice in combaterea acestui
fenomen;

S-a decis ca e necesara adoptarea unei hotarari a Comisiei Permanente ca in Consiliul
urmator sa se analizeze urmatoarele:

1. o directie de politica profesionala sa fie configurarea unui cod etic national care sa
reprezinte mesajul de integritate pe care profesia in ansamblu trebuie sa il adreseze atat propriilor
membri, cat si celor cu care intra in contract, in principal privind secretul profesional;

2. includerea in legea privind organizarea si exercitarea profesiei a unor prevederi care sa
protejeze avocatul:



34

RAPORT DE ACTIVITATE A CONSILIULUI U.N.B.R. (intre Congresul avocatilor 2014 si Congresul avocatjlor 2015)

o] perchezitia informatica si a ridicarea de inscrisuri din cabinetele avocatiale sa nu se
desfasoare decat in prezenta decanului baroului sau a reprezentantului acestuia,
o] informarea avocatului cu privire la continutul convorbirilor in caz de supraveghere

telefonica accidentala, pentru a preveni clientii in legatura cu care s-au facut astfel de interceptari
privind drepturile si protectia de care trebuie sa se bucure (in acest sens, supune atentiei decizia in
cauza Pruteanu c. Roméniei, care va figura pe ordinea de zi a Conferintei barourilor mediteraneene
din aprilie a.c.).

S-a aprobat Raportul final al Comisiei constituita prin Decizia Comisiei Permanente din 31
ianuarie 2014 pentru elaborarea Proiectului Legii pentru perfectionarea sistemului C.A.A. si s-a avizat
hotararea Consiliului C.A.A. privind functionarea bugetara a sistemului C.A.A. pana la Congres.

S-a decis ca impactul Proiectului Noului Cod fiscal asupra profesiei de avocat sa se analizeze
de avocati specializati, consultati de U.N.B.R..

S-a propus ca problematica contributiei filialelor la bugetul C.A.A. pentru anul 2015 sa fie
analizata dupa aprobarea bugetului, dupa prezentarea unei situatii privind impactul propunerii
reducerii contributiei.

S-a luat act de propunerea de a se analiza modificarea raportului dintre cheltuielile pentru
pensii si cheltuielile pentru indemnizatii de la 85% la 80% si respectiv de la 15% la 20% formulate de
Baroul Vrancea, prin decan, in conditiile in care C.A.A. va prezenta un raport separat cu privire la
impactul masurii propuse.

S-a aprobat discutarea in Consiliul U.N.B.R. a Proiectului de modificare a legislatiei C.A.A,,
astfel incat proiectul sa fie supus, spre analiza si eventuala ratificare Congresului avocatilor.

S-a aprobat de catre Comisia Permanenta reorganizarea activitati de conducere a
operatorului U.N.B.R. al A.E.G.R.M., datorata demisiei directorului general, domnul av. lon Scaunasu
si prezinta pe noii Directori ai A.E.G.R.M. — U.N.B.R.: domnul av. Mircea Cosmin Breahna si domnul
av. Daniel Aurelian Pacuraru.

S-a inregistrat propunerea decanului Baroului Vrancea de a se mari indemnizatiile consilierilor
U.N.B.R. si s-a luat act de disponibilitatea acestuia de implicare personala in finalizarea Protocolului
privind remuneratia la asistenta judiciara.

S-a analizat situatia creata la Baroul Vaslui privind impactul reducerii drastice a onorariilor din
oficiu si refuzului achitarii remuneratiilor pentru asistenta judiciara la urmarirea penala in conditiile
noului Cod de procedura penala care impune plata acestora din fondurile Ministerului Public.

La sedinta din 22 — 23 mai 2015 s-a parcurs urmatoarea ordine de zi:
1. Aprobarea procesului verbal al sedintei Comisiei Permanente a U.N.B.R. din 6 martie 2015.

2. Repere de intocmire a Raportului Consiliului UNBR la Congresul avocatilor 2015. Dezbateri
privind problematica inclusa in Raport.

3. Pregétirea examenului de primire in profesia de avocat — septembrie 2015.
4. Analiza proiectelor in curs de realizare ale profesiei la nivel central.

5. Repere privind evolutia profesiei de avocat si a sistemului CAA.

6. Lucrari curente.

7. Diverse.

Au fost invitati la sedinta si au dat curs invitatiei urmatorii:
- domnul avocat Calin-Andrei Zamfirescu, presedinte de onoare al UNBR,;
- domnul avocat Nicu Tiberius presedintele Casei de Asigurari a Avocatilor;
- domnul avocat lon Popescu, Vicepresedinte al Casei de Asigurari a Avocatilor
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- domnul avocat Alexandru de Herbay, consilier in Consiliul de Conducere al CAA
- doamna avocat Cristina Gheorghe, decanul Baroului Brasov

- doamna avocat Anca Nicchi, decanul Baroului Harghita

- domnul avocat Traian Galdea, decanul Baroului Mures

- domnul avocat Nicolae Baier, decanul Baroului Sibiu.

Presedintele UNBR a informat despre intalnirea de lucru care urmeaza sa aiba loc la sfarsitul
sedintei in prima zi, intre Presedintele UNBR, Vicepresedintii UNBR si reprezentanti ai baroului Alba
impreuna cu delegatia Uniunii Europene a Avocatilor.

S-a parcurs ordinea de zi si au fost luate urmatoarele decizii:

2. Repere de intocmire a Raportului Consiliului UNBR la Congresul avocatilor 2015. Dezbateri
privind problematica inclusa in Raport.

Comisia Permanenta ia act de materialul prezentat.
3. Pregatirea examenului de primire in profesia de avocat — septembrie 2015.

Comisia Permanenta decide ca problematica sa fie analizata la sedinta Comisiei
Permanente premergatoare Congresului

4. Analiza proiectelor in curs de realizare ale profesiei la nivel central.

Comisia Permanenta ia act de materialul prezentat.

5. Repere privind evolutia profesiei de avocat si a sistemului CAA.

Comisia Permanenta ia act de informarile prezentate.

1. Aprobarea procesului verbal al sedintei Comisiei Permanente a U.N.B.R. din 6 martie 2015.
Comisia Permanenta aproba procesul verbal al sedintei din 6 martie 2015.

Cu privire la celelalte lucrari s-a decis:

1. Privitor la solicitarea formulata de Asociatia Lex Expert Romania/ Timis (inscrisa la pct. 15 la
tabelul de lucrari), Comisia Permanenta hotaraste ca UNBR ar putea sponsoriza evenimentul,
daca cererii formulate i se asociaza si sprijinul barourilor carora apartin jucatorii. Decizia se
amané pentru verificare disponibilitatilor bugetare. Tn raspunsul care urmeazé a fi comunicat se va
solicita barourilor din care fac parte membrii echipei sa fundamenteze solicitarea aratand exact care
este cuantumul sumei care se solicita in completare de la UNBR.

2. Referitor la solicitarea formulatda de domnul avocat Eduard Digore din Uniunea Avocatilor
din Moldova, (pct. 16 tabel lucrari) privitor la participarea unor avocati specialisti din Roméania pentru
a participa la lucrarile unei comisii speciale insarcinate cu elaborarea codului deontologic al
avocatului din Republica Moldova, Comisia Permanenta hotaraste ca va acorda sprijin numai in
ipoteza in care conducerea baroului se alatura solicitarii facuta in nume personal.

3. Privitor la solicitarea comunicata de Senatul Romaniei privind comunicarea opiniei UNBR
referitor la Proiectul Legii privind modificarea si completarea Legii nr. 51/1995 pentru organizarea si
exercitarea profesiei de avocat (L149/2015), (pct. 34 tabel lucrari) Comisia Permanenta hotaraste
ca proiectul comunicat de INPPA va fi finalizat, sub aspectul formularii textelor de lege,
conform avizului Consiliului Legislativ, urmand ca barourile sa faca comunicari potrivit
solicitarii directe adresate de Senat.

4. Cu privire la propunerea comunicata de Asociatia Magistratilor din Romania (pct. 35 tabel
lucrari), Comisia Permanenta decide ca lucrarea sa fie comunicata tuturor decanilor gi va
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solicita expres punct de vedere al avocatilor. Termen pentru comunicarea raspunsului la
UNBR: 30 iunie 2015.

5. Privitor la solicitarile comunicate de unele filiale CAA (pct. 36 tabel lucrari) privind
participarea la Congres, cu 1 vot impotriva, Comisia Permanenta a decis ca se va comunica
faptul ca urmare analizei cererilor, s-a apreciat ca se poate accepta participarea in a doua
parte a Congresului, dupa procesul electiv, in a doua zi, cu suportarea cheltuielilor de catre
barou. Baroul trebuie sa isi dea acceptul.

6. In cadrul sedintei de a doua zi, Domnul av. Gheorghe Florea, Presedintele UNBR prezint3
doua materiale comunicate la UNBR in timpul sedintei din 22 mai (comunicatul Ministerului Justiiei
privind Protocolul pentru asistenta judiciara din oficiu si scrisoarea domnului avocat Despa Aurel).

a) cu privire la adresa Ministerului Justitiei

- Comisia Permanenta aproba sa fie inaintata o propunere la Comisia Juridica a
Senatului cu privire la includerea remuneratie curatorilor in cazul in care suma este avansata
de stat, , pentru a fi insugita eventual in procedura de elaborare a Raportului Comisiei privind
Legea, cu privire la aceasta chestiune.

- Comisia Permanenta hotaraste sa se adreseze CSM pentru a fi facuta o interventie
institutionala pentru instituirea unor bune practici la nivelul tuturor instantelor, privind
remunerarea curatorilor potrivit adresei Ministerului Justitiei

b) cu privire la scrisoarea domnului avocat Aurel Despa:

Comisia Permanenta decide sa i se comunice domnului avocat multumiri pentru apelul
facut sub forma scrisorilor deschise adresate membrilor organelor de conducere a profesiei si
pentru efortul depus de a atrage atentia sintetic cu privire la impactul modificarilor legislative
cu privire la profesia de avocat, reactiile inter-institutionale ale U.N.B.R., neconcretizate in
forme de protest proportionale cu efectul direct adus asupra dreptului la siguranta
profesionala al avocatului si asupra drepturilor fundamentale ale cetatenilor pe care avocatii
sunt obligati sa le apere, inclusiv ale entitatilor conexe profesiei de avocat si ca problematica
sesizarii va fi dezbatuta de Congresul avocatilor. Problema era inscrisa in tabelul de lucrari
desi nu era pe ordinea zi. Problema a fost dezbatuta concomitent cu transmiterea prin e-mail,
separat, a opiniei domniei sale cu privire la efectul previzibil al Hotararii de Guvern privind
reintroducerea  dreptului de apreciere al organelor fiscale al caracterului
independent/dependent al activitatii profesionale a fiecarui avocat, cu ignorarea demersurilor
publice facute in numele Corpului de avocati .

7. Comisia Permanenta aproba ca documentele Congresului sa fie publicate in brosura.
Brosura va fi cuprinde si materialele CAA, iar costurile privind editarea vor fi impartite intre cele doua
persoane juridice.

Comisia Permanenta aproba ca materialele Congresului sa fie publicate si pe site-urile
UNBR si CAA, cu cel putin 5 zile inainte.

S-au rezolvat celelalte lucrari conform Tabelului de lucrari.

8. Cu o abtinere, Comisia Permanenta decide ca in numele Comisiei Permanente sa fie
facut un apel in care sa se reafirme ca pe agenda profesiei se preocuparea de a se da curs
Scrisorii adresate Corpului profesional de domnul prof. univ. dr. avocat Corneliu Liviu
Popescu publicata la 16.10.2014.

9. Comisia Permanenta este de acord sa fie facuta Congresului propunerea ca lucrarile
din prima parte a primei zile sa fie transmise live doar cu privire la "deschiderea festiva a
Congresului”.

10. Comisia Permanenta decide sa fie lansate invitatii de participare pentru autoritatile
aflate in relatii inter-institutionale cu U.N.B.R. pentru a participa la “deschiderea festiva a
Congresului” in prima parte a primei zile.
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*

Presedintele U.N.B.R. a exercitat atributiile prevazute de art. 69 alin. (1) lit. f) — h) din Lege.

Presedintele U.N.B.R. a luat masuri pentru redactarea si publicarea hotararilor Consiliului
U.N.B.R. si ale Comisiei Permanente, pentru publicarea in Monitorul Oficial a modificarilor aduse
Statutului profesiei de avocat, pentru informarea completa a barourilor in probleme ce {in de
respectarea legii in profesia de avocat.

In exercitarea atributiei conferitd de art. 69 alin. (1) lit. c) din Lege, Presedintele U.N.B.R. a
convocat, de regula, sedinte comune ale Comisiei Permanente cu Consiliul de Conducere al
I.LN.P.P.A. si a invitat la fiecare sedinfa a Comisiei Permanente pe presedintele Consiliului de
Administratie al C.A.A. sau membrii acestui consiliu, precum si céate trei decani ai barourilor pentru
consultari in legatura cu situatia profesiei si problemele locale ale acesteia. Au fost invitaii la sedintele
Comisiei Permanente si presedintele de onoarea al U.N.B.R., domnul avocat Calin-Andrei Zamfirescu
si reprezentanti ai institutiilor cu care U.N.B.R. conlucreaza. Au participat, cand a fost cazul, si
directorii Departamentelor I.N.P.P.A. sau Directorii centrelor teritoriale ale I.N.P.P.A..

Ordinea de zi a fiecarei Comisii Permanente si a Consiliului U.N.B.R. a fost stabilita
intotdeauna, dupa consultarea prealabila a vicepresedintilor, a Presedintelui Casei de Asigurari a
Avocatilor si a Directorului INPPA. S-a verificat permanent situatia informarilor, comunicarilor sau
solicitarilor inregistrate la U.N.B.R. de catre barouri sau departamentele Consiliului U.N.B.R. ori de
catre colectivele de lucru pe proiecte, constituite la nivelul Consiliului U.N.B.R., dintre membrii
acestuia si avocatii implicati.

Au fost pregatite documentele necesare in raport de care Comisia Permanenta a emis 13
Avize Conforme privind recunoasterea titlului profesional de avocat obtinut in strainatate:

- 7 Avize pentru avocati care au solicitat inclusiv exercitarea profesiei in drept romanesc (6 din
UE si 1 din Republica Moldova);

- 6 Avize pentru avocati care nu au solicitat si exercitarea profesiei in dreptul romanesc (4 din
Uniunea Europeana si 2 din Republica Moldova).

Comisia Permanenta a respins 32 de cereri formulate de persoane din strainatate care au
solicitat Avize Conforme privind recunoasterea titlului profesional de avocat, pentru ca in raport de
legislatia tarii din care provin, documentele atasate cererilor nu confirma dobandirea calitatii de
avocat. Mentionam ca cererile au fost formulate si depuse prin avocati romani.

In zilele de 9 si 10 octombrie 2014, Comisia Permanent& a organizat examenul de verificare a
cunostintelor de drept roménesc si de limba romana pentru avocatii straini care au solicitat sa
dobandeasca dreptul de a acorda consultanta juridica in dreptul romanesc.

La examen a participat un singur candidat, care a fost declarat admis: av. LIFSCHITZ 1.
MARCEL din Baroul Mures.

Presedintele U.N.B.R. a coordonat pregatirea solutionarii cererilor de ajutor formulate de
avocati din resursele Fondului de Solidaritate al avocatilor, cereri a caror solutionare este de
competenta Comisiei Permanente. Numeroase cereri au fost solutionate in situatii urgente, prin
consultarea electronica a Comisiei Permanente.

S-au solutionat un numar de 56 cereri de ajutor material (din care 2 au fost respinse) si s-au
acordat n total ajutoare in valoare de 713.958 lei.

La 11.05.2015 Fondul de Solidaritate al avocatilor este in suma de 2.365.994 lei, din care
1.495.938 lei in titluri de stat.

S-au intretinut relatii institutionale cu entitatile cu care avocatji conlucreaza in mod obisnuit.

Presedintele U.N.B.R. a participat sau a transmis mesaje ale Corpului profesional al avocatilor
la Congresele Uniunii Nationale a Notarilor Publici din Romania, Uniunii Nationale a Executorilor
Judecatoresti din Romania, Uniunii Nationale a Practicienilor in Insolventa din Romania, Corpului
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Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Romania, Camerei Auditorilor Financiari din Romania,
Asociatiei Nationale a Evaluatorilor Autorizati din Roméania, Camerei Consultantilor Fiscali.

La invitatia Bancii Nationale a Romaniei, reprezentantii U.N.B.R. au participat la activitafj
initiate de asociatia consilierilor juridici din sistemul bancar si la colocviile juridice ale BNR,
desfasurate la Bucuresti si la Sibiu.

S-a solicitat de catre Secretarul general al Uniunii Consilierilor Juridici din Romania o
intrevedere cu Presedintele U.N.B.R.. La intalnire a participat si domnul Vicepresedinte Dan Oancea.

Au fost infatisate aspecte care in opinia acestei organizatii exprima incalcarea legislatiei
privind profesia de consilier juridic prin externalizarea serviciilor de consiliere juridica in favoarea
avocatilor, cu consecinte privind respectarea legislatiei profesiei de avocat. S-a prezentat situatia
infiintarii Ordinului profesional al consilierilor juridici, asociatie din care nu fac parte toti consilierii
juridici.

S-a concluzionat ca perspectiva relatiilor dintre cele doua profesii este de domeniul politicilor
legislative, iar optiunea reluarii traditiei avocatilor publici in Romania trebuie pregatita pe baza unei
documentari corespunzatoare.

S-au initiat si au avut loc intalniri de lucru ale Presedintelui U.N.B.R. si Vicepresedintelui Dan
Oancea cu conducerea Institutului European din Romania si a Corpului Expertilor Contabili i
Contabililor Autorizati din Romania pentru initierea unor proiecte ce vizeaza desfasurarea in cadrul
INPPA a unor module de engleza juridica si a unor module de contabilitate a cabinetului avocatial si
cu privire la tratamentul fiscal al avocatului.

Au avut loc intélniri de lucru cu entitati implicate in activitatea de atragere a fondurilor
europene pentru initierea si dezvoltarea proiectelor privind dezvoltarea pregatirii profesionale
continue a avocatjlor si realizarea pregatirii profesionale comune in drept european si in domeniul
multilingvismului juridic din comunitatea europeana cu avocati din Ungaria, Serbia, Bulgaria si
Republica Moldova, cu ale caror organizatii nationale U.N.B.R. deruleaza parteneriate pe baza de
conventii de conlucrare.

Vicepresedintele U.N.B.R. Dan Oancea a coordonat actiunile de solidarizare a avocatilor
romani cu avocatii din Serbia, aflati in protest in perioada septembrie 2014 — ianuarie 2015 si la
initiativa conducerii Baroului Dolj a primit in audienta reprezentantul Baroului sarb cu care Baroul Dolj
este infratit. S-a monitorizat activitatea delegatiei U.N.B.R., condusa de domnul consilier av. Lazar
Gruneantu, care a participat la consfatuirea internationala organizata la Belgrad de Uniunea
Avocatilor din Serbia cu participarea avocatilor din Ungaria si Bulgaria, in perioada protestului.

S-a conlucrat in actiunile initiate de Uniunea Profesiilor Liberale din Roméania - UPLR.
U.N.B.R. a participat la activitatile organizate cu ocazia Zilei Profesiilor Liberale dar nu s-a implicat in
campania de marketing initiata de UPLR.

Conlucrarea dintre UNBR si INM s-a concretizat si in organizarea si coordonarea desfasurarii
stagiului practic al auditorilor de justitie in cadrul formelor de exercitare a profesiei de avocat, n
perioada 22 aprilie — 16 mai 2014, in conditiile reglementate de Protocolul de colaborare incheiat
intre Institutul National al Magistraturii (INM) si Uniunea Nationala a Barourilor din Romania (UNBR)
la data de 9 mai 2012 si de documentele aferente acestuia.

Procedura desfasurarii efective a stagiilor practice, precum si formularistica aferenta aplicabile
anului de formare in curs au fost cele elaborate si agreate de catre cele doua institutii partenere
ulterior incheierii Protocolului de colaborare si utilizate si pe parcursul anilor 2011 — 2012, 2012 -
2013 (perioada derularii stagiului fiind diferita in fiecare din etapele anterioare).

Anterior derularii stagiilor, au fost incheiate conventii intre Organizator, Parteneri si Practicanti,
iar auditorii de justitie au semnat angajamente de confidentialitate cu privire la actele si faptele de
care urmau a lua cunostinta pe durata desfasurarii acestora.

Obiectivele specifice care intereseaza profesia de avocat au fost urmatoarele, fara a se
rezuma la acestea:
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a) stabilirea de contacte cu potentialii clienti, organizarea agendei intalnirii cu clientul;
b) participarea la acordarea de consultatii cu caracter juridic cu acordul clientului;

C) redactarea de acte cu caracter juridic specifice profesiei de avocat, fara a fi limitate
tipurile si numarul actelor intocmite (ex. opinii legale, puncte de vedere, redactarea cailor de atac,
cereri de chemare in judecata, notificari, memorii, petitii, contracte, concluzii, plangeri etc.);

d) participarea la efectuarea de expertize tehnice judiciare, proceduri de executare silita;
e) participarea la sedintele de judecata alaturi de avocat;

f) efectuarea altor activitati, de tipul studierea dosarului de instanta in arhiva, depunere de
cereri sau documente la registratura instantelor/parchetelor, obtinerea de certificate de grefa, investiri
cu formula executorie etc.

Toti cei 201 de auditori de justitie din anul | au efectuat stagiul.

Repartitia auditorilor de justitie in cadrul formelor de exercitare a profesiei de avocat s-a
realizat prin exprimarea optiunii acestora in raport cu lista cabinetelor/societatilor disponibile. Tn
functie de preferinfa pentru cabinete si societati de avocatura situate in raza localitatilor in care
domiciliaza, interesul pentru un anumit domeniu/ramura a dreptului etc., s-a desfasurat practica in
barouri conform Anexei nr. 1.

Numarul total al Tutorilor implicati, persoanele desemnate de catre Partener sa asigure
indrumarea efectiva a Practicantjlor, a fost de 156.

Se preconizeaza continuarea Proiectului si evaluarea lui prin intalniri cu auditorii de justitie in
urma desfasurarii stagiului si organizarea unei intalniri anterioare in scopul prezentarii scopului gi
rolului acestuia pentru activitatea ulterioara a auditorilor de justitie.

In acord cu obiectivele specifice previzute in Protocolul de colaborare-cadru si astfel cum
rezulta din portofoliile constituite pe durata stagiului, activitatea auditorilor de justitie a constat in
redactarea de acte cu caracter juridic specifice profesiei de avocat si in desfagurarea unor activitatj,
precum:

—> vizite la sediul unor birouri de executori judecatoresti impreuna cu avocati;

- vizite la parchete impreuna cu avocatii in vederea unor discutii si a prezentarii activitatii
procurorilor;

—> participare la audierea unor suspecti in cadrul sectiei de politie;

—> studierea unor dosare de instanta in arhiva;

- depunerea unor cereri sau documente la registratura instantelor/parchetelor;
- obtinerea unor certificate de grefa, investiri cu formula executorie.

S-a apreciat ca perioada de practica a fost:

a. foarte utila 65-61,9 %
b. utila 27 —-2571%
c. putin utila 6—-571%
d. inutila 7 —6,66%

Organizarea si administrarea propriu-zisa a stagiului se va perfectiona dupa cum urmeaza,
dupa cum urmeaza:

 Prestabilirea unui numar minim de acte procedurale de atasat la caietul de practica pentru
echilibrarea volumului de munca al auditorilor de justitie in cadrul cabinetelor/societatilor de
avocatura;

« Solicitarea adresata auditorilor de justitie ca, odata cu optiunile pentru localitatile in care se

desfagoara stagiul, sa isi exprime si optiunea pentru un anumit domeniu/anumite domenii de
activitate pentru asigurarea unei activitati diversificate tuturor Practicantilor;
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» Atentionarea atat a auditorilor de justitie, cat si a cabinetelor/societatilor de avocatura cu
privire la importanta respectarii termenului de depunere a documentatiei aferente stagiului pentru
evitarea intarzierii procedurii evaluarii Practicantilor pe baza acestora;

« Intocmirea si transmiterea céatre cabinetele/societétile de avocatura, de catre Partener, in
perioada premergatoare desfasurarii stagiului, a unei fise sintetice si concise a activitatilor/sarcinilor
care trebuie realizate pe durata acestuia, pentru a facilita buna desfasurare a acestora. Aceasta
necesitate a rezultat din experienta celor 3 ani de implementare a Protocolului si a documentatiei
aferente care s-a dovedit a fi foarte stufoasa si dificil de parcurs din perspectiva timpului pe care
Partenerii sunt solicitati sa il investeasca in parcurgerea acestora.

Uniunea Nationala a Barourilor din Romania sustine continuarea implementarii acestui tip de
stagiu pentru auditorii de justitie de catre ambele parti semnatare ale Protocolului.

S-au initiat si s-au adoptat decizii privind acordarea diplomei jubiliare privind aniversarea a 10
ani de la infiintarea INPPA, adoptata de Consiliul U.N.B.R. si pusa in executare de Consiliul de
Conducere al INPPA, prin care au fost acordate 43 diplome avocatilor si cadrelor didactice
universitare care s-au implicat in activitatea de organizare si functionare a INPPA in perioada 17
aprilie 2004 — 17 aprilie 2014.

S-a aprobat Hotararea Consiliului U.N.B.R. nr. 1009 din 24 mai 2014 prin care s-a constituit
diploma de merit acordata pana in prezent unui numar de 18 angajati, propusi de U.N.B.R. si de
barouri pentru activitatea dedicata profesiei de avocat intr-o perioada mai mare de 20 de ani.

S-a intervenit cand a fost cazul sau cand Presedintele U.N.B.R. a fost solicitat expres pentru
exercitarea atributijilor prevazute de art. 69 alin. (1) lit. a), b), d) si g) din Lege.

Prin adresa nr. 3/09.01.2015 s-a solicitat interventia Ministrului Justitiei pentru medierea
conflictului dintre Baroul Valcea si Judecatoria Ramnicu-Valcea, potrivit solicitarii adresate
Presedintelui la 08.01.2015 de catre decanul Baroului Valcea. S-a subliniat expres ca problema
vizeaza acordarea sprijinului si ajutorului solicitat de barou in relatia sa cu autoritatile locale, iar
situatia conflictuala, care a debutat la sfarsitul anului 2013 impune identificarea unei solutii rezonabile
pentru respectarea drepturilor avocatilor cu privire la spatiile necesare desfasurarii activitatilor
profesionale.

S-a solicitat interventia Presedintelui Consiliului Superior al Magistraturii pentru atenuarea
impactului conflictului cu privire la relatiile dintre magistrati si avocati.

S-a intervenit direct si personal de catre cei solicitati.

Presedintele U.N.B.R. a solicitat Consiliului Superior al Magistraturii organizarea unei intalniri
de lucru pe tema atitudinii pe care unii judecatori si procurori au manifestat-o cu privire la respectarea
dispozitiilor legale relative la dobandirea si exercitarea titlului profesional de avocat.

La 30 septembrie 2014, la initiativa Presedintelui U.N.B.R., a avut loc o intalnire de lucru intre
domnul judecator dr. Adrian Bordea, presedinte al Consiliului Superior al Magistraturii si domnii
judecatori Marius Badea Tudose si Nicolae Horatius Dumbrava, membri alesi, cu delegatia Uniunii
Nationale a Barourilor din Romania, respectiv avocatii Gheorghe Florea, presedintele U.N.B.R., Dan
Oancea, vicepresedinte U.N.B.R., Ana Diculescu-Sova, Traian Briciu, consilieri ai Comisiei
Permanente a Uniunii Avocatilor din Roméania, domnul avocat Bratu Sergiu George, decan al Baroului
Giurgiu si domnul avocat Serban Lovin, decan al Baroului llifov.

Pentru pregatirea intélnirii s-au sintetizat materialele transmise CSM prin adresa nr.
106/29.05.2014 relative la sesizarile adresate Inspecitiei Judiciare de barourile Bucuresti, Cluj, Galatj,
Dolj, Arges privind atitudinea reflectata in actele procesuale la care s-au referit solicitarile avocatilor
din barourile respective si s-a solicitat reexaminarea adreselor de raspuns la sesizari cu privire la
abaterile disciplinare a caror cercetare este de competenta Inspectiei Judiciare.

S-au inaintat din nou solicitarile adresate de barouri prin U.N.B.R. sau direct CSM privind
abaterile de la regulile deontologiei profesionale care au fost sesizate de avocati.
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Au fost invitati sa participe si decanii barourilor Arges, Cluj si Dolj, care au initiat si au parcurs
proteste cu privire la atitudinea magistratilor sau au anuntat la sfarsitul vacantei judiciare 2014
organizarea unor proteste. S-au Tnaintat CSM materialele transmise pentru aceasta intélnire de
barourile Arges si Cluj.

In cadrul intalnirii, reprezentantii Consiliului, membri ai Comisiei nr. 2 — Eficientizarea activitatji
Consiliului Superior al Magistraturii, a institutiilor coordonate, parteneriatul cu institutiile interne si
societatea civila - au dezbatut unele disfunctionalitati sesizate in colaborarea institutionala dintre
avocati si magistrati.

S-au analizat cazurile ce au facut obiectul adreselor nr. 1940/13/1574/S13/2012, nr.
1627/1J/525/SIP/2012, nr. 405/1J/345/S1J/2012 si al rezolutiilor 1627/1J/525/SIP/2012. S-a analizat
inclusiv situatia rezultata din adresa CSM nr. 1434/1J/365/DIP/28.04.2014, publicata pe site-ul
baroului Dolj, prin care s-a dispus clasarea sesizarii deoarece s-a transmis Inspectiei Judiciare o
sesizare a unui barou fara semnatura si stampila, in conditiile in care adresa baroului viza practica
Parchetului de pe langa Judecatoria Craiova in trei dosare privind executarea fara drept a profesiei
de avocat de catre persoane a caror tratare speciala” este de notorietate. Cazul a fost comentat in
presa de specialitate iar in legatura cu acesta si-au expus parerea si membri ai Consiliului U.N.B.R.,
care au criticat corect tratarea formala de catre Inspectia Judiciara a sesizarilor Barourilor.

In urma dezbaterilor reprezentantii Consiliului Superior al Magistraturii au apreciat ca necesaré
acordarea unei atentji sporite a conducatorilor instantelor judecatoresti fata de relatiile institutionale
de colaborare dintre magistrati si celelalte profesii din cadrul sistemului judiciar, potrivit prevederilor
legale, regulamentare si ale Protocolului privind colaborarea dintre Consiliul Superior al Magistraturii
si Uniunea Nationala a Barourilor din Romania, incheiat in data de 19 mai 2011.

In timpul derularii protestului organizat de Baroul Satu-Mare, Presedintele U.N.B.R. a explicat
direct conducerii CSM si a Ministerului Justitiei ratiunile protestului si necesitatea interventiei
autoritatilor competente.

Presedintele U.N.B.R. a initiat consultari cu membrii Comisiei Permanente ori de cate ori a fost
cazul exprimarii unei pozitii a organului de conducere a profesiei cu activitate permanenta.

Presedintele U.N.B.R. a luat masuri pentru asigurarea documentarii consiliilor barourilor cu
materialele sintetice privind legislatia profesiei de avocat adusa la zi prin publicatii ale editurilor de
carte juridica cu care U.N.B.R. conlucreaza, prin achizitii de culegeri de legislatie distribuite barourilor,
centrelor teritoriale ale INPPA, INPPA central sau bibliotecilor barourilor.

S-a organizat la U.N.B.R. centrul de documentare cu privire la publicatile organizatiilor si
organismelor profesionale cu care U.N.B.R. realizeaza schimburi de reviste si publicatji.

S-au realizat abonamente ale membrilor Consiliului U.N.B.R. la publicatii juridice furnizate in
sistem electronic.

S-a intervenit direct pentru solutionarea problemelor curente ce au vizat asigurarea platji la zi
pentru asigurarea resurselor bugetare preliminate a fi necesare pentru remunerarea activitatii de
asistenta judiciara in 2015.

Presedintele U.N.B.R. a exercitat atributiile de reprezentare rezervate prin Lege, a participat la
actiuni organizate de barouri, la care a fost invitat. Presedintele U.N.B.R. a fost invitat si a participat la
sedintele consiliilor barourilor Prahova si Bihor.

Presedintele a participat la intalniri de lucru cu Consiliul Baroului Prahova si Consiliul Baroului
Bihor.

La invitatia organizatorilor, Presedintele a participat la actiunile initiate de barourile Arges,
Bucuresti, Timis si Valcea cu ocazia celebrarii a 150 de ani avocatura moderna in Roméania sau la
actiunile organizate in cadrul Proiectului ,25 de ani de avocatura independenta” si ,20 de ani de la
intrarea n vigoare a Legii nr. 51/1995".

Au fost inméanate barourilor Arges, Timis si Valcea diplome de excelenta cu ocazia sarbatoririi
a 150 de ani de la reglementarea prin lege a profesiei de avocat in Romania.
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*

Presedintele U.N.B.R. a coordonat personal aplicarea protocolului incheiat intre U.N.B.R. si
Oficiul Registrului National al Informatjilor Secrete de Stat (ORNISS) privind eliberarea, catre avocatj,
in legatura cu exercitarea profesiei, a autorizatiilor de acces la informatii clasificate.

Potrivit proiectului U.N.B.R., in calitate de autoritate nationala privind profesia de avocat, in
baza protocolului incheiat cu Oficiul Registrului National al Informatiilor Secrete de Stat — ORNISS a
fost mandatata sa emita autorizatii de acces la informatii clasificate, nivele de clasificare ,secret”,
,strict secret” si ,strict secret de importanta deosebita”, dupa efectuarea verificarilor necesare si
legale impuse de prevederile legale, de catre institutiile abilitate si materializate intr-un aviz emis de
catre ORNISS precum si fara avizul ORNISS pentru nivelul de clasificare ,secret de serviciu”.

S-a urmarit si s-a respectat Procedura emiterii autorizatiilor de acces la informatii nationale
clasificate, nivele de clasificare ,secret”, ,strict secret” si ,strict secret de importanta deosebita” pentru
avocatii din cadrul barourilor membre ale Uniunii Nationale a Barourilor din Roméania cu sediul in
Municipiul Bucuresti, Palatul de Justitie, Splaiul Independentei nr. 5, Sector 5, Bucuregti, emise numai
in legatura cu exercitarea profesiei de avocat, care implica urmatoarele reguli:

» 1. Avocatul care solicita Uniunii Nationale a Barourilor din Roméania emiterea unei autorizatji
de acces la informatii clasificate trebuie sa completeze o cerere tip, pusa la dispozitie de catre
U.N.B.R., la care se ataseaza urmatoarele:

- copie certificata de pe legitimatia de avocat;
- copie de pe actul de identitate;

- adresa din partea instantei / organului de cercetare / organului de urmarire penala din care sa
rezulte ca Tn dosarul / dosarele in care avocatul solicitant are calitatea de aparator ales / numit din
oficiu, sunt informatii clasificate, nivelul de secretizare al acestora si mentiunea ca, pentru a lua
cunostinta de continutul acestora, in vederea formularii apararilor necesare clientului acestuia, este
necesar ca avocatul sa detina autorizatie de acces la informatii clasificate; in cazul in care cele de
mai sus sunt consemnate intr-o incheiere de sedinta, aceasta {ine loc de adres3;

- copie de pe Tmputernicirea avocatiala, din care sa rezulte calitatea de aparator in dosarul in
care sunt informatii clasificate;

- Chestionarul (Anexe la H.G. 585/2002) completat conform nivelului de secretizare din dosar,
dupa cum urmeaza:

- Anexa nr. 15, formular de baza, pentru toate nivelele de secretizare;

- Anexa nr. 16, formular suplimentar, numai pentru nivelele de secretizare strict secret si
strict secret de importanta deosebita;

- Anexa nr. 17, formular financiar, numai pentru nivelul de secretizare strict secret de
importanta deosebita;
Chestionarul de securitate se completeaza in prezenta functionarului de securitate al U.N.B.R.,
special desemnat pentru relatia cu ORNISS.

Dupa completare, chestionarul de securitate impreuna cu declaratia prevazuta pentru fiecare
model de chestionar, se inmaneaza catre functionarul de securitate al U.N.B.R., care il inregistreaza
n Registrul special, acesta devenind document clasificat ,,secret de serviciu”.

2. Dosarul astfel formulat, se inainteaza la ORNISS, care va face verificarile legale si necesare
care se impun, direct sau prin intermediul altor institutii ale statului, cu atributii in domeniu si va
comunica Uniunii Nationale a Barourilor din Romania un aviz.

Termenul de emitere a avizului este de 35 zile lucratoare pentru nivelul de secretizare Secret
si de 65 de zile lucratoare pentru nivelele de secretizare Strict secret si Strict secret de importanta
deosebita.

3. La primirea avizului, U.N.B.R., in situatia in care avizul ORNISS este pozitiv, va emite
Autorizatia de acces la informatii nationale clasificate in termen de 5 zile lucratoare de la primirea
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acestuia. In cazul in care avizul este negativ, avocatul solicitant va fi instiintat in scris despre aceasta,
urmand sa se adreseze in scris la ORNISS pentru o eventuala contestatie, avand in vedere ca avizul
ORNISS este nemotivat.

4. Eliberarea Autorizatiei de acces la informatii nationale clasificate se face numai personal (nu
se poate imputernici o alta persoana sa ridice Autorizatia), catre avocatul solicitant, care va semna
totodata si un angajament de confidentialitate cu privire la informatiile clasificate de care va lua la
cunostinta, utilizdnd Autorizatia de acces la informatii nationale clasificate emisa de U.N.B.R..

5. Autorizatia de acces la informatii nationale clasificate este valabila timp de 4 (patru) ani,
calculati de la data emiterii avizului pozitiv ORNISS si nu de la data emiterii autorizatiei.

6. Presedintele U.N.B.R., prin intermediul functionarului de securitate, va notifica la ORNISS
eliberarea certificatului de securitate sau autorizatiei de acces pentru fiecare avocat care lucreaza cu
informatii clasificate.

7. Autorizatia de acces la informatii nationale clasificate se emite in trei exemplare originale din
care un exemplar se inméaneaza avocatului solicitant, un exemplar se pastreaza de catre functionarul
de securitate, iar un exemplar va fi trimis la ORNISS, care va informa institutia competenta care a
efectuat verificarile.

8. Avocatul titular are obligatia de a pastra cu grija autorizatia, de a nu depune originalul la
nicio instanta sau autoritate a statului si de a-l restitui catre U.N.B.R., prin intermediul functionarului
de securitate, la data expirarii acesteia.

9. Autorizatjile emise si neridicate in termen de 30 de data emiterii se anuleaza, urmand ca
pentru emiterea unei noi autorizatii sa fie reluata procedura de autorizare, prin completarea unei noi
cereri de catre avocatul solicitant.

10. Functionarul de securitate din cadrul U.N.B.R. asigura pastrarea si organizeaza evidenta,
pe care o actualizeaza permanent, a certificatelor de securitate si autorizatijilor de acces la informatii
clasificate (HG nr. 585/2002, Anexa nr. 18).

11. Presedintele U.N.B.R. aproba listele cu avocatii detinatori de autorizatii de acces la
informatii nationale clasificate, pe care le comunica la ORNISS, potrivit legii.

12. Valabilitatea autorizatiei de acces la informatii nationale clasificate este de pana la patru
ani, in aceasta perioada verificarile putand fi reluate oricand, in situatii care impun revalidarea
avizului privind accesul la informatii secrete de stat.

13. Revalidarea avizului privind accesul la informatii clasificate presupune reverificarea
persoanei detinatoare a unei autorizatii de acces la informatii nationale clasificate, in vederea
mentinerii sau retragerii acestuia.

14. Revalidarea poate avea loc la solicitarea U.N.B.R. sau a ORNISS, in oricare din
urmatoarele situatji:

a) la expirarea perioadei de valabilitate a autorizatiei de acces la informatii nationale clasificate
detinute anterior;

b) in cazul in care apar modificari in datele de identificare ale avocatului detinator al
autorizatiei;

c) la aparitia unor riscuri de securitate din punct de vedere al compatibilitati accesului la
informatii clasificate.

15. La solicitarea revalidarii nu se mai elibereaza o noua autorizatie de acces la informatii
nationale clasificate in urmatoarele situatii:

a) in cazul in care se constata neconcordante intre datele declarate in formularele tip si cele
reale;

b) in cazul in care, pe parcursul perioadei de valabilitate a autorizatiei de acces la informatji
nationale clasificate s-au evidentiat riscuri de securitate;

c) in cazul in care ORNISS solicita acest lucru, in mod expres.
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16. Pentru revalidarea accesului la informatii secrete de stat se deruleaza aceleasi activitati ca
si la acordarea avizului initial, verificarile raportdndu-se la perioada scursa de la eliberarea
certificatului de securitate sau a autorizatiei de acces anterioare.

17. Autorizatia de acces la informatii nationale clasificate isi inceteaza valabilitatea si se va
retrage in urmatoarele cazuri:

a) la solicitarea ORNISS;
b) prin decizia Presedintelui U.N.B.R.;

c) la incetarea calitatii de avocat sau la incetarea calitatii de avocat cu drept de exercitare a
profesiei;

d) la schimbarea nivelului de acces.

18. La retragerea autorizatie de acces la informatii nationale clasificate, in cazurile prevazute
mai sus la literele a-d, avocatului i se va interzice accesul la informatii nationale clasificate iar
Presedintele U.N.B.R., prin intermediul functionarului de securitate, va notifica despre aceasta la
ORNISS.

19. Dupa luarea deciziei de retragere, U.N.B.R. va solicita ORNISS inapoierea exemplarului 2
al autorizatie de acces la informatji nationale clasificate, dupa care va distruge ambele exemplare, pe
baza de proces-verbal.”

Separat, s-a monitorizat procedura emiterii autorizatiilor de acces la informatii clasificate, nivel
de clasificare ,secret de serviciu”, pentru avocatii din cadrul barourilor membre ale Uniunii Nationale a
Barourilor din Romania cu sediul in Municipiul Bucuresti, Palatul de Justitie, Splaiul Independentei nr.
5, Sector 5, Bucuresti, emise numai in legéatura cu exercitarea profesiei de avocat, desfasurata dupa
urmatoarele reguli:

» 1. Avocatul care solicita Uniunii Nationale a Barourilor din Romania emiterea unei autorizatji
de acces la informatii clasificate ,secret de serviciu” trebuie sa completeze o cerere tip, pusa la
dispozitie de catre U.N.B.R., |la care se atageaza urmatoarele:

- copie certificata de pe legitimatia de avocat;
- copie de pe actul de identitate;

- adresa din partea instantei / organului de cercetare / organului de urmarire penala din care sa
rezulte ca in dosarul / dosarele in care avocatul solicitant are calitatea de aparator ales / numit din
oficiu, sunt informatii clasificate iar nivelul de secretizare al acestora este ,secret de serviciu” si
mentiunea ca, pentru a lua cunostinta de continutul acestora, in vederea formularii apararilor
necesare clientului acestuia, este necesar ca avocatul sa detina autorizatie de acces la informatii
clasificate; in cazul in care cele de mai sus sunt consemnate intr-o incheiere de sedinta, aceasta tine
loc de adresa;

- copie de pe Tmputernicirea avocatiala, din care sa rezulte calitatea de aparator in dosarul in
care sunt informatii clasificate;

- Chestionarul (Anexe la H.G. 585/2002) completat, respectiv Anexa nr. 15, formular de baza,
pentru toate nivelele de secretizare. Chestionarul de securitate se completeaza in prezenta
functionarului de securitate al U.N.B.R. care il inregistreaza in Registrul special, acesta devenind
document clasificat ,secret de serviciu”;

- recomandari si referinte asupra onestitatii si profesionalismului, din partea reprezentantilor
organelor profesiei de avocat;

- un angajament de confidentialitate, completat si semnat in fata functionarului de securitate;

Dupa ce verifica autenticitatea documentelor mentionate mai sus, functionarul de securitate

prezintda Presedintelui U.N.B.R. propuneri privind oportunitatea eliberarii Autorizatiei de acces la
informatii clasificate ,secret de serviciu”.

2. Termenul de eliberare a Autorizatiei de acces la informatii clasificate ,secret de serviciu”
este de 15 zile lucratoare de la data depunerii cererii.
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3. Eliberarea Autorizatiei de acces la informatii clasificate ,secret de serviciu” catre avocatul
solicitant se face numai personal (nu se poate imputernici o alta persoana sa ridice Autorizatia).

4. Autorizatia de acces la informatii clasificate ,secret de serviciu” este valabila timp de 4
(patru) ani.

5. Avocatul titular are obligatia de a pastra cu grija autorizatia, de a nu depune originalul la
nicio instanta sau autoritate a statului si de a-l restitui catre U.N.B.R., prin intermediul functionarului
de securitate, la data expirarii acesteia.

6. Autorizatiile emise si neridicate in termen de 30 de data emiterii se anuleaza, urmand ca
pentru emiterea unei noi autorizatjii sa fie reluata procedura de autorizare, prin completarea unei noi
cereri de catre avocatul solicitant.

7. Retragerea Autorizatiei de acces la informatii clasificate ,secret de serviciu” se face de catre
Presedintele U.N.B.R., in urmatoarele cazuri:

a) la incetarea calitatii de avocat cu drept de exercitare a profesiei;

b) cand detinatorul autorizatiei a incalcat reglementarile privind protectia informatiilor secrete
de serviciu.

Dupa retragerea autorizatiei de acces la informatii secrete de serviciu, functionarul de
securitate procedeaza la distrugerea acesteia, pe baza de proces-verbal.

8. Accesul avocatilor cetateni straini, al avocatilor cetateni romani care au si cetatenia altui
stat, precum si al avocatilor apatrizi la informatii secrete de serviciu este permis in conditiile stabilite
prin Standardele nationale de protectie a informatiilor clasificate in Romania (HG nr. 585/2002), pe
baza autorizatiei speciale de acces.”

De la data incheierii protocolului intre U.N.B.R. si Oficiul Registrului National al Informatiilor
Secrete de Stat (ORNISS) si pana la zi s-au eliberat un numar de 41 de autorizatii de acces la
informatii clasificate, iar in aceiasi perioada au fost anulate un numar de 4 autorizatii, urmare expirarii
termenului de valabilitate.

*

Presedintele U.N.B.R. a urmarit derularea Proiectului inifiat prin Fundatia Institutul Roméan
pentru Informatii Juridice — Romanian Legal Information Institute (ROLII), constituita impreuna cu
Consiliul Superior al Magistraturii, Institutul National al Magistraturii, Institutul National pentru
Pregatirea si Perfectionarea Avocatilor, Uniunea Nationala a Notarilor Publici din Romania, Institutul
Notarial Roman, si o persoana fizica, infiintata la 21.08.2012.

Proiectul vizeaza sustinerea, dezvoltarea si promovarea liberului acces la informatia juridica a
publicului si publicarea tuturor hotararilor judecatoresti ale instantelor din Roméania anonimizate si
postate pe un portal special organizat. Ulterior, ROLIl poate eventual crea produse derivate care pot
fi accesate prin intermediul unei taxe, care sa permita fundatiei sa realizeze veniturile necesare
functionarii.

Prin Hotararea Plenului CSM nr. 884/2013, s-a dispus autorizarea instantelor judecatoresti sa
transmita ROLIlI hotararile pronuntate, in vederea publicarii acestora, cu exceptia urmatoarelor
categorii de hotarari:

- cele pronuntate de ICCJ, care detine propria pagina de internet unde se regaseste o zona
destinata jurisprudentei sale;

- cele pronuntate in cauzele care contin bifa ,confidential”, indiferent de obiect;
- cele prin care se ia act de acordul de mediere;

- cele pronuntate in cauze civile si penale care pot aduce atingere imaginii sau protectiei
persoanelor vatamate sau altor parti in proces, conform art. 6 din hotararea CSM.

In perioada de dup& Congresul avocatilor din martie 2014, au fost initiate proceduri de selectie
a operatorului care sa realizeze anonimizarea. A fost desemnata castigatoare societatea Wolters
Kluver, care a fost dispusa sa finanteze gratuit realizarea si punerea la dispozitia ROLII a unui
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program software necesar pentru preluarea, anonimizarea si publicarea hotararilor judecatoresti pe
internet intr-un format de tipul standard deschis, astfel incat sa fie asigurat accesul neingradit la
informatiile publicate (acces atat manual cat si automat) al tuturor celor interesati.

Contractul a fost aprobat si semnat de CSM urmare Hotararii Plenului CSM nr.
1431/11.12.2014. Se prevede o perioada de 6 luni pentru implementare si 3 luni pentru testare.
Proiectul ar trebui sa fie finalizat incepand din luna septembrie a acestui an.

*

Imediat dupa Congresul avocatilor 2014, toate hotararile si rezolutile care au vizat
functionarea sistemului judiciar si imbunatatirea reglementarilor legale au fost transmise la Consiliul
Superior al Magistraturii (prin adresa nr. 72/08.04.2014), la Cancelaria Guvernului Romaniei, la
cabinetul Primului Ministru (prin adresa nr. 71/08.04.2014).

In arhiva U.N.B.R. sunt conservate documentele care atestd inregistrarile sub numerele
1/7799/08.04.2014 la CSM si 4015/08.04.2014 la Guvern a documentelor hotarate de Congres pentru
perfectionarea relatjilor dintre avocati si autoritatile implicate in realizarea justitiei sau in dezvoltarea
mediului de afaceri, in coordonarea masurilor de asistenta si securitate sociala, rezolutiile, hotararile
si apelurile aprobate de Congres.

S-a solicitat expres sprijinul pentru implicarea Ministerului Muncii si Protectiei Sociale si a
care a figurat si pe agenda Congresului avocatilor 2013 si a Ministerului Finantelor Publice cu privire
la masurile ce vizeaza asigurarea si respectarea legii in raporturile cu avocatii.

Separat, s-au transmis si s-au inregistrat la CSM (adresa nr. 1/7885/09.04.2014), la Parchetul
de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie (adresa nr. 74/09.04.2014) si la Ministerul Justitiei
(adresa nr. 31593/09.04.2014) memoriile, cererile si proiectul de modificare a art. 200 din Codul de
procedura civila, elaborate si inaintate Congresului avocatilor de Baroul Dolj.

S-a monitorizat si s-a finalizat, cu concursul barourilor, consultarea initiatd de Guvernul
Romaniei pentru masurarea costurilor administrative si identificarea sarcinilor administrative aferente
domeniilor din sfera de activitate care apartine domeniilor serviciilor publice coordonate de Ministerul
Justitiei. Implicarea in proiect a permis U.N.B.R. si barourilor sa reflecte preocuparea reala pentru
exercitarea institutionala a rolului ce revine avocatului in asigurarea apararii dreptului de acces la
justitie, in sens larg.

Cu concursul barourilor s-au examinat si s-au exprimat puncte de vedere fata de constatarile
studiilor efectuate de entitati contractate de Guvern, privind cresterea costurilor administrative ale
entitatilor si justitiabililor care solicita concursul Justitjiei.

Documentul final al cercetarii intreprinse de Guvernul Roméaniei cu privire la costurile
administrative ce vizeaza functionarea organelor profesiei de avocat implicate in realizarea sarcinilor
de interes public incredintate prin lege retine ca cele mai costisitoare obligatii ale tertilor din punct de
vedere al costului administrativ unitar se refera la parcurgerea etapelor necesare primirii in profesie.
S-a retinut ca nivelul de buna-practica asociata acestor obligatii este deficitar pentru ca obtinerea
cazierului judiciar, a adeverintei medicale, legalizarea unor documente necesare procedurii inscrierii
la examenul de primire in profesie dar si taxele achitate pentru prestarea serviciilor presupuse de
organizarea procedurii de admitere in profesie, impun costuri administrative si de resurse, care, in
valoare absoluta, depasesc pragul de asteptare al candidatilor. S-a subliniat ca principiul autonomiei
profesiei de avocat exclude interventia Guvernului, si ca recomandarile pentru instituirea de bune
practici sunt suficiente.

S-a apreciat ca luarea unor masuri de reducere a costurilor administrative asociate profesiei
de avocat nu este de natura sa contribuie semnificativ la indeplinirea obiectivelor nationale de
reducere a costurilor administrative, in general.

Fiecare din intélnirile de lucru ale conducerii U.N.B.R. cu reprezentantii Ministerului Justitiei
sau ai CSM, cu caracter lunar sau initiate in apropierea datei sedintelor Consiliului U.N.B.R., au avut
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pe agenda inventarierea stadiului implicarii factorilor de decizie in solutionarea problematicii
desprinsa din hotararile Congresului avocatilor sau ale Consiliului U.N.B.R., ori rezultate, uneori, din
datele, informatiile, comunicarile pe care decanii barourilor le-au incredintat direct mass-media fara
anuntarea conducerii U.N.B.R. (inclusiv hotararea de initiere a unor proteste).

S-a evidentiat impactul cresterii taxelor judiciare de timbru, uneori chiar pana si de 25 de ori
intr-un caz, prin reglementarile prevazute in Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 80/2013 privind
taxele judiciare de timbru, aplicabile procedurilor initiate dupa intrarea in vigoare a noii reglementari.

S-a solicitat expres sa se intervina pentru aprobarea prin lege a Ordonantei de urgenta
pornindu-se de la premisa ca eliminarea timbrului judiciar ca cerinta in documentatia litigiilor nu are
impact real cu privire la facilitarea accesului la justitie. Timbrul judiciar era de maxim 5 lei.

Cresterea taxelor judiciare pentru cererile de recuzare, cererile de stramutare, cererile privind
dobandirea personalitatii juridice, din domeniul procedurii de partaj etc. are impact major pentru
descurajarea initierii demersurilor judiciare gi, implicit, cu privire la apararea prin justitie a drepturilor si
intereselor legitime ale cetatenilor.

In contactele cu conducerile CSM si ale Ministerului Justitiei s-a evidentiat existenta unor
disfunctionalitati ale birocratiei judiciare, cu impact asupra costurilor administrative si care genereaza
constrangeri. S-a relevat ca programul redus cu publicul la serviciile de registratura din cadrul
instantelor, prin recurgerea la programul minimal de 4 ore, uneori redus sau eliminat in unele zile ale
saptamanii, prevazut in Regulamentul de ordine interioara al instantelor judecatoresti, determina
adaptarea dificila a activitatii avocatilor in conditile complexitatii si dinamicii vietii reale a celor
interesati de accesul in justitie. Cozile lungi la registratura si inchiderea inevitabila a serviciului public,
indiferent daca te afli ,in asteptare” sunt situatii constatate de avocati si comunicate de barouri, prin
sesizari adresate U.N.B.R.. Avocatii sunt determinati sa se prezinte la registraturile instantelor cu o
ora sau doua inainte de deschiderea programului de lucru cu publicul, ceea ce atrage un consum
inutil de resurse, dar si alterarea aplicarii reglementarilor legale care vizeaza depunerea cererilor si a
actelor de procedura de catre parti prin termene exprimate prin zile intregi, drepturi care nu pot fi
constranse de programul de primire al cererilor la registratura instantelor sau de durata efectiva a
sedintelor de judecata desfasurate in salile de judecata. Barourile au propus ca programul general de
lucru al instantelor sa fie similar cu programul de lucru cu publicul pentru reducerea timpului de
asteptare la registratura si arhive si pentru ca drepturile legale sa fie efectiv respectate n relatia cu
serviciul public.

U.N.B.R. a comunicat CSM si Ministerului Justitiei ca Barourile insista asupra necesitatii
asigurarii accesului avocatilor la continutul dosarelor prin sistemul informatizat de interconectare, care
sa permita vizualizarea continutului integral al acestora pe baza unui cod unic de identificare atribuit
avocatului pentru protejarea confidentialitatii informatiilor.

Din corespondenta purtata de U.N.B.R. cu barourile, Ministerul Justitiei si CSM, a rezultat ca
utilizarea cardului european al avocatilor, ca instrument de legitimare a fiecarui avocat, se va dovedi
eficienta in realizarea unui astfel de proiect si va reduce astfel costurile asociate cu deplasarea si
timpul petrecut de avocati in arhiva instantei.

Consultarea barourilor prin U.N.B.R. a demonstrat ca este necesara crearea pentru fiecare
avocat a unui domiciliu electronic recunoscut in sistemul judiciar, prin care avocatul sa comunice cu
instanta si, cand este posibil, cu partile. S-a exemplificat in intalnirile de lucru cu Ministerul Justitiei
experienta dobandita la Curtea de Apel Cluj, unde, printr-un sistem online, cu parola de acces pusa la
dispozitia exclusiva a partii, se pot vizualiza informatii legate de intreg traseul dosarului (la toate
instantele).

S-a solicitat extinderea serviciului de call centre disponibil 24 ore/zi, 7 zile pe saptamana, prin
care avocatii sa poata afla detalii despre dosare, deoarece a fost apreciat ca fiind extrem de util pe
raza Curtji de Apel.
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U.N.B.R. a solicitat extinderea si generalizarea rapida a proiectului derulat pe raza Curtii de
Apel Cluj si a comunicat autoritatilor disponibilitatea barourilor de a se implica in sustinerea unor
astfel de solutii. S-a exemplificat cu situatia creata si la Tribunalul Arad.

S-a solicitat introducerea posibilitatii formularii cererii de eliberare de fotocopii din dosare pe
cale electronica pentru a fi evitate costurile deplasarii la sediul instantei. Povara administrativa a
aprobairii, stocarii si evidentierii operatiunilor implicate de eliberarea de copii de pe nscrisuri aflate n
dosare ale instantei, ale parchetelor, ale autoritatilor extrajudiciare ar fi eliminata, iar resursele alocate
de avocat unor astfel de activitati ar fi folosite pentru alte scopuri.

S-a comunicat si lipsa facilitatilor adecvate pentru cei interesati sa studieze dosare in arhivele
instantelor (spatiu limitat, aer irespirabil). In general, situatia din cladirile instantelor afecteaza munca
avocatilor. Aglomerarea mare de oameni in cadrul unui program redus de lucru cu publicul, Tn care
sunt incadrati si avocatii, birourile mici, lipsa garderobei creeaza disconfort.

S-a solicitat actualizarea in timp real a portalului instantelor de judecata, in conditiile Tn care
exista intarzieri de 3 — 4 zile intre adoptarea unei solutji si publicarea acesteia. Nepublicarea integrala
a solutiei impune oricum deplasarea la sediul instantei pentru a se comunica de catre arhiva textul
integral, pe care, oricum, nu 1l poti verifica vizual direct si nemijlocit. Transparenta si accesibilitatea
sunt sacrificate de birocratie si fluiditatea sa.

S-a comunicat ca este imperios necesar sa se imbunatateasca sistemul de programare a
sedintelor de judecata prin fixarea unui orar individual pentru fiecare cauza, care sa contribuie la
eficientizarea participarii la sedintele de judecata si pentru evitarea supra-aglomerarii cu persoane a
cladirii instantei.

In discutiile cu reprezentantii CSM, in perspectiva intrarii in vigoare a tuturor reglementérilor
din noul Cod de procedura civila, s-a insistat asupra conceperii particularizate a unui Sistem de case-
management, fara pretentia de a exista reguli cu privire la numarul de pagini al unui act de procedura
(cerere, motive de apel, motive de recurs, concluzii etc.) ori cu privire la timpul permis pentru
sustinerea unei pledoarii, chiar daca sistemul ar fi adaptat la speta si stadiul proceselor. In orice caz,
un astfel de sistem ar face ca predictibilitatea duratei sedintei de judecata sa fie o realitate. S-ar
programa individual, pe caz, cu acuratete, sedinta de judecata, astfel incat timpul de asteptare al
avocatilor sa fie redus.

S-a aratat autoritafilor ca este necesara crearea unui sistem automat pentru alocarea si
transmiterea numarului de inregistrare pentru documentele primite de instante pe fax sau e-mail si
intocmirea unei liste clare a categoriilor de documente care pot fi transmise prin fax sau e-mail
instantelor, inclusiv a numarului maxim de pagini care pot fi comunicate la o transmitere.

In intalnirile de lucru realizate cu reprezentantii institutiilor implicate in sistemul judiciar —
organizate la nivel central — s-au comunicat de catre U.N.B.R. dificultdti majore ale avocatilor
determinate de efortul important de instruire si integrare in activitatea de zi cu zi a celor patru coduri
noi. Acestea au determinat, simultan, un fenomen de instabilitate legislativa pe termen scurt, care are
ca efect si interpretari neunitare ale legii, dar si abuzuri, unele previzibile, dar apte a fi corectate,
deoarece exista inca prevederi lacunare, echivoce. Timpul alocat de avocat pentru verificarea si
studierea practicii judiciare - inca nepublicata integral si consultata in sistem integrat si cu caracter
general, potrivit proiectului ROLII, initiat si de U.N.B.R., aflat in blocaj - este substantjal.

Problema regularizarii cererilor de chemare in judecata si a impactului pe care il are aplicarea
discretionara a prevederilor art. 200 din Codul de procedura civila cu privire la dreptul de acces la
justitie, problema asupra careia Congresul a insistat si asupra careia s-a revenit, uneori obsesiv, in
corespondenta dintre unii decani si Comisia Permanenta a U.N.B.R., a fost tratata special in intalniri
succesive cu reprezentantii Ministerului Justitiei si ai Consiliului Superior al Magistraturii. S-au reiterat
Tn mai multe randuri rezolutiile adoptate la Congresul avocatilor 2014 pe aceasta tema. S-au publicat
si s-au comunicat raspunsurile C.S.M., inclusiv faptul ca statistica de care dispune C.S.M. confirma
Tmprejurarea ca numarul cererilor de chemare in judecata anulate in aceasta procedura s-a redus i
ca o astfel de statistica este diferita de la o Curte de Apel la alta. S-a intervenit, inclusiv administrativ,
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pe calea unor intalniri de lucru ale conducerii Curtilor de Apel cu C.S.M., I.C.C.J., I.N.M. (concretizate
n ,Minute” date publicitatii).

Problema se abordeaza si in prezent in intalnirile periodice de analiza a caracterului neunitar
al practicii judiciare, efectuate la nivelul Curtilor de Apel, la care participa si decanii barourilor sau
avocati desemnati, ca urmare a hotaréarilor adoptate de CSM in ultima perioada.

S-a abordat problema termenelor lungi la care sunt programate dosarele, care genereaza,
indirect, costuri (uneori mentinerea unor provizioane care afecteaza planificarea financiara si
contabila prin blocarea unor disponibilitati banesti) si problema cautiunilor (stabilire, constituire,
eliberare). Impactul reducerii timpilor medii de finalizare a cauzelor s-a analizat separat.

De asemenea, s-a analizat impactul pe care inca il produce transmiterea documentelor
destinate/provenite justitiei prin serviciile Postei Romane.

La inceputul activitatii instantelor, dupa vacanta judiciara 2014, in cadrul conlucrarii dintre
U.N.B.R. si Ministerul Justitiei, s-a stabilit agenda problematicii si proiectelor in curs de derulare intre
cele doua entitatj.

La intalnirea de lucru de la Ministerul Justitiei din 3 septembrie 2014, la care au participat
Presedintele U.N.B.R. si Vicepresedintele Dan Oancea, Ministrul Justitiei, Secretarul de Stat al
Ministerului Justitiei Liviu Stancu, consilierul onorific al Ministrului Justitiei, domnul av. Dan Lucian
Vladescu s-au trecut in revista masurile intreprinse cu privire la fiecare din rezolutiile si hotararile
Congresului avocatilor Thaintate Ministrului Justitiei si s-a solicitat sprijin pentru a se interveni pentru
solutionarea problemelor asigurarilor de sanatate ale avocatilor, a problemelor ce vizeaza reducerea
excesiva a onorariilor de avocati si a remuneratjilor acordate in asistenta judiciara si curatorilor
procesuali, a deficitului de spatji ale avocatilor.

Rezultatele Tntalnirii s-au concretizat in scrisoarea adresata de Ministrul Justitiei, inregistrata la
U.N.B.R. sub nr. 175/8.09.2014, prezentata de ministrul secretar de stat, Liviu Stancu, Consiliului
U.N.B.R. din septembrie 2014, transmisa tuturor decanilor pentru informarea Corpului avocatilor si
publicata pe site-ul U.N.B.R..

Fata de problemele identificate in cadrul Tntalnirilor de lucru dintre reprezentantii U.N.B.R. si
conducerea Ministerului Justitiei si cu privire la solicitarile sau hotararile Congresului avocatilor,
comunicate dupa Congresul avocatilor 2014, avocatii au fost informati cu privire la masurile luate de
Ministerul Justitiei cu privire la:

- investitile semnificative pentru reabilitarea si constructi de sedii ale instantelor, la
inaugurarea si prezentarea carora au fost invitati si reprezentantii barourilor;

- investitiile in sisteme IT de ultima ora pentru sporirea capacitatii de conectare si verificare a
datelor de catre avocatj;

- realizarea programului legislativ ,N-lex” prin platforma informatica www.just.ro, care permite
identificare gratuita a actelor normative in forma consolidata;

- realizarea de platforme informatice prin care, in special avocatji, pot administra propriul dosar
on-line, pe baza unei parole;

- generarea adresei de e-mail avocat@just.ro la care avocatii pot transmite opinii, propuneri
etc. de competenta ministerului;

- instituirea practicii consultarii U.N.B.R. si a barourilor in procedurile de avizare si consultare
cu C.S.M,, in situatia identificarii unor probleme ce implica avocatii.

S-a comunicat consolidarea asigurarii inregistrarii separate a bugetarii distincte, intr-un capitol
bugetar separat, a sumelor pentru plata asistentei din oficiu, ,buna practica” instituita in etapa
pregatirii bugetului pentru anul 2014, prin conlucrarea dintre conducerile la varf ale Ministerului
Justitiei, Ministerului Finantelor si U.N.B.R., in toamna anului 2013.

S-a comunicat tuturor barourilor disponibilitatea ministrului Justitiei de a se identifica cele mai
echilibrate formule de solutionare a problemelor cu care avocatji se confrunta, relative la sistemul din



http://www.just.ro,
mailto:avocat@just.ro

50

RAPORT DE ACTIVITATE A CONSILIULUI U.N.B.R. (intre Congresul avocatilor 2014 si Congresul avocatjlor 2015)

domeniul de competenta al Ministerului Justitiei si cele mai eficiente mijloace de implementare a
proiectelor initiate de Corpul profesional al avocatilor.

S-a comunicat barourilor documentarea realizata, spre a fi adusa la cunostinta membrilor
baroului.

Presedintele U.N.B.R. si Vicepresedintele U.N.B.R. din Bucuresti au luat masuri pentru ca
profesia sa fie implicata in proiecte organizate la nivel national daca acestea au vizat probleme ce tin
de functionarea corecta a profesiei, ori de rolul pe care aceasta trebuie sa il aiba intr-o societate
democratica.

Urmare a invitatiei Camerei Deputatilor si a Ministerului de Externe, U.N.B.R. a participat la 18-
19 iunie 2014 la Conferinta aniversara ,Romania si Conventia Europeana a Drepturilor Omului — 20
de ani” la care au participat judecatori romani ai Curtii Europene a Drepturilor Omului, parlamentari,
membri ai delegatiei nationale la Adunarea Parlamentara a Consiliului Europei, agenti
guvernamentali pentru Curtea Europeana a Drepturilor Omului, reprezentanti ai partilor reclamate in
fata Curtii, avocati specializati.

La 27 iunie 2014, reprezentantii U.N.B.R. au participat la manifestarile consacrate Zilei Justitiei
si la simpozionul cu tema: ,Prioritati actuale ale profesiilor juridice in infaptuirea justitiei”, organizat de
Ministerul Justitiei, Consiliul Superior al Magistraturii, Asociatia Magistratilor din Romania, Institutul de
Cercetari Juridice al Academiei Roméane.

Punctul de vedere al U.N.B.R. si pozitia acesteia in relatiile cu celelalte profesii juridice a fost
publicat in revista ,Palatul de Justitie”.

La 7 iulie 2014 U.N.B.R. a participat la a saptea reuniune a Platformei de Cooperare a
Autoritatilor Independente si a Institutiilor Anticoruptie la care U.N.B.R. are calitatea de observator. Si
ulterior, la celelalte sesiuni de lucru, U.N.B.R. a participat la elaborarea si analiza masurilor initiate n
cadrul Platformei de Cooperare a Autoritatilor Independente si a Institutiilor Anticoruptie, prin
secretarul general al U.N.B.R..

Consiliul U.N.B.R. a fost informat ca Autoritatea Nationala pentru Protectia Consumatorilor a
lansat in dezbatere publica Legea privind solutionarea alternativa a litigiilor dintre consumatori si
profesionisti. Legea transpune Directiva nr. 2013 / Il/ UE a Parlamentului European si a Consiliului
privind solutionarea alternativa a litigillor (SAL) in materia drepturilor consumatorilor prin care se
urmareste garantarea faptului ca reclamatiile impotriva profesionistilor pot fi prezentate si examinate
de entitati care aplica procedura SAL, independente, impartiale, transparente, eficace, rapide si
echitabile. Procedura urmeaza sa fie accesibila online prin organizarea si instituirea unei platforme de
solutionare a litigiilor cu punct de intrare unic pentru consumatori si profesionisti, pentru solutionarea
extrajudiciara a litigiilor online (Platforma SOL) prin entitatile SAL conectate la platforma. Site-ul astfel
organizat ar fi interactiv, gratuit.

S-a solicitat barourilor sa initieze actiuni de dezbatere si analiza a impactului proiectului,
inclusiv sub aspectul largirii ariei profesionale a avocatilor intr-un domeniu de nisa.

La 25 septembrie 2014 Presedintele U.N.B.R., insotit de decanul Baroului Bucuresti a
participat la intalnirea cu echipa Comisiei Europene responsabila cu monitorizarea reformelor in
domeniul justitiei din Romania si expertii acesteia. Au fost abordate probleme ce vizeaza impactul
produs la intrarea concomitenta in vigoare a patru noi Coduri in conditile in care Statul nu s-a
implicat coerent in pregatirea avocatilor cu privire la insusirea si aplicarea coerenta a noii legislatii. S-
au discutat aspecte privind functionarea instantelor in conditiile in care in raport de modalitatea in
care se intocmesc listele de sedinta, mai ales la sedintele penale, bugetul de timp petrecut de avocati
la instante constituie o sursa de risipa de resurse. De asemenea, au fost abordate dificultatile
intdmpinate in realizarea asistentei judiciare prin avocat, tratamentul aplicat avocatilor desemnati in
calitate de ,avocati din oficiu”, mentinuti in cauza si obligati sa asiste la evolutia procesului si dupa ce
in cauza se prezinta avocati alesi, situatia economica generala dificila a Corpului de avocafi si
proiecte legislative inifiate, ambele cu impact in ceea ce priveste afectarea independentei
profesionale a avocatjlor.
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La 6 — 7 octombrie 2014, la invitatia Ministerului Justitiei si a Cancelariei Primului Ministru,
reprezentanti ai U.N.B.R. au participat la cea de-a doua editie a Conferintei anuale anticoruptie pe
tema ,Bune practici in prevenirea coruptiei, promovarea integritatii si a transparentei”, parte a
proiectului ,Masuri suplimentare in vederea realizarii obiectivelor de referinta din cadrul Mecanismului
de Cooperare si Verificare.”

Sesiunile plenare si cele de bune practici, cunoasterea materialelor expuse in standurile
entitatilor implicate, concretizate in brosuri, roll-up-uri, prezentari power-point au dat posibilitatea
informarii directe asupra bunelor practici dezvoltate in implementarea Strategiei Nationale
Anticoruptie (SNA), precum si asupra masurilor de prevenire a coruptiei in domeniul achizitiilor
publice, inclusiv a serviciilor juridice pentru informarea, cresterea transparentei institutionale si
sporirea gradului de disponibilitate a datelor publice deschise (open data), puse la dispozitie de
autoritatile publice.

Consiliul Superior al Magistraturii a avut in vedere rezolutiile Congresului avocatilor 2014 prin
care Corpul profesional a exprimat disponibilitatea de a facilita si a sprijini accesul la justitie. In
consecinta, prin adresa nr. 22 /18641/1154/17.10.2014 s-a solicitat implicarea barourilor Bucuresti,
Dolj, Cluj, Buzau si Calarasi in activitatea inifiata pe plan national pentru ocrotirea persoanelor
juridice vulnerabile.

La 7 noiembrie 2014 reprezentanti ai barourilor sus-mentionate au participat la seminarul
national organizat in Bucuresti cu privire la activitatea centrelor — pilot care s-au infiintat pe raza
acestor barouri, derularea unei campanii de constientizare cu privire la serviciile furnizate inclusiv de
avocati din cadrul centrelor-pilot.

In conlucrare cu Ministrul Afacerilor Externe si Reprezentanti ai Directiei consulare din cadrul
Ministerului Afacerilor Externe, conducerea U.N.B.R. a initiat masuri de comunicare corecta la
ambasadele Romaniei din statele europene cu privire la situatia legala a titlului profesional de avocat
n Romania.

A avut loc o intalnire de lucru a Presedintelui U.N.B.R. si a Vicepresedintelui Dan Oancea cu
Ministrul Afacerilor Externe.

Urmare adresei nr. 92289 / 25.11.2014 a Ministerului Justitiei prin care U.N.B.R. a fost
informata cu privire la introducerea in sistemul EU Pilot o solicitare de informatii cu privire la
organizarea si functionarea profesiei de avocat in Roméania, care preceda initierea unei proceduri in
constatarea neindeplinirii obligatiilor de catre un stat membru, in temeiul art. 258 din Tratatul de
Functionare al Uniunii Europene, s-a intocmit si s-a dat publicitatii materialul ce cuprinde elementele
de raspuns catre Comisia Europeana pe care trebuie sa le furnizeze autoritatile implicate n
procedura. S-au luat masuri ca problematica sa fie examinata de Comisia Permanenta a U.N.B.R. in
plen, cu participarea in calitate de invitali a reprezentantilor la varf ai autoritatilor, inclusiv ai
Ministerului de Externe, astfel cum au propus vicepresedintii U.N.B.R..

La 29 ianuarie 2015, Comisia juridica de disciplina si imunitati a Camerei Deputatilor, prin
scrisoarea nr. 40 — 11/1255, a solicitat examinarea de catre U.N.B.R. a implicarii avocatilor in
procedura administrativa pe care, ipotetic, Proiectul de Lege privind insolventa persoanelor fizice
(PLx579/2014) ar institui-o ca procedura alternativa extrajudiciara.

S-au solicitat precizari referitoare la:
- capacitatea organizatorica a profesiei; reprezentarea teritoriala; controlul profesional al

activitatii avocatilor, infrastructura de care dispune profesia si personalul tehnico-administrativ care
deserveste activitatea profesionala a avocatilor;

- sistemul de pregatire profesionala initiala si continua; asigurarea pentru riscul profesional;
practica folosirii raportarilor statistice ale barourilor catre U.N.B.R..

Pozitia Comisiei Permanente a U.N.B.R. a fost comunicatd Ministerului Justitiei si direct
Presedintelui Comisiei Juridice, de Disciplina si Imunitati a Camerei Deputatilor, domnul deputat
Bogdan Liviu Ciuca, care a participat la sedinta din 30.01.2015 a Comisiei Permanente, cand i-au fost
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prezentate proiectele profesionale cu impact in domeniul procedurilor parlamentare in care profesia
de avocat este interesata.

La 30 ianuarie 2015, prin domnul avocat Costea Corin Danescu, membru al Consiliului de
Conducere al INPPA, desemnat ca persoana de contact a U.N.B.R. in relatiile cu Reteaua Judiciara
Romana in materie civila si comerciala, Ministerul Justitiei a comunicat U.N.B.R. intrarea in vigoare
incepand din 10 ianuarie 2015 a Regulamentului (UE) nr. 1215/2012 al Parlamentului European si al
Consiliului din 12 decembrie 2012 privind competenta judiciara, recunoasterea si executarea
hotaréarilor in materie civila si comerciala (RBIbis).

U.N.B.R. a transmis spre informare Barourilor, pentru a se realiza comunicarea in cadrul
fiecarui barou, materialul elaborat de reteaua judiciara roméana in materie civila si comerciala privind
aplicarea, incepand de la 10.01.2015, a Regulamentului (UE) nr. 1215/2012 al Parlamentului
European si al Consiliului din 12 decembrie 2012 privind competenta judiciara, recunoasterea si
executarea hotararilor in materie civila si comerciala [RB (bis)], care elimina procedura de exequator
numai pentru hotararile pronuntate in baza unei actiuni introduse dupa 10.01.2015.

Intre 19 — 21 martie 2015 s-a desfasurat prima Conferinta stiintifica internationald de dreptul
constructiilor din Romania.

Conferinta a fost inclusa, la propunerea Consiliului de conducere al I.N.P.P.A., in calendarul
profesional al U.N.B.R.

S-a comunicat barourilor transmiterea catre avocati a mesajului din 2 februarie 2015 al
Asociatiei Romane de Dreptul Constructiilor, care are ca scop promovarea si dezvoltarea domeniilor
ce au legatura cu dreptul constructiilor si facilitarea stabilirii de contacte intre avocatji interesati si
persoane fizice si juridice romane sau straine ce activeaza in acest domeniu.

La solicitarea nr. 9953/6.02.2015 a Ministerului Justitiei, U.N.B.R. a contribuit la definitivarea
plenului de actiuni aferent strategiei de dezvoltare a sistemului judiciar 2015 — 2020, aprobata prin
H.G. nr. 1155/2014.

Prin adresa nr. 1078/05.02.2015, Consiliul Superior al Magistraturii a comunicat ca Sectia
pentru Judecatori a decis in sedinta din 26.01.2015 integrarea in portalul EMAP a sectiunii , Tabloul
avocatilor”, accesibila in sistemul ECRIS — avocati, la care toate instantele se pot conecta pentru a se
verifica in timpul sedintelor de judecata titlul profesional de avocat al persoanelor care se prezinta
intr-o astfel de calitate.

S-a solicitat luarea de masuri in vederea actualizarii permanente a Tabloului avocatilor fiecarui
barou.

UNBR a transmis barourilor solicitarea.

Prin adresa nr. 780 din 11.02.2015 Uniunea Nationala a Notarilor Publici a solicitat U.N.B.R.
sa Tsi exprime un punct de vedere cu privire la dobandirea de catre avocati a calitatii de experti (tutori
de practica), in baza unui contract de munca sau de colaborare incheiat cu Institutul Notarial Roman.
Participarea avocatilor ar urma sa se realizeze in cadrul celor 6 proiecte derulate de Institutul Notarial
Roman in conlucrare cu Universitatea din Bucuresti, Universitatea Alexandru loan Cuza din lasi,
Universitatea de Vest din Timisoara, Universitatea din Craiova, Universitatea din Pitesti si
Universitatea Ovidius din Constanta, prin facultatile de drept, avand ca obiectiv desfagurarea stagiilor
de practica ale unui numar de 500 de studenti si masteranzi.

In sedinta Comisiei Permanente din 6 martie 2015, s-a examinat o problem& generala: daca
un avocat poate sa desfasoare activitati de expert in cadrul unor proiecte POSDRU derulate prin
entitati din afara profesiei, care organizeaza pregatirea practica a studentilor de la universitatile
partenere, pe baza unui contract de munca pe perioada determinata sau de colaborare.

Situatia analizata in ceea ce priveste practica studentilor are urmatoarele particularitati:

- activitatea de indrumare a studentilor in stagiile de practica este reglementata prin Legea nr.
258/2007 privind practica elevilor si studentilor
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- activitatea de practica se regaseste in planurile de invatamant ale universitatii (art. 5 din
Legea nr. 258/2007)

- in activitatea de practica raporturile se nasc intre unitatea de invatamant si partenerul de
practica; acesta din urma pune la dispozitie specialistii (expertii) care asigura indrumarea studentilor.

- in cadrul proiectului POSDRU, partenerul de practica este ,0 societate comerciala, o institutie
centrala ori locala sau orice alta persoana juridica care desfasoara o activitate in corelatie cu
specializarile cuprinse in nomenclatorul MECT sau de expertii acesteia”.

Activitatile realizate in cadrul unei astfel de entitati nu reprezinta o activitate didactica; o astfel
de entitate nu poate fi asimilata comunitatii universitare definite, ca atare, in art. 127 din Legea
nr.1/2011 privind educatia nationala, aspect exclus de logica Legii nr.258/2007, care, prin ipoteza,
plaseaza partenerul de practica in afara mediului universitar.

S-a decis ca avocatul nu poate avea rolul unui expert pus la dispozitie de entitatea partenera
de practica prin care se deruleaza programul POSDRU in conditiile art.10 alin.1 lit.b) din Legea nr.
258/2007.

Activitatea pe care un avocat o desfasoara in calitate de indrumator de practica pe baza unui
contract de munca incheiat cu entitatea partenera nu se incadreazé in prevederile art. 16 alin.1 lit.b)
din Legea nr.51/1995.

Chiar gi dacéa s-ar realiza o relatie contractuala intre o universitate si un avocat - expert al unei
facultati de drept din cadrul acelei universitati pentru realizarea activitatii de practica a studentilor,
analiza legalitatii acestui raport prin prisma Legii nr.258/2007 demonstreaza ca nu este vorba de o
activitate didactica in invatamantul juridic superior.

Formele de exercitare a profesiei de avocat se pot implica in activitati de indrumare in cadrul
stagiilor de practica prevazute pentru studenti in planurile de invatamént, dar numai avand calitate de
,,parteneri de practicd”, daca in cadrul unui program derulat prin organele profesiei de avocat, in
raport de competenta acestora, se incheie cu unitatea de invatdmant un contract-cadru de colaborare
sau o conventie, nu pe baza unui contract de muncéa (art.4 din Legea nr.258/2007). Situatia ar
permite remunerarea in interiorul profesiei de avocat iar nu ca o ocupatie diferitd precum cea de
,,mentor 235902”, conform Clasificarii ocupatiilor din Romania.

S-a avut in vedere ca potrivit art. 15 lit.a) din Legea nr. 51/1995, exercitarea profesiei de
avocat este incompatibila cu activitatea salarizata in cadrul altor profesii decat cea de avocat. De la
aceasta regula art.16 lit.b) din Lege prevede exceptia, acceptand compatibilitatea in cazul activitatilor
si functiilor didactice din Tnvatamantul juridic superior. Pentru a ne afla in domeniul de aplicare al
situatiei exceptionale prevazute la art.16 lit.b) din lege se impune existenta cumulativa a urmatoarelor
conditji:

- sa fie vorba de o activitate didactica (aceasta se poate desfasura in virtutea unei functii
didactice sau in regim de plata cu ora);

- activitatea didactica sa fie desfagurata in cadrul unei unitati de invatamant juridic superior.

Avocatul care desfasoara activitatea de indrumare a studentilor pe baza unui contract de
munca incheiat pe perioada determinata ar actiona ca un subordonat al angajatorului in legatura cu
obligatile pe care acesta si le asuma fata de institutia de Tnvatamant in favoarea careia se
organizeaza practica studentilor.

O astfel de situatie nu se incadreaza in litera si spiritul exceptiei instituite de art. 16 alin. (1) lit.
b) din Legea nr. 51/1995 deoarece raportul de subordonare specific contractului de munca nu se
realizeaza in raporturile cu o unitate de invatamant juridic, asa cum a conceput legiuitorul cand a
admis compatibilitatea, ci cu o entitate distincta, cu rolul de partener de practica al institutiei de
invatamant.

S-a recomandat barourilor implicate in astfel de proiecte sa respecte solutia comunicata
Uniunii Nationale a Notarilor Publici din Roméania.
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Presedintele U.N.B.R. a luat masuri pentru publicarea de urgenta a Hotararii nr. 1069 din 7
martie 2015 privind modificarea si completarea Statutului profesiei de avocat in partea privitoare la
operarea diviziunii patrimoniale si evidenta patrimoniului de afectatiune al avocatilor pana la
modificarea legii si adoptarea Regulamentului de organizare si functionare a Registrului electronic de
evidenta a patrimoniului de afectatiune al avocatilor. Hotararea s-a publicat Tn Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 173 din 12 martie 2015.

Prin adresa nr. 14 din 18 martie 2015, Comisia comuna a Camerei Deputatilor si Senatului
pentru Elaborarea propunerii legislative de revizuire a Constitutiei Romaniei a solicitat transmiterea
de catre U.N.B.R. a eventualelor propuneri de modificare si completare a initiativei legislative pana la
31 martie 2015. Separat, s-a solicitat domnului Vicepresedinte lonel Hasotti, desemnat anterior drept
persoana de contact a U.N.B.R. in raporturile cu Comisia, sa elaboreze si sa finalizeze astfel de
propuneri. La invitatia Comisiei Juridice, de Disciplina si Imunitati a Camerei Deputatilor si a Comisiei
Juridice de Numiri, Disciplina, Imunitati si Validari a Senatului, la 14 — 15 aprilie 2014 U.N.B.R. a
participat la conferinta ,Aspecte privind aplicarea noilor Coduri penale si civile”. S-au exprimat
punctele de vedere comunicate de avocati sau barouri, aflate in arhiva U.N.B.R. cu privire la
problematica examinata.

La initiativa Vicepresedintelui lonel Hasotti, in baza votului majoritar al Comisiei Permanente
(prin consultare electronica) din 31 martie 2015 s-a transmis catre Comisia juridicda a Senatului
Romaniei, Comisia juridica a Camerei Deputatilor, avocatii parlamentari, senatori si deputati Apelul
Comisiei Permanente a U.N.B.R. pentru amendarea Proiectului Codului de procedura fiscala, aprobat
de Guvern in sedinta din 25 martie 2015, aflat in procedura parlamentara la Senat pentru eliminarea
din cuprinsul actului normativ a obligatiilor de raportare instituite potrivit art. 62 din Proiect a
operatiunilor in lei sau in valuta despre care avocatii au luat cunostinia cu ocazia desfasurarii
activitatii, a caror limita minima reprezinta echivalentul in lei a 5000 euro.

Apelul a avut efect, dar actualitatea sa se mentine deoarece procedura adoptarii Proiectului se
finalizeaza la Camera Deputatilor, camera decizionala.

S-a subliniat ca Protocolul incheiat intre U.N.B.R. si Oficiul National de Prevenire si
Combatere a Spalarii Banilor cu privire la schimbul reciproc de date si informatii in vederea aplicarii
Legii nr. 656/2002 pentru prevenirea si sanctionarea spalarii banilor precum si pentru instituirea unor
masuri pentru prevenirea si combaterea finantarii actelor de terorism, cu modificarile si completarile
ulterioare (www.unbr.ro , rubrica Legislatie > 2005) s-a conceput si se aplica pentru ocrotirea
secretului profesional al avocatilor, valoarea suprema in legatura cu care avocatii nu pot face
compromisuri.

La 1 aprilie 2015, U.N.B.R. a participat, la sediul Ministerului Justitiei, la intalnirea de lucru
pentru definitivarea Planului de actiune aferent Strategiei de dezvoltare a sistemului judiciar 2015 -
2020, aprobata prin HG nr. 1155/2014.

S-au adoptat urmatoarele masuri:

1. S-a propus si s-a acceptat ca Presedintele U.N.B.R. sa participe la toate sedintele
Consiliului de Management Strategic (format din conducerea la varf a Ministerului Justiiei,
Consiliului Superior al Magistraturii, Inaltei Curti de Casatie si Justitie, Ministerului Public);

2. S-a decis ca reprezentantji U.N.B.R. sa faca parte din comisiile/grupurile tehnice (CT): (1)
CT managementul resurselor umane in sistemul judiciar, (2) CT de monitorizare implementarii noilor
coduri (3) CT practica judiciara unitara, (4) CT transparenta si acces, (5) CT resurse materiale, (6) CT
statistica judiciara si IT, inclusiv resurse, (7) CT Monitorizare, evaluare, revizuire a Planului de actiuni.

UNBR va fi implicata in toate masurile stabilite in Plan ce vizeaza aceste domenii;

3. S-a acceptat ca U.N.B.R. sa fie implicata in masurile care vizeaza pregatirea sistemului de
probatiune pentru implementarea noilor reglementari, iar, daca se va constitui o comisie tehnica in
materie, sa faca parte din aceasta;
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4. S-a decis ca U.N.B.R. sa fi autoritate responsabila alaturi de MJ in ce priveste adaptarea si
optimizarea aplicatiei ECRIS, pentru aplicatiile privind tabloul avocatilor si asistenta judiciara, care
vor fi incluse obligatoriu in acest sistem;

5. S-a agreat ca U.N.B.R. sa fie implicata in activitatile ce {in de aplicarea masurii privind
Consultarea sistemului judiciar in procesul de revizuire a Constitutiei atunci cand modificarile
vizeaza functionarea sau eficienta sistemului judiciar, statutul judecatorilor si/ sau al procurorilor,
principiile statului de drept;

6. S-a acceptat elaborarea si implementarea Codului de conduita pentru relatia avocat-
judecator, urmand sa se poarte discutii ca acesta sa fie obligatoriu si in cazul procurorilor;

7. A fost agreata inserarea unei masuri obligatorii avand ca obiect Protocolul dintre MJ si
U.N.B.R. privind prestatiile din oficiu, U.N.B.R. avand calitatea de institutie responsabila.

8. S-a hotaréat includerea in Planul de masuri a obiectivului privind asigurarea spatiilor pentru
avocati (inclusiv dotari) in conditiile art. 38 din Legea nr. 51/1995, masura urménd sa aiba un buget
clar (va fi avuta in vedere si la instantele deja existente si la cele ce vor fi construite).

9. S-a decis realizarea sau modificarea/completarea Codurilor de conduita pentru toate
profesiile juridice organizate in mod autonom si a mediatorilor, inclusiv in ce priveste avocatii.
Proiectul are stabilita finantare externa nerambursabila (POCA - Programul Operational Capacitate
Administrativa 2014-2020)

10. S-a convenit includerea ROLIlI si a U.N.B.R., alaturi de MJ, CSM etc., ca organisme
responsabile pentru implementarea masurii privind programul informatic imbunatatit pentru
accesarea jurisprudentei nationale relevante, cu motoare eficiente de cautare; masura are
prevazuta finantare si de la bugetul de stat si necesita acordul ROLII daca doresc sa devina
autoritate responsabil3;

11. S-a decis eliminarea masurii ,,Dezvoltarea sistemului de acordare de asistenta juridica
gratuita, de catre membrii profesiilor juridice, anterior apelarii la instanta”, initiativa care
apartine reprezentantilor societatii civile

12. S-a agreat implicarea U.N.B.R. in masura privind educatia juridica in structurile
invatamantului preuniversitar.

S-a solicitat barourilor sa comunice pana la 07.04.2015 necesarul de spatji si de dotari ale
acestora, tindnd cont de instantele existente pe raza lor de activitate si, eventual, de numarul
avocatilor din cadrul baroului, pentru a fi transmis Ministerului Justitiei.

S-a hotarat ca masura sa se realizeze dupa ce U.N.B.R. va comunica un set minim de reguli
privind marimea si dotarea acestor spatii in functie de instante.

Presedintele U.N.B.R. a participat la 3 aprilie 2015 la consultarea Facultatii de Drept a
Universitatii din Bucuresti cu reprezentantii profesiilor juridice pentru revizuirea ofertei educationale a
facultatii.

S-au luat masuri pentru implementarea impreuna cu Oficiul National de Prevenire si
Combatere a Spalarii Banilor si INPPA a activitatii de instruire periodica a avocatilor prin seminarii
derulate cu experti ai autoritatii. Astfel de activitati s-au organizat in temeiul solicitarilor inregistrate la
U.N.B.R. sub nr. 4354 / 10.10.2014 si 69/16.03.2015.

In perioada 17-18 aprilie 2015 o serie de barouri au solicitat convocarea unui Consiliu
extraordinar al U.N.B.R. in contextul in care a intervenit inceperea urmaririi penale Tmpotriva unui
avocat din Baroul Sibiu si a unui avocat din Baroul Bucuresti, care au desfasurat activitafi
profesionale impreuna cu persoane care nu detin titlul profesional de avocat. Luarile de pozitie ale
Comisiei Permanente cu privire la situatia survenita au fost apreciate de majoritatea membrilor
Consiliului U.N.B.R. ca fiind suficiente pentru monitorizarea reactiei barourilor din care fac parte
avocatii respectivi.




56

RAPORT DE ACTIVITATE A CONSILIULUI U.N.B.R. (intre Congresul avocatilor 2014 si Congresul avocatjlor 2015)

In cursul lunii septembrie 2014, prin newsletter-ul U.N.B.R., avocatii au fost informati c&
Autoritatea Nationala pentru Protectia Consumatorilor (ANPC) a propus spre consultare publica un
proiect de lege privind solutionarea alternativa a litigiilor dintre consumatori si profesionisti.

Prin acest proiect se intenfioneaza instituirea unei platforme de solutionare on line a litigiilor
dintre consumatori si profesionisti (denumita in continuare “platforma SOL”"), care ar urma sa le ofere
consumatorilor si profesionistilor un punct de intrare unic pentru solutionarea extrajudiciara a litigiilor
ce decurg din vanzarea de produse sau prestarea de servicii online. Atributile de solutionare ar
reveni entitatilor care aplica proceduri de solutionare alternativa a litigiilor (denumite in continuare
entitati SAL), care sunt conectate la platforma.

ANPC urmareste transpunerea in legislatia nationala a prevederilor Directivei nr. 2013/11/UE
privind solutionarea alternativa a litigillor in materie de consum (in continuare Directiva) si a
Regulamentului nr. 524/2013 privind solutionarea online a litigiilor in materie de consum. Scopul
proiectului este crearea cadrului juridic necesar pentru ca reclamatiile impotriva profesionistilor sa
poata fi prezentate voluntar de catre consumatori entitatilor care aplica proceduri SAL intr-un mod
independent, impartial, transparent, eficace, rapid si echitabil.

Statele membre trebuie sa asigure intrarea in vigoare a actelor cu putere de lege si a actelor
administrative necesare pentru a se conforma prezentei directive pana la 9 iulie 2015.

Din proiect nu reiese clar daca serviciile avocatiale (destinate consumatorilor persoane fizice)
ar putea intra sub incidenta acestei reglementari. Directiva vizeaza si profesiile liberale, incluse in
categoria ,comerciantilor’, fara sa instituie vreo exceptie referitoare la serviciile pentru care legea
prevede obligativitatea pastrarii secretului profesional.

Punctul 16 din partea introductiva a Directivei nr. 2013/11/UE prevede ca “ar trebui sa se
aplice litigiilor dintre consumatori si comercianti privind obligatiile contractuale aparute in temeiul
contractelor de vanzare sau de prestare de servicii, atat online, cat si offline, in toate sectoarele
economice, altele decéat sectoarele exceptate”. Potrivit art. 2, din Directiva, sunt exceptate doar
serviciile de sanatate prestate pacientilor de catre cadre medicale si cele din educatie. Totusi, acelasi
articol prevede ca directiva nu se aplica ,negocierilor directe intre consumator si comerciant” [art. 2,
alin (2), lit.e)] si nici ,procedurilor supuse sistemelor de instrumentare a reclamatiilor consumatorilor
gestionate de comerciant” [art. 2, alin. (2), lit. b)]. (Este deja cunoscut ca in terminologia directivelor
europene traditionalul ,client” este denumit consumator, iar in sfera notiunii de comerciant intra si
prestatorii de servicii liberale. La fel cum intra si in sfera notiunii de profesionist, definit de noul Cod
civil roman).

In Belgia, spre exemplu, directiva a fost transpuséa deja prin legea din 4 aprilie 2014 privind
inserarea Cartii XVI ,Reglementarea extrajudiciara a litigiilor de consum” in Codul de drept economic.
Din réandul avocatilor belgieni s-au ridicat voci care au spus ca nu poate fi incalcat secretul
profesional prin supunerea unui litigiu avocat client unei entitati extrajudiciare si ca singura solutie ar
fi constituirea unei entitati proprii de solutionare a unor astfel de conflicte, astfel incat sa devina
aplicabila exceptia prevazuta la art. 2, alin 2, lit. b) din Directiva.

Din proiect nu reiese daca se au in vedere si avocatii, ca persoane fizice care ar putea fi
responsabile de SAL. In expunerea de motive, la sectiunea 6 privind efectele proiectului asupra
legislatiei in vigoare, se mentioneaza doar modificari ale Legii nr. 192/2006 privind medierea si
organizarea profesiei de mediator.

De remarcat insa ca Directiva permite si includerea avocatilor in sistemul entitatilor SAL, cu
conditia sa nu primeasca instructiuni de la niciuna din parti, deci conditia impartialitatii si, de la sine
inteles, cu evitarea conflictului de interese. Articolul 6 alin. 1, lit. a) din Directiva prevede ca ,(1)
Statele membre se asigura ca persoanele fizice responsabile de SAL au expertiza necesara si sunt
independente si impartiale”. Acest lucru este garantat prin asigurarea faptului ca astfel de persoane:
a) dispun de cunostintele si aptitudinile necesare in domeniul procedurilor de solutionare alternativa a
litigiilor sau al solutionarii judiciare a litigiilor in materie de consum, precum si de o buna intelegere



57

RAPORT DE ACTIVITATE A CONSILIULUI U.N.B.R. (intre Congresul avocatilor 2014 si Congresul avocatjlor 2015)

generala a legislatiei; prin urmare, directiva nu exclude avocatji, dimpotriva. Asa cum avocatii pot fi
arbitri independenti si impartiali, pot fi si responsabili SAL.

Potrivit recomandarilor CCBE inainte de intrarea in vigoare a Directivei: ,Datorita statutului lor
legal, avocatii sunt independenti si se supun unei deontologii stricte incluzand secretul profesional.
Datorita experientei lor, avocatii sunt depringi cu conflictele juridice si stiu cum sa le solutioneze cu
respectarea legii. Participarea avocatilor in sistemele SAL si SOL va fi esentiala pentru a proteja
principiile de baza”.

CCBE a fost de acord cu propunerea de directiva privind solutionarea extrajudiciara a
conflictelor dintre comercianti si consumatori insa recomanda ca si avocatii sa fie inclusi in sistemul
persoanelor responsabile de SAL si SOL. Directiva, in forma publicata, a Iasat insa la aprecierea
statelor constituirea sistemului entitatilor SAL. (punctul 24 din Directiva) si instituie doar conditiile pe
care trebuie sa le indeplineasca aceste entitati [art. 6, alin. (1) din Directiva]

La U.N.B.R. s-a inregistrat propunerea organizarii de catre U.N.B.R. si I.N.P.P.A. a unei
conferinte sub titlul ,Protectia consumatorului. Actualitate. Directiva SAL si Regulamentul SOL”.

In cursul lunii aprilie, in raport de informatiile din mass-media privind cresterea numarului
situatiilor in care este implicata raspunderea avocatului pentru consultanta juridica si serviciile de
reprezentare acordate clientilor, s-a solicitat U.N.B.R. si I.N.P.P.A. organizarea unei mese rotunde cu
titlul ,Riscul de raspundere penala si civila a avocatului asociat consultantei juridice si serviciilor de
reprezentare” cu participarea reprezentantilor CSM, Ministerului Justitiei, Ministerului Public, a
cadrelor didactice universitare si a avocatilor interesati deoarece tema prezinta interes pentru
numerosi avocati, cu precadere specializati in acordarea consultantei fiscale.

Ambele propuneri sunt in curs de examinare de catre Comisia Permanenta si Consiliul de
Conducere al INPPA.

La 8 mai 2015 Comisia Permanenta a U.N.B.R. a dat publicitatii un comunicat prin care s-a
exprimat preocuparea profunda a Corpului profesional al avocatilor cu privire la perspectiva
interpretarii si aplicarii incorecte a unor dispozitii normative in materie fiscala, potrivit carora, contrar
legii in vigoare, s-ar putea reconsidera din punct de vedere fiscal ,independenta activitatii
profesionale a avocatului” in raport de criterii specifice raporturilor dintre angajat si angajator si s-a
exprimat convingerea ca avocatii vor fi solidari in apararea independentei profesionale a tuturor
avocatilor — valoare a profesiei, consacrata legal, indispensabila statului de drept, iar derapajele in

aplicarea si interpretarea legii pot fi evitate de autoritatile competente.

Corpul de avocati si-a exprimat sprijinul pentru toate categoriile socio-profesionale vizate de
perspectiva intrarii in vigoare a unor dispozitii normative in materie fiscale privind reconsiderarea
»activitatilor independente” drept ,activitati dependente”.

Scrisoarea deschisa care a insotit comunicatul a fost transmisa entitatilor implicate in
procedura de finalizare a adoptarii proiectului Codului fiscal.

D. Proiectele initiate de UNBR

1. Finalizarea bazei de date la nivel national privind avocatii (,,Tabloul Avocatilor”).

Proiectul a fost initiat in anul 2012, cand s-a decis comunicarea bazei de date ,Tabloul
avocatilor” la nivel national, catre Ministerul Justitiei, pentru introducerea in sistemul ECRIS, catre
Consiliul Superior al Magistraturii, pentru publicarea acestuia pe website-ul www.csm1909.ro, catre
Ministerul Public, pentru publicarea acestuia pe website-ul acestuia.

La 5 februarie 2012, s-a solicitat tuturor barourilor Tabloul avocatilor actualizat, in format
electronic.



http://www.csm1909.ro
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A intervenit o problema tehnica: fisierele continand tablourile avocatilor primite de la barouri
erau Tn diverse formate iar datele introduse in diferite moduri, fiind incompatibile intre ele.

Tabloul avocatilor urma sa fie centralizat si sa fie comunicat entitatilor sus-mentionate sub
forma unei baze de date.

S-a apelat la serviciile unei firmei specializate, dupa aprobarea data de Comisia Permanenta
privind realizarea tabloului avocatilor sub forma unei baze de date in format PDF, pe baza tablourilor
comunicate de barouri.

La 14 februarie 2012, U.N.B.R. a comunicat catre Consiliul Superior al Magistraturii Tabloul
avocatilor care a fost imediat postat pe website-ul www.csm1909.ro la rubrica ,institutii partenere”.

S-au analizat cu reprezentantii Ministerului Justifiei aspectele strict tehnice privind
implementarea Tabloului avocatilor in sistemul ECRIS.

In prezent, situatia realiz&rii proiectului este urmatoarea:

- S-a realizat, din punct de vedere tehnic, mecanismul care permite Ministerului Justitiei
colectarea informatiilor din Tabloul avocatilor, inca din luna martie a anului 2012.

Publicarea acestuia in sistemul ECRIS apartine unei decizii politice, deoarece nu exista un
impediment de natura tehnica.

- La 16 ianuarie 2013 s-a finalizat etapa a ll-a a proiectului. La aceeasi data au fost transmise
la toate barourile, prin email, datele de conectare la portalul IFEP.ro, in vederea actualizarii acestuia
de catre fiecare barou in parte;

- In aceiasi zi, a fost implementat un link pe site-ul www.unbr.ro care face leg&tura catre
Tabloul avocatilor aflat pe portalul IFEP.ro;

- Pentru Baroul Bucuresti, avand in vedere numarul foarte mare de inregistrari, s-a
implementat un mecanism pe baza de webservice-uri care colecteaza datele avocatilor necesare
pentru tablou, direct din baza de date a Tabloului avocatilor constituita si administrata de Baroul
Bucuresti;

- A fost implementat in tabloul avocatilor mecanismul de colectare a datelor avocatilor,
necesare pentru emiterea cardurilor de identitate.

In prezent, aplicatia este in masurd si ofere o baza de date (inclusiv fotografii) pentru
inscriptionarea cardurilor de identitate, precum si alocarea automata a codurilor unice pentru fiecare
avocat.

Singura conditie care trebuie indeplinitd pentru functionarea proiectului este actualizarea
acestuia de catre fiecare barou in parte.

Tabloul avocatilor a fost postat pe prima pagina a site-ului Ministerului Justitiei (www.just.ro);
Baza de date este actualizata permanent, in timp real, direct de catre barouri.

Platforma, astfel constituita, este baza pentru implementarea Cardului de identitate CCBE
pentru toti avocatji din Romania, care au dobandit titlul profesional in conditiile legii.

Exista in prezent un numar 31.615 de inregistrari in Tablou, fiind introduse filtre de cautare
care permit identificarea unui avocat functie de situatia sa juridica de avocat activ/suspendat,
modalitatea de suspendare din exercitiul profesiei, starea de incompatibilitate/alte motive, avocat
definitiv/stagiar, forma de exercitare a profesiei etc.

Programul informatic care gestioneaza baza de date la nivel national privind Tabloul avocatilor
este finalizat.

Tabloul este afisat online, pe site-ul www.ifep.ro (pana la migrarea acestuia pe un server
dedicat ce urmeaza a fi instalat la U.N.B.R.).

Incepand din ianuarie 2015, baza de date este utilizatd pe baza hotararii CSM, urmare
proiectului pilot initiat de Colegiul de conducere a Curtii de Apel Alba pentru identificarea si
legitimarea tuturor avocatilor in instantele de judecata.



http://www.csm1909.ro
http://www.unbr.ro
http://www.just.ro);
http://www.ifep.ro
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Prin adresa nr. 22 din 12.01.2015, Curtea de Apel Alba lulia comunica la U.N.B.R. decizia nr.
5/C/12.01.2015 a Presedintelui Cutii de Apel Alba lulia, referitoare la verificarea, incepand cu 19
ianuarie 2015, in sistemul electronic de date al Uniunii Nationale a Barourilor din Romania a situatiei
juridice a persoanelor care se prezinta ca avocati, atat in cauzele civile cat si in cele penale de
Curtea de Apel Alba lulia. Prin aceeasi adresa conducerea Curtii de Apel solicita ca decizia sa fie
adusa la cunostinta tuturor membrilor Uniunii Nationale a Barourilor din Romania.

Cu privire la adresa Curtii de Apel Alba lulia au fost efectuate schimburi de mesaje cu Consiliul
Superior al Magistraturii si cu Ministerul Justitiei.

Solicitarea, insotita de Decizia nr. 5/C/2015, Curtji de Apel Alba lulia a fost comunicata tuturor
barourilor, iar decanii au fost rugati sa procedeze astfel incat datele cu privire la avocati, inserate pe
site-ul Uniunii Nationale a Barourilor din Romania, astfel cum acesta poate fi accesat si de pe site-
urile Consiliului Superior al Magistraturii si al Ministerului Justitiei sa fie corecte si actualizate.

Proiectul s-a derulat concomitent cu realizarea in sistemul judiciar a posibilitatii de comunicare
in sistem electronic, fara deplasare la sediul instantelor, a actelor de procedura aflate in dosarele in
care avocatii sunt alesi/desemnati.

Prin adresa nr. 218 din 21 aprilie 2015, Curtea de Apel Alba lulia a comunicat la U.N.B.R.
decizia nr. 21/C/21.04.2015 a Presedintelui Cutii de Apel Alba lulia, referitoare la asigurarea
accesului publicului la documentele create de instanta.

Decizia Curtii de Apel a fost luata cu considerarea prevederilor Hotararii nr. 114 din 10
februarie 2015 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii.

U.N.B.R. a comunicat adresa primita de la Curtea de Apel Alba lulia catre toate barourile la 21
aprilie 2015.

Proiectele pilot realizate la Curtea de Apel Cluj si la Tribunalul Arad, cu concursul barourilor
locale, a permis extinderea acestui mod de comunicare, deocamdata fara caracter oficial, a actelor
de procedura, facilitate pentru introducerea careia avocatii au militat.

In ianuarie 2015, tabloul national al avocatilor a fost postat pe site-ul Ministerului public si s-a
facut informarea corespunzatoare a posibilitatii de verificare si identificare a avocatilor.

Ministerul justitiei este implicat in proiectul achizitionarii din resurse publice a cititoarelor de
card profesional, a caror emitere este facilitata de baza de date sus-mentionata.

2. Proiectul sistemului de comunicare online a activitatilor U.N.B.R. si de
videoconferinta pentru a se stabili legatura dintre barouri si U.N.B.R., LN.P.P.A. si centrele
sale teritoriale si C.A.A. este instalat si functional

Incepand din anul 2008 s-a hotarat conceperea si instalarea unui sistem informatizat care sa
permita comunicarea online si desfasurarea sedintelor Comisiei Permanente si ale Consiliului
U.N.B.R. in sistem de videoconferinta, in scopul reducerii cheltuielilor cu desfasurarea sedintelor si
imbunatatirea comunicarii in cadrul organelor profesiei.

Proiectul prevede extinderea aceluiasi sistem in cadrul I.N.P.P.A. si in cadrul C.A.A. pentru a
se realiza rapid si cu costuri reduse orice fel de conlucrare intre U.N.B.R., barouri, C.A.A. si filialele
acesteia, |.N.P.P.A. si centrele teritoriale.

In toate rapoartele inaintate Congreselor de dupa 2008, s-a infatisat evolutia proiectului.
A existat si exista rezistenta la aplicarea intocmai si la timp a beneficiilor proiectului.

Procurarea produselor si serviciilor necesare perfectionarii comunicarii on-line a activitatilor
U.N.B.R. s-a finalizat la 20 octombrie 2011.

Au fost inclusi in sistem urmatorii utilizatori: membrii Comisiei Permanente, toate barourile,
Casa de asigurari a avocatilor, I.N.P.P.A. si salariatii U.N.B.R..

U.N.B.R. dispune de un sistem de videoconferinta apt sa simplifice desfasurarea activitatii
Consiliului U.N.B.R. si a Comisiei Permanente.
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Utilizarea sa a fost contestata de Baroul Cluj, iar, in final, prin Hotararea Consiliului U.N.B.R.
nr. 57/2011 s-a decis ca masura sa fie aplicata ,doar in cazuri temeinic justificate”.

Sistemul a fost foarte rar folosit, exclusiv in cazuri urgente.

Platforma audio-video de care dispune U.N.B.R. poate fi pusa si la dispozitia |.N.P.P.A., astfel
incat activitatea de formare profesionala continua sa poata fi efectuata concomitent pentru toate
centrele teritoriale 1.N.P.P.A. in modalitati specifice inceputului acestui secol si cu costuri extrem de
reduse.

Amortizarea cheltuielilor facute cu sistemul de videoconferinia se poate face rapid,
concomitent cu reducerea cheltuielilor ocazionate de sedintele Comisiei Permanente si ale Consiliului
U.N.B.R., suportate de barouri si a cheltuielilor impuse de activitatile de pregatire profesionala
continua ale caror costuri greveaza bugetele barourilor.

3. Implementarea in Romania a Cardului european de identitate a avocatilor - singura
modalitate de legitimare a avocatului care a dobandit titlul profesional de avocat cu
respectarea legii.

Folosirea Cardului european de identitate al avocatului pentru legitimarea avocatilor romani a
fost initiata in contextul in care, U.N.B.R., in calitate de autoritate nationala privind profesia de avocat,
definita astfel de catre organismele europene, a fost abilitatda de catre organismul european privind
profesia de avocat, CCBE, pentru emiterea cardului profesional CCBE pentru legitimarea avocatilor
romani pe intreg teritoriul Uniunii Europene, iar la U.N.B.R. s-au inregistrat solicitari pentru furnizarea
si folosirea de catre avocatii romani in spatiul european a acestui card pe suport hartie.

UNBR a fost abilitata sa emita documentul de legitimare CCBE prin completarea unui formulat
tiparit, pus la dispozitie de catre CCBE.

Consiliul U.N.B.R., in sedinta din 20 martie 2010, a emis Hotararea nr. 744 cu privire la cardul
CCBE, denumit ,cardul european de identitate profesionala”, urmata de publicarea unor ,Precizari
referitoare la aplicarea Hotararii nr. 774 din 20 martie 2010 a Consiliului Uniunii Nationale a Barourilor
din Romania, privind emiterea cardurilor europene de identitate profesionala.”

Congresul avocatilor din iunie 2010 a fost informat. Brosura dedicata informarii Congresului
cuprinde atat Hotararea nr. 744/20 martie 2010 cat si Precizarile cu privire la emiterea cardului
european de identitate profesionala.

Decanii barourilor au comunicat ca avocatii au fost informati despre modul de emitere si
folosire a cardului.

Din cauza proliferarii fenomenului avocaturii clandestine, fata de lipsa de reactie a autoritatilor
competente cu eradicarea acestui fenomen, si ,imitarea” cardului eliberat de Baroul Bucuresti ca
modalitate alternativa de legitimare a avocatilor, la propunerea decanului Baroului Bucuresti si a
Consiliului Baroului Bucuresti , Consiliul U.N.B.R. a pus in dezbaterea barourilor emiterea pentru
avocatii romani a cardului european de identitate profesionala, ca unica modalitate de legitimare a
avocatilor romani, inclusiv pe teritoriul Romaniei, care sa inlocuiasca vechile forme de legitimare
prevazute in Statutul profesiei de avocat.

Congresul avocatilor din iunie 2011 a fost informat si a aprobat initiativa organelor profesiei.

Au fost initiate contacte si au fost facute demersuri pentru obtinerea, din partea CCBE, a
licentelor necesare pentru ca U.N.B.R. sa fie abilitata sa emitd cardul european de identitate
profesionala pentru avocatii romani.

Contractul de licentiere cu CCBE a fost semnat la 13 octombrie 2011. U.N.B.R. a fost
autorizata, prin acest contract, in calitate de titular al licentei, ca unica autoritate in masura sa
confectioneze si sa emita cardul european de identitate profesionala, cu insemnele CCBE, pe intreg
teritoriul Romaniei, precum si sa distribuie cardul in strainatate catre avocatii romani admisi in
profesia de avocat in Romania si care au domiciliul in strainatate, pentru legitimare profesionala.
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Dupa analiza ofertelor, in sedinta din 25 ianuarie 2013, Comisia Permanenta a U.N.B.R., a
aprobat oferta de confectionare a cardurilor potrivit licentei CCBE.

CCBE a pus la dispozitie elementele grafice necesare. A fost realizat un model grafic al
cardului, aprobat la 05 martie 2013.

La aceeasi data, Comisia Permanenta a decis, cu unanimitate de voturi, demararea unui
program pilot pentru Barourile Bucuresti si Dolj privind implementarea cardurilor de identitate pentru
avocati, model CCBE, barouri care detineau deja si fotografiile digitale ale avocatilor.

La 01 noiembrie 2013 a fost comunicata la U.N.B.R. baza de date cuprinzdnd un numar de
10.881 de inregistrari (avocati din Barourile Bucuresti, Dolj si llfov), necesare confectionarii primelor
carduri.

Deoarece sistemul informatic de citire a cardurilor nu este instalat, pentru a se acoperi situatiile
in care avocatul trebuie sa se legitimeze in locuri unde nu este posibila consultarea online a Tabloului
national al avocatilor, s-a decis aplicarea pe card, pe partea in limba romana, a unei holograme pe

care sa fie inscriptionat: ,Vizat Anul ..... .

In sedinta din 14 decembrie 2014 a fost adoptatd Hotararea nr. 852 din 14 decembrie 2013 a
Consiliului U.N.B.R. privind modificarea si completarea Statutului profesiei de avocat, adoptat prin
Hotararea Consiliului Uniunii Nationale a Barourilor din Romania nr. 64/2011, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 898 din 19 decembrie 2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
fiind modificata si completata si Anexa nr. XXVI la Statut privind modelul legitimatiei de avocat. S-a
decis utilizarea legitimatiei tip card prevazuta cu cip de proximitate, apt a fi utilizabil in conditiile Tn
care cardului i se asociaza un cititor de carduri. Avocatii definitivi se legitimeaza, de regula, cu cardul
realizat conform modelului prevazut in contractul de licenta incheiat intre U.N.B.R. si Consiliul
Barourilor Europene, in calitatea acestuia de titular al drepturilor privitoare la detinerea si utilizarea
cardului european de identitate pentru avocati.

Spatiul de deasupra fotografiei de pe fata 2 s-a hotarat a fi utilizat pentru aplicarea de catre
barou a vizei anuale, sub forma de timbru holografic, cu inscriptia ,Vizat ....” (se indica anul). Se
atesta ca avocatul este inscris in Tabloul avocatilor cu drept de exercitare a profesiei din barou, in
anul pentru care s-a aplicat viza.

Aplicarea vizei anuale se face totdeauna de barou dupa verificarea indeplinirii conditjilor
prevazute de lege, de statutul profesiei si de hotararile consiliului baroului.

Modelele de legitimatie aflate in circulatie si care erau in vigoare potrivit vizelor aplicate de
catre barou, sunt valabile pana la data inlocuirii lor cu formele de legitimatie prevazute de prezenta
hotarare.

La 06 ianuarie 2014 s-au realizat primele 10.881 de carduri. Cardurile au fost distribuite
insotite de un set de ,Reguli Tehnice de Gestionare si Administrare a Cardurilor’, care au fost
intocmite in scopul de a facilita distribuirea cardurilor catre avocati si de a oferi in mod preventiv
solutii pentru rezolvarea unor situatii deosebite care ar putea aparea in procesul de distribuire a
cardurilor.

S-a impus implementarea sistemului informatic de emitere a chitantelor pentru incasarea
contravalorii cardurilor de catre U.N.B.R.. Sistemul a fost realizat cu forte proprii.

De la 24 ianuarie 2014 cand a fost emisa prima chitanta generata de sistemul informatic iar
pana la data prezentului referat au fost emise / inregistrate in sistem aproape 15.000 de chitante. Au
fost efectuate si plati prin sistemul bancar.

S-a solicitat barourilor sa informeze avocatji cu privire la costurile editarii si distribuirii cardurilor
in care se include si redeventa anuala achitata de U.N.B.R. catre licentiatorul CCBE si costurile
asistentei tehnice asigurata de consultantul tehnic al U.N.B.R. in realizarea Proiectului.

Sistemul permite inregistrarea si centralizarea platilor pentru card indiferent de modul in care
au fost facute (chitanta, OP, etc.). Platile sunt evidentiate in fisa personala a fiecarui avocat, in
Tabloul national al avocatilor.
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Pe masura derularii programului - pilot, barourile din program au inaintat la U.N.B.R. propuneri
proprii sau ale avocatilor privind imbunatatirea / modificarea acestuia.

Propunerile au fost centralizate si inaintate spre analiza si dezbatere in sedinta Comisiei
Permanente a U.N.B.R. din 31 ianuarie 2014. S-a emis Decizia nr. 96/31.01.2014.

S-a continuat procesul de distribuire a cardurilor in plus. S-au gestionat toate situatiile
generate de re-emiteri de carduri, motivate de schimbari de nume, schimbari de fizionomie, transfer,
etc.

S-a constatat necesitatea imbunatatirii modului de functionare a sistemului, de la momentul in
care avocatul solicita emiterea unui nou card si pana la momentul la care i se inmaneaza noul card
tiparit.

Toate problemele ridicate si-au gasit raspuns, unele fiind deja solutionate iar altele in curs de
solutionare, respectivimplementare a solutiei adoptate.

Intre timp, s-a solicitat barourilor actualizarea Tabloului national al avocatilor cu datele
necesare pentru emiterea cardurilor. S-a implementat in mecanismul informatic de inregistrare a
comenzilor de catre barouri pentru confectionarea de carduri pentru avocati, cu mentiunea ca acesta
permite inregistrarea de comenzi doar pentru avocatii care sunt inscrisi in Tabloul national al
avocatilor, definitivi, cu drept de exercitare a profesiei si care au informatii suficiente pentru emiterea
cardului.

La finele anului 2014 au existat disfunctionalitati in distribuirea timbrelor holografice cu
mentiunea ,Vizat 2015”. ,Sistemul informatic al Vamii a cazut iar prelucrarea declaratiilor s-a facut pe
suport de hartie” (comunicat al Agentiei Nationale de Administrare Fiscala - Directia Generala a
Vamilor preluat de Mediafax pe data de 06 ianuarie 2015).

In prezent, din evidente rezultd c& dintr-un numar de 21.913 avocat; eligibili, care indeplinesc
conditiile necesare pentru a primi card, au fost tiparite carduri pentru un numar de 19.046 avocati,
fiind in curs de definitivare situatia celor 2.867 avocati care inca nu au cardul tiparit ca urmare a
neintroducerii de unele barouri a tuturor datelor necesare tiparirii cardurilor in Tabloul national al
avocatilor. Procentual, 85,24% dintre avocatii eligibili, au cardul tiparit.

In prezent, informam Congresul c& CCBE a licentiat exclusiv Germania, Romania, Olanda,
Scotia si Slovenia pentru a folosi cardul tip CCBE, ca mijloc de legitimare la nivel national.

In Romania cardul tip CCBE nu este unicul mod de legitimare a avocatilor (definitivi) la nivel
national, deoarece din considerente ce {in de situaiii particulare, justificate in special de opftiuni
privind convingerile, mai ales avocati din Baroul Bucuresti au solicitat si li s-a admis legitimarea pe
baza documentelor nationale de legitimare care se folosesc inca de avocatii carora nu li s-a eliberat
cardul tip CCBE pentru ca barourile din care fac parte nu au finalizat documentatiile necesare pentru
eliberarea cardurilor (baza de date compatibila, fotografii format digital, etc.)

Contestarea deciziei Consiliului U.N.B.R. privind legitimarea avocatilor prin card a fost facuta
de avocati din Baroul Bucuresti fie din considerente pur tehnice, fie din considerente straine de
ratiunea optiunii organului de conducere al profesiei intre Congrese, care {in de domeniul apararii
profesiei in Romania in fata agresiunilor violente privind avocatura clandestina care a imitat fraudulos
mijloacele de legitimare a avocatilor in raporturile cu teriii si a creat astfel confuzii care au intrefinut
erori cu privire la identificarea avocatilor, inclusiv in raporturile judiciare in care acestia sunt implicati.

Reamintim ca prin Decizia nr. 96 din 31 ianuarie 2014 Comisia Permanenta a U.N.B.R. - in
aplicarea hotararii Consiliului U.N.B.R. din 29 iunie 2013 prin care Comisia Permanenta a fost
mandatata sa puna in aplicare Proiectul-Pilot de implementare a card-ului CCBE ca document de
legitimare a avocatului, a deciziei Comisiei Permanente a U.N.B.R. din 6 septembrie 2013 si a
hotararii Consiliului U.N.B.R. din 26 octombrie 2013, - a decis ca la cerere ,,Consiliul baroului inclus n
Proiectul-Pilot de implementare a cardului CCBE ca document de legitimare a avocatilor, poate, in
mod exceptional, sa aprobe, prin decizie individuald, eliberarea unui alt mijloc de legitimare a
avocatului definitiv cu drept de exercitare a profesiei, intr-una din formele prevazute in Anexa nr.
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XXVI la Statutul profesiei de avocat pentru avocatii stagiari sau pentru avocatii din barourile care nu
fac parte din Proiectul-Pilot”.

S-a ajuns la situatia in care in special in Baroul Bucuresti, in prezent sunt numerosi avocat;
definitivi care folosesc ca mijloc de legitimare, la cerere, fostul card emis de Baroul Bucuresti sau
legitimatia — suport hartie.

Decizia s-a luat si in contextul in care pentru eliminarea erorilor, a dificultatilor tehnice de
modificare in timp real a datelor cuprinse pe cele doua fete ale cardului, in situatji in care modificari
vizand datele titularului de card se impun a fi reflectate corespunzator, dar mai ales pentru ca o serie
de avocati, in temeiul unor convingeri proprii sau din ratiuni ce {in de situatji personale ale acestora,
solicita folosirea pentru legitimare a celorlalte modalitati prevazute in Anexa nr. XXVI la Statutul
profesiei de avocat pentru avocatii stagiari sau pentru avocatii din barourile care nu fac parte din
proiectul-pilot.

Proiectul este confruntat cu o contestare sistematica a incorporarii in card a ,cipului de
proximitate”, fie din ratiuni ce {in de discriminarea fata de avocatii stagiari, care nu primesc acest card
pana la dobandirea titlului profesional de avocat definitiv fie din preferinta avocatilor pentru versiunea
de card tip CCBE pe format hartie.

Cu argumentul ca titularul unui astfel de card ,nu mai detine niciun control asupra comunicarii
cipului de proximitate cu echipamentele cu care se sincronizeaza” si ca s-ar institui un control de
natura administrativa, specific raporturilor de subordonare dintre salariati si organele de conducere
din institutiile publice sau private, ori ca datele privitoare la avocat sunt transmise automat fara ca
avocatul sa aiba cunostinta despre traficul de date dinspre card si dispozitivul de captare, s-a initiat o
veritabila campanie indreptata impotriva proiectului.

S-a insistat chiar si pentru dezactivarea cipului de proximitate.

Contestarea a vizat fie incalcarea conceptului de intimitate (privacy) pretinzandu-se ca cipul
RFID permite urmarirea detinatorului cardului ,de céatre cei ce detin controlul asupra acestei
tehnologii”, fie imprejurarea ca ,tehnologia care a permis inscriptionarea, criptarea gi conservarea
datelor” nu a fost dezvaluita tuturor avocatilor.

S-a reprosat ca nu s-au facut comunicari privind caracteristicile cardului a carui folosire a fost
licentiata de CCBE catre U.N.B.R. privitoare la: tipul de memorie, tipul de criptare, modelul de RFID
utilizat, rolul microcipului in gestionarea informatiilor, nivelele de securitate proiectate pentru protectia
informatiilor, protejarea informatiei la distrugere sau suprascriere, proiectarea arhitecturii interne a
cardului, modalitatea de achizitie a echipamentelor si serviciilor aferente implementarii sistemului de
emitere a cardurilor, istoricul modalitati de achizitie a echipamentelor si serviciilor aferente
implementarii sistemului (studiu de fezabilitate, proiect tehnic, punctajele tehnice acordate, etc.),
criteriile care au stat la baza declararii castigatorului, costurile implementarii si provenienta fondurilor
necesare, etc.

S-au propus chiar alternative la cipul de proximitate si folosirea unei alte tehnologii (codurile
QR).

S-a explicat membrilor Consiliului U.N.B.R. ca in consens atat cu progresul tehnic cat si cu
noutatile stiintifice in domeniul tehnologiei informatiei, scopul introducerii legitimatiei de avocat tip
CCBE cu cip de proximitate a fost exclusiv acela de a se facilita identificarea titularului si verificarea
calitatii sale de detinator legal al titlului profesional de avocat, cu drept de exercitare a profesiei de
catre instante, parchete, Oficiul registrului Comertului, Camera Notarilor Publici, unitati de politie.

.Microcipul” cu care este echipat cardul contine criptat doar numarul de ordine alocat titularului
in baza de date constituita la nivel national, prin reunirea in acelasi format a tuturor tablourilor
avocatilor din barouri. ,Citirea” informatiei din baza de date (si nu de pe microcip) de poate face doar
apropiind cardul la o distanta de maximum 20mm, de ,cititorul de card”, exclusiv la momentul la care
autoritatile autorizate sa primeasca informatiile stocate in baza de date a U.N.B.R. vor fi dotate cu
astfel de cititoare.
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Informatiile stocate sunt furnizate de catre fiecare avocat la inscrierea in barou si sunt preluate
la inscrierea pe Tabloul avocatilor.

,Cititorul” de card este ,autorizat” sa citeasca informatia ce-i parvine din baza de date exclusiv
de unitatea detinatoare a bazei de date.

Nu exista un pericol obisnuit si previzibil ca o persoana neautorizata sa aiba acces la datele
personale ale unui avocat, titular de card, altele decat cele pe care Legea si Statutul profesiei le
organizeaza ca fiind necesare a fi furnizate baroului.

S-a subliniat permanent ca Ghidul CCBE privind emiterea si folosirea cardurilor a fost
respectat de U.N.B.R..

Datele inserate pe fetele cardului nu constituie mentiuni de natura a aduce atingere libertatii
religioase sau libertatii individuale a titularului.

Numai ratiuni ce {in de statutul juridic diferit al avocatilor stagiari fata de avocatii definitivi si
imprejurarea ca dobandirea titlului profesional de avocat definitiv este conditionata legal de
indeplinirea unor cerinte, de regula, a unui examen, au stat la baza deciziei privind diferentierea
mijlocului de legitimare a celor doua categorii de avocati.

S-a hotaréat de Consiliul U.N.B.R. ca toate aceste aspecte sé fie aduse la cunostinta avocatilor
de decanii fiecarui barou in parte, inclusiv aspectele privind procedura urmata pentru selectia
consultantului tehnic, desfagurata sub supravegherea Consiliului U.N.B.R. de Comisia Permanenta.

Mentionam ca au fost respectate de U.N.B.R. prevederile Legii nr. 677/2001 pentru protectia
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

Exista un litigiu in curs intre avocati ,interesati” si U.N.B.R. pentru anularea in parte a actelor
profesiei impuse de introducerea acestui model de legitimare.

Mentionam ca s-au facut comunicari publice bazate pe eficienta folosirii unor astfel de carduri
pentru realizarea unor obiective de politica profesionala de ordin general:

- Decizia nr. 5/C/12/12.01.2015 a Presedintelui Curtii de Apel Alba lulia referitoare la
verificarea n sistemul electronic de date al Uniunii Nationale a Barourilor din Romania a situatiei
juridice a persoanelor care se prezinta ca avocati, atat in cauzele civile cat si in cele penale;

- Hotaréarea nr. 79 din 26 ianuarie 2015 a Consiliului Superior al Magistraturii - Sectia pentru
judecatori prin care s-a hotarat Emiterea unei circulare catre instantele judecatoresti pentru a fi
informate cu privire la posibilitatea de verificare in timpul sedintei de judecata, prin intermediul
portalului EMAP, a avocatilor inscrisi in tabloul barourilor componente ale Uniunii Nationale a
Barourilor din Romania.

- UNBR a publicat la 28 ianuarie 2015 comunicatul Serviciului IT al Parchetului de pe langa
fnalta Curte de Casatie si Justitie (PICCJ), potrivit caruia tabloul avocatilor este disponibil tuturor
procurorilor in eMap (mapa electronica a CSM) atat din reteaua INTERNET céat si din reteaua
INTRANET.

Aspectele organizatorice de aplicare a masurii sunt rezolvate prin Ordin al Procurorului
General al PICCJ.

Cardurile tip CCBE dau posibilitatea verificarii calitati de avocat inscris in barourile legal
organizate pentru orice persoana care se pretinde reprezentant conventional in toate dosarele
penale.

Cardurile tip CCBE vor fi folosite in viitor si in ceea ce priveste functia lor de identificare prin
cititoare de carduri in situatia in care avocatii desfasoara activitati extra-judiciare la institutii publice
(Directia Generala a Penitenciarelor, ANAF, Consilii judetene, servicii publice descentralizate, etc.)

Mentionam ca despre evolutia implementarii cardului CCBE in Romania au fost facute
informari la toate sedintele Comisiei Permanente. Au fost informati membrii Consiliul U.N.B.R. si
membrii Congreselor avocatilor, desfasurate dupa initierea Proiectului, care a fost validat de toate
organele profesiei organizate la nivel central si nu a fost contestat de membrii U.N.B.R. — barourile.
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Barourile poarta responsabilitatea integrala pentru monitorizarea aplicarii legislatiei privind
legitimarea avocatilor.

4. Proiectul privind achizitionarea si gestionarea sistemului informatic privind
exercitarea votului in sistem de vot electronic pentru alegerea organelor de conducere a
profesiei.

U.N.B.R. a comandat si a achizitionat un produs informatic de votare electronica, personalizat,
pentru alegeri ale organelor profesiei.

Functionarea sistemului a fost prezentata atat prin raport la Congres cat si prin publicarea de
articole in mediul online.

Votarea electronica se realizeaza prin posturi electronice de vot, amplasate intr-un spatiu
dedicat, in baza unor buletine de vot electronice securizate, care asigura unicitatea si
confidentjalitatea votarii. Functionarea sistemului informatic de votare este supravegheata de un
consultant tehnic. Verificarea sistemului precum si a intregii proceduri de votare poate fi realizata de
comisia de votare aleasa de catre organismul in cadrul caruia se realizeaza alegerile.

Realizarea alegerilor in modalitatea de mai sus permite ca procedura de votare sa se
desfasoare in termen foarte scurt.

Raportul de votare cuprinzand rezultatul votarii este tiparit imediat dupa ce ultimul votant si-a
exercitat dreptul de vot.

S-a incheiat un contract de consultanta cu realizatorul produsului informatic, iar U.N.B.R. a
dobandit drepturi exclusive cu privire la sistemul informatic de votare, Tn perspectiva posibilului
interes pe care barourile |-ar putea manifesta.

Extinderea acestei modalitati moderne de realizare a dezideratelor democratiei profesionale in
conditiile tot mai dificile create prin cresterea numerica a membrilor baroului reclama cu necesitate
implicarea Congresului avocatilor in adoptarea unei hotarari corespunzatoare privind regulile de
alegere a organelor profesiei stabilite printr-un Regulament-cadru al desfasurarii adunarilor generale
elective ale barourilor, care sa prevada si procedura votului electronic aplicabila potrivit principiilor
autonomiei barourilor.

Propunerea a fost Tnaintata tuturor barourilor in Congresele avocatilor din anii 2012, 2013 si
2014.

Nu s-a abordat problematica perfectionarii legislatiei prin adoptarea votului electronic drept
regula de baza pentru alegerile in organele profesiei.

Fata de evolutia numerica a profesiei si realitatile acesteia privind dificultatea desfasurarii
Adunarilor Generale ale barourilor, a Adunarilor Generale ale Filialelor C.A.A. actualitatea
problematicii aplicarii votului electronic in Adunarile elective ale organelor profesiei la diferite niveluri
este evidenta.

Pe site-ul U.N.B.R. s-a amplasat la inceputul anului oferta U.N.B.R. de a facilita barourilor
interesate comunicarea principiilor si sistemului de soft aplicabil votului electronic folosit de U.N.B.R.
n procedura primei adunari generale a Baroului lIfov.

5. Proiectul sarbatoririi de avocatii roméani a Zilei Europene a Avocatilor.

La 10 decembrie 2014, cand uniunile profesionale si barourile din Europa au celebrat pentru
prima oara Ziua Europeana a Avocatilor, U.N.B.R. a luat masuri pentru ca manifestarile organizate in
Romania sa asigure promovarea valorilor comune ale avocatilor si a rolului lor in edificarea statului
de drept, deoarece tema centrala, propusa de CCBE pentru a fi dezbatuta in cadrul evenimentelor
legate de Ziua Europeana a Avocatilor, a fost apararea secretului profesional si a confidentjalitatji
relatiilor avocat client.
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Cu prilejul Zilei Europene a Avocatilor, U.N.B.R. a organizat conferinta cu tema "Rolul legal al
avocatului intr-un stat de drept cu privire la apararea vietii private si a secretului profesional. Situatia
din Romania”

In cadrul conferintei s-au prezentat referate si au avut loc dezbateri pe marginea provocarilor
legislative legate de tema conferintei.

Au participat reprezentanti ai Consiliului Superior al Magistraturii, ai Institutului National al
Magistraturii, ai Ministerul Justitiei si ai Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie,
parlamentari avocati, reprezentanti ai Ministerului pentru Societatea Informationala, cadre
universitare si jurnalisti.

Moderator al conferintei a fost domnul ambasador Emil Hurezeanu.

Tema propusa de CCBE ,Supravegherea electronica in masa, ca amenintare la adresa
secretului profesional si a confidentjalitatii relatiilor dintre avocat si clienti” a suscitat un viu interes.

Proiectul a inclus si actiuni organizate de barouri, separat de actiunea organizata in Bucuresti,
de UNBR.

Pentru anul 2015, Ziua Europeana a Avocatilor va avea ca tema libertatea de exprimare a
avocatilor.

Printr-o coincidenta fericita, in aceeasi perioada U.N.B.R. in colaborare cu Institutul de
Cercetari Juridice ,Acad. Andrei Radulescu” al Academiei Romane si Baroul Bucuresti au organizat la
6 decembrie 2014, masa rotunda cu tema ,150 de ani de la crearea Baroului roman modern.
Semnificatiile Legii nr. 1709 din 4 decembrie 1864 pentru constituirea corpului de advocati. Traditii,
prezent si perspective”

6. Proiectul privind gestiunea lucrarilor Comisiei Permanente, Consiliului U.N.B.R.,
Congresului Avocatilor si managementul documentelor interne ale U.N.B.R.

In anul 2012, sub coordonarea Vicepresedintelui U.N.B.R., av. dr. Dan Oancea, s-a initiat
crearea unui sistem informatizat pentru gestiunea tabelului de lucrari al Comisiei Permanente a
U.N.B.R. si managementul documentelor interne ale U.N.B.R.. Ulterior, proiectul s-a extins pentru
inca doua sectiuni privind lucrarile Consiliului U.N.B.R. si ale Congresului avocatilor si s-a proiectat
extinderea acestuia pentru comunicarile dintre U.N.B.R. si barouri.

Proiectul cuprinde :

A. Managementul documentelor interne ale U.N.B.R., care permite, pe scurt:

- nregistrarea oricarei adrese / lucrari prin intermediul sistemului informatic, (adresele /
lucrarile sosite in format hartie urmand a fi scanate si introduce in sistem) si circulatia acesteia, n
cadrul unui flux al documentelor, incepand cu alocare automata a numerelor de inregistrare, circulatia
spre decidenti pentru rezolutji, circulatia spre executantii lucrarii desemnati, comunicarea modului de
solutionare catre solicitati / destinatari si arhivarea lucrarilor in cadrul unei arhive electronice / baza
de date;

- un control riguros al intregului lant de solutionare a unei lucrari, de respectare a termenelor
de executie, de control al modului de solutionare si de comunicare a solutjilor catre destinatari;

- transmiterea, direct din fluxul de documente, pe baza de rezolutie a decidentilor, a unei
lucrari, catre tabelele de sedinta ale Comisiei Permanente a U.N.B.R., Consiliului U.N.B.R. si
Congresului avocatilor, care vor putea fi consultate, in timp real, online, de catre membrii
respectivelor organe ale profesiei;

- identificarea in arhiva electronica ce va fi realizata, rapida si precisa a oricarei lucrari
solutionate, care a traversat circuitul electronic al documentelor;

- reducerea consumului de hartie si consumabile pentru imprimante / copiatoare;
- reducerea timpului de solutionare a unei lucrari;
- alte beneficii care vor fi constatate dupa punerea in functiune a sistemului;
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B. Gestiunea lucrarilor Comisiei Permanente a U.N.B.R., Consiliului U.N.B.R. si Congresului
avocatilor, care va permite:

- consultarea, de catre membrii respectivului organ al profesiei, a tabelului de lucrari, in timp
real, online, pe baza de parola individuala, impreuna cu toate documentele atasate;

- descarcarea si tiparirea tabelului de lucrari si documentelor atasate, sau studiul acestuia in
format electronic, la alegere;

- eficientizarea solutionarii lucrarilor (de ex. ale Consiliului U.N.B.R.) tindnd cont de faptul ca
vor fi puse la dispozitia membrilor, pentru consultare, pe masura ce sosesc, in mod automat;

- consultarea lucrarilor indiferent de locatia in care se afla membrul organului profesiei
respectiv;

- posibilitatea solutionarii lucrarilor prin intermediul sistemului de videoconferinta, pentru
reducerea timpului alocat in cadrul sedintelor ordinare, care poate fi redistribuit pentru alte puncte
aflate pe ordinea de zi.

Sistemul permite verificarea gradului sau de utilizare. Se cunoaste exact situatia accesarilor
sistemului de fiecare membru al Consiliului U.N.B.R..

Se reflecta o mai buna comunicare in activitatile colectivelor de lucru, transparenta in
activitatea Consiliului si pregatirea sedintelor in plen, ceea ce faciliteaza decizia.

7. Conlucrarea inter-institutionala pentru apararea si dezvoltarea profesiei.

Prin Hotararea nr. 9 a Congresului avocatilor 2012, privind imperativele actuale pentru
apararea, pe baza legii, a profesiei de avocat s-a hotarat ca organul de conducere al profesiei intre
Congrese - Consiliul U.N.B.R. — sa intocmeasca o Carte Alba privind situatia si evolutia profesiei de
avocat din Romania, care sa fie suportul actiunilor privind ,apararea apararii” si sa evidentieze distinct
demersurile intreprinse.

S-au dat publicitatii si s-au comunicat autoritatilor publice precum si celor implicate in
fundamentarea deciziilor privind politicile publice din domeniul respectarii dreptului la aparare prin
avocat studii, documente, apeluri, cereri. S-au solicitat audiente si intalniri de lucru cu autoritatile
implicate in sistemul judiciar in care isi desfasoara activitatea avocatji, s-au realizat intalniri cu
ministri din domeniul social si economic, cu reprezentanti ai Ministerului Finantelor si ANAF pentru
clarificarea problemelor care au agresat in orice mod profesia.

Pentru realizarea acestui proiect s-a initiat investigarea situatiei reale privind exercitarea
profesiei in toate barourile, din punct de vedere statistic. Rezultatul acestei investigatii pentru
perioada analizata este reflectat in Anexa nr. 2 la prezentul raport (chestionar intocmit la cererea
U.N.B.R., prin adresa nr. 40/2013.

La 24 iunie 2014 s-a remis Comisiei Permanente a U.N.B.R. materialul intitulat ,Punct de
vedere cu privire la constitutionalitatea obligativitatii asistentei juridice in recurs, prin avocat sau
consilier juridic, potrivit noului Cod de procedura civild”, care a fost publicat pe site-ul U.N.B.R.
(www.unbr.ro) si in legatura cu care U.N.B.R. s-a adresat facultatilor de drept cu care conlucreaza si
Inaltei Curti de Casatje si Justitie, pentru insusirea / neinsusirea concluziilor lucrarii ce urmeaz a fi
inaintata din proprie initiativa de U.N.B.R. catre Curtea Constitutionala in vederea solutionarii
exceptiei de neconstitutionalitate invocata in legatura cu art. 13 alin. (2) din Noul Cod de Procedura
Civila, in dosare aflate pe rolul Curtji Constitutionale.

Materialul insusit de Facultatea de Drept a Universitatii din Bucuresti, de Facultatea de Drept a
Universitatii din Craiova a fost nhaintat Curtii Constitutionale si a fost avut in vedere la solutionarea
exceptiei. Intre timp a aderat la demersul U.N.B.R. si Facultatea de Drept a Universitatii Lucian Blaga
din Sibiu.

*

In decembrie 2014 a fost necesard redactarea unui document institutional privind situatia


http://www.unbr.ro
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apararii titlului profesional de avocat in Romania si impactul apararii ,fundamentului profesiei de
avocat” in plan european.

S-a consacrat constant de catre Curtea Constitutionalda a Roméaniei ca Legea nr. 51/1995
pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat, cu modificarile si completarile ulterioare, este
singurul cadru juridic in vigoare in raport de care este organizata si se exercita profesia de avocat, se
dobandeste si se valorifica titlul profesional de avocat, prin norme de ordine publica, deoarece
organizarea si exercitarea profesiei de avocat nu apartine domeniului privat, iar titlul profesional de
avocat nu poate fi dobandit ori atribuit in afara acestui cadru leqgal, obligatoriu pentru toate autoritatile
publice, inclusiv pentru instantele judecatoresti.

Documentarul realizat la solicitarea Ministerului Justitiei si a Ministerului Afacerilor Externe a
evidentiat traditia si evolutia in timp a reglementarii profesiei de avocat, precum si situatia legala a
profesiei de avocat din Romania in plan european.

U.N.B.R. coopereaza administrativ la nivelul Uniunii Europene cu autoritatile din fiecare stat
european, membru al UE potrivit art. 13 Din Directiva 98/5/CE si legislatiei Roméaniei.

Legea nr. 200/2004 privind recunoasterea diplomelor si calificarilor profesionale pentru
profesiile reglementate din Romania atribuie autoritatii competente pentru profesia reglementata de
avocat, competenta ca pe baza unei metodologii proprii sa procedeze la recunoasterea calificarii
profesionale de avocat, in functie de criterii de recunoastere a calificarilor profesionale, conforme
sistemului general de recunoastere.

Anexa nr. 4 la Legea nr. 200/2004 cuprinde ,Lista profesiilor reglementate in Roméania care
necesita cunoasterea dreptului roman”. Profesia de avocat este expres mentionata in aceasta lista
alaturi de profesiile de auditor financiar, consultant fiscal, expert contabil si contabil autorizat, consilier
juridic.

Art. 2 din Legea nr. 200/2004 defineste legal conceptul tehnico-juridic de ,activitate
profesionala reglementata” si consacra principiul legal potrivit caruia accesul sau exercitarea in
Roménia a unei activitati profesionale reglementate este conditionat, direct sau indirect, in
conformitate cu legislatia roménda in vigoare, de detinerea unui document care atesta nivelul de
formare profesionala. Activitatile profesionale reglementate sunt activitati exercitate cu titlu
profesional, daca utilizarea unui astfel de titlu este rezervata doar titularilor unor documente care
atesta nivelul de formare profesionala.

Art. 3 alin. (4) din Legea nr. 200/2004 consacra expres ca in Romania sunt recunoscute legal
ca autoritati competente orice autoritate autorizata in mod special de un Stat membru sa elibereze ori
sa primeasca titluri de calificare sau alte documente ori informatji, sa primeasca cereri si sa ia decizii
in legatura cu profesiile reglementate din aria lor de competenta.

Anexa nr. 3 a Legii nr. 200/2004 ,Lista autoritatilor competente corespunzatoare fiecarei
profesii reglementate in Romania” prevede expres la litera A.b) ,Uniunea Nationala a Barourilor din
Romaénia — avocat”, autoritatea competenta, in acceptiunea legii speciale, pentru profesia de avocat
n Romania.

Art. 36 alin. (1) din Legea nr. 200/2004 consacra dreptul cetatenilor roméani sau al cetatenilor
unui Stat Membru, detinatori ai unui titlu oficial de calificare romén, care vor sa dovedeasca, pentru a
se putea stabili intr-un Stat Membru, cd au exercitat efectiv_si legal o profesie reglementata in
Romania in decursul unei anumite perioade de a adresa o cerere in acest sens autoritatilor romane
competente pentru profesia in discutie. Autoritatea romana competenta, prevazuta in Anexa nr. 3 a
Legii nr. 200/2004 atesta faptul ca un titlu de calificare roman, obtinut de cetatenii romani sau de
cetatenii altui Stat Membru, indeplineste conditiile pentru a permite accesul la exercitarea unei
profesii reglementate in Romania, pe baza de documente de formare profesionala, eliberate de
conducerea universitatilor, a institutilor de invatamant superior, a altor autoritati competente.
Adeverinta (atestatul) eliberat de autoritatea competenta roména este o dovada suficienta cu privire
la faptul ca persoana céreia i s-a eliberat atestatul a exercitat efectiv si legal o profesie reglementata
In Romaénia in decursul unei anumite perioade.
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Conditia exercitérii efective si legale a profesiei reglementate este obligatoriu unita cu
exercitarea profesiei in decursul unei anumite perioade de timp.

Legea romana exclude posibilitatea obfinerii titlului profesional in Romania si utilizarea lui in
conditile prevazute de legislatia comunitara europeana fara exercitarea efectivd a profesiei o
perioada de timp in Romania.

Art. 3 alin. (5) din Legea nr. 200/2004 instituie obligatia coordonatorului national sa comunice
Comisiei Europene si Statelor membre lista profesiilor reglementate si autoritatile competente
corespunzatoare fiecareia.

In aplicarea legii, potrivit art. 37 alin. (1) din Legea nr. 200/2004, coordonatorul natjonal
desemnat prin lege — Ministerul Educatiei Nationale — a luat masuri de aplicare a legii.

Deoarece art. 37 alin. (2) din Legea nr. 200/2004 instituie obligatia autoritatilor romane
prevazute in anexa nr. 3 de a aplica sistemul informatic pentru piata interna — IMI — mecanismul de
cooperare administrativa creat la nivel european, aplicabil in cadrul procedurii de recunoastere a
calificarilor profesionale, iar autoritatile romane prevazute in Anexa 3 fac parte_ope legis din Sistemul
informatic pentru piata internd — IMI, ministerele de resort au incheiat cu U.N.B.R. 2 protocoale de
colaborare, respectiv:

- Protocolul de colaborare, datat 09.12.2011 / 11.01.2012 incheiat cu Ministerul Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului, intemeiat pe Hotararea de Guvern nr. 931/2010 prin care se
aproba normele si procedurile de cooperare administrativa prin intermediul platformei IMI

- Protocolul nr. 1702/16.05.2012 incheiat cu Ministerul Afacerilor Europene, pentru punerea in
aplicare a Deciziei 2009/739/CE de stabilire a unor modalitati practice pentru schimbul de informatii
prin mijloace electronice intre Statele Membre in temeiul cap. VI din Directiva 2006/123/CE a
Parlamentului European si a Consiliului privind serviciile in cadrul Pietei Interne in sistemul IMI S
NET.

Ambele protocoale mentioneaza expres datele de identificare (sediu, identificare fiscala,
reprezentant leqgal) ale Uniunii Nationale a Barourilor din Romania, autoritatea competenta potrivit
Leqii nr. 200/2004 si potrivit sistemului de aplicare a OUG nr. 49/2009 privind libertatea de stabilire a
prestatorilor de servicii si libertatea de a furniza servicii in Romania aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 68/2010, prin care s-a transpus in legislatia romana Directiva 2006/123/CE
a Parlamentului European si a Consiliului privind serviciile in cadrul Pietei Interne in sistemul IMI S
NET.

Aceasta situatie institutionala exclude perpetuarea ,echivocului” pentru sprijinirea oculta si
mentinerea complicitati suspecte a autoritatilor fatd de fenomenul infractional al avocaturii
clandestine.

Fenomenul anacronic al ,barourilor’” stupid denumite ,constituionale”, constituite initial ca
societati comerciale, apoi ca asociatii, fundatii, ca ,titulare de marci”, de drepturi asupra modelului
industrial ,roba de avocat”, ori imitatoare a insemnelor de legitimare a avocatilor este incompatibil cu
reglementarea legala expusa mai sus.

Exportul de titluri profesionale atribuite ilegal din Roméania spre Europa, asupra efectelor caruia
s-a atras atentia autoritatilor publice de catre Congresele anterioare ale avocatilor a creat o situatie
aparte cu privire la pozitia Roméaniei in raporturile cu Comisia Europeana.

Fenomenul ,avocaturii paralele” nu exista din punct de vedere juridic, dar este o realitate.

Situatia este absurda si exprima o situatie anormala intr-un stat de drept care este reflexul
complicitatii suspecte in mentinerea fenomenului avocaturii clandestine.

Autoritatile statului au permis ca licentiatilor in drept sa li se puna la dispozitie o structura
nelegala, permit aderarea la ea, permit sustinerea si ,apologia infractiunii” facuta in spatiul public de

persoane care neaga caracterul legal al barourilor si al U.N.B.R. si indeamna la dezvoltarea unei
structuri infractionale.
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Pentru ca efectele exercitarii fara drept a profesiei de avocat in Roméania sa nu afecteze
valabilitatea hotarérilor judecéatoresti, bazate pe apdarari facute de persoane care nu au legal dreptul
de a exercita profesia de avocat, Inalta Curte de Casatie si Justitie a admis recursul in interesul legii
si prin decizia nr. XXVII din 16 aprilie 2007 pronuntata de inalta Curte de Casatie si Justitie in Sectiile
Unite, in dosarul nr. 52/2006, publicata in Monitorul Oficial, Partea | nr. 772 din 14/11/2007, s-a decis
cda asistenta juridica acordata in procesul penal unui inculpat sau invinuit de o persoana care nu a
dobandit calitatea de avocat in conditiile Legii nr. 51/1995, modificata si completata prin Legea nr.
255/2004, echivaleaza cu lipsa de apdarare a acestuia, nu s-a dovedit eficienta.

In justitia civila si Tn activitatile extrajudiciare situatia se mentine.
Pentru apararea profesiei s-au formulat de catre U.N.B.R. si barouri numeroase demersuri
prevazute de lege pentru interventia autoritatilor competente.

In afara Protocoalelor incheiate de U.N.B.R. cu autorititle competente pentru aplicarea
Sistemului informatic pentru piata interna europeana — IMI, privind implementarea in Romania a
Directivelor europene incidente in problema recunoasterii si valorificarii titlului profesional de avocat,
s-au intreprins demersuri pentru apararea profesiei si evitarea confuziilor abil intretinute in spatiul
public de cei interesatj, inclusiv in plan international. S-a initiat si s-a finalizat contractul de licentiere
intre CCBE si U.N.B.R. ceea ce permite legitimarea avocatilor romani prin cardul avocatului
european, s-a conlucrat cu Consiglio Nazionale Forense (autoritatea nationala din Italia
corespunzatoare U.N.B.R.) unde s-au semnalat un numar mai mare de probleme de verificare a
autenticitatii titlurilor profesionale de avocat provenite din Roméania. UNBR a solicitat si a obtinut
sprijinul CCBE prin scrisorile adresate la 29 aprilie 2013 catre Presedintele CCBE si prin cele
adresate la 17 iunie 2013 si la 10 iulie 2013 catre sefii delegatiilor membre ale CCBE, in conditjile in
care, institutional, la nivelul CCBE, problema clarificarii titlului profesional de avocat in Romania s-a
apreciat ca este solutionata inca de la interventia Curtii Europene pentru Drepturile Omului in aceasta
problema.

S-a solicitat si s-a obtinut sprijinul Ministerului Afacerilor Externe si al Ministrului Justitiei in
facilitarea contactelor cu autoritatile din tarile care s-au confruntat cu exportul din Romania a titlului
profesional de avocat obtinut prin frauda la dreptul european.

Comisia Europeana a fost informata direct si nemijlocit de situatia legata de apararea profesiei
de avocat in Roméania in fata agresiunilor derivate din fenomenul extins al incalcarii legii privind
profesia de avocat.

in prezent s-a promovat recurs in interesul legii de catre Procurorul general al Parchetului de
pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie pentru unificarea practicii judiciare si eliminarea
derapajelor in aplicarea legislatiei privind protectia prin lege a titlului profesional de avocat.

8. Proiectul privind respectarea libertatii comunicarilor profesionale si a libertatii de
expresie a avocatului.

Prevederile art. 48 din Legea nr. 51/1995 care interzic avocatului sa foloseasca mijloace de
reclama sau de publicitate in scopul dobandirii clientelei sunt in vigoare de la data de 9 iunie 1995,
data la care Legea a fost publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, partea |, nr. 116/1995 (a se
vedea fostul art. 41 din Legea nr. 51/1995).

Statutul profesiei stabileste cazurile si masura in care avocatul poate informa publicul cu
privire la exercitarea profesiei sale.

Reglementarea legala consacra regula potrivit careia in raporturile concurentiale cu alti avocati
este interzis avocatului ca, in mod nemijlocit sau prin persoane interpuse, sa foloseasca procedee
incompatibile cu demnitatea profesiei in scopul dobandirii clientelei.

Consiliul U.N.B.R. a fost pus in situatia de a exercita atributile ce-i revin in calitate de
autoritate de reglementare abilitatd de lege in conditiile Legii nr. 51/1995 care precede Directiva
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2006/123/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 12 decembrie 2006 privind serviciile Tn
cadrul pietei interne (cunoscuta sub denumirea Directiva Bolkenstein).

S-a impus respectarea prevederilor legale interne, prin care Directiva a fost integrata in dreptul
roman, respectiv Ordonanta de Urgenta nr. 49 din 20 mai 2009 privind libertatea de stabilire a
prestatorilor de servicii si libertatea de a furniza servicii in Romania, aprobata cu modificari prin
Legea nr. 68/2010.

Potrivit art. 23! din OUG nr. 49/2009: ,(1)Autoritatile competente elimina interdictiile totale cu
privire la comunicarile comerciale ale profesiilor reglementate.

(2) Comunicarile comerciale ale profesiilor reglementate ,respecta normele profesionale ale
acestora, in conformitate cu legislatia Uniunii Europene referitoare la independenta, demnitatea si
integritatea profesiei, precum gi la pastrarea secretului profesional, conform specificului fiecarei
profesii. Normele profesionale cu privire la comunicarile comerciale trebuie sa fie nediscriminatorii,
justificate printr-un motiv imperativ de interes general si proportionale."”

In legislatia comunitard nu existd o reglementare specificd a profesiei de avocat. Exista
prevederi care faciliteaza exercitarea profesiei in statele membre de catre avocati straini din alte state
membre.

In consecinta, modul de reglementare a ,comunicarilor comerciale” in profesia de avocat tine
de competenta organelor profesiei de avocat si este subordonat principiului ca propria reglementare
sa nu aduca atingere reglementarilor generale din Tratatul Uniunii Europene sau altor dispozitii
comunitare privind nediscriminarea, tratamentul egal etc..

In prezent legislatia intern& privind profesia de avocat respecta aceste reguli.

Dupa Congresul avocatilor 2014 s-a finalizat procedura initiata prin conlucrarea dintre Comisia
Permanenta a U.N.B.R. si I.N.P.P.A. privind ocrotirea valorilor legal consacrate privind exercitarea
profesiei de avocat in domeniul publicitatii profesionale.

S-a constatat ca majoritatea tarilor europene, in special cele de drept romano-germanic sau
civil law cunosc reglementari in domeniul publicitatii profesiei. Reglementarile privind publicitatea din
tarile care apartin domeniului dreptului continental european sunt similare celor existente in Legea nr.
51/1995 si in Statutul profesiei de avocat. Argumentele impunerii unor atare reglementari constau in
constantele profesiei de avocat in tradifia europeana, caracterizata prin demnitate, moderatie,
confraternitate, echilibru, discretie, delicatete, secret profesional, valori care sunt deopotriva
recunoscute ca fiind proprii si avocatului roman.

Legislatiile profesiei de avocat adoptate de state europene interzic:
e publicitatea laudativa si agresiva;
e publicitatea comparativa cu alti membri ai profesiei,

e nominalizarea portofoliului de clientela (in unele cazuri, fara acordul expres al acesteia, iar
in alte cazuri, indiferent de existenta sau inexistenta acordului acesteia);

oferirea sau acordarea unor avantaje materiale pentru atragerea de clientela;
enuntarea cifrelor de afaceri ori a succeselor profesionale,
dezvaluirea directa sau indirecta de fapte, date sau situatii protejate de secretul profesional,

promiterea obtinerii de rezultate care nu depind exclusiv de activitatea avocatului care-gi
face publicitate;

e referirea directa sau indirecta la clienti ai avocatului care foloseste publicitatea sau la
problemele ridicate de acesta sau la performantele si rezultatele acestuia;

e adresarea directa sau indirecta unor potentiali clientj;

e folosirea emblemelor sau simbolurilor barourilor, care ar putea crea confuzie, deoarece
aceste insemne sunt rezervate publicitatii profesiei (functionale), in beneficiul acesteia, in ansamblu;

e incitarea generala sau concreta la litigiu sau conflict;

”’I\
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e folosirea unor exprimari care presupun discreditarea, denigrarea si dispretuirea avocaturii,
justitiei si simbolurilor lor;

e participarea comerciala la activitati media;
e referirile la activitatea profesionala anterioara, functii ori demnitati detinute;
e referiri la legaturi ori cunostinte cu putere de influenta.

In mai multe tari (inclusiv Marea Britanie) proiectul de publicitate, eventual pagina de
prezentare a formei de exercitare a profesiei, este supus unei verificari a priori, in forma avizarii sau
autorizarii din partea baroului.

Prevederile Legii nr. 51/1995 si ale Statutului profesiei de avocat in materia publicitatii se
inscriu in reglementarile adoptate de alte state europene, reglementari caracterizate prin permisiunea
comunicarilor sau publicitatii cu caracter de informare, care respecta principiile esentiale ale profesiei
de avocat.

Aceste reglementari adoptate in alte state europene interzic comunicarile cu caracter publicitar
apreciate ca incompatibile cu dimensiunea de utilitate publica pe care o are profesia si cu rolul pe
care aceasta il are in societati unde, in mod traditional, profesia de avocat nu s-a identificat cu
profesia de comerciant exercitata in scopul maximizarii profitului economic.

Chiar daca activitatea avocatiala dobandeste din ce in ce mai mult specificul unei intreprinderi,
in sensul de organizare a activitatii profesionale, pozitia oficiala a C.C.B.E. si a avocaturii din
majoritatea statelor europene a ramas aceea de a pastra constantele profesiei, de a se delimita de
comercialitate si practicile specifice acesteia, pastrand ca reprezentativa dimensiunea de utilitate
publica si de integrare in sistemul judiciar.

Directiva 2006/ 123, adoptata la 12 decembrie 2006, denumita si Directiva Servicii, a eliminat
obstacolele reprezentate de libertatea de stabilire pentru libera circulatie a serviciilor si a desfiintat
restrictiile privind comunicarile comerciale, inclusiv cele realizate de catre profesii reglementate.

Directiva a fost transpusa in legislatia romana prin OUG nr. 49/2009.

OUG nr. 49/2009 a consacrat principiul respectarii _stricte a requlilor prevazute in legislatia
speciala privind interdictia folosirii publicitatii comerciale pentru dobandirea clientelei.

Ulterior modificarilor Statutului profesiei de avocat (decembrie 2013), in Franta s-au realizat
modificari ale legislatiei profesionale privind publicitatea profesionala impunandu-se stricta respectare
a regulilor deontologice prin oferirea de informatii sincere cu excluderea elementelor comparative sau
denigratoare.

Rigorile impuse de lege publicitatii formelor de exercitare a profesiei sunt menite sa pastreze
principiile esentiale si natura aparte a profesiei, care o plaseaza in sfera sistemului judiciar, care, prin
dimensiunea publica nu este compatibil cu publicitatea, marketingul si jurnalismul facute in scopul
dobandirii de clienti care nu au solicitat in prealabil servicii avocatiale.

In consecintd, Consiliul U.N.B.R. caruia i s-a prezentat raportul intocmit de Comisia constituita
n cadrul I.N.P.P.A. privind obiectiunile formulate de societati profesionale de avocati, de societati
comerciale care administreaza site-uri cu continut juridic, de specialisti in publicitate a constatat ca
sunt incorecte pozitile care reclama dreptul la publicitate in regim specific activitatilor comerciale,
eventual o dereglementare a domeniului. Cererile prin care se invoca evolutia formelor de exercitare
a profesiei de avocat in Romania, interconectate la clientela din strainatate ignora imprejurarea ca
reglementarea profesiei de avocat in Romania este unitara, toti avocatii fiind liberi sa exercite
activitatile prevazute la art. 3 din Legea nr. 51/1995. Clasificarea avocatilor pe criterii de specializare
sau competenta a fost repudiata de Corpul profesional.

Nu sunt incidente prevederile legii speciale avand ca obiect publicitatea ingelatoare si cea
comparativa, Legea nr. 158/2008 privind publicitatea inselatoare si cea comparativa, republicata in
M. Of. nr. 454 din 24.07.2013.
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Consiliul U.N.B.R. a constatat ca din perspectiva beneficiarilor comunicarilor profesionale ale
avocatilor, adoptarea prevederilor statutare privind modificarea reglementarilor in vigoare din 2005 cu
privire la publicitatea profesionala prin clarificari menite sa apere ,prestigiul profesiei” nu a produs si
nu produce niciun impact. Interesele clientilor — beneficiari ai serviciilor profesionale ale avocatilor
sunt protejate si promovate, deoarece Legea nr. 51/1995 nu interzice clientilor care au nevoie de
servicii avocatiale sa solicite avocatului, respectiv formei de exercitare a profesiei, toate informatiile
de care are nevoie si nici nu interzice avocatilor sa informeze in mod corect si transparent clientul
care solicita servicii avocatiale.

Raportul Comisiei care a fost constituita in cadrul I.N.P.P.A. a constatat ca nici Legea nr.
51/1995, nici statutul profesiei de avocat nu interzic formelor de exercitare a profesiei sa adreseze
oferte personalizate nesolicitate unor persoane determinate.

Legea nr. 51/1995 nu interzice formelor de exercitare a profesiei ca, la solicitarea unui client,
actual sau potential, sa puna la dispozitia acestuia informatii cu privire la onorariile practicate si orice
alte informatii care prezinta interes pentru client si care nu au ca rezultat incalcarea obligatiei
avocatului de a pastra secretul profesional.

Nu intra in categoria ofertelor personalizate adresate unor persoane determinate care nu au
solicitat in prealabil servicii avocatiale comunicarile de informatii care {in de factori care stau la baza
raportului de concurenta economica dintre formele de exercitare a profesiei precum: cifra de afaceri,
primele trei practici ca pondere in cifra de afaceri, estimari cu privire la ariile de practica in care se
urmareste cresterea economica, numarul total al avocatilor din firma, estimari cu privire la evolutia
numarului de avocati din cadrul formei de exercitare a profesiei pe parcursul unui an, numarul si
numele avocatilor care au promovat in cadrul formei de exercitare a profesiei, numarul si numele
avocatilor care au parasit forma de exercitare a profesiei in ultimul an, cele mai oneroase contracte
sau litigii in care forma de exercitare a profesiei a fost implicata in ultimul an, CV-ul partenerilor,
numele si CV-urile avocatilor cu varsta de cel mult 30 de ani care sunt cel mai bine plasati din punct
de vedere ierarhic in cadrul formei de exercitare a profesiei, precum si principalele contracte sau litigii
in care acestia au fost implicati, alte forme de exercitare a profesiei din grup, birouri teritoriale si
aliante locale sau cu alte firme de avocatura internationale etc.

Este contrara legii si Statutului profesiei de avocat, Codului deontologic al avocatului roman (in
realitate, Codul deontologic al avocatului european) practica dezvaluirii unor informatii de natura celor
descrise mai sus de catre avocati sau de catre forme de exercitare a profesiei cu sediul in Romania,
prin mass-media roméana, catre clienti romani, nedeterminati, sub forma publicitatii, marketingului,
interviurilor, e-mailurilor de tip spam etc.

Dezvaluirea unor astfel de informatii, in orice forma, catre terti, inclusiv din strainatate, pentru
conservarea, prelucrarea si gestionarea unor baze de date cu un astfel de continut, ori pentru
realizarea de produse de promovare care au la baza astfel de informatii este contrara Legii si
Statutului profesiei de avocat.

Din aceasta perspectiva apararea, pe baza legii, a valorilor legale ale profesiei de catre
organele profesiei este 0 componenta esentiala a ,apararii apararii”.

Este necesar ca profesia sa se dezvolte intr-un mediu profesional sanatos spre care profesia
legala de avocat tinde.

Avocatii in calitate de prestatori de servicii profesionale, in acceptiunea OUG nr. 49/2009 au
obligatia de a pune la dispozitia beneficiarilor informatiile prevazute la art. 26 - 27 din OUG nr.
49/20009.

Profesia de avocat nu poate raméane indiferentd evolutiei legislatiilor europene privind
aplicarea principiilor Directivei serviciilor, in prezent divizata.

Evolutia reglementarilor acestei probleme in Franta, ulterior modificarilor operate in statutul
profesiei de avocat din Roménia privind publicitatea personala a avocatului, aprecierea acestei
evolutii drept o ,modernizare a profesiei” a fost receptata corespunzator in practica barourilor, care
impun ca activitatile de publicitate sa fie realizate cu respectarea stricta a deontologiei profesionale,




74

RAPORT DE ACTIVITATE A CONSILIULUI U.N.B.R. (intre Congresul avocatilor 2014 si Congresul avocatjlor 2015)

cu eliminarea publicitati comparative sau denigratoare si totdeauna cu respectarea demnitatii,
independentei, probitatii, confraternitatii, moderatiei, cu prudenta si diligenta sporita pentru apararea
prestigiului profesiei.

Proiectul U.N.B.R. privind dezvoltarea libertatii publicitatii profesionale a avocatilor, cu
respectarea deontologiei profesionale si a libertatii de exprimare a avocatilor este in curs de realizare
si constituie obiect de preocupare permanenta a organelor profesiei de la nivel central.

La 20 noiembrie 2014 s-a organizat o sedinta comuna, la sediul Baroului Bucuresti, la initiativa
conducerii profesiei de avocat pentru analiza problemei publicitatii profesionale.

Agenda intalnirii a vizat discutji si dezbateri privind Problematica elaborarii Ghidului de aplicare
a prevederilor privind publicitatea profesionala, in raport de solicitarile inregistrate la U.N.B.R..

La intalnire au participat domnul av. dr. Gheorghe Florea, Presedintele U.N.B.R., domnul av.
dr. Dan Oancea, Vicepresedintele U.N.B.R., domnul av. lon llie-lordachescu, decanul Baroului
Bucuresti, av. lon Dragne, prodecanul Baroului Bucuresti, av. Madalin Niculeasa, membru in Colegiul
de redactie al Revistei Avocatul, av. dr. Traian Briciu, Director INPPA, membru al Comisiei
Permanente a U.N.B.R., membru in Colegiul de redactie al Revistei Avocatul precum si reprezentanti
ai societatilor de avocatura: Wolf Theiss si Asociatii, SCA Dragne si Asociatji, Tuca, Zbarcea si
Asociatji, Cunescu Balaciu si Asociatii, Daniel, Cosma si Asociatii, Clifford Chance Badea, Bulboaca
& Asociatii SCA, Zamfirescu Racoti & Partners, SCP Radu Padurari Taracila Retevoescu, Musat si
Asociatii, Nestor Nestor Diculescu Kingston Petersen, Voicu si Filipescu, Bondoc si Asociatii, SPARL
Gilescu Valeanu Nathanzon & Partenerii.

Cu privire la problematica publicitatii profesionale, s-a reamintit participantilor ca la nivelul
Consiliului U.N.B.R. s-a hotarat ca problema publicitatji profesionale sa fie examinata profesional. In
cadrul I.LN.P.P.A. s-a creat o comisie speciala, formata din formatorii I.N.P.P.A.. S-a intocmit un
studiu, care a ajuns la concluzia ca ar fi oportuna elaborarea unui ghid de bune practici. S-a propus
Consiliului U.N.B.R. luarea masurilor corespunzatoare. S-a alcatuit o Comisie a Consiliului U.N.B.R.
care a ajuns la o concluzie care nu a fost inca inaintata Consiliului U.N.B.R..

Domnul avocat Catalin Baiculescu, doamna avocat Roxana lonescu, domnul avocat Romeo
Cosma, domnul avocat Gabriel Sidere s-au oferit voluntari sa participe in cadrul Comisiei, coordonata
de domnul av. dr. Dan Oancea, Vicepresedinte U.N.B.R..

S-a realizat astfel un colectiv de lucru astfel incéat prin conlucrarea dintre U.N.B.R., .N.P.P.A.
si Baroul Bucuresti cu avocatii interesati ca problematica sa fie abordata fara distorsiuni, cu
respectarea principiilor conlucrarii si transparentei, in limitele legii.

Pana in prezent nu sunt inregistrare la U.N.B.R. propuneri de modificare a legislatiei profesiei
de avocat privind publicitatea profesionala sau propuneri finalizate de comisia special constituita
pentru monitorizarea bunelor-practici in asigurarea comunicarilor profesionale impuse de legislatia
prin care s-a transpus dreptul european din materia serviciilor profesionale si libertatea de exprimare
a avocatului.

Consiliul U.N.B.R. a solicitat tuturor barourilor sa facd implementarea principiilor dezvoltarii
comunicarilor profesionale potrivit OUG nr. 49/2009 si a dezvoltarii libertatii de exprimare a avocatilor
In pretoriul instantelor si in afara acestuia si sa reactioneze la eventualele dezinformdri intretinute in
spatiul public de persoane interesate in prezentarea distorsionatd a rolului_barourilor cu privire la
aceste probleme.

S-a solicitat barourilor sa aiba in vedere principiile fundamentale care cultiva libertatea de
exprimare a avocatului, astfel cum acestea sunt infatisate in cele ce urmeaza.

In tratarea libertatii de exprimare a avocatului, Consiliul U.N.B.R, in calitate de autoritate de
reglementare, a apreciat ca libertatea de exprimare constituie una dintre temeliile esentiale ale unei
societafi democratice si una dintre conditile de baza necesare pentru progresul societatii si ca
impunerea unei sanctiuni Tmpotriva unui avocat poate avea repercusiuni directe (proceduri
disciplinare) sau indirecte (in materie de imagine sau incredere acordata de public si de clientii
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acestora, spre exemplu). Cuvantul unui avocat se bazeaza de fapt pe obligatia de informare; ca si
jurnalistii, avocatii sunt la randul lor ,paznici ai democratiei”.

Orice avocat este custodele cuvantului clientului sau.

Marja libertatii de exprimare in cazul avocatilor trebuie sa ramana la fel de ampla ca si cea a
jurnaligtilor. Trebuie sa se ia in considerare constrangerile la care sunt supusi avocatii pentru
realizarea apararii efective si complete a clientilor lor si atentia crescuta din partea presei, care este
din ce in ce mai curioasa si mai profunda in cadrul investigatiilor jurnalistice.

Avocatii trebuie sa beneficieze de imunitate atunci cand comentariile lor, indiferent cat de dure,
sunt facute in apararea intereselor clientilor lor. Orice tentative de restrictionare a dreptului avocatului
de a-si exprima opiniile trebuie cenzurata exclusiv din perspectiva criteriului subordonarii declaratiilor
avocatului interesului apararilor formulate pentru clientul sau.

Cand un dosar ajunge in atentia publica, este responsabilitatea avocatului sa continue sa
apere clientul respectiv, realizand toate procedurile ad hoc necesare sau adaugand propria sa voce
»furtunii mediatice”. Acesta numai este doar un drept, ci si o obligatie a avocatului care este strans
legata de pozitia sa, indiferent daca speta respectiva a devenit cunoscuta inainte de orice audiere
publica.

Inca este raspanditd preconceptia potrivit cireia comentariile avocatului sunt interpretate si
primite de public ca fiind partiale si subiective. Realitatea demonstreaza insa ca nu de putine ori
spusele unui avocat constituie de fapt exprimarea unui protest.

Avocatii au dreptul de a critica decizia instantei si de a comunica orice critica pe care clientji lor
ar putea sa o aduca daca aceasta vizeaza corecta functionare a sistemului judiciar deoarece
functionarea puterii judecatoresti constituie o chestiune de interes public.

Coexista obligatia judecatorului de a fi discret si libertatea cuvantului in cazul avocatului.

Principiul exprimarii libere a avocatului nu impiedica in niciun fel independenta si autoritatea
sistemului de justitie.

Constante ale profesiei exclud aplicarea unei sanctiuni impotriva unui avocat pentru
exercitarea libertatii de expresie deoarece sanctionarea poate avea repercusiuni directe (proceduri
disciplinare) sau indirecte (in materie de imagine sau incredere acordata de public si de clientii
acestora, spre exemplu) asupra activitatii profesionale a avocatului.

Realitatea demonstreaza ca avocatji trebuie sa se lupte cu situatii ce impun informarea corecta
a publicului prin avocat cand dosarele atrag atentia presei.

In dosare sensibile si de profil ridicat, in special in cele care sunt in joc ratiuni de Stat, avocatii
nu au adesea alta optiune decat sa-si exprime public ingrijorarile legate de Tmpiedicarea bunei
desfasurari a procedurilor.

In astfel de dosare, avocatji trebuie sa aiba aceeasi libertate a cuvantului si de exprimare ca si
jurnalistii. Restrictionarea libertatii de expresie a acestora ii impiedica sa contribuie la administrarea
corespunzatoare a actului de justitie si la asigurarea increderii publice in acesta.

Acest rol special al avocatilor, in calitate de profesionisti independentj, in administrarea actului
de justitie presupune o serie de indatoriri, in special referitoare la conduita acestora.

Pentru ca publicul sa aiba incredere in administrarea actului de justitie, trebuie sa aiba
incredere si in capacitatea avocatilor de a asigura o reprezentare eficienta.

Statutul specific al avocatilor le confera o pozitie centrala in administrarea actului de justitie ca
intermediar intre publicul larg si instantele de judecata. Prin urmare, ei joaca un rol-cheie in a se
asigura ca instantele de judecata, a caror misiune este fundamentala intr-un stat de drept, se bucura
de increderea publicului.

Intrebarile legate de functionarea sistemului judiciar, o institutie esentjala pentru orice societate
democratica, sunt considerate a fi de interes public. In aceasta privinta, trebuie sa se acorde atentie
rolului special jucat de sistemul judiciar in societate. In calitate de garant al justitiei, o valoare
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fundamentala intr-un Stat in care domneste legea, puterea judecatoreasca trebuie sa se bucure de
increderea publicului pentru a-si putea indeplini obligatile in mod corespunzator. Prin urmare se
poate dovedi necesara protejarea acestei increderi impotriva unor atacuri vatamatoare care sunt in
esenta neintemeiate, in special prin prisma faptului ca judecatorii au obligatia de a fi discreti, ceea ce
ii Tmpiedica sa raspunda criticilor.

Interpretarea si aplicarea standardelor de conduita ale avocatilor europeni in ceea ce priveste
libertatea lor de expresie in contextul exercitarii drepturilor la aparare este incidenta si se aplica si in
cazul avocatilor romani. Avocatii ocupa o pozitie-cheie in administrarea actului de justitie deoarece
profesia de avocat este piatra de temelie a unei societati democratice.

Libertatea de exprimare a avocatului este de esenta profesiei de avocat, deoarece avocatul
trebuie sa fie Tn masura sa-si indeplineasca profesia fara restrictii.

Trebuie avute in vedere documente internationale relative la profesia de avocat:

1. Carta principiilor esentiale ale avocatului european, adoptata la data de 24 noiembrie 2006
enumera principiile comune normelor nationale si internationale care reglementeaza profesia:

»(2) independenta avocatului si libertatea avocatului de a cerceta dosarul clientului;

(b) dreptul si datoria avocatului de a pastra confidentialitatea aspectelor ce tin de client si de a
respecta secretul profesional;

(c) evitarea conflictelor de interese, fie intre clienti diferiti, fie intre client si avocat;

(d) demnitatea si onoarea profesiei, precum si integritatea si buna reputatie a fiecarui avocat;

(e) loialitatea fata de client;

(f) tratamentul echitabil al clientilor cu privire la onorarii;

(g) competenta profesionala a avocatului;

(h) respectul pentru colegii de profesie;

(i) respectul pentru statul de drept si pentru sistemul judiciar echitabil; si

(j) autoreglementarea profesiei juridice.”

2. Recomandarea R (2000) 27 a Comitetului de Minigtri al Consiliului Europei adresaté statelor
membre cu privire la libertatea de exercitare a profesiei de avocat (adoptata la 25 octombrie 2000)
potrivit careia promovarea libertatii de exercitare a profesiei de avocat se face in vederea consolidarii
statului de drept, la care avocatii iau parte, in special in ceea ce priveste rolul de aparator al
libertatilor individuale, astfel ca din ratiuni ce {in de necesitatea unui sistem judiciar echitabil, care
garanteaza independenta avocatilor in exercitarea profesiei lor, fara restrictii nejustificate si fara
influente, incitari, presiuni, amenintari ori interferente, directe sau indirecte, din partea oricarei
persoane, pentru orice motiv, avocatji, in calitate de agenti esentiali ai actului de administrare a
justitiei, isi pastreaza in orice moment onoarea si demnitatea profesiei lor.

In consecintd, libertatea de exprimare a avocatilor trebuie s& contribuie la mentinerea
autoritatii si impartialitatea puterii judecatoresti.

Respectul fata de colegii de breasla si respectul pentru statul de drept precum si contributia
pentru o buna administrare a justitiei impun abtinerea de la critici abuzive fata de colegi, a
judecatorilor individuali si a procedurilor si hotararilor judecatoresti.

Avocatii nu pot fi pusi insa pe picior de egalitate cu jurnaligtii.

Pozitiile si rolurile lor sunt in esenta diferite. Jurnalisti au sarcina de a transmite, in
conformitate cu obligatiile si responsabilitatile lor, informatii si idei referitoare la toate chestiunile de
interes public, inclusiv cele legate de administrarea actului de justitie. Jurnalistul este un martor
extern al carui rol este acela de a informa publicul.

Avocatii sunt ,protagonisti“ in cadrul sistemului judiciar, implicati direct in functionarea acestuia
si in apararea unei parti.
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Nu sunt permise avocatului afirmatii atat de grave incat sa depaseasca limitele permise pentru
exprimarea unor comentarii in lipsa unei baze faptice solide.

Sub pretextul libertatii de exprimare avocatii nu pot profera insulte!

In situatia in care o speta are parte de o ampla acoperire mediatica din cauza gravittii faptelor
si a persoanelor care este probabil sa fie implicate, un avocat nu poate fi sanctionat pentru incalcarea
secretului anchetei judiciare in cazul in care acesta a facut doar comentarii personale cu privire la
informatii care sunt deja cunoscute presei si pe care jurnalistii intentioneaza sa le transmita, cu sau
fara comentariile avocatului respectiv. Observatiile exprimate de avocat in afara salii de judecata se
pot concretiza in aparitji la buletinele de stiri televizate sau la declaratii in presa. Prin aceste canale
avocatul poate informa publicul asupra neajunsurilor care pot submina procedurile in faza pre-
procesuala.

Avocatii au obligatia de a ,apara cu sarguinta interesele clientilor lor”. Chestiunea ,conduitei in
sala de judecata” {ine si de libertatea de exprimare a avocatului. Libertatea de exprimare a avocatului
poate ridica un semn de intrebare cu privire la dreptul clientului sau la un proces echitabil, care
implica existenta unui schimb liber si chiar fortat de argumente intre parti. Restrictiile exprimarii sunt
restrictiile obignuite aplicabile membrilor Baroului.

Nu sunt necesare precizari suplimentare in contextul Noilor coduri penale.

Politica profesionala a Consiliului U.N.B.R., transmisa barourilor pentru a o face cunoscuta
avocatilor si pentru a elimina din spatiul public afirmatiile incorecte potrivit carora U.N.B.R. ar interzice
avocatilor libertatea de exprimare a fost confirmata de ultimele evolutii ale jurisprudentei europene.

Hotararea CEDO 1in cazul Morice c. Frantei a concluzionat ca desi ,un avocat nu poate fi
asimilat unui ziarist” si din acest motiv nu poate beneficia de aceeasi libertate de exprimare, daca se
exprima judecati de valoare bazate pe fapte si pe o ,baza factuala suficienta” si se pun in dezbatere
chestiuni de interes public privind disfunctionalitatile din sistemul de justitie, exprimarea publica a
avocatului nu depaseste limitele dreptului garantat de articolul 10 din Conventia europeana a
Drepturilor Omului privind libertatea de exprimare.

Problema este esentiala si pentru situatia avocatilor romani. U.N.B.R. a pus la dispozitia
avocatilor romani traducerea completa a hotararii prin publicarea acesteia pe site-ul www.unbr.ro.

9. Proiectul imbunatatirii si diversificarii mijloacelor de comunicare a activitatilor
organelor profesiei de la nivel central.

Rezultatele Studiului sociologic realizat de U.N.B.R. in 2012 privind perceptia populatiei
asupra rolului si pozitiei profesiei de avocat in societate si ale studiului sociologic privind comunitatea
avocatilor din Roméania, opiniile avocatilor despre organizarea si exercitarea profesiei de avocat,
privind organele de conducere a profesiei, actiunile acestora si relatiile lor cu acestea au constituit
baza intreprinderii de masuri adecvate pentru remedierea unui deficit de imagine derivat din
insuficienta comunicare institutionala a profesiei.

Pe baza initiativelor si a propunerilor facute de avocati in Congresul avocatilor 2014 in iunie
2014 s-a reorganizat Departamentul de comunicare al U.N.B.R.. S-a realizat traducerea in limba
engleza a site-ului U.N.B.R..

In cele 10 luni de la infiintare (16 iunie 2014 — 31 aprilie 2015), Departamentul de comunicare
a realizat Strategia de comunicare a U.N.B.R.. S-au initiat si s-au realizat instrumente de comunicare
noi cu scopul de a sprijini comunicarea interna si externa cu organele profesiei de la nivel local, cu
avocatii si publicul interesat.

S-a reeditat Buletinul Informativ al U.N.B.R., in serie noua. Pana in prezent s-au publicat 4
numere. Publicatia include hotararile Consiliului U.N.B.R., informari cu privire la activitatea Comisiei
Permanente si a Consiliului U.N.B.R., activitati desfasurate intre sedinte.


http://www.unbr.ro.
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Practic, Buletinul Informativ a facilitat si constituie mijlocul de comunicare a Hotararilor
organelor profesiei in raport de imprejurarea ca acesta se publica pe site-ul U.N.B.R., intr-o rubrica
separata accesibila tuturor decanilor barourilor, membrilor Consiliului U.N.B.R., avocatilor.

Transparenta activitatilor desfagurate de U.N.B.R. s-a asigurat prin publicarea pe site-ul
acesteia a informatiilor, materialelor de lucru, proiectelor privind hotararile organelor profesiei la nivel
central.

Incepand cu luna august 2014 se transmite newsletter-ul lunar al U.N.B.R.. De la 1 august
2014 pana la 31 aprilie 2015 au fost publicate in newsletter 130 de articole care reprezinta evolutia
legislativa, a jurisprudentei si a profesiei in luna respectiva.

Revista presei este transmisa zilnic membrilor Consiliului U.N.B.R.. Tn revista presei apar stiri
atat din presa interna, cat si din cea internationala, materiale informative de la instante, institutii si
autoritati, noutati de la organizatiile profesionale internationale. Ori de céate ori a fost cazul au fost
transmise si traduceri / descrieri pe scurt ale unor hotarari, proiecte de lege sau acte normative noi
sau alte materiale care privesc profesia si exercitarea profesiei.

S-a solicitat barourilor sa identifice instrumentul prin care materialul oferit de Revista presei sa
fie transmis avocatilor din fiecare barou.

S-a creat un rol de stiri mai dinamic pe site-ul U.N.B.R. iar stirile si alte materiale informative
sunt actualizate cu o frecventa crescuta.

Departamentul de comunicare al U.N.B.R. este responsabil cu redactarea comunicarilor de la
evenimentele U.N.B.R., de la sedintele consiliului ori in legatura cu aspecte care privesc profesia.

Au fost intocmite documentari si traduceri cu privire la tendintele evolutiei profesiei de avocat
in Europa si in lume.

S-au furnizat permanent informatii cu privire la tendintele evolutiei profesiei in Europa:
modificari legislative in diferite tari, in special Franta, unde proiectul legii Macron va da profesiei o
evolutie foarte diferita de cea traditionala.

A fost informat, la zi, presedintele U.N.B.R. si membrii Consiliului (prin Revista presei) cu
privire la evolutia legislativa europeana sau hotarari ale Curiji de justitie a Uniunii Europene ori ale
Curtii Europene a Drepturilor Omului cu efecte asupra profesiei de avocat si s-au realizat articole n
legatura cu acestea (publicate in special in newsletter). A fost monitorizata si evolutia grevei
avocatilor din Serbia desfasurata intre septembrie 2014 - ianuarie 2015.

S-a comunicat membrilor Consiliului U.N.B.R. Studiul ,Perspectivele evolutiei profesiei de
avocat in Franta”, Decizia din 13 noiembrie 2014 privind modificarea Regulamentului interior national
(RIN) al profesiei de avocat (art. 21-1 din Legea din 31 decembrie 1971 modificat) adoptata de
Consiliului National al Barourilor din Franta in materia publicitatji profesionale a avocatilor .Ori de cate
ori au aparut astfel de studii sau modificari legislative cu impact asupra evolutiei profesiei in plan
european, departamentul de comunicare a informat conducerea U.N.B.R..

A fost sesizat, in timp util, presedintele U.N.B.R., cu privire la anumite aspecte ale evolufiei
legislative care ar putea afecta sau au tangenta cu profesia de avocat, cu privire la unele situatii
relatate de presa, care ar putea genera crize de comunicare si s-a consultat cu acesta in legatura cu
gestionarea acestora.

Departamentul a realizat documentari exhaustive si propuneri tematice pentru abordarea unor
evenimente, precum ,Ziua Europeana a Avocatilor” (pe tematica supravegherii electronice in masa -
evolutie legislativa europeana si perspective).

S-a tinut in permanenta legatura cu mass-media si s-a discutat cu reprezentantii presei
chestiuni de interes pentru profesie, ori de cate ori au existat solicitari.

S-au obftinut gratuit spatii de emisie la TVR si Radio Roméania Actualitati pentru interviuri cu
ocazia evenimentului ,Ziua Europeana a Avocatilor”;

Departamentul a contribuit la relansarea revistei ,Avocatul.” La sugestia departamentului de
comunicare, ulterior a fost constituit un colegiu redactional format din avocati de prestigiu, care a
preluat editarea revistei. Avand in vedere pozitionarea ca revista cu continut premium de autor, si nu
de stiri, era vitala stabilirea unui colegiu redactional format din personalitati ale avocaturii, care sa
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gireze continutul. Din colegiul de redactie al revistei fac parte: prof. univ. dr. av. Corneliu Liviu
Popescu, conf. univ. dr. Briciu Traian Cornel si av. dr. Madalin Niculeasa.

S-au realizat aplicatiile informatice ,Infoavocat” si ,Calculator de taxe”, care au fost puse la
dispozitia avocatilor pe site-ul U.N.B.R..

In perspectiva se preconizeaza incheierea de parteneriate cu publicatii juridice, in care sa se
prevada dreptul acestora de a prelua doar o parte din articolele publicate pe site-ul U.N.B.R., cu link
de trimitere pe site-ul revistei pentru a se citi restul articolului. Un astfel de demers ar avea rolul de a
creste traficul pe site-ul U.N.B.R., dar mai ales de a creste interactiunea directa intre U.N.B.R. cu
avocatii si cu publicul larg.

Ziua Europeana a Avocatilor care va fi sarbatorita pe 10 decembrie 2015, va avea ca tema
centrala libertatea de exprimare.

Uniunile profesionale membre CCBE si barourile vor organiza evenimente care au rolul de a
educa publicul in legatura cu aceasta tematica. Este o oportunitate pentru a stange relatjile cu presa
si pentru a fi perceputa deschiderea institutiei fata de public si presa.

Se va urmari realizarea unor evenimente comune sau interviuri incrucisate cu reprezentatjii mai
multor profesii juridice care ar fi de un real folos pentru imbunatatirea relatiilor dintre acestea si
gasirea unor solutii win to win, mai ales in contextul dezvoltarii fara precedent a relatiilor inter-
profesionale si al problemelor legate de protejarea secretului profesional si evitarea conflictelor de
interese in cadrul acestor relatji.

Se vor diversifica tipurile de evenimente sau actiuni organizate de U.N.B.R. pentru
imbunatatirea interactiunii intre avocati si mediile non juridice, cum ar fi camere de comert, organizatii
patronale sau ale oamenilor de afaceri.

Se vor initia campanii de responsabilitate sociala sau pro bono, asa cum fac foarte multe
uniuni profesionale si barouri din Europa. Acestea ar avea menirea sa atenueze stigmatul pe care il
poarta avocatii dar si de a apropia mai mult avocatii de public, de a stimula increderea in acestia.

Ne-am propus interconectarea aplicatiei Info-avocat la programul CCBE Find-A-Lawyer, care
este gazduit si pe site-ul e-justice.europa.eu. Acesta ar putea fi principalul element diferentiator fata
de alte aplicatii, care impreuna cu gratuitatea, ar putea avea o pondere mai mare.

Sub patronajul Revistei Avocatul este necesar sa fie organizate evenimente, care sa
reuneasca indeosebi contributorii revistei. Expunerea parerilor acestora, atat in cadrul evenimentului,
cat si in scris, pentru revista, stimulata prin instituirea si acordarea unor premii anuale pentru
contributia la revista sunt obiective programatice pe termen scurt.

Dupa modelul barourilor si uniunilor profesionale europene organele profesiei ar trebui sa
instituie acordarea unor premii pentru contributii la dezvoltarea profesiei (de exemplu premii pentru
inovatie in managementul juridic).

Lipsesc realizarea de interviuri si publicarea concluziilor referitoare la evenimentele organizate
de U.N.B.R. si I.LN.P.P.A. (de ex. cele organizate in cadrul actiunilor in cadrul Proiectului privind
Aplicarea Avizului 16/2013), organizarea, in colaborare cu INPPA, a unor concursuri pe anumite
tematici pentru avocatii tineri, care, in afara de publicarea pe site a celor mai bune materiale, ar putea
fi valorificate in actiunile de formare profesionala continua.

Se impune imbunatatirea graficii publicatilor U.N.B.R., dar si un proces de branding al
U.N.B.R., care ajuta comunicarea interna si externa prin configurarea stabila a identitatii organizatjei
(nu numai cea vizuala) si pentru sprijinirea dezvoltarii culturii organizationale.

Cu prioritate trebuie creat un spatiu al departamentelor de comunicare atat pe site-ul U.N.B.R.,
cat si pe cel al barourilor.

Acest lucru este important atat pentru comunicarea intre barouri, a U.N.B.R. cu barourile, cat
si pentru comunicarea cu mass-media. Presa trebuie sa stie de unde isi poate lua informatiile oficiale
si unde poate verifica informatii venite pe surse. In plus, pentru a prelua anumite stiri, presa are
nevoie de fotografii si informatii oficiale de la evenimente (majoritatea publicatiilor nu publica stirea
fara fotografie iar redactiile s-au redus atat de mult incat de foarte multe ori le este imposibil sa trimita
reprezentanti pe teren). De aceea, crearea unei baze de date publice cu responsabilii Tn domeniul
comunicarii institutionale din U.N.B.R. si din toate barourile este esentiala.
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Au continuat parteneriatele privind conlucrarea cu entitati din mass-media si cu edituri de carte
juridica, cu care s-au incheiat contracte de parteneriat ori s-au consolidat si dezvoltat relatii de
conlucrare ocazionala ori pe proiecte .

Actiunile Comisiei Permanente si ale Consiliului U.N.B.R. au fost promovate direct, prin
folosirea site-urilor www.unbr.ro , www.inppa.ro si www.caav.ro ori prin comunicarea pe cale
electronica cu barourile.

In masura in care activitatile profesionale au permis, membri ai Comisiei Permanente au
participat la manifestari si actiuni publice la care U.N.B.R. a fost invitata.

Presedintele U.N.B.R. a transmis mesaje barourilor care pastreaza si dezvolta traditii ale vietii
profesionale.

10. Proiectul privind relatiile dintre judecatori si avocati din perspectiva Avizului nr. 16
al Consiliului Consultativ al Judecatorilor Europeni

10.1. Initierea, comunicarea publica. Asumare institutionala

10.1.1. In sedinta Consiliului Uniunii Nationale a Barourilor din Romania din 24 mai 2014, s-a
aprobat propunerea Comisiei Permanente a U.N.B.R. adoptata in sedinta din 23.05.2014 privind
initierea, Tmpreuna cu reprezentantul Romaniei in Consiliul Consultativ al Judecatorilor Europeni a
Proiectului privind relatiile dintre judecatori si avocati din perspectiva Avizului nr. 16 al Consiliului
Consultativ al Judecatorilor Europeni (in continuare Proiectul), al carui impact privind relatiile dintre
avocati si magistrati a fost analizat in sedinta Consiliului U.N.B.R. din 14 decembrie 2013.

La 05 iunie 2014 s-a desfasurat, la Tribunalul Bucuresti, prima conferinta initiata in cadrul
acestui Proiect organizatda Tmpreuna de Reprezentantul Romaniei in Consiliul Consultativ al
Judecatorilor Europeni, U.N.B.R. si INPPA, cu participarea reprezentantilor tuturor barourilor de pe
raza Curtii de Apel Bucuresti si a judecatorilor desemnati de colegiile de conducere ale Curtii de Apel
Bucuresti si ale Tribunalelor. Conferinta a avut teme de dezbatere propuse de Reprezentantul
Romaniei in Consiliul Consultativ al Judecatorilor Europeni, sustinute de lectori desemnati de acesta
si de INPPA.

Cu privire la modul in care s-a desfasurat conferinta, avocatii au fost informati prin Buletinul
Informativ nr. 1 |/ 24.06.2014, publicat pe  www.unbr.ro (http://unbr.ro/ro/wp-
content/uploads/2014/06/Buletin-informativ-al-Consiliului-si-CP-SERIE-NOUA-NR-1-2014-Mai-2014-
230614 WEB_Optim.pdf).

10.1.2. S-a inaintat Consiliului Superior al Magistraturii Proiectul initiat de U.N.B.R., I.N.P.P.A.
si Reprezentantul Romaniei in Consiliul Consultativ al Judecatorilor Europeni. Proiectul a fost publicat
la 23.06.2014 pe www.unbr.ro (http://unbr.ro/ro/wp-content/uploads/2014/06/Buletin-informativ-al-
Consiliului-si-CP-SERIE-NOUA-NR-1-2014-Mai-2014-230614 WEB_Optim.pdf).

10.1.3. In sedinta Comisiei Permanente din 04-05.09.2014 s-a ratificat Proiectul propus si s-a
decis ca U.N.B.R., prin barouri si I.N.P.P.A. cu concursul centrelor teritoriale ale INPPA, sa
conlucreze cu Reprezentantul Romaniei in Consiliul Consultativ al Judecatorilor Europeni pentru
realizarea efectiva a Proiectului. S-a luat act ca la 02.09.2014 avocatii au fost informati prin
comunicarea facuta pe site-ul www.unbr.ro (http://unbr.ro/ro/in-perioada-11-13-septembrie-2014-
consiliul-superior-al-magistraturii-organizeaza-la-bucuresti-conferinta-extraordinara-internationala-cu-
tema-rolul-consiliului-consultativ-al-judecatori/). Proiectul a fost aprobat de Sectia pentru Judecatori a
Consiliului Superior al Magistraturii in data de 16.09.2014.

10.2. Conferinte desfasurate (locatii, participanti institutionali, barouri participante,
numar avocati, implicarea centrelor teritoriale INPPA)


http://www.unbr.ro
http://www.inppa.ro
http://www.caav.ro
http://www.unbr.ro
http://unbr.ro/ro/wp-
http://www.unbr.ro
http://unbr.ro/ro/wp-content/uploads/2014/06/Buletin-informativ-al-
http://www.unbr.ro
http://unbr.ro/ro/in-perioada-11-13-septembrie-2014-
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10.2.1. La 05 iunie 2014 s-a desfasurat, la Tribunalul Bucuresti, prima conferinta initiata in
cadrul acestui Proiect . Conferinta a fost organizatda de Reprezentantul Romaniei in Consiliul
Consultativ al Judecatorilor Europeni, U.N.B.R. si INPPA, cu participarea reprezentantilor tuturor
barourilor de pe raza Curtii de Apel Bucuresti si a judecatorilor desemnati de colegiile de conducere
ale Curtii de Apel Bucuresti si ale Tribunalelor. Temele de dezbatere au fost propuse de
Reprezentantul Romaniei in Consiliul Consultativ al Judecatorilor Europeni, si au fost sustinute de
lectori desemnati de acesta si de INPPA.

La conferinta au fost inscrisi pe listele de participare 82 avocati si 30 judecatori.

10.2.2. La 03 octombrie 2014 a avut loc la R&mnicu Valcea cea de a doua conferinta initiata in
cadrul Proiectului, cu participarea reprezentantilor barourilor de pe raza Curtii de Apel Craiova si a
Curtii de Apel Pitesti.

La conferinta au fost inscrisi pe listele de participare 88 avocati si 38 judecatori.

10.2.3. La 31 octombrie 2014 a fost organizata la Bragov cea de a treia conferinta initiata in
cadrul Proiectului, cu participarea barourilor arondate Curtilor de Apel Ploiesti, Brasov si Targu
Mures, precum si a judecatorilor desemnati de colegiile de conducere ale Curtilor de Apel Ploiesti,
Brasov si Targu Mures si ale Tribunalelor.

La conferinta au fost inscrisi pe listele de participare 64 avocati si 43 judecatori.

10.2.4. La 14 noiembrie 2014 a fost organizata la Alba lulia cea de a patra conferinta initiata in
cadrul Proiectului, la care au participat reprezentanti ai barourilor Alba, Hunedoara, Sibiu, precum gi
judecatorii desemnati de colegiile de conducere ale Curtii de Apel Alba lulia si ale Tribunalelor.

La conferinta au fost inscrisi pe listele de participare 84 avocati si 51 judecatori.

10.2.5. La 16 ianuarie 2015 a fost organizata la Cluj-Napoca cea de a cincea conferinta initiata
in cadrul Proiectului, la care au participat reprezentanti ai barourilor Cluj, Bihor, Satu-Mare, Salaj,
Maramures, Bistrita-Nasaud, precum si judecatorii desemnati de colegiile de conducere ale Curtilor
de Apel Cluj si Oradea.

La conferinta au fost inscrisi pe listele de participare 64 avocati si 46 judecatori.

10.2.6. La 27 februarie 2015 a fost organizata la Constanta cea de a sasea conferinta initiata
in cadrul Proiectului, la care au participat reprezentanti ai barourilor Constanta, Tulcea, Galati, Braila,
Vrancea, precum si judecatorii desemnati de colegiile de conducere ale Curtilor de Apel Constanta si
Galatj.

La conferinta au fost inscrisi pe listele de participare 48 avocati si 38 judecatori.

10.2.7. La 13 martie 2015 a fost organizata la Timigsoara cea de a saptea conferinta initiata n
cadrul Proiectului, la care au participat reprezentanti ai barourilor Arad, Caras-Severin si Timisoara,
precum si judecatorii desemnati de colegiile de conducere ale Curtii de Apel Timigoara.

La conferinta au fost inscrisi pe listele de participare 57 avocati si 32 judecatori.

10.2.8. La 27 martie 2015, a fost organizata la Gura Humorului (judetul Suceava) cea de a
opta conferinta initiata in cadrul Proiectului, la care au participat reprezentanti ai barourilor Bacau,
Botosani, lasi, Neamt, Suceava, Vaslui precum si judecatorii desemnati de colegiile de conducere ale
Curtilor de Apel Bacau, lasi si Suceava.

La conferinta au fost inscrisi pe listele de participare 50 avocati si 33 judecatori.

10.3. Lucrari prezentate

In cadrul conferintelor organizate au fost prezentate referate atat de avocati cat si de
judecatori. Redam mai jos, centralizat, titlurile referatelor sustinute:

a) referate sustinute de avocati

Nume, Prenume Avocat, Titlul temei sustinute Conferinta (data, loc)
Calitatea, Baroul / Institutia
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Nume, Prenume Avocat,
Calitatea, Baroul / Institutia

Titlul temei sustinute

Conferinta (data, loc)

Avocat dr. Petrut Ciobanu, INPPA | ,Obstructionarea justitiei” 3 octombrie 2014,
Ré&mnicu Valcea
Avocat Monica Livescu, Decanul | ,Aspecte deontologice si standarde privind acordul de | 3 octombrie 2014,
Baroului Vélcea recunoastere a vinovatie” Ré&mnicu Valcea
Avocat Gheorghita Stoian, Baroul | ,Rolul avocatului in fata judecatorului de drepturi i 3 octombrie 2014,
Mehedintj libertat” Ramnicu Valcea
Avocat dr. Petrut Ciobanu, INPPA | ,Dreptul la aparare al inculpatului in procedura de 31 octombrie 2014,
Camera Preliminard” Poiana Bragov
Avocat Cristina Gheorghe, ,Divulgarea informatjilor secretelor de serviciu sau 31 octombrie 2014,

Decanul Baroul Brasov, Directorul
centrului teritorial Bragov al
INPPA

nepublice prevazuta de art. 304 Cod penal — drepturi
si obligatii deontologice ale judecatorilor si avocatjlor’

Poiana Bragov

Avocat dr. lancu Mandru,
formator Centrul teritorial Bragov
al LN.P.P.A.

,Rolul avocatului in fata judecatorului de Camera
Preliminara

31 octombrie 2014,
Poiana Bragov

Avocat Nicolae Galdea, Decanul
Baroului Mures

,Posibilitatea formularii unei cereri de stramutare in
procedura de Camera Preliminara prin prisma
prevederilor art. 72 teza | si ale art. 75 alin. 2 si 3 C.
proc. pen.”

31 octombrie 2014,
Poiana Bragov

Avocat Anca Nicchi, Baroul
Harghita, formator Centrul
teritorial Bragov al .N.P.P.A.

LAspecte controversate in procedura Camerei
Preliminare”

31 octombrie 2014,
Poiana Bragov

Avocat dr. Petrut Ciobanu, INPPA | ,Principalele aspecte privind garantjile dreptului la 14 noiembrie 2014,
aparare in cursul judecatji” Alba lulia

Avocat dr. Sergiu Florescu, LAcordul de recunoastere a vinovatiei. Aspecte 14 noiembrie 2014,

Baroul Sibiu teoretice si practice” Alba lulia

Avocat Doru Florin Radu, LInfractiunea de inducere in eroare a organelor 14 noiembrie 2014,

consilier, Consiliul Baroului judiciare” Alba lulia

Hunedoara

Avocat dr. Octavian Harceaga, ,Garantii ale dreptului la aparare in cadrul urmaririi 14 noiembrie 2014,

Baroul Alba penale” Alba lulia

Avocat Gheorghita Mateut, Baroul
Arad

,Aspecte ale dreptului la aparare pe calea exceptiilor
referitoare la probe privind supravegherea tehnica in
procedura de camera preliminard”

16 ianuarie 2015, Cluj-

Napoca

Avocat dr. Sergiu Bogdan, Baroul
Clyj

,Criterii de apreciere a culpei medicale fata de culpa
de drept comun in cazul infractjunii de ucidere din
culpa —art. 192 alin. 2 din Codul penal. Aspecte
deontologice”

16 ianuarie 2015, Cluj-

Napoca

Avocat dr. Calin Budisan,
prodecanul Baroului Cluj

,Prezumtia de nevinovatie si aspecte referitoare la
dreptul la aparare conform dispozitiilor Noului Cod de
procedura penala in procedura de camera
preliminara. Aspecte deontologice”

16 ianuarie 2015, Cluj-

Napoca

Avocat Cristian Mihes, Baroul
Bihor

LInfractiunea de compromiterea intereselor justitiei —
art. 277 din Codul penal. Aspecte deontologice ale
judecatorilor si avocatilor”

16 ianuarie 2015, Cluj-

Napoca

Avocat Diana Andragoni, Baroul
Clyj

,Paraleld intre infractjunile contra infaptuirii justitiei in
noul si vechiul cod penal”

16 ianuarie 2015, Cluj-

Napoca

avocat dr. Petrut Ciobanu, INPPA

LAspecte teoretice si practice relative la sesizarea

27 februarie 2015,
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Nume, Prenume Avocat,
Calitatea, Baroul / Institutia

Titlul temei sustinute

Conferinta (data, loc)

instantei de judecatd” Constanta
avocat dr. Petrut Ciobanu, INPPA | ,Plangerea impotriva masurilor si actelor de urmarire | 27 februarie 2015,
penald” Constanta
avocat Apostol Armeanu, Baroul | Despre conceptul de ,infaptuire a justitiei” 27 februarie 2015,
Constanta Constanta
avocat Catalin Filisan, Baroul ,Garantarea dreptului la aparare in cursul urmaririi 27 februarie 2015,
Constanta penala si al judecatji in cazul infractiunilor contra Constanta
ordinii si linistii publice, precum si al infractjunilor
contra infaptuirii justitiei:
a) Apararea formala si consecintele asupra asigurarii
dreptului la un proces echitabil. Necesitatea asigurarii
de catre instanta a unei aparari calificate si excluderii
acelor avocati care incalca deontologia profesionala
si nu asigura o aparare efectiva.
b) Lipsa unei aparari eficiente datorate slabiciunii
fizice si psihice induse acuzatului si aparatorului de
timpul indelungat al audierilor — Cauza Makhfi contra
Frantei”.
avocat Mihai Hotca, formator ,rainuirea si favorizarea faptuitorului in noul Cod 27 februarie 2015,
INPPA penal’ Constanta
avocat dr. Petrut Ciobanu, INPPA | ,Procedura privind tragerea la raspundere penala a 13 martie 2015,
persoanei juridice” Timigoara
avocat Viorel Pagca, Baroul Timis | ,Aspecte deontologice generate de principiul unui 13 martie 2015,
proces penal echitabil” Timisoara
Avocat Laura Stanila, Baroul ,Problema identificarii elementului subiectiv in cazul | 13 martie 2015,
Timis, formator INPPA raspunderii penale a persoanei juridice. Aspecte Timigoara
teoretice si practice.”
Avocat lon Virciu, membru al LInfractiunea de obstructionare a justitiei si 13 martie 2015,
Consiliului Baroului Arad respectarea normelor deontologice de catre avocat” | Timisoara

avocat dr. Petrut Ciobanu, INPPA

,Garantiile dreptului la aparare in cursul procesului
penal’

27 martie 2015, Gura
Humorului

Avocat Daniel Atasiei, Baroul lasi

,Dreptul de a beneficia de timpul si inlesnirile
necesare pregatirii apararii in faza de urmarire penala
si in faza de camera preliminarg"

27 martie 2015, Gura
Humorului

Avocat lonel Nicolae Nechita,
Baroul lasi

LAspecte teoretice si practice constatate in
exercitarea dreptului la aparare in cursul procesului
penal privind incalcarea deontologiei profesionale de
catre organele judiciare”

27 martie 2015, Gura
Humorului

Avocat Laurian Constantin
Ostaficiuc, Baroul Suceava

,Audierea martorilor potrivit dispozitiilor art. 6 alin. 3
lit. d) din Conventia europeana a Drepturilor Omului,
din perspectiva garantiei dreptului la aparare”

27 martie 2015, Gura
Humorului

Avocat Popovici Cristian, Baroul
Botogani

LAspecte teoretice si practice privind infractiunea de
compromitere a intereselor justitiei (art. 277 Cod
penal)’

27 martie 2015, Gura
Humorului

b) referate sustinute de judecatori

Nume, Prenume, Calitatea,
Instanta

Titlul temei sustinute

Conferinta (data, loc)




84

RAPORT DE ACTIVITATE A CONSILIULUI U.N.B.R. (intre Congresul avocatilor 2014 si Congresul avocatjlor 2015)

Nume, Prenume, Calitatea,
Instanta

Titlul temei sustinute

Conferinta (data, loc)

Jud. George Nicolae lonescu, ,Limitele libertatii de exprimare ca urmare a incriminarii 3 octombrie 2014,
Tribunalul Arges infractiunii de presiuni asupra justitiei” Ramnicu Valcea
Jud. lonel Grigorie, Curtea de JIncélcarea solemnitatii sedintei art. 278 Noul Cod penal | 3 octombrie 2014,
Apel Craiova — drepturi si obligatii deontologice ale judecatorului si Ramnicu Valcea
avocatului”
Jud. dr. Rodica Aida Popa, LInfractiunea de influentarea declaratjilor — art. 272 Cod | 3 octombrie 2014,
Reprezentantul Roméniei la CCJE | penal — aspecte deontologice ale judecatorilor i Ramnicu Valcea
avocatjlor”
Jud. Laura Udrea, Tribunalul LAspecte teoretice si practice ale judecatorului de 3 octombrie 2014,
Dolj drepturi si libertat” Ramnicu Valcea
Jud. Raluca Elena Simonescu ,1ehnici de investigare a infractjunilor informatice” 3 octombrie 2014,
Diaconu, Curtea de Apel Pitesti Ramnicu Valcea
Jud. Felix Alexandru, Tribunalul ,Deturnarea de fonduri” 31 octombrie 2014,
Buzau, Sectia penala Poiana Bragov
Jud. dr. Rodica Aida Popa, LInfractiunea de divulgare a secretelor de stat —art. 303 | 31 octombrie 2014,

reprezentantul
Romaniei la CCJE

Cod penal — aspecte deontologice ale judecatorilor si
avocatilor”

Poiana Bragov

Jud. Cristina Ciolacu, presedintele
Sectiei penale a Tribunalului
Brasov

,Aspecte deontologice in legatura cu infractiunea de
violare a secretului corespondentei”

31 octombrie 2014,
Poiana Bragov

Jud. Mihai Viorel Tudoran,
presedintele Sectiei penale a
Curtjii de Apel Ploiesti

,ocurtd abordare comparativa a infractiunii de conflict de
interese in vechiul si actualul Cod penal”

31 octombrie 2014,
Poiana Bragov

Jud. Constantin Epure,
presedintele Sectiei penale a
Curtii de Apel Bragov

,Infractiunea de abuz in serviciu”

31 octombrie 2014,
Poiana Bragov

Jud. Elena Poiana, Tribunalul LInfractiunea de folosire abuziva a functjei in scop sexual | 31 octombrie 2014,
Harghita, Sectia penala — aspecte deontologice ale judecatorilor si avocatilor’ Poiana Bragov
Jud. dr. Voicu Puscasu, ,Circumstantele agravante” 14 noiembrie 2014,
Judecatoria Deva Alba lulia

Jud. Ancuta Pura, Sectja penald a | ,Obligatiile judecatorului si avocatului in faza judecatiiin | 14 noiembrie 2014,
Curtii de Apel Alba lulia prima instantd” Alba lulia

Jud. dr. Rodica Aida Popa, ,Renuntarea la aplicarea pedepsei. Aspecte deontologice | 14 noiembrie 2014,
reprezentantul ale judecatorilor si avocatjlor’ Alba lulia

Romaniei la CCJE

Jud. Anda Santai, Judecétoria ,Circumstante atenuante” 14 noiembrie 2014,
Sibiu Alba lulia

Jud. Emil Lukacs, Tribunalul
Militar Cluj

LAgresiunea asupra fatului. Drepturi si obligaji
deontologice ale judecatorilor si avocatilor’

16 ianuarie 2015, Cluj-
Napoca

Jud. Valentin Chitidean, Sectja
penala a Curtjii de Apel Cluj

,Obstructionarea justitiei. Drepturi si obligatji
deontologice ale judecatorilor si avocatjlor”

16 ianuarie 2015, Cluj-
Napoca

Jud. dr. Rodica Aida Popa,
reprezentantul
Romaniei la CCJE

,Traficul de persoane — art. 210 Cod penal. Aspecte
deontologice ale judecatorilor si avocatjlor

16 ianuarie 2015, Cluj-
Napoca

Jud. Mihai Ghica, Judecatoria
Cluj-Napoca

LAspecte teoretice si practice ale judecatorului de camera
preliminara. Drepturi si obligatii deontologice ale
judecatorilor si avocatilor”

16 ianuarie 2015, Cluj-
Napoca

Jud. Carmen Domocos,
presedintele Tribunalului Bihor,

LInfractiunea de violenta in familie — art. 199 Cod penal.
Aspecte deontologice comune ale profesiei de judecator

16 ianuarie 2015, Cluj-
Napoca
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Nume, Prenume, Calitatea,
Instanta

Titlul temei sustinute

Conferinta (data, loc)

lector univ. dr. Facultatea de
Drept, Universitatea din Oradea

si avocat”

Jud. Vlad Marian, presedintele
Judecatoriei Marghita

,Infractiunea de inducere in eroare a organelor judiciare.
Aspecte deontologice ale judecatorilor si avocatjlor.
Aspecte deontologice ale judecatorilor si avocatilor’

16 ianuarie 2015, Cluj-
Napoca

Jud. Antik Levente Farkas, Curtea

,Reflectii privind drepturile si obligatiile judecatorilor si

16 ianuarie 2015, Cluj-

de Apel Oradea avocatilor in procedura de camera preliminarad” Napoca

Jud. Dan lulian Nastase si Jud. ,Inducerea in eroare a organelor judiciare — art. 268 Cod | 27 februarie 2015,

Coada Ciprian, Curtea de Apel penal. Aspecte deontologice ale judecatorilor §i Constanta

Constanta avocatjlor”

Jud. Gheorghe Teodor Viorel, JIncalcarea solemnitatii sedintei - art. 278 Cod penal. 27 februarie 2015,

Tribunalul Constanta Aspecte deontologice ale judecatorilor si avocatilor” Constanta

Jud. dr. Rodica Aida Popa, ,Regimul masurilor educative neprivative de libertate (art. | 27 februarie 2015,

reprezentantul 117-123 din Codul penal). Aspecte deontologice ale Constanta

Romaniei la CCJE judecatorilor si avocatilor”

Jud. Nicolae Nedelcu, Judecatoria | ,Ultrajul judiciar — art. 279 Cod penal. Aspecte 27 februarie 2015,

Tulcea deontologice ale judecatorilor si avocatilor Constanta

Jud. Lucian Balas, Judecatoria ,Raspunderea penala a persoanei juridice” 13 martie 2015,

Arad Timisoara

Jud. Florentin Vlad, Tribunalul ,Unele aspecte controversate ale infractjunilor contra 13 martie 2015,

Arad infaptuirii justitiei” Timigoara

Jud. dr. Rodica Aida Popa, ,Regimul masurilor educative neprivative de libertate (art. | 13 martie 2015,

reprezentantul 117-123 din Codul penal). Aspecte deontologice ale Timigoara

Romaniei la CCJE judecatorilor si avocatilor”

Jud. Olimpiu Daniel Berindel, ,Procedura privind tragerea la raspundere penala a 13 martie 2015,

Tribunalul Arad persoanei juridice, analiza comparativa intre vechea Timigoara
legislatie si noul Cod de procedura penald”

Jud. Laura Maria Tomici, LInfractiuni contra infaptuirii justitiei in noul Cod penal” 13 martie 2015,

Judecatoria Timisoara Timisoara

Jud. Laurentju Marius Hetriuc,
Curtea de Apel Suceava, Sectia
penala si pentru cauze cu minori

,Consideratii teoretice privind infractiunea de asistenta si
reprezentare neloiala prevazuta de art. 284 Cod penal’

27 martie 2015, Gura
Humorului

Jud. Alina Gianina Prelipcean,
Curtea de Apel lasi, Sectia penala
si pentru cauze cu minofi

,Infractiunea de compromitere a intereselor justitiei
prevazuta de art. 277 alin. 2 si alin. 3 Cod penal’

27 martie 2015, Gura
Humorului

Jud. dr. Rodica Aida Popa,
reprezentantul
Romaniei la CCJE

LInfractiunea de influentare a declaratjilor — art. 272 din
Codul penal. Aspecte deontologice ale judecatorilor §i
avocatilor”

27 martie 2015, Gura
Humorului

Jud. Gabriela Baltag, Tribunalul
Neamt si presedintele Asociatjei
Magistratilor din Romania

,Limitele cercetarii abuzive in relatia avocat - suspect-
inculpat”

27 martie 2015, Gura
Humorului

Jud. lulia Gabriela Lulciuc,
Presedintele Judecatoriei
Suceava

,Obligatii deontologice ale judecatorilor si avocatjlor.
Consecintele incalcarii acestora”

27 martie 2015, Gura
Humorului

Jud. Costica Dita, Curtea de Apel
Bacau, Sectia penala

JIncélcare dreptului la aparare —sanctjuni procesuale”

27 martie 2015, Gura
Humorului

La sustinerea Proiectului au conlucrat decanii barourilor, INPPA, centrele teritoriale ale INPPA.
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Managerul I.N.P.P.A. a {inut legatura permanenta cu doamna judecator dr. Rodica Aida Popa,
care a contribuit decisiv la asigurarea conditiilor optime de participare si implicare a colegiilor curtilor
de apel.

Au refuzat sa participe in Proiect barourile Dolj si Vrancea. Centrul teritorial I.N.P.P.A. Craiova
s-a implicat in activitatile aferente celei de a doua etape a Proiectului prin lectori, indicati de decanii
barourilor participante.

Reusita Proiectului, din punctul de vedere al U.N.B.R., apariine in exclusivitate decanilor
barourilor care au sprijinit Proiectul, in mod special decanilor din localitatile aflate pe raza baroului la
care s-a organizat activitatea in Proiect.

In anexa nr. 3 la Raport sunt prezentate rezultatele centralizate ale chestionarului sociologic
initiat pentru realizarea obiectivelor Proiectului.

S-a decis ca intr-o Conferinta nationala, special organizata, in luna septembrie 2015 sa se
analizeze evolutia Proiectului, impactul acestuia, realizarile / lipsurile Proiectului si sa se prezinte
propunerile initiatorilor privind concretizarea rezultatelor in Proiecte comune, dezvoltarea Proiectului
prin atragerea altor profesii juridice

E. Activitatea de secretariat si a serviciilor tehnico-administrative

Departamentului Secretariat, aflat sub coordonarea Secretarului General si-a Tndeplinit
sarcinile specifice, in prezentul raport evidentiindu-se principalele activitati si sarcini de serviciu
desfasurate de catre personalul departamentului in perioada martie 2014 — mai 2015.

Activitatea Departamentului de Secretariat de asigurare a interfetei U.N.B.R. cu barourile
membre, institutii, persoane, organisme gi organizatii la nivel national si international privind
gestionarea documentelor si corespondentei interne/externe, s-a desfasurat, cu un efort sporit.
Numarul mic de angajati ai U.N.B.R. si modul complex de inregistrare/evidentiere a
documentelor/corespondentei in sistemul electronic de inregistrare si arhivare al U.N.B.R. care
presupune scanarea/postarea tuturor documentelor primite/transmise au reclamat situatji frecvente in
care angajatii U.N.B.R. lucreaza peste program.

In perioada mentionata s-au inregistrat in sistem 3120 lucrari. Personalul compartimentului
secretariat a intocmit si a transmis lucrarile multiplicate si peste 1360 adrese/reveniri catre barouri si
catre petenti privind contestatji, sesizari si alte petitii/memorii inregistrate si solutionate de catre
organele de conducere.

Departamentul Secretariat a gestionat inregistrarea, intocmirea corespondentei, multiplicarea,
scanarea si postarea pentru 285 lucrari, care au fost Tnaintate Secretarului General pentru
programare spre solutionare in sedintele Comisiei Permanente. Corespunzator, s-au constituit 377
dosare/lucrari pentru programarea spre solutionare de catre Consiliul UNBR.

Personalul secretariatului a sprijinit si activitatea Secretarului General al U.N.B.R. desfasurand
urmatoarele activitat:

- redactare a peste 300 adrese, scanarea si postarea tuturor deciziilor si documentelor aferente
dosarelor solutionate de catre Consiliul U.N.B.R. si Comisia Permanenta, in fisierele corespondente
fiecarei lucrari;

- inregistrare in condica de sedinte a lucrarilor Consiliului U.N.B.R. si ale Comisiei Permanente; -
arhivarea tuturor deciziilor si hotararilor emise de catre organele profesiei;

- organizarea si desfasurarea protocolului la toate actiunile U.N.B.R..

S-au desfasurat activitati specifice de organizare si suport pentru asigurarea audientelor
saptamanale ale Presedintelui U.N.B.R. cat si pentru desfasurarea sedintelor Comisiei Centrale de
Disciplina.

In perioada raportatd, personalul secretariatului a asigurat expedierea zilnicd a
corespondentei, elaborate de catre departamentele precum si a deciziilor emise de organele profesiei
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— Consiliul U.N.B.R., Comisa Permanenta, Comisia Centrala de Disciplina si Secretariatul General. S-
au intocmit borderouri, referate de decontari si raportari lunare privind cheltuielile de expediere a
corespondentei.

S-a sprijinit activitatea de centralizare a situatiilor/raportarile barourilor privind contributiile
datorate U.N.B.R..

S-a sprijinit activitatea Departamentului de Cooperare Internationala al U.N.B.R. prin
executarea unor lucrari de traducere si redactarea corespondentei in peste 75 de cazuri.

S-au facut demersurile necesare pentru organizarea deplasarilor reprezentantilor U.N.B.R. la
cele 16 reuniuni/evenimente care s-au desfasurat in strainatate cu participarea acestora: inregistrari
delegati, corespondenta, rezervari si referate plati.

A fost sustinuta, prin activitati specifice de secretariat: inregistrari corespondenta, dosare,
documente si expediere facturi, corespondenta, activitatea AEGRM in ceea ce priveste autorizarea
agentilor ca operator AEGRM-UNBR si intalnirile de lucru organizate de directorii acesteia cu tertii
sau cu agentii.

Secretariatul a sprijinit activitatile privind examenul de primire in profesie, sesiunea septembrie
2014 prin furnizarea de informatii, inregistrarea, scanarea, postarea, transmiterea catre I.N.P.P.A. a
diferitelor cereri/contestatii de completare a documentelor de inscriere, contestatii la barem etc..

S-au colectat si s-au centralizat datele/chestionarele privind formele de exercitare a profesiei
care au colaborat pentru implementarea protocolului U.N.B.R. — INM — I.N.P.P.A. privind efectuarea
stagiului de practica a auditorilor de justitie - cursanti INM, in anul 2014.

Compartimentul secretariat a pregatit si a redactat 207 decizii ale Consiliului U.N.B.R. in
urmatoarele domenii: jurisdictia profesiei, ratificari ale deciziilor Comisiei Permanente privind
acordarea ajutoarelor din Fondul de solidaritate al avocatilor, ratificari ale deciziilor presedintelui
privind solutionarea plangerilor impotriva avocatilor si privind onorariile, acordarea diplomelor de
merit.

Compartimentul secretariat a pregatit si a redactat 24 hotarari ale Consiliului U.N.B.R. cu
privire la: organizarea examenelor de primire in profesie, modificarea statutului profesiei de avocat,
stabilirea calendarului activitatilor organelor profesiei, aprobarea propunerilor Consiliului Casei de
Asigurari a Avocatilor privind nivelul venitului de referinta, al punctul de pensie, al indemnizatiei
pentru cresterea copilului in anul 2015.

S-au pregatit si s-au definitivat 69 decizii ale Comisiei Permanente in materia acordarii
ajutoarelor din Fondul de solidaritate al avocatilor, pentru finalizarea procedurilor de validarea a
examenului de absolvire a INPPA, pentru perfectionarea Regulamentului privind cardul pentru
legitimarea avocatilor.

S-au redactat 60 de decizii ale Presedintelui U.N.B.R. referitoare la solutionarea contestatiilor
formulate impotriva deciziilor emise de barouri cu privire la sesizari ce au ca obiect declansarea
anchetei disciplinare Tmpotriva avocatilor sau cu privire la stabilirea onorariilor, in conditiile in care
astfel de contestatii sunt inadmisibile. Deciziile Presedintelui U.N.B.R. au fost validate de Consiliul
U.N.B.R..

UNBR a fost solicitat prin sistemul IMI (Sistem de Informare a Pietei Interne al Comisiei
Europene) cu o singura notificare de catre autoritatea competenta din Italia privind legalitatea
operatiunilor efectuate pe teritoriul Roméaniei in ipoteza in care o persoana a solicitat autoritatilor
italiene recunoasterea titlului profesional obtinut in Romania.

De asemenea U.N.B.R. a formulat 3 notificari prin sistemul IMI catre autoritatea competenta
din Spania cu privire la legalitatea exercitarii profesiei de catre 3 avocaii care au solicitat
recunoasterea titlului profesional obtinut in Spania si care au solicitat inscrierea intr-un barou roman.

Compartimentul administrativ competent a pregatit documentatia in raport de care Comisia
Permanenta a emis 13 Avize Conforme privind recunoasterea titlului profesional de avocat obtinut in
strainatate, dupa cum urmeaza:
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- 7 Avize pentru avocati care au solicitat inclusiv exercitarea profesiei in drept romanesc (6 din
UE si 1 din Republica Moldova);

- 6 Avize pentru avocati care nu au solicitat si exercitarea profesiei in dreptul romanesc (4 din
Uniunea Europeana si 2 din Republica Moldova).

Secretariatul a sprijinit activitatea Comisiei Permanente care a organizat examenul de
verificare a cunostintelor de drept romanesc si de limba romana pentru avocatii straini care au
solicitat sa dobandeasca dreptul de a acorda consultanta juridica in dreptul romanesc.

S-au luat masurile tehnice pentru organizarea examenului in zilele de 9 si 10 octombrie 2014,
la care a participat un singur candidat, care a fost declarat admis: av. LIFSCHITZ I. MARCEL din
Baroul Mures.

Compartimentul administrativ insarcinat cu activitatea tehnica a indeplinit atributiile ce revin
U.N.B.R., in calitate de autoritate romana competenta privind profesia de avocat, in sistemul Legii nr.
200/2004 privind recunoasterea diplomelor si calificarilor profesionale pentru profesiile reglementate
din Romania, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 500 din 03.05.2004

In conformitate cu dispozitiile art. 1 alin. (2), art. 3 alin. (2), art. 37 alin. (1) si Anexa nr. 2 pct. 1,
Anexa nr. 3 pct. 1 din Legea nr. 200/2004 privind recunoasterea diplomelor si calificarilor profesionale
pentru profesiile reglementate din Romania, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.
500 din 03.05.2004 in baza dispozitiilor art. 68 alin. (3), art. 97 lit. e) si f), art. 101 din Legea nr.
51/1995 privind organizarea si exercitarea profesiei de avocat, republicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 98 din 07.02.2011, cu modificarile si completarile ulterioare, s-au emis 11
Certificate de atestare a titlului profesional de avocat, act necesar pentru inscrierea avocatilor romani
n barouri din Uniunea Europeana.

S-au constituit dosare corespunzatoare dupa verificarile impuse de procedura stabilita de
Comisia Permanenta pentru eliberarea certificatelor de atestare a titlului profesional de avocat.

S-a renuntat la cerere de catre un avocat inscris in Baroul Dambovita, renuntare comunicata
de barou odata cu procesul-verbal al sedintei de Consiliu in care s-a facut renuntarea.

Mentionam ca din octombrie 2007 si pana in prezent au fost emise un numar de 132 de
certificate.

Nu se percepe o taxa administrativa pentru solutionarea unor astfel de cereri.

Termenul de emitere a unui certificat a fost redus la maximum 7 zile lucratoare, daca
documentatia necesara este verificata si completata la timp cu concursul baroului in care este inscris
solicitantul.

*

Serviciul tehnico-administrativ privind monitorizarea litigiilor in care U.N.B.R. figureaza ca parte
si-a desfasurat activitatea sub coordonarea Secretarului general al U.N.B.R..

In baza mandatului primit de la Presedintele U.N.B.R., Secretarul General al U.N.B.R.
repartizeaza litigiile catre avocatji colaboratori comunicati catre U.N.B.R. de Baroul Bucuresti sau
desemnati de decanii barourilor pentru litigiile din tara.

Cu ocazia incheierii contractului de asistenta juridica, se preda documentatia necesara
formularii intdmpinarii pe baza de proces verbal. A fost introdusa inscrierea in contract a unei noi
clauze la art. 5, avand urmatoarea formulare:

JAvocatul desemnat se obliga sa prezinte clientului proiectul intampinarii pe care urmeaza sa o
depuna in termen legal la instanta, rapoarte informative dupa fiecare sedinta la termenele stabilite in
cauza, iar, dupa pronuntare, un referat succint privitor la desfasurarea procesului si a dezbaterii pe
fondul cauzei.”

Evidenta litigiilor este {inuta atat pe suport material, cat si electronic si este inclusa in sistemul
~,Management Document” intocmindu-se urmatoarele lucrari:

- opis alfabetic dupa numele reclamantului;
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- tabelul litigiilor Tn ordinea inregistrarii, pe toata tara, sub indicativul nr./i/anul;

- tabelele litigiilor din Bucuresti si din tara in ordinea inregistrarii;

- tabelele litigiilor pe fiecare curte de apel si instante din circumscriptia acesteia;

- tabelele litigiilor din Bucuresti si din tara in ordinea cronologica a termenelor de judecata

- fisa individuala a avocatului colaborator: fisa cumulativa a onorariilor + procesele
verbale.

In activitatea curentd se constatd si deficiente. Nu sunt transmise, ori sunt transmise cu
intarziere, actele procedurale solicitate sau care sunt intocmite pentru barouri, cand acestea sunt
parti in litigii, fie actele aflate in dosarul cauzei (cererea de chemare in judecata, recursul, raspunsul
la intAmpinare, incheierea de la dezbateri).

Sunt intocmite cu intarziere informarile facute de avocati cu privire la evolutia litigiului,
solicitarea unor documente relevante, comunicarea documentelor cu caracter probatoriu, etc..

Studiul si analiza hotararilor judecatoresti pronuntate in litigile cu U.N.B.R. demonstreaza o
practica judiciara neunitara in cadrul aceleiasi categorii de litigii, uneori avand acelasi obiect.

De altfel, aceeasi constatare se poate face si in privinta actelor jurisdictionale emise de
consiliile barourilor.

Se evidentiaza existenta unei practici neunitare la nivelul fiecarui actor implicat in jurisdictia
profesionala.

Pentru realizarea unei practici unitare ar fi binevenita cercetarea de catre ILN.P.P.A. a
hotararilor judecatoresti aflate in arhiva U.N.B.R., realizarea unor culegeri de practica judiciara care
sa orienteze activitatea consiliilor barourilor si sa orienteze managementul consilillor barourilor in
procedura solutionarii contestatjilor si emiterii actelor ce vizeaza jurisdictia profesionala.

Se inregistreaza un cuantum ridicat al cheltuielilor de judecata, ocazionate de numarul mare al
litigiilor generate de instabilitatea legislativa.

Este necesar sa se actioneze pentru:

- o atitudine preventiva si prudenta in procesul indeplinirii atributiilor jurisdictionale ale
consiliilor barourilor;

- desemnarea, cu prioritate a avocatilor care reprezinta U.N.B.R., din randul consilierilor
U.N.B.R.. Propunerea facuta de Presedintele U.N.B.R. consilierilor U.N.B.R. din Baroul Bucuresti in
anii anteriori a fost refuzata. S-au implicat in activitati de aparare a U.N.B.R. numai domnii avocati
Costea Corin Danescu si Flavius Munteanu.

- reprezentarea U.N.B.R. , a I.N.P.P.A. si a baroului sa fie de unul si acelasi avocat, daca
interesele acestora converg;

- avocatul desemnat sa fie imputernicit si cu punerea in executare a hotararilor irevocabile;

In perioada de dup& Congresul avocatilor 2014 s-au monitorizat 172 de litigii in care este
implicata U.N.B.R., din care 118 in Bucuresti si 54 in tara.

Numai in cursul intregului an 2014 s-au inregistrat in total un numar de 137 litigii. De la
Tnceputul anului 2015 numarul litigiilor in care U.N.B.R. este parte, este de 67.

O atentie speciala se impune a fi acordata litigiilor relative la desfasurarea examenelor de
primire Tn profesia de avocat. Specializarea avocatilor in materia relativa la procedura desfasurarii
examenelor de admitere in profesie a avut si are un impact deosebit cu privire la activitatea consiliilor
barourilor si a centrelor teritoriale ale I.N.P.P.A. care propun comisiile de examen, uneori fara
verificarea completa a conditjiilor impuse de lege privind vechimea in profesie sau statutul real al celui
propus sa faca parte din comisia de examen. Problema constituirii Comisiei Nationale de Examen ,cu
precadere din avocati — cadre didactice universitare” a devenit o chestiune litigioasa relevanta atat in
ceea ce priveste sintagma ,cu precadere” cat si cu privire la calitatea de ,avocat — cadru didactic
universitar” in conditiile in care Legea nr. 51/1995 nu distinge cu privire la gradul didactic, vechimea
in invatamant sau facultatea de drept la care este incadrat in munca avocatul propus in comisie, in
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conditile in care Consiliul U.N.B.R. a agrementat si conlucreaza numai cu facultatile de drept
acreditate sa organizeze studii doctorale.

Avocatii specializati in litigii relative la examenul de primire in profesia de avocat au pus si pun
la indoiala, in numele justitiabililor, increderea in persoana unora dintre membrii Comisiei, pe baza
unor informatji detinute fie in virtutea demnitatii profesionale pe care o detin in organele profesiel, fie
din media, neverificate cu privire la prestigiul profesional al membrilor Comisiei.

Fara a nega libertatea deplina a realizarii activitatilor de aparare in litigiile indreptate impotriva
Comisiei de Examen sau a Consiliului U.N.B.R., analiza hotararilor pronuntate impune adoptarea de
masuri corespunzatoare cu privire la regulile procedurale privind aplicarea dispozitiilor art. 17 alin. 2 —
4 din Legea nr. 51/1995.

Primirea in profesie in baza hotararilor judecatoresti in conditiile in care Comisiile de examen
sunt desemnate si au o activitate temporara (pentru fiecare examen in parte), este dificila si are
impact cu privire la insusi prestigiul profesiei.

F. Activitatea reprezentantilor U.N.B.R. in organizatii internationale din care U.N.B.R.
face parte. Relatii internationale ale UNBR*

In cadrul Consiliului Barourilor Europene (C.C.B.E.), U.N.B.R. a participat la cele doua
Sesiuni plenare din lunile mai si decembrie 2014 si la 7 reuniuni ale Comitetului Permanent si ale
Comitetelor de lucru ale CCBE.

Reprezentarea U.N.B.R. la reuniunile de mai sus, a fost asigurata de Presedintele de onoare
al U.N.B.R., domnul avocat Calin Andrei Zamfirescu, sef al Delegatiei Permanente a U.N.B.R. la
CCBE si de vicepresedintele U.N.B.R. domnul avocat Dan Oancea.

La sedintele Comitetului de lucru permanent PECO si ale Comitetelor de lucru ale CCBE a
participat secretarul general al U.N.B.R., av. Constantin Parascho.

Sesiunile Plenare ale C.C.B.E. au fost precedate de Reuniuni ale Comitetului Permanent.

In cadrul acestora s-a exprimat pozitia Corpului profesional al avocatilor romani, constituiti in
U.N.B.R. cu privire la intentia Comisiei Europene de a modifica si completa cele doua directive
sectoriale care reglementeaza activitatea transfrontaliera a avocatilor din spatiul european, in special
a Directivei 5/98/CE privind libertatea de circulatie a avocatilor in spatiul european.

U.N.B.R. a exprimat serioase rezerve in privinfa unor aspecte care, prin natura lor, pot aduce
atingere valorilor fundamentale ale profesiei de avocat, cu referire speciala la libera circulatie n
exercitarea profesiei de catre entitati profesionale multidisciplinare si de catre entitati in care
detinerea in tot sau in parte a patrimoniului formelor de exercitare a profesiei apartine unor terti, care
nu au calitatea de avocat.

CCBE a urmarit si urmareste cu mare atentie procesul de evaluare a Directivelor. Ca urmare,
a adoptat pozitii comune asupra mai multor puncte abordate in raportul Universitatii din Maastricht,
Tntocmit la solicitarea CE, cu privire la revizuirea Directivelor:

- inscrierea avocatilor din UE — art. 3 din Directiva 98/5

- dubla deontologie — art. 6 din directiva 98/5 si art. 4 din Directiva 77/249

- exercitarea de activitati salariale — art. 8 din Directiva 98/5

- primirea in profesie n alt stat decét cel de origine — art. 10 din Directiva 98/5

- exigentele in materia capitalului formelor de exercitare a profesiei

- detinerea/conducerea formelor de exercitare a profesiei de catre non — avocati — art. 11 (5)
din Directiva 98/5

- aplicarea Directivelor in privinta cabinetelor avocatiale

4 [ntocmit in raport de informérile scrise aflate in evidenta U.N.B.R. si care pot fi consultate la sediul U.N.B.R.
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CCBE a subliniat ca practica actuala demonstreaza ca cele doua Directive ofera un model de
piata liberalizata pentru serviciile profesionale in UE. Sistemul creat este simplu, nebirocratic si foarte
liberal, facilitdnd mobilitatea transfrontaliera a avocatilor, in pofida marii diversitati a sistemelor de
drept ale statelor membre. Prin aceste doua directive, avocatii au atins un nivel de libera circulatie a
profesiei in sanul UE, de neconceput in alte regiuni ale lumii, chiar si in cadrul unor structuri
federative (de exemplu, SUA).

Astfel, cu privire la inscrierea avocatilor din UE in alte barouri decat cele in care s-au inscris
initial — art. 3 din Directiva 98/5 - studiul Universitatii Maastricht sugereaza o simplificare si o
uniformizare a procedurii de inscriere. Raportul contine mai multe propuneri, printre care posibilitatea
de a modifica Directiva sau de a utiliza cartea de identitate profesionala CCBE, in scopul inscrierii.

CCBE a precizat ca utilizarea cardului CCBE in scopul inscrierii nu este posibila, datorita unor
dificultati ordin tehnic si a faptului ca nu toti membrii CCBE au adoptat cardul CCBE ca instrument
national de legitimare profesionala.

In aceste conditi CCBE a considerat c& nu este cazul s& se procedeze la modificarea
directivei, dar toti membrii CCBE trebuie sa aplice cu strictete prevederile directivei, fard a cere
solicitantilor alte documente in afara celor expres mentionate in directiva.

Cu privire la dubla deontologie - a) art. 6 (1) din directiva 98/5 — s-a apreciat ca prevederile
potrivit carora un avocat stabilit intr-un Stat Membru primitor trebuie sa se supuna acelorasi reguli
profesionale si deontologice aplicabile avocatilor care exercita profesia sub titlul profesional al statului
primitor sunt de actualitate. In consecintd, CCBE a concluzionat c& un avocat care profeseaza sub
titlul profesional de origine raméane supus regulilor profesionale si deontologice ale statului sau de
origine numai in masura in care acestea sunt compatibile cu regulile statului primitor. In caz de
conflict de reguli, cele ale statului primitor prevaleaza asupra celor ale statului de origine. In aceste
conditii, nu se impune modificarea directivei.

Cu privire la prestarea de servicii profesional temporare — art. 4 din Directiva 77/249 - CCBE a
estimat ca singura interpretare a articolului 4 (2) al acestei directive este identica cu cea a art. 6 (1)
din directiva 98/5, in sensul ca nu se impune o modificare a directivei 77/249 si nu presupune o
modificare a directivei.

Cu privire la exercitarea unei activitati salarizate — art. 8 din Directiva 98/5 — prevederile
Directivei potrivit carora avocatul inscris in Statul membru primitor sub titlul sdu profesional de origine
poate profesa in calitate de avocat salarizat al altui avocat, al unei asociatii ori societati de avocati, al
unei persoane juridice de drept public ori privat, in masura in care Statul membru primitor permite
acest lucru pentru avocatii inscrigi sub titlul profesional din acest din urma stat sunt de actualitate.

Interpretarea oficiala a CCBE este in sensul ca articolul 8 confera avocatului care profeseaza
sub titlul sau profesional de origine, dreptul de a avea acces la formele de exercitiu profesional
salarizat de care beneficiaza avocatii din Statul membru primitor, independent de orice restrictie la
activitatea salarizata in statul sau de origine.

Totodata, cand profeseaza in statul de origine, avocatul salarizat ramane supus tuturor
restrictiilor asupra exercitarii activitatilor salarizate, inclusiv interdictia de a reprezenta sau de asista
pe angajatorul sau.

In aceste conditii, modificarea directivei este inutila

Referitor la inscrierea in profesia de avocat in baroul din Statul membru primitor — art. 10 din
Directiva 98/5 — procedura la care au recurs putini avocati. CCBE a mentionat ca avocatii stabiliti sub
titlul profesional din Statul membru de origine, se bucura de toate drepturile de exercitare a profesiei.
In consecintd, se considera ca primirea in profesie in Statul gazda nu ar constitui o necesitate iar
modificarea directivei este inutila. Nu exista dovezi care sa confirme ipoteza conform careia numarul
redus de avocati care recurg la art. 10 se datoreaza obstacolelor care decurg din aceasta dispozitie.

Au fost examinate de CCBE si exigentele in materia formelor de exercitare a profesiei.
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In temeiul art. 54 si 62 din Tratatul de Constituire a UE, societatile se bucurd de aceleasi
drepturi de libera circulatie ca si persoanele fizice. Conform jurisprudentei CJUE, Statele membre
primitoare nu pot limita libera circulatie a societatilor infiinfate in statele de origine, din motive tinand
de forma lor juridica. Totodata, societatile sunt obligate sa se conformeze regulilor referitoare la
exercitarea anumitor activitati profesionale si celor obligatorii pentru persoanele juridice si fizice,
indiferent de forma lor juridica.

Art. 11 (1) precizeaza: ,In cazul in care, regulile fundamentale care guverneazé un anumit
grup in statul de origine al acestuia sunt incompatibile cu regulile fundamentale ce decurg din
dispozitii legale, regulamentare si administrative ale Statului membru primitor, acestea din urma se
aplica in masura in care respectarea lor este justificata de interesul general constand din protectia
clientilor si a tertilor”

In aceste conditji, punerea in aplicare a art. 11 (1) din directiva 98/5, conform dreptului primar
si jurisprudentei CJUE, impune atat respectarea dreptului societatilor din Statul membru de origine,
cat si a regulilor fundamentale ale Statului membru primitor care guverneaza exercitarea profesiei de
avocat pe teritoriul sau, ipoteza in care formele de exercitare a profesiei organizata in societati au
tratament egal cu tratamentul national.

Cu privire la detinerea capitalului in tot sau in parte si conducerea formelor de exercitare a
profesie de catre non — avocati, art. 11 (5) din Directiva 98/5 — s-a examinat de CCBE art. 11(5) din
Directiva 98/5 care prevede:

,Prin exceptie de la alineatele (1)-(4), Statul membru primitor poate refuza unui avocat inscris
sub titlul sdu profesional de origine sa exercite profesia de avocat pe teritoriul sau in calitate de
membru al unei asemenea grupdri, in masura in care interzice avocatilor care profeseaza sub titlul lor
propriu profesional, exercitarea profesiei in cadrul unei grupdri care cuprinde persoane din afara
profesiei de avocat.

Gruparea este considerata ca fiind una ce cuprinde peroane din afara profesiei, in situatia in
care:

- capitalul acesteia este detinut in totalitate sau in parte

- denumirea sub care profeseaza este utilizata

- puterea de decizie este exercitata, de facto sau de jure

de persoane care nu au calitate de avocati in sensul art. 1, paragraful 2.

Atunci cand regulile fundamentale care guverneaza o astfel de grupare de avocati in Statul
membru de origine sunt incompatibile, fie cu regulile in vigoare in Statul membru primitor, fie cu
dispozitiile cuprinse in primul alineat, Statul membru primitor poate sa& se opuna deschiderii unei
sucursale sau unei agentii, fara restrictiile prevazute la punctul 1 pe teritoriul séu.”

CCBE, in acord cu majoritatea legislatiilor din Statele membre, estimeaza ca investirea de
capitaluri de catre terti in cabinetele de avocatura si o participare majoritara reprezinta o amenintare
reala la adresa bunei exercitari a profesiei si, prin aceasta, la buna administrare a justitiei si la
accesul cetatenilor la justitie.

Participarea unor non-avocati in cadrul cabinetelor avocatiale nu se limiteaza doar la
capitalurile unor terti sau la situatia in care investitori non-avocati sunt proprietari sau coproprietari ai
unui cabinet. Participarea unor non-avocati se produce, in unele Statele membre sub diverse forme,
de exemplu, fosti avocati, avocati pensionari, vaduve sau descendenti ai unor fosti asociati, etc..

Avand in vedere aceste diferente, CCBE estimeaza ca, fara a contraveni formularii textului
prevazut la art. 11(5), refuzul exercitarii profesiei de catre astfel de forme asociative sau forme de
exercitare a profesiei pe teritoriul unui stat a carui legislatie nu permite participarea unor non-avocat
la constituirea / conducerea formelor de exercitare a profesiei trebuie supus unui test de
proportionalitate, dupa o evaluare distincta a fiecarui caz.

S-a avut in vedere de CCBE cazul Gebhard din 30 noiembrie 1995 (dosar C-55/94) al Curtii de
Justitie a Uniunii Europene (CJUE) care a aplicat, pentru prima data, principiul proportionalitatii. In
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acea perioada Directiva in materia libertatii de stabilire a avocatilor nu fusese adoptata, iar Directiva
asupra libertatii prestarii de servicii avocatiale facilita numai prestarea de servicii temporare. S-a
refinut ca s-a decis ca ,masurile nationale susceptibile de a obtura sau de a face mai putin
atragatoare exercitarea libertatilor fundamentale garantate prin Tratat trebuie sa indeplineasca patru
conditji :

- sa fie aplicate de maniera nediscriminatorie;

- sa fie justificate de ratiuni imperioase de interes general;

- sa poata garanta realizarea obiectivului pe care il urmaresc;

- sa nu depaseasca limita a ceea ce este necesar pentru realizarea obiectivului urmarit”

Aceste patru conditii constituie ,testul de proportionalitate” in raport de care se recomanda de
CCBE aplicarea prevederilor art. 11(5) al Directivei nr. 98/5.

Pornind de la jurisprudenta CJUE, urmatoarele elemente pot fi considerate ca ratiuni de
interes general: buna administrare a justitiei, protectia consumatorilor de servicii juridice, buna
exercitare a profesiei de avocat, independenta avocatilor, respectarea obligatiei de a evita riscul unor
conflicte de interese, respectarea stricta a secretului profesional.

S-a concluzionat ca modificarea art. 11(5) al directivei 98/5 este inutila. Conform dreptului
material si jurisprudentei CJUE, posibilitatea acordata statelor membre de a refuza stabilirea, asa
cum este prevazuta la art. 11(5) este supusa unui test de proportionalitate, in umrma evaluarii fiecarui
caz in parte.

S-a examinat si aplicarea directivelor in privinta cabinetelor avocatiale.

Studiul Universitatii din Maastricht propune ca aplicarea celor doua directive sa fie extinsa si la
cabinetele avocatiale, in lipsa unei prevederi exprese in acest sens.

CCBE considera ca, in formularea sa actuala, art. 11 din directive 98/5 trateaza si exercitarea
in grup a profesiei, chiar daca vorbeste doar de avocati care exercita profesia in mod individual. Cu
toate acestea, cabinetele de avocati care se conformeaza regulilor profesionale ale Statului membru
primitor beneficiaza, si ele, de dreptul la libera circulatie, in lumina dreptului material si al
jurisprudentei CJUE. Daca articolul 11 este corect aplicat, conform dreptului material si al
jurisprudentei CJUE, directiva nu are nevoie si nici nu beneficiaza de o modificare in sensul largirii
campului sau de aplicare la cabinetele avocatiale.

In tratarea subiectelor de mai sus s-a produs o modificare in conceptia CCBE fata de textul
prezentat inaintea Reuniunii Plenare CCBE din iunie 2014, in sensul ca investirea de capital de catre
terti in cabinetele de avocatura si chiar o participare majoritara a capitalului non-avocatilor in
societatile de avocati poate reprezenta o adevarata amenintare la adresa bunei exercitari a profesiei.

In cursul Reuniunii Comitetului Permanent de la Milano (septembrie 2014) a fost adoptat
documentul de pozitie al CCBE referitor la aceasta problematica. S-a exprimat punctul de vedere
oficial al CCBE, in sensul ca nu se impune o modificare sau completare a celor doua Directive.
U.N.B.R. a evidentiat pericolul reprezentat de modificarile preconizate — in special cele referitoare la
posibilitatea de a fi investit in formele de exercitare a profesiei capital non-avocatial — pentru
respectarea valorilor fundamentale ale profesiei.

Lucrarile comitetelor de lucru ale CCBE continua cu privire la subiectele sus-mentionate.

Se analizeaza si problematica asigurarii de raspundere profesionala care sa acopere si
activitatile desfasurate de avocati in alte state, in special in cazul prestarii de servicii avocatjale in
mod ocazional.

Un punct de vedere cristalizat pana in acest moment este cel potrivit caruia aceasta
problematica constituie obiect al Directivei Serviciilor si ca nu se impune o completare a celor doua
Directive in materia profesiei de avocat.

Cele doua Reuniuni Plenare ale CCBE (mai si noiembrie 2014) au fost precedate de intruniri
ale deleqgatilor imputerniciti cu comunicarea Si cu asiqurarea informarilor asupra activitatii CCBE.
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Discutiile au constituit un bun prilej pentru un util schimb de experienta, axandu-se pe
activitatile ce urmau sa fie organizate cu ocazia ,Zilei Europene a Avocatjlor’, marcata pentru prima
oara in data de 10 decembrie 2014.

Reprezentantul U.N.B.R. a prezentat manifestarilor ce urmau a fi organizate de catre barouri si
U.N.B.R..

S-a decis ca ulterior tofi ofiterii de informatii sa informeze CCBE asupra desfasurarii si ecoului
manifestarilor dedicate acestui eveniment. Toate aceste informari sa au facut obiectul intrunirii
ofiterilor de informatji din cadrul CCBE de la reuniunea Comitetului Permanent din 19-20 februarie
2015, de la Londra.

La 28 noiembrie 2014 a avut loc o intrunire a Comitetului de lucru al CCBE pentru libertatea de
stabilire a avocatilor in spatiul UE si SEE.

S-au cerut lamuriri Delegatiei Permanente a U.N.B.R. asupra unei cereri formulate de un
cetatean italian, care a solicitat excluderea U.N.B.R. din randul membrilor CCBE, pe motivul lipsei de
legitimitate a U.N.B.R., constand in inexistenta unui act de infiintare si de inregistrare a acestiea in
Registrul Persoanelor Juridice din Romania.

S-a identificat ca autorul cererii face parte din cei 122 de cetateni italieni care au obtinut
fraudulos in Romania un titlu profesional de avocat, iar ulterior nu au reusit sa fie inscrisi in Registrul
avocatilor europeni al unui barou din Italia.

S-a apreciat, urmare clarificarilor, ca cerere nu reprezinta altceva decéat o reactie la refuzul
valorificarii in Italia a unui titlu profesional obfinut fraudulos intr-una din tarile Uniunii Europene.

Deoarece la nivelul CCBE nu exista nici-un fel de dubiu asupra legitimitatii caracterului legal al
infiintarii si functionarii U.N.B.R., cererea nu a fost inscrisa pe ordinea de zi a Reunii Plenare din 28 —
29 noiembrie 2014.

A fost adoptat bugetul CCBE aferent anului 2015.

In ceea ce priveste cuantumul contributiei U.N.B.R. acesta a fost stabilit la nivelul de 61.860
Euro. Initial cuantumul fusese stabilit la nivelul a 68.000 Euro pentru anul 2015 si la 78.000 Euro
pentru anul 2016.

S-au purtat tratative pe parcursul anului 2014 cu Comitetul Financiar al CCBE si s-a reusit ca
dupa Reuniunea Plenara CCBE de la Verona (mai 2014), Comitetul Financiar al CCBE sa comunice,
la 9 septembrie 2014, propunerea viitoarelor contributii ale U.N.B.R. pana in anul 2020.

Despre comunicare a fost informata Comisia Permanenta a U.N.B.R. la proxima sedinta a
acesteia.

Perioada de tranzitie privind cotizatia datorata de Romania la CCBE, care urma sa expire
pentru Romania in anul 2015, a fost prelungita pana in anul 2020.

Urmeaza ca la acel moment situatia contributiei Romaniei la bugetul CCBE sa fie reanalizata,
prin prisma faptului ca perioada de tranzitie expira in momentul in care PIB-ul Romaniei ajunge la
80% din PIB-ul mediu european.

S-a analizat de catre CCBE proiectul documentului de pozitie al CCBE privind folosirea
conferintelor video in procedurile penale transfrontaliere. Luand act de intentia Comisiei Europene de
a recomanda Statelor membre folosirea conferintelor video in proceduri penale transfrontaliere,
CCBE Tsi exprima serioase rezerve in aceasta privinta. Ele sunt determinate de eliminarea principiului
contradictorialitatii proceselor penale si de omisiunea asistarii suspectului de catre avocat, in tot
parcursul procedurilor.

Chiar si in situatia in care asistarea suspectului va fi garantata, CCBE estimeaza ca
videoconferintele nu trebuie sa devina un mijloc curent de desfasurare a anchetelor ori proceselor
penale, ele putand fi folosite numai in cazuri exceptionale, temeinic motivate.

In viziunea CCBE, recurgerea la un astfel de mecanism este determinata de ratjuni cu caracter
exclusiv financiar. Economiile realizate pe aceasta cale nu pot duce la incalcarea dreptului
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fundamental la aparare, care se realizeaza mult mai eficient in cadrul unor dezbateri la care toate
partile sunt prezente.

Totodata CCBE aminteste ca principiul contradictorialitatii constituie o piatra unghiulara a
procesului penal. De exemplu, Curtea de Apel din Viena a dat recent publicitatii o hotarare prin care
folosirea videoconferintelor in procesele penale este interzisa. Urmeaza ca in scurt timp aceasta
hotaréare sa fie transmisa, in extenso, delegatiilor membre CCBE.

S-a examinat implicarea membrilor CCBE 1in proiectul Platformei Europene de pregatire
profesionala continua. Este vorba de un proiect finantat din fonduri europene, care va permite
furnizorilor de pregatire profesionala continua sa posteze pe aceasta platforma online, cursuri si alte
materiale de pregatire profesionala, care pot fi ulterior accesate de avocatji din Statele membre ale
UE.

Platforma se afla actualmente in faza de testare, urmand ca dupa finalizare, cursurile si
materialele sa fie postate si accesate de cei interesati. Totodata, CCBE va solicita presedintelui
comitetului de lucru e-justice din cadrul Comisiei Europene includerea platformei in planul de actiune
si pe portalul e-justice.

In cadrul Reuniunii Plenare au mai fost analizate o serie proiecte ale CCBE aflate in curs de
prelucrare si finalizare:

a). Consultarea membrilor CCBE cu privire la modul de lucru si domeniile in care CCBE este
implicat, sugerandu-se ca pe viitor CCBE sa se concentreze prioritar asupra acelor probleme care pot
aduce atingere valorilor fundamentale ale profesiei de avocat, cu accent sporit pe secretul profesional
al avocatului si pe confidentialitatea comunicarilor avocat-client;

b). Proiectul unei declaratjii a CCBE privind migratia si drepturile refugiatilor din afara spatiului
european, cu accent sporit pe apararea demnitatii si pe accesul neingradit la justitie al acestei
categorii de persoane;

c). Informarile Delegatiei Permanente a CCBE la Curtea Europeana a Drepturilor Omului care
a purtat pe parcursul anului 2014 o serie de convorbiri cu conducerea Curtii legate, in principal,
pentru imbunatatirea formularului pe care Curtea il foloseste in cazurile in care plangerile sunt
respinse pe motiv de inadmisibilitate. In prezent acest formular, care este transmis celor ce se
adreseaza Curtji nu contine vreo motivare privind inadmisibilitatea plangerii. Delegatia Permanenta a
CCBE a solicitat conducerii Curtji sa insereze in aceste formulare tipizate si mentiuni privind motivele
care conduc la concluzia ca o cerere este inadmisibila, fie ca este vorba de vicii de forma sau de
aspecte procedurale, intrucat avocatii nu au cum sa dea clientelei lor explicatile necesare.
Conducerea Curtii a luat act de solicitarea CCBE si a promis ca aceasta problema va fi analizata si
dezbatuta in viitorul apropiat.

Activitatea delegatiei Romaniei in Comitetul de lucru permanent PECO (Tarile din Europa
Centrala si de Est) al C.C.B.E. s-a axat pe implicarea in analiza unor situatjii care pun in pericol
valorile fundamentale ale profesiei (cum sunt situatiile ce au fost inregistrate in Turcia, Georgia,
Belarus, Ucraina).

Scopul Comitetului PECO (Pays d’Europe Centrale et Orientale) este promovarea statului de
drept si a reformelor legislative in tarile Europei Centrale si de Est. Activitatea Comitetului este
structurata in grupuri de lucru cu caracter permanent, pe diverse domenii ale dreptului, care studiaza
legislatia si evolutia profesiei de avocat in aceste tari si adopta documente si luari de pozitie ori de
cate ori este cazul.

UNBR a participat la activitatea PECO de sprijinire a organismelor profesionale din aceste tari,
inclusiv prin transmiterea de mesaje de sustinere catre conducerile executive ale respectivelor state.

S-a participat la conceperea de catre PECO a consultantei acordate organismelor profesionale
din tari care au statutul de membri asociati ori observatori ai C.C.B.E., in redactarea unor proiecte
legislative cu impact asupra profesiei de avocat din aceste tari.
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La reuniunea Comitetului PECO de la Londra, din 25 februarie 2015, prezidata de Prim-
vicepresedintele CCBE, dl Michel Benichou si la care a participat dI. Av. Calin Andrei Zamfirescu, s-a
inclus pe ordinea de zi situatia avocatilor din Serbia.

S-a evocat analiza facuta in noiembrie 2014 cu privire la evolutiile protestului avocatilor din
Serbia. CCBE a organizat o intélnire speciala cu Baroul din Serbia. CCBE a oferit asistenta si a
mediat conflictul dintre avocatii sarbi si Ministerul Justitiei.

O delegatie comuna a CCBE, International Bar Association (IBA), si a Union Internationale des
Avocats (UIA) a vizitat Serbia, la 10 decembrie 2014. Delegatia a reusit restabilirea dialogului dintre
Ministerul Justitiei si Baroul sarb.

S-a analizat conlucrarea cu avocatii si situatia avocatilor din Belarus, Azerbaidjan, Turcia si
Ucraina.

Ca semn al recunoasterii implicarii U.N.B.R. in activitatile de sustinere a profesiei de avocat in
cadrul Consiliului Barourilor Europene, Presedintia CCBE a comunicat U.N.B.R., la 9 aprilie 2015,
numirea d-lui avocat Constantin Parascho, Secretar General al U.N.B.R. in functia de vicepresedinte
al Comitetului PECO, din cadrul Consiliului Barourilor Europene (CCBE).

Relatiile bilaterale ale U.N.B.R. cu organisme similare din alte state s-au concretizat in
urmatoarele actiuni:

1. In perioada 22 — 24 mai 2014, s-a desfasurat la Bucuresti vizita unei delegatii a Consiliului
Suprem al Avocatilor din Bulgaria, condusa de doamna Ralitsa Neghentova, presedinte, ocazie cu
care a avut loc un util schimb de experienta privind probleme si provocarile cu care profesia se
confruntd in ambele t&ri, urmat de incheierea si semnarea unui Memorandum de intelegere, similar
celor incheiate anterior de U.N.B.R. cu organismele profesionale din Ungaria, Republica Moldova si
Serbia.

Urmare a semnarii memorandumului, la sfargitul lunii septembrie a aceluiasi an, un
reprezentant al U.N.B.R. a participat, ca invitat, la o sesiune de lucru organizata de Baroul Plovdiv,
avand ca tema procedura contenciosului constitutional.

2. Uniunea Nationala a Barourilor din Roméania a fost reprezentata, prin av. dr. Dan Oancea,
vicepresedinte, la cea de a 64-a editie a Conferintei Asociatiei Avocatilor din Germania (Deutscher
Anwaltsverein — DAV), care s-a desfasurat in perioada 5 — 8 iunie 2014 la Dusseldorf. Conferinta se
desfagoara anual, prin rotatie, in orasele importante din Germania, participarea fiind deschisa tuturor
avocatilor, contra cost, taxele de participare fiind diferentiate in functie de vechimea in profesie cat si
de manifestéarile/atelierele de lucru pentru care participantii opteaza. In cadrul Conferintei au fost
organizate 29 de ateliere, la nivelul grupurilor de lucru ale Asociatiei Avocatilor Germani.

Pe parcursul Conferintei, vicepresedintele U.N.B.R. a purtat discutii cu Presedintele Asociatiei
Avocatilor din Germania, partile constatdnd ca existd un interes reciproc in vederea strangerii
relatiilor dintre cele doua organisme profesionale. In acest sens, a fost convenita efectuarea de cétre
o delegatie a Asociatiei Avocatilor din Germania, condusa de Presedintele acesteia, a unei vizite in
Romania in cursul lunii septembrie a.c.

3. In perioada 8 — 10 septembrie 2014, o delegatie a Asociatiei Avocatilor Germani condusé de
dl. Avocat Prof. Dr. Wolfgang Ewer, presedinte, a efectuat o vizita la Bucuresti, ocazie cu care au
avut loc convorbiri cu conducerea executiva a U.N.B.R., partile convenind asupra initierii unei
colaborari, in special pe domenii ce tin de pregatirea profesionala a avocatilor si de sistemul german
al avocatilor specializati. In data de 9 septembrie 2014, Asociatia Avocatilor din Germania (DAV),
impreuna cu Uniunea Nationala a Barourilor din Roméania (UNBR), Fundatia Germana pentru
Cooperare Juridica Internationala (IRZ), Camera de Comert Roméano - Germana (AHK) si cu sprijinul
Ambasadei Germaniei la Bucuresti organizat, la Hotelul Intercontinental din Bucuresti, conferinta cu
tema ,Sistemul de drept ca factor economic in Romania si in Germania”.

Au sustinut alocutiuni Prof. Dr. Wolfgang Ewer, Pregedintele Asociatiei Germane a Avocatilor
(DAV), Avocat dr. Gheorghe Florea, presedintele U.N.B.R., Dr. Julie Trappe de la Fundatia
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Germana pentru Cooperare Juridica Internationala, Bonn, Avocat Markus Hartung, Presedintele
Comisiei DAV de drept al profesiei, Avocat Prof. Dr. Claus Kdhler, LL.M., Presedintele Curtii de
Arbitraj de pe langa Camera de Comert si Industrie Romano-Germana, Munchen, a sustinut tema
“Arbitrajul in cadrul solutionarii litigiilor transfrontaliere”, Avocat Prof. Dr. Falk Wurfele, membru al
Comisiei Directoriale a Grupului de Lucru Dreptul constructiilor, DAV, Dusseldorf, Avocat Prof. Dr.
Liviu Cristian Alunaru, Decanul Baroului Arad, Prof. Dr. Wolfgang Ewer, Presedintele Asociatiei
Germane a Avocatilor (DAV). Participantii la dezbatere si-au exprimat intentia de a de a intari
schimbul de experienta si de a colabora in continuare in vederea sustinerii dreptului continental la
alegerea legii aplicabile si a jurisdictiei contractelor internationale.

Urmare a acestei vizite, in cadrul sedintei Consiliului U.N.B.R. din data de 7.03.2015 a avut loc
o conferinta — dezbatere privind sistemul german al avocatilor specializati, prezentat de dl. Avocat
Philipp Wendt, directorul Academiei Germane a Avocatilor — Societate pentru formarea initiala si
continua si de prestari servicii mbH — Berlin.

Conferinta s-a axat pe prezentarea reglementarilor germane privind modalitatile de conferire a
titlurilor de avocat specializat si a fost urmata de dezbateri privind aspectele pozitive sau negative ale
acestor reglementari, in ideea ca sistemul german ar putea fi un posibil exemplu pentru avocatii
romani.

Prezentarea extrem de obiectiva si elocventa a Domnului Avocat Philipp Wendt a permis
participantilor sa aprecieze in ce masura sistemul german poate constitui o sursa de inspiratie pentru
eventuale reglementari viitoare adoptate in cadrul profesiei de avocat din Romania.

4. In perioada 02 — 03 octombrie 2014 s-a desfasurat la Sibiu, sub patronajul Ambasadei
Elvetiei In Romania, Congresul Swiss Webacademy, in parteneriat cu institutii si alte entitati nationale
si internationale, in cadrul proiectului sustinut de International Telecommunications Union (ITU, ONU,
Geneva). La Congres au participat ministere direct implicate, iar in calitate de partener si co-
organizator au participat Universitatea Lucian Blaga din Sibiu, Academia de S$tiinfe Economice,
Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative.

UNBR a acceptat sa aiba calitatea de partener si a sprijinit Congresul, dupa ce anul trecut,
Baroul Sibiu a devenit co-organizator al Congresului.

5. La 22 octombrie 2014, la sediul U.N.B.R., a avut loc o intélnire cu membrii delegatiei
olandeze Gooische Lawyers Association, in cadrul careia s-au purtat discutii si schimburi de idei
privind viata profesionala a avocatilor din Olanda si Roménia, cu accent asupra perspectivelor
prezumate referitoare la evolutia profesiei.

Membrii delegatiei olandeze au manifestat un interes deosebit in legatura cu traiectoria
profesionala a avocatjlor care erau in Barou la caderea comunismului, fata de sistemul de pensii al
avocatilor din Romania si structura de varsta si sex a Corpului de avocati romani, precum si fata de
impactul socio-economic al crizei in ceea ce priveste veniturile majoritatii avocatilor. Alta tema de
discutji a fost evolutia medierii si raporturile acestei profesii cu avocatii.

Gooische Lawyers Association este o organizatie constituita in 1983, al carei obiectiv statutar
consta in promovarea intereselor comune ale profesiei de avocat, precum si a schimbului de idei si
cunostinte in aceasta directje.

6. La 27 noiembrie 2014 la sediul U.N.B.R. a avut loc o intélnire de lucru a delegatiei U.N.B.R.
cu delegatia alcatuita din oficiali ai Ministerului Justitiei din China, din care au facut parte si avocati.

Vizita a fost inclusa in Programul intalnirilor delegatiei si cu reprezentantji profesiei de avocat
din Germania si Grecia pentru realizarea Proiectului de asistenta tehnica a Comisiei Europene in
China cu rol de facilitare a dialogului economic si comercial intre Uniunea Europeana si China.

7. In perioada 12 — 14 februarie 2015, a avut loc Viena 43 a editie a Conferintei Presedintilor
Uniunilor Profesionale ale Avocatilor din Europa,

Din partea Uniunii Nationale a Barourilor din Roméania, la Conferinta au participat Presedintele
U.N.B.R., av . dr. Florea Gheorghe si vicepresedinte U.N.B.R., prof. univ. dr. Oancea Dan.
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De-a lungul anilor, Conferinta de la Viena s-a pozitionat ca o platforma de dialog si informare
privind evolutia profesiei de avocat in statele europene, ca un cadru informal in care reprezentantii
alesi ai avocatilor europeni pot face schimb de experienta si de opinii in scopul identificarii strategiilor
de dezvoltare a profesiei si de aparare a valorilor acesteia.

Anul acesta, reformele legislative care vizeaza profesia de avocat s-au intensificat in toata
Europa, astfel incat dezbaterile s-au centrat asupra acestora. Principalele probleme cu care se
confruntd majoritatea uniunilor profesionale se refera in special la aspectele legate de
dereglementarea profesiei si cele privind finantarea asistentei juridice din oficiu, in paralel cu
taxele mari impuse justitiabililor, care impiedica accesul la justitie.

Alte subiecte care produc ingrijorari comune pentru avocatii europeni sunt cele referitoare la
apararea secretului profesional avand in vedere evolutia legislatiei privind protectia datelor si cea
privind supravegherea electronica in masa.

Un accent deosebit s-a pus eforturile depuse pentru pregatirea profesionala a avocatilor in
contextul intrarii in vigoare a noilor coduri in tarile Europei centrale si de Est si al modificarilor
substantiale ale acestor coduri in Europa de Vest.

La Conferinta a fost prezenta si Vera Jourova, Comisar European responsabil cu Justitia,
protectia consumatorilor si egalitatea de gen, care, impreuna cu Leonid Kravchuk, primul presedinte
al Ucrainei ales in mod democratic (1991-1994) au abordat un subiect sensibil si anume daca “forta
poate crea drept ?”.

8. In perioada 26 — 27 martie 2015, a avut loc la Berlin cel de Al Doilea Forum International
al Avocatilor, cu tema “Accesul la justitie — o problema a avocatilor”, organizat de Camera Federala
Germana a Avocatilor. Conferinta a fost structurata pe urmatoarele trei componente : asigurarea
accesului la Justitie — obligatie primara a statului; rolul profesiei de avocat in asigurarea accesului la
justitie; bariere in calea accesului la justitie.

Au participat aproximativ 69 de avocati din toata lumea si reprezentanti ai unor organizatii
profesionale internationale (Asociatia internationala a Tinerilor Avocati, CCBE, Federatia Barourilor
Europene, Asociatia Internationala a Barourilor (IBA), Asociatia Avocatilor din Asia si Zona
Pacificului.

Uniunea Nationala a Barourilor din Roméania a fost reprezentata de domnul av. Dan Oancea,
care a facut o prezentare a situatiei din Romania, referitoare la asigurarea accesului la justitie prin
intermediul sistemului de ajutor public judiciar in materie civila si comerciala si prin asigurarea
asistentei avocatiale obligatorii in procesele penale.

9. In perioada 16 — 18 aprilie 2015, s-a desfasurat la Nisa cea de a 7 - a Reuniune a
Conferintei Presedintilor Barourilor Mediteraneene, avand drept tema “Profesia de Avocat — o
profesie amenintata ?”, la care U.N.B.R. a fost reprezentata de dl. Av. Calin Andrei Zamfirescu.

Dezbaterile au avut in plen, urmat de 3 mese rotunde, axate pe problematica liberei circulatii a
avocatilor, a dereglementarii profesiei si a atingerilor aduse secretului profesional.

In ceea ce priveste libera circulatie a avocatilor, unii participanti au atras atentia asupra riscului
unui abuz de drept privind dreptul de stabilire cat si prestarea de servicii profesionale cu caracter
ocazional. Cu toate acestea, Conferinta a ajuns la concluzia ca libera circulatie reprezinta un real
progres in ceea ce priveste exercitarea profesiei in spatiul european.

Referitor la tendintele de dereglementare, participantii au subliniat necesitatea de a apara
caracterul reglementat al profesiei, impotriva unei conceplfii liberale, care vede profesia ca o simpla
activitate comerciala.

Atingerile aduse secretului profesional au constituit subiect al unui viu schimb de opinii, Tn
special datorita unei actualitati recente, marcate de numeroase cazuri de interceptare a comunicarilor
dintre avocalti si clientela acestora si de supraveghere electronica in masa.

In cadrul acestei mese rotunde, s-a facut o prezentarea a Hotararii CEDO in cazul Pruteanu
vs. Romania si a implicatjilor acesteia din urma, abordandu-se si aspecte ce tin de practica judiciara
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in materia respectarii secretului profesional al avocatului si de unele situatii in care aceasta valoare
fundamentala a profesiei de avocat a fost respectata ori incalcata.

Reuniunea s-a finalizat cu un apel adresat Guvernelor tarilor europene pentru respectarea
valorilor fundamentale ale profesiei de avocat.

G. Activitati economico - financiare si administrative

Departamentul a realizat activitatile prevazute in Regulamentul de organizare si functionare al
U.N.B.R..

Departamentul a initiat si a pus in practica sistemul comunicarii lunare a modalitatii de
indeplinire a obligatii lor privind constituirea bugetului U.N.B.R.

Principiile consecventei si coerentei impun aplicarea hotararii Consiliului U.N.B.R. privind
realizarea contributjilor barourilor la bugetul U.N.B.R., fara compromisuri.

Actiunile initiate la nivelul Consiliului U.N.B.R. ori de Comisia Permanenta a U.N.B.R. au fost
totdeauna incadrate financiar in bugetul aprobat de Congres.

Proiectul privind perfectionarea sistemului de comunicare al U.N.B.R. a fost initiat si a fost
implementat cu alocarea unui buget special aprobat de Comisia Permanenta din 23 mai 2014, cu titlu
de alocatie bugetara pentru un proiect — pilot.

Initierea si desfasurarea Proiectului privind conlucrarea dintre magistrati si avocati pentru
punerea in aplicare a Avizului nr. 16 / 2013 al Consiliului Consultativ al Judecatorilor Europeni a
implicat cheltuieli bugetare din disponibilul aflat la dispozitia INPPA, respectiv din sumele destinate
proiectelor initiate de barouri pentru activitafi de formare profesionala continua, cu aprobarea
centrelor teritoriale INPPA, cu care bugetul U.N.B.R. s-a decontat dupa ce a avansat sumele
necesare pentru cheltuielile reclamate de proiect.

Rapoartele cu continut financiar si bugetar prezentate Congresului reflecta activitatea
Departamentului.

Domnul vicepresedinte al U.N.B.R., av. Dorin Suciu, a coordonat direct si personal activitatile
de organizare a cazarii, spatiilor de lucru pentru toate sedintele desfasurate de Consiliul U.N.B.R. si
Comisia Permanenta pentru perioada analizata.

In perioada 01 ianuarie — 31 decembrie 2014 s-a cheltuit cu 1.550.047 lei mai putin decéat
cheltuielile planificate. Suma reprezinta excedentul exercitiului bugetar.

In general, executia bugetard a permis ca din veniturile realizate din activitati fara scop
patrimonial sa se poata efectua cheltuielile preconizate. Plata cotizatiilor datorate de U.N.B.R. la
organizatiile internationale reprezinta majoritatea cheltuielilor efectuate in afara sustinerii financiare a
cheltuielilor privind organizarea sedintelor organelor de conducere ale profesiei. Cheltuielile
ocazionate de sedintele desfasurate la inceputul lunii septembrie in afara Bucurestiului sunt de 2 ori
mai mari decat cheltuielile sedintelor organizate trimestrial in Bucuresti!

Exista depasiri de cheltuieli la subcapitolele ,Cheltuieli cu obiectele de inventar” , ,,Cheltuieli cu
colaboratorii si Comisia Permanenta”, si ,Cheltuieli cu onorariile”

Prin rectificarea bugetara din ianuarie 2015 s-au efectuat corelari intre subcapitolele care au
Tnregistrat deficit si cele la care au inregistrat excedent si s-a echilibrat situatia, astfel ca au ramas
nemodificate capitolele bugetului aprobat de Congresul avocatilor 2014.

Rectificarea bugetara a fost aprobata prin Decizia nr. 176 din 30 ianuarie 2015 a Comisiei
Permanente a U.N.B.R. ratificata de Consiliul U.N.B.R. din 7 martie 2015.

La activitatile economice excedentul Tnregistrat este cu 70% mai mare fata de anul 2013, in
expresie baneasca - 1.489.406 lei.

Disponibilitatile U.N.B.R. de 18.747.279 lei la sfarsitul exercitiului bugetar 2013 au fost
investite n titluri de stat in valoare de 15.041.671 lei.
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H. Organizarea si coordonarea activitatii de acordare a asistentei judiciare.
Departamentul de coordonare a asistentei judiciare (in continuare, D.C.A.J.).>

In conformitate cu prevederile art. 71-72 si art. 74 din Legea nr. 51/1995 barourile asigura
asistenta judiciara, asistenta prin avocat — forma a ajutorului public judiciar si asistenta juridica
extrajudiciara prin avocat. Serviciile de asistenta judiciara constituite la nivelul fiecarui barou fsi
desfagoara activitatea pe baza conducerii metodologice a activitatii de acordare a asistentei judiciare
si a Regulamentului-cadru pentru organizarea serviciilor de asistenta judiciara elaborat de
Departamentul de coordonare a asistentei judiciare organizat in cadrul U.N.B.R. (Departamentul).

In perioada la care se referd prezentul Raport, activitatea Departamentului s-a desfisurat in
stransa conlucrare cu problematica si expertiza dobandita de Baroul Bucuresti, in conditiile in care
personalul tehnic al Departamentului este angajat cu %2 norma la U.N.B.R. si %2 norma la Baroul
Bucuresti.

Preocuparea primordiala a Departamentului a constituit-o punerea in aplicare a Rezolutiei
privind modificarea si completarea Protocolului privind stabilirea remuneratiilor cuvenite avocatilor
pentru prestarea serviciilor de asistenta judiciara si extrajudiciara prin avocat, incheiat intre Uniunea
Nationala a Barourilor din Romania (U.N.B.R.) si Ministerul Justitiei, cu regimul legal reglementat de
art. 85 din Legea nr. 51/1995 privind organizarea si exercitarea profesiei de avocat, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

S-a hotarat initierea demersurilor legale de catre organele competente de U.N.B.R. pentru
modificarea si completarea PROTOCOLULUI incheiat intre Uniunea Nationala a Barourilor din
Romaénia (U.N.B.R.) si Ministerul Justitiei, cu regimul legal reglementat de art. 85 din Legea nr.
51/1995 privind organizarea si exercitarea profesiei de avocat, cu respectarea urmatoarelor
principii:

1. Includerea si precizarea categoriilor de prestatii avocatiale, conform dispozitiilor cuprinse in
noile coduri de procedura civila si penala, prin raportare la Ghidurile elaborate de Consiliul Superior al
Magistraturii, relative la:

- prestatjile de asistenta juridica si/sau reprezentare in fata instantelor judecatoresti sau
a altor autoritati cu atributii jurisdictionale, in materie penala, in procedurile de
cooperare judiciara internationala in materie penala si in materie civilg;

- prestatiile de asistenta avocatiala extrajudiciara, in cadrul sistemului de ajutor public
judiciar;

- activitatea desfasurata de avocat in calitate de curator, in situatia in care continuarea
procesului o impune ;

- prestatiile de asistenta juridica si reprezentare in cauzele privind accesul international
la justitie Tn materie civila, inclusiv in ceea ce priveste Conventia privind obtinerea
pensiei de intretinere in strainatate, incheiata la New York la 20 iunie 1956, la care
Roménia a aderat prin Legea nr. 26/1991, publicatda in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 54/19.03.1991;

- prestatiile extrajudiciare si/sau de asistenta juridica si reprezentare in cauzele in care
acest drept este prevazut prin legi speciale (referitoare la drepturile recunoscute prin
lege pentru situatiile impuse de statutul de azilanti, persoane cu dizabilitati, revolutionari
etc.) sau este impus de conventiile la care Romania este parte;

2. Cresterea cuantumului remuneratiilor cuvenite avocatilor, {indndu-se cont de evolutia
inflatiei si de dificultatea prestatjilor avocatiale introduse prin Noile coduri;

3. Includerea in Protocol a garantiilor si masurilor corespunzatoare pentru ca plata efectiva a
acestor remuneratji sa fie efectuata in cel mai scurt timp posibil, fara ca ordonatorii secundari si

5 Intocmit pe baza materialului comunicat de Departamentul de Coordonare a Asistentei Judiciare al U.N.B.R., prezentat
Comisiei Permanente
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tertiari de plati sa poata dispune folosirea in alte scopuri a sumelor transmise acestora de Ministerul
Justitiei cu destinatia de cheltuieli aferente asistentei judiciare prin avocat;

4. Prevederea respectarii cu strictete, la nivelul instantelor de judecata si a organelor de
urmarire penala, a dispozitiilor Protocolului cu privire la cuantumul stabilit al remuneratiilor cuvenite
pentru prestatiile de asistenta juridica si/sau reprezentare in fata instantelor judecatoresti sau a altor
autoritati cu atributji jurisdictionale, in materie civila si penala, fara ca acestea sa poata fi diminuate
pentru a se crea "dependenta economica” a avocatului de cel in fata caruia se efectueaza prestatia
avocatiala, ceea ce afecteaza grav si nepermis independenta apararii - garantie esentiala a dreptului
la aparare prin avocat in statul de drept;

5. Stabilirea diferentiata, tindndu-se cont de tipul si natura cauzelor, a cuantumului
remuneratiei cuvenita pentru activitatea de curator desfasurata de avocat, fara a se permite stabilirea
acestuia prin incalcarea unui prag minimal, expres stabilit;

6. Suportarea de catre Ministerul Justitiei a unei parti din cheltuielile barourilor cu organizarea
si functionarea serviciilor de asistenta juridica, intr-un procent cel putin egal cu cel suportat de avocati
pentru acelasi scop.

S-a urmarit, de asemenea:

1. Luarea masurilor corespunzatoare pentru ca la nivelul tuturor instantelor si parchetelor sa fie
cunoscut si respectat Protocolul;

2. Colaborarea dintre instantele de judecata si organele de urmarire penala, pe de o parte, si
barouri, pe de alta parte, pentru ca desemnarea avocatjlor pentru prestarea activitatilor de asistenta
juridica si/sau reprezentare concrete sa se realizeze numai cu respectarea masurilor i
reglementarilor stabilite de barouri, pentru a se respecta principiul desemnarii pe baza de reguli
transparente a avocatilor implicati in asistenta judiciara;

3. Luarea masurilor corespunzatoare privind conlucrarea cu Administratia Penitenciarelor
pentru realizarea prestatiilor avocatiale impuse pentru detinuti, precum si privind suportarea, in mod
distinct, a cheltuielilor afectate de avocat acestor prestatii, cu determinarea expresa a cuantumurilor
acestora precum si a unei limite minime ce nu poate fi incalcata.

Pentru aplicarea Rezolutiei Congresului avocatilor 2014 privind modificarea si
completarea Protocolului privind stabilirea onorariilor cuvenite avocatilor pentru prestarea
serviciilor de asistenta judiciara si extrajudiciara, incheiat intre U.N.B.R. si Ministerul Justitiei,
intrat in vigoare la 1 decembrie 2008 s-au facut urmatoarele demersuri (in raport de actele si
solicitarile adresate U.N.B.R. si aflate in arhiva acesteia):

1. Imediat dupa intrarea in vigoare a noului Cod penal si a noului Cod de procedura penala la
6 februarie 2014, prin adresa nr. 6 — DCAJ — 2014, U.N.B.R. a solicitat Ministrului Justitiei
organizarea unei intalniri de lucru in scopul analizarii necesitati de completare a Protocolului
incheiat in luna noiembrie 2008, prin includerea unor noi prestatii avocatiale rezultate ca urmare a
intrarii in vigoare a Noilor Coduri.

2. S-a transmis Ministerului Justitiei Rezolutia pentru modificarea si completarea
PROTOCOLULUI privind stabilirea remuneratiilor cuvenite avocatilor pentru prestarea
serviciilor de asistenta judiciara si extrajudiciara prin avocat, incheiat intre Uniunea Nationala
a Barourilor din Romania (U.N.B.R.) si Ministerul Justitiei, cu regimul legal reglementat de art.
85 din Legea nr. 51/1995 privind organizarea si exercitarea profesiei de avocat, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Prin Rezolutia Congresului s-a mandatat Consiliul U.N.B.R. sa actioneze si pentru
cresterea cuantumului remuneratiilor cuvenite avocatilor, tindndu-se cont de evolutia inflatiei
si de diversificarea prestatiilor avocatiale introduse prin noile Coduri.
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3. A avut loc o intéalnire intre decanul Baroului Bucuresti, av. lon llie-lordachescu — coordonator
al Departamentului de Asistenta Judiciara al U.N.B.R., insotit de consilieri ai Baroului Bucuresti, cu
Ministrul Justitiei, in care s-a abordat problema modificarii si completarii Protocolului.

Ulterior, la sediul U.N.B.R., s-a organizat o intalnire intre consilierul onorific al Ministrului
Justitiei si decanul Baroului Bucuresti, av. lon llie-lordachescu — coordonator al Departamentului de
Asistenta Judiciara al U.N.B.R., insofit de consilieri ai Baroului Bucuregti, in care s-a stabilit ca
decanul Baroului Bucuresti, impreuna cu consilieri ai Baroului si in special cu consilierii care
coordoneaza serviciul de asistenta judiciara al Baroului, vor finaliza Proiectul de modificare si
completare a Protocolului, care, prin grija Presedintelui U.N.B.R., va fi transmis tuturor barourilor,
pentru a fi aprobat in proxima sedinta a Consiliului U.N.B.R..

4. Departamentul de Coordonare a Asistentei Judiciare (DCAJ) al U.N.B.R. a inaintat un
Proiect de Protocol la 19.05.2014.

Proiectul a fost transmis tuturor membrilor Consiliului U.N.B.R..

5. Proiectul a fost dezbatut si aprobat, cu modificari si completari, in sedinta Consiliului
U.N.B.R. din 24 mai 2014. Prin hotararea Consiliului U.N.B.R., domnul decan lon llie-lordachescu, in
calitate de coordonator al DCAJ a fost mandatat sa participe la negocierile cu Ministerul Justitiei si sa
Tnainteze la U.N.B.R. forma finald a Proiectului de Protocol pentru a fi transmis Ministerului Justitiei.

6. Prin adresa nr. 22 — DCAJ din 10 iunie 2014, Proiectul protocolului a fost transmis domnului
Robert Cazanciuc - ministrul justitiei si domnului Liviu Stancu - secretar de stat.

Informatia a fost adusa la cunostinta prin publicare pe site-ul U.N.B.R..

7. Pana la sedinta Comisiei Permanente a U.N.B.R. din 5 — 6 septembrie 2014 nu a existat
nicio reactie a Ministerului Justitiei.

8. Prealabil sedintei a avut loc o audienta a Presedintelui U.N.B.R., av. Gheorghe Florea si a
Vicepresedintelui U.N.B.R. av. Dan Oancea la Ministrul Justitiei. La convorbiri a fost abordata si
problema Protocolului. Domnul Ministru a propus ca in raport de discutile pe care le-a avut in
perioada vacantei de vara cu numerogsi decani si avocati, date fiind constrangerile impuse de executia
bugetara in curs, sa se procedeze la modificarea Protocolului in vigoare, pe etape.

9. La sedinta Comisiei Permanente a U.N.B.R. din 5-6 septembrie 2014 au participat, in
calitate de invitati, domnul avocat Liviu Stancu - secretar de stat la Ministerul Justitiei si consilierul
onorific al Ministrului Justitiei, av. Dan Vladescu.

In cadrul sedintei, domnul secretar de stat a precizat ca Proiectul de Protocol este in analiza
departamentelor de specialitate, urmand ca, incepand de saptaména urmatoare, sa se
demareze intalniri comune pentru finalizarea acestuia pe etape, fara a se astepta organizarea
unei intalniri singulare dupa definitivarea analizei interne la nivel de minister.

10. Tn urma acestei sedinte, la 17 septembrie 2014, prin adresa nr. 19 ORG 2014, UN.B.R. a
retransmis proiectul protocolului la Ministerul Justitiei, in atentia domnului Ministru Robert Cazanciuc
si a domnului Secretar de Stat, av. Liviu Stancu.

La 19 septembrie 2014 a fost transmis Ministerului Justitiei ,Preliminatul cheltuielilor necesare
pentru asigurarea asistentei juridice, a ajutorului public judiciar in materie civila si comerciala, precum
si a curatelei speciale pentru anul 2015”.

11. Prin adresa nr. 9/50549 din 29.10.2014, Ministerul Justitiei a solicitat U.N.B.R. transmiterea
unei situatii centralizate a numarului de prestatii avocatiale, defalcate pe fiecare tip de serviciu
efectuate de avocatii inscrisi in registrele de asistenta judiciara si Registrele curatorilor speciali din
cadrul barourilor membre U.N.B.R. in perioada 2012 — 2014.

Situatia a fost comunicata prin adresa nr. 47-DCAJ-2014.

12. A fost transmisa la U.N.B.R. adresa Ministrului Finantelor Publice nr. 430.421/27.10.2014,
prin care, urmare transmiterii Proiectului de Protocol de catre Ministerul Justitiei la Ministerul
Finantelor Publice pentru verificarea propunerilor de majorare a remuneratiilor sau de includere a
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unor altor prestatji, Ministerul Finantelor Publice a constatat ca in Proiectul de Protocol figureaza
onorarii majorate cu 33% - 900% si ca marirea cuantumului remuneratiilor propusa de U.N.B.R. este
exagerata.

Ministerul Finantelor Publice a transmis Ministerului Justitiei ca singurul criteriu in temeiul
caruia se poate proceda la marirea onorariilor achitate in cadrul asistentei judiciare 1l
reprezinta fie indicele de crestere a inflatiei, fie indicele de crestere a pretului de consum la
servicii de 30,85%.

13. Cu solicitarea nr. 28-DCAJ-26 noiembrie 2014, U.N.B.R. a revenit la Ministerul Justitiei, cu
rugamintea de a examina Proiectul de Protocol si de a avea in vedere, la stabilirea proiectiei
bugetare aferente anului 2015 si Preliminatul cheltuielilor necesare pentru asigurarea asistentei
juridice, a ajutorului public judiciar in materie civild si comerciald, precum gi a curatelei speciale
pentru anul 2015, transmis anterior acestuia.

14. Anterior sedintei Comisiei Permanente din 12 decembrie 2014, Presedintele U.N.B.R., av.
Gheorghe Florea si Vicepresedintele U.N.B.R., av. Dan Oancea, au participat la audienta acordata de
Ministrul Justitiei pentru finalizarea demersurilor apte sa asigure in 2015 o proiectie bugetara relativa
la asistenta judiciara prin avocat, intr-o cifra corespunzatoare Proiectului de modificare si completare
a Protocolului inaintat la Ministerul Justitiei din iunie 2014 si sa urgenteze semnarea Protocolului.

Ministrul Justitiei si Ministrul secretar de stat Liviu Stancu, prezenti la intélnire, au informat ca
exista interventii frecvente ale decanilor la minister, mai ales pe tema remuneratiei curatorilor speciali,
dar si pe tema Proiectului de Protocol, atat in ceea ce priveste marirea onorariilor, cat si in ceea ce
priveste accelerarea procedurilor de finalizare a unui nou Protocol, propunerile fiind examinate de
directiile de specialitate ale Ministerului.

15. La sedinta Comisiei Permanente a U.N.B.R. din data de 12 decembrie 2014 a participat, in
calitate de invitat, domnul avocat Liviu Stancu, secretar de stat la Ministerul Justitiei, care a transmis
membrilor Comisiei Permanente ca in urma intalnirii reprezentantilor Ministerului Justitiei cu
reprezentatii Ministrului Finantelor, pe tema Proiectului de Protocol a reiesit ca suplimentarea
valorica a prestatiilor nu se poate face decéat prin aplicarea indicelui de crestere a pretului de
consum al serviciilor.

Domnul Liviu Stancu si-a exprimat convingerea ca in saptamana urmatoare sedintei va fi
definitivat textul Protocolului, in varianta propusa de directiile ministerului, care va fi remis
U.N.B.R..

16. In sedinta Consiliului U.N.B.R. din 13 decembrie 2014, Presedintele U.N.B.R. a informat
asupra amanarii finalizarii Protocolului, in pofida insistentelor repetate din partea U.N.B.R.. Consiliul
U.N.B.R. a fost informat ca in sedinta din 12 decembrie 2014 Comisia Permanenta a fost instiintata,
direct de Ministrul secretar de stat, av. Liviu Stancu, ca a fost acceptata o crestere cu 30% care
reflecta cresterea indicelui pretului de consum la servicii (criteriu mai favorabil decat aplicarea
ratei inflatiei), urménd ca prestatiile nou introduse sa fie apreciate in functie de valoarea acelor
prestatii cu care se aseamana cel mai mult, solutie acceptata de Ministerul Finantelor.

17. La 17 decembrie 2014, a fost elaborat si inaintat un nou Proiect intocmit de DCAJ al
U.N.B.R., in care s-a aplicat coeficientul de crestere a onorariilor, indicat de Ministerul Justitiei in
sedinta Comisiei Permanente din 12 decembrie 2014.

18. La 26 ianuarie 2015, Ministerul Justitiei a comunicat U.N.B.R. ca in aceasta din urma
varianta, valoarea remuneratiilor a fost majorata cu 230% in conditiile in care indicele pretului de
consum la servicii a fost, in perioada luata in calcul, de 130%.

19. Urmare acestei adrese, la 27 ianuarie 2015, personalul tehnic din cadrul U.N.B.R. a facut
calculul noilor onorarii, punéndu-l la dispozitia exclusiv a reprezentatilor U.N.B.R., in vederea
negocierilor ce urmau sa aiba loc cu Ministerul Justitiei, la care urmau sa participe domnul
Vicepresedinte Dan Oancea si domnul decan lon llie-lordachescu. Negocierile nu au avut loc,
deoarece, la data planificata, Ministrul secretar de stat Liviu Stancu nu a putut participa, fiind prezent
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la sedinta Comisiei juridice a Camerei Deputatilor pentru a analiza Proiectul Legii privind insolventa
persoanelor fizice.

20. Miercuri, 28 ianuarie 2015, la Ministerul Justitiei a avut loc o intélnire de lucru intre domnul
av. Gheorghe Florea, Presedintele U.N.B.R., domnul av. Dan Oancea, Vicepresedinte U.N.B.R. si
domnul av. lon llie-lordachescu, decanul Baroului Bucuresti cu actualul si fostul Presedinte al CSM,
cu Vicepresedintele CSM si cu Procurorul General, inclusiv pe tema remuneratiei curatorilor speciali
si a Proiectului de Protocol. S-a solicitat urgentarea definitivarii Proiectului de Protocol, {inand cont de
proiectia bugetara definitivata prin Lege privind fondurile alocate pentru asistenta judiciara prin
avocat, care permit majorarea efectiva a remuneratjilor cuvenite avocatilor.

21. La sedinta Comisiei Permanente din data de 30 ianuarie 2015, au participat ca invitati
domnii Marius Badea Tudose si domnul Bogdan Gabor, presedinte si vicepresedinte CSM, domnul
av. Liviu Stancu, secretar de stat in ministerul Justitiei si doamna procuror Irina Kuglay, consilier al
Procurorului General al Romaniei.

Referitor la Protocolul privind asistenta judiciara din oficiu si in cadrul sistemului de
ajutor public judiciar, Domnul Badea Marius Tudose a aratat ca a solicitat de la Ministerul
Justitiei Proiectul de protocol, pe care I-a pus la dispozitia instantelor, urmand ca un punct de
vedere final sa fie inaintat Ministerului Justitiei in cursul saptamanii viitoare.

De asemenea, doamna procuror Irina Kuglay a comunicat ca Ministerul Justitiei a
solicitat punct de vedere si de la Ministerul Public, existand mai multe observatii de forma si
de fond, urmand ca in scurt timp sa comunice un punct de vedere.

22. Prin adresa nr. 64 din 18.02.2015, Baroul Vaslui a solicitat U.N.B.R. sprijin pentru
solutionarea situatiei create in baza adresei nr. 76544 din 08 octombrie 2014 a Ministerului Justitiei —
Directia Contencios, prin care s-a comunicat Tribunalului Vaslui si Tribunalului lasi ca, potrivit art. 272
alin. (1) si (2) din C.pr.pen., onorariile avocatilor care asigura asistenta judiciara din oficiu in faza de
urmarire penala sunt cuprinse distinct in cheltuielile judiciare incluse in bugetul Ministerului Public si
ca nu trebuie efectuata plata onorariilor pentru asistenta din oficiu daca un dosar s-ar afla exclusiv in
faza de urmarire penala.

Situatia creata prin refuzul achitarii onorariilor din oficiu pe perioada noiembrie 2014 — ianuarie
2015 a determinat interventia de mai sus la Ministerul Justitiei, pentru ca problema sa se clarifice in
raport de Legea de aprobare a bugetului de Stat pe anul 2015.

23. La 23 februarie 2015, la Ministerul Justitiei a avut loc o prima intélnire intre delegatia
U.N.B.R. si reprezentantii Ministerului Justitiei pentru discutarea Proiectului de Protocol.

Din partea U.N.B.R. au participat: domnul av. Gheorghe Florea, Presedintele U.N.B.R.,
domnul av. Dan Oancea, Vicepresedinte U.N.B.R. si domnul av. lon llie-lordachescu, decanul
Baroului Bucuresti.

Din partea Ministerului Justitiei au participat: Ministrul secretar de stat, av. Liviu Stancu si
directorii departamentelor de specialitate care au analizat Proiectul de Protocol, astfel cum U.N.B.R.
a fost informata in sedinta Comisiei Permanente din 5-6 septembrie 2014.

A participat si doamna procuror Irina Kuglay, consilier al Procurorului General al Romaniei.

Presedintele U.N.B.R. a solicitat ca discutiile sa aiba in vedere Proiectul inaintat de U.N.B.R.
la 17 decembrie 2014, asupra caruia au fost informati membrii Consiliului U.N.B.R., deoarece
acesta este mandatul acordat conducerii U.N.B.R., iar calculele remuneratiilor determinate
potrivit indicelui cresterii preturilor de consum la servicii intre 2008 si 2014 sa fie avute in
vedere orientativ. S-a invederat ca trebuie sa se tina cont inclusiv de proiectele de identificare a
costurilor administrative reclamate de intrarea in vigoare a noilor Coduri, realizate de Secretariatul
general al Guvernului, care au fost transmise U.N.B.R. spre consultare si pentru punct de vedere,
inclusiv in ceea ce priveste tarifele de onorarii de avocat / ora investigate de consultantul Guvernului,
firma Deloitte, pentru ca remunerarea avocatilor nu se poate face discriminatoriu. S-a insistat ca, din
ratiuni ce tin de independenta avocatului, inclusiv cea economica, sa se evite reglementarea in
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Protocol a conditionarii stabilirii remuneratiei finale de prestatia efectiva, deoarece o astfel de
prevedere poate distorsiona apararea.

Participantii au fost informati cu privire la observatiile Ministerului Public Tnaintate Ministerului
Justitiei prin adresa nr. 319/C/2015 (Anexa nr. 4 la Raport), care precizeaza ca in bugetul aprobat pe
anul 2015 nu au fost prevazute credite bugetare distincte pentru cheltuielile cu onorariile avocatilor
pentru asistenta juridica din oficiu.

S-au purtat discutji cu privire la prevederile art. 5 si art. 6 din Proiectul de Protocol.

Discutiile s-au suspendat pentru ca Ministerul Justitiei sa transmita un punct de vedere scris,
care sa reflecte definitivarea analizei interne la nivel de minister, in conditile in care Consiliul
Superior al Magistraturii nu a comunicat un punct de vedere cu privire la Proiectul de Protocol.

24. In sedinta Consiliului U.N.B.R. din 7 martie 2015 domnul decan av. lon llie-lordachescu a
pus la dispozitia tuturor membrilor Consiliului U.N.B.R. draftul Proiectului de Protocol sustinut
de reprezentantii U.N.B.R. la intalnirea de la Ministerul Justitiei din 23 februarie 2015.

25. La data de 10 martie 2105, domnul Liviu Stancu a transmis la U.N.B.R. o “forma de lucru
a proiectului” cu urmatoarele precizari:

1. Documentul transmis reprezintd o forma de lucru a proiectului, solutiile propuse in cuprinsul
acestuia nefiind definitive; facem precizarea ca pédna la acest moment nu a fost comunicat
institutiei noastre, pe cale oficiala, punctul de vedere al Consiliului Superior al
Magistraturii;

2. Pentru a fi mai usor de urmarit pe material, am folosit pentru modificarile operate fata de
sedinta din 24 feb. a.c. si agreate de U.N.B.R. culoarea albastru, iar pentru modificarile
operate de noi ulterior, ca urmare a sedintelor avute pe aceasta tema, culoarea mov. Ceea ce
este propus pentru eliminare, este taiat cu o linie.

3. Proiectului de Protocol i-a fost addugat un preambul, ce se regaseste atat in cadrul
protocolului in vigoare cét si a proiectului din iunie 2014. Scopul acestuia este de a indica
fundamentele legale ale incheierii acestui protocol, in principal art. 82 alin. 1 din Legea
51/1995 si art. 37 din OUG 51/2008.

4. n legaturd cu cuantumul onorariilor propuse in cuprinsul proiectului, precizdm c& principalul
criteriu avut in vedere la stabilirea acestora a fost indicele pretului de consum
comunicat de MFP; in acest context, precizdm cé a fost exprimata deja in mod formal opinia
Ministerului Public, in sensul micgsorarii cuantumului onorariilor propuse de catre
U.N.B.R., al stabilirii globale a onorariului pe faza procesuala, al introducerii de noi
cazuri, al reevaluarii modului de calcul al onorariului pe persoana apartindnd unui lot de
inculpati (nefiind justificata cresterea onorariului pentru fiecare persoana odata cu
cresterea lotului).

5. Au fost eliminate referirile la remuneratia care se cuvine curatorului special numit de instanta in
conditiile art. 58 si art. 167 din Codul de procedura civila (forma de reprezentare judiciara) si
a carui remunerare se realizeaza in conditiile art. 47 si 49 din OUG 80/2013.

6. Urmare a Deciziei Curtii Constitutionale!¥, apérarea prin avocat in recurs nu mai este
obligatorie, astfel incat nu se mai impune un text special destinat apararii in recurs.

7. Totodata, s-a apreciat necesar ca protocolul sa cuprindd o norma expresa cu privire la
caracterul maximal al valorilor stabilite Th cuprinsul acestuia, fiind propus astfel textul de la art.
10.

8. In materiile cu element de extraneitate au fost propuse urmétoarele:

(11 Curtea Constitutionald, prin Decizia nr. 462/2014, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 775 din 24
octombrie 2014 a constatat ca dispozitiile din Codul de procedura civila cuprinse in art. 13 alin. (2) teza a doua, art. 83
alin. (3), precum si in art. 486 alin. (3) cu referire la mentiunile care decurg din obligativitatea formularii si sustinerii cererii
de recurs prin avocat sunt neconstitutionale.
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- La art. 1 se propune mentionarea expresd a actelor normative speciale, intrucat s-au
constatat disfunctionalitati si practica neunitard a instantelor de judecata in stabilirea g,
ulterior, in efectuarea platii onorariilor pentru avocati, pentru asistenta judiciaré conferita in
aplicarea acestor acte normative ;

- La art. 7 alin. (2) s-a constatat cé este necesara majorarea cuantumului onorariului pentru
asistenta acordata in procesele si cererile privind inapoierea minorului, precum si in cele
privind organizarea si exercitarea dreptului de vizitd a minorului, avand in vedere
complexitatea acestei categorii de cauze;

- La art. 8 se propune reducerea onorariului in cazul asistentei acordate persoanelor
condamnate in cadrul procedurii de transferare. Argumentul principal este volumul
activitatii prestate si obiectul cauzei. Concret, in procedura de transferare, instanta romana
este sesizatd exclusiv cu recunoagterea unei hotarari judecatoresti straine, urmand sa se
pronunte strict daca sunt indeplinite conditiile legale pentru ca persoana condamnata séa
continue executarea pedepsei in Roménia. Nu se mai pune in discutie fondul cauzei,
intrucét vinovétia persoanei condamnate a fost deja stabilitd de catre o instanta straina.
Procedura se desfasoara cu celeritate, in majoritatea cazurilor nefiind necesare amanari
repetate ale cauzei;

- La art. 9 alin. (1) se propune completarea cu o teza finala, intrucat, atat in aplicarea Legii nr.
36/2012, céat si a Legii nr. 369/2004, republicata, desemnarea avocatului, din oficiu, pentru
acordarea asistentei judiciare obligatorii si gratuite, se face prin decizia decanului baroului
competent teritorial i nu prin incheiere a instantei.

- Majorarea cu indicele inflatiei acceptatd de U.N.B.R. la Capitolul 1V, Sectiunea a 2-a,
subliniazd, o data in plus, caracterul nejustificat al majorarii semnificative a serviciilor
similare pe dreptul intern care presupun cunoasterea doar a acestuia.”

26. Dupa aceasta comunicare a fost transmis catre U.N.B.R. punctul de vedere al baroului
Vrancea in care se sustine ca este incorectda neabordarea tratamentului unitar al remuneratiei
curatorilor speciali (avocati) si ca propunerile Ministerului de Justitie se impun a fi negociate in
continuare.

27. A fost transmisa Ministerului Justitiei rezolutia Consiliului U.N.B.R. din 7 martie 2015
privind necesitatea clarificarii de urgenta a platii remuneratiilor pentru asistenta la urmarirea penala.

28. A fost transmisa U.N.B.R. adresa nr. 13376 / 18 martie 2015 privind revenirea Ministerului
Justitiei asupra adresei care a determinat situatia constatata la Baroul Vaslui.

29. La 06.04.2015 s-a inregistrat la U.N.B.R. adresa nr. 25603/02.04.2015 prin care
Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii a comunicat U.N.B.R. opiniile formulate de
instantele judecatoresti, de Parchetul de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, de Parchetele
de pe langa curtile de apel si observatiile Consiliului Superior al Magistraturii, potrivit analizei de catre
Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, in sedinta din 26.03.2015 a propunerilor de Protocol
privind stabilirea remuneratiilor cuvenite avocatilor...

Materialul despre care s-au facut mentiuni in ,,forma de lucru a proiectului” transmisa la 10
martie 2015 la U.N.B.R. de Ministerul Justitiei (pct. 25 supra) a fost transmis imediat tuturor
membrilor Consiliului U.N.B.R. spre informare.

A existat certitudinea ca urmare a elaborarii punctului de vedere al CSM, Ministerul Justitiei va
transmite U.N.B.R. forma finala a propunerilor Ministerului privind Protocolul.

30. La 8 mai 2015, decanii Barourilor au fost informati, in scris, printr-o scrisoare transmisa de
domnul decan al Baroului Vrancea, av. loan loanovici, ca la 7 mai 2015, intr-o intalnire pe care
impreuna cu domnul av. lon llie-lordachescu, decanul Baroului Bucuresti, au avut-o la Ministerul
Justitiei cu ministrul secretar de stat Liviu Stancu, au declarat acestuia ca apreciaza ca Protocolul
este finalizat, astfel ca nu ar exista explicatii pentru faptul ca nu a fost semnat Protocolul in ,forma de
lucru” transmisa U.N.B.R. la 10 martie 2015.
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31. Despre situatia creata a fost informata imediat Comisia Permanenta. Presedintele
U.N.B.R. a solicitat acordul Comisiei Permanente pentru semnarea Protocolului in forma acceptata
de reprezentantul U.N.B.R., desemnat pentru negocierea Protocolului, domnul decan lon llie-
lordachescu, coordonatorul Departamentului de Asistenta judiciara al U.N.B.R. si de domnul decan al
Baroului Vrancea, av. loan loanovici.

In _majoritate, membrii Comisiei permanente a U.N.B.R. au fost de acord cu semnarea
Protocolului, cu propunerea de a se elimina art. 10 din Potocol fata de prevderile art. 82 din Legea nr.
51/1995 pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat

Comisia Permanenta a solicitat sa se clarifice institutional in scris_situatia _curatorului special
pentru _cazul prevazut de art. 49 din OUG nr. 80/2013 privind taxele judiciare de timbru , cand
remuneratia_este avansata de stat (eventual chiar cu mentiunea ca stabilirea limtielor acesteia va
face obiectul altor reglementari).

32. Decizia Comisiei Permanente a fost transmisa Ministerului Justitiei.

33. Domnul secretar de stat al Ministerului Justitiei Liviu Stancu a comunicat ca vor fi
examinate observatile Comisiei Permanente si in raport de propunerile compartimentelor de
specialitate va comunica punctul de vedere al ministerului.

Materialele de la pct. 25 si pct. 28 au fost transmise membrilor Comisiei Permanente pentru a
face observatii si propuneri pe marginea variantei de Proiect de Protocol transmisa catre U.N.B.R. de
Ministerul Justitiei si cu privire la adresa nr. 13376/18 martie 2015 a Ministerului Justitiei.

*
Pana la 07.04.2014 s-au centralizat propunerile referitoare la Proiectul Protocolului privind
stabilirea remuneratiile avocatilor care desfasoara asistenta judiciara, pentru finalizarea sa.
Tabelul centralizator cu propunerile barourilor, aflat in evidenta U.N.B.R., se prezinta astfel:

Nr. Baroul Propuneri
crt.
1. ALBA Introducerea sintagmei ,,asistenta judiciara”; majorarea remuneratjilor prev. la art. 2, art. 3,

art. 5, art. 8; reformularea art. 5 alin. (2); eliminarea mentjunii ,,si aprobarii” din art. 9 alin. (2);
completarea art. 9 alin. (4), (5), (6);

2. BOTOSANI Completarea titlului Capitolului Il; majorarea onorariului de la art. 2 alin. (1); completarea cu
onorarii pentru cereri in materie de carte funciara, adoptie, executari silite-onorariu propus
400 lei; majorarea onorariului de la art. 2 alin. (6); art. 5 alin. (3) inlocuirea cuvantului
faptuitor” cu ,,suspect’; la art. 9 alin. (2) modificarea cu ,,avizarea platii remuneratiei sa se
faca de catre consilierul coordonator SAJ desemnat de Consiliul Baroului’;

3. BUZAU Majorarea remuneratiilor prev la art. 2, art. 3, art. 5, art. 8; completarea art. 5 cu lit. m si alin.
(4); modificarea alin. (6); completarea art. 9 alin. (1), alin. (3); modificarea art. 10, art. 11, art.
12

4, CALARASI Majorarea onorariilor, procentul de crestere sa fie cuprins intre 40-50%;

5. CLUJ Instituirea unui capitol distinct cu privire la curatori; completarea art. 5; completarea cu un

articol cu privire la situatia conexarii dosarelor in faza de urmarire penala; introducerea unui
nou aliniat la art. 6;

6. IALOMITA Nu exista amendamente cu privire la Proiectul Protocolului;

7. ILFOV Majorarea remuneratiilor prev la art. 2 alin. (1) lit. a-n, alin. (2), art. 3 lit. f; introducerea art. 5
ind. 1; stabilirea remuneratiei curatorilor; introducerea unui alineat cu privire la onorariile
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Nr. Baroul Propuneri
crt.

referitoare la aplicarea Legii 85/2006-procedura insolventei, onorariu propus 300 lei; la art. 5
lit. a, b,c formulare clara referitor la onorariul pe camera de consiliu; eliminarea onorariului
variabil de la art. 5 lit. i, |.

S-a prezentat, centralizat, situatia arieratelor inregistrate la plata remuneratiilor pentru
asistenta judiciara la 14 mai 2014 si la 20 august 2014, potrivit Anexelor nr. 5 si 6 la Raport.

S-au rezolvat si s-au repartizat spre rezolvare petitiille adresate Departamentului de persoane
care au solicitat interventia organelor centrale ale profesiei in domeniu (Anexa nr. 7 la prezentul
Raport cuprinde toate aceste petitii).

La 18.08.2014 s-a transmis prin e-mail, catre barourile membre U.N.B.R., circulara prin care s-
a solicitat: situatia onorariilor estimate pentru anul 2015 privind asistenta judiciara din oficiu in materia
penala, ajutorul public judiciar in materie civila si comerciala si curatela speciala; situatia alocarii
fondurilor pentru plata avocatilor care desfasoara asistenta judiciara la zi si problemele de
comunicare intdmpinate in desfasurarea asistentei judiciare pe plan local, pentru a putea fi puse in
discutia Consiliului U.N.B.R..

S-a centralizat necesarul estimat pentru proiectia bugetara a sumelor necesare pentru
asistenta judiciara.

La 19.09.2014, s-a comunicat Ministerului Justitiei situatia prevazuta in Anexa nr. 8 la
prezentul raport.

S-au identificat urmatoarele probleme intdmpinate pe plan local de barouri cu privire la
asistenta judiciara:

Baroul Alba: Prin Hotararea nr. 5 adoptata la data de 14.02.2014 de catre Adunarea Generala
a Baroului Alba, care a fost transmisa organelor judiciare din Judetul Alba, s-a protestat pentru
disfunctionalitatile grave in conlucrarea dintre autoritatile implicate si barouri.

Baroul Arges: impactul intrarii in vigoare a noilor coduri este unul negativ in ceea ce priveste
activitatea de asistenta judiciara, avand in vedere numarul redus de cauze penale, in care asistenta
judiciara este obligatorie; desi noile coduri au intrat in vigoare la 01.02.2014, nu este incheiat un
protocol privind onorariile pentru asistenta judiciara intre U.N.B.R. si Ministerul Justitiei, pentru
institutii si prestatii noi; sunt situatii cand magistratii reduc onorariul avocatului din oficiu sub minimul
de 25% prevazut de Protocolul incheiat intre U.N.B.R. si Ministerul Justitiei sau nu se acorda deloc
onorariul in situatia in care condamnatul isi retrage cererea sau nu si-o insuseste; sunt cazuri cand
se omite sa se pronunte prin hotarari asupra onorariului partial iar avocatii fac cererea de completare
a dispozitivului hotararii, iar cererea care respinsa si avocatii sunt obligati la cheltuieli de judecata.

In dosare in care sunt mai multe parti civile/parti vatamate, onorariul provizoriu fiind de cate
150 lei pentru fiecare parte vatamata, parte civila sau parte responsabila civilmente, instanta nu
acorda onorariul cuvenit functie de numarul de parti din dosar si acorda o suma modica, cu toate ca
avocatul dovedeste ca a cheltuit sume importante pe corespondenta cu aceste parti civile/parii
vatamate.

In cazul in care intr-un dosar sunt mai multi invinuiti, iar onorariul provizoriu este de cate 100
lei pentru fiecare nvinuit sau inculpat in cazul luarii, inlocuirii, Tncetarii, prelungirii sau mentinerii
masurilor preventive, etc., se acorda in final 100 lei pentru intreg dosarul.

Baroul Bacau: institutia curatorului procesual in cazul declinarii cauzei spre competenta
solutionare la alta instanta din tara nu functioneaza. Instantele nou investite (Zalau, Bucuresti, etc.)
au facut adrese curatorilor desemnati de Baroul Bacau exclusiv pentru instantele din judetul Bacau,
s& se prezinte In continuare si s& sustind cauza in aceastd calitate. In alte judete solutia este
incorecta, asistenta judiciara in materie penala si civila se asigura de Barou numai in raza teritoriala a
baroului in care s-a facut desemnarea.




109

RAPORT DE ACTIVITATE A CONSILIULUI U.N.B.R. (intre Congresul avocatilor 2014 si Congresul avocatjlor 2015)

Sunt necesare precizari metodologice opozabile autoritatilor implicate.

O solutie contrara ar fi extrem de impovaratoare pentru avocati si ar conduce la refuzul de a
efectua un asemenea serviciu si implicit la imposibilitatea baroului de a asigura o astfel de asistenta.
Solutia desemnarii unui alt avocat in cazul declinarii de competenta este valabila in materie penalg;
solutia ar trebui preluata si in materia curatorilor procesuali. Avocatii nu pot sa suporte cheltuielile de
deplasare din patrimoniul propriu Tn conditile in care legea prevede doar acordarea onorariului
corespunzator muncii prestate.

Nici nivelul onorariului nu justifica solutiile adoptate de instante in conditiile in care cuantumul
este aproape derizoriu si acopera prestatia efectiva si nu cheltuielile pe care sustinerea cauzei le-ar
impune.

Este necesar un acord cu Ministerul Justitiei si CSM pentru o solutie unitara care sa fie

comunicata instantelor si care sa prevada desemnarea unui nou curator din baroul corespunzator
instantei nou investite.

Baroul Braila: exista incheieri de sedinta in care nu se specifica cine plateste onorariul
avocatului, nu se poate stabili daca avocatul va trebui sa intocmeasca referat pentru a-si primi
onorariul din fondurile Ministerului Justitiei; in cele mai multe adrese pentru emiterea delegatiei
avocatjale, primite de la instante, nu se specifica numarul total de inculpati din dosar, atunci cénd
este cazul; de multe ori adresele pentru emiterea delegatiei avocatiale, primite atat de la instante, cat
si de la birourile si sectiile de Politie, sunt trimise intr-un termen foarte scurt pentru a emite delegatia
avocatiala, pentru a anunta avocatul si pentru a studia dosarul sau a ajunge la audiere, atunci cand
este cazul.

Baroul Caras-Severin: onorariile stabilite de judecatorii de la Tribunalul Caras-Severin sunt in
afara criteriilor stabilite prin Protocolul dintre Ministerul Justitiei si Uniunea Nationala a Barourilor din
Romania fiind foarte mici.

Baroul Calarasi: plata onorariilor s-a facut de catre Tribunalul Calarasi cu o intarziere de 1-2
luni; nivelul scazut al onorariilor avocatilor pentru curatela speciala de la 50 la 200 lei.

Baroul Olt: in practica instantelor penale din judetul Olt, este refuzata plata onorariului
avocatului desemnat din oficiu in situatia in care intr-o cauza penala este declinata competenta de
solutionare spre o alta instanta; practica instantelor din judetul Olt in ceea ce priveste acordarea
remuneratiei cuvenite avocatilor din oficiu pentru asistenta juridica in materie civila, comerciala si
curatela speciala, nu este unitara, in sensul ca onorariul este diminuat considerabil fata de sumele
prevazute in protocol, pentru prestatii asemanatoare.

Baroul Tulcea: cand sunt desemnati avocati din oficiu in acelasi dosar, pentru fiecare
inculpat/invinuit, Tn parte, instantele apreciaza ca se cuvine remunerarea unui singur avocat care
asigura asistenta pentru toti inculpatii/invinuitii (volumul de munca al avocatului fiind foarte mare); la
desemnarea de catre instante a avocatului curator special nu se achita remuneratii pentru ca nu se
identifica persoanele care trebuie sa achite aceste remuneratii; durata solutionarii dosarului dureaza
foarte mult iar onorarile raman cele acordate initial, volumul de munca al avocatului fiind
disproportionat; pentru obtinerea onorariului din oficiu avocatul este obligat sa intocmeasca multe
documente justificative (cereri, referate, documente de plata etc.), fapt ce duce la intarzierea platilor.

La DCAJ-U.N.B.R s-au inregistrat memorii din partea avocatilor, dupa cum urmeaza:

- La 05.05.2014, doamna Dancau Mariana, avocat definitiv in cadrul Baroului Bucuresti, a
reclamat problematica solutionarii unor dosare civile avand ca obiect pensia de intretinere in favoarea
unor cetateni straini, in baza Conventiei de la New York.

- La 24.06.2014 s-a inregistrat petitia formulatd de doamna Lungu Sorina, avocat inscris in
Registrul de asistenta judiciara al Baroului Dolj. Prin adresa nr.126/25.06.2014 s-a solicitat Baroului
Dolj formularea unui punct de vedere. Punctul de vedere a fost comunicat petentei si autoritatilor de
pe raza Curtii de Apel.
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- Prin adresa nr. 81218/21.10.2014, inregistrata la Uniunea Nationala a Barourilor din Romania
sub nr. 204-AUT/23.10.2014, Ministerul Justitiei transmitea spre informare memoriul formulat de un
colectiv de avocati din Baroul Vaslui, Biroul profesional Barlad, str. Republicii nr. 277, judetul Vaslui
prin care se solicita urgentarea procesului de incheiere, intre Ministerul Justitiei si Uniunea Nationala
a Barourilor din Romania, a Proiectului Protocolului privind stabilirea remuneratiilor cuvenite
avocatilor pentru furnizarea serviciilor de asistenta judiciara. Prin adresa nr. 204-AUT/27.10.2014,
DCAJ-UNBR informa Ministerul de Justitiei ca deficientele cu care se confrunta Baroul Vaslui in
activitatea privind desemnarea si asigurarea asistentei judiciare obligatorii sunt semnalate si de
celelalte 41 de barouri membre U.N.B.R.

S-a inregistrat Registrul de asistenta judiciara de Baroul Constanta si Baroul Cluj.

La 18.11.2014 a fost inregistrat memoriul formulat de catre domnul lbris Alexandru Luis. Prin
adresa nr. 42-DCAJ/19.11.2014 s-a solicitat Baroului Constanta formularea unui punct de vedere.

La 17.12.2014, Departamentul a transmis Ministerului Justitiei Proiectul Protocolului privind
stabilirea remuneratijilor cuvenite avocatilor pentru furnizarea serviciilor de asistenta judiciara in
materie penala, pentru prestarea, in cadrul sistemului de ajutor public judiciar, a serviciilor de
asistenta judiciara si/sau reprezentare ori de asistenta extrajudiciara, precum si pentru asigurarea
serviciilor de asistenta judiciara privind accesul international la justitie in materie civila si cooperarea
judiciara internationala in materie penala la _care s-a aplicat coeficientul de crestere comunicat de
Ministerului Justitiei, ca fiind aprobat de Ministerul Finantelor.

La 06.11.2014 s-au inregistrat memoriile formulate de catre doamnele avocat Fadur Valentina
si Vladu Vera, membre ale Baroului Bucuresti, cu sediul principal in Bucuresti si sediul secundar in
loc. Agigea respectiv, mun. Constanta, judetul Constanta. Prin adresa nr. 309, 310-DIV/11.11.2014 s-
a solicitat Baroului Constanta formularea unui punct de vedere. La data de 22.12.2014 s-a inregistrat
la U.N.B.R., sub nr. 309-DIV, adresa nr. 2210/18.12.2014, adresa Baroului Constanta comunicata
doamnelor avocat la data de 05.01.205.

La 09.12.2014 s-a inregistrat memoriul formulat de domnul avocat SCARLATESCU COSMIN,
doamna avocat AGACHE CARMEN, doamna avocat DANOIU DANIELA LORELAY, membrii ai
Baroului Bucuresti, inscrisi in Registrul de asistenta judiciara al Baroului Bucuresti, prin care se
solicita sprijinul Consiliului Uniunii Nationale a Barourilor din Roméania. La data de 08.01.2015, DCAJ-
U.N.B.R. a formulat punctul de vedere solicitat.

La 17.12.2014 s-a solicitat si s-a centralizat situatia cu numarul de prestatii pe fiecare tip de
serviciu efectuate de avocatii inscrigi in Registrele de asistenta judiciara si Registrele curatorilor
speciali din cadrul barourilor, in anii 2012-2014.

O situatie speciala s-a comunicat de Baroul Vaslui cu privire la refuzul Tribunalului Vaslui de a
achita onorariile aferente activitatilor prestate de avocatii care au acordat asistenta judiciara din oficiu
n perioada noiembrie 2014 - ianuarie 2015, in faza de urmarire penala.

La 02.04.2015 s-a inregistrat solicitarea formulata de Opris Claudia, Trandafir Cristina, Radu
Gheorghita, Chitu Nicoleta, Costache lleana, Sandu Gabriel, Sandu lon, Matei Alin, Enache Cornel,
Tarascu Raluca, Petrea Daniela, Popescu Madalin, Stoica lon, Stoica Gheorghita, Radu George,
avocati desemnati sa asigure asistenta judiciara la Judecatoria Racari. Departamentul a solicitat
interventii Baroului Dambovita.

S-au inregistrat la Departament raspunsuri ale barourilor, cereri directionate spre rezolvare:

- Baroul Arad, prin adresa nr. 41/11.02.2015, inregistratda sub nr. 2-DCAJ/16.02.2015, a
transmis raspunsul solicitat la cererea formulata de domnul Stancu Gheorghe.

- Baroul Satu Mare, prin adresa nr. 98/13.02.2012, inregistratda sub numarul 03-
DCAJ/16.02.2015, a comunicat raspunsul solicitat cu privire la cererea de asistenta si reprezentare la
CEDO formulata de domnul Deheleanu lon.
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- Baroul Dolj, prin adresa nr. 623/26.03.2015, inregistrata sub numarul 10-DCAJ/06.04.2015,
a comunicat raspunsul solicitat cu privire la cererea de asistenta si reprezentare la CEDO formulata
de domnul Zarafim Gheorghe.

La 12.11.2014 s-a transmis prin e-mail, catre barouri solicitarea privind comunicarea
Registrului de asistentd judiciara si Registrul curatorilor speciali pentru anul 2015. Barourile
Bucuresti, Calarasi, Mehedinti si Vrancea au transmis registrele actualizate.

In prezent, potrivit situatilor comunicate la Departamentul U.N.B.R. sunt finregistrati la
asistenta judiciara 5012 avocati iar in listele curatorilor speciali un numar de 2300 de avocatj,
conform Anexelor nr. 9 si 10 la Raport.

Anexele nr. 11, 12 si 13 la Raport centralizeaza numarul de prestatii de asistenta judiciara
efectuate in perioada 2012-2014.

Anexa nr. 14 la Raport reflecta sumele alocate pentru plata efectiva a prestatjilor de asistenta
judiciara in perioada 1 ianuarie — 1 decembrie 2014.

Departamentul a conlucrat la realizarea activitatilor reclamate de incheierea unui nou Protocol
in materia asistentei judiciare, potrivit comunicarilor facute tuturor membrilor Consiliului U.N.B.R..

La 8 mai 2015 coordonatorul Departamentului, av. lon llie-lordachescu, decan al Baroul
Bucuresti si decanul Baroului Vrancea, av. loanovici loan au participat la audienta acordata la cerere
de Ministrul secretar de stat al Ministerului Justitiei, Liviu Stancu si au declarat ca sunt de acord cu
finalizarea negocierii cuantumului remuneratjilor stabilite pe tipuri de prestatii si modalitatea de plata a
Proiectului.

Situatia a fost comunicata separat decanilor.

Ulterior, Presedintele U.N.B.R. a consultat Comisia Permanenta si a comunicat Ministerului
Justitiei observatiile acesteia.

Anexele mentionate in Raportul Departamentului intregesc Raportul.

|. Coordonarea Casei de Asigurari a Avocatilor

Casa de Asigurari a Avocatilor a fost sprijinita de Presedintele U.N.B.R. si Vicepresedintele
U.N.B.R. Dan Oancea in organizarea Scolii de Vara a managementului sistemului C.A.A. in perioada
02-03 iulie 2014. Au participat atat reprezentati ai barourilor si ai consililor de administratie ale
filialelor C.A.A.

S-a constatat ca este necesara desfasurarea acestei activitati deoarece exista o solicitare a
filialelor C.A.A. de a avea loc anual o intrunire in care sa se dezbata problemele aparute in activitatea
zZilnica a sistemului de pensii.

S-au analizat actualele prevederi ale sistemului propriu de pensii, locul sistemului de pensii al
avocatilor in cadrul sistemului de pensii din Romania si din alte state europene.

Activitatea a fost structurata in doua parti: in prima zi echipa de experti care a sprijinit Consiliul
C.A.A. in redactarea proiectului de lege privind sistemul C.A.A. a prezentat principiile care trebuie sa
stea la baza unui proiect de lege structurat pe baza deciziilor luate de Congresele avocatilor
incepand cu anul 2007. Tn a doua parte a lucrarilor doamna prof. univ. dr. Ana Claudia Costea de la
Facultatea de Drept — Universitatea Bucuresti a facut o prezentare a teoretica si practica a unui
sistem de pensii in general si a sistemului de pensii al avocatilor in special.

A doua zi lucrarile Scolii de vara au fost conduse de Presedintele U.N.B.R.. A avut loc un
important schimb de idei privind sistemul de pensii al avocatilor, neajunsurile acestuia, masurile ce se
impun pentru consolidarea sistemului. Participantii au constatat ca avocatii nu cunosc suficient
sistemul de pensii al avocatijlor, care este un sistem de pensii solid, transparent, care nu se bucura de
increderea cuvenita si care este denigrat incorect de cei care propun incalcarea legii drept criteriu de
evaluare ,a libertatii” in profesia de avocat.
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S-a concluzionat ca nu sunt stabilite parghiile institutionale prin care sa se dea eficienta
coordonarii activitatii filialei de catre consiliul baroului si care sunt limitele pana la care coordonarea
poate sa se desfasoare in conditile in care filialele dau expresie activitati descentralizate a
sistemului national de pensii al avocatilor reglementat in special pentru raporturile dintre filiale si
Casa centrala.

Activitatea desfagurata in cadrul scolii de vara a unui numar de 74 de avocati participanti, din
care 27 avocati au avut interventii, a fost inscrisa in actiunile incluse in programul de pregatire
profesionala continua.

S-au analizat separat rezultatele financiare ale sistemului ca urmare a majorarii cotei de
contributie la sistemul C.A.A. propriu de pensii in decembrie 2013. La propunerea Consiliului de
Administratie al Casei de Asigurari a Avocatilor, Consiliul Uniunii Nationale a Barourilor din Romania
a aprobat majorarea cotelor individuale de contributie astfel: 250 de lei lunar - cota minima, 1250 lei
lunar cota - maxima iar cota procentuala, intre cele doua limite, a crescut de la 10% la 11%.

S-a constatat ca situatia financiara la majoritatea filialelor in anul 2014 s-a imbunatatit,
Tnregistrandu-se o cregtere a veniturilor.

Situatia speciala a filialelor C.A.A. filialele Bacau, Braila, Galati, Maramures, Neamt, Prahova
si Valcea a fost discutata de Presedintele U.N.B.R. cu decanii barourilor, identificandu-se fie motive
obiective, fie cauze ce {in de managementul coordonarii filialelor de consiliile barourilor.

Cheltuielile de functionare a Casei de Asigurari a Avocatilor — sediul central — au fost analizate
in intalniri de lucru ale Pregedintelui U.N.B.R. cu Pregedintele CAA. S-a concluzionat ca acestea s-au
redus, dar sunt determinate de controalele efectuate de Casa centrala la filiale, prin angajati ai Casei
de Asigurari a Avocatilor — sediul central.

Sunt dificultati Tn constituirea fondului de rezerva, care in prezent este asigurat in proportie de
numai 30% din preliminatul bugetar, ceea ce reclama, pentru siguranta sistemului, alocarea
disponibilului de la alte capitole ale bugetului la acest fond.

S-a aprobat de Comisia Permanenta a U.N.B.R. planul de control al filialelor in anul 2014. S-a
solicitat sprijinul decanilor pentru verificarea filialelor Prahova, lasi, Botosani, Valcea, Buzau, Satu
Mare, Tulcea, Bihor, Giurgiu, Mures, Teleorman, Calarasi si Vrancea.

S-a analizat separat activitatea centrului balnear Techirghiol. S-a constatat ca in cursul lunii
martie 2015 C.A.A. a incasat in conturile bancare dividendele aferente anul 2012 si 2013.

Consiliul U.N.B.R., in baza hotararilor adoptate de Congresul Avocatilor din 2013. prin care s-a
decis redactarea unui proiect de lege al sistemului Casei de Asigurari a Avocatilor, precum si in baza
hotararilor adoptate de Congresul Avocatilor din 2010 cu privire la egalizarea varstei de pensionare si
de Congresul Avocatilor din 2011, care a stabilit principiile care stau la baza functionarii sistemului de
asigurari sociale al avocatilor, a sprijinit Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari a Avocatilor
din Romania pentru punerea in executare a hotararilor sus-mentionate.

Comisia Permanenta a U.N.B.R. din 30 ianuarie 2014 a hotarat infiinfarea unei comisii pentru
redactarea proiectului si a abilitat Consiliul de Administratie al C.A.A. sa conlucreze cu experti
independenti. Comisia a avut urmatoarea compunere: av. dr. Gheorghe Florea — Presedinte
U.N.B.R., av. lonel Hasotti — Vicepresedinte U.N.B.R., av. Doru loan Taracila — membru Comisie
Permanenta, av. loan Rus — membru Consiliu U.N.B.R., av. Florin Petrogsel — presedinte Filiala
Bucuresti a C.A.A., av. Popescu lon si av. Tiberius Nicu — vicepresedinte si respectiv presedinte
C.A.A. Masura a fost validata de Consiliul U.N.B.R. imediat urmator.

S-a decis ca proiectul de lege sa incorporeze prevederile Statutului C.A.A. dezbatut si aprobat
anterior de Congresul avocatilor, in 2012, a caror aplicare a dovedit viabilitatea solutiilor adoptate de
Corpul de avocati prin organul suprem al profesiei.

S-a recomandat, pe cat posibil, sa se elimine existenta unor reglementari infra-parlamentare
apte sa permita Consiliului U.N.B.R. modificarea reglementarilor si crearea unei instabilitati care
afecteaza siguranta drepturilor asiguratilor.
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Comisia de experti a prezentat proiectul de lege la Scoala de vara organizata de Consiliul de
Administratie al Casei de Asigurari a Avocatilor din Roménia in perioada 02 — 03.07.2014, la care au
participat reprezentantii filialelor si barourilor din toata tara.

S-a stabilit ca proiectul de lege sa fie transmis tuturor barourilor si filialelor pentru a fi dezbatut
cu avocatii, urmand ca Consiliul C.A.A. si Comisia de lucru constituita de Consiliul U.N.B.R. sa
centralizeze si sa analizeze eventualele propuneri de imbunatatire a proiectului de lege.

Pana la Consiliul U.N.B.R. din septembrie 2014 au facut propuneri de modificare sau
completare a proiectului de lege barourile: Alba, Brasov, Constanta, Cluj si dl. av. lonel Hasotti.

Comisia desemnata de Consiliul U.N.B.R. a respins propunerile care au vizat transformarea
contributiei la sistem si in contributie apta sa asigure contributia la sistemul de sanatate, precum si
propunerile care au vizat o forma administrativa de conducere a Casei, prin crearea unui organism
distinct si paralel de Consiliul U.N.B.R. si incredintarea conducerii executive efective unor institutji
financiare din afara profesiei.

Consiliul U.N.B.R. a aprobat Raportul Comisiei si a votat in ansamblu Proiectul de lege, in
sedinta Consiliului U.N.B.R. din 7 martie 2015, urménd sa fie informat Congresul, pentru a se implica
in adoptarea acestui proiect ce vizeaza politica profesionala privind perfectionarea legsilativa a
domeniului.

Congresul avocatilor este organul suprem de conducere al profesiei, aflat in raporturi directe
cu Consiliul C.A.A. si indrituit sa verifice si sa aprecieze activitatea de coordonare a Consiliului
U.N.B.R..

J. Coordonarea activitatii Arhivei Electronice de Garantii Reale Mobiliare - A.E.G.R.M. a
U.N.B.R.®

Uniunea Nationala a Barourilor din Roméania are calitatea de operator al Arhivei Electronice de
Garantii Reale Mobiliare incepand din anul 2003. Autorizatia a fost reinnoita prin Ordinul ministrului
justitiei nr. 4306/C din 17.12.2012, pentru o durata de 3 ani, incepand cu data de 21.12.2012.

U.N.B.R., in calitate de operator al A.E.G.R.M., isi desfasoara activitatea prin intermediul
agentilor, forme de exercitare a profesiei de avocat, imputerniciti de uniune cu acordul Autoritatii de
Supraveghere a A.E.G.R.M. — Ministerul Justitiei, calificate ca birouri teritoriale ale operatorului.

Pana la data de 01.05.2015 au dobandit calitatea de agenti ai U.N.B.R. — A.E.G.R.M., dupa
reautorizarea din 2012, un numar de 80 de forme de exercitare a profesiei de avocat, toate
functionale, din cadrul majoritatji barourilor din tara.

Activitatea se reorganizeaza pe principiile contabilitati de angajament, este asigurat spatiul
necesar desfasurarii activitatii centralizate la sediul U.N.B.R. si a fost optimizatd comunicarea cu
agentii imputerniciti. Plata taxelor cuvenite bugetului de stat si a comisionului cuvenit operatorului
U.N.B.R. este monitorizata, in acest scop fiind asigurate serviciile unui contabil.

Incepand cu data de 01.03.2015, conducerea operatorului U.N.B.R. al A.E.G.R.M. este
asigurata de doi directori de arhiva, numiti in conformitate cu prevederile legale si statutare, cu
atributii distincte, potrivit naturii activitatii.

Pentru Tmbunatatirea competentelor avocatilor titulari sau coordonatori ai formelor de
exercitare a profesiei de avocat, agenti imputerniciti ai operatorului U.N.B.R. si a personalului
agentilor imputerniciti ai acesteia, operatorul U.N.B.R., in colaborare cu |.N.P.P.A., a organizat, in
perioada 4-5 iulie 2014, la Bucuresti, prima conferinta specializata, intitulata ,Arhiva electronica de
garantii reale mobiliare — noutati legislative si tehnice. Perspective de dezvoltare", la care a participat
un numeros public si la care au conferentiat reprezentanti ai Autoritatii de Supraveghere — Ministerul
Justitiei, Corpului Operatorilor A.E.G.R.M. si operatorului U.N.B.R., precum si teoreticieni ai arhivei.
Acesta a fost primul program de perfectionare continua a titularilor cabinetelor de avocat si

6 Capitolul este Tntocmit de directorul A.E.G.R.M.



114

RAPORT DE ACTIVITATE A CONSILIULUI U.N.B.R. (intre Congresul avocatilor 2014 si Congresul avocatjlor 2015)

cabinetelor asociate, avocatilor coordonatori ai societatilor civile profesionale cu atributii in materia
A.E.G.R.M. si a personalului afectat acestei activitati.

Operatorul U.N.B.R. a colaborat cu Autoritatea de Supraveghere — Ministerul Justitiei si Corpul
Operatorilor A.E.G.R.M. la elaborarea unor noi reglementari in materia A.E.G.R.M. (cu privire la
criterile de autorizare ale operatorilor A.E.G.R.M. si, implicit, de exprimare a acordului pentru
imputernicirea operatorilor si agentilor, la formularele de aviz de inscriere in ALE.G.R.M. si la
operarea noului program informatic Client Arhiva).

S-a urmarit ca raporturile dintre operator si agentii sai imputerniciti sa fie intemeiate exclusiv
pe criteriile calitatii serviciilor prestate si disciplinei in desfasurarea activitatii.

Dupa perfectionarea programului Client Arhiva, va putea fi implementat de catre U.N.B.R. —
A.E.G.R.M. un program informatic de raportare a obligatiilor si un program de facturare unitar pentru
uzul agentilor imputerniciti.

O problema in activitatea A.E.G.R.M. o reprezinta problema preturilor percepute pentru
prestarea serviciilor de inregistrare a formularelor de aviz de inscriere in A.E.G.R.M.. Operatorul
U.N.B.R. a adoptat masuri interne vizand reprimarea practicarii de catre agentii sai a unor prefuri de
tip dumping. Dar astfel de masuri nu reprezinta decat un paliativ in fata posibilitatii ca operatorii
autorizati concurenti sa coboare preturile sub nivelul celor stabilite de operatorul U.N.B.R.. De aceea,
reprezentanti UNBR-AEGRM, cu argumente solide, au propus Autoritati de Supraveghere —
Ministerul Justitie sa faca aplicarea acelor dispozitji legale care permit acesteia, in interesul pietei, sa
stabileasca preturi minime pentru serviciul de inregistrare a formularelor de aviz de inscriere, fara de
care insasi calitatea inregistrarilor poate sa lase de dorit.

O atentie deosebita a fost acordata dezvoltarii unor stranse relatii cu principalele organisme si
institutii ale A.E.G.R.M., Autoritatea de Supraveghere — Ministerul Justitiei si Corpul operatorilor
Arhivei Electronice de Garantji Reale Mobiliare.

Un obiectiv strategic al activitatii A.E.G.R.M. a operatorului U.N.B.R. il reprezinta combaterea
fenomenului autorizarii unor operatori ai A.E.G.R.M. care sunt parte la contractele de ipoteca
mobiliara, care condifioneaza prestarea unui serviciu de creditare de prestarea de catre creditor a
serviciului de inregistrare in A.E.G.R.M. a unor formulare de aviz de inscriere si care nu asigura
prestarea serviciului de inregistrare in A.E.G.R.M. a formularelor de aviz de inscriere publicului larg,
distorsionand in acest fel concurenta pe aceasta piata si lezand interesele consumatorilor.

In ultimul an, gratie dezvoltarii infrastructurii dedicate activitatii de inscriere in arhiva si unei
exceptionale adaptabilitati a agentilor sai imputerniciti, U.N.B.R. s-a situat in fruntea operatorilor
A.E.G.R.M., dupa criteriul numarului de avize de ipoteca mobiliara si de fiducie inregistrate. Astfel, in
a doua jumatate a anului 2014 si in prima parte a anului 2015, U.N.B.R. detinea o pondere de circa
60% din totalul inscrierilor in A.E.G.R.M. pentru care sunt percepute preturi de inscriere, cu mult
inaintea principalilor concurenti, operatorii U.N.N.P.R. si C.C.I.R.

Prioritatea acestui an in materia A.E.G.R.M. o reprezinta reautorizarea operatorului U.N.B.R.
de catre Autoritatea de Supraveghere pentru perioada 21.12.2015 — 19.12.2018. In acest sens,
incepand din luna octombrie a.c., agentii autorizati ai operatorului A.E.G.R.M. vor constitui si
transmite documentele necesare reautorizarii, sub indrumarea operatorului.

lll. Accesul in profesia de avocat’

Examenul de primire in profesia de avocat si admitere in cadrul I.LN.P.P.A. (in vederea
dobandirii titlului profesional de avocat stagiar) si de primire in profesie a persoanelor care au absolvit
examenul de definitivat in alte profesii juridice s-a desfasurat la data de 15 septembrie 2014 si a
constat intr-o proba unica, tip grila, pentru ambele categorii de candidati (pentru dobandirea calitatji
de avocat stagiar si, respectiv, pentru dobandirea calitati de avocat definitiv), in conformitate cu

" Capitolul este intocmit de presedintele Comisiei Nationale de Examen (sesiunea Septembrie 2014)
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Hotararea nr. 962/24.05.2014 a Consiliului U.N.B.R. Potrivit modificarilor aprobate prin aceeasi
Hotarare si a Regulamentului de examen adaptat la noul mecanism de examinare (aprobat de
Comisia Permanenta a U.N.B.R. prin Decizia nr. 128/8.07.2014), promovarea examenului a fost
conditionata de realizarea de catre candidati a unui punctaj general de cel putin 70 de puncte si a
unui punctaj de cel putin 10 puncte la fiecare disciplina.

In baza propunerilor formulate de barouri si avizate de I.N.P.P.A., Comisia Permanents a
U.N.B.R. a desemnat Comisia nationala de examen, precum si conducerea acesteia: DI. av. dr. Dan
Oancea, Vicepresedinte U.N.B.R. - in calitate de Presedinte al comisiei nationale; dl. av. dr. Traian
Briciu, membru al Comisiei Permanente si director al |.N.P.P.A. central precum si directorii centrelor
teritoriale ale I.N.P.P.A - in calitate de vicepresedinti. La centrul teritorial Cluj, din cauza intervenirii
unei situatii de incompatibilitate cu privire la directorului centrului teritorial (doamna avocat Stanca
loana Gidro), a fost delegata doamna avocat Doina Gherman.

Examenul s-a desfagurat, in regim unitar la nivel national, in localitatile de sediu ale I.N.P.P.A.
central si centrelor teritoriale Brasov, Braila, Craiova, Cluj-Napoca, lasi si Timisoara. Arondarea
candidatilor pe centre de examen a fost stabilita de Consiliul U.N.B.R. prin Hotararea nr.
962/24.05.2014. In baza aceleiasi Hotarari, taxa de examen a fost diminuata, fatd de anul precedent,
la suma de 800 lei, mentinandu-se interdictia perceperii de catre I.N.P.P.A. sau barouri, cu orice titlu,
de sume suplimentare pentru operatiuni care au legatura cu inscrierea candidatilor la examen sau cu
sustinerea acestuia.

Suportul tehnic uniform pentru desfasurarea examenului a fost asigurat de consultantul IT din
anii precedenti - S.C. INTRA CONNECT S.R.L. - care a furnizat suportul IT, logistica documentara a
examenului, rechizitele de examen precum si serviciile medicale pentru centrul de examen Bucuresti.
Consultantul a asigurat, in toate centrele de examen, intreaga aparatura si birotica necesare
(scannere, imprimante, copiatoare, calculatoare, conexiunile pentru comunicatii, aparatura de
detectare a unor mijloace tehnice de fraudare a examenului etc.).

Inscrierile pentru examenul de primire in profesia de avocat au avut loc in intervalul 01 august
2014 - 18 august 2014, la secretariatul baroului la care candidatii urmau a-si desfasura activitatea in
cazul in care erau declarati admigi.

Prin Hotararea nr. 146/5.09.2014, Comisia Permanenta a U.N.B.R., in conformitate cu
prevederile Hotararii nr. 962/24.05.2014 a Consiliului U.N.B.R., a conditionat accesul in examen de
depunerea la dosarul candidatului a documentatiei complete prevazute prin Statutul profesiei de
avocat si Regulamentul de examen, inclusiv a diplomei de absolvire a studiilor juridice si a anexei la
aceasta, in original, stabilind pentru acestea din urma ca termen limita data de 10.09.2014 si
respingand cererile de inscriere ale candidatilor care au prezentat dosare cu alte acte lipsa, precum
si a celor care s-au inscris dupa expirarea perioadei de inscriere.

La examen s-au inscris valabil in total 5112 candidati (fata de 3269 de candidati in anul 2013),
deci cu 56,38% mai multi candidati decat in anul anterior, din care un numar de 4850 de candidatj
pentru dobandirea calitatii de avocat stagiar (cu 1720 de candidati mai mult decat in anul 2013) si un
numar de 262 de candidati pentru dobandirea calitatii de avocat definitiv (cu 123 de candidati mai
multi decat in anul 2013).

S-au prezentat la examen in total 4987 de candidati (cu 57,17% mai multi decat in anul 2013),
din care 4734 de candidati pentru dobéandirea calitatii de avocat stagiar, si un numar de 253 de
candidati pentru dobandirea calitatii de avocat definitiv.

Pe parcursul perioadei de organizare si desfasurare a examenului, Comisia nationala a emis,
in exercitarea atributiunilor sale, un numar de 10 hotaréari, la care s-au adaugat anunturi, procese-
verbale si comunicate publice, prin care fost asigurata uniformitatea in toate centrele de examen a
procedurilor si metodologiilor de organizare si desfasurare a examenului, a logisticii si documentatjei
de examen, a regulilor de conduita in cadrul examenului si a sanctiunilor pentru nerespectarea
acestora, a procedurilor de solutionare a contestatjilor.
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Potrivit procedurii obisnuite, subiectele pentru proba unica de examen au fost stabilite prin
luarea Tn considerare a propunerilor venite din partea membrilor comisiei de propunere a subiectelor,
cu asistenta consultantilor externi de specialitate. Stabilirea subiectelor finale a avut loc cu cateva ore
inainte de ora inceperii probelor, in conditii de maxima securitate si confidentialitate iar comunicarea
acestora la centrele de examen s-a realizat, in aceleasi conditii, cu numai o ora/o ora si jumatate
inainte de inceperea examenului, in considerarea exclusiv a timpului necesar multiplicarii subiectelor
la diferitele centre de examen.

Au fost aplicate procedurile privitoare la colectarea si corectarea lucrarilor de examen,
prevazute in Anexa nr. 4 (,Coordonatele metodologice principale ale examenului national unitar de
primire in profesia de avocat”) la Regulamentul — cadru privind organizarea examenului de primire in
profesia de avocat: Centrele de examen - inclusiv I.N.P.P.A. central - nu au retinut lucrarile originale
de examen, toate fiind scanate dupa colectarea de la candidati iar originalele fiind transmise la sediul
central al Comisiei nationale de examen in aceeasi zi; operatiunile de desecretizare a tuturor
lucrarilor si de realizare a corespondentelor dintre codurile lucrarilor si numele candidatilor au fost
realizate, la ambele probe de examen, la sediul central al Comisiei, in conditii de maxima securitate;
dupa inregistrarea contestatiilor la punctaj, lucrarile candidatilor care au formulat contestatii au fost
secretizate si amestecate aleatoriu, si apoi rescanate.

In considerarea numérului extrem de mare a candidati, comparativ cu anul precedent, dar si in
considerarea experientelor negative din anul 2013 inregistrate la centrul de examen Bucuresti, cand
au existat tentative de fraudare in masa a examenului, comisia nationala de examen a dispus (asa
cum a procedat si la faza a doua a examenului din anul 2013) restrangerea posibilitatii candidatilor de
a parasi temporar sala de examen in timpul desfasurarii examenului, sub pretextul unor necesitaj
fiziologice; exceptii au fost permise numai in cazurile medicale, evidente sau confirmate documentar
sau, la centrele unde era asigurata asistenta medicala de urgenta, de medic.

La Centrul de examen Bucuresti, din cauza insuficientei spatiilor cu destinatia de garderoba, s-
au format cozi de candidati, care nu au putut fi absorbite in timp util, ceea ce a impus decalarea orei
anuntate a inceperii examenului (ora 9.00) cu 15 minute (ora 9.15). Precizam ca la centrul de
examen Bucuresti, din cauza numarului foarte mare de candidati (2585 de candidati), examenul a
fost organizat in doua cladiri (Palatul Facultatii de Drept si imobilul din Soseaua Panduri).

Dupa deschiderea plicurilor cu subiecte, din cauza unei deficiente de preluare a textului in
sistemul informatic, a fost necesar a se preciza candidatilor ca enunful unor variante de raspuns la o
intrebare trebuie inteles intr-un anumit sens. (variantele a) si b) de la intrebarea: G1 — intrebarea 49,
G2 - intrebarea 45, G3 - intrebarea 51, G4 — intrebarea 44). De asemenea, intrucat ghidul privind
modul de completare a raspunsurilor a fost tiparit inainte de finalizarea subiectelor, a fost necesara si
precizarea unor instructiuni cuprinse in acest ghid, pentru a se preveni erori de completare.

La unele centre de examen ale |.N.P.P.A. au fost depistati candidati care au fraudat examenul,
utilizdnd mijloace interzise de Regulamentul de examen: Centrul de examen Bucuresti — 2 candidati,
Centrul de examen Craiova — 1 candidat. Candidatii in cauza au fost eliminati din examen si urmeaza
a se analiza luarea fata de acestia a masurilor legale.

Tot pentru ratiuni de securitate a examenului, in acest an Comisia Nationala a hotarat sa nu se
mai permita candidatilor sa iasa din sali cu grilele cu intrebari, urmand ca acestea sa le fie date dupa
afisarea baremului (la cca. o ora de la incheierea examenului). La centrul de examen Bucuresti,
predarea acestor grile (pe care in prealabil candidatilor li s-a permis sa-si scrie numele, in vederea
unei mai usoare identificari) nu a putut fi realizata in incinta cladirii de examen, intrucéat exista riscul
unor distrugeri din cauza numarului foarte mari de candidati (2585 de candidati). Din aceasta cauza,
grilele candidatilor, grupate in pachete inscriptionate cu numarul/numele salilor in care s-a desfasurat
examenul, au fost asezate pe trotuarul pietonal din spatele Palatului Facultati de Drept. Aceasta
masura a fost ulterior criticata de unii candidati, care au afirmat — in mod neadevarat — ca le-au fost
« aruncate n noroi » aceste grile.
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In urma publicarii baremelor de evaluare si a verificarii de catre candidatj, prin mijloace proprii,
a punctajului obtinut la examen, a fost formulat un numar foarte mare de contestatii la barem. S-au
inregistrat in total 2558 de contestatii, la fiecare dintre cele 100 de intrebari ale grilei fiind formulate
intre 4 - 200 de contestatii. Se pare ca o explicatie (confirmata de comentariile facute public de unii
candidati ulterior examenului) o reprezinta faptul ca aceste contestatji, in cea mai mare parte, au fost
facute pentru a se incerca obtinerea de puncte suplimentare de catre candidatii care au dat
raspunsuri gresite la intrebarile din grila de examen.

Volumul mare de munca al Comisiei de solutionare a contestatiilor la barem si prelucrarea
informatica a rezultatului analizei intreprinse de aceasta a impus in mod obiectiv prelungirea cu circa
19 ore a anuntarii rezultatului solutionarii contestatiilor la barem (care a fost publicat la data de
19.09.2014, ora 10.00), aspect criticat ulterior de unii candidati. Comisia a admis cinci contestatii,
patru la examenul pentru dobandirea calitatii de avocat stagiar (doua la OEPA, una la disciplina Drept
penal, una la disciplina Drept procesual civil) si una la examenul pentru dobandirea calitatii de avocat
definitiv (la disciplina Drept penal). Baremele de evaluare au fost corectate corespunzator si afisate
conform prevederilor regulamentare.

Ulterior afisarii, corectarea lucrarilor a fost realizata in sistem informatic, prin scanare.
Rezultatele la testul tip grila au fost facute publice la data de 21.09.2013.

Procedura de solutionare a contestatiilor la punctaj a fost solutionatda de membrii Comisiei de
solutionare a contestatjilor la punctaj, impreuna cu consultantul examenului. Constatédndu-se ca
procedura corectarii electronice a lucrarilor nu a generat erori, Comisia a respins toate contestatiile.
In consecinta, la data de 23.09.2014 lista rezultatelor publicata la data de 21.09.2014 a fost declarata
definitiva.

Durata totala a examenului a fost de 8 zile.

In urma examenului s-au Tnregistrat urméatoarele rezultate:

|. La proba sustinuta de candidatji pentru calitatea de avocat stagiar, din totalul de 4734 de
candidati prezenti, au promovat 438 de candidati, reprezentand 9,25% din total prezenti (fata de
20,50% in anul 2013). Pe centre, distributia candidatilor admisi a fost urmatoarea: Bucuresti — 253,
Cluj — 66, Timisoara — 46, lasi — 36, Brasov — 15, Galati — 6, Craiova — 16.

Il. La proba sustinuta de candidatii pentru calitatea de avocat definitiv, din totalul de 253 de
candidati prezenti, au promovat 9 candidati, reprezentand 3,56% din total prezenti (fata de 6,61% in
anul 2013).

Cu deficientele inerente, semnalate mai sus, sesiunea septembrie 2014 a examenului de
primire in profesia de avocat s-a inscris pe coordonatele unui examen desfasurat in conformitate cu
prevederile legii, statutului profesiei de avocat, regulamentului de examen si hotararilor organelor
profesiei.

1. Masuri organizatorice. Activitatea Consiliului de Conducere al |.N.P.P.A.

Consiliul I.N.P.P.A. a fost ales la 3 martie 2012 de catre Consiliul U.N.B.R. (Hotararea nr. 389
din 03.03.2012) si este alcatuit din 9 membri, dintre care 6 sunt membrii ai Comisiei Permanente,
astfel ca sedintele Consiliului I.N.P.P.A. s-au desfasurat, de regula, impreuna cu sedintele Comisiei
Permanente.

A. Activitatea de pregatire initiala, organizata in cadrul I.N.P.P.A.
A.1. Anul Il de pregatire profesionala initiala, finalizat.

8 Capitolul este intocmit de conducerea executiva a I.N.P.P.A..
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La data de 4 martie 2014, in temeiul Hotararii nr. 40 din 20.02.2014, au inceput activitatile
tutoriale aferente anului Il de pregatire profesionala initiala, cu modulul ,Drept civil si procesual civil”
si anume disciplina drept civil (04.03.2014-22.03.2014).

In perioada 24.03.2014-14.04.2014 s-a desfasurat disciplina drept procesual civil .

Modulul ,, Drept penal si drept procesual penal’ a debutat cu disciplina drept penal in perioada
24.04.2014-16.05.2014.

Disciplina drept procesual penal s-a desfasurat in perioada 19.05.2014- 05.06.2014.

Modulul de drept european, cu cele trei discipline componente, s-a desfasurat dupa cum
urmeaza: dreptul Uniunii Europene (10.06.2014-23.06.2014), dreptul European al Drepturilor omului
(30.06.2014 - 12.07.2014) si dreptul european al muncii ( 08.09.2014- 20.09.2014).

Modulul recapitulativ, ce constituie o ultima intalnire a cursantilor cu formatorii, inaintea
examenului de absolvire, a avut loc Tn perioada 22 septembrie 2014- 17 octombrie 2014.

Caietele de lucrari profesionale au fost depuse la secretariatul |.N.P.P.A. Bucuresti si la
secretariatele centrelor teritoriale ale I.N.P.P.A. pana la data de 06.11.2014.

Legat de problema caietelor de lucrari profesionale, au fost incidente dispozitiile Hotararii nr.
53 din 23 mai 2014 a Consiliului de Conducere al I.N.P.P.A., privind adoptarea modelului de caiet de
lucrari profesionale, pentru anul Il de pregatire initiala, ce a avut in vedere un numar de 6 lucrari
profesionale pentru disciplinele Organizarea si exercitarea profesiei de avocat, drept civil, drept
procesual civil, drept penal si drept procesual penal si cate 3 lucrari profesionale pentru disciplinele
ce compun modulul de drept european.

In acelasi timp, potrivit Hotararii nr. 52 din 23 mai 2014, s-a dispus ca si in anii precedenti,
recunoasterea calificativelor obtinute de catre avocatii stagiari care au promovat proba orala in anii
anteriori si care au sustinut numai proba scrisa in cadrul examenului de absolvire sesiunea noiembrie
2014.

Activitatile tutoriale aferente pregatirii iniiale s-au desfasurat in cadrul [.N.P.P.A si al centrelor
teritoriale ale I.N.P.P.A., in temeiul Hotararii nr. 886 din 27 martie 2014 a Consiliului U.N.B.R, ce a
aprobat Planul de Tnvatamant al I.N.P.P.A, pentru anul 2014, tematicile aferente disciplinelor din
cuprinsul Planului de Tnvatamant fiind revizuite si actualizate.

Referitor la disciplinele drept penal si drept procesual penal, activitatile tutoriale destinate
acestor discipline s-au desfasurat avand in vedere noile coduri, respectiv cel penal si codul de
procedura penala.

Arondarea barourilor la centrele teritoriale ale |.N.P.P.A. este efectuata in conformitate cu
Hotararea nr. 392 din 31 martie 2012 a Consiliului U.N.B.R..

Prin Hotararea nr. 6 din 31 august 2012 a Consiliului de Conducere al I.N.P.P.A., s-au stabilit
reguli privind transferul avocatilor intre centrele teritoriale ale I.N.P.P.A.. Astfel, este interzis
transferul cursantilor intre centrele teritoriale ale I.N.P.P.A., in preajma si pentru sustinerea
examenului de absolvire. In cazuri exceptionale, justificate, aprobate de Consiliul baroului in care
este inscris avocatul stagiar, si cu avizul conform al centrului teritorial de la care se solicita transferul
este posibil sa se urmeze cursuri in alt centru teritorial decéat cel la care avocatul stagiar este obligat
sa participe prin arondare. Exceptie face vocatia nationala a I.N.P.P.A. Bucuresti, unde nu se pot
respinge cererile de urmare a cursurilor pentru candidatii care doresc acest lucru. In aceiasi ordine de
idei, Consiliul de Conducere al I.N.P.P.A., a adoptat Hotararea nr. 21 din 25 ianuarie 2013 privind
avizul conform pentru transferul dintr-un centru teritorial I.N.P.P.A, in altul.

A.2. Cu referire la examenul de absolvire sesiunea noiembrie — decembrie 2014.
Potrivit Hotaréarii nr. 884 din 14 decembrie 2013 a Consiliului U.N.B.R. si a Hotararii nr. 55 din
2 octombrie 2014 a Consiliului de Conducere al I.N.P.P.A., s-a decis ca examenul de absolvire in

cadrul I.N.P.P.A. Bucuresti si in cadrul centrelor teritoriale ale |.N.P.P.A., sa se desfasoare cu
ncepere din data de 24 noiembrie 2014.
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Hotararea nr. 525 din 01 septembrie 2012 a Consiliului U.N.B.R., pentru aprobarea
Regulamentului examenului de absolvire a I.N.P.P.A. statueaza ca examenul de absolvire este
organizat in doua etape si anume: o proba orala (colocviu), ce se sustine la toate disciplinele urmate
in cadrul pregatirii profesionale initiale si o proba scrisa (tip grila), ce se sustine la disciplinele:
organizarea $i exercitarea profesiei de avocat, drept civil, drept procesual civil, drept penal si drept
procesual penal.

Asa fiind, probele orale (colocviile), in cadrul sesiunii de examen noiembrie - decembrie 2014
s-au desfasurat in perioada 24 noiembrie 2014 - 4 decembrie 2014.

In vederea sustinerii examenului de absolvire noiembrie - decembrie 2014 si anume a primei
etape respectiv proba orala, au fost prezenti la [.N.P.P.A. Bucuresti un numar de 301 avocati
stagiari, potrivit evidentelor existente la |.N.P.P.A. Bucuresti.

Numarul de avocati stagiari prezenti in cadrul centrelor teritoriale ale I.N.P.P.A., in vederea
sustinerii examenului de absolvire sesiunea noiembrie-decembrie 2014 - proba orala, potrivit
evidentelor comunicate de catre centrele teritoriale ale I.N.P.P.A., a fost dupa cum urmeaza:

- in cadrul CT Bragov al I.LN.P.P.A., s-au prezentat 21 de avocati stagiari, potrivit datelor
comunicate de centrul teritorial,

- in cadrul CT Cluj al I.N.P.P.A., s-au prezentat 73 avocati stagiari, potrivit datelor comunicate
de centrul teritorial;

- in cadrul CT Craiova al I.N.P.P.A., s-au prezentat 19 avocati stagiari, potrivit datelor
comunicate de centrul teritorial,

- in cadrul CT Galati al I.N.P.P.A., s-au prezentat 9 avocati stagiari, potrivit datelor comunicate
de centrul teritorial;

- in cadrul CT lasi al I.N.P.P.A., s-au prezentat 43 avocati stagiari, potrivit datelor comunicate
de centrul teritorial .

- In cadrul CT Timisoara al I.N.P.P.A., s-au prezentat 55 avocati stagiari, potrivit datelor
comunicate de centrul teritorial,

Referitor la cea de-a doua etapa a examenului de absolvire si anume proba scrisa, respectiv
testul de verificare a cunostintelor, ce s-a desfasurat la 9 decembrie 2014, urmeaza a fi observate
datele din tabelul de mai jos, privind numarul candidatilor inscrisi, prezenti, precum si al celor
promovati in anul 2014, in cadrul I.N.P.P.A. Bucuresti si in cadrul centrelor teritoriale ale I.N.P.P.A.,
in statistica comparativa pentru anii 2012-2014, comunicata de consultant :

Randul 1 | Proba - test grila
Randul 2 sl o Bucuresti | Cluj | Timigoara | lagi | Bragov | Galati | Craiova TOTAL
examinare
Réndul 3 Candidat 2012 454 119 67 78 87 42 124 971
inscrisi 2013 368 76 64 28 31 14 20 601
2014 335 73 o7 43 22 9 19 558
Randul 4 Candidaj 2012 454 119 67 78 87 42 124 971
prezenti 2013 363 76 64 28 31 14 20 596
2014 325 73 57 43 22 9 19 548
Randul 5 Candidati 2012 433 119 67 78 84 42 124 947
promovati 2013 325 76 62 28 26 14 20 551
2014 298 71 57 43 21 9 19 518

Prin Hotararea nr. 60 din 12 decembrie 2014 a Consiliului de Conducere al I.N.P.P.A., s-a
decis aprobarea profilului formatorului. A fost adoptat modelul fisei de evaluare a formatorului, ce a
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condus la un proces de reevaluare a formatorilor, potrivit criteriilor aflate in anexa nr. 1 a acestei
hotarari.

A.3. Anul | de pregatire profesionala initiala finalizat.

Avand in vedere Hotararea nr. 48 din 23 mai 2014, la data de 28 mai 2014, in cadrul .N.P.P.A
Bucuresti si in cadrul centrelor teritoriale ale acestuia, au inceput activitatile tutoriale, cu respectarea
Planului de Tnvitdmant, adoptat prin Hotararea nr. 886 din 27 martie 2014 a Consiliului U.N.B.R.,
privind aprobarea Planului de Invatamant al I.N.P.P.A., activitdti aferente anului | de pregatire
profesionala initiala.

Activitatile tutoriale destinate avocatilor stagiari din anul | de pregatire initiala s-au desfasurat
in cadrul a 4 module si anume: modulul A ,insusirea cunostintelor despre etica si organizarea
profesiei de avocat”, (28.05.2014-25.06.2014); modulul B , Aspecte practice privind organizarea Si
activitatea instantelor judecatoresti si a parchetelor, a birourilor notariale si a executorilor
Judecatoresti’, (09.02.2015-26.02.2015); modulul C , Tehnici de argumentare judiciara. Pregatirea si
elaborarea consultantei juridice scrise” (30.06.2014-12.07.2014) si modulul D "Metodologia actului
juridic gi judiciar(14.01.2015-31.01.2015).

La activitatile tutoriale aferente anului | de pregatire profesionala initiala, pentru al treilea an
consecutiv, au participat in calitate de formatori, invitati pentru modulul B ,Aspecte practice privind
organizarea si activitatea instantelor judecatoresti si a parchetelor, a birourilor notariale si a
executorilor judecéatoresti”, judecatori, procurori, un notar public si doi executori judecatoresti.

Activitatile tutoriale aferente anului | de pregatire profesionala initiala s-au finalizat la data de
26 februarie 2015.

A.4. Anul Il de pregatire initiala in curs.

La 9 martie 2015, cu respectarea prevederilor Hotararii nr. 63 din 6 martie 2015 a Consiliului
de Conducere al I.N.P.P.A., a inceput anul |l de pregatire profesionala initiald in cadrul I.N.P.P.A.
Bucuresti si in cadrul centrelor teritoriale ale |.N.P.P.A..

Activitatile tutoriale se desfasoara in cadrul I.N.P.P.A. si in cadrul centrelor teritoriale ale
acestuia, in mod unitar, in baza Hotararii nr. 1061 din 07 martie 2015 a Consiliului U.N.B.R, ce a
aprobat Planul de Tnvatamant al I.N.P.P.A, pentru anul 2015, tematicile aferente disciplinelor din
cuprinsul Planului de Tnv&tamant fiind revizuite.

Obiectivele propuse spre a fi realizate in cursul acestui an de pregatire initiala au in vedere
asigurarea caracterului practic al pregatirii cat si a celui unitar, formatorii propunand teme de
pregatire comune, corespunzatoare activitatilor tutoriale aferente fiecarei discipline.

In perioada 09.03.2015 — 21.03.2015 s-a desfasurat modulul ,Drept civil si drept procesual
civil’, Tn perioada cuprinsa intre 23.04.2015-05.06.2015 s-a desfasurat modulul ,Drept penal si drept
procesual penal’, iar in perioada cuprinsa intre 08.06.2015-04.07.2015 si 07.09.2015-19.09.2015
urmeaza sa se desfasoare modulul de drept european.

De mentionat ca disciplinele din cuprinsul modulului de drept european si anume: Dreptul
Uniunii Europene, Dreptul European al Drepturilor omului si Dreptul European al muncii ar urma ca
incepand din anul 2016 sa se desfasoare in platforma e-learning si ca platforma e-learning din punct
de vedere tehnic este finalizata.

Perioada cuprinsa intre 21.09.2015 — 31.10.2015 este destinata activitatilor tutoriale de
pregatire profesionala initiala aferente modulului recapitulativ.

Potrivit Hotararii nr. 1033 din 13 decembrie 2014 a Consiliului U.N.B.R., examenul de absolvire
al I.N.P.P.A. urmeaza sa se desfasoare in cadrul I.N.P.P.A. Bucuresti si in cadrul centrelor teritoriale
ale I.N.P.P.A. cu incepere de la 23 noiembrie 2015.
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Predarea caietelor de lucrari profesionale se va efectua pana la data de 6 noiembrie 2015, la
[.N.P.P.A. Bucuresti si in cadrul centrelor teritoriale ale I.N.P.P.A., iar legat de problema caietelor de
lucrari profesionale, se vor avea in vedere dispozitiile Hotaréarii nr. 65 din 06 martie 2015 a Consiliului
de Conducere al I.N.P.P.A., referitoare la adoptarea modelului caietului de lucrari profesionale pentru
anul Il de pregatire profesionala initiala.

Numarul de cursanii ce desfasoara activitati tutoriale destinate anului Il de pregatire
profesionala initiala, potrivit evidentelor existente la I.N.P.P.A. Bucuresti si celor comunicate de catre
centrele teritoriale ale I.N.P.P.A., este dupa cum urmeaza :

- 454 avocati stagiari in cadrul I.N.P.P.A. Bucuresti;

- 29 avocati stagiari in cadrul CT Brasov al .LN.P.P.A;;

- 95 avocati stagiari in cadrul CT Cluj al .N.P.P.A;;

- 23 avocati stagiari in cadrul CT Craiova al I.N.P.P.A;

- 4 avocati stagiari in cadrul CT Galatj al I.N.P.P.A.;

- 87 avocati stagiari in cadrul CT lasi al .N.P.P.A.;

- 58 avocati stagiari in cadrul CT Timisoara al I.N.P.P.A;;

A.5. Colaborari cu alte institutii.

La sedinta comuna a Comisiei Permanente si a Consiliului de Conducere a I.N.P.P.A. din 30
ianuarie 2015, la care au participat in calitate de invitati si coordonatorii Departamentelor INPPA, s-a
solicitat directorului INM, prezent la sedinta, verificarea modalitatii in care se trateaza formarea
auditorilor de justitie cu privire la relatiile dintre magistrati si avocati, la disciplinele adecvate care ar
implica ,etica”.

Prin adresa nr. 1200 din 13 martie INM a solicitat I.N.P.P.A. desemnarea unor formatori
I.N.P.P.A. care sa participe, in calitate de formatori, la cursurile comune organizate de INM pentru
auditorii de justitie.

La activitatile comune de formare profesionala initiala auditorilor de justitie au fost desemnati
sa participe lectorii INPPA, av. dr. Traian Briciu si av. dr. Petrut Ciobanu.

In zilele de 20 si 21 aprilie 2015, in cadrul Institutului National al Magistraturii s-au desfasurat
activitati tutoriale privind formarea initiala, pentru auditorii de justitie judecatori si procurori, la aceste
activitati participand si formatori invitati din cadrul I.N.P.P.A., in contextul Acordului de colaborare
incheiat intre I.N.M. si LN.P.P.A. |la data de 1 februarie 2011.

Prin adresa nr. 2534 din 13 mai INM a transmis I.N.P.P.A. ca activitatile desfasurate in comun
de lectori ai INM si I.N.P.P.A. au fost evaluate pozitiv de cursanti si de conducerea INM.

Asa cum am aratat la punctul privind anul | de pregatire initiala finalizat, la activitatile tutoriale
de pregatire initiala aferente modulului B ,Aspecte practice privind organizarea si activitatea
instantelor judecétoresti si a parchetelor, a birourilor notariale si a executorilor judecéatoregsti”, tema de
pregatire ce s-a desfasurat in cadrul anului I, in perioada 09.02.2015-26.02.2015, au participat
formatori din cadrul Institutului National al Magistraturii, judecatori si procurori, un notar public si doi
executori judecatoresti.

A.6. Anul I de pregatire profesionala initiala ce urmeaza a incepe la 25 mai 2015

Anul | de pregatire initiala va incepe, potrivit Hotararii nr. 66 din 6 martie 2015 a Consiliului de
Conducere al I.N.P.P.A., la 25 mai 2015.

Activitatile tutoriale vor debuta cu tema de pregatire ,/nsusirea cunostintelor despre etica si
organizarea profesiei de avocat”, urmata de tema , Tehnici de argumentare judiciara. Pregétirea si
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elaborarea consultantei juridice scrise”, ce se vor desfasura in perioada mai - iunie si inceputul
lunii iulie 2015.

Celelalte teme de pregatire si anume ,Metodologia actului juridic si judiciar” si ,Aspecte
practice privind orqanizarea si activitatea instantelor judecatoresti si a parchetelor, a birourilor
notariale si a executorilor judecatoresti’, se vor desfasura in lunile ianuarie-februarie 2016.

Cu referire la numarul de avocati stagiari ce vor urma activitatile tutoriale destinate pregatirii
initiale se estimeaza ca vor participa, potrivit evidentelor existente la [.N.P.P.A. Bucuresti si celor
comunicate de catre centrele teritoriale ale I.N.P.P.A., un numar de:

- 260 avocati stagiari la [.N.P.P.A. Bucuresti;

- 15 avocati stagiari la CT Brasov al [.N.P.P.A,;

- 58 avocati stagiari la CT Cluj al I.N.P.P.A;

- 18 avocati stagiari la CT Craiova al |.N.P.P.A;;

- 6 avocati stagiari la CT Galati al LN.P.P.A;;

- 32 avocati stagiari la CT lagi al I.N.P.P.A;;

- 38 avocati stagiari la CT Timisoara al [.N.P.P.A..

*NS Datele statistice sunt prezentate astfel cum au fost indicate de catre Serviciul Secretariat
al ILN.P.P.A. Bucuresti precum si de catre Centrele Teritoriale ale |.N.P.P.A., iar tabelul privind
examenul de absolvire sesiunea noiembrie-decembrie 2014, astfel cum acesta a fost transmis la
I.N.P.P.A. de catre consultant.

B. Activitatea de pregatire profesionala continua in cadrul I.N.P.P.A.

In perioada de dupd Congresul avocatilor 2014 si pana la 01 ianuarie 2015, activitatea
Departamentului a fost coordonata exclusiv de Directorul INPPA. La 01 ianuarie, Consiliul de
Conducere a desemnat 2 responsabili sefi de departament pentru fiecare din ramurile public si privat,
acestia desfasurandu-si activitatea sub coordonarea Directorului INPPA.

In conformitate cu art. 19 pct. 2 din Hotararea nr. 391 din 31.03.2012 a Consiliului U.N.B.R.
(Statutul INPPA) si art. 31 din Regulamentul INPPA, Departamentul de formare profesionala continua
a desfasurat urmatoarele activitati:

B.1. Organizarea de conferinte de formare profesionala continua in tara (sectiune de
drept public si sectiune de drept privat, cat si pe teme privitoare la organizarea profesiei de
avocat, dreptul muncii, fiscalitate)

Conferinte organizate de I.N.P.P.A. Bucuresti
Pentru anul 2014

3-4 aprilie 2014, Bucuresti (teme de penal), 30 aprilie 2014 la Bucuresti (teme de dreptul
muncii), 15-16 mai 2014 Bucuresti (teme de drept fiscal), 17 si 18 mai 2014, 30 mai 2014 Baia Mare
(teme de civil si penal — aprox. 150 participanti), Baile Balvanyos (Baroul Harghita) (teme de civil si
penal — aprox. 65 participanti), 26-27 Mai 2014,06 iunie 2014 la Bucuresti (probleme de executare
silita), 20 si 21 iunie 2014 Bacau (teme de civil si penal . aprox. 200 participanti), Bucuresti, 04-05
iulie 2014 (teme de civil), 14 iunie Focsani (teme de penal — aprox. 90 participanti), Sibiu, 27-28 iunie
2014 (teme de civil si penal — aprox. 250 participanti), 2-3 octombrie 2014 la Bucuresti (teme de
dreptul afacerilor).

Pentru anul 2015
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23-24 ianuarie 2015 — Oradea (civil si penal — aprox. 305 participanti), 21 februarie - Giurgiu
(civil si penal — aprox. 125 participanti), 28 februarie — Ploiesti (civil si penal — aprox. 160 participanti),
20-21 martie — Baia Mare (civil si penal — aprox. 150 participanti), 27-28 martie — Arad (civil si penal —
aprox. 249 participanti), 4 aprilie — Tulcea (civil si penal — aprox. 110 participanti), 17 — 18 aprilie —
Alba lulia (tematica privitoare la organizarea profesiei de avocat — aprox 150 participanti), 24-25
aprilie — Timisoara (civil si penal — aprox. 260 participanti), 15-16 mai — Constanta (civil si penal —
aprox. 170 participanti).

La 6 decembrie 2014 a avut loc la sediul Baroului Bucuresti masa rotunda cu tema: ,,150 de
ani de la crearea Baroului roman modern. Semnificatiile Legii nr. 1709 din 4 decembrie 1864 pentru
constituirea corpului de advocati. Traditii, prezent si perspective”.

In cadrul mesei rotunde au fost sustinute urmétoarele referate:

- Domnul prof. univ. dr. Mircea Dutu, Directorul Institutului de Cercetari Juridic "Acad. Andrei
Radulescu" din cadrul Academiei Romane, cu tema: Legea pentru constituirea corpului de avocati din
Romania 6 decembrie 1864: moment fondator al organizarii moderne a profesiei de avocat

- Domnul av. lon llie-lordachescu, Decanul Baroului Bucuresti, cu tema: Evocari istorice privind
afirmarea avocaturii bucurestene dupa aplicarea Legii nr. 1709 din 4 decembrie 1864, pentru
constituirea corpului de advocatj

- Domnul av. dr. Traian Briciu, Directorul Institutului National pentru Pregatirea si
Perfectionarea Avocatilor, cu tema: Infiintarea, prin lege, a barourilor si a baroului national — traditie si
actualitate privind continuitatea organizarii Corpului profesional al avocatilor in Romania moderna

- Domnul av. dr. Gheorghe Florea, Presedintele Uniunii Nationale a Barourilor din Roménia, cu
tema: Aspecte privind controlul constitutionalitatii Legii nr. 51/1995 pentru organizarea si exercitarea
profesiei de avocat, de la intrarea sa in vigoare si pana in prezent. Dificultati in interpretarea si
aplicarea unitara a legii.

La 11 decembrie 2014 a avut loc la Sala Constantin Stoicescu a Facultatii de Drept a
Universitatii din Bucuresti conferinta cu tema: Rolul legal al avocatului intr-un Stat de drept cu privire
la apararea vietii private si a secretului profesional. Situatia din Romania. Conferinta a fost moderata
de domnul Emil Hurezeanu. In cadrul conferintei au fost prezentate urmatoarele comunicari:

1. Avocat dr. Gheorghe Florea, Presedintele U.N.B.R., cu tema: Perspectivele evolutiei
legislative la nivelul Uniunii Europene si in plan national in ceea ce priveste secretul profesional si
confidentialitatea comunicarilor dintre avocat si client. Preocupari actuale privind secretul profesional
n cadrul profesiei de avocat in Romania.

2. Procuror Gheorghe Muscalu, Vicepresedintele Consiliului Superior a Magistraturii, cu tema:
Metodele speciale de supraveghere sau cercetare / viata privata a persoanei intr-un stat de drept

3. Judecator dr. Rodica Aida Popa, reprezentantul Romaniei la CCJE, cu tema: Standarde
actuale privind calitatea, integritatea si pastrarea secretului profesional in activitatea judecatorului si
avocatului roman in infaptuirea actului de justitie in materie penala. Aspectele de noutate a
reglementarii referitoare la metodele de supraveghere in procesul penal roman (art. 138-153 din
Codul de procedura penala), in raport cu jurisprudenta Curtii Europene a Drepturilor Omului

4. Procuror loana-Bogdana Albani, Procuror sef al serviciului de prevenire si combatere a
criminalitatii informatice — DIICOT, cu tema: Analiza si colectarea datelor din mediul digital

5. Judecator dr. Andreea Simona Uzlau, cu tema: Consideratii privind garantjile procesual
penale in materia respectarii confidentjalitatii relatiei avocat — client, in raport de unele procedee
probatorii

6. Avocat dr. Andrei Savescu, cu tema: Asigurarea securitatii juridice a actelor avocatilor in
cloud
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In derularea acestei activitati au fost avute in vedere urmatoarele:

o Stabilirea unui calendar clar de conferinte pentru perioada 1.01.2015 — 31.05.2015.
Locatia si data acestor conferinte au fost stabilite, de comun acord, cu barouri din teritoriu. Astfel,
aceste conferinte au fost organizate in colaborare cu baroul local, centrul I.N.P.P.A. (acolo unde a
fost cazul).

. Temele de conferinta au fost sustinute de formatori INPPA, cadre didactice, magistrati,
avocati, executori judecatoresti (participare interdisciplinara si interprofesionala)
. Schimbarea formatului de conferinta (dezbateri interactive). In acest sens, cu cel putin 3

saptamani inainte de conferinta, prin intermediul baroului local, s-au centralizat o serie de probleme
punctuale ale avocatilor, probleme la care lectorii au trebuit sa dea raspuns in cadrul conferintei.
Astfel, s-a venit in intdmpinarea avocatilor, temele de dezbatere fiind stabilite de acestia. Temele
stabilite de lectori sau fost subsidiare, in masura in care solicitarile punctuale ale participantilor nu au
acoperit timpul alocat conferintei.

o Centralizarea, dupa conferinta, a impresiilor gi a aprecierilor participantilor (prin
completarea unui formular prestabilit) cu privire la derularea si rezultatul conferintei, in vederea
perfectionarii si optimizarii, pe viitor, a activitatii de formare profesionala continua.

J La conferintele organizate de I.N.P.P.A. in colaborare cu barourile, I.N.P.P.A. a decis sa
sustina financiar desfasurarea conferintelor, prin suportarea costurilor de transport si a remuneratiilor
acordate vorbitorilor, conducand astfel la posibilitatea ca barourile sa perceapa o taxa de participare
cat mai redusa.

Conferinte organizate de centrele teritoriale ale INPPA, conform comunicarilor
transmise de catre conducerile centrelor

Centrul teritorial Brasov al INPPA

Activitatile de pregatire continua organizate de pregatire continua organizate si desfagurate in
Cadrul Centrului teritorial Brasov in perioada dintre Congresul avocatilor din 2014 si cel care va avea
loc in lunie 2015:

1. 17-18 Mai 2014 - Tema - intelegerea si aplicarea noilor Coduri fundamentale ale Romaniei;
2. 11 lunie 2014 - Tema - Noul Cod de Procedura Civil3;

3. 21 lunie 2014 - Tema - Intelegerea si aplicarea noii legislatii civile;

4. 04 lulie 2014 — Tema - Teorie Practica in aplicarea NCC si NCPC ;

5. 04 Octombrie 2014 - Tema - Discuiii pe marginea Legii de modificare a Codului Civil,
contestatia la executare, executarea silita a Contractelor de Credit;

6. 29-30 Noiembrie 2014 — Tema - Relatia avocat magistrat. Rolul avocatului intr-un stat de

drept;

7. 05 Decembrie 2014 — Tema - Interpretarea si aplicarea unor Institutii juridice in lumina
noului Cod Penal si a noului Cod de Procedura Penal3;

8. 04 Februarie 2015 — Tema - Noul Cod de Procedura Penala. Camera Preliminara;

9. 28 Februarie 2015 — Tema - intelegerea si Aplicarea Noilor Coduri Fundamentale ale
Romaniei ;

10. 27 Martie 2015 — Tema - Cooperarea Judiciara Internationala in domeniul Dreptului
Familiei si Dr. European al Muncii ;

11. 8- 10 Mai 2015- Tema Relatia avocat magistrat. Aspecte controversate pe noile Coduri ;

Centrul teritorial Cluj al INPPA
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In legatura cu activitate privind pregatirea continua intre Congresul avocatilor care a avut loc in
2014 si cel care urmeaza a avea loc in luna iunie 2015 activitatile de pregatire continua organizate si
desfasurate in cadrul centrului teritorial sunt:

In anul 2014:

13 iunie - Seminar profesional organizat in cadrul Zilelor Baroului Cluj

31 octombrie — Conferinta privind Noul Cod Procedura Civila

15 noiembrie — Conferinta privind Noul cod Penal si Noul Cod de Proceduré Penala
8 decembrie — European Lawyers Day

in anul 2015:
27 februarie - Conferinta de Drept Fiscal si Administrativ

Dorim, de asemenea, sa mentionam faptul ca au mai fost organizate activitai de pregatire
continua, altele decéat cele mentionate mai sus (cu acordare de puncte) la care I.N.P.P.A. Cluj a luat
parte in calitate de partener, precum si faptul ca pana in luna iunie a.c. se vor mai organiza o serie de
evenimente.

Centrul teritorial Craiova al INPPA

ORGANIZATOR | DATA TEMA PARTICIPANTI
Baroul Olt 09.05.2014 Coduri Noi - Probleme Noi 132
Baroul Valcea 17.05.2014 Noile Coduri Penale - de la lege la practica 147
Baroul Dolj 21.06.2014 Din nou despre Noile Coduri 15

Baroul Arges 27.06.2014 Procesul civil intre regularizare si primul termen de
judecata. Aspecte teoretice si practice privind 114

contractul de intretinere

Reglementarea dreptului la viata in Noul Cod Civil.
Baroul Arges 26.09.2014 Reglementari privind dreptul personalitatii. Noile 192
reglementari in materia raportului de donatie.

Inaderentele si inadvertentele privind unele

Baroul Olt 07.11.2014 aspecte ale Codului penal si ale noului Cod de 168
procedurd penala

Baroul Dolj 22.11.2014 Respectul vieti private sau libertatea de 285
exprimare?

Centrul teritorial Galati al INPPA

- Participarea la Conferinta organizata la nivelul Curtii de Apel Galati, in luna mai 2014 avand
ca tema ,Noile dispozitii din Codul penal si Codul de procedura penala”;

- Participarea la Conferinta organizata in luna octombrie 2014 de catre Parchetul de pe langa
Curtea de Apel Galati, avand ca tema ,Infractiuni de coruptie, privire comparativa cu dispozitiile din
legislatia anterioara’;
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- Participarea la data de 27.02.2015 la Constanta la Conferinta ,Infractiuni contra ordinei si
linistei publice. Infractiuni contra infaptuirii justitiei. Drepturi si obligatii deontologice ale judecatorilor si
avocatilor ”.

Centrul teritorial lasi al INPPA

INPPA - Centrul Teritorial lasi, respectand programul propus de INPPA, a organizat diverse
activitati ce se inscriu in tematica impusa de hotararile luate la nivel central.

Avand o relatie de conlucrare foarte buna cu Barourile arondate, a organizat invatamantul
profesional impreuna cu acestea si cu Universitatile cu care exista acorduri de colaborare.

Astfel:

- Tmpreuna cu Baroul Botosani, in intervalul de timp 2014-2015 s-au desfasurat urmatoarele
activitati:

- Conferinta profesionala - 16.05.2014 - Noul Cod de procedura civila si Noul Cod de
procedura penala

- Conferinta profesionala - 05.12.2014 - Noul Cod de procedura civila si Noul Cod de
procedura penala

- impreuna cu Baroul Suceava, Simpozion 22 februarie 2014, Tema: Privire generala asupra
modificarilor aduse de Noul Cod Penal; Simpozion 01 noiembrie 2014, Tema: Probleme vechi si noi
ale procedurii de camera preliminara, respectiv ale aplicarii legii penale mai favorabile. Modificari ale
Codului de procedura civila; Conferinta 27 martie 2015, Tema: Garantiile dreptului la aparare in
cursul procesului penal. Infractiuni contra infaptuirii justitiei. Drepturi si obligatii deontologice ale
judecatorilor si avocatilor

- Tmpreuna cu Baroul Vaslui si Universitatea Petre Andrei din lasi, Simpozion dedicat
Tmplinirii a 150 de ani de la infiinfarea avocaturii, Tema: ,Rolul avocatului in viata sociala si in
securitatea mediului de afaceri”, vineri 28 noiembrie 2014 - Sdmbata 29 noiembrie 2014 la Vaslui si la
lasi.

De asemenea s-au organizat la sediul din lagi intalniri de lucru, pe module, in fiecare
saptamana, cu discutii pe probleme legate de aplicarea noilor coduri.

=~ impreuna cu Baroul Bacau in perioada 20-21.06.2014 in Aula Universitati "George
Bacovia" din Bacau, s-a desfasurat conferinta cu tema: "Intelegerea si aplicarea noilor coduri
fundamentale ale Romaniei"

- impreuna cu Baroul Neamt, respectadnd programa aprobata de INPPA, s-au organizat
module de pregatire.

Exista o colaborare perfecta intre barourile arondate si I.N.P.P.A. — Centrul teritorial lasi.

Centrul teritorial Timisoara al INPPA

1. Conferinta Nationala de Drept Comercial 2014, organizata la Timisoara in perioada 6-7 iunie
2014. Manifestarea a fost creditata cu 15 de puncte de pregatire profesionala continua.

2. Scoala de vara "Roménia in fata Curiii Europene a Drepturilor Omului”, organizata in
perioada 30 iunie - 3 iulie 2014, de catre |.N.P.P.A. Timisoara si Facultatea de Drept a Universitatji de
Vest din Timisoara. Manifestarea a fost creditata cu 20 de puncte de pregatire profesionala continua.

3. Conferinta cu tema "Intelegerea si aplicarea noilor coduri fundamentale ale Romaniei”,
organizata n perioada 23 — 24 ianuarie 2015, de catre Baroul Bihor in colaborare cu Uniunea
Nationala a Barourilor din Romania, Institutul National pentru Pregatirea si Perfectionarea Avocatilor
si Editura Universul Juridic. Manifestarea a fost creditata cu 15 de puncte de pregatire profesionala
continua.
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4. Conferinta cu tema "Intelegerea si aplicarea noilor coduri fundamentale ale Romaniei”,
organizata in perioada 27 — 28 martie 2015, de catre Baroul Arad in colaborare cu Institutul National
pentru Pregatirea si Perfectionarea Avocatilor. Manifestarea a fost creditata cu 15 de puncte de
pregatire profesionala continua.

5. Conferinta cu tema "Intelegerea si aplicarea noilor coduri fundamentale ale Romaniei”,
organizata in perioada 24 — 25 aprilie 2015, de catre Baroul Timis in colaborare cu Institutul National
pentru Pregatirea si Perfectionarea Avocatilor. Manifestarea a fost creditata cu 15 de puncte de
pregatire profesionala continua.

B.2. Organizarea unei forme de perfectionare continua a avocatilor la nivelul Curtii de
Apel Bucuresti si curtilor de apel vecine CAB

Institutul National pentru Pregatirea si Perfectionarea Avocatilor este o persoana juridica de
drept privat, non-profit, avand printre atributiile sale specifice — perfectionarea si formarea continua a
avocatilor (art. 2 si art. 5 alin. 1 din Statutul INPPA). In implementarea acestei atributji, I.N.P.P.A.
asigura cadrul organizatoric si standardul uniform de perfectionare continua a avocatilor.

Programul de formare profesionala continua se asigura atat prin centrele teritoriale ale INPPA,
cat si prin intermediul centrului national. De asemenea, potrivit Statutului INPPA, structura centrala a
acestuia indeplineste si rolul de centru teritorial pentru barourile de avocati din circumscriptiile Curtii
de Apel Bucuresti si a Curtilor de Apel invecinate (art. 5 alin. 3 din Statutul INPPA). Tn acest context,
se impune o prezenta activa a I.N.P.P.A. in derularea programelor de perfectionare continua dedicate
Baroului Bucuresti, cat si a barourilor limitrofe capitalei.

Avand in vedere ca I.N.P.P.A. implementeaza strategia de formare si perfectionare continua a
avocatilor (art. 2 alin. 1 din Regulamentul INPPA), tindnd cont de faptul ca Departamentul pentru
formare profesionala continua din cadrul Institutului elaboreaza programe de formare profesionala
continua — cursuri de scurta durata (art. 31 lit. b si ¢ din Regulamentul INPPA), consideram oportun
sa propunem prezentul format de pregatire continua destinata, in principal, dar nu exclusiv, avocatilor
inscrisi n barourile din circumscriptiile Curtii de Apel Bucuresti si a Curtilor de Apel invecinate. In
acest sens a fost configurat si derulat urmatorul program de pregatire continua:

Formatul modalitatii de perfectionare continua
Tip: Program de formare profesionala continua — cursuri de scurta durata
"Maséa rotunda — teme de actualitate in activitatea avocatialad”

Programul propus a acoperit teme de perfectionare continua a avocatilor atat in domeniul
dreptului public, cat si in materia dreptului privat.

Temele discutate in cadrul acestor intalniri de pregatire profesionala au fost selectionate in
asa fel incat sa indeplineasca criteriile referitoare la:

- actualitatea si interesul problemelor abordate
- caracterul special - temele abordate vor viza aspecte specializate, de nisa

- caracterul interdisciplinar si interprofesional — prelegerile au fost {inute de specialisti:
avocati, magistrati, executori judecatoresti, practicieni in insolventa etc.

Timpul alocat unei mese rotunde : 3 ore.

Periodicitatea activitatii : anuala, cu o intalnire — gen masa rotunda, pe saptamana. Activitatea
a fost programata in timpul saptamanii (de luni pana vineri), intr-un interval orar favorabil avocatilor —
17.00 —20.00

Programarea temelor : o tema pe saptamana; au alternat temele de drept public, cu cele de
drept privat. Tema a fost anuntata cu un timp rezonabil inainte, publicata de site-ul I.N.P.P.A. si
popularizata prin intermediul barourilor.
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Locatia si formatul intélnirilor. Aceste mese rotunde, pentru eficacitatea procesului de formare
continua, s-au desfasurat cu maxim 20-30 de avocati participanti. in acest format, temele propuse au
fost dezbatute interactiv, nefiind vorba de o prelegere clasica (se enunta problemele, se discuta, se
propun solutii, se analizeaza practica judiciara, etc.) Pornind de la acest format restrans a fost folosita
sala U.N.B.R. de la Curtea de Apel Bucuresti.

Lectori : pentru temele propuse spre dezbatere au fost invitati ca lectori, potrivit specializarii
fiecaruia : formatori INPPA, formatori INM, cadre didactice, magistrati, executori judecatoresti,
practicieni in insolventa. La o masa rotunda, in functie de tema analizata, au participat 1-2 lectori.

Periodicitate : o zi pe saptamana, intre orele 17-20 cu alternarea temelor — civil/penal : 19
februarie 2015, dezbaterea cu tema: Raspunderea penalé a persoanei juridice, 26 februarie 2015,
dezbaterea cu tema: Sfera de aplicare a ordonantei de plata. Acceptiunea notiunii de ,creanta certa,
lichida si exigibila”, 05 martie 2015 dezbaterea cu tema: Excluderea probelor nelegal sau neloial
administrate, 12 martie 2015 dezbaterea cu tema: Regimul juridic al cautiunii in materia masurilor
asiguratorii gi a masurilor provizorii in cadrul procesului civil, 19 martie 2015 dezbaterea cu
tema: Acordul de recunoastere a vinovaétiei. 16 aprilie 2015, orele 17.00, dezbaterea cu tema:
Efectele contractului de asistenta juridica, 30 aprilie 2015, dezbaterea cu tema: Aspecte teoretice si
practice privind alegerea competentei instantei prin conventie, 07 mai 2015 dezbaterea cu tema:
Aspecte teoretice gi practice privind regularizarea cererii de chemare in judecata si stabilirea taxelor
judiciare de timbru, 14 mai 2015 dezbaterea cu tema: Regimul nulitatilor in actuala legislatie penala,
21 mai 2015 dezbaterea cu tema: Procedura privind tragerea la raspundere penald a persoanei
juridice, 28 mai 2015 dezbaterea cu tema: Infractiuni contra patrimoniului prin nesocotirea increderii
(partea a ll-a).

Temele de dezbatere au fost moderate de cei doi responsabili cu privire la pregatirea continua
din cadrul INPPA, separat sau impreuna, in functie de problematica discutata (de drept privat sau de
drept public). Aceasta forma de pregatire continua s-a bucurat de un real succes in randul avocatilor,
la fiecare tema de dezbatere fiind intocmite liste suplimentare cu avocatii care nu reusit sa ocupe un
loc la dezbatere, dar care doresc sa participe pe viitor. Avand in vedere acest aspect, consideram ca
se impune reluarea acestor teme de interes pentru a da ocazia tuturor avocatilor are si-au manifestat
dorinta de a participa la aceste intalniri.

. Posibilitate transmitere online: Tn masura mijloacelor tehnice disponibile se
intentioneaza transmiterea acestor dezbateri, online, catre centrele teritoriale ale INPPA.

C. Activitatea in_cadrul Departamentului_de Studii, Cercetari_ Juridice si_Cooperare
Internationala

In perioada dintre Congresul avocatilor 2014 si Congresul avocatilor 2015, I.N.P.P.A. a fost
solicitat sa intocmeasca diferite puncte de vedere, cele mai multe la solicitarea Uniunii Nationale a
Barourilor din Romania, privind interpretarea si aplicarea dispozitiilor legale cu incidenta asupra
profesiei de avocat.

Redam mai jos, cateva din domeniile in care I.N.P.P.A. a formulat opinii / puncte de vedere:

- Punct de vedere cu privire la propunerea legislativa pentru modificarea art. 20 alin. (5) din
Legea nr. 51/1995 pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat

- Previzibilitatea Legii nr. 51/1995 in ceea ce priveste incompatibilitatile cu exercitarea profesiei
de avocat

- Opinie privind regulamentul Curtii de Arbitraj profesional a avocatilor

- Punct de vedere cu privire la nivelul de calificare pentru activitatile desfasurate de I.N.P.P.A.
si actualizarea cadrului national al calificarilor

- Onorariul avocatului si cheltuielile efectuate in interesul clientului. interpretarea sintagmei
"contestatii si reclamatiile privind onorariile”

- Incompatibilitatea / compatibilitatea profesiei de avocat cu cea de executor judecatoresc
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- Cabinetul de avocat — personalitate juridica. Participarea la circuitul civil a cabinetului de
avocat

- Contractul de asistenta juridica si reprezentare. Elemente de identificare client. Valabilitate
contract

- Exercitarea activitatilor de avocat, pe dreptul roménesc, a unei societati civile profesionale
constituita in Romania, din avocatj straini

- Punct de vedere proiect lege insolventa persoane fizice
- Procedura raspunderii disciplinare. participarea clientului in aceasta procedura

- Punct de vedere — abrogarea art. 129 alin. 7 din statut — excludere onorariu de succes pe
latura penala

- Cercetarea abaterii disciplinare in cazul unui avocat transferat in alt barou

D. Concluzii. Evaluare generala.

In ceea ce priveste pregatirea initiald, activitatea |.N.P.P.A. este deosebit de activd, cu un
program ce acopera intregul an, cu o scurtd pauza in perioada lunilor de vara. in pofida eforturilor pe
care departamentul de pregatire initiala le depune si a perfectionarii crescande a corpului de lectori,
se observa unele probleme sistemice cu care se confrunta pregatirea initiala:

- Activitatea practica a unor dintre cursanti nu corespunde cu conceptul de avocat generalist
pe care il promoveaza pregatirea profesionala pe perioada stagiului. O parte a avocatilor stagiari
apreciaza ca nu mai este cazul sa aprofundeze discipline fundamentale precum dreptul penal sau
procesual penal ori parti semnificative ale dreptului civil sau procesual civil, considerand ca nu este
util dezvoltarii lor profesionale, deoarece activitatea pe care o desfasoara in cadrul formelor de
exercitare a profesiei in care activeaza are o natura specializata.

- Unii dintre cursanti acuza dificultatea parcurgerii planului de pregatire profesionala din
pricina programului impus de formele de exercitare a profesiei

- Este inca de analizat pozitia unora dintre cursanti, care acuza faptul ca intre diferitii
formatori nu exista o unitate de tratare a problemelor, dar mai ales de implicare in activitate si de
calitate a predarii.

Solutii posibile:
- Anul acesta s-a incercat crearea unui baze de probleme care sa fie abordate de formatori,

aceasta baza fiind comunicata si centrelor teritoriale cu titlu de model, in scopul realizarii unei unita;
de masura in ceea ce priveste conducerea activitatilor tutoriale de catre diferiti formatori.

- Trebuie initiatda o dezbatere constructiva cu formele de exercitare a profesiei pentru
includerea in programul de pregatire profesionala a unor teme de interes pentru activitatea acestora,
dar si pentru ca acestea sa faca o prioritate in trimiterea stagiarilor la cursurile de formare
profesionala initiala.

- Trebuie facuta o evaluare continua a activitatii formatorilor, cu reimprospatarea corpului de
formatori cu cei care dovedesc implicare in aceasta activitate profesionala si reusesc sa impuna
respect cursantilor.

In ceea ce priveste pregétirea continud, activitatea ultimului an araté trendul crescétor inceput
in anul 2010. Activitatile s-au intensificat si in centrele teritoriale. Pregatirea continua a ajuns o
realitate in toate barourile. S-au creat forme noi de pregatire continua, precum dezbaterile de
tip,,masa rotunda” saptamanale care au loc in cadrul Palatului de Justitie.

Pregatirea continua pare sa fie marele castig al I.N.P.P.A. in perioada ultimilor 4 ani.
Acest trend crescator al pregatirii profesionale continue trebuie pastrat, deoarece:
- Creeaza coeziune la nivelul corpului profesional
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- Creeaza prestigiu in fata altor profesii juridice

- Creeaza cadrul unei dezbateri constructive cu efecte directe asupra cresterii calitatii
profesionale a avocatilor

Intensificarea actiunilor de pregatire profesionala continua trebuie sa aiba la baza principii
precum:

- Pregatirea sa fie reala si efectiva, prin implicarea unor personalitati relevante sub
aspect profesional in domeniile care formeaza obiectul temelor abordate, care sa poata transmite
avocatilor participanti informatii utile;

- Pregatirea sa fie flexibila; activitatile de pregatire sa continue sa fie organizate in toate
barourile prin implicarea directa si nemijlocita a I.N.P.P.A. sau centrelor teritoriale ale acestuia;

- Crearea de forme noi de pregatire profesionala precum platformele on-line sau
transmiterea 1n teritoriu a dezbaterilor de tip ,masa rotunda” organizate de I.N.P.P.A. saptaméanal, in
Platul de Justitie;

In ceea ce priveste activitatea de cercetare a INPPA, aceasta trebuie s& depaseasca stadiul
punctelor de vedere pentru organele profesiei de avocat, altfel de o utilitate indiscutabila, si sa initieze
o activitate continua de urmarire a procesului legislativ, jurisprudentei instantelor de contencios
administrativ si a Curtii Constitutionale, precum si a Curtii de Justitie a Uniunii Europene si Curtji de la
Strasbourg, in acele aspecte care intereseaza profesia si sa informele periodic organele profesiei in
legatura cu acestea.

V. PREZENT SI PERSPECTIVE iIN PROFESIA DE AVOCAT

Organele profesiei de avocat organizate la nivel central nu sunt informate oficial cu privire la
rezultate deosebite ale activitatii profesionale desfasurate de avocati individual in plan intern sau
international. Promovarile, actiunile de prezentare publica a unor realizéri sau evaluari profesionale,
inclusiv acordarea de premii pentru activitatea din profesia de avocat, altele decéat cele organizate cu
informarea prealabila de catre U.N.B.R. a barourilor, nu s-au realizat cu participarea institutionala a
U.N.B.R.

Din site-urile barourilor, dar mai ales din site-urile de stiri si publicitate, avocatii sunt informati,
odata cu publicul interesat si uneori odatd cu U.N.B.R., de actiunile apte sa dezvolte cultura
organizationala de apartenenta la Corpul profesional national.

Eforturile de a atrage avocatii catre publicatile sau sistemele de promovare si comunicare
publica initiate de U.N.B.R. nu s-au soldat cu rezultate pe masura asteptarilor.

Exista proiectul unei PLATFORME DE COMUNICARE intre barouri, propus in cadrul
Consiliului U.N.B.R., destinat comunicarilor institutionale inapte a estompa informarile si comunicarile
subordonate in majoritatea cazurilor efortului de promovare, frecvent personala, pe site-uri care atrag
publicul, mai ales prin reclama si publicitate.

Actiunile initiate de barouri, chiar si de Ziua avocatului, se desfagoara inca la nivel local, ori la
nivelul conlucrarii intre barourile invecinate.

Exista manifestari si rezultate care au constituit momente de conlucrare eficienta intre barouri.
Evenimentele sportive, dublate de actiuni de pregatire profesionala comuna sau de actiuni ce evoca
traditii ale profesiei, sunt apte sa demonstreze ca exista inca resurse interne suficiente pentru a se
debloca activitatea de dezvoltare reala institutionala de realizare a unei culturi de apartenenta la un
Corp profesional, la barou.

Lipsa de implicare in viata profesionala a structurilor profesionale, care dispun de resurse mai
mari decat cele ale barourilor, imobilitatea organizatorica, birocratismul afecteaza si participarea
avocatilor in proiecte ale profesiei realizate prin barouri!
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Profesia este suficient de dezvoltata institutional, dar vulnerabilitatile profesionale determinate
de un cadru legislativ necorelat in totalitate cu exigentele avocaturii europene si inexistenta unei
independente economice reale a fiecarui membru al profesiei, impun eforturi comune substantiale ale
avocatilor interesati si dedicati pentru realizarea de proiecte adecvate, mai ales la nivelul barourilor.

Modernizarea reglementarilor privind profesia de avocat se impune a fi facuta dupa
prospectarea evolutiei profesiei in perspectiva a cel putin 25 de ani, prin proiectul initiat de
Consiliul U.N.B.R. din 06 septembrie 2014.

Proiectul se va finaliza cu un document privind ,Viitorul profesiei de avocat in Romania” care
ar trebui sa includa, dupa realizarea conlucrarilor dintre reprezentanti desemnati de Consiliul UNBR si
de conducerea INPPA cu reprezentanti ai celorlalte profesii juridice cu care profesia de avocat are
relatii institutionale sau impuse de activitatea profesionala, specialisti in comunicare, politologi,
sociologi, economisti, reprezentanti ai mediului academic universitar, ai profesiilor conexe profesiei
de avocat, jurnalisti, materializate in documente supuse dezbaterilor, care ar trebui sa cuprinda:

0.1. Punctul de plecare privind piata serviciilor avocatiale in Romania
0.2. Managementul formei de exercitare a profesiei de avocat
0.3. Anul 2025: Tendinte de viitor si efectele acestora asupra pietii serviciilor avocatiale
0.4. Consecinte ale tendintelor si cauzelor acestora, intr-o privire generala
0.5. Modificarile cerintelor-cadru prevazute de legislatia profesiei
0.6.  Profilul avocatului de succes in anul 2025
1. Tema si procedura
1.1. Stabilirea obiectivelor
1.2. Procedura
Piata serviciilor avocatiale astazi
Scenariu-cadru: Dezvoltarea Roméaniei pana in anul 2025
3.1. Conditji-cadru economice
3.2. Conditii-cadru pe plan european/global
3.3. Schimbari demografice
3.4. Evolutia pietii muncii
3.5.  Schimbari structurale in economie
3.6. Viitorul pietii de consum
4. Tendinte pe piata serviciilor avocatiale pana in anul 2025
4.1. Evolutia demografica a avocaturii
4.1.1. Cresterea numarului avocatilor creste — cresterea presiunii concurentiale
4.1.2. Concentreaza avocaturii in orase
4.2. Internationalizarea serviciilor avocatiale
4.3. Evolutia societatii si a relatjilor sociale
4.4. Schimbarea rolurilor si a valorilor
4.5. Evolutia economica
4.6. Evolutia tehnologiei
4.7. Modificari ale cerintelor impuse de legislatia profesiei
4.8. Consecintele tendintelor si cauzelor acestora, intr-o privire generala
5. Reactia avocaturii la aceste tendinte
5.1. Managementul si marketingul formei de exercitare a profesiei astazi
5.1.1. Strategii concurentjale
5.1.2. Marketingul formei de exercitare a profesiei si atragerea clientelei
5.1.3. Organizarea formei de exercitare a profesiei
5.1.4. Managementul personalului formei de exercitare a profesiei
5.1.5. Concluzie
5.2.  Profilul avocatului de succes in anul 2025
5.3. Importanta utilizarii eficiente a timpului

wn
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6. Anexe
6.1. Descrierea chestionarelor
6.2. Surse de informare

In prezent Proiectul este suspendat.

In perioada analizata, profesia de avocat a fost supusd in continuare unor ,atentate
normative.

Reactiile organelor de conducere a profesiei de la nivel central au fost apreciate corect de
majoritatea barourilor.

In prezent, fatd de provocarile la care este supusa profesia, se lucreazd de conducerea
executiva a UNBR printr-un dialog direct cu barourile prin decani.

Este cert ca nu se poate scruta rational viitorul fara radiografia corecta a prezentului.

Traim vremuri Tn care presiunea mediului social economic asupra profesiilor juridice si asupra
profesiei de avocat, in special, inlatura tot mai mult traditia institutionala a profesiei si impune
asumarea de catre avocati a responsabilitatii sociale profesionale.

Aceasta trebuie sa se manifeste nu numai fata de clienti, dar si fata de actul de justitie, de
impunerea regulii de drept in orice actiune sociala.

Evolutia profesiei de avocat se afla, in prezent, in legatura directa cu evolutia Europei!
Corpul de avocati este afectat direct si indirect de evolutia sistemului judiciar.

Cresterea calitatii actului de justitie reclama cu prioritate o colaborare continua intre
profesionistii dreptului si nu numai. Avem aceasta misiune comuna, de a crea o cultura juridica
moderna, bazata pe o regandire, din temelii, a structurii sistemului de drept. Legiuitorul si-a facut
datoria si de acum, e de datoria noastra, a tuturor juristilor sa punem in practica noile reglementari,
sa vedem ce merge si ce nu merge si sa contribuim la corectarea, adaptarea acestor norme noi,
impartasind idei, opinii, constatari din experienta noastra practica.

In acest scop, inca Tnainte de intrarea in vigoare a primului cod, cel civil, am initiat demersuri
pentru crearea unor platforme de colaborare continud si consecventd cu profesiile juridice. in mai
2011 am semnat Protocolul de colaborare cu Consiliul Superior al Magistraturii, unul dintre cele patru
obiective fiind cresterea calitatii actului de justitie prin contributia ambelor profesii, de avocat si de
magistrat. Acest protocol se materializeaza in aceasta perioada prin seria de conferinte regionale
organizate de U.N.B.R. in conlucrare si sub egida Consiliului Superior al Magistraturii — CSM, in
vederea implementarii Proiectului privind relatiile dintre judecatori si avocati din perspectiva Avizului
nr. 16 al Consiliului Consultativ al Judecatorilor Europeni.

In acelasi scop, al promovarii calitatii actului de justitie printr-un schimb permanent de
informatii, s-au incheiat protocoale de colaborare cu Curtea de Apel Bucuresti, cu Institutul National
al Magistraturii sau cu Oficiul National de Prevenire si Combatere a Spalarii Banilor.

In scopul promovarii standardelor etice, indispensabile calitatii actului de justitie, este necesara
extinderea colaborarii cu alte profesii juridice sau conexe organizate in mod autonom, precum
mediatori, notari, practicieni in insolventa, executori judecatoresti, arbitri sau experti.

Este important insa, mai ales pentru profesiile mai tinere, sa renunte la viziunea concurentiala
in raport cu alte profesii care actioneaza pe terenul justitiei.

Avem un scop comun, afirmarea valorilor liberale si infaptuirea justitiei, la care putem contribui
prin conlucrare si schimb de experienta, nu prin concurenta specifica pietelor.

Nu exista o piata a justitiei! Nevoile justifiei reclama cu stringenta colaborarea inter-
profesionala, gasirea unor solutii practice cat mai eficiente pentru solutionarea alternativa a litigiilor,
pentru ca degrevarea instantelor este astazi o conditie esentiala a calitatii actului de justitie.

”
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Colaborarea inter-profesionala este o problema pe ordinea de zi a profesionistilor din domeniul
liberal din intreaga lume. Clientii ne preseaza pentru solutii integrate, ei nu mai au timp sa adune si
sa puna cap la cap solutia avocatului, a executorului, a consultantului financiar etc.

Este nevoie de conlucrare intre profesionigtii liberali pentru a oferi clientului astfel de solutii,
dar si pentru a sprijini degrevarea instantelor. Ins& g&sirea unor structuri functionale de colaborare
intre profesiile reglementate nu e o problema simpla care se poate rezolva la nivel formal, ci prin
implicare colaborativa, astfel incat sa pastram intacte valorile liberale privind confidentialitatea si
independenta.

Avand in vedere impactul profund al noilor coduri, pregatirea profesionala a fost si va raméane
o prioritate pentru U.N.B.R. si I.N.P.P.A. insa timpurile ne pun la incercare si in alte privinte astfel
incat valorile profesionale dintotdeauna ale avocatilor au nevoie acuta de aparare.

Noile probleme de securitate Tn Europa au adus in centrul dezbaterilor aspectele cu privire la
confidentjalitatea relatiilor avocat client, pe care trebuie sa o aparam mai ales acum, in contextul
promovarii, la nivel european si national, a unei legislatii noi privind retinerea datelor si protectia
datelor.

Dezvaluirile aduse de fostul informatician al N.S.A., Edward Snowden, au sporit ingrijorarile
referitoare la supravegherea sistematica de catre guverne a cetatenilor europeni si apararea
confidentjalitatii comunicarilor dintre avocati si clienti, ca element cheie al statului de drept, a devenit
o problema a carei rezolvare reclama urgenta.

Noile dispozitii in materie penala au adus in prim plan probleme legate de imunitatea
pledoariei. Dispozitiile interpretabile si neclarificate inca prin jurisprudenta, mai ales cele de la titlul IV
al noului Cod penal, ,Infractiuni contra infaptuirii justitiei”, pot pune in pericol avocatul atunci cand
emite opinii in apararea clientului sau.

Reprimarea curajului avocatului de a se exprima, prin interpretabilitatea legii, dauneaza
calitatii actului de justitie.

De aceea, apdrarea apararii, in sensul impunerii principiului ca avocatul nu poate fi tras la
raspundere penala pentru opiniile juridice exprimate in exercitiul profesional, constituie o problema la
Zi si o prioritate a profesiei.

Pe de alta parte, tendintele de solutionare alternativa a litigiilor si cele de integrare a serviciilor
avocatiale cu servicii conexe ridica probleme stringente privind colaborarea inter-profesionala, pentru
care trebuie sa gasim solutji functionale si sa adaptam legislatia profesiei de avocat.

In acest context, valorile fundamentale ale profesiilor liberale sunt puse la incercare.

Toate aceste aspecte invocate mai devreme implica intarirea eticii profesionale fara de care
apare vulnerabilitatea, dar si a solidaritatii profesionale pentru apararea identitatii avocatului roman.

O prioritate imediata a profesiei este Prevenirea conflictului de interese, consacrarea
principiilor de integritate in activitatile desfasurate de avocati in profesii compatibile cu
profesia de avocat si in conlucrari interprofesionale pentru furnizarea de servicii profesionale
integrate.

Profesia de avocat este compatibila cu cea de arbitru, mediator, conciliator sau negociator,
consilier fiscal, consilier in proprietate intelectuala, consilier in proprietate industriala, traducator
autorizat, administrator sau lichidator in cadrul procedurilor de reorganizare si lichidare judiciara [art.
16, lit. b) din Legea nr. 51/1995].

Exercitarea profesiei de avocat este compatibila cu calitatea de deputat sau senator, consilier
in consiliile locale sau judetene; activitati si functii didactice in invataméntul juridic superior;
activitatea literara si publicistica; [art. 16, lit. @), b) si ¢) din Legea nr. 51/1995].

Noile realitati economice si sociale reclama o extindere a interpretarii principiilor fundamentale
ale profesiei de avocat la contextul specific al tendintelor de exercitare a activitatii lor si in cadrul altor
profesii compatibile cu cea de avocat, precum si al tendintelor de colaborare profesionala tot mai
stransa cu alte profesii juridice si chiar nejuridice.
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Avocatii trebuie sa raspunda nevoilor din ce in ce mai diversificate ale clientului si in acelasi
timp resimt necesitatea de a-si pastra identitatea profesionala. Interventiile publice ale conducerii
U.N.B.R. si ale barourilor cu privire la respectarea legii sunt si trebuie sa fie apanajul profesiei care,
de regula, nu stie sa-si laude realizarile, dar stie sa critice rational si curajos ceea ce este nesanatos!

Rolul avocatului este de a sustine si a gasi solutii de echilibru intre aceste drepturi
fundamentale nu numai in fata instantelor, dar si de a avea un rol activ in infaptuirea statului de drept,
cu alte cuvinte a veghea in permanenta la procesul legislativ, astfel incat astfel de dezechilibre sa fie
inlaturate din start.

Seria evenimentelor petrecute in ultimul timp arata ca acum, mai mult decéat oricand,
avocatul trebuie sa intervina cu opinii pertinente in evolutia legislativa.

Ne aflam intr-o perioada in care evolutia tehnologiei avanseaza intr-un ritm mult mai accelerat
decat legislatia de protectie impotriva invaziei vietii private si in permanenta apar brese prin care se
pot incalca drepturi fundamentale. Aparitia sistemelor de cloud pune nu numai probleme de
proprietate intelectuala, dar si probleme de protectie a vietii private, a privilegiului avocatului privind
relatia de confidentjalitate cu clientul sau.

Chiar daca teoretic, codul de procedura penala nu permite perchezitionarea corporala, a
sediului sau a domiciliul avocatului pentru a strange date despre clienti, depozitarea documentelor in
cloud, pe servere virtuale ar putea sa nu mai intre in aria de aplicabilitate a exceptiei.

Plus ca obligatiile providerului cu privire la protectia acestor date sunt neclare.

Deci, cu toate asigurarile providerilor ca aceste date sunt in siguranta si ca nu pot fi accesate
de persoane straine, atata vreme cat nu sunt stabilite obligatii clare legate de protectia acestor date,
cu raportari speciale la protectia documentelor aparate de secretul profesional, avocatii nu au voie sa
stea linistiti pentru ca profesia lor este intr-un mare pericol.

Majoritatea problemelor pe care le au avocatji astazi au aceleasi surse si anume bresele ivite
in legislatie cu privire la apararea secretului profesional.

Gasirea unor solutii pentru apararea secretului si a confidentialitatii in contextul
evolutiei tehnologice si economice este un aspect extrem de dificila.

Avocatul trebuie sa raspunda cererii din ce in ce mai diversificate a pietei si in acelasi timp sa
respecte valorile fundamentale care {in in viata profesia.

Piata reclama astazi servicii integrate.
Clientji vor solutji integrate juridic, financiar, contabil, cercetari de piata etc.
Problema este cum poti apara secretul si confidentialitatea si cum poti evita conflictele de

interese in conditiile Tn care mai multi profesionisti din domenii diferite lucreaza la acelagi material
pentru un client?

Cum impaci aceasta exigenta a pastrarii secretului profesional cu necesitatea informarii
reciproce cu ceilalti profesionisti in vederea realizarii unei misiuni comune?

Sunt intrebari la care trebuie sa gasim solutji legislative foarte rapid pentru ca piata, publicul nu
asteapta. lar solutiile de provizorat, fara garantarea acestor valori fundamentale ale profesiei, ne-ar
putea costa erodarea increderii clientului in avocat si declinul profesiei.

Exista si un alt subiect foarte controversat, care aparent nu are legatura cu secretul
profesional. Este vorba de publicitate. Piata reclama astazi promovarea serviciilor avocatiale, nimeni
nu contesta acest lucru. Suntem chiar obligati prin lege sa comunicam publicului o serie de informatji
precum cele prevazute de art. 26 alin. (1) al O.U.G. nr. 49/2009 privind libertatea de stabilire a
prestatorilor de servicii si libertatea de a furniza servicii in Romania.
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Printre altele, avocatii trebuie sa ofere informatii cu privire la activitatile conexe si la
parteneriatele prestatorilor, agreate pentru desfasurarea acestor activitati, care sunt legate de
serviciul in cauza, precum si cu privire la masurile luate pentru a se evita conflictele de interese.

Aceste informatii se includ in orice document informativ in care prestatorii ofera o descriere
detaliata a serviciilor lor.

Legislatia ofera avocatilor o posibilitate foarte mare de a-si face publicitate pana la limita
marcata de secretul profesional.

Siin acest domeniu trebuie sa gasim solutji legislative, astfel incat sa permitem avocatilor sa-si
promoveze serviciile avocatiale pe o piata supraaglomerata de servicii conexe, dar in acelasi timp sa
marcam foarte clar limita secretului profesional si in acest context.

Pentru ca daca te afisezi cu clientii si te promovezi publicand detalii financiare sau de alta
natura dintr-un caz, chiar cu acordul clientului, automat faci o bresa in secretul profesional si aceasta
are ca efect erodarea increderii in avocat;.

Consiliului Uniunii Nationale a Barourilor din Roméania i s-a propus de Comisia Permanenta a
U.N.B.R. adoptarea unei REZOLUTII speciale pentru adoptarea unui nucleu de reguli bazate pe
principiile si valorile fundamentale ale profesiei de avocat, care sa fie aplicabile avocatului indiferent
de cadrul in care, in conditiile legii, isi desfasoara activitatea, chiar in alte profesii cu care, legal,
profesia de avocat este compatibila.

Aceste reguli sunt:
a. Principiul independentei avocatului in raporturile cu ceilalti profesionisti

Avocatul trebuie sa fie si sa ramana independent atat in cadrul conlucrarilor interprofesionale
pentru furnizarea de servicii profesionale integrate, cat si in activitafile desfasurate in profesii
compatibile cu profesia de avocat. Aceasta inseamna ca el trebuie sa fie liber in sens intelectual si
economic, astfel incat sa ofere clientilor solutii neinfluentate de interesele gruparii interprofesionale
sau ale altor profesionisti din cadrul altor servicii juridice sau conexe.

Avocatul trebuie sa se ghideze numai dupa constiinta sa profesionala si sa nu accepte presiuni
nepotrivite din partea persoanelor cu care conlucreazé profesional. In egald masura, avocatul nu va
face presiuni nepotrivite asupra celorlalti profesionisti cu care intra in contact in cardul colaborarii
interprofesionale.

Principiul independentei avocatului presupune si asumarea individuala a raspunderii fata de
client, fata de profesionistii cu care intra in contact si fata de statul roman. Relatia dintre avocat si
client este una foarte personala, confidentialitatea fiind de esenta acestei relatii. De aceea, in cadrul
unei colaborari interprofesionale, el trebuie sa-si exercite atributjile strict in limitele legii si strict in
cadrul competentelor profesionale. El isi va lua toate masurile legale pentru a raspunde fata de client
si fata de terti numai in limitele exercifiului strict profesional si nu va depasi acest exercitiu prin
suprapunerea obligatiilor sale contractuale cu cele ale altor profesionisti cu care conlucreaza, astfel
incat sa poata da nastere unei raspunderi solidare cu acestia.

Respectarea principiului independentei trebuie privita in strdnsa legatura cu principiul
scrupulozitatii in materie de onorarii, care presupune ca onorariul incasat de avocat trebuie sa fie
total cunoscut clientului, trebuie sa fie corect, rezonabil si conform legii si regulilor profesionale,
carora se supune avocatul. Acest principiu trebuie aplicat indiferent de practicile in materie de
onorarii ale altor profesii.

Daca practicile in materie de onorarii ale altor profesii intra in conflict cu principiul
scrupulozitatii in materie de onorarii, avocatul trebuie sa se abtina de la colaborare.

Pentru a-si asigura independenta, avocatii nu vor solicita si nici nu vor accepta vreun fel de
rasplatd necuvenitd (in bani, bunuri sau servicii) pentru activitatea lor. In acelasi scop, avocatii nu isi
vor crea obligatii financiare sau de nici o alta natura fata de persoane sau entitati profesionale, care
le-ar putea compromite independenta si/sau pastrarea secretului profesional specific profesiei de
avocat. De asemenea, avocatiji vor trata toti colaboratorii si/sau beneficiarii serviciilor profesionale in



136

RAPORT DE ACTIVITATE A CONSILIULUI U.N.B.R. (intre Congresul avocatilor 2014 si Congresul avocatjlor 2015)

mod echitabil, nefavorizand pe niciunul dintre acestia in baza unei relatii personale sau din interes
personal.

b. Principiul respectarii secretului profesional

Atat Tn cadrul raporturilor interprofesionale cat si in cadrul desfasurarii unor activitati
compatibile cu profesia, avocatul va respecta acest principiu in toate dimensiunile sale: secretul
datelor incredintate, confidentialitatea comunicarilor avocat client si privilegiul profesional.

Avocatul isi va informa clientul in cazul in care anumite informatii incredintate de acesta ar
trebui partajate cu ceilalii profesionigti in realizarea unei lucrari integrate. Avocatul va cere acordul
clientului pentru partajarea unor informatii si se va asigura ca ceilalti profesionisti cu care colaboreaza
vor pastra confidentialitatea datelor incredintate.

Avocatii trebuie sa tina cont de faptul ca secretul profesional este atat o obligatie a avocatului,
dar si un drept al clientului. De aceea, avocatul isi va sfatui clientul in legatura cu natura datelor ce
pot fi partajate cu alti profesionisti, fara a-i pune in pericol dreptul si siguranta juridica.

De asemenea, avocatii trebuie sa tina cont de faptul ca pastrarea secretului incredintat este un
privilegiu profesional. Regulile ,privilegiului profesional” interzic ca informatia comunicata avocatului
sa fie folosita impotriva clientului. De aceea, indiferent de acordul clientului si de opinia altor
profesionisti cu care se afla in relatie de colaborare profesionala, avocatul va actiona numai potrivit
crezului sau profesional si nu va face niciun act care sa pericliteze privilegiul profesional.

In virtutea obligatiei de pastrare a secretului profesional, avocatii vor analiza si vor valorifica
oportunitatile profesionale fara a incerca sa ,ocoleasca” sau sa incalce limitele legii pentru a obtine
avantaje cu ignorarea regulilor pastrarii secretului profesional in exercitarea activitatilor profesionale
in care sunt calificati.

c. Principiul prevenirii conflictelor de interese

Noile cadre de desfasurare a raporturilor interprofesionale cat si contextul actual al amplificarii
desfasurarii de catre avocati si a altor activitati compatibile cu profesia presupun un risc sporit de
aparitie a conflictelor de interese, care depasesc cadrul clasic al conflictelor de interese intre mai
multi clienti ai aceluiasi avocat sau intre avocat si clientul sau. Aceste conflicte pot aparea intre
interesele clientului avocatului si interesele clientilor profesionistilor cu care intra in contact in cadrul
colaborarii sau intre interesele clientilor pe care ii reprezintd in calitate de avocat si interesele
clientilor pe care ii reprezinta sau in cadrul exercifiului altor profesii compatibile cu avocatura. De
asemenea, pot aparea conflicte de interese intre clientii pe care ii reprezinta avocatul si partile pe
care le arbitreaza.

Pentru respectarea principiului prevenirii conflictelor de interese, avocatul trebuie sa-si ia toate
masurile astfel incat sa evite sa reprezinte doi clien{i in aceeasi cauza, daca ei sunt in conflict sau
daca exista riscul de conflict intre interesele acestor clienti. De asemenea, avocatul trebuie sa se
abtina sa reprezinte un client nou, daca avocatul poseda vreo informatie confidentiala obtinuta de la
un client sau fost client de-al sau.

Daca un asemenea conflict apare in timp ce avocatul actioneaza in interesul clientului sau,
acesta trebuie sa inceteze reprezentarea.

Avocatul trebuie sa se abtina sa preia o cauza in cadrul procedurilor alternative de solutionare
a litigiilor atunci cand exista un conflict de interese, chiar si potential, intre clientii pe care ii reprezinta
in calitate de avocat si una din parti sau partile din cauza respectiva. In cazul in care constata un
asemenea conflict pe parcursul derularii procedurilor, el trebuie sa renunte imediat la solutionarea
cauzei.

De asemenea, acest principiu trebuie privit in stransa legatura cu principiile confidentialitatii, al
independentei si al loialitatii. Avocatii vor analiza si vor valorifica oportunitatile profesionale fara a
incerca sa ,ocoleasca” sau sa incalce limitele legii pentru a obiine avantaje cu ignorarea regulilor



137

RAPORT DE ACTIVITATE A CONSILIULUI U.N.B.R. (intre Congresul avocatilor 2014 si Congresul avocatjlor 2015)

prevenirii conflictului de interese in exercitarea activitatilor profesionale in care sunt calificati sau in
cadrul colaborarii interprofesionale.

d. Principiul demnitatii, al onoarei si al probitatii

Acest principiu presupune ca avocatul sa nu faca nimic ce i-ar putea compromite reputatia sa
sau reputatia profesiei, in general, si increderea publica in profesia de avocat. Avocatul este dator sa
se abtina de la conduita dezonoranta si manierele care ar putea dezonora profesia de avocat in
activitatea sa juridica, in alte activitati profesionale sau chiar in viata privata. Aceasta nu inseamna ca
avocatul nu trebuie sa permita folosirea regulilor de conduita ale altor profesii. Dimpotriva, el trebuie
sa contribuie la perfectionarea codurilor de etica ale fiecareia dintre profesiile compatibile cu profesia
de avocat in vederea revizuirii si imbunatatirii standardelor de integritate existente in mediul in care
avocatii exercita profesia de avocat sau alte profesii compatibile cu aceasta.

Avocatii nu vor ascunde in mod intentionat de public si/sau de ceilalti profesionisti din alte
profesii cu care conlucreaza informatii neconfidentiale de natura sa-i puna intr-o lumina proasta din
perspectiva etica si vor depune diligenta necesara pentru a se asigura ca profesionigtii sau entitatile
cu care colaboreaza se comporta in mod etic si dau dovada de responsabilitate etica in activitatea
lor.

In virtutea acestui principiu, avocatii, salariati acestora, colaboratorii, persoanele care
desfagoara activitati de voluntariat in entitati profesionale nu vor initia, nu vor lua parte si nici nu vor
instiga pe altii sa ia parte la fapte care sunt de natura sa afecteze reputatia persoanelor si/sau
profesiilor implicate.

De asemenea, avocatii vor depune diligenta necesara pentru a se asigura ca si colaboratorii si
angaijatii lor dau dovada de etica si responsabilitate in activitatea lor.

e. Principiul loialitatii fata de client

Noile conjuncturi in care avocatul isi desfasoara activitatea in relatii interprofesionale pun noi
probleme si sub aspectul principiului loialitatii pentru ca este posibil ca avocatul sa se identifice in
situatii delicate din care rezultd ca din integrarea contributiilor celorlalte profesii rezultda un caz
neonest. Avand in vedere ca principiul loialitatii presupune o onestitate absoluta fata de client,
avocatul trebuie sa-i explice clientului ca nu-si incalca principiile si nu-si compromite atributiile de
aparator, inaintdnd un caz neonest, in numele clientului, in instanta de judecata sau la alte organe
judiciare si de drept sau sustinand un caz neonest in fata partenerilor de negociere a unui contract.

f. Principiul competentei profesionale

Regulile profesionale subliniaza faptul ca avocatul nu trebuie sa preia un caz care nu tine de
competenta sa, indiferent ca si-l asuma direct faia de client sau indirect, intr-o colaborare
interprofesionala sau in exercitarea unor alte activitai compatibile cu profesia de avocat. Avocatul
trebuie sa-l incunostinteze pe client in mod corect si exact atat in ceea ce priveste atributiile sale
profesionale intr-un caz ce implica interprofesionalitate, cat si in privinta competentelor sale
profesionale.

g. Principiul respectarii confratilor si a tuturor persoanelor cu care avocatul intra in
relatii profesionale

Acest principiu a fost setat in ideea ca avocatul este un participant activ la actul de justitie iar
administrarea eficienta a justitiei cere ca avocatii sa aiba un comportament respectuos unii fata de
altii, pentru ca litigiile sa fie solutionate intr-un mod civilizat, sa actioneze cu buna-credinta unii fata de
altii si sa nu insele. Extinderea relatiilor pe care avocatul le are in exercitiul profesiei sale, fie prin
colaborari cu alte profesii, fie prin exercitarea altor profesii compatibile, presupun si o reinterpretare a
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acestui principiu in contextul actual. Respectul reciproc dintre colegii de breasla si fata de orice
persoana cu care intra in relatii profesionale faciliteaza administrarea eficienta a justitiei, serveste la
solutionarea conflictelor pe cale amiabila si este in interesul clientilor. Atitudinea avocatilor fata de
membrii altor profesii din care avocatii fac parte in conditii de compatibilitate sau cu celelalte entitati
profesionale cu care avocatii conlucreaza va fi una de colegialitate. Aceeasi atitudine de consideratie
si buna credinta va fi pastrata fata de toti ceilalti actori ai mediului cu care avocatiji vin in contact, cat
si fata de publicul larg. Atat in stabilirea unor relatji interprofesionale, cat si in conduita sa publica sau
fata e autoritati, avocatul nu va discrimina niciodata profesiile juridice si cele conexe pe niciun criteriu.
Toti colaboratorii din alte profesii cu care avocatii vin in contact vor fi tratati cu onestitate, seriozitate
si profesionalism.

Avocatii vor da dovada de respect fata de membrii altor profesii /beneficiarii serviciilor
profesionale realizate in exercitarea calificarilor profesionale cu care profesia de avocat este
compatibila si fata de publicul larg, luand in considerare sugestiile si reclamatiile venite din partea
acestora si intretindnd un dialog real si onest cu acestia, inclusiv pentru promovarea integritatii,
pentru prevenirea conflictului de interese si pentru respectarea stricta a secretului profesional.

Avocatii se vor informa constant cu privire la bunele practici in ceea ce priveste etica si
integritatea din mediul profesiilor in care activeaza sau cu care conlucreaza si vor lua masuri pentru a
le implementa si in profesia de avocat, daca sunt compatibile cu aceasta.

h. Principiul respectarii Statului de drept si contribuirea la o buna administrare a justitiei

Rolul avocatului ca participant in administrarea eficienta a justitiei este pe deplin recunoscut de
comunitatea juridica si de societate. In contextul colaborarilor interprofesionale si al exercitarii altor
profesii compatibile, avocatul trebuie sa aiba permanent in vedere sa nu compromita acest rol. De
aceea, el nu trebuie sa dea niciodata, cu buna-stiinta, informatii false, inexacte sau incorecte care ar
putea induce in eroare colaboratorii din alte profesii pentru ca exista riscul sa fie compromise
interesele justitiei. Pe de alta parte, in cadrul relatjilor interprofesionale, avocatul ar putea identifica
informatii false, inexacte sau incorecte integrate de alfi profesionisti in lucrarile interprofesionale, care
ar putea avea efect negativ asupra intereselor justitiei. in acest caz, avocatul isi va informa clientul si
colaboratorii in legaturéd cu repercusiunile legale ale unor astfel de acte. In cazul in care clientul sau
colaboratorii persista in sustinerea unor astfel de informatii, avocatul va inceta imediat asistarea sau
reprezentarea clientului si colaborarea interprofesionala.

i. Principiul autoreglementarii profesiei de avocat.

Autoreglementarea este cel mai puternic element care poate garanta independenta
profesionala a avocatilor vizavi de stat, dar nu in ultimul rand fata de alti profesionisti. De aceea,
avocatul nu trebuie sa abdice niciodata de la regulile impuse prin autoreglementarea profesiei sale,
indiferent daca aceste reguli ar putea intra in conflict cu regulile autoreglementate de alte profesii cu
care intra in contact, in cadrul relatiilor sale profesionale si interprofesionale. Cele mai multe profesii
juridice cu care avocatul intra in contact intrunesc o combinatie de reglementari de stat si o serie de
autoreglementari. Tn multe cazuri, statele, recunoscand importanta principiilor de baza ale avocatului
pentru infaptuirea justitiei, au folosit legislatia ca sa le sustina, spre exemplu, prin acordarea
suportului statutar confidentialitatii sau prin acordarea dreptului uniunilor profesionale de a adopta
reguli profesionale. De aceea, avocatul trebuie sa apere acest drept in orice context interprofesional
s-ar afla.

Se propune Congresului avocatilor 2015 adoptarea unei Rezolutii privind aplicarea
stricta, in profesie, a principiilor de mai sus.

*

Principiile fundamentale ale avocaturii sunt in pericol mai mult decat oricand si de aceea este
amenintata insasi existenta avocaturii.
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Valoarea adaugata a serviciilor avocatiale consta nu numai in experienta si cunostintiele
profesionale, ci si in increderea publicului in siguranta acestor servicii, in faptul ca increderea sporita
pe care o acorda avocatului are la baza tocmai respectarea acestor principii intrate in traditie. Atunci
cand fsi lasa viata in mainile unui avocat, clientul trebuie sa stie ca este in siguranta din toate
punctele de vedere.

Este necesar sa vedem Corpul de avocati mai activ in plan social, in apararea principiilor
fundamentale ale Statului de drept si sa se analizeze in orice moment al activitatii profesionale daca
nu cumva aceste principii sunt periclitate.

In contextul in care are loc ,democratizarea stiintei dreptului”, accesibilitatea interpretarilor
juridice pe tot mai multe canale de comunicare, oamenii vor face diferenta gédndindu-se la principiile
fundamentale ale avocaturii, care asigura increderea.

Chiar daca fiecare avocat are cazurile sale, este necesar sa se faca timp si pentru a se pune
in ecuatie si principiile care il privesc pe el, ca avocat!

Profesia trebuie sa isi insuseasca nevoia de adaptare la noile cerinte ale pietei, nevoia de
servicii integrate dar modul in care avocatul isi integreaza munca intr-o lucrare comuna, nu poate
pune in umbra valoarea adaugata de serviciul profesional al avocatului.

Solidaritatea confratilor in apararea valorilor profesiei de avocat este foarte importanta pentru
supravietuirea profesiei!

Remodelarea raporturilor in care avocatii sunt implicati prin prisma valorilor perene ale
profesiei este obiectivul prioritar al profesiei care trebuie sa dovedeasca respectarea propriilor reguli
pentru dezvoltarea cultului respectarii legii - valoare fara de care cultura societatii romanesti n
ansamblu este supusa destructurarii ireversibile!



ANEXA NR.1

Distributia pe
judete a barourilor
inscrise in program

Numar
cabinete
nscrise

Numar
cabinete
au participat

care

Procent optiuni
auditori de justitie

efectiv
ALBA 5 2 40%
ARAD 5 2 40%
ARGES 3 3 100%
BACAU 7 6 85,71%
BIHOR 5 2 40%
BISTRITA-NASAUD 4 0 0%
BOTOSANI 6 2 33,33%
BRASOV 5 4 80%
BRAILA 2 1 50%
BUCURESTI 36 34 94,44%
BUZAU 1 0 0%
CLUJ 10 9 90%
CONSTANTA 4 2 50%
DOLJ 4 4 100%
GALATI 6 3 50%
GIURGIU 1 0 0%
GORJ 1 1 100%
HUNEDOARA 6 1 16, 66%
IALOMITA 1 0 0%
IASI 7 7 100%
ILFOV 2 1 50%
MARAMURES 1 1 100%
MEHEDINTI 5 1 20%
MURES 5 1 20%
NEAMT 2 1 50%
OLT 1 1 100%
PRAHOVA 2 1 50%
SATU MARE 2 0 0%
SALAJ 3 1 33, 33%
SIBIU 2 2 100%




Distributia pe Numar Numar Procent optiuni
judete a barourilor | cabinete cabinete care | auditori de justitie
inscrise in program | inscrise au participat

efectiv

SUCEAVA 4 4 100%
TELEORMAN 1 0 0%
TIMIS 7 4 57, 14%
TULCEA 2 1 50%
VASLUI 1 0 0%
VALCEA 3 3 100%
VRANCEA 2 2 100%

TOTAL 182 107 58,79%




ANEXA NR. 2
UNIUNEA NATIONALA A BAROURILOR DIN ROMANIA

THE NATIONAL ASSOCIATION OF THE ROMANIAN BARS L’ UNION NATIONALE DES BARREAUX DE ROUMANIE
Palatul de Justitie, Bucuresti, Sector 5

Splaiul Independentei nr. 5

Cod postal 050091

Tel: 021/313-4875; 316-0739; 316-0740;
Fax: (+4) 021/313-4880;

unbr@unbr.ro www.unbr.ro

Nr. 119-ORG-2015
Data: 18/03/2015

CENTRALIZATOR LA CHESTIONARUL DE INVESTIGATIE SOCIO-PROFESIONALA AL
U.N.B.R. CONFORM ADRESEI NR. 119-ORG-2015

PARTEA 1 - BAROURILE ALBA - BOTOSANI

INTREBARE: BAROUL BAROUL BAROUL BAROUL BAROUL BAROUL BAROUL
ALBA ARAD ARGES BACAU BIHOR BISTRITA | BOTOSANI

Care este numarul

total al  avocatilor

inscrisi  in  tabloul

baroului la 01 martie

2015 cu drept de | 269 430 361 294 398 140 157

exercitare a profesiei ?

(nu  vor fi inclusi

avocatfii fara drept de

exercitare a profesiei).

Care este numarul

avocatilor  pensionari | o 13 20 18 16 2 3

care isi  continua

activitatea?

Care este numarul

cerfar_llorvde pensionare | 0 5 1 0 0 0

anticipata a avocatilor

inregistrate la Barou?
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INTREBARE:

BAROUL
ALBA

BAROUL
ARAD

BAROUL
ARGES

BAROUL
BACAU

BAROUL
BIHOR

BAROUL
BISTRITA

BAROUL
BOTOSANI

numarul
retrasi
irevocabil

Care este
pensionarilor
definitiv i

din profesie ?

16

44

26

25

40

18

Care este numarul
avocatilor  pensionari
care au primit avizul
Consiliul Baroului
pentru mentinerea in
profesie, conform art.
61 alin. (1) - (3) din
Statutul profesiei de
avocat ?

18

16

Care este numarul
decizilor emise de
consiliul baroului, prin
care s-a respins
continuarea exercitarii
profesiei ?

Care este numarul
avocatilor suspendati
din exercitiul profesiei,
la cerere:

13

12

23

22

Precizati care este
numarul de sanctiuni
disciplinare - defalcat
pe categorii - (art.89,
alin.(1) din Legea
nr.51/1995), aplicate
avocatilor membri ai
baroului
dumneavoastra:

a) Mustrare




INTREBARE: BAROUL BAROUL BAROUL BARQUL BAROUL BAROUL BAROUL
ALBA ARAD ARGES BACAU BIHOR BISTRITA | BOTOSANI
b) Avertisment 0 0 0 0 0 0 0
c) Amenda de Ia
50la500lei[...] | O 1 0 0 0 0 0
d) Interdictia de a
exercita profesia
pe o perioada
de pe o 0 0 0 0 0 0 0
perioada de la o
luna la un an
e) Excluderea din
profesie 0 0 0 0 1 0 0
9. | Care este numarul
avocatilor suspendati
pentru neplata taxelor
Si contributiilor
profesionale, conform 0 10 1 3 1 0 1
art.49 alin.(1) lit. c) din
Statutul profesiei de
avocat ?
10.| Care este numarul
avocatilor stagiari din
baroul dvs.? 12 12 8 14 29 3 14
11.| Care este cota anuala
de contributie a
avocatilor definitivi la | 50 lei/luna 65 lei/luna 44 lei/luna | 80 lei/luna 50 lei/luna 73 lei/luna 60 lei/luna
bugetul baroului (in | 01.04.2009 01.08.2012 | 01.01.2012 | lunie 2012 01.02.2010
lei/lun&) si cand a fost
stabilita?
12.| Care este cota anuala | 20 lei/luna 35 lei/luna 22 leifluna | 57 lei/luna 35 lei/luna 73 lei/luna 30 lei/luna
de contributie a | 01.04.2009 01.08.2012 | 01.01.2012 | lunie 2012 01.02.2010




INTREBARE:

BAROUL
ALBA

BAROUL
ARAD

BAROUL
ARGES

BAROUL
BACAU

BAROUL
BIHOR

BAROUL
BISTRITA

BAROUL
BOTOSANI

avocatilor stagiari la
bugetul baroului (in
lei/luné) si cand a fost
stabilita?

13.

Precizati in  sediul
caror instante este
asigurat spatiu pentru
avocati:

(se va indica numarul
total, urmat de
precizarea locatiei.
Exemplu: 7 si anume:
Judecétoria XXX,
Tribunalul YYY, Curtea
de Apel 277 ...)

14.

Cate sedii secundare
ale formelor de
exercitare a profesiei
din alte barouri sunt
infintate  pe raza
baroului dvs.?

10

13

11

15.

Ce numar de personal
administrativ.  angajat
cu contract de munca
are baroul ?

(se va trece numarul
total, urmat de
precizarea duratei
timpului  de lucru.
Exemplu: 6, din care 4
cu 8 ore si2cu 4ore).

3 din care:
-3 cu8ore

4 din care:
-4 cu 8 ore

7 din care:
-7 cu8ore

7 din care:
-4 cu 8 ore
-3 cu4ore

9 din care:
-9 cu 8ore

3 din care:
-1cu8ore
-1cu4ore
-1lcu?2ore

2 din care:
-2cudore

16.

Ce numar de personal
administrativ.  angajat
cu contract de munca

2 din care:
2 cu 8 ore

3 din care:
3 cu 8 ore

2 din care:
2 cu4ore

2 din care:
2 cu 8 ore

3 din care:
3 cu4ore

1 din care:
1 cu 8 ore

2 din care:
2 cu4ore




INTREBARE:

BAROUL
ALBA

BAROUL
ARAD

BAROUL
ARGES

BAROUL
BACAU

BAROUL
BIHOR

BAROUL
BISTRITA

BAROUL
BOTOSANI

are filiala CAA: ?

(se va trece numarul
total, urmat de
precizarea duratei
timpului  de lucru.
Exemplu: 4, din care 2
cu 8 ore si2cu 4ore).

17.

Precizati care sunt
domeniile in care
conlucrarea dintre
barouri a fost deficitara
n anul 2013 ?

18.

Precizati cate
legitimatii  tip  card
CCBE pentru avocatii
definitivi au fost
Tnmanate avocatilor din
baroul dvs. ?

191

192

188

59

98

84




UNIUNEA NATIONALA A BAROURILOR DIN ROMANIA

THE NATIONAL ASSOCIATION OF THE ROMANIAN BARS L’ UNION NATIONALE DES BARREAUX DE ROUMANIE
Palatul de Justitie, Bucuresti, Sector 5

Splaiul Independentei nr. 5 Nr. 119-ORG-2015

Cod postal 050091

Tel: 021/313-4875; 316-0739; 316-0740; Data: 18/03/2015

Fax: (+4) 021/313-4880;
unbr@unbr.ro www.unbr.ro

CENTRALIZATOR LA CHESTIONARUL DE INVESTIGATIE SOCIO-PROFESIONALA AL
U.N.B.R. CONFORM ADRESEI NR. 119-ORG-2015

PARTEA 2 - BAROURILE BRASOV - CLUJ

INTREBARE: BAROUL BAROUL BAROUL BAROUL BAROUL BAROUL BAROUL
BRASOV BRAILA BUCURESTI BUZAU CARAS CALARASI CLUJ
1. | Care este numarul total
al avocatilor finscrisi in
tabloul baroului la 01
martie 2015 cu drept de
exercitare a profesiei ? 581 162 9825 204 77 70 1080
(nu vor fi inclugi avocatii
fara drept de exercitare a
profesiei).
2. |Care este numarul
avocatilor — pensionari | 18 210 11 5 2 18
care isi continua
activitatea?
3. |Care este numarul
cerfar_llorvde pensionare | 0 4 0 0 0 5
anticipata a avocatilor
inregistrate la Barou ?
4. | Care este numarul | 50 1 325 16 6 1 89
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pensionarilor retragi
definitiv si irevocabil din
profesie ?

Care este  numarul
avocatilor pensionari
care au primit avizul
Consiliul Baroului pentru
mentinerea in profesie,
conform art. 61 alin. (1) -
(3) din Statutul profesiei
de avocat ?

25

170

39

18

Care este numarul
deciziilor emise de
consiliul  baroului, prin
care s-a respins
continuarea  exercitarii
profesiei ?

Care este numarul
avocatilor suspendati din
exercitiul  profesiei, la
cerere:

30

1065

13

22

31

Precizati care  este
numarul de sanctiuni
disciplinare - defalcat pe
categorii - (art.89, alin.(1)
din Legea nr.51/1995),
aplicate avocatilor
membri  ai  baroului
dumneavoastra:

27

24

a) Mustrare

b) Avertisment

c) Amenda de la 50
la 500 lei [...]

17




d) Interdictia de a
exercita profesia
pe o perioada de
pe o perioada de
la o lunala un an

e) Excluderea din
profesie

Care este  numarul
avocatilor suspendati
pentru neplata taxelor si
contributiilor
profesionale, conform
art.49 alin.(1) lit. c) din
Statutul  profesiei de
avocat ?

583

10.

Care este numarul
avocatilor stagiari din
baroul dvs.?

19

1896

133

11.

Care este cota anuala de
contributie a avocatilor
definitivi  la  bugetul
baroului (in lei/luna) si
cand a fost stabilita?

50 lei/luna
21.10.2009

45 lei/luna
Aprilie 2014

47 lei/luna
Anul 2002

60 lei/luna
22.04.2013

100 lei/luna
01.01.2009

88 lei/luna
01.04.2012

80 lei/luna
Dec. 2013

12.

Care este cota anuala de
contributie a avocatilor
stagiari la bugetul
baroului (in lei/luna) si
cand a fost stabilita?

25 lei/luna
21.10.2009

45 lei/luna
Aprilie 2014

23 lei/luna Anul
2002

40 lei/luna
22.04.2013

50 lei/luna
01.01.2009

44 lei/luna
01.04.2012

25 lei/luna
Dec. 2013

13.

Precizati in sediul caror
instante este asigurat
spatiu pentru avocati:

(se va indica numarul
total, urmat de
precizarea locatiei.
Exemplu: 7 si anume:
Judecéatoria XXX,




Tribunalul YYY, Curtea
de Apel 277 ...)

14. | Cate sedii secundare ale
formelor de exercitare a
profesiei din alte barouri | 10 1 53 7 18 0 40
sunt infintate pe raza
baroului dvs.?
15.| Ce numar de pe_rsonal 8 din care:
administrativ angajat cu . dcu
contract de munca are ah _ 2 din care:
baroul < - 2cu |Odincare: 57 din care: 6 din care: : . -lcu8ore 8 din care:
(se va trece numaérul 6h -4 cu 8 ore _56 cu 8h -2 cu 8 ore 5 din care: -1 contr. -6 cu 4 ore
total, urmat de . 1cu |"lcusore -1lcu4h 4cu3ore | PCUAO® | orestari -2cu8ore
precizarea duratei ah Servicii
timpului de lucru. - 1lecu
Exemplu: 6, din care 4 oh
cu 8 ore si2cu 4ore).
16. | Ce numar de personal Filiala CAA
administrativ angajat cu Buc:
contract de munca are - 22 X 8 ore;
filiala CAA: ?
(se va trece numérul | 3din care: |2 din care: Cabi_nete!e 3 din care: 1 din care: 4 din care:
total, urmat de | -2 cu 8h -1lcu8ore medicale: 2 cu 8ore “3cudore |-1cudore -4 cu 4 ore
precizarea duratei | - 1 cu 4h -lcu3ore - 10 X 8 ore;
timpului de lucru. -1 X6 ore;
Exemplu: 4, din care 2 -3 X 4 ore;
cu 8 ore si 2 cu 4 ore). - X 3 ore;
-1 X1 ore.
17. | Precizati care  sunt Conlucrarea
domeniile n care dintre barouri
conlucrarea dintre | O 0 0 a fost 0 0 0
barouri a fost deficitara permanenta
n anul 2013 ? si eficienta
18. | Precizati cate legitimatii
tip card CCBE pentru | 459 127 5799 153 1 0 616

avocatii definitivi au fost




nmanate avocatilor din
baroul dvs. ?

UNIUNEA NATIONALA A BAROURILOR DIN ROMANIA

THE NATIONAL ASSOCIATION OF THE ROMANIAN BARS L’ UNION NATIONALE DES BARREAUX DE ROUMANIE
Palatul de Justitie, Bucuresti, Sector 5

Splaiul Independentei nr. 5 Nr. 119-ORG-2015

Cod postal 050091

Tel: 021/313-4875; 316-0739; 316-0740; Data: 18/03/2015

Fax: (+4) 021/313-4880;
unbr@unbr.ro www.unbr.ro

CENTRALIZATOR LA CHESTIONARUL DE INVESTIGATIE SOCIO-PROFESIONALA AL
U.N.B.R. CONFORM ADRESEI NR. 119-ORG-2015

PARTEA 3 - BAROURILE CONSTANTA - GORJ

INTREBARE: BAROUL BAROUL BAROUL BAROUL DOLJ BAROUL BAROUL BAROUL
CONSTANTA COVASNA DAMBOVITA GALATI GIURGIU GORJ

1. | Care este numarul
total al avocatilor
inscrisi in tabloul
baroului la 01
martie 2015 cu
drept de exercitare | 611 56 344 703 456 141 281
a profesiei ? (nu vor
fi inclusi avocatii
fara drept de
exercitare a
profesiei).

2. | Care este numarul
avocatilor
pensionari care Tsi | 32 4 12 21 25 4 9
continua
activitatea?

10
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INTREBARE:

BAROUL
CONSTANTA

BAROUL
COVASNA

BAROUL
DAMBOVITA

BAROUL DOLJ

BAROUL
GALATI

BAROUL
GIURGIU

BAROUL
GORJ

Care este numarul
cererilor de
pensionare
anticipata a
avocatilor
Tnregistrate la
Barou ?

Care este numarul
pensionarilor retragi
definitiv si irevocabil
din profesie ?

28

34

29

Care este numarul
avocatilor

pensionari care au
primit avizul
Consiliul  Baroului
pentru mentinerea
n profesie, conform
art. 61 alin. (1) - (3)
din Statutul

profesiei de avocat
f)

10

21

25

Care este numarul
deciziilor emise de
consiliul  baroului,
prin care s-a
respins continuarea

exercitarii profesiei
f)

Care este numarul
avocatilor
suspendati din
exercitiul profesiei,
la cerere:

14

10

112

97

125

11




INTREBARE:

BAROUL
CONSTANTA

BAROUL
COVASNA

BAROUL
DAMBOVITA

BAROUL DOLJ

BAROUL
GALATI

BAROUL
GIURGIU

BAROUL
GORJ

Precizati care este
numarul de
sanctiuni
disciplinare -
defalcat pe categorii
- (art.89, alin.(1) din
Legea nr.51/1995),
aplicate  avocatilor
membri ai baroului
dumneavoastra:

a) Mustrare

b) Avertisment

c) Amenda de
la 50 la 500
lei [...]

d) Interdictia de
a exercita
profesia pe o
perioada de
pe o]
perioada de
la o luna la
un an

e) Excluderea
din profesie

Care este numarul
avocatilor
suspendati  pentru
neplata taxelor si
contributiilor
profesionale,

44

12




INTREBARE:

BAROUL
CONSTANTA

BAROUL
COVASNA

BAROUL
DAMBOVITA

BAROUL DOLJ

BAROUL
GALATI

BAROUL
GIURGIU

BAROUL
GORJ

conform art.49
alin.(1) lit. c¢) din
Statutul profesiei de
avocat ?

10.

Care este numarul
avocatilor  stagiari
din baroul dvs.?

20

21

11.

Care este cota
anuala de
contributie a
avocatilor definitivi
la bugetul baroului
(in lei/lung) si cand
a fost stabilita?

80 lei/luna
Martie 2009

40 Euro
Stabilit Tn
2007

43 lei/luna
Sept. 2012

90 lei/luna
(20 Euro)
01.05.2006

50 lei/luna

60lei/luna
Sept. 2007

60 lei/luna
lan. 2009

12.

Care este cota
anuala de
contributie a
avocatilor stagiari la
bugetul baroului (in
lei/lund) si céand a
fost stabilita?

45 lei/lunar
stabilita in luna
martie 2009

20 euro la
cursul zilei pe
luna si a fost
stabilit in
2007

27 lei din
septembrie
2012

45 lei/luna
(10 Euro)
01.05.2006

50 lei/luna

30lei/luna
Sept. 2007

60 lei/luna
lan. 2009

13.

Precizati in sediul
caror instante este
asigurat spatiu
pentru avocati:

(se va indica
numarul total, urmat
de precizarea
locatiei. Exemplu: 7
Si anume:
Judecatoria XXX,
Tribunalul YYY,
Curtea de Apel Z2Z7Z

)

13




INTREBARE: BAROUL BAROUL BAROUL BAROUL DOLJ BAROUL BAROUL BAROUL
CONSTANTA COVASNA DAMBOVITA GALATI GIURGIU GORJ
14. | Cate sedii
secundare ale
formelor de
exercitare a
profesiei din alte 32 0 3 ! ! 2 3
barouri sunt
infiintate pe raza
baroului dvs.?
15. | Ce numar de
personal
administrativ
angajat cu contract
de munca are
baroul ? 9 din care: 2 din care: . ) 10 din care: | 8 din care: | 5 din care: 5 din care:
3 din care:
(se va trece | - 7 cu 8 ore -1cu8ore -3 cu 8 ore -9cu8ore |-6cu8ore|-3cu8ore -4 cu 8ore
numarul total, urmat | - 2 cu 4 ore -1cu4ore -lcudore |-2cudore|-2cu?2ore -1cu2ore
de precizarea
duratei timpului de
lucru. Exemplu: 6,
din care 4 cu 8 ore
Si 2 cu 4 ore).
16. | Ce numar de
personal
administrativ
angajat cu contract
de munca are filiala .
. . . 4 din care:
CAA:? 4 din care: 2 din care: 2 din care: 9 din care: 3 din care: 2 din care: -1cu4ore
(se va trece -lcu4ore -2cu8ore |-2cu8ore
< -4 cu 8ore -2cu8ore -2cu8ore -2cu?2ore
numarul total, urmat -1cu2ore -7cudore |-1cudore -1 cu 8 ore
de precizarea
duratei timpului de
lucru. Exemplu: 4,

din care 2 cu 8 ore
Si 2 cu 4 ore).

14




INTREBARE: BAROUL BAROUL BAROUL BAROUL DOLJ | BAROUL BAROUL BAROUL
CONSTANTA COVASNA DAMBOVITA GALATI GIURGIU GORJ
17.| Precizati care sunt | In ceea ce priveste

domeniile in care | informatiile

conlucrarea dintre | reciproce despre Apararea

barouri a  fost | avocatii care isi profesiei fata de

deficitara in anul | desfasoara fenomenul

2013 7? activitatea si pe avocaturii
raza altor barouri clandestine.
decéat cel de care Lipsa de
apartin, atat implicare in
ocazional cat si elaborarea unui
sub forma unui punct de vedere
sediu secundar, privind
inclusivin ceeace |0 0 0 independenta 0
priveste profesiei de
respectarea legii si avocat fata de
statutului, precum Ministerul
si in scopul Justitiei si
combaterii tendintele de
avocaturii ingerinta
clandestine; flagranta a
Inexistenta unor acestuia in
proiecte de Asistenta
conlucrarea si Juridica.
colaborare intre
barouri

18. | Precizati cate

legitimatii tip card

CCBE pentru

avocatii definitivi au | 548 55 252 645 1 252

fost Tnmanate

avocatilor din baroul
dvs. ?
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UNIUNEA NATIONALA A BAROURILOR DIN ROMANIA

THE NATIONAL ASSOCIATION OF THE ROMANIAN BARS

L" UNION NATIONALE DES BARREAUX DE ROUMANIE

Palatul de Justitie, Bucuresti, Sector 5

Splaiul Independentei nr. 5
Cod postal 050091

Tel: 021/313-4875; 316-0739; 316-0740;

Fax: (+4) 021/313-4880;
unbr@unbr.ro www.unbr.ro

Nr. 119-ORG-2015

Data: 18/03/2015

CENTRALIZATOR LA CHESTIONARUL DE INVESTIGATIE SOCIO-PROFESIONALA AL
U.N.B.R. CONFORM ADRESEI NR. 119-ORG-2015

PARTEA 4 - BAROURILE HARGHITA - MEHEDINTI

INTREBARE:

BAROUL
HARGHITA

BAROUL
HUNEDOARA

BAROUL
IALOMITA

BAROUL IASI

BAROUL
ILFOV

BAROUL
MARAMURES

BAROUL
MEHEDINTI

Care este numarul
total al avocatilor
inscrisi in tabloul
baroului la 01
martie 2015 cu
drept de exercitare
a profesiei ? (nu vor
fi inclusi avocatii
fara drept de
exercitare a
profesiei).

98

366

88

820

147

226

469

Care este numarul
avocatilor
pensionari care Tgsi
continua
activitatea?

17

28

12

16
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INTREBARE:

BAROUL
HARGHITA

BAROUL
HUNEDOARA

BAROUL
IALOMITA

BAROUL IASI

BAROUL
ILFOV

BAROUL
MARAMURES

BAROUL
MEHEDINTI

Care este numarul
cererilor de
pensionare
anticipata a
avocatilor
Tnregistrate la
Barou ?

Care este numarul
pensionarilor retragi
definitiv si irevocabil
din profesie ?

60

19

14

Care este numarul
avocatilor

pensionari care au
primit avizul
Consiliul  Baroului
pentru mentinerea
n profesie, conform
art. 61 alin. (1) - (3)
din Statutul

profesiei de avocat
f)

17

28

12

Care este numarul
deciziilor emise de
consiliul  baroului,
prin care s-a
respins continuarea

exercitarii profesiei
f)

Care este numarul
avocatilor
suspendati din
exercitiul profesiei,
la cerere:

16

37

31

82

18

18

293

17




INTREBARE:

BAROUL
HARGHITA

BAROUL
HUNEDOARA

BAROUL
IALOMITA

BAROUL IASI

BAROUL
ILFOV

BAROUL
MARAMURES

BAROUL
MEHEDINTI

Precizati care este
numarul de
sanctiuni
disciplinare -
defalcat pe categorii
- (art.89, alin.(1) din
Legea nr.51/1995),
aplicate  avocatilor
membri ai baroului
dumneavoastra:

a) Mustrare

b) Avertisment

c) Amenda de
la 50 la 500
lei [...]

d) Interdictia de
a exercita
profesia pe o
perioada de
pe o]
perioada de
la o luna la
un an

e) Excluderea
din profesie

18




INTREBARE: BAROUL BAROUL BAROUL BAROUL IASI BAROUL BAROUL BAROUL
HARGHITA HUNEDOARA IALOMITA ILFOV MARAMURES | MEHEDINTI
9. | Care este numarul
avocatilor
suspendati  pentru
neplata taxelor si
contributiilor
profesionale, 0 13 4 31 9 3 35
conform art.49
alin.(1) lit. c¢) din
Statutul profesiei de
avocat ?
10. | Care este numarul
avocatilor  stagiari | 4 3 3 68 3 11 6
din baroul dvs.?
11.| Care este cota
anuala de
;f’lgggt’ﬁ;'f deﬁniﬁfi 60 lei/lun 43 leilluna 63 lei/luna 45 lei/luna 63 leifluna | 88leifluna | oo\
la bu’ tul baroului 01.05.2008 01.06.2012 08.03.2013 Aprilie 2004 04.12.2012 | 01.01.2012
getul baroulu
(in lei/lung) si cand
a fost stabilita?
12.| Care este cota
anuala de
;f’lgggtt’i‘fé'fstagiari |2 30 lei/lund 20 lei/lund 56 lei/luna 225leilund | 32leifluna; | 42 leilund | oo
’ 01.05.2008 01.06.2012 08.03.2013 Aprilie 2004 04.12.2012 | 01.01.2012

bugetul baroului (in
lei/lung) si cand a
fost stabilita?

19




INTREBARE:

BAROUL
HARGHITA

BAROUL
HUNEDOARA

BAROUL
IALOMITA

BAROUL IASI

BAROUL
ILFOV

BAROUL
MARAMURES

BAROUL
MEHEDINTI

13.

Precizati in sediul
caror instante este
asigurat spatiu
pentru avocati:

(se va indica
numarul total, urmat
de precizarea
locatiei. Exemplu: 7
Si anume:
Judecatoria XXX,
Tribunalul YYY,
Curtea de Apel 277

)

14.

ate sedii
secundare ale
formelor de
exercitare a
profesiei din alte
barouri sunt
infiintate pe raza
baroului dvs.?

29

15.

Ce numar de
personal
administrativ
angajat cu contract
de munca are
baroul ?

(se va trece
numarul total, urmat
de precizarea
duratei timpului de
lucru. Exemplu: 6,
din care 4 cu 8 ore
Si 2 cu 4 ore).

4 din care:
-3 cu4ore
-1 cu8ore

5 din care:
-3 cu8ore
-2cCcu?2ore

2 din care:
-2cudore

12 din care:
-2cCcu?2ore
- 10 cu 8 ore

3 din care:
-2cu8ore
-lcu?
zile/luna/2h/
zZi

6 din care:
-6 cu 8ore

20




INTREBARE:

BAROUL
HARGHITA

BAROUL
HUNEDOARA

BAROUL
IALOMITA

BAROUL IASI

BAROUL
ILFOV

BAROUL
MARAMURES

BAROUL
MEHEDINTI

16.

Ce numar de
personal
administrativ
angajat cu contract
de munca are filiala
CAA: ?

(se va trece
numarul total, urmat
de precizarea
duratei timpului de
lucru. Exemplu: 4,
din care 2 cu 8 ore
Si 2 cu 4 ore).

1 din care:
-1cu8ore

2 din care:
-2cubore

1 din care:
-1cu4ore

7 din care:
-2 cu8ore
-5cu2ore

2 din care:
-1cu8ore
-1cu4ore

17.

Precizati care sunt
domeniile Tn care
conlucrarea dintre
barouri a fost
deficitara Tn anul
2013 ?

21




INTREBARE: BAROUL BAROUL BAROUL BAROUL IASI BAROUL BAROUL BAROUL
HARGHITA HUNEDOARA IALOMITA ILFOV MARAMURES | MEHEDINTI
18. | Precizati, pe scurt, Problema
care sunt principala cu
problemele care ne :
o o . Organizare
prioritare ale confruntam, si : .
e " a cursurilor Organizarea
politicilor care afecteaza " o Sk A

. . . de pregatire invatamantul

profesionale privind negativ L9 S
. - <o continua ul
activitatea avocatura, Ridicarea - pregatirea ) y .

. . . i O profesionala profesional
avocatilor din baroul 0 este slaba nivelului de continua 2 avocatilor | 0 cU accent pe
dvs. pentru anul activitate pregatire - disciplina - ) P

D : y o precum si interpretarea
2013. economica si | profesionala platii taxelor de ’ Si
reducerea , 1
conferinte cunoasterea
cauzelor ca cu diverse Noilor Coduri
urmare a o
A tematici.
modificarii
competentei
instantelor.
19. | Precizati cate
legitimatii tip card
CCBE pentru
avocatii definitivi au | 74 201 0 123 108 131 175
fost Tnmanate

avocatilor din baroul
dvs. ?
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UNIUNEA NATIONALA A BAROURILOR DIN ROMANIA

THE NATIONAL ASSOCIATION OF THE ROMANIAN BARS L’ UNION NATIONALE DES BARREAUX DE ROUMANIE
Palatul de Justitie, Bucuresti, Sector 5

Splaiul Independentei nr. 5 Nr. 119-ORG-2015

Cod postal 050091

Tel: 021/313-4875; 316-0739; 316-0740; Data: 18/03/2015

Fax: (+4) 021/313-4880;
unbr@unbr.ro www.unbr.ro

CENTRALIZATOR LA CHESTIONARUL DE INVESTIGATIE SOCIO-PROFESIONALA AL
U.N.B.R. CONFORM ADRESEI NR. 119-ORG-2015

PARTEA 5 - BAROURILE MURES - SIBIU

INTREBARE: BAROUL BAROUL NEAMT | BAROUL OLT BAROUL BAROUL BAROUL SALAJ BAROUL
MURES PRAHOVA SATU MARE SIBIU

1. | Care este numarul total al
avocatilor  inscrisi  n
tabloul baroului la 01
martie 2015 cu drept de
exercitare a profesiei ?
(nu vor fi inclusi avocatii
fara drept de exercitare a
profesiei).

305 237 415 603 153 77 424

2. | Care este numarul
avocatilor pensionari care | 17 13 11 27 12 3 17
isi continua activitatea?

3. | Care este numarul
cererilor de pensionare
anticipata a avocatilor
inregistrate la Barou ?

4. | Care este numarul
pensionarilor retragi
definitiv si irevocabil din
profesie ?

27 20 14 62 3 3 38

23
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INTREBARE:

BAROUL
MURES

BAROUL NEAMT

BAROUL OLT

BAROUL
PRAHOVA

BAROUL
SATU MARE

BAROUL SALAJ

BAROUL
SIBIU

Care este numarul
avocatilor pensionari care
au primit avizul Consiliul
Baroului pentru
mentinerea in profesie,
conform art. 61 alin. (1) -
(3) din Statutul profesiei
de avocat ?

17

13

11

27

17

Care este numarul
deciziilor emise de
consiliul  baroului, prin
care s-a respins
continuarea exercitarii
profesiei ?

Care este numarul
avocatilor suspendati din
exercitiul  profesiei, la
cerere:

13

52

101

43

Precizati care este
numarul de  sanctiuni
disciplinare - defalcat pe
categorii - (art.89, alin.(1)
din Legea nr.51/1995),
aplicate avocatilor
membri ai baroului
dumneavoastra:

a) Mustrare

b) Avertisment

c) Amenda de la 50
la 500 lei [...]

d) Interdictia de a
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INTREBARE:

BAROUL
MURES

BAROUL NEAMT

BAROUL OLT

BAROUL
PRAHOVA

BAROUL
SATU MARE

BAROUL SALAJ

BAROUL
SIBIU

exercita  profesia
pe o perioada de
pe o perioada de la
o lunala un an

e) Excluderea din
profesie

Care este numarul
avocatilor suspendati
pentru neplata taxelor si
contributiilor profesionale,
conform art.49 alin.(1) lit.
c) din Statutul profesiei de
avocat ?

22

13

10.

Care este numarul
avocatilor stagiari  din
baroul dvs.?

13

17

11.

Care este cota anuala de
contributie a avocatilor
definitivi la bugetul
baroului (in lei/lunag) si
cand a fost stabilita?

50 lei/luna
Mai 2001

80 lei/luna

55 lei/luna
Mai 2010

33 lei/luna
lan. 2014

80 lei/luna
28.08.2008

60 lei/luna
Hot. 10/2008

70 lei/luna
Sept. 2010

12.

Care este cota anuala de
contributie a avocatilor
stagiari la bugetul
baroului (in lei/luna) si
cand a fost stabilita?

25 lei/luna
Mai 2001

60 lei/luna

20 lei/luna
Mai 2010

12 lei/luna
lan. 2014

40 lei/luna
28.08.2008

45 lei/luna
Hot. 10/2008

40 lei/luna
Sept. 2010

13.

Precizati in sediul caror
instante  este  asigurat
spatiu pentru avocati:

(se va indica numarul
total, urmat de precizarea
locatiei. Exemplu: 7 si
anume: Judecétoria XXX,
Tribunalul  YYY, Curtea
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INTREBARE:

BAROUL
MURES

BAROUL NEAMT

BAROUL OLT

BAROUL
PRAHOVA

BAROUL
SATU MARE

BAROUL SALAJ

BAROUL
SIBIU

de Apel 277 ...)

14.

Cate sedii secundare ale
formelor de exercitare a
profesiei din alte barouri
sunt infiintate pe raza
baroului dvs.?

15

15.

Ce numar de personal
administrativ angajat cu
contract de munca are
baroul ?

(se va trece numarul total,
urmat de  precizarea
duratei timpului de lucru.
Exemplu: 6, din care 4 cu
8 ore si 2 cu 4 ore).

4 din care:
-4 cu 8 ore

4 din care:
-3 cu8ore
-1cu4ore

3 din care:
-2 cu8ore
-1cu4ore

8 din care:
-6 cu 8 ore
-2cudore

3 din care:
-3 cu4ore

1 din care:
1 cu 8 ore

5 din care:
-3cu8ore
-1cu6ore
-1cu4ore

16.

Ce numar de personal
administrativ angajat cu
contract de munca are
filiala CAA: ?

(se va trece numarul total,
urmat de  precizarea
duratei timpului de lucru.
Exemplu: 4, din care 2 cu
8 ore si 2 cu 4 ore).

2 din care:
-2cu8ore

2 din care:
-2cudore

4 din care:
-3 cu8ore
-1cu4ore

2 din care:
-2cudore

3 din care:
-3 cu4ore

2 din care:
-2cu8ore

17.

Precizati care sunt
domeniile n care
conlucrarea dintre barouri
a fost deficitara in anul
2013 ?

18.

Precizati cate legitimatii
tip card CCBE pentru
avocatii definitivi au fost
inmanate avocatilor din
baroul dvs. ?

191

27

168

252

44

107
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UNIUNEA NATIONALA A BAROURILOR DIN ROMANIA

THE NATIONAL ASSOCIATION OF THE ROMANIAN BARS L’ UNION NATIONALE DES BARREAUX DE ROUMANIE
Palatul de Justitie, Bucuresti, Sector 5

Splaiul Independentei nr. 5

Cod postal 050091

Tel: 021/313-4875; 316-0739; 316-0740;
Fax: (+4) 021/313-4880;

unbr@unbr.ro www.unbr.ro

Nr. 119-ORG-2015
Data: 18/03/2015

CENTRALIZATOR LA CHESTIONARUL DE INVESTIGATIE SOCIO-PROFESIONALA AL
U.N.B.R. CONFORM ADRESEI NR. 119-ORG-2015

PARTEA 6 — BAROURILE SUCEAVA - VRANCEA

INTREBARE:

BAROUL
SUCEAVA

BAROUL
TELEORMAN

BAROUL
TIMIS

BAROUL
TULCEA

BAROUL
VASLUI

BAROUL
VALCEA

BAROUL
VRANCEA

TOTAL:

Care este numarul total
al avocatilor inscrisi in
tabloul baroului la 01
martie 2015 cu drept
de exercitare a profesiei
? (nu vor fi inclusi
avocatii fara drept de
exercitare a profesiei).

330

167

830

226

176

282

165

23.244

Care este numarul
avocatilor pensionari
care isi continua
activitatea?

15

36

10

18

16

758

Care este numarul
cererilor de pensionare
anticipatda a avocatilor
inregistrate la Barou ?

32

Care este numarul
pensionarilor retrasi
definitiv si irevocabil din
profesie ?

13

11

45

18

1.164

Care este numarul
avocatilor pensionari
care au primit avizul

15

36

10

18

15

649
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INTREBARE:

BAROUL
SUCEAVA

BAROUL
TELEORMAN

BAROUL
TIMIS

BAROUL
TULCEA

BAROUL
VASLUI

BAROUL
VALCEA

BAROUL
VRANCEA

TOTAL:

Consiliul Baroului pentru
mentinerea in profesie,
conform art. 61 alin. (1)
-  (3) din Statutul
profesiei de avocat ?

Care este numarul
deciziilor emise de
consiliul baroului, prin
care s-a respins
continuarea  exercitarii
profesiei ?

Care este numarul
avocatilor suspendati din
exercitiul profesiei, la
cerere:

69

65

12

10

11

2.504

Precizati care este
numarul de sanctiuni
disciplinare - defalcat pe
categorii - (art.89,
alin.(1) din Legea
nr.51/1995), aplicate
avocatilor membri ai
baroului
dumneavoastra:

68

a) Mustrare

b) Avertisment

11

c) Amenda de la 50
la 500 lei [...]

31

d) Interdictia de a
exercita profesia
pe o perioada de
pe o perioada de
la 0 luna la un an

11

e) Excluderea din
profesie

13

28




INTREBARE:

BAROUL
SUCEAVA

BAROUL
TELEORMAN

BAROUL
TIMIS

BAROUL
TULCEA

BAROUL
VASLUI

BAROUL
VALCEA

BAROUL
VRANCEA

TOTAL:

Care este numarul
avocatilor suspendati
pentru neplata taxelor si
contributiilor
profesionale, conform
art.49 alin.(1) lit. c¢) din
Statutul  profesiei de
avocat ?

21

843

10.

este numarul
stagiari din

Care
avocatilor
baroul dvs.?

15

53

2.443

11.

Care este cota anuala de
contributie a avocatilor
definitivi la  bugetul
baroului (in lei/lunad) si
cand a fost stabilita?

60 lei/luna

50 lei/luna
01.01.2013

48 lei/luna

48 lei/luna
01.01.200
9

50 lei/luna
Mai 2014

50 lei/luna
01.07.2015

60 lei/luna
01.05.2009

12.

Care este cota anuala de
contributie a avocatilor
stagiari la bugetul
baroului (in lei/lunad) si
cand a fost stabilita?

60 lei/ luna

15 lei/luna
01.01.2007

22 lei/luna

22 lei/luna
01.01.200
9

40 lei/luna
Mai 2014

30 lei/luna
01.07.2015

40 lei/luna
01.05.2009

13.

Precizati in sediul caror
instante este asigurat
spatiu pentru avocati:
(se va indica numarul
total, urmat de
precizarea locatiei.
Exemplu: 7 si anume:
Judecéatoria XXX,
Tribunalul YYY, Curtea
de Apel zZ7 ..)

170

14.

Cate sedii secundare ale
formelor de exercitare a
profesiei din alte barouri
sunt infiintate pe raza
baroului dvs.?

28

17

375

15.

Ce numar de personal
administrativ angajat cu
contract de munca are

3 din care:
-3 cu8ore

2 din care:
-1cu?2ore

12 din care:

-1cuoora

4 din care:
-3cu8

5 (din care 2
cu 8 ore; 2

5 din care:
-3cu7ore

3 din care:
-3 cu8ore
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INTREBARE: BAROUL BAROUL BAROUL BAROUL BAROUL BAROUL BAROUL TOTAL:
SUCEAVA TELEORMAN TIMIS TULCEA VASLUI VALCEA VRANCEA
baroul ? -lcudore |-1cudore |-2cudore ore cudore; 1 -1cu4ore
(se va trece numarul -9cu8ore |-1cu4d Cu 2 ore) -lcu7ore
total, urmat de ore
precizarea duratei
timpului de lucru.
Exemplu: 6, din care 4
cu 8 ore si 2 cu 4 ore).
16.| Ce numar de personal
administrativ angajat cu
contract de munca are )
filiala CAA: 2 2 din care: | 2 din care: : 3 din care: |, . 3 din care: | 2 persoane,
(se va trece numdrul| “1"Ligore |-1cu2ore | 4dincare: S3cud 2 din care: -2cu8ore |dincare:
total, urmat de -4 cu 8ore -2cudore |-1lcu3ore |-1lcu8ore
precizarea duratei | - Lcuédore | -1cud4ore ore -1 cu4ore -1 cu 6 ore
timpului de lucru.
Exemplu: 4, din care 2
cu 8 oresi 2 cu 4 ore).
17. | Precizati care sunt Identificarea Luarea
domeniile n care Si masurilor
conlucrarea dintre sanctionarea mpotriva
barouri a fost deficitara avocatilor din avocatilor
in anul 2013 ? alte Barouri care Tsi
care isi desfasoara in
0 0 exercita 0 0 mod constant | O
profesia pe activitatea in
raza Baroului raza altor
Timis fara a-si barouri, fara
declara sediul a-si deschide
secundar la sediu
Baroul Timis. secundar.
18. | Precizati cate legitimatii 11.878
tip card CCBE pentru
avocatii definitivi au fost | 177 0 401 1 103 48 18

fnmanate avocatilor din
baroul dvs. ?
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TNTREBAREA nr. 1

In vederea constientizarii rolului si principiilor ce guverneaza profesiile

de judecator si avocat, considerati necesara existenta unui set de reguli

de conduita procesuala in desfasurarea sedintelor de judecata in materie
penala si civila si in activitatile extrajudiciare?

0
83.87% B DA ety e

B NU B NU

58.39%
16.13%

AVOGAT] MAGISTRAT




TNTREBAREA nr. 2

Considerati necesar un modul de pregatire comun celor doua
profesii (judecatori si avocati) in cadrul formarii profesionale?

83.78%

16.22%

B DA

B NU

44.59%

55.41%

B DA

B NU

AYOIGAT]

MAGISRAT]




TNTREBAREA nr. 3

Pentru asigurarea independentei justitiei apreciati ca sunt
necesare criterii specifice comune privind standardele de
recrutare in cele doua profesii?

0 B DA
29.57% 39,4600

B NU

B DA f

70.43% 60.54%
B NU

AVOGAT] MAGISTRAT




TNTREBAREA nr. 5

Apreciati ca este necesar un Cod deontologic comun al
judecatorilor si avocatilor?

/65.40% DA 313 DA

n | _l |

( f
34.60% 68.06%

AVOGAT] MAGISTRAT




MINISTERUL FUBLIC

PARCHETUL DE PE LANGA INALTA CURTE DE CASATIE §l TUSTITIE
CABINET PROCUROR GENERAL

Nr. 319/C/2015
022015

Catre

. Domnului Seeretar de Stat Liviu STANCU

Observafii cu privire la Protocoutul dintre MJ 5i UNBR (solicitarea
dvs. nr, 81213/2014) . L

Sti'niafc Dutﬂnﬁie“ Secretardestat, ‘_ B

avocafilor pentru
1 cadrul sistemului
¢ ori de asistenfd
ard privind accesul
in materie penald a
e, solicitindu-se §i
noastre cu privire

furnizarea serviciilor de asistentd judiciary
de ajutor public judiciar, a seviciilo de
extrajudiciard, précum gi ‘pentru. iasigurarea s
international la justitie in-muaterie. civild §i.coope.
fost analizat in cadiul Parchetului de pe:ian nalta: C §i.Ju

opinja procurorilot: din cadral unitifilor: ctutilor.subord nate; ‘observatille
Ia acest proiect fiind urmatoarele: ' B

- cuantumul remuneratiilor apare ca fiind majorat artificial (prin comparatie de
pildd cu evo]uti’a:.'{:rc;'-;té'ﬁloﬁﬁalﬁij‘ialq:;g=p'e fotal economie, “eviderifiate - de:: Institutul National de
Statisticd i in coﬂtéxﬂl1}'e¢dhdii}1q".'s;gtﬁal); cresterile propuse t4-de protocolul:in vigoare fiind de
peste 100%, pénd la 300% ;. activitfile presiate ca-avocati .difi-oficiw: (c i-0 componenti de
serviciu civic, dé 'u_'ti}itatg:l;putﬂiqa)‘:3';‘,'1jii't_'_g¢91jrip1"eme‘1‘1;aiq, activititilor de bazd e.profesiei si nu sunt
menite s asigure un venit Tunar similat onud salarin; R

- onorariul ar trebui stabilit global, pentru fiecare dosar, separat pentru fiecare fazi
procesuali §i fird acordarea unui onorariu:distin pentra-diferite activitafi in cadrul aceluiagi dosar
penal (de pildd separat pentru misuti preventive ‘respectiv audierl); mu se justificd un cuantum
diferentiat penfru remuneratia cuvenits in cazul in care existi mai nulti inculpati tn dosar fatii de
situatia Tn care cauza vizeazd un singur inculpat;
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- s¢ impunc eliminarea remuneratiilor fixe §i introducerea unui sistem de
remunerare flexibild a avocatilor desemnati din oficiu, in functie de anumite criterii obiective, care
53 reflecte volumul §i calitatea prestatiilor specifice;

_ 4n acest sens, s-ar putea institui plafoane pentru fiecare categorie de
activitate, minimul fiind suma previzuti de protocotul din anul 2008
(majorat eventual cu indicele de inflatie), iar maximul fiind sumele
menfionate In prezentul proiect. intre aceste limite, respectdnd regula
onorariului unic, organul judiciar competent in functie de faza procesuald —
procurot, Tespectiv judecitor - urmeazi ca la incheierea procedurilor 53
stabileasci remuneratia avocatului din oficiu in functie de: durata totald a
prestafiel, complexitatea cauzei, rumirul §i calitatea actelor indeplinite;

- normele din art. 5 alin. 1 lit. a), b), ) nu sunt clar redactate; ar trebui revizuitd
formulares, astfel incat s rezulte clar surnele cuvenite pentru fiecare faza procesuali (de exemplu:

,, art. 5 lit. a) pentru fiecare suspect sau inculpat: X lei in cursul urmdaririi penale, Y lei in camera
preliminard, Z lei in cursul judecatii”),

- art. 5 alin, 1 lit. €) din proiect referitor la remuneratiile stabilite pentru asistenia
juridicd sau reprezentarea st cursul urmiririi penale sau in cursul judecitii a persoanei vitimate,
partii civile sau pértii responsabile civilmente, nu este clar redactat:

- teza a doua induce, prin formularea ,,astfel de pirfi cu aceeasi calitate” o
confuzie: fie este vorba de ,astfel de parti” ca acelea din teza intii, dar care
cumuleazd, fiecare, calitdfi diferite (mai multe persoane au, fiecare, atit
calitatea de persoand vatimatd cat si pe aceea de parte civily), fie este vorba
de parti diferite dar avand aceeasi calitate (mai multe persoane vitimate);
solutiile in cele dous cazuri ar twebui si fie diferite: dacd in cazul din urmd se
justificd sporirea oporariului, in primul caz aceasta este nejustificatd
(asistarea unei persoane presupunc observarea in ansamblu a gituatiei ei
procesuale, §i nu diferd in functie de numirul §i natura drepturilor procesuale
pe care aceasta le are orl pe care infelege s4 le exercite);

- de altfel, teza a doua, referitoare 1a pluralitatca de parti cu aceeasi calitate,
pu este clar formulatd nici in ceea ©© priveste modul de stabilire a
onorariului; nu rezulti dacd remuneratia se va acorda cumulat” ori
rezonabil”’;

_ ar trebui si prevada si limitd maxima pentry remuneratia cumulatdl acordata
de instant} in ipoteza in care sunt mai mult de cinci plirti cu aceastd calitate;
(de exemplu, in dosarele privind infraciuni de trafic de persoane sau de
minori, unde asistenta victimelor este obligatoric §i care constituie marea
majoritatea a cauzelor in care se acords asistentd din oficiu persoanelor
vitimate , sunt de obicei un numar mare de persoane vitAmate, care, de cele
mai multe ori, nu au interese contrare, astfel cd de obicei ele sunt
asistate/reprezentate de citre acelagi avocaf; cum, de obicei, faptele sunt
similare, uneoti comise-de aceeagl persoand, apararea victimelor nu reclama
o pregitire speciald pentru fiecare fn parte dintre acestea, iar acordarea
onorariului cumulat pentru toate victimele este nejustificatd;

- prin urmare, textul ar putea fi reformulat dupé cum urmeaza: ,art. 5 alin.1
lit.e) X lei pentru asistenta judiciard sau reprezentarea in cursul urméririi
penale sau in cursul judecatii a persoanei vitimate, a partii civile san a phrtii
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responsabile civilmente. Atunci cand acclasi avocat asistd ori reprezinti mai
mult de cinci persoane avind aceeagi calitate, organul judiciar va stabili o
remuneratie intr-un cuantum rezonabil, intre 1500 si X lei, tindnd cont de
volumul de muncé pe care pluralitatea de persoang il determind”;

- art. 5 alin. 1 lit. h) se referd la asistenia judiciard in procedura de Incheiere a
acordului de recunoagtere a vinovitiei, fird si prevada dac onorariul propus se referd la ambele
faze ale incheierii acordului: ar trebui si se acorde onorariu unic atit pentru faza de urmirire
penali cit §i pentru procedura in fata instantei, avind In vedere ci procedura nu esie contradictorie
iar cauzele nu sunt complexe;

- cu privire la art. 5 pet. 1 lit. m): nu se justifici majorarea onorarjului in cazul
plangerii contra solufiei, deoarece prestatia avocatului din oficiu in aceastd fazk a procesului penal,
nu presupune un volum mare de activitate, plangerile contra solutiilor fiind analizate la primul
termen de judecats, iar procedura nu prevede posibilitatea administririi de noi Inserisuri Tn aceasta
procedurd,

- cu privire la art. 6:

- prima tezd prevedc ci instanfa ori organele de urmdrire penald nu pot
modifica remuneratia pentru asistenta judiciara din oficiu, indiferent de
volunmil de munca prestat In cauza, or, in ipoteza in care avocatul nu este
pregitit §i face o aparare formald ar trebui sid fie posibild modificarea
oporariului; mai mult, existd situatii in care, fata de caractcrul inadecvat al
pregitirii cauzei de citre avocat, instanta apreciazi ¢4, pentru asigurarea unei
apérari efective, se impune inlocuirea apiratorului initial desemnat; o atare
situafie trebuie s se poati reflecta gi in cuantumu! onorariului primit de cltre
apiritorul inlocuit, dupd curn ar fi utild introducerea unei prevederi in sensul
ci, in situatii de acest gen, cel dintdi avocat desemnat nu mai are dreptul la
onorariu,

- in plus, prevederea din proiect contravine principiului instituit prin art. 451
alin. 2 C.pr, civ. (drept comun in materie de cheltuieli judiciare) si incaled
principiul simetriei, fa de prevederea din art. 7 din proiect (care prevede
posibilitatea instanfei de a majora onorariul, in situaia in care volumul
activitatilor desfdsurate este mare);

- teza finald a se referd la situatia In care, dupd desemnarea apéritorului din
oficiu, se prezintd apirator ales, §i prevede ci in acest caz remuneratia nu
poate fi mai micd de 50% din cea stabiliti prezentului protocol. Corespunde

~

mai bine formularea anterioard, din protocolul in vigoare, ce permite, la
prezentarea apiritorului ales, plata de citre instan{d a prestatiilor efectuate
pani la data prezentArii. apiritorului ales, finndu-se cont de timpul necesar
pentru studiere, complexitate cauza, etc. precurn si procentul actual de 25%
decit cel de 50% propus, findnd cont de volumul real de lucmi, alocat
preponderent studierii cauzei (de reguld avocatul ales se prezintd fie la

primul termen de judecatd, fie la termenul imediat urmitor),

- art.8 prevede acordarea unui onorariu suplimentar pentru ficcare ord de agteptare de
minimum 100 lei/ or in ipoteza in care este nevoit avocatul si agtepte mai mult de 30 minute peste
ora la carc a fost convocat, fard culpa sa:
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_ norma este confuz formulatd (lipseste utilitatea criteriului de 30 de minute
cAtd vreme calculul se va efectua pentru fiecare ora/60 de mimute);

- se impune repuntarea la o atare prevedere, intrucit: a) intarzierile in
desfasurarea anchetei sau sedintel de judecati nu reprezinti o ,culpi” a
organului judiciar (dupd cum nici cele rezultate din exercitarea dreptului la
apirare nu pot fi considerate o _culpa” a avocatului ori a pirjii), de aceea
organul judiciar nu poate fi astfel penalizat; b) este de esenfa acordarii
asistentei juridice ca avocatul sa fie disponibil organului judiciar, conform
nevoilor clientului séu, ale anchetel §i, respectiv, ale activitatii instantei;

_ art. 9 prevede ¢l in cazul in care forma de exercitare a profesiei din care face parte
avocatul care a prestat activitatea este plititoare de TVA, remuneratia achitatd si includd gi TVA;
or, nu poate fi impusd in sarcina statului obligatia calculdrii/evidentierii sumelor cu acest titlu,
obligatia revenind in sarcina persoanei platitoare de TVA;

- dispozitiile art. § alin. 2 lit. d), precum §i raportal lor cu cele ale art. 14 din
proiect trebuic reconsiderat:

- acordares unui onorariu separat pentru fiecare misurd preventivd nu se
justificd atunci cénd organul de urmérire penald, si nu judecitorul, dispune
asupra misurii preventive; onorariul separat poatc avea o justificare numai in
ipoteza in care asupra masurii dispune judecitorul, situatie in care asistenta
presupune §i pledoaria in fafa acestuia (pentru acuratefe, tn cadrul art, 14
trebuie observat si ca, tn cursul urméririi penale, nu se pronunta Linstanta”, ci
Judecitorul™);

. trebuie Teconsiderat raportul dintre art. 5 alin. 4 §i art. 13: art. 13 prevede
evidentierea 3i plata separatd a cheltuielilor de deplasare (de transport, dar nu nurnai, i indiferent
de distanti ori de unitatea teritoriald in care se efectueazii deplasarea) - solutie justi; insd, in aceste
condifii, acordarca §i a unui onorariu suplimentar ¢énd deplasarea are loc in alt judet (art. 5 alin. 4)
nu are nicio jusiificare, de vreme ce, potrivit art, 13, orice cheltuieli de deplasare se vor acorda
separat de onorariu;

_ art. 12 alin, 1 nu prevede momentul in care se confirmi de catre orgapul judiciar
referamul intoemit de avocat: imediat dupi efectuarea activitatilor sau in momentul finalizérii
dosarului la parchet; nici art, 5 alin.? lit, a care se referd la ordonanta prin care procurorul acordd
remuneratia cuvenitd pentru intreaga duratd a urmiriri penale nu stabileste momentul emiteril
actului;

- nu cste acoperiti situatia redactirii motivelor de recurs in casatie, in ipoteza in
care este declarati o astfel de cale de atac; ar trebui 54 se prevadd distinct onorariu pentru redactare
(similar prevederii art. 2 pet. 6 din project ce se referd la recursul reglementat de Codul de
procedurd civild): fie in cadrul asistentei juridice acordate in cursul progesului penal, fie in cadrul
asistenfei judiciare acordatd in ciille extraordinarc de atac (din redactarea art. 5 al. 1 lit. f din
proiect nu rezulta explicit ¢a se referd gi la redactare);

- nu este acoperitd situatia in care, dupi desemmarca unui apiiritor din oficiu
urmatii de prestarea unor acte de asistentdl juridici, apiiritorul desemnat nu 3¢ mai prezintd

ori este in imposibilitate de prezentare, fiind nevoie de solicitarea ynui alt avocat urmatd de plata
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5

unei nol remunerafii; ar trebui sa fic impusd obligatia substituirii, fie in sarcina avocatului

desernat initia, fie n sarcina baroului, fard plata unei remuneratii.

Referitor la datele statistice solicitate, nu definem indicatori statistici privind
puméml cauzelor in care se acordil asistentd juridicd obligatorie in cursul urméritii penale; cazurile
de acordare a asistentei judiciare gratuite sunt evidentiate numai n situatia victimelor, nu gi a
inculpatilor §i prin urmare, tn acest moment nu pot fi furnizate informatii relevante care si
fundamenteze propunerca preludrii plafii onorariilor avocatilor pentru prestatia din faza de
urmirire penali din bugetul Ministerujui Public. :

Potrivit relatiilor furnizate de Departamenitul economic-financiar §i administrativ, In
bugetul aprobat Ministerului Public pe anul 2015 nu au fost previizute credite bugetare destinate
cheltuielilor cu onorariile avocagilor pentru asistenta juridica din oficiu acordatd in faza de
urmarire penald §i, cum potrivit regulilor privind cheltuielile bugetare, nu pot fi angajate,
ordonantate si plitite cheltuieli din fonduri publice dacd nu sunt aprobate potrivit legii §i nu au
prevederi bugetare, s-a opinat ¢ nu exista posibilitatea decontirii acestor cheltuieli in anul in curs.

Prin urmare, decizia ca sumele reprezentind cheltmieh privind asistenfa juridica din

oficiu s fig suportate din bugetul Ministerului Public ar trebui insofiti de prevederi corespunzitoare

in 15gea bugetului de stat, care s3 permita Mimstoralui Public & cuprinda distinct in bugetul sdu

aceste cheltuieli. ‘ o
- Tofodats, o atare mdsura ar impune si ca Ministerul Public si fie cooptat, al&turi de

Ministerul Justitiei, ca parte a Protocolului cu UNBR.

Cu stima,

PROCUROR GENERAL

TIBERTU-MIHAIL NITU
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ANEXA NR. 5

SITUATIA

restantelor la onorariilor cuvenite pentru asistenta judiciara
inregistrate la data de 14 mai 2014

nr.crt. baroul total restante observatii
A B © D
1. Alba 0
2. Arad 29.750 ianuarie+martie 2014
3. Arges 0
4, Bacau 82.189 martie 2014
5. Bihor 0
6. Bistrita-Nasaud 0
7. Botosani 0
8. Brasov 89.330 martie 2014
9. Braila 0
10. Bucuresti 602.692 martie 2014
11. Buzau 0
12. Caras-Severin 0
13. Calarasi 0
14, Cluj 0
15, Constanta -
16. Covasna
17. Dé&mbovita -
18. Dolj 0
19. Galafj 0
20. Giurgiu -
21, Gorj -
22. Harghita 0
23. Hunedoara 71412 martie 2014
24, lalomita 0
25. lagi 192.600
26. Iifov -
27. Maramures 0
28. Mehedinij 0
29. Mures 0
30. Neamt 0
31 Olt 0
32. Prahova -
33. Satu-Mare 0
34, Sélaj 0
35. Sibiu 0
36. Suceava 0
37. Teleorman 24.700 martie 2014
38. Timis 0
39. Tulcea -
40. Vaslui 0
41, Vélcea 0
42, Vrancea 0




ANEXA NR. 6

SITUATIA

restantelor la onorariilor cuvenite pentru asistenta judiciara
inregistrate la data de 20 august 2014

nr. crt. baroul total restante observatii
A B C D
1. Alba 0
2. Arad 45.000 iulie, august 2014
3. Arges 57.786 iulie 2014
4. Bacau 84.890
5. Bihor 121.200 Curtea de Apel Oradea si Tribunalul
Bihor
6. Bistrita-Nasaud 27.980
7. Botosani 0
8. Bragov 0
9. Braila
10. Bucuresti 567.854 iunie 2014
11. Buzau 700 curatela speciala iulie 2014
12. Caras-Severin 0
13. Calarasi 26.550 iulie 2014
14, Clyj
15, Constanta 190.650 iulie 2014
16. Covasna
17. Dé&mbovita 137.015 iulie, august 2014
18. Dolj 0
19. Galati 87.875
20. Giurgiu 0
21, Gorj -
22. Harghita 14.600 august 2014
23. Hunedoara 1.900 curatela speciald mai, iunie 2014
24, lalomita -
25. lagi 328.020 119.970 - instante iulie, august 2014 +
208.050 - Parchet si Politie 2013 si 2014
26. IIfov 24.075 iulie 2014
27. Maramures -
28. Mehedinti -
29. Mures 98.975 iulie 2014
30. Neam{
3L Olt 93.760 mai, iunie si iulie 2014
32. Prahova -
33. Satu-Mare
34. Salaj 400 iulie 2014
35. Sibiu -
36. Suceava
37. Teleorman 39.250 iulie, august 2014
38. Timis
39. Tulcea 22.530 iulie 2014
40. Vaslui 0
41, Vélcea
42. Vrancea 80.350 iunie 2014




ANEXA NR. 7
Centralizatorul petitiilor solutionate de Departament

- La 24.03.2014 s-a inregistrat la U.N.B.R. sub numarul 15-DCAJ cererea de asistenta
si reprezentare la CEDO formulatda de domnul Ciucioiu Marius. Cererea a fost transmisa
Baroului Constanta, spre competenta solutionare, prin adresa nr. 15-DCAJ la data de
24.03.2014.

- La 14.04.2014 s-a inregistrat la U.N.B.R. sub numarul 01-DCAJ revenirea la cererea
de ajutor extrajudiciar formulatda de domnul Varga Marcel. Cererea a fost transmisa Baroului
Satu Mare, spre competenta solutionare, prin adresa nr. 01-DCAJ in data de 14.04.2014.

- La 24.04.2014 s-a inregistrat la U.N.B.R. sub numarul 18-DCAJ cererea de ajutor
extrajudiciar formulatd de domnul Smeu Constantin. Cererea a fost transmisa Baroului
Buzau, spre competenta solutionare, prin adresa nr. 18- DCAJ in data de 05.05.2014.

- La 24.04.2014 s-a inregistrat la U.N.B.R. sub numarul 19-DCAJ cererea de asistenta
si reprezentare la CEDO formulatd de domnul Branduse loan. Cererea a fost transmisa
Baroului Arad, spre competenta solutionare, prin adresa nr. 19-DCAJ la data de 05.05.2014.

- La 28.04.2014 s-a finregistrat la U.N.B.R. sub numarul 20-DCAJ cererea petitia
formulata de doamna Parlea Ana-Maria. Cererea a fost transmisa Baroului Bucuresti, spre
competenta solutionare, prin adresa nr. 20-DCAJ in data de 05.05.2014.

- La 04.06.2014 s-a inregistrat la U.N.B.R. sub numarul 23-DCAJ cererea de ajutor
extrajudiciar formulata de domnul Barsan Viorel. Cererea a fost transmisa Baroului Cluj, spre
competenta solutionare, prin adresa nr. 23-DCAJ la data de 17.06.2014.

- La 12.06.2014 s-a inregistrat la U.N.B.R. sub numarul 24-DCAJ cererea de asistenta
si reprezentare la CEDO formulata de domnul Pop Craciun Mircea. Cererea a fost transmisa
Baroului Timis, spre competenta solutionare, prin adresa nr. 24-DCAJ in data de 17.06.2014.

- La 21.07.2014 s-a inregistrat la U.N.B.R. sub numarul 26-DCAJ cererea formulata de
domnul Papuc Dumitru. Cererea a fost transmisa Baroului Bacau, spre competenta
solutionare, prin adresa nr. 26-DCAJ in data de 23.07.2014.

- La 14.08.2014 s-a inregistrat la U.N.B.R. sub numarul 27-DCAJ cererea de asistenta
si reprezentare la CEDO formulata de domnul Nicula Daniel. Cererea a fost transmisa
Baroului Constanta, spre competenta solutionare, prin adresa nr. 27-DCAJ in data de
14.08.2014.

- La 26.08.2014 s-a inregistrat la U.N.B.R. sub numarul 29-DCAJ cererea de ajutor
extrajudiciar formulata de doamna Turculet Marieta. Cererea a fost transmisa Baroului lasi,
spre competenta solutionare, prin adresa nr. 29-DCAJ la data de 26.08.2014.

- La 02.09.2014 s-a inregistrat la U.N.B.R. sub numarul 30-DCAJ cererea de asistenta
si reprezentare la CEDO formulata de domnul Urzica Florin. Cererea a fost transmisa
Baroului Bucuresti, spre competenta solutionare, prin adresa nr. 30-DCAJ in data de
04.09.2014. Prin adresa inregistrata sub nr. 30-DCAJ/19.09.2014, la Uniunea Nationala a
Barourilor din Romania, Baroul Bucuresti a transmis raspunsul comunicat petentului.

- La 03.09.2014 s-a inregistrat la U.N.B.R. sub numarul 31-DCAJ cererea formulata de
domnii Raducanu llie si Raducanu Magdalena. Petentilor li s-a raspuns prin adresa nr. 31-
DCAJ in data de 10.09.2014.



- La 14.09.2014 s-a inregistrat la U.N.B.R. sub numarul 34-DCAJ cererea de ajutor
public judiciar formulata de domnul Faur Nistor. Cererea a fost transmisa Baroului Arad, spre
competenta solutionare, prin adresa nr. 34-DCAJ n data de 17.09.2014. Prin adresa nr.
391/01.10.2014, inregistrata la U.N.B.R.

sub nr. 34-DCAJ in data de 09.10.2014, Baroul Arad a réspuns solicitarii petentului. Tn
data de 23.10.2014 domnul Faur Nistor a formulat o alta cerere, inregistrata sub nr. 34-DCAJ,
transmisa Baroului Bucuresti, la data de 24.10.2014, spre competenta solutionare.

- La 13.01.2015 s-a inregistrat la U.N.B.R. sub numarul 2-DCAJ cererea formulata de
domnul Stancu Gheorghe. Solicitarea a fost transmisa Baroului Arad, spre competenta
solutionare, prin adresa nr. 2-DCAJ la data de 13.01.2015.

- La 14.01.2015 s-a inregistrat la U.N.B.R. sub numarul 03-DCAJ cererea de asistenta
si reprezentare la CEDO formulatd de domnul Deheleanu lon. Cererea a fost transmisa
Baroului Satu Mare, spre competenta solutionare, prin adresa nr. 03-DCAJ in data de
15.01.2015.

- La 02.02.2015 s-a inregistrat la U.N.B.R. sub numarul 5-DCAJ cererea de asistenta si
reprezentare la CEDO formulata de domnul Pop Craciun Mircea. Solicitarea a fost transmisa
Baroului Satu-Mare, spre competenta solutionare, prin adresa nr. 5-DCAJ la data de
05.02.2015.

- La 16.02.2015 s-a inregistrat la U.N.B.R. sub numarul 06-DCAJ cererea de ajutor
public judiciar formulata de domnul Botomei Vasile. Cererea a fost transmisa Baroului Vaslui,
spre competenta solutionare, prin adresa nr. 6-DCAJ in data de 17.02.2015.

- La 23.02.2015 s-a inregistrat la U.N.B.R. sub numarul 10-DCAJ cererea de asistenta
si reprezentare la CEDO formulata de domnul Zarafim Gheorghe. Solicitarea a fost transmisa
Baroului Dolj, spre competenta solutionare, prin adresa nr. 10-DCAJ la data de 24.02.2015.

- La 04.03.2015 s-a inregistrat la U.N.B.R. sub numarul 12-DCAJ cererea de ajutor
public judiciar formulata de domnul Bunea Marian. S-au transmis petentului datele de contact
ale Baroului Braila.

- La 13.03.2015 s-a inregistrat la U.N.B.R. sub numarul 13-DCAJ cererea de asistenta
si reprezentare la CEDO formulata de domnul Micu Catalin Eugen. Solicitarea a fost
transmisa Baroului llfov, spre competenta solutionare, prin adresa nr. 13-DCAJ la data de
13.03.2015. Prin adresa nr.115, Baroul Ilfov a solicitat un punct de vedere privind procedura
de desemnare a unui avocat pentru reprezentarea unui petent la CEDO. Prin adresa nr. 13-
DCAJ/ 20.04.2015 s-a transmis punctul de vedere solicitat precum si revenirea formulata de
domnul Micu Catalin Eugen.



ANEXA NR. 8

SITUATIA

onorariilor estimate pentru asistenta judiciara
pentru anul 2015

nr. baroul penal civil— a.p.j. extrajudiciar curatela total onorarii
crt. speciala
A B C D E F C+D+E+F=G
1. | Alba - - - - 1.600.000
2. | Arad 454.157 0 28.536 4371 487.064
3. | Arges 1.300.000 30.000 10.000 1.340.000
4. | Bacau 1.200.000 30.000 40.000 1.270.000
5. | Bihor 1.500.000 25.000 25.000 1.550.000
6. | Bistrifa-Nasaud 620.535 3570 3.250 627.355
7. | Botosani 600.000 42.000 30.000 672.000
8. | Brasov 1.850.000 33.000 5.000 1.888.000
9. | Braila 1.230.000 8.500 21.000 1.259.500
10. | Bucuresti 7.300.000 200.000 50.000 7.550.000
11. | Buzau 700.000 250.000 100.000 825.000
12. | Caras-Severin 430.000 15.000 10.000 455.000
13. | Calarasi 400.000 50.000 40.000 490.000
14. | Clyj 1.850.000 23.000 1.000 1.874.000
15. | Constanta 1.700.000 15.500 12.500 1.728.000
16. | Covasna 210.000 25.000 20.000 255.000
17. | Dédmbovita - - - - 900.000
18. | Dolj 3.000.000 50.000 50.000 100.000 3.200.000
19. | Galaf 1.300.000 56.000 74.000 1.430.000
20. | Giurgiu 1.055.000 65.000 55.000 - 1.175.000
21. | Gorj - - - 440.000
22. | Harghita 400.000 5.000 5.000 - 410.000
23. | Hunedoara 700.000 20.000 - 17.000 737.000
24. | lalomita 450.000 15.000 2.000 30.000 497.000
25. | lasi - - - - 1.271.000
26. | llfov 750.000 28.000 150.000 928.000
27. | Maramures 650.000 20.000 - 15.000 685.000
28. | Mehedintj 1.600.000 8.500 4.000 45.000 1.657.500
29. | Mures 805.851 2.160 - 10.530 818.541
30. | Neamt - - - - 650.000
31. | Olt 400.000 4,000 2.000 3.000 409.000
32. | Prahova 2.500.000 20.000 - - 2.520.000
33. | Satu-Mare 500.000 9.000 5.000 15.000 529.000
34. | Salaj 223.460 6.600 - 10.400 240.460
35. | Sibiu 450.000 150.000 - 75.000 675.000
36. | Suceava 950.000 24.000 2.000 50.000 1.026.000
37. | Teleorman - - - - 451.000
38. | Timis - - - 1.500.000
39. | Tulcea 300.000 10.000 - 25.000 335.000
40. | Vaslui 650.000 30.000 10.000 10.000 700.000
41. | Véalcea 550.000 20.000 - 30.000 600.000
42. | Vrancea 990.000 11.500 2.500 15.500 1.019.500
C+D+E+F total onorarii
TOTAL 48.674.920




ANEXA NR. 9

Tabel centralizator privind numarul total al avocatilor inscrisi in Registrele
de asistenta judiciara ale barourilor membre U.N.B.R.- anul 2015

Nr. BAROU Nr. avocati Observatii
crt. (*=nu a comunicat)

1. Alba 179

2. Arad 157

3. Arges 223

4, Bacau - *
5. Bihor 197

6. Bistrita -Nasaud 32

7. Botosani 112

8. Brasov 211

9. Braila 100

10. Bucuresti 795

11, Buzau - *
12. Carag —Severin 34

13. Calarasi 42

14, Cluj 267

15. Constanta 154

16. Covasna 25

17. Dambovita 133

18. Dolj 284

19. Galatj - *
20. Giurgiu 42

21. Gorj - *
22. Harghita 53

23. Hunedoara 208

24. lalomita 49

25. lagi - *
26. Iifov 42

27.  |Maramures 84

28.  |Mehedinti 115

29. Mures 127

30. Neamt 163

31. Olt 141

32. Prahova - *
33. |Satu-Mare 60

34. Salaj 55

35. Sibiu 149

36. Suceava 222

37. Teleorman 131

38. Timis - *
39. Tulcea 97

40. Vaslui 125

41, Vélcea 134

42. Vrancea 70

TOTAL 5.012




ANEXA NR. 10

Tabel centralizator privind numarul total al avocatilor inscrisi in Registrele
curatorilor speciali ale barourilor membre U.N.B.R. - anul 2015

Nr. BAROU Nr. avocati Observatii
crt. (*=nu a comunicat)
1. Alba 53
2. Arad 53
3. Arges 106
4, Bacau - *
5. Bihor 50
6. Bistrita —Nas&ud 109
7. Botosani 72
8. Brasov 63
9. Braila 34
10. Bucuresti 335
11. Buzau - *
12. Carag —Severin 34
13. Calarasi 26
14. Cluj 79
15. Constanta 122
16. Covasna 10
17. Dambovita 27
18. Dolj 107
19. Galatj - *
20. Giurgiu 36
21. Gorj 57
22. Harghita 25
23. Hunedoara 127
24. lalomita - *
25. lasi - *
26. lifov 19
27.  |Maramures 84
28. | Mehedinti 83
29. Mures 15
30. Neamt 48
31. Olt 74
32. Prahova - *
33. |Satu-Mare 9
34. Salaj 10
35. Sibiu 63
36. Suceava 143
37. Teleorman 23
38. Timis - *
39. Tulcea 76
40. Vaslui 48
41. | Valcea 49
42. Vrancea 31
TOTAL 2300




TABEL CENTRALIZATOR

SITUATIA

ANEXA NR. 11

cu numirul de prestatii efectuate de avocatii inscrisi in Registrul de asistenta judiciara si Registrul curatorilor speciali — anul 2012

nr. crt. baroul penal civil—a.p.j. extrajudiciar curatela speciala international
A B C D E F G
1. Alba 3719 24 15 * -
2. Arad 3549 56 58 * -
3. Arges 6799 118 - * -
4, Bacau 6100 114 - * -
5. Bihor 6201 30 - * 58
6. Bistrita-Nasaud 3015 21 14 * -
7. Botosani 3575 40 - * -
8. Brasov 8290 99 - * -
0. Briila 3829 - - * 23
10. Bucuresti 42123 553 19 * -
11. Buzau 1895 282 5 * -
12. Caras-Severin 1820 12 - * -
13. Cilarasi 2109 19 - * -
14. Cluj 9875 76 2 * -
15. Constanta 7080 70 4 * 49
16. Covasha 969 11 - * -
17. Dambovita 4192 829 - 29 -




nr. crt. baroul penal civil—a.p.J. extrajudiciar Curatela speciala international
A B C D E F G
18. Dolj 10836 7 5 * -
19. Galati 4831 62 - 114 -
20. Giurgiu 4408 39 38 * -
21. Gorj 4200 28 13 * -
22, Harghita 2939 - - * -
23, Hunedoara 4515 77 - * 2
24. Ialomita 2692 3 2 * -
25. Iasi 12976 87 - * -
26. lIfov 1400 14 3 * -
27. Maramures 3325 33 &) * -
28. Mehedinti 4873 6 - * -
29. Mures 4919 50 - * 20
30. Neamt 1271 35 - * -
31. Olt 2300 8 - * -
32. Prahova 10341 9 - * 41
33. Satu-Mare 2173 16 3 * -
34. Salaj 1390 13 - * -
35. Sibiu 3034 22 2 * -
36. Suceava 3793 150 - * -
37. Teleorman 854 3 - * -
38. Timis 8807 114 - * -
39. Tulcea 2221 16 - * -
40. Vaslui 3095 12 - * -
41, Valcea 1744 38 - * -
42. Vrancea 3250 10 - * -
TOTAL pegal civil E) a.p.J. extraj Ediciar Curatelanpecialﬁ internéi,:ional
CHD+E+F+G=225.057 221327 3206 188 143 193




TABEL CENTRALIZATOR

SITUATIA

ANEXA NR. 12

cu numirul de prestatii efectuate de avocatii inscrisi in Registrul de asistenta judiciara si Registrul curatorilor speciali — anul 2013

nr. crt. baroul penal civil—a.p.j. extrajudiciar curatela speciala international
A B C D E F G
1. Alba 3773 52 14 * -
2. Arad 3405 65 77 60 -
3. Arges 6467 132 - * -
4, Bacau 7450 137 - 120 -
5. Bihor 6050 72 - 86 66
6. Bistrita-Nasaud 2954 18 10 45 -
7. Botosani 3972 67 - 35 -
8. Brasov 7385 181 - 4 -
0. Braila 3660 25 - 49 12
10. Bucuresti 42506 804 14 * 7
11. Buziu 1957 210 11 * 1
12. Caras-Severin 1666 14 - * -
13. Calarasi 2141 26 1 60 -
14. Cluj 9688 82 2 * -
15. Constanta 7469 82 4 130 45
16. Covasna 877 8 - 17 -
17. Dambovita 4340 1426 - 434 -




nr. crt. baroul penal civil—a.p.J. extrajudiciar curatela speciala international
A B C D E F G
18. Dolj 11809 8 3 * -
19. Galati 6236 58 - 250 -
20. Giurgiu 4320 27 34 11 11
21. Gorj 4061 20 21 * -
22. Harghita 3806 1 - * -
23, Hunedoara 4929 124 2 118 2
24. Ialomita 2705 39 4 40 1
25. Iasi 9847 185 - * -
26. Ilfov 2350 47 10 * -
27. Maramures 2994 54 2 86 -
28. Mehedinti 4734 10 - 11 -
29. Mures 5871 85 - 47 29
30. Neamt 1540 100 - 30 -
31. Olt 2862 5 2 18 -
32. Prahova 10342 9 - * 43
33. Satu-Mare 2868 16 3 * -
34. Salaj 1255 24 - 68 -
35. Sibiu 2444 82 14 90 2
36. Suceava 3586 107 - * -
37. Teleorman 1008 5 - * -
38. Timis 8846 152 3 * -
39. Tulcea 2795 7 - 46 -
40, Vaslui 3469 55 - * -
41. Valcea 2159 52 - 6 -
42. Vrancea 3259 12 - * -
TOTAL pegal civil E) a.p.J. extraj Ediciar curatelanpecialﬁ internéi,:ional
C+D+E+F+G=232.808 225855 4709 230 1861 213




TABEL CENTRALIZATOR

ANEXA NR. 13

SITUATIA
cu numaérul de prestatii efectuate de avocatii inscrisi in Registrul de asistenta judiciara si Registrul curatorilor speciali — anul 2014
nr. crt. baroul penal civil—a.p.j. extrajudiciar curatela speciala international
A B C D E F G
1. Alba 3628 53 13 11 4
2. Arad 2688 59 101 368 4
3. Arges 5859 128 - 111 -
4. Baciu 7705 149 - 175 -
5. Bihor 5600 102 - 70 72
6. Bistrita-Nasaud 3300 25 13 67 -
7. Botosani 4858 82 - 105 -
8. Brasov 6484 200 - 68 2
0. Briila 3771 16 - 113 22
10. Bucuresti 34870 1293 40 * 55
11. Buzau 1687 461 17 95 -
12. Caras-Severin 1330 11 - * -
13. Cilarasi 1525 15 - 90 -
14. Cluj 7756 129 - * -
15. Constanta 7310 126 6 340 83
16. Covasna 761 19 - 85 -
17. Dambovita 4182 861 - 1107 -




nr. crt. baroul penal civil—a.p.J. extrajudiciar curatela speciala international
A B C D E F G
18. Dolj 10638 4 7 148 -
19. Galati 6176 79 - 555 1
20. Giurgiu 3603 41 30 72 8
21. Gorj 3700 32 6 18 -
22, Harghita 2975 - - * 3
23, Hunedoara 3698 112 4 366 3
24. Ialomita 1888 82 6 111 1
25. Iasi 8596 95 - * -
26. lIfov 2400 87 13 * -
27. Maramures 3366 47 3 198 -
28. Mehedinti 5739 13 22 -
29. Mures 4251 89 - 41 47
30. Neamt 1595 47 - 80 -
31. Olt 2140 7 - 123 -
32. Prahova 9238 12 - * 37
33. Satu-Mare 2230 50 3 * 4
34, Salaj 1342 40 - 64 -
35. Sibiu 2486 226 5 154 3
36. Suceava 3542 37 - 119 2
37. Teleorman 679 10 91 15 -
38. Timis 8959 254 2 64 4
39. Tulcea 2640 17 - 27 -
40. Vaslui 3869 111 - 53 3
41, Valcea 1584 40 - 203 -
42. Vrancea 3299 41 - 110 -
TOTAL pegal civil E) a.p.J. extraj Ediciar curatelanpecialﬁ internéi,:ional
C+D+E+F+G=215.324 203947 5302 360 5361 354




LEGENDA:

Penal (C) - onorarii pentru serviciile de asistenta juridica in materie penala;

Civil a.p.j. (D) - onorarii pentru asigurarea, in sistemul de ajutor public judiciar, a serviciilor de asistenta/reprezentare juridica;
Extrajudiciar (E)- onorarii pentru asigurarea, in sistemul de ajutor public judiciar, a asistentei extrajudiciare;

Curatela speciala (F) — remuneratia curatorului special prevazuta de art. 58 si art. 167, Noul Cod de Procedura Civila.

International (G) - onorarii pentru asigurarea serviciilor de asistenta judiciara privind accesul international la justitie in materie civila si

cooperarea judiciara internationald in materie penala.

* - deoarece numirea curatorilor se face in mod aleatoriu de citre instantd din Registrul Curatorilor Speciali, barourile nu detin
evidenta prestatiilor.



TABEL CENTRALIZATOR

onorariilor cuvenite pentru asistenta judiciara

SITUATIA

Tnregistrate in perioada 01 ianuarie — 01 decembrie 2014

ANEXA NR. 14

nr. crt. baroul penal civil—a.p.j. | extrajudiciar curatela total total platite | total restante
speciala decontate

A B C D E F G H [

1. Alba 670.790 3.100 - 950 585.015 585.015 89.825

2. Arad 398.325 - 22.999 5.200 426.524 354.574 71.950

3. Arges 821.334 19.875 - 10.800 852.009 714.874 137.135
4. Baciu 962.926 22.650 - 21.945 1.007.521 886.296 121.225

5. Bihor 834.845 21.600 - 14.400 745.755 602.700 143.055

6. Bistrita-Nasaud 328.680 300 - - - 262.880 66.100

7. Botosani 386.290 30.000 - 25.150 298.580 298.580 94.560

8. Brasov 1.128.616 20.923 - 7.350 1.156.889 1.030.889 126.165

9. Briila 553.000 4.500 - 20.000 349.100 349.100 94.075
10. Bucuresti 6.470.161 121.539 35.750 6.627.450 4.306.339,5 | 2.321.1105
11. Buziu 419.600 138.690 8.350 566.640 510.590 56.050
12. Carag-Severin 224.100 2.500 8.350 234.950 206.050 28.900
13. Calarasi 281.645 1.870 1.000 6.126 290.641 258.471 32.170
14. Cluj 1.202.985 15.350 - - 1.221.335 1.104.260 117.075
15. Constanta 1.325.843 20.350 - 13.400 1.359.593 1.050.173 309.420
16. Covasna 174.460 300 - - 151.660 151.660 23.100
17. Dambovita 653.340 113.495 700 800 768.335 538.685 229.650
18. Dolj 1.614.080 1.500 300 6.800 1.622.680 1.452.360 0

19. Galati 862.524 23.400 - 24.050 747.464 683.259 162.510

nr. crt. baroul penal civil—a.p.j. | extrajudiciar curatela total total platite | total restante
speciala decontate
A B C D E F G H [
20. Giurgiu 274.813 6.100 7.500 2.300 290.713 264.313 26.400




21. Gorj 324,165 - - - 324.165 324,165 40.350
22. Harghita 285.300 - 600 2.500 288.400 255.275 33.125
23. Hunedoara 439.975 12.865 - 14.150 466.990 606.615 0
24. Talomita 219.275 12.300 600 18.146 422.901 390.101 32.800
25. Iasi 1.262.780 6.150 - 3.200 1.272.130 896.980 375.150
26. llfov 313.835 16.400 4.650 5.200 340.085 255.080 79.805
217. Maramures 490.00 20.000 9.800 20.200 540.000 540.000 50.000
28. Mehedinti 441.130 1.200 - 7.530 442.330 434.230 8.100
29. Mures 585.365 2.350 - 4.450 592.165 535.175 56.990
30. Neamt 406.575 9.300 - 16.295 - 432.170 93.100
31. Olt 343.975 1.800 - 1.350 347.125 224.055 123.070
32. Prahova 1.526.719 2.450 - 2.830 1.391.294 1.391.294 140.705
33. Satu-Mare 274.875 5.350 - 13.350 293.575 293.575 0
34. Salaj 209.430 6.000 - 10.404 174.946 164.621 61.213
35. Sibiu 407.782 3.250 5.600 6.760 423.392 343.822 79.570
36. Suceava 767.050 15.225 - 27.800 599.980 599.980 210.095
37. Teleorman 347.755 400 1.600 1.850 351.605 257.975 93.630
38. Timis - - - - - - -
39. Tulcea 270.175 2.400 - 2.300 274.875 210.900 63.975
40, Vaslui 523.486 20.800 - 8.950 553.236 487.343 65.893
41, Vaélcea 330.210 17.830 - 10.600 358.640 323.590 35.050
42, Vrancea 522.450 8.700 - 7.000 513.650 406.850 106.800
total total plitite | total restante
decontate
TOTAL 29.274.338 | 24.984.864.5 | 5.999.896.5
LEGENDA:

Penal (C) - onorarii pentru serviciile de asistenta juridica in materie penala;

Civil a.p.j. (D) - onorarii pentru asigurarea, in sistemul de ajutor public judiciar, a serviciilor de asistenta/reprezentare juridica;
Extrajudiciar (E)- onorarii pentru asigurarea, in sistemul de ajutor public judiciar, a asistentei extrajudiciare;
Curatela speciala (F) — remuneratia curatorului special prevazuta de art. 58 si art. 167, Noul Cod de Procedura Civila.




UNIUNEA NATIONALA A BAROURILOR DIN ROMANIA
CONSILIUL U.N.B.R.

HOTARAREA nr. 965
24 mai 2014

Avédnd in vedere dezbaterile din sedinta Consiliului Uniunii Nationale a Barourilor din Romdnia
din care a reiesit necesitatea realizarii unui audit, care sa aibd ca obiectiv identificarea resurselor
financiare reale de care dispune sistemul Casei de Asigurari a Avocatilor (in continuare CAA) si
folosirea lor printr-un management eficient, precum si raportul Departamentului de specialitate al UNBR
care a identificarea resursele din bugetul UNBR care sd fie afectate acesteia activitdfi,

Tindnd cont si de acordul Comisiei Permanente a UINBR exprimat in sedinta din 23 mai 2014,

Tn temeiul prevederilor art. 66 alin. (1) lit. ¢), r) si s) din Legea nr. 51/1995 privind organizarea
si exercitarea profesiei de avocat,

Consiliul Uniunii Nationale a Barourilor din Romania,

HOTARASTE:

Art. 1 — Se aproba efectuarea unui audit la CAA si la filialele acesteia, care are ca
obiectiv identificarea resurselor financiare reale de care dispune sistemul CAA printr-un
management eficient, dinamica veniturilor si evolutia cheltuielilor sistemului CAA.

Art. 2. — Se aproba ca din bugetul UNBR sa se aloce resursele necesare pentru efectuarea
auditului prevazut la art. (1) si se mandateaza presedintele UNBR sd pund in aplicare prezenta
hotarare.

Art. 3. — CAA si filialele acesteia, prin organele de conducere, vor pune la dispozitia
auditorilor toate informatiile si documentele cerute de acestia.

Art. 4 — Prezenta Hotarare se publica pe pagina web www.unbr.ro si se comunica CAA si

filialelor acesteia, precum si decanilor barourilor, care vor lua masuri de incunostintare a
avocatilor.

Consiliul UNBR


http://www.unbr.ro

COCOSATU CRISTINEL CLAUDIU - AUDITOR FINANCIAR
Str. Intrarea Pepinierei, Nr.3A, Sector 5 — Bucuresti w
CIF: 30359767 Autorizatie CAFR nr. 1843/2007
Tel/fax : 004021/4107036; Mobil 0723.293768

N7
Nr75/27.05.2015

RAPORTUL privind constatarile factuale referitoare la verificarea
activitatii economico- financiare a Casei de Asiguriri a Avocatilor din
Romania si al Societatii COMPLEX BALNEAR SI DE RECUPERARE al
C.A.A. SRL Techirghiol in baza Contractului de servicii de auditare financiara
nr.78-DIV-2015/24.03.2015

Beneficiarul : UNIUNEA NATIONALA A BAROURILOR DIN ROMANIA (UNBR), cu
sediul in Bd. Splaiul Independentei nr.5, Palatul de Justitie, Parter, cod postal:050091, Sector 5,
Bucuresti, tel. 021-3134875, fax. 021-3134880, cod fiscal RO4315974, e-mail: unbr@unbr.ro
In atentia, domnului Avocat dr. Gheorghe FLOREA, Presedinte

Raportul este alcatuit din aceasta scrisoare si detaliile Raportului prevazute in capitolele 1 si 2.

Obiectiv

Angajamentul nostru a fost de a realiza procedurile agreate cu privire la verificarea veniturilor si
cheltuielilor efectuate de Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania (CAA) si COMPLEXULUI
BALNEAR SI DE RECUPERARE al CAA SRL Techirghiol (CBRCAA Techirghiol).

Acest lucru a implicat realizarea anumitor proceduri specifice, ale caror rezultate vor folosi UNBR
pentru a putea formula concluzii proprii pe baza procedurilor executate de noi.

Obiectivul acestui angajament este verificarea de cétre auditor a urméatoarele aspecte de naturd

economico-financiard la nivelul patrimoniului CAA, astfel:

I. Analiza situatiilor financiare anuale pentru anii 2011-2014;
2. Incasarea veniturilor la bugetul de pensii proprii si la bugetul de asiguréri sociale pentru avocati;
3.Situatia colectarilor din cotele de contributie pentru constituirea Fondului de Rezerva al

sistemului CAA (5% la nivelul fiecarei Filiale) si a cotelor de contributie pentru acoperirea
cheltuieltlor necesare functionarii CAA (4%), a masurilor propuse Consiliului UNBR si ale masurilor
de aplicare a dispozitiilor normative

4. Incasarea contributiilor lunare ale Filialelor pentru functionarea CAA si modul de gestionare a

acestora;

5. Constituirea Fondului de Rezerva al sistemului CAA si modul de gestionare al acestuia;
6. Cheltuirea sumelor cuprinse n bugetul de venituri si cheltuieli al CAA in perioada 2011-2015;
7. Evolutia cheltuielilor administrative ale Filialelor potrivit raportéarilor inaintate Consiliului de

Administratie al CAA in pericada 2011-2014:

8. Dezvoltarea, administrarea eficientd si asigurarea patrimoniului sistemului de pensii si de

asigurdri sociale al avocatilor;

9. Analiza valorii reale a patrimoniului - necesitatea aplicarii unor rate de actualizare a valorii

nominale, dupa caz;

10. Valorificarea rezultatelor inventarierilor anuale a patrimoniului CAA;
11. Incércarea cu atributii a resurselor umane;
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12. Situatia debitelor si creantelor aferente perioadelor analizate;

13. Organizarea si coordonarea activitatii de control financiar preventiv propriu al CAA;

14. Realizarea Programului de investitii pe anii 2011-2014 (angajarea cheltuielilor de investitii si
a cheltuielilor materiale conform bugetului anual aprobat de Congresul Avocatilor);

15. Respectarea reglementarilor interne privind: organigramele, statele de functii, fisele de post
ale personalului CAA, indemnizatiile si garantiile materiale ale Consiliului de Administratie al CAA,
ale personalului CAA, precum si ale salariatilor Filiarelor judetene potrivit informatiilor comunicate
catre CAA si detinute de Consiliul CAA;

16. Analiza sistemului de management si control la nivelul CAA;

17. Modul de exercitare al controlului CAA asupra activita{ii economice a COMPLEXULUI
BALNEAR SI DE RECUPERARE al CAA SRL, cu sediu social n Localitatea Techirghiol, Oras
Techirghiol, Str. Dr VICTOR CLIMESCU, Nr. 40A, Judet Constanta, Numar Registrul Comertului:
J13/1471/2012, CUL: RO 304 11148:

- evolutia rezultatelor economico- financiare ale societatii de la infiintare pana in prezent

- situatia mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar din dotare

- oportunitatea si eficienta cheltuielilor generale de administrare

18. Formularea de recomandari specifice privind eficientizarea si eficacitatea activitafii CAA si a
CBR CAA Techirghiol.

Scopul lucrarii

Angajamentul nostru s-a realizat in conformitate cu:

- Standardul International privind serviciile conexe (,,ISRS 4400”) Angajamente pentru realizarea
procedurilor agreate privind informatiile financiare emis de cétre Federatia I[nternationald a
Contabililor (,,JFAC”) si adoptat de catre CAFR,

- Codul etic al profesionistilor contabili emis de catre [FAC.

Desi ISRS 4400 prevede ca independenta nu este o cerintd pentru angajamentele privind procedurile
agreate, UNBR a solicitat ca auditorul si respecte de asemenea cerintele de independenta prevazute
de Codul etic al profesionistilor contabili.

Asa cum s-a solicitat, noi am realizat doar procedurile stabilite in obiectul contractului de servicii de
auditare financiard nr.78-DIV-2015/24.03.2015 pentru acest angajament si am raportat constatarile
noastre factuale cu privire la aceste proceduri in Capitolul 2 Proceduri realizate si constatari
factuale al acestui Raport.

Scopul acestor proceduri agreate a fost stabilit exclusiv de cédtre UNBR si procedurile au fost
realizate pentru a asigura UNBR, in calitate de institutie responsabild de supravegherea a CAA,
faptul ca activitatea economicd a fost desfasurata corespunzator reglementarilor aplicabile gestionarii
fondurilor proprii de pensii ale avocatilor in vederea desfasuririi unei activitatii legale, sustenabile si
eficiente.

Deoarece procedurile intreprinse de noi nu reprezintd un audit statutar sau o revizuire realizatd in
conformitate cu Standardele internationale de audit sau Standardele internationale privind
angajamentele de revizuire, nu exprimam o asigurare cu privire la situatiile financiare prezentate,
Daca am fi intreprins proceduri aditionale sau daca am f1 realizat un audit statutar sau o revizuire a
declaratiilor financiare ale Beneficiarului in conformitate cu Standardele internationale de audit,
acesta ar fi putut evidentia si alte elemente spre a fi supuse atentiei noastre, iar constatirile v-ar fi
fost raportate.

Sursele informatiilor

Raportul prevede informatiile furnizate de conducerea CAA in legéturd cu intrebarile specifice sau
care au fost obtinute sau extrase din sistemele informatice si din contabilitatea CAA.

Pe parcursul misiunii noastre de auditare apreciem in mod deosebit transparenta si punerea la
dispozitie cu celeritate a tuturor documentelor si informatiilor solicitate in ceea ce priveste
activitatea CAA si, de asemenea, activitatea economica a societatii cu raspundere limitatad la care
CAA este actionar unic.

Constatari factuale
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Veniturile realizate precum si cheltuielile efectuate in perioada 2011- aprilie 2015 reprezintd
subiectul acestei verificari §i acestea au fost inregistrate in contabilitate conform Manualului de
proceduri contabile al CAA si CBRCAA SRL Techirghiol cu respectarea prevecerilor Legii
nr.82/1991 privind contabilitatea, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale Codului fiscal
aplicabil in conditiile respectarii actelor normative generale la nivel national si european, precum si
cele specifice gestionarii fondului de pensii proprii al avocatilor din Roménia.

Utilizarea acestui Raport

Acest Raport este utilizat exclusiv pentru scopul stabilit in obiectivul de mai sus. Raportul este
elaborat exclusiv pentru utilizarea confidentiald a Beneficiarului UNBR sia CAA, dupa caz.

Acest Raport nu poate fi invocat de Beneficiar pentru alt scop si nici nu poate fi distribuit altor parti.
Acest Raport se bazeaza, in principal, pe situatiile financiare din anii 2011, 2012, 2014 si 2014
depuse la ANAF precum si pe rapoartele Consiliului de Administratie si ale Comisiei de Cenzori din
cadrul Casei de Asiguréri a Avocatilor.

Asteptdm cu interes discutarea acestui Raport cu Dumneavoastrd si va stam la dispozitie cu orice alte
informatii suplimentare sau sprijin pe care il solicitati.

Cu deosebita consideratie,

Auditor financiar,
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Detaliile Raportului

Capitolul 1. Date de identificare a misiunii de audit privind activitatea CAA

Sistemul de pensii al avocatilor este reglementat in prezent de OUG nr.221/2000 privind pensiile si
alte drepturi de asiguriri sociale ale avocatilor (actualizata in 2004) si de prevederile Legii nr.
45272001 pentru aprobarea OUG nr. 221/2000.

Conform prevederilor art. 12 din OUG nr.221/2000 Casa de Asigurdri a Avocatilor este o institutie
autonoma de interes public cu personalitate juridicd iar Filialele Casei de Asigurari a Avocatilor,
constituite n conditiile prevazute de lege, au personalitate juridica, cu buget si patrimoniu propriu si
a fost inregistratd la organele fiscale, conform legislatiei in vigoare la data de 17.07.1993.

Conform statutului, CAA a desfasurat in perioada 201 |- mai 2015 urmatoarele atributii:

1. activitati curente de emitere a deciziilor de pensionare;

2. activitati de verificare si indrumarea filialelor judetene;

3. solutionarea cauzelor intentate de asigurati privind stabilirea drepturilor de pensii;

4. centralizarea fondurilor de rezerva si a cotelor de 4% de la filialele judetene ca urmare a separérii
fondurilor, conform prevederilor Statutului CAA;

S.conformarea Filialelor judetene in aplicarea dispozitiilor Statutului si a Regulamentului CAA;

6. analiza rezultatelor financiare ale sistemului de pensii private ca urmare a majorarit cotei
individuale de contributie la sistemul propriu de pensii de la 10% la 11% din veniturile declarate de
avocati;

7. gestionarea cu eficientd, economicitate si eficacitate a patrimoniului CAA si al CBRCAA SRL

Capitolul 2. Proceduri realizate si constatari factuale

1) Obtinerea unei intelegeri suficiente a termenilor si conditiilor Contractului de auditare
financiara
Am obtinut o infelegere suficienta a termenilor si conditiilor Contractului si a altor informatii
relevante, precum si prin interviu la CAA si la CBRCAA SRL Techirghiol conform obiectului
angajamentului de verificari, dupa cum urmeaza:

[. Analiza situatiilor financiare anuale pentru anii 2011-2014

In perioada analizata, rezultatele economico- financiare se prezinta astfel:

Consiliul de Administratie al CAA a manifestat interes in colectarea fondului destinat pentru
functionarea administrativa a CAA, alaturi de personalul de specialitate, prin colectarea
fondului de rezerva prevazut in Statutul CAA.
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Perioada 2011 2012 2013 2014
12.595.805,00 24.067.626,28 20.868.659,00 18.667.414,00
VENITURI . sl | . N
- venituri din cota de 4 (5)% 6.155.730,00 5.837.681,20 5.003.258,00 4.633.093,00
- veni 1 1 i ovdaaY ‘ B |
So/:“”““” din fond rezerigig 656.334,00 | 12.101.782,43 | 12.312.615,00 9.429.407,00
- venituri din chirii | 75.421,00 48.240,00 | 33.701,00 29.020,00
- venituri din dobanzi 5.708.320,00 | 6.079.922,65 ~ 3.519.085,00 4.575.894,00
2.246.875,00 | 6.404.639.22 4.403.042.00 3.900.216,00
CHELTUIELI TOTALE
L chelpielvl SaSgupid 68.003,00 32.751,51 0,00 46.088,00
sociale
2. cheltuieli de functionare 2.178.872,00 6.371.887,71 4.403.042,00 3.854.128,00
| ce se compun din : - . - | -
cheltuieli administrative 44.233,00 175.281,58 38.844,00 32.270,00
cheltuieli obiecte inventar 60.592,00 34.484,66 | 77.012,00 43.224,00
| |
cheltuieli materiale nestbgate | 32528504 172.593,00 43.584,00
(birotica ., combustibil) |
cheltuieli intretinere.reparatii ( 1.980.724,01 28.610,00 114.889,00
cladire CAA : sediu Barou) |
- cheltuieli protocol 13.172,00 ‘ 12.629,01 | 41.865,00 22.533,00
__ ’l .‘I. P e T — -] m— 1
_ chelutel] - 'deplasiet ., | 85.980,00 73.106,84 | 69.502,00 165.340,00
transport l | \
- feli i
chelwieli  posta 35.354,00 38.613,36 36.972,00 40.628,00
telecomunicali | B L
| - cheltieli terti ) 235.127,00 ‘ 1.216.864,94 | 674.736,00 466.320,00
care se compun din : L
- mentenania site CAA 1 - - 80.018.00
- elaborare proiect lege B L L | ~ 53.511.00
- contract ' foota profit 144 410.00
manager Techirghiol - 3 |
- asistenta tehnicd soft CAA 51.067.00
- cheltuieli Baroul Bucuresti ( | -
refacturare cheltuieli utilitagi) L ae 32'488"()0_
Imprumut - CBR - CAA 0,00 808.828,70 50.000,00 0.00
l'echirghiol ) AN
o - materiale revista 32.111.00
| .interviuri L - B S
- asistenia tehnica
de specialitate ( pentru Viliug | 10.540,00
si Techirghiol ) ) | - ]
- materiale
Congres 2014 _ - o Ipaztioe
- alte cheltuieli 14.991.00 l 408.036.,24 624.736.00 23.554.00
L | it =
- cheltuieli studii . cercetari | 7.272,00 3.693,00 11.160,00
- cbeltweh colaboratori | 20.635,00
externi
- chelwieli seeviciy. banear + | 66.516,00 264.852,46 13.834,00 | 13.231,00
comisioane | R | L =
- impozite cladiri ete. 33.486.00 24.416.00 421.911,00 51.262,00 |
- cheltuieli cu salarii 982.459,00 874.825,00 1.015.002,00 991.382,00
- indcmnizalii conducere 2397.403,00 373.596,00 | 28.884,00__ _260.789,00
- tichete de masa 31.133,00 | 33.131,00 32.476,00 31.696,00
- cheltuieli sociale unitate 335.098.00 [ 342.332,00 | 349.757,00 253‘71.00_ g)
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- COr'ltI'lbL-ﬂIl unitate la aj. | 82.525.00
Somaj , asig. sociale . fnuass | - j\
_ o .e P . . ~ [

contribufii angajati fond ; 2.632,00
garantare . creanje i
- despagubirii din litigii 9.716,00
- cheltuieli donatii 8.000,00
- cheltuieli impozit profit ~ 7.719,00 15.382,00 | 3.443,00 |
- cheltuieli amortizare 9.047,00 590.333.81 | 1.165.662,00 1.185.698.00

EXCEDENT

10.348.930,00 |

17.662.987,06 |

16.465.617,00 |

14.767.198,00

TOTAL DISPONIBIL

70.459.298,00

75.743.102,78

92.625.180,00

106.313.087,00

Se constatd o tendintd de scddere a veniturilor totale dupd anul 2013 care a fost atenuaté prin
reducerea cheltuielilor anuale, in timp ce disponibilul la sfarsitul fiecarui an a inregistrat o
crestere semnificativa cu peste 36 de milioane in perioada analizata.
De asemenea, in aceasta perioada a fost finantata investitia de la Complexul Balnear si de
Recuperare al CAA de la Techirghiol, jud. Constanta.

2. TIncasarea veniturilor bugetului de pensii si a bugetului de asigurari sociale pentru avocati
La 31.12.2014
Situatia disponibilului la Fondul de pensii este 364.453.434,56 lei este prezentatd centralizat
conform tabelului de mai jos:
T ‘ ' GARAN
Nr | CONTURI | DEPOZITE = TITLURI DE TII .
ert | FILTALA T CURENTE | BANCARE STAT BANEA. | GASIERIE TOTAL
| | RE
| |
| 1 [ALBA 124.000.94 | - 4.364.000.00 | - 5 4.488.000,94 |
| |
| 2 [ABGES 64.042.01 | 100.000.00 | 663.719.00 | T 24.184.9] 851.945.92 |
3 | ARAD 15.117.32 | 1.467.925.55 76.064.53 | - 7.54221 1.566.649,61
|
4 | BaCav 10.594.00 . - - 1.002.00 11.596,00
T T T
58.757. .339.670. - ) 59.946. 1.568.375,
| 5 | BIHOR 168.757.80 | 1.339.670.60 | 9.946.82 68.375,22
T T i T
] A N -
$ | BISTRITAN 25.878.37 | 225.000.00 | - 7.492.16 258.370,53
T | BOTOSAN 56214.68 | 957.298.30 ! " 34.980.41 1.048.493,39
8 | BRASOV 125.568.94 | 369.227.46 3.263.202.01 | T 21619.32 3.779.617,73
| 9 | BRAILA 12.137.64 | 249.197.00 - - 5 261.334,64
|
10 | BUCURESTY 14.623.72 | 7399.756.15 | 277.409.269.67 | - .| 284.823.649,54
I T
| L [ BLZAL 2.322.00 | 828.643.91 | ; " | 79.968.06 910.934,06
T T T T |
k& [ CARAS 72.592.37 - - TLAs8902 7708149
1 | GALARASI 70.850.53 | 205.777.70 | 959.235.47 | ; S 1.235.863,70
| | | . |
y I | 2 2
il K 6.515.64 | 456561988 | 1740.101.00 | 284200 1 1500664 6.333.265.16
ONSTAN )
15 || CONSTANTA 9.362.66 | 1.838.341.39 6.995.187.72 | 13.295.00 8.856.186,77
. el
1§ | Cavasia 15.558.21 | : 323.300.62 T 19.149.04 358.007,87
., | DAMBOVIT _
A 62.901.89 | 77535031 | ] | 83825220
18: | MOLY 114.066.14 g 4.394.272.68 8.353.60 1.516.692,42
T T
| &
124 Kk 21.999.97 | - ; - 21.999,97 |
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) |
20 | GIURGIU 39.569.03 | 235.937.00 | 80.000.00 | | 26,69 | 355.532,72
2k | GORJ 42321698 | 1.378.593.00 | © | 10.537.00 | 1.812.346.98 |
| #£2 | HARGHITA 27.492.40 | 410.600.42 | 424.864.03 - 2.841.28 | 865.798,13
53 | HUNEDOAR . |
A 76,5089 | S 407062243 4381554 | 429094386
| 2 | 1ASI 120642 | 1.082.464.40 | - T 234902 1.086.019,94
| - i | [ |
|38 | 1ALOMITA 144.820.55 | 948.868.21 | 996.818.24 : ; 2.090.507,00
26 | VIARAMURE | ! f
S 115.966.00 - - . - 115.966,00 |
| |
[ -
27 | MEHEDINTI 123.978.40 | 2.640.000.00 100.053.00 68.373.09 2.932.404,49
| 2% | BILRES 2.338.59 | 1.099.892.94 | : ] 419,57 1.102.651,10
29 | NEAMT ) ) R a ) )
| |
3 ( OLT 170.499.68 - 4.618.003.33 - - 4.788.503,01
T |
3 | PRAHOVA 97.815.03 - - " 153.870.55 251.685,58
3 | SATUMARE 54.335.00 | 1.955.000.00 - T 33.699.00 2.043.034,00
A | oakal 20327.00 | 530.000.00 | | | 2.660.00 | 552.987.00
y -‘ |
34 | sIBIL 102.927.00 | 305.000.00 | 2.852.436.00 | - 798.00 3.261.161,00
& [SUCEAVA 100.986.00 | 1.000.000.00 | - " 19.531.00 1.120.517,00
16 | TELEORMA
N 93.115.43 | 1.525.750.00 - | T 1517682 1.634.042,25
il il 314.73139 | 5.743.650.00 . - . 6.058.381.39
T
=R | TREOEA 113.346,16 | 436.070.00 2.422.802.76 : 244.05 2.972.462,97
|
S yasLul 102.794.00 | 1.107.125.00 | 1.976.616.00 - .| 3.186.535,00
Al |'VALCEA 157.294.00 - . © | 26.007.00 | 183.301,00
41 | VRANCEA 82.623.48 | 1.857.070.26 ; T 254324 1.942.236,98
|
TOTAL | 2.842,00
GENERAL | 3.358.99335 | 42.577.82948  317.830.65840 | o400 ' (o3 11124 |  364.453.434,56
Situatia disponibilului la Fondul de asigurari sociale cu suma de 65.139.724,30 lei este
prezentatd centralizat conform tabelului de mai jos:
I TITLURI DE
STAT/ '
| FILTAL CONTURI DEPOZITE ACTIUNI/OB GARAN TOTAL
| A CURENTE | BANCARE | LIGATIUNI TII CASIERIE | DISPONIBIL
| |
| |
ALBA | 671724 - 482.000.00 | | 5.285.50 554.457.91 |
| I |
ARGES | 466538 | 50000000 = S 2033137 524.996,75 |
ARAD 2.667.76 | 259.045.69 13.423.15 - 1.330,98 276.467,38
BACAU 1.870.00 - - - 177,00 2.047,00
BIHOR 20.780.79 | 236.412.46 & ; 10.578.85 276.772,10
BISTRITA }
N 32.562.14 45.000.00 | : 2.287.32 79.849,46
BOTOSANI | 992024 |  168.935.00 : : 6.173.02 185.028,26
BRASOV 72.791.78 76.538.94 630.807.65 | : s 780.228,37

o~
o
o
o]

c.



BRAILA 35.410.23 | 340.000.00 - | 3.093.81 50.356.35 128.860,39
BUCUREST
I 2.580,66 | 1.305.839.31 48.954.577,00 | = 5 50.262.996,97
BUZAU 3.105.42 102.584.94 - S 14.112.00 119.802,36
CARAS 12.810.42 | - - 2 809.84 | 13.620,26
CALARASI 34.808.26 48.000.00 163.827.30 | 3 S 246.635,56
T T
CLUJ 1.149,82 805.698.00 307.092.68 | 501,00 3.193.53 | 1.117.635,03
CONSTAN ‘
TA 16.983.07 670.000.00 998.609.78 | . 22.102.57 | 1.707.695,42 |
COVASNA 2.745.57 - 57.033.05 - 3.379.24 | 63.177,86 |
DAMBOVI
TA 44.003.90 379.795.99 - . 4 & 423.799,89 |
DOLJ 62.982.65 - 682.127.25 y 1.474.17 | 746.584,07 |
| GALATI 112.286.75 - 155.898.60 E 63.56 268.248,91
| i
GIURGIL 35.611.40 50.001.00 - - < 85.612,40
|
GORJ 346.86 - - - . 346,86
HARGHIT
A | 21.808.86 |  118.885.29 | 39.289.77 | - | 10.266.22 | 190.250,14
HUNEDOA |
RA 63.640.74 a 645.261.14 | . 17.302.67 726.204,55
|
JASL 204.164.21 | 508.481.52 z =) 1.145.92 713.791,65
IALOMITA 62.467.30 | 355.575.19 5 ) 726.36 | 418.768,85 |
MARAMU
RES 20.464.,00 - = - = 20.464,00
MEHEDIN | ‘
TI | 84.035.35 | 760.000,00 B - - 12.0065.84 856.101,19
| MURES 412.69 194.098.75 . . 74.04 194.585,48
| |
NEAMT 57.916.98 - - . 8.247.93 | 66.164,91 |
OLT 109.768.03 150.000.00 - = | . 259.768,03 |
| PRAHOVA 2.666.84 | | ‘ 2.666,84 |
SATU | n
| MARE s 345.000.00 B - L i d 345.000,00 |
SALAJ 6.440.00 50.000.00 - 5 40.00 56.480,00
I T i J
SIBIU 127.473.00 400.000.00 - | - 9.558.00 537.031,00
‘ 1 T 1
|
SUCEAVA 17.820.00 250.000.00 - | - 3.446.00 271.266,00
TELEORM ' ‘
AN 1643213 | 269.250.00 - . 2.678.26 288.360,39
L TIMIS 80.851.96 500.100.00 - - _‘_ ; 37641 | 581.328,37
| TULCEA 132.841.98 436.070.00 - : 43.07 | 568.955,05
VASLUI 18.140.00 255.073.00 240.448,00 | 2 « 513.661,00
VALCEA 27.758.00 - - ) 4.589.00 | 32.347,00
1
|
| VRANCEA 7.834.79 323.831.71 - | - - 331.666,50
| T
TOTAL
GENERAL | 1.649.192.37 | 9.904.216,79 | 53.370.50537 | 3.594,81 |  212.215,02 65.139.724,36 |
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TOTAL FOND DE PENSII SI FOND ASIGURARIJ SOCIALE
I I

TITLURI DE
STAT/
CONTURI DEPOZITE ACTIUNI/OBLIG | GARANT TOTAL
FILIALA | CURENTE BANCARE ATIUNI I CASIERIE DISPONIBIL
ALBA 191.173,35 | - 4.846.000.00 - 5.285.50 5.042.458.85 |
ARGES 68.707.39 600.000.00 663.719.00 - 44.516.28 1.376.942.67
ARAD 17.785.08 | 1.726.971.24 89.487.68 . 8.873.19 1.843.117.19 |
BACAU 12.464.00 | - . . 1.179.00 13.643.00 |
[ BIHOR 198.538.59 | 1.576.083.06 i - 70.525.67 1.845.147.32
I
BISTRITA N 58.440.51 | 270.000.00 - | - 9.779.48 338.219.99
i
BOTOSANI 66.134,92 | 1.126.233.30 - | - 41.153.43 | 1.233.521.65
‘ | |
BRASOV 198.360.72 | 445.766.40 | 3.894.099.66 - 21.619.32 | 4.559.846.10
|
BRAILA |
47.547.87 589.197.00 - | 3.093.81 50.356.35 690.195.03
\
BUCURESTI 17.204.38 | 8.705.595.46 | 326.363.846.67 | - 3 335.086.646.51
T
BUZAU 5.427.51 931.228.85 - - | 94.080.06 | 1.030.736.42 |
CARAS 85.402.79 - : - 5.398.96 | 90.801.75
—l 1
|
CALARASI 105.658.79 | 253.777.70 | 1.123.062.77 | - = 1.482.499.26 |
|
CLUI 7.665.46 | 5.371.317.88 2.047.283.68 | 3.343.00 21.290.17 7.450.900.19
CONSTANT 1
A 26.345.73 | 2.508.341.39 7.993.797.50 = 35.397.57 10.563.882.19
COVASNA 18.303,78 - 380.353.67 | - 22.528.28 421.185.73
DAMBOVIT
A 106.905.79 | 1.155.146.30 . g - 1.262.052.09
DOLJ 177.048.79 - 5.076.399.93 2 9.827.77 5.263.276.49
|
GALATI 134.286.72 - 155.898.60 | . 63.56 290.248.88
GIURGIU 75.180.43 285.938.00 80.000.00 3 26.69 441.145.12
T 1
GORJ 423.563.84 | 1.378.593.00 =1l . 10.537.00 1.812.693.84
| ‘
| |
HARGHITA 49.301,26 529.483.71 464.153.80 - | 13.107.50 1.056.048.27
I ' |
HUNEDOAR ‘ |
A 140.146.63 | - 4.815.883.57 | a 6111821 | 5.017.148.41 |
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1ASI | 205.370.63 | 1.590.945.92 - | 3.495.,04 | 1.799.811.59 |
‘ |
|
IALOMITA | 207.287.85 | 1.304.443.40 996.818.24 - | 726.36 | 2.509.275.85 |
|
| MARAMUR
ES 136.430.00 ; : g : 136.430.00 |
T |
MEHEDINTI | 208.013.75 | 3.400.000.00 100.053.00 | 3 80.438,93 3.788.505.68 ‘
MURES 275128 | 1.293.991.69 - ; 493.61 1297.236.58 |
NEAMT 57.916.98 | - . ; 8.247.93 66.164.91
l
OLT 280.267.71 | 150.000.00 |  4.618.003.33 | : i 5.048.271.04 |
PRAHOVA 100.481.87 | ; - | 2 153.870.55 | 254.352.42 I
SATU MARE 54.335.00 | 2.300.000.00 g . 33.699.00 2.388.034.00 |
SALAJ 26.767.00 | 580.000.00 : ; 2.700.00 609.467.00 |
T
|
SIBIU 230.400,00 | 705.000.00 |  2.852.436.00 | : 10.356.00 3.798.192,00
1 = |
SUCEAVA |  118.806,00 | 1.250.000,00 | | 297700 1.391.783.00
TELEORMA | |
N | 109.547.56 | 1.795.000.00 | _ | - 17.855.08 1.922.402.64
| | |
|
TIMIS 395.583.35 | 6.243.750.00 .| : 376.41 | 6.639.709.76
T T T ‘

[ULCEA 246.188.14 | 872.140.00 |  2.422.802.76 | - 287.12 3.541.418.02
VASLUI 120.934.00 | 1.362.198.00 |  2.217.064.00 ; : 3.700.196,00
| VALCEA 185.052.00 - Al . 30.596.00 215.648.00
| VRANCEA 90.458.27 | 2.180.901.97 | - | - 2.543.24 | 2.273.903.48 |

| TOTAL [
FILIALE
CAA | 5.008.185,72 | 52.482.046,27 | 371.201.163,86 | 6.436,81 | 89532626 | 429.593.158,92 |
T
|
CAA 171.286,50 | 6.693.94924 |  99.437.726,81 - 1012494 106.313.087,49
'IVOTAL T T T — = —=1}
SISTEM ‘
CAA | 5.179.47222 | 59.175.99551 | 470.638.890,67 | 6.436.81 |  905.451,20 | 535.906.246,41 |

Disponibilul total de 535.906. 246,41 lei se compune din disponibilul filialelor in suméa de
429.593.158.92 lei, din care Filiala Bucuretti are disponibil de 335.086.646, 51 lei iar
disponibilul CAA este de  106.313.087,49 lei.

De la infiintarea fondului de rezerva suma totald virata de filiale la zi catre CAA este de
49.624.079,72 lei.

In anul 2014 au fost virate la CAA la BCR in cont distinct suma de 6.250.623,07 lei.

O situatie de exceptie o reprezintd Filiala Bacau care a constituit si virat Fondul de rezerva
pana in anul 2008 inclusiv, suma virata fiind de 194.691,49 lei.

Deoarece Filiala Bacau are probleme cu fluxurile de numerar, aceasta a soliciat CAA
restituirea fondului de rezerva virat, sub forma de imprumut, péna la redresarea financiara
pentru acoperirea bugetului de pensii, a contributiilor la BAS precum si plata concediilor
medicale si ale Indemnizatiilor pentru cresterea copilului pana la 1 an.

Restantele in suma de 1.769.845.49 lei, fara a se aplica majorari de intarziere pentru filialele
restangiere, vor trebui recuperate de catre CAA in cursul anului 2015.
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3. Situatia colectérilor din cotele de contributie 4% pentru acoperirea cheltuielilor necesare

functionarii CAA, a masurilor propuse Consiliului UNBR si ale masurilor de aplicare a

dispozitiilor

normative

Conform Situatiilor financiare lunare ale Filialelor au fost inregistrate contributia de 4% in
suma de 4.633.093 in anul 2014.

In perioada 2011-2015 nu au virat la CAA cota de 4% aferenta urmétoarele Filiale ale CAA:
Bacau, Caras -Severin, Galati, Neamt si Prahova.

Am constatat ¢ sumele au fost calculate corect st platite la timp, cu exceptia celor 5 filiale
care nu au constiruit inca fond a, iar situatia se prezintd astfel:

FILIALA Total la 31.12. 2014
| ALBA 57.679,77
| ARAD 100.304,00
ARGES | 27.405,00
BACAL :
BIHOR 90.238,00
BISTRITA N 34.021,00
BOTOSANI 27.448,00
BRASOV 127.938,25 -
BRAILA 39.944,00 ]
BUCURESTI 1.996.530,00
| BUZAU 41.615,00
I‘ CARAS -
CLUJ 231.952,00
CALARASI 16.774,00
CONSTANTA | 144.527,00 ]
COVASNA 14.820,90
DAMBOVITA 54.939,00
DOL.J 12295800 j
GALATI } ,
GORJ | 45.193,00
GIURGIU 27.257,00 ,
HARGHITA 24.986,00 |
HUNEDOARA 68.987,00
1AS1 122.186,00
IALOMITA  21.871,00
MARAMURES 19.591,00
MURES 71.431,00
MEHEDINTI 59.552,00
NEAMT -
| oLT 65.390,00 B
ll |’|{.\HUL} -
| SATU MARE 43.554,00
| sALAJ j j  18.190,00
SIBIU 89.723,00
| SUCEAVA 63.146,00
| TELEORMAN 33.249,00
TIMIS 176.767,00
TULCEA i 45.166,91
VASLUI 30.474,00
VALCEA 52.267,00
VRANCEA 31.705,06
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[ncasarea contributiilor lunare ale Filialelor pentru functionarea CAA si modul de gestionare
a acestora

Gestionarea se face in conturile bancare ale CAA si achitarea cheltuielilor de functionare a
CAA se realizeazd conform bugetului CAA aprobat de Congresul avocatilor condus de
UNBR.

Filiale judetene au, de asemenea, buget propriu aprobat de Adunarea Generald a Avocatilor
la nivelul filialei.

Constituirea Fondului de Rezerva al sistemului CAA si modul de gestionare al acestuia
[n 2012 s-a modificat Statutul CAA introducdnd raspunderea materiald pentru nerespectarea
obligatiilor de virarea a fondului de rezervé catre CAA.

Sumele constituite anual la nivelul CAA au fost:
2011 5.713.782,05 lei
2012 6.150.415,70 lei
2013  6.465.185,67 lei
2014 6.839.742,07 lei
Incepand cu 01.10.2012 prin modificarile aduse la Statulul CAA, filiale nu constituie fond
de rezervi in lunile in care realizeazd deficit, urménd ca regularizarea contabila sa fie
efectuatd pana la sfarsitul anului financiar.

Cheltuirea sumelor cuprinse in bugetul de venituri si cheltuieli al CAA in perioada 2011-2015

Conform bugetului aprobat de catre Congresul Avocatilor, nu au existat depasiri de
cheltuieli pe naturi de cheltuieli la nivelul CAA.

Evolutia cheltuielilor administrative ale Filialelor potrivit raportarilor detinute de Consiliului
de Administratie al CAA in perioada 2011-2014

Bugetele Filialelor sunt aprobate de Adunarea Generala a Avocatilor din Barourile judetene
si sunt justificate la nivel de filiala. Nu am constat filiale care sa fi raportat catre CAA
cheltuieli nejustificate

Dezvoltarea, administrarea eficientd si asigurarea patrimoniului sistemului de pensii si de
asigurdri sociale al avocatilor

Incepand cu anul 2013 a fost defalcata incasarea cotelor obligatorii in doua fonduri
specializate, respectiv: fondul de pensii in procent de 85% din cotele obligatorii si fondul de
asigurari sociale in procent de 15%, in vederea gestionarii corecte si eficiente a fondului de
pensii al avocatiilor.

Astfel, prin specializarea acestor fonduri s-a determinat cu predictibilitate sumele destinate
numai pentru plata pensiilor, in timp ce toate celelalte cheltuieli de asigurari sociale si de
administrare a sistemului CAA sunt limitate de incasarile propriu-zise ale sistemului.
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! inventar mobile iterenurii /fotbal |
: ALBA 38.085,00 13.732,22 205.737.42 103.435,06 - 360.989,70
| ARAD | 11.981,01 53.722,85 431.663,00 | 43.413,00 B - 5 540.779,86
| ARGES | 4.791,37 | 2.47997 | - ‘ - > 7.271,34
BACAU 4.462.16 | 9.456,09 - - . 13.918,25
| BIHOR - | 2.735,00 - - ; s 2.735.00
BISTRITA 6.844,18 4.425,00 | =2 ' B = 11.269.18
BOTOSANI 3.737,90 7.143,00 | i - . 10.880,90
| BRASOV - 23.927,41 306.021,00 117.500,00 | 3 447.448.41
BRAILA 12.025.21 3.960,00 | - # 15.985,21
BUCURESTI 44,00 ' 827.052.85 | 90.330,76 | e L 917.427.61
_ BUZAU 13.732,89 | 35.190,19 | = . - 48.923.08
CARAS - . | £ - | 2 -
CALARASI 5 5.931,19 140.215,00 & - 146.146.19
| CLUJ | . 41.640,92 1.321.014,83 1.278.672,00 83.576,90 . 2.724.904.65
CONSTANTA | 28.800,09 96.572,31 = s s 125.372.40
| COVASNA 8.801,34 7.090,25 - - -+ 15.891.59
! DAMBOVITA 19.384,99 11.878,22 139.000,00 5 - | 170.263.21
. bOLJ - 10.446,62 . - - 10.446,62
l GALATIL 518,40 8.855.71 65.800,59 | - - 75.174,70
GORJ _2.250,00 | 4.088,00 | 425.350,00 | - - 431.688,00
. GIURGIU - | 5.956,80 o | - - | 5.956,80
HARGHITA 19.151,68 | 4.785,99 119.489,00 | - | B - 143.426,67
! HUNEDOAR I‘ '
A 33.654,89 40.844,17 | caill <l : 74.499.06
IASI [ 23.917.11 25.178,03 | 640.553.00 | - ! . 689.648,14
JIALOMITA 4.550,56 2 80.900,00 x| E 85.450,56
[ MARAMURE
S 14.856,06 22.807,83 42.280,00 ) : - 79.943,89
MEHEDINTI « 3 : = 2 B}
| MURES - 10.278.23 204.570,00 311.540,00 - | 52638823
| NEAMT 328,44 6.467,75 £ - 6.796,19
_OLT . 11.798,14 141.320,00 | =) - 153.118,14
| PRAHOVA 4.699,83 6.379,10 | - : - | 11.078,93
| SALAJ 14.930.18 | 1.894,00 21.600,00 - 5 38.424,18
| SATUMARE 32.373,00 | 160.000,00 | E - i 192.373,00
| sIBIL 7.036,55 | 8.696,49 ) - - 15.733,04
SUCEAVA . 12.714,42 S . 2 12.714.42
TELEORMA
N - 10.371,90 ) = | - | 10.371,90
| TIMIS - 40.809,97 1.037.253,00 84.30091 | 107.891,81 1.270.255,69
| TULCEA | 4.333,59 5 74.000,00 2 - | 78.333,59
I VALCEA | 7.133,00 - 353.900,00 - | | = 361.033,00
| VASLUI ] 3.127.,14 - 60.000,00 | i } 63.127,14
| VRANCEA 7.851,09 7.795,49 . . ' = 15.646,58
| TOTAL : 297.901,52 1.422.606,25 | 5.910.666,84 | 2.089.191,73 | 83.576,90 " 107.891,81 | 9.911.835,05
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2.592.626,89 \ 2.817.352,99

32.309.230,0

CAA 2 491.208,24 [ - 38.210.418,14
T T 1

TOTAL ‘ 38.219.896,8

General 2.890.528,41 4.239.959,24 6 2.580.399,97 | 83.576,%0 107.891,81 48.122.253,19 |

SITUATIA IMOBILELOR AFLATE IN PATRIMONIUL CAA ST AL FILIALELOR CAA la 31.12.2014 se prezinta asifel:

‘ | VALOARE
SPATII DETINUTE IN contabila (inclusiv
| FILIALA PROPRIETATE ~ DATA INTRARII | SUPRAFATA TVA)
ALBA 4/5 casa-Str. Teilor nr.15 Mai 2003 ' 294.40 mp 205.737.42
ARAD 3/4 apartament Septembric 2008 | ‘ 431.663.00
apartament-Bd.luliu Maniu 68.bl 3.sc I
BRASOV A.ap 4-Filiala Septembrie 1999 | 144.021.00
1/2 - casa -Str Ana Ipatescu 6 Mai 2002 2474 mp 162.000.00
CLUJ apartament -str.Rosca nr.4 Mai 2003 55 mp 232.760,00
imobil - Str.P Rosca nr.8 -cota 8§5% 2007 1.088.254.83
CALARASI imobil sediu Octombrie 2012 | 140.215.00
apartament-Str.Radu de fa Afumati
DAMBOVITA bl.8.sc D.parter Septembrie 2002 79 mp 139.000.00
GALATI apartament- Str.Brailei nr 153 lanuarie 1998 79.7 mp 65.800.59
GORJ Imobil -Str Victoriei . bl.7. mezanin Februarie 2009 305.24mp+32.84 mp 425.350.00 |
HARGHITA 1/2 cota apartament 119.489,00
1ASI Sediu lasi-Str.Grigore Ureche nr 2 2006 586.26 mp 640.553,00
IALOMITA Sediu - 2005 80.900.00
MARAMURES 2/3 apartament - Str.Republicii nr. 16/9 Decembrie1998 95.9 mp i . 42.280.00
MURES casa -Str.Aurel Filimon nr 14 | Decembrie 2001 579 mp : 204.570.00
oLT casa - Str.Gradinitei nr 14 | Februarie 2000 90 nmp ; 141.320.00
1/2 apartament- Str.Tudor
SALAJ Vladimirescu nr3 bl.7 ap 3 August 1997 62,66 mp 21.600,00
SATUMARE | 225/240 apartament-Str Horea nr.7apS | Mai 1998 95.9 mp ' 160.000,00
TIMIS | imobil sediu I Mai 2003 350mp | 516.863.00 |
casa de odihna Valiug | lulie 2001 944 mp j 520.390.00
TULCEA apartament -Str Pacii nr.83 ’ lunie 1998 67.33 mp I 74.000.00
7/9 apartament -4 cam-Str.G |
VALCEA Stoianovici bl T2.sc C.ap4.et | lulie 2002 113.7 mp 236.000.00
9/10 apartament -3 cam-Str.G
Stoianovici bl T2.scA.ap3parter fulie 2003 117.900.00
C.AA. Imobil -Str.Sfintilor nr.4 August 1946 169.094.34
Imobil -Sediu Buzau-Bd.Unirii 13 F-G
parter lanuarie 1998 283.7 mp 11.134.58
Imobil -Gorj 1/4 Februarie 2009 305.24mp+32.84 mp 250.000.00
Imobil Mehedinti 1.407.062.63
[mobil Techirghiol lunie 2012 30.471.938,47
TOTAL : 38.219.896,86

Cotele de propietate la unele imobile din evidentele contabile vd sunt prezentate mai jos:

| ARAD | 3/4 filiala si 1/4 baroul
| GALATI | 30% Baroul si 70% Filiala
VALCEA | 7/9 CAA si 2/9 Baroul -
SATU MARE 225/240 CAA si 15/240 Baroul
| MARAMURES | 2/3 CAA si 1/3 Baroul
| SALAJ | 31.3 mp Filiala si 31.33 mp Baroul N
L CLUJ 85 % Filiala
[ 1AS] Filiala 84.27% si Baroul 15.73%
QOI}J | Baroul 1/4, Filiala 2/4 si CAA 1/4
f TIMIS Investitia de la Valiug 1/2 cu Baroul Timis
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14.

16.

9. Analiza valorii reale a patrimoniului - necesitatea aplicarii unor rate de actualizare a
valorii nominale

Unele Filiale ale CAA cum ar fi: Arad si Brasov au reevaluat imobilele pentru evidentierea
lor in contabilitate la valoarea de piata.

Avéand in vedere cd nu existd incad obligativitatea reflectdrii in contabilitate a valorii reale a
bunurilor aflate Tn propietatea CAA precum si a Filialelor, conform Codului fiscal sau Legea
contabilitatii in vigoare, reevaluarea patrimoniului nu este oportund pentru a justifica
costurile aferente eventualelor reevaluari decit in cazul instraindrii anumitor bunuri, daci este
necesar pentru sustinerea fondului de pensii propriu al avocatilor.

. Valorificarea rezultatelor inventarierilor anuale a patrimoniului CAA

Am verificat Deciziile anuale de inventariere ale Presedintelui CAA privind numirea
comisiilor de inventariere, procedura de inventariere care corespunde legilor si
reglementdrilor in domeniu iar scoaterea din gestiune a anumitor bunuri uzate s-a inregistrat
in evidenta contabild in anul urmator. Din declasarile de bunuri au rezultat deseuri care au
fost valorificate.

. Incarcarea cu atributii a resurselor umane

Personalul CAA a fost angajat prin contract individual de munca si a fost in numar de 13 in
perioada 2011-2014, iar de la data de 01.01.2015 au ramas [2 persoane care au preluat si
activitatea unei doamne economist care a iesit la pensie. Salariul brut mediu de persoana,
inclusiv sporurile de vechime, a fost de 4.988 lei iar timpul de lucru efectiv prestat a presupus
si ore suplimentare pentru buna desfasurare a activitatilor de raportare si control al Filialelor
simultan cu activitatea proprie de gestionare a fondurile si de gestionarea dosarelor personale
ale pensionarilor din sistem.

. Situatia debitelor si creantelor aferente perioadelor analizate

Nu au fost constatate sume reprezentand debite cu vechime mai mare de | an sau creante
neincasate la timp.

. Organizarea si coordonarea activitatii de control financiar preventiv propriu al CAA

Activitatea CFPP este in responsabilitatea contabilului sef care aplicé principiile de angajare,
lichidare, ordonantare si plata a salariilor, prestarilor de servicii si lucrarilor de reparatii
aprobate prin bugetul de venituri si cheltuieli al CAA

Realizarea Programului de investitii pe anii 2011-2014 (angajarea cheltuielilor de investitii si
a cheltuielilor materiale conform bugetului anual aprobat de Congresul Avocatilor)

Nu am regasit un Plan de investitii detaliat in afard de sumele aprobate prin bugetele anuale
ale CAA cu exceptia investitiei de la CBRCAA.

Finalizarea investitiei de la Techirghiol a avut loc in anul 2012 a fost de 5,6 milioane euro
fara TVA pe baza contractului de lucrari de construire a imobilului si aceasta a fost
receptionata si inregistrata in contabilitate.

. Respectarea reglementérilor interne privind: organigramele, statele de functii, fisele de post

ale personalului CAA, indemnizatiile si garantiile materiale ale Consiliului de Administratie
al CAA, ale personalului CAA si ale Consiliilor de Administratie, precum si ale salariatilor
Filiarelor judetene potrivit informatiilor comunicate catre CAA si detinute de Consiliul CAA

Am constatat faptul ca sunt respectate statele de functii, exista fise de post ale angajatilor cu
responsabilitati clare, fara suprapunere de activititi. Nu sunt constituite garantii materiale
depuse de personalul care lucreaza valori mari la nivelul CAA sau la CBRCAA deoarece
legea nu specifica in mod expres constituirea acestor garantii materiale.

Analiza sistemului de management si control la nivelul CAA
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13.

14.
15.
16.
17.
18.

Atributiile de management si control sunt indeplinite de Presedintele CAA, alaturi de
Consiliul de administratie al CAA care a delegat parte din atributii si catre personalul CAA.
Astfel, verificarea filialelor este efectuata de catre [nspectorul financiar, fiind cooptati si alti
salariati in activitatea de verificare a cotelor obligatorii de contributie, care verificd
contabilitatea filialelor si indeplinirea obligatiilor de plata catre fondul de pensii de catre
avocati si urmareste ca sumele colectate sa fie cheltuite conform legii.

Sunt utilizate soft-uri de gestionare a fondurilor precum si de evidentd contabila propriu.

O parte din filiale folosesc propriul soft, nu cel conceput, utilizat si furnizat gratuit de CAA.

.Modul de exercitare al controlului CAA asupra activitafii economice a S. COMPLEX

BALNEAR SI DE RECUPERARE al C.A.A. SRL, cu sediu social: Loc. Techirghiol, Oras
Techirghiol, Bulevardul DR. VICTOR CLIMESCU, Nr. 40A, Judet Constanta, Numar
Registru Comertului:J13/1471/2012, CUI: RO 30411148:
- evolutia rezultatelor economico- financiare ale societatii de la infiintare pand in
prezent
- situatia mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar din dotare
- oportunitatea si eficienta cheltuielilor generale de administrare

Am verificat aspecte importante privind situatia financiarda a Societdtii COMPLEX
BALNEAR SI DE RECUPERARE al C.A.A. SRL de la infiintare si pana in luna mai 2015 si
nu am constat abateri In gestionarea resurselor materiale si financiare puse la dispozitie de
catre CAA, in calitate de actionar unic.

Din controalele efectuate de CAA si de alte institutii de stat abilitate nu s-au constatat
nereguli in desfasurarea activitatii curente a societatii.

Datele privind executia financiard anuala si rezultatele obtinute conform situatiilor finaciare
depuse la ANAF in perioada 2012-2014 vé sunt prezentate prin graficele anexate prezentului
raport.

Recomandari pentru CBR CAA SRL Techirghiol

Predarea-primirea actelor firmei si a documentatiei de construire a cladirii pe baza de
semnaturi ale persoanelor autorizate

Respectarea organigramei pe posturi/ propuneri de modificare a organigramei.

Actualizarea tarifelor de servicii pe costuri reale

Lista de preturi servicii hotel (4*) si servicii medicale conform unut Deviz de costuri + marja
de profit al societétii

Respectare Proceduri de achizitii de produse si lucrari pentru activitatea curenta

Solicitare aprobare CAA pt modificarea preturilor in extrasezon

Repartizare unui numar de locuri la nivel de filiala in functie de nr membri conform unei
Registru pentru planificarea cazarilor/tratamentelor in regim externalizat

Efectuare controale financiare si de gestiune cu regularitate (cel putin trimestrial)

Autorizare activitate de bar si stabilirea unui maxim % de adauos comercial pentru Hotel
(circuit inchis)

. Participare la inventarierea anuald, de reguid, a doi reprezentanti ai CAA in comisia de

inventariere

Constituirea garantiilor materiale pentru gestionari

Contract de management platit de firma

Depunere declaratii evitare conflict de interese si declaratii de avere ale administratorului si
ale personalului de conducere

Verificarea oportunitdtii cotei de participare la profit platite managerului in anii precedenti
Raport de activitate lunar al managerului

Utilizarea completd a spatiilor de 102 locuri cu prioritate pentru avocati

Stabilirea unui plafon de casa rezonabil, care sa nu depaseasca 5.000 lei/zi

Introducerea unui post de auditor intern, pe masura cresterii cifrei de afaceri, peste 5
milioane de euro ca urmarea unei activitagi economice foarte complexe
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19. Stabilirea unui flux de numerar pentru perioada urmatoare care sd permitd recuperarea
anticipatd a imprumutului acordat de CAA

20. Auditarea situatiilor financiare pentru anul 2014 depuse la ANAF

21. Promovarea prin importante firme de turism romanesti si internagionale a serviciilor balneare
si de recuperare oferite

22. Certificare ISO a Complexului

23. Arhivarea documentelor conform Legii Arhivelor Nationale nr. 16/1996 republicata 2014.
Legea Arhivelor nationale este necesard pentru pastrarea in sigurantd in format fizic dar si
electronic toate documentele contabile precum si statele de plata timp de 50 de ani.

18. Recomandari privind eficientizarea si eficacitatea activitatii CAA

Reiteram concluziile Rapoartelor de evaluare actuariale aferente celor doud fonduri gestionate de
CAA, astfel:

“In baza prezentei evaluéri a fondului de pensii se observi o tendinti globalid de crestere a
ratei de finantare, acesta crescind de la 68,36% in anul 2013 la 69,17% in anul 2015.
Aceasta crestere, desi redusa ca amplitudine, reprezintd un prim pas important in confirmarea
eficientei noii structuri a sistemului de pensii si asigurari al CAA. Totodata trebuie mentionat
faptul ca in perioada 2013-2015, fondul de pensii a suferit unele interventii asupra parametrilor,
respectiv cresterea valorii contributiei si a punctului de pensie. Cresterea inregistratd de filiala
Bucuresti, peste dublul cresterii la nivel global, datoritd ponderii mari pe care aceasta filiald o
reprezintd n structura demografica a fondului, indica o tendintd generala de crestere a capacitatii
de finantare a sistemului. Totodata, se observa o crestere considerabila a ratei de finantare in
cazul filialelor Botosani, Gorj, Salaj si Timis.  “ si, de asemenea,

“In baza evaludrii prezente §i a evolutiei observate putem conchide ci@ situatia actuald a
solvabilitatii Fondului de Asiguriri este una solidi si stabild. Cu toate ci la nivel de filiala
inca se pot observa rate de finantare sub valoarea de 100%, la nivel global, Fondul de Asigurari
dispune de suficiente resurse financiare (prezente si viitoare) pentru achitarea integrald a
obligatiilor de platé (prezente si viitoare) fa{a de portofoliul actual de membri.”

Avand concluziile bazate pe o cercetare stiinfifica dar si realitatea ci platile din fondul de pensii
pentru actualii avocati care se vor pensiona in anii urmatori vor pune presiune pe disponibilitatile
banesti din perioada 2035-2040, acestea obligd CAA efectueze demersuri pe termen mediu si
lung pentru eficientizarea activitafii economice in vederea obtinerii unui profit predictibil si stabil
in sectoarele economice care aduc plus valoare.

Recomandari si observatii la nivelul CAA:

Actualizarea ROF si a organigramei de posturi

I

2. Elaborarea proceduri de lucru pentru activitatile CAA

3. Aprobarea Regulamentului de ordine interna (ROI)

4. Recuperarea sumelor datorate de catre filiale

5. Conformitatea platilor de CAS la Filiala Prahova si obligarea la plata majorarilor de intarziere
prin angajamente de plata individuale

6. Emitere Decizie de aprobare de catre UNBR a indemnizatiilor domnilor consilieri

7. Contractarea, Receptia, Bunul de plata si Plata cheltuielilor proprii (nu si ale baroului decat
daca utilizeaza spatii comune)

8. Sesizarea UNBR privind sanctionarea avocatilor a celor care nu platesc CAS conform
prevederilor legale

9. Recuperarea accelaratd a imprumutului CBR CAA SRL Techirghiol - pana la 31.12.2015

Raport audit Casa de Asigurdri a Avocatilor - mai 2015
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10. Studiu de piata privind investirea fondurilor disponibile in prezent pentru evitarea

pierderii puterii de cumparare in moneda nationala in cazul trecerii la moneda unica Euro in

2019 si pe fondul unor dobanzi bancare in scadere ca urmare a politicilor BNR si

organismelor financiare europene si internationale.

In acest sens, sugeram ca pot fi demarate unele studii de pre-fezabilitate pentru anumite

investitii necesare din fondurile CAA cum ar fi:

- Investitii in terenuri agricole sau paduri, sau.si

- Investitii domeniul sanatatii in zone de nisd cum ar fi: construirea unei fabrici producerea
echipamentelor si materialelor stomatologice sau a unui spital privat dotat cu aparaturéd
medicala de ultima tehnologi care pot recupera rapid investitia facuté;

- Investitii imobiliare in cdmine pentru batrani sau condomenii de lociut pentru vanzare in
Bucuresti

- Accearea de fonduri externe nerambursabile necesare cofinantarii acestor investitii

Acest plan de investifii este necesar pentru a rula cu eficienta disponibilitdtile banesti, depuse
in prezent in banci comerciale sau investite in titluri de stat, in vederea realizarii unui profit
sporit pe o perioada lunga de timp.

11. Actualizarea valorii cladirilor si terenurilor aflate in propietate inainte de 1990 prin
reevaluare - dacé se considerd necesar sau impus de lege;

12. Arhivarea documentelor conform Legii Arhivelor Nationale nr. 16/1996 republicata in
2014 necesard pentru pastrarea in sigurantd in format fizic dar si electronic toate
documentele de stabilire si plata a pensiilor avocagilor timp de 100 de ani.

Concluziondm astfel: activitatea economico - financiard a CAA desfasuratd in perioada 2011
— mai 2015 s-a desfasurat in deplina conformitate cu legile si regulamentale nationale si
europene in vigoare si a asigurat premisele unei dezvoltéri sustenabile a fondurilor de pensii
si de asigurdri de sdndtate gestionate.

Activitatea trebuie sustinutd si in continuare prin Imbunatatirea legislatiei specifice,
menginerea personalului competent care trebuie platit la nivelul responsabilitatilor asumate si
pe baza performantelor realizate, concomitent cu sporirea gradului de transparentd 1in
angajarea si cheltuirea fondurilor proprii avute la dispozitia Casei de Asigurdri a Avocatilor
precum si ale Filialelor acesteia prin comunicate afisate pe site-ul CAA.

Auditor financiar,
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Raport privind activitatea Consiliului de Administratie al Casei de
Asigurdri a Avocatilor din Romania in anul 2014

In perioada supusa analizei, in afara activitatilor curente de emitere a
deciziilor de pensionare, de verificare si indrumare a filialelor si
reprezentare a C.A.A. In cauzele intentate de asigurati, Consiliul de
Administratie al Casei de Asigurdri a Avocatilor din Romaéania s-a
concentrat asupra urmatoarelor obiective: analiza financiara a filialelor ca
urmare a separdrii fondurilor, conform Statutului C.A.A., adoptat in 2013,
urmdrirea modului in care filialele aplica dispozitiile noului statut al
C.A.A,, analiza rezultatelor financiare ale sistemului ca urmare a majordrii
cotei individuale de contributie la sistemul propriu de pensii si redactarea
unui proiect de lege care sd reglementeze sistemul de pensii al avocatilor si
sd Inlocuiascd actuala reglementare, destul de schematicd, din OUG
221/2000 si din Legea 452 /2001.

In decembrie 2013, la propunerea Consiliului de Administratie al
Casei de Asigurari a Avocatilor, Consiliul Uniunii Nationale a Barourilor
din Romania a aprobat majorarea cotelor individuale de contributie astfel:
250 de lei lunar - cota minima, 1250 lei lunar cota - maxima iar cota
procentuald, intre cele doud limite, a crescut de la 10% la 11%.

In urma punerii in aplicare a acestei hotarari, s-a constatat o
imbundtatire a situatiei financiare la majoritatea filialelor, per ansamblu,
anul 2014 incheindu-se cu o crestere de 8,4%.

Cu toate acestea s-au constatat deficite la fondul de asigurari sociale la

urmadtoarele filiale: filiala Salaj are un deficit nesemnificativ de 5.000 lei,



filialele Olt si Satu Mare au incheiat in deficit, avand in vedere cheltuielile
mari cu salariile (16% din venituri la Olt si 12% la filiala Satu Mare) iar
filiala Alba apare cu un deficit minor in acest an , deficit care se datoreaza

reparatiilor la imobilul proprietate comuna cu Baroul Alba.

Cu privire la fondul de pensii (85%) constatdim cad prezinta deficit
filialele Bacdu, Braila, Galati, Maramures, Neamt, Prahova si Valcea,
aceasta datorandu-se in principal numadrului mic de avocati activi care sa
sustina un avocat pensionar, ca in cazul filialelor Bacdu, Neamt si Valcea,
dar si a unei lipse totale de interes, manifestate de filialele Prahova si Galati

privind colectarea contributiilor obligatorii.

Din punct de vedere al cheltuielilor cu asigurari sociale (concedii
medicale si asimilate), In perioada supusa analizei, media a fost de 7.14%
din Incasdri din cote si, cu toate acestea, un numar de 10 filiale prezinta
procente semnificative din venituri si anume: Arges 10,9%, Bihor 9,24%,
Botosani 12.94, Cluj 9,45%, Dolj 11,20%, lasi 11,38%, Olt 11,63%, Salaj
11.20%, Timis 10,27% si Vaslui 11,23%.

Constatam ca procentul de 15%, alocat fondului de asigurdri sociale a
fost suficient pentru majoritatea filialelor si doar in cazul unui numar de 4
filiale, cheltuielile pentru functionare si asigurdri sociale a depdsit acest
procent : Botosani 12,94+13,44%, Dolj 11,20%+9,90%, Olt 11,63%+18,53% si
Sdlaj 11,20%+8,20%.

Avand in vedere aceasta imprejurare, Consiliului de Administratie al
Casei de Asigurdri a Avocatilor a luat legatura atat cu filialele in discutie
cat si cu consiliile barourilor ca, prin efort concertat, sa se depaseasca

aceasta situatie.

In luna septembrie a anului 2014, in urma discutiilor purtate cu
decanul baroului Bacdu si cu presedintele filialei Bacau, presedintele si
vicepresedintele Consiliului de Administratie al Casei de Asigurdri a
Avocatilor au participat la o sedintd comuna a Consiliului Baroului Bacau
si a Consiliului Filialei Bacdu, ocazie cu care au fost analizate, pe de o parte,
situatia restantierilor si, pe de alta parte situatia contributiilor minime, care

apdreau ca fiind majoritare, membrii celor doud consilii hotdrand ca fiecare



sd analizeze cazurile concrete prin urmarirea veniturilor declarate si a

chitantelor privind onorariile incasate depuse in dosare.

S-a constatat cu acea ocazie cd perioada de trei luni in care un avocat
poate sa intarzie plata contributiei poate sa aduca prejudicii mari filialelor
cu numar mic de avocati activi si filialelor in care veniturile sunt sensibil

apropiate de cheltuielile filialelor.

Referitor la cheltuielile de functionare a Casei de Asigurdri a
Avocatilor — sediul central — datorita discutiilor aparute cu ocazia
diverselor luari de cuvant in sedintele Consiliului U.N.B.R., Consiliul de
Administratie a C.A.A a extins analiza si prezinta o situatie pe toata durata

celor doua mandate In care acest consiliu a gestionat fondurile sistemului.

Dacad la nivel de filiale procentul cheltuielilor de functionare reprezinta
8% din venituri, la nivelul casei centrale, incepand din 2007 si pana in 2013

acestea s-au cifrat intre 2,1 si 2,4% din totalul contributiilor.

In anul 2014, ca urmare a inregistrarii in contabilitate a ratei de
amortisment a Complexului balnear Techirghiol, s-a Inregistrat un procent
mai mare, de 3,1%, dar numai scriptic, Intrucat toata cheltuiala a fost efectiv
realizatd pe parcursul constructiei imobilului din disponibilul realizat de
Consiliul de Administratie din cota aferenta cheltuielilor de functionare si

dobéanzi.

Din analiza efectuatd si care se regdseste In anexa la acest raport
rezulta ca, intre 2007 — 2014, daca s-ar fi contribuit cu 3% s-ar fi realizat la
casa centrala un excedent de numai 61.802 lei anual, sumd mult prea mica

pentru a asigura functionarea normald a casei centrale.

Pentru aceasta Consiliului de Administratie al Casei de Asigurari a
Avocatilor considera cota de 4% ca fiind o cota care trebuie mentinuta
pentru cd asigura fondurile necesare cheltuielilor de functionare a Casei

intr-o maniera rezonabila.

Pe de altd parte, prin reducerea la 3% a cotei de functionare a casei
centrale, filialele n-ar realiza o economie nici macar semnificativa, asa cum
rezultd din analiza filialelor mari. Filiala Cluj ar realiza un venit

suplimentar de cca. 60.000 de lei pe an, filiala Dolj ar realiza un venit

3



suplimentar de cca. 31.000 lei pe an, filiala Suceava ar realiza un venit
suplimentar de cca. 15.200 lei pe an, iar in acelasi timp, din modul in care
Consiliul de Administratie al C.A.A. a gestionat aceasta cotd, rezulta ca
permanent s-au realizat economii, care in prezent se ridica la 48.916.418 lei.
Tot din acest capitol bugetar a fost realizatd si investitia de la Techirghiol

fara ca fondul de rezerva, atat cat este constituit, sa fie afectat cu vreun leu.

Avand in vedere ca din fondul de rezerva necesar, in cuantum de
162.764.293 lei s-a constituit pentru suma de 51.393.925 lei si s-a virat doar
49.624.080 lei (proportia de constituire este de 30% ) , o decizie inteleapta
ar fi ca o suma importanta din acesti 48.916.418 lei sa fie trecuta in contul
fondului de rezerva pentru a ne putea apropia de 50% din necesar.

Acestea sunt argumentele pentru care solicitam mentinerea cotei de

contributie pentru functionarea sistemului la cifra de 4%.

Per ansamblu situatia financiard a sistemului se prezintd astfel: la
capitolul venituri s-au realizat venituri totale in suma de 151.030.545 din
care 126.256.773 lei din contributii si alte venituri 24.773.772 lei (dobanzi,
majorari de intarziere, chirii), la capitolul cheltuieli s-a cheltuit suma de
67.391.790 lei (pensii, indemnizatii, cote C.A.A., fond de rezerva), la
capitolul cheltuieli de asigurdri sociale s-a cheltuit suma de 11.374.314 lei
(ajutoare materiale, indemnizatii concedii medicale, maternitate, crestere
copil, ajutoare deces) si cheltuieli de functionare in suma de 12.826.855 lei
(cheltuieli administrative, reparatii, salarii, indemnizatii conducere)
obtinandu-se un total de 91.592.959 lei, rezultand un excedent pentru anul
2014 de 59.437.586 lei.

La nivelul sistemului, disponibilul cumulat la 31.12.2014 este de
535.906.246 lei din care filialele au 429.593.158 (78% din aceasta suma se afla
in conturile filialei Bucuresti iar restul in conturile celorlalte filiale) si
C.A.A.106.313.088 lei.

Veniturile Casei centrale, din cota de 4% au fost in suma de 4.633.093
lei, venituri din dobanzi s-au ridicat la 4.575.894, chiriile avand un cuantum
de 29.020, rezultand un total de 9.238.007 lei. Cheltuielile de functionare au



fost de 3.854.128 lei iar cheltuielile de asigurari sociale au totalizat 46.088
lei, in total 3.900.216 lei, realizandu-se astfel o economie de 5.337.791 lei la

nivelul anului 2014.

Separat, in conturile fondului de rezerva gestionat de casa centrald a

intrat in cursul anului 2014 suma de 9.429.407 lei.

Din aceasta analizd rezultd, in opinia Consiliului de Administratie al
C.A.A. cd situatia financiard a sistemului de pensii al avocatilor si alte
drepturi de asiguradri se prezinta ca fiind pozitivd, constatandu-se o crestere
atat a fondului de rezerva cat si a fondurilor destinate altor drepturi de

asigurari sociale.

Activitatea de control si indrumare a filialelor

In anul 2014 au fost verificate urmatoarele filiale: Prahova, Iasi,
Botosani,. Valcea, Buzdu, Satu Mare, Tulcea, Bihor, Giurgiu, Mures,
Teleorman, Caldrasi si Vrancea iar urmare a acestor verificari s-au constat

urmatoarele:

Exista o singurd filiald, filiala Bihor, care la data controlului nu pusese
in practicd dispozitia din Statutul C.A.A. referitoare la specializarea
fondurilor, motivat de imprejurarea ca fostul contabil sef al filialei a avut
probleme de sdndtate si, in final, a si decedat iar noul angajat inca nu
realizase cunoasterea in Intregime a sistemului. Situatia este in curs de

remediere sub controlul C.A.A.

In ceea ce priveste filialele Valcea si Tulcea, Consiliul C.A.A. a decis
refacerea evidentelor contabile avand in vedere deficientele constatate cu

ocazia verificarilor, operatiune finalizata.
Desi facem eforturi deosebite, nu reusim sa angrenam in dispozitiile
statutului si filiala Prahova unde, datorita perioadei mari de timp in care

nici conducerea baroului si nici conducerea filialei nu s-au ocupat de



activitatea filialei, actualele organe de conducere, atat ale baroului cét si ale

filialei, reusesc cu greu sa disciplineze activitatea avocatilor.

Cu ocazia controlului la filiala Prahova s-a constatat ca erau 10 avocati
restantieri din 2010, 28 avocati restantieri din 2011, 60 avocati restantieri
din 2012 si 82 de avocati din 2013 si, desi aceste contributii se achita foarte
tarziu, filiala nu Incaseaza majordri de intarziere, mai mult, la control s-au

prezentat doar 10 avocati.

De asemenea, doua controale s-au efectuat si la filiala Iasi si abia cu
ocazia celui de-al doilea control s-au prezentat la verificari cca. 56% din
membirii filialei convocati, prilej cu care s-a constatat ca 42% din avocati
sunt restantieri desi filiala emite notificari catre avocatii restantieri si
informeazd periodic baroul despre situatia restantierilor. Pana la sfarflitul

anului 2014 majoritatea restantierilor (80%) si-au achitat cotele restante.

Eficienta controalelor efectuate de inspectorii casei centrale se reflecta
in sumele constatate ca neincasate de la avocati si care reprezinta 3.659.714
lei din care s-au si incasat 2.930.184 lei si majordri de intarziere de 1.962.891

lei, bani care se regdsesc In conturile filialelor.

Sume semnificative incasate sunt cele de la Iasi (308.813 lei + 234.433
lei majordri), Mures (126.970lei + 203.477 lei majorari), Prahova (constatate
230.305 lei, incasate efectiv 81.937 lei iar penalitati 0), Timis (constatate
358.071 lei, incasate 298.535 lei iar majordri de intarziere 214.516 lei), Tulcea
(diferente constatate 225.121 lei, incasate 149.533 lei, majorari incasate
11.738 lei).

Facem precizarea incd o datd ca este vorba de sume constatate si
incasate incepand cu anul 2008 la zi iar situatia centralizata se afla in anexa

9 la prezentul raport.



Activitatea departamentului pensii

Departamentul Pensii si-a desfasurat activitatea In bune conditii in
decursul anului 2014 sub conducerea, indrumarea si controlul Consiliului
de Administratie al Casei de Asigurdri a Avocatilor din Romania prin
aplicarea coerenta, unitara si la timp a legislatiei de pensii si asigurdrii
sociale a avocatilor (O.U.G. nr.221/2000 aprobata prin Legea nr.452/2001
privind pensiile si alte drepturi de Asigurari sociale ale avocatilor, Statutul
C.A.A., Regulamentul de organizare si functionare a C.A.A., hotdrarile
emise de Consiliul Uniunii Nationale a Barourilor din Romania si Decizii
ale Consiliului de Administratie al Casei de Asigurdri a Avocatilor din

Romania).

Prezentdm, In continuare, aspecte principale ale activitdtii desfasurate
si dispozitii legislative sau ale organelor profesiei , implementate in cadrul
sistemului de pensii si asigurdri sociale:

— iIn conformitate cu Hotararea nr.856/14.12.2013 emisa de
Consiliul Uniunii Nationale a Barourilor din Romania, in
decursul anului 2014, venitul de referinta utilizat la stabilirea

drepturilor de pensii si Asigurdri sociale ale avocatilor a fost
de 2392 lei;

— un punct de pensie reprezinta 50% din venitul de referinta,
tiind utilizata valoarea punctului de pensie de 1196 lei in
sistemul de pensii si asigurdri sociale ale avocatilor in baza
Hotararii nr. 855/14.12.2013 a U.N.B.R,;

— s-a acordat lunar o indemnizatie de insotitor in cuantum de
1000 lei pentru asiguratii C.A.A. beneficiari ai pensiei pentru
invaliditate gradul I, in situatia in care au realizat intreg
stagiul de cotizare doar in profesia de avocat sau stagiul de

cotizare realizat In profesia de avocat este mai mare
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comparativ cu stagiul de cotizare realizat in sistemul public
de pensii;

contributia individuald obligatorie la fondul de pensii si
asigurari sociale a tuturor avocatilor cu drept de exercitiu al
profesiei a fost avuta in vedere in conformitate cu Hotdrarea
nr. 857/14.12.2013 a Consiliului Uniunii Nationale a

Barourilor din Romania;

drepturile de pensie achitate in anul 2014 au fost suportate din
fondul de pensii existent la nivelul filialelor (ce reprezinta 85%
din disponibil) - fapt initiat din data de 01.01.2013 conform
Hotararii nr. 556/15.12.2012 a Uniunii Nationale a Barourilor

din Romania;

cuantumul ajutorului de deces acordat in decursul anului
2014 a fost de 3000 lei in cazul decesului unui asigurat al
C.A.A,, respectiv un ajutor in suma de 1500 lei in cazul
decesului unui membru de familie al asiguratului C.A.A. —1in
conformitate cu Hotdrarea nr.854/14.12.2013 emisa de

Uniunea Nationald a Barourilor din Romania;

in decursul anului 2014, din drepturile de pensie cuvenite
membrilor sistemului propriu de pensii al avocatilor, C.A.A.
a calculat/stabilit, iar filialele C.A.A. au retinut si virat la
C.N.A.S. contributia lunara pentru asigurarile sociale de
sdndtate in procent de 5,5% asupra veniturilor din pensie ce
depdsesc 740 lei.

din dreptul de pensie lunar cuvenit membrilor sistemului
propriu de pensii al avocatilor, in decursul anului 2014 C.A.A.
a calculat/stabilit, iar filialele C.A.A. au retinut si virat la
bugetul de stat valoarea impozitului aferent venitului din
pensie pentru pensiile ce depasesc 1000 lei — plafon stabilit
prin lege;

au fost puse in aplicare prevederile Legii nr.76/2010 — art. I,
punct 4, privind aprobarea OUG. nr.109/2009 — art.68(1)
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pentru modificarea si completarea Legii nr.571/2003 (Codul
fiscal), prin neimpozitarea veniturilor din pensii realizate de

persoanele fizice cu handicap grav sau accentuat;

— Hotdrarea nr.8/2012 si Decizia nr.550/01.09.2012 emise de
Uniunea Nationala a Barourilor din Romania privind
aprobarea Statutului Casei de Asigurdri a Avocatilor din
Romania, respectiv adoptarea Regulamentului Casei de

Asigurari a Avocatilor din Romania — ce au intrat in vigoare
de la 01.10.2012;

— punctajul mediu anual realizat de asigurat, calculat la
stabilirea pensiei prin aplicarea art. 78, alin. 2) si alin. 6)
coroborat cu art. 79, alin. 5) din Statutul CA A, a fost stabilit de
Consiliul de Administratie al Casei de Asigurdri a Avocatilor
din Romania in conformitate cu Hotararea nr. 555/15.12.2012

emisa de Uniunea Nationalad a Barourilor din Romania.

Departamentul Pensii a asigurat functionarea in conditii normale a
sistemului propriu de pensii al avocatilor, urmarind sustinerea fluxului de
primire, analizd, solutionare a noilor dosare de pensie si comunicare pentru
plata a drepturilor legal calculate, asigurarea platii pensiilor la termenele
stabilite, indeplinirea tuturor atributiilor legate de acordarea drepturilor

lunare de pensii si asigurari sociale ale avocatilor.

Din lucrarile inregistrate la Casa de Asigurdri a Avocatilor din
Romania in decursul anului 2014 cat si urmare a modificarilor intervenite
in legislatia proprie de pensii si asigurdri sociale ale avocatilor,
Departamentului Pensii i-au fost repartizate in mod predominant cererile
privind deschiderea dreptului de pensie sau modificarea categoriei de
pensie a asiguratilor beneficiari de drepturi de pensie din sistemul propriu
de pensii al avocatilor; cereri de revizuire a pensiei aflate in plata, acte in
completarea dosarelor in curs de solutionare, contestatii a drepturilor de
pensie stabilite de CAA, modificdri intervenite la filialele C.A.A. privind



pensionarii aflati In plata sau corespondenta rezultata ca urmare a

colabordrii cu sistemul public de pensii si asigurdri sociale.

Eficienta activitatilor desfasurate in cadrul Departamentului Pensii al

C.A.A. este direct proportionald cu modul de organizare si conlucrare

impreuna cu filialele C.A.A. pentru realizarea bunului mers al sistemului

propriu de pensii si asigurdri sociale ale avocatilor.

In acest sens, urmare cererilor formulate de membrii sistemului

C.A.A. si a documentelor intocmite si inaintate de filialele C.A.A., dupad

caz, sunt exercitate urmatoarele atributii:

actele ce insotesc cererea de stabilire a dreptului de pensie
inaintate de filiala C.A.A./asigurat — sunt verificate sub
aspectul indeplinirii conditiilor legale in raport de solicitarile
asiguratului CAA;

constatarea contributiei lunare obligatorii depuse de
asigurat la fondul sistemului propriu de pensii al avocatilor in
raport de veniturile brute lunare realizate si verificarea

stagiului de cotizare realizat in profesia de avocat;

organizarea si efectuarea operatiunilor de calcul necesare in
vederea stabilirii dreptului de pensie sau, dupa caz,
intocmirea unui referat privind respingerea cererii de pensie

pentru neindeplinirea conditiilor legale;

verificarea dosarelor de pensie ca urmare a contestatiilor sau
sesizdrilor primite, intocmirea documentatiei de solutionare
ce este propusa spre analiza Consiliului de Administratie al
Casei de Asigurdri a Avocatilor din Romania; comunicarea

deciziei petentului;

urmare indexdrii pensiilor/modificarilor stabilite de
Consiliul de Administratie al Casei de Asigurdri a Avocatilor,
se Intocmeste evidenta si documentatia necesara punerii in
platda a tuturor drepturilor de pensie (valoare pensie /
contributie fond sanatate / valoare impozit aferent pensie /

cuantum net pensie) si se transmite filialelor C.A.A.;
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pentru membrii pensionari ai C.A.A. se elibereaza anual
taloane speciale pentru efectuarea a 6 calatorii simple CFR cu
reducere de 50%;

se intocmesc date statistice (raport privind structura
numdrului  fizic de  pensionari pe grupe de
varsta/sex/categorie pensie, respectiv valorile aferente
pentru pensie/contributie sociala de sdnatate/ impozit
aferent venitului din pensie) ce sunt comunicate trimestrial

Institutului National de Statisticd din Romania;

se acorda audiente si consiliere membrilor Casei de

Asigurari a Avocatilor din Romaénia;

dupa caz, in raport de competenta, exista o activitate de
colaborare cu Departamentul Juridic, Departamentul
Metodologic si Departamentul Economic din cadrul Casei de

Asigurari a Avocatilor din Romania;

la cererea expertilor contabili numiti de instantele
judecatoresti in litigiile cu Casa de Asigurdri a Avocatilor din
Romaénia, se prezinta in original si se elibereaza in copie
documentele solicitate din dosarele de pensie ce fac obiectul
cauzei aflate pe rol, fiind mentionate reglementarile legale ce
au fost aplicate si au stat la baza stabilirii drepturilor de pensii
si asigurdri sociale;

in conformitate cu prevederile legale In vigoare si urmare
rezolutiilor Consiliului de Administratie al C.A.A., se
formuleaza raspunsuri la petitii, memorii si sesizari din
domeniul pensiilor C.A.A.,, la solicitarea membrilor C.A.A. si

a persoanelor juridice;

coordoneaza si verifica filialele CAA in privinta modului de
intocmire a dosarelor de pensie si de efectuare a platii lunare
a pensiilor, in conformitate cu dispozitiile Legii nr.452/2001,
Statutului C.A.A. si Regulamentului C.A.A..
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In paralel cu lucrarile curente se verifica, se analizeazd si se Intocmeste:

evidenta si documentatia lunara necesara punerii in plata a
tuturor drepturilor de pensie ce este inaintata filialei Bucuresti a
C.AA,;

documentatia de platda a drepturilor de pensii si Asigurari
sociale stabilite de C.A.A. si acordate de filiala Bucuresti a C.A.A.
la cererea pensionarului ( plata pensiei fiind efectuata: in

numerar, prin posta-mandat postal sau institutii bancare);

in situatiile prevazute de lege, se urmareste data scadenta
privind pensiile de urmas, pensiile de invaliditate grad I / grad
IT - REVIZUIBILE si se procedeaza la modificarea, suspendarea
temporara a platii pensiei sau sistarea acestora, fiind redactate

decizii in acest sens;

conform situatiilor lunare solicitate filialelor C.A.A privind
drepturile de pensie, sunt analizate modalitdtile de plata si
cuantumurile lunare de pensie achitate;

pentru toti pensionarii sistemului propriu de pensii al avocatilor
se tiparesc lunar taloanele de pensie ce sunt inaintate filialelor

CAA pentru a fi comunicate beneficiarilor;

se efectueaza lunar evidenta drepturilor de pensie pentru toate
filialele C.A.A., respectiv situatii statistice In raport de numarul
pensionarilor, categorie pensie, cuantum pensie, retineri pensie

(contributie fond sanatate/impozit), rest plata pensie;

identificarea de solutii in cadrul fiecarei filialele C.A.A. privind
eficientizarea activitatii si aplicarea unitara a legislatiei proprii
de pensii si asigurdri sociale a avocatilor avand in vedere
principiul interesului public, al solidaritatii Intre avocati,
nediscrimindrii si unicitatii prin aplicabilitatea acelorasi norme
de drept pentru toti membrii sistemului;

gestionarea/intretinerea/arhivarea bazelor de date privind

evidenla si plata drepturilor de pensie/indemnizatie pensie de
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urmas acordate lunar de sistemul de pensii si asigurdri sociale

al avocatilor din Romania.

In anul 2014, Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari a

Avocatilor din Romania a emis un numar de 332 decizii astfel:

132 decizii de pensie pentru limita de varsta;
111 decizii de pensie pentru retragere definitiva din profesie:

6 decizii de pensie pentru retragere anticipatd definitiva din

profesia de avocat;

7 decizii de trecere de la pensie de invaliditate la pensie pentru
limita de varstd/retragere definitivd din profesie, ca urmare a

indeplinirii conditiilor privind varsta standard de pensionare;
12 decizii de pensie pentru gradul I de invaliditate;
16 decizii de pensie pentru gradul II de invaliditate;

19 decizii de pensie de urmas pentru urmasii minori/majori,
vaduve ce solicita drepturi noi de pensie ulterior datei indeplinirii
conditiilor de pensionare, a urmasilor incadrati in gradul I sau

gradul II de invaliditate, etc.;
1 decizie de suspendare a dreptului de pensie;

7 decizii pentru stabilirea indemnizatiilor lunare de urmas in
conformitate cu art. 76 din Statutul CAA;

5 decizii de revizuire;

1 decizie de pensie privind stabilirea pe o perioada de 6 luni a
unui ajutor lunar pentru sotul supravietuitor ce nu realizeaza

venituri ;

— 5 decizii pentru stabilirea drepturilor de pensie prin punerea in

aplicare a deciziilor definitive si irevocabile emise de instantele

judecdtoresti;

— 1 decizie privind trecerea de la pensie de invaliditate grad II

revizuibil la pensie de invaliditate grad II nerevizuibil;

13



— 1 decizie privind recalcularea pensiei de retragere definitiva din
profesie prin valorificarea perioadei stagiului asimilat (studii

universitare) ca urmare a optarii ulterioare a asiguratului;
— 1 decizie privind repunerea in plata a dreptului lunar de pensie;

— 7 decizii privind respingerea cererilor de pensie pentru

neindeplinirea conditiilor.

Situatia numarului total de pensionari aflati in plata in sistemul propriu

de pensii al avocatilor in anul 2014:

. . nr.
nr. pensionari

CATEGORIE PENSIE )
ian.2014

pensionari diferente rezultate
dec.2014

lim. varsta / retragere definitiva 1760 1858 98

retragere anticipata definitiva 51 55 4

invaliditate 92 108 16
urmasi 278 5

TOTAL : 2299

X . nr. pensionari a caror
nr. pensionari

nr. drepturi de pensie a incetat DIFERENTE

intrari - iesiri

existenti in . .
pensionari
plata /

. inscrisi la )
trimestru ] Total nr. din care
pensie . . .
pensionari decedati

54 32 28

55 36 29
77 21 16
66 40 31

Din evidentele trimestriale ale Casei de Asigurdri a Avocatilor
din Romania, comparand numarul de asigurati inscrisi la pensie in

decursul anului 2014 cu numarul de pensionari ale caror drepturi de pensie
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au incetat conform art. 96 si art. 97 din Statutul CAA, se constata o crestere
cu un numar de 123 membri pensionari desi a incetat plata drepturilor de
pensie pentru un numar de 129 asigurati din sistemul propriu de pensii al

avocatilor.
Activitatea Comisiei juridice

In anul 2014 Comisia juridica de pe langa Consiliul de Administratie
al C.A.A. a asigurat, in temeiul art. 165 din Statutul C.A.A., asistenta
juridica in 124 de cauze. In perioada supusa analizei au fost solutionate 85

cauze [li au ramas nesolutionate 39 cauze.

In marea majoritate a cauzelor au fost primite apararile formulate de
Casa de Asigurari a Avocatilor. Situatiile care au constituit obiectul dedus
judecdtii priveau termenul de prescriptie a urmaririi contributiilor de
asigurari sociale (marea majoritate a instantelor s-au pronuntat pentru
termenul general de prescriptie), cazul avocatilor care, desi retrasi definitiv
din profesie, au continuat sd activeze cerand ulterior recalcularea pensiei,

ceea ce este nelegal.
Ca urmare a solutiilor pronuntate, in patru cazuri, Casa de Asigurari

a Avocatilor a fost obligata sa pldteasca despagubiri in cuantum de 9.716
lei, hotdrarile fiind puse In executare.

Activitatea complexului balnear Corpore Sano Techirghiol

In anul 2014, in cadrul centrului balnear Techirghiol a fost acordata
asistenta medicald de specialitate unui numar de 2.207 pacienti din toate
judetele tarii si unui numar de 68 de pacienti din strdinatate.

Cei mai multi pacienti sunt din Bucuresti (592), Constanta (560),
Brasov (95), Prahova (82), Suceava (50), Ilfov si Bacau (60), Vrancea (65)
Arges (52).
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Rezultatele financiare ale Complexului se prezinta astfel: venituri
incasate 6.056.371 lei din care 2.019.994 lei venituri incasate de la Casa
judeteana de asigurdri de sanatate, 3.330.267 lei incasati de la pacienti etc.
Cheltuielile s-au ridicat la suma de 5.699.591 lei, realizandu-se un profit
brut de 356.780 lei.

Consiliul Casei de Asigurdri a Avocatilor din Romania, in sedinta din
20.03.2015, a aprobat raportul de activitate si situatiile financiare Intocmite
pe anul 2014 de Complexul Balnear si de recuperare al C.A.A. din
Techirghiol. Raportul de activitate al Complexului balnear Corpore Sano

se regdseste in anexa nr. 10 la prezentul raport.

In cursul lunii martie 2015 C.A.A. a incasat in conturile bancare
dividendele aferente anul 2012 si 2013.

Proiectul de lege privind pensiile si alte drepturi de asigurari sociale ale

avocatilor

In baza hotararii adoptate de Congresul Avocatilor din 2013 prin care
s-a decis redactarea unui proiect de lege al sistemului de pensii al
avocatilor, Consiliul de Administratie al Casei de Asigurdri a Avocatilor
din Roménia a incredintat redactarea proiectului de lege unei echipe

compuse din 3 persoane, specialisti in sisteme de asigurari sociale si pensii.

Aceasta comisie a avut in vedere , la redactarea proiectului de lege,
hotdrarea adoptata de Congresul Avocatilor din 2010 cu privire la
egalizarea varstei de pensionare si hotdrarea Congresului Avocatilor din
2011 ,care a stabilit principiile care sa stea la baza functionarii sistemului

de pensii al avocatilor.

Totodatd, Consiliul U.N.B.R. din 5-6 Septembrie 2014 a hotdrat
infiintarea unei comisii compuse din av. dr. Gheorghe Florea — presedinte
UN.B.R., av. Ionel Hasotti — vicepresedinte U.N.B.R., av. Doru loan
Taracila — membru Comisie Permanenta, av. Ioan Rus — membru Consiliu

U.N.B.R,, av. Florin Petrosel — presedinte Filiala Bucuresti a C.A.A., av.
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Popescu Ion si av. Tiberius Nicu — vicepresedinte si respectiv presedinte
C.AA.

Comisia de specialisti a prezentat proiectul de lege la Scoala de vara
organizata de Consiliul de Administratie al Casei de Asigurdri a Avocatilor
din Romania in perioada 02 —03.07.2014, la care au participat reprezentantii
filialelor si barourilor din toata tara.

Cu acea ocazie s-a stabilit ca proiectul de lege sa fie transmis tuturor
barourilor si filialelor, masura care a fost executata de Consiliul C.A.A., iar
Comisia, In compunerea aratatd mai sus, sa centralizeze si sa analizeze

eventualele propuneri de imbunatatire a proiectului de lege,

Aceasta comisie a avut ca material de lucru Statutul C.A.A. adoptat de
Congresul Avocatilor din 2012 si care era rezultatul unei largi consultdri a
tuturor avocatilor care au putut, atat direct dar si prin intermediul
comisiilor infiintate incepand cu septembrie 2007 si pand in 2012, sa aduca

in discutie propuneri de modificare sau de completare a Statutului C.A.A.

Pana la Consiliul U.N.B.R. din septembrie 2014 au facut propuneri de
modificare sau completare a proiectului de lege barourile: Alba, Brasov,

Constanta, Cluj si dl. av. Ionel Hasotti.

Comisia desemnatd de Consiliul U.N.B.R. a respins propunerile care
nu aveau nicio legaturd cu un sistem de pensii, respectiv ca sistemul de
pensii al avocatilor sa acopere si asigurarea medicald, care in prezent e
asiguratd de Casa Nationald de Asigurdri de Sanatate, dar si propunerile
care vizau o noud formd administrativa de conducere a Casei, prin crearea
unui organism paralel Consiliului U.N.B.R.

Propunerile presupuneau crearea unui organ de conducere decizional
largit, care sa cuprinda 7 membri iar conducerea executiva efectiva sa fie
incredintata unor institutii financiare din afara profesiei.

In momentul prezentarii acestui raport de activitate, proiectul de lege
impreund cu expunerea de motive si anexele necesare au fost depuse si

inregistrate la Senatul Romaniei.
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In perioada 02 — 03.07.2014 a avut loc in Bucuresti Scoala de vara
pentru pregatirea cadrelor C.A.A., la care au participat reprezentatii

barourilor si a consiliilor de administratie ale filialelor C.A.A.

Necesitatea desfasurarii acestei activitati a reiesit din dorinta filialelor
C.A.A. de a avea loc anual o intrunire in care sd se dezbata problemele

apdrute in activitatea zilnica a sistemului de pensii.

Consiliul de Administratie al C.A.A. a dat curs acestei cerinte si cu
aceastd ocazie a gdsit oportun sd pund in discutie participantilor si sd faca
cunoscut actualele prevederi ale sistemului propriu de pensii, locul
sistemului de pensii al avocatilor in cadrul sistemului de pensii din

Romania si din alte state europene.

In acest sens activitatea a fost structuratd in doua pérti: in prima zi
echipa de specialisti care a redactat proiectul de lege a pensiilor avocatilor
a prezentat principiile care trebuie sa stea la baza unui proiect de lege
structurat pe deciziile luate de Congresul Avocatilor incepand cu anul 2007
si pand la acea data, iar In a doua parte a primei zile doamna prof. univ. dr.
Ana Claudia Costea de la Facultatea de Drept — Universitatea Bucuresti a
facut o prezentare teoreticd si practicd a unui sistem de pensii in general si

a sistemului de pensii al avocatilor in special.

In a doua zi lucrarile Scolii de varia au fost conduse de domnul av. dr.
Gheorghe Florea — Presedinte U.N.B.R. — si In aceastd parte a lucrdrilor a
avut loc un important schimb de puncte de vedere privind sistemul de
pensii al avocatilor si mai ales neajunsurile acestuia si ce ar trebui facut
pentru consolidarea sistemului.

In ludrile de cuvant participantii la discutii au scos in evidenta
increderea pe care trebuie sa o avem In sistemul nostru de pensii, care este

un sistem de pensii solid dar pe care avocatii nu-l cunosc.

Totodatd, in ludrile de cuvant s-a mentionat importanta unor astfel de
intalniri cat si necesitatea continuarii lor.

De asemenea, in discutiile purtate s-a reliefat faptul cd nu sunt stabilite
parghiile prin care sa se dea eficienta coordondrii activitatii consiliului

baroului fata de filiald si consiliul acesteia si cd, pentru viitor, trebuie sa se
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clarifice pana unde merge aceastd coordonare avand in vedere ca filialele
sunt o forma de activitate descentralizata a sistemului national de pensii
al avocatilor si ca actualul statut reglementeaza intr-adevar numai

raporturile dintre filiale si casa centrala.

Ca urmare a activitatii desfasurate in cadrul scolii de vard, unui numar
de 74 de avocati participanti li s-a recunoscut de catre INPPA caracterul
de pregatire profesionald continud pe care a avut-o aceasta Scoald de vara
pentru pregdtirea cadrelor Casei de Asigurdri a Avocatilor.

Statistic putem face urmadtoarele precizari:
- au participat un numar de 74 de avocati din 40 de filiale /barouri

- au luat cuvantul un numar de 27 de participanti.

In concluzie, Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari a
Avocatilor din Romania apreciaza ca activitatea desfdsurata in anul 2014,
in raport de rezultatele obtinute, poate fi apreciata ca fiind buna si solicita
Congresului Avocatilor din Romania descarcarea de gestiune pentru anul
financiar 2014.

Personal, in calitate de Presedinte al acestui consiliu de Administratie,
eu, avocat Tiberius Nicu, in numele Consiliului de Administratie
multumesc tuturor organelor colegiale de conducere ale profesiei care s-au
implicat in activitate de coordonare a filialelor si Consiliului U.N.B.R. in

care a coordonat activitatea Consiliului de Administratie al C.A.A.

Acolo unde organele de conducere colegiala ale profesiei s-au implicat

in coordonarea activitatii filialelor rezultatele se vad.

Aldturat materialului depunem de asemenea in anexa 11 si raportul
actuarial care concluzioneaza ca activitatea, atat la nivel central cat si la
nivelul majoritatii filialelor, nu prezintd semne de iIngrijorare pentru

urmatorii 25 de ani.

Aratam, incad o data, ca in toate materialele intocmite s-a mentionat ca
prin simpla egalizarea a varstei de pensionare dintre femei si barbati se

realizeaza o crestere a sustenabilitatii sistemului de cca. 6-7%.
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Prezentul raport, impreuna cu anexele care il insotesc, au fost discutate
si aprobate in aceastd forma de Consiliul de Administratie al Casei de
Asigurari a Avocatilor din Romania in sedinta din 30 aprilie 2015.

Membrii Consiliului de Administratie al C.A.A.
Presedinte - av. Nicu Tiberius
Vicepresedinte - av. Popescu Ion
Consilier - av. deHerbay Alexandru

Consilier - av. Morar Tiberiu Daniel

Consilier - av. Pertache Eugen
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RAPORTUL CENZORILOR

Comisia de cenzori a Casei de Asigurari a Avocatilor din
Roménia a efectuat verificarea financiara la data de 31.12.2014 .
Din evidentele contabile , a reiesit faptul ca situatia

veniturilor si cheltuielilor este urmatoarea -

TOTAL VENITURI 18.667.414 LEI
Din care : '

- venit din cota de (4%) 4.633.093
- venituri din fondul de rezerva 5% 9.429.407 *
- chirii, imobil proprietate CAA 29.020

- venituri din dobanzi 4.575.894

* Veniturile din fondul de rezerva , sunt sumele virate de

filiale in anul 2014 si care sunt evidentiate si gestionate in cont

separat in evidenta Casei de asigurari a Avocatilor din Romania .

CHELTUIELI TOTALE 3.900.216 LEI
Din care :
1.- cheltuieli asigurari sociale 46.088

2.- cheltuieli de functionare 3.854.128
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ce se compun din :
- cheltuieli administrative
- cheltuieli obiecte inventar
- cheltuieli materiale nestocate (birotici)
- cheltuieli intretinere,reparatii
( cladire CAA ; sediu Barou)
- cheltuieli protocol
- cheltuieli deplasari , transport
- cheltuieli posta . telecomunicatii
- cheltuieli terti
( se compun din urmatoarele elemente ):
- mentenanta site CAA
- elaborare proiect lege
- contract+cota profit manager Techirghiol
- asistenta tehnica soft CAA
- cheltuieli Baroul Bucuresti
( refacturare cheltuieli utilititi)
- materiale revista ,interviuri
- asistenta tehnica de specialitate
( pentru Valiug , Techirghiol )
- materiale Congres 2014
- alte cheltuieli
- cheltuieli studii, cercetari
- cheltuieli colaboratori externi
- cheltuieli serviciu bancare , comisioane

- impozite cladiri etc.

32.2770
43.224
43.584
114.889

22.532
165.340
40.628
466.320

80.018
53.511
144.410
51.067
52.488

32.111
10.540

18.621
23.5564
11.160
20.635
13.231
51.262



- cheltuieli cu salarii 991.382

- indemnizatii conducere 260.789
- tichete de masa 31.696
- cheltuieli sociale unitate 253.171
- contributii unitate la aj. Somayj , asig. sociale , 82.525
fnuass

- contributii angajati fond garantare , creante 2.632
- despagubirii din litigii 9.716
- cheltuieli donatii 8.000
- cheltuieli impozit profit 3.443
- cheltuieli amortizare 1.185.698
EXCEDENT , 14.767.198
TOTAL DISPONIBIL 106.313.087

La 31.12.2014 CAA a inregistrat un excedent in sumi de
14.767.198 din acest excedent suma de 9.429.407 lei reprezinta
fondul de rezerva virat de Filialele CAA in cursul anului 2014
,astfel incat excedentul real al CAA pentru anul 2014 este de
5.337.791 lei.

Veniturile au fost evidentiate in mod corect in contabilitate ,
documentele primare au fost inregistrate in mod cronologic ,
corect potrivit Legii Contabilitatii nr. 82/1991 republicata .

Conturile de cheltuieli reflectd intocmai documentele
primare emise si inregistrate in contabilitate .

Disponibilul CAA este in suma de 106.313.087 echivalent a

(23.719.481 EURO) , cu precizarea ci in aceastd sumi este inclus



si fondul de rezerva virat de Filialele CAA pentru perioada 2001-
2014 astfel incat disponibilul real al CAA este de 48.916.418 lei
(echivalent cu 11.117.367 EURO).

Disponibilitatile Casei Centrale se regasesc in urmatoarele
banci si anume BCR , BRD,Bank Post , Citi Bank , investit in
titluri de stat in proportie de 93,5% si depozite bancare in procent
de 6,5%.

S-a constatat gestionarea corectd a fondurilor Casei de
Asigurari a Avocatilor .

In anul 2014 nu s-au realizat cheltuieli cu investitii , acestea
finalizandu-se in anul 2012 .

Fata de cele prezentate mai sus propunem descarcarea de

gestiune a Consiliului Casei de Asigurari din Romania pentru

anul 2014.

COMISIA DE CENZORI

av. GEORG:;;(jP)
G2l




Centralizator DECONTURI de venituri si cheltuieli pe anul 2014 Anexa 1
Alba Arad Arges Bacau Bihor Bistrita-Nasaud Botosani Brasov Braila
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Venituri activitati fara scop patrimonial 1,511,005.98 2,493,624.48 1,894,904.30 1,568,968.00 2,298,413.00 832,036.00 686,206.00 3,323,985.00( 998,621.00
Cote contributie 11% 1,441,994.23 |  2,409,248.00 | 1,874,202.80 | 1,538,802.00| 2,255,945.00 832,036.00 686,206.00 | 3,198,456.16 | 998,621.00

- cota 85% fond pensii 1,226,031.24 2,047,860.00 1,593,072.33 1,307,981.00 1,917,553.25 707,230.60 583,275.00 2,718,687.74 848,828.00

- cota 15% fond asigurari sociale 215,962.99 361,388.00 281,130.47 230,821.00 338,391.75 124,805.40 102,931.00 479,768.42 149,793.00
Cote virate de alte filiale 69,011.75 84,376.48 20,701.50 30,166.00 42,468.00 0.00 0.00 125,528.84 0.00

- cota 85% fond pensii 58,571.65 71,720.01 17,596.33 25,641.00 36,097.80 0.00 112,717.81 0.00

- cota 15% fond asigurari sociale 10,440.10 12,656.47 3,105.17 4,525.00 6,370.20 0.00 12,811.03 0.00
Venituri - altele 239,201.29 42,380.63 76,457.18 50,623.00 151,429.64 19,575.33 137,978.16 270,125.85 61,552.00
majorari intarziere 53,190.48 0.00 45,512.63 50,619.00 45,177.00 11,987.00 104,820.00 158,153.20 40,887.00
Alte venituri (chirii etc) 16,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Venituri dobanzi plasamente 170,010.81 42,380.63 30,944.55 4.00 106,252.64 7,588.33 33,158.16 111,972.65 20,665.00

- dobanzi aferente fondului de pensii 85% 126,160.38 36,023.46 23,366.66 4.00 90,314.74 6,450.13 26,355.76 95,965.73 14,453.00

- dobanzi aferente fondului de asigurari 15% 43,850.43 6,357.17 7,577.89 0.00 15,937.90 1,138.20 6,802.40 16,006.92 6,212.00
Alte sume (subventii, cote) 0.00 0.00 0.00 0.00
Toal cote virate de filiale
Incasari 4% de la filiale
Incasari 5% fond rezerva
Cheltuieli pensii 815,624.36| 1,818,984.28| 1,584,375.14| 1,529,183.00| 1,928,709.16 633,801.69 303,324.66| 2,519,882.95| 882,289.00
Pensii baza 582,547.00 1,571,634.00 1,487,965.00 1,461,774.00 1,679,153.00 555,933.00 232,805.00 2,088,330.00 806,598.00
Pensii platite catre alte filiale 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Indemnizatii insotitor 0.00 0.00 12,000.00 0.00 12,000.00 0.00 0.00
Cheltuieli (postale) transmitere pensii 638.16 1,071.68 525.68 2,669.00 1,164.16 196.40 0.00 731.00
Cota 4% catre CAA 57,679.77 100,304.00 27,405.00 61,552.00 116,023.00 34,021.00 27,448.00 127,938.25 39,944.00
Fd. rezerva 5% catre CAA 84,059.75 124,876.00 51,828.00 0.00 120,369.00 42,627.00 41,209.00 179,705.53 18,004.00
Comisioane bancare aferente fondului de pensii 2,109.32 6,234.65 2,951.46 3,188.00 1,024.29 1,862.66 5,452.06 803.00
Cote 85% - avocati transferati alte filiale 88,590.36 14,863.95 1,700.00 0.00 0.00 118,457.11 16,209.00
Cheltuieli asigurari sociale 108,725.59 182,964.05 193,729.00 113,456.00 221,868.00 62,194.00 88,802.00 293,450.19 38,077.00
Indemnizatii speciale 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ajutoare materiale 11,400.00 0.00 2,950.00 0.00 0.00 0.00
Ajutoare procurare medicamente 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00
Ajutoare procurare proteze 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Indemnizatii concedii medicale 28,942.00 36,877.00 34,339.00 30,936.00 63,863.00 7,349.00 4,992.00 79,151.00 17,500.00
Indemnizatie maternitate 37,090.00 56,473.00 88,078.00 54,420.00 93,167.00 29,111.00 39,760.00 99,792.00 9,568.00
Ajutoare crestere copil pana la 2 ani 12,660.00 84,810.00 66,658.00 22,100.00 51,434.00 20,234.00 44,050.00 77,901.00 4,800.00
Ajutoare deces 3,000.00 2,181.00 1,404.00 6,000.00 13,404.00 4,500.00 0.00 15,702.00 3,000.00
Cote 15% - avocati transferati alte filiale 15,633.59 2,623.05 300.00 0.00 0.00 20,904.19 3,209.00
Cheltuieli functionare 262,104.67 214,186.46 33,862.54 97,466.00 109,975.15 50,338.24 92,237.40 228,650.21 71,698.00
Alte materiale consumabile 5,263.95 3,629.01 1,174.77 0.00 1,290.51 805.72 552.66 1,466.00
Ob. inventar 4,819.74 0.00 0.00 0.00 939.05 544.90 4,002.01 0.00
Materiale nestocate (furnituri) 0.00 13.00 0.00 0.00 217.63 770.67 1,450.30 0.00
Alte ch. administrative 9,429.44 3,479.86 0.00 0.00 1,980.95 4,419.64 3,569.00
Intretinerea si reparatiile 103,053.65 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Redevente, chirii, locatie gestiune 0.00 3,950.00 0.00 0.00 10,452.58 18,000.00
prime de asigurare 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 589.10 43.00
cheltuieli colaboratori 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Comisioane si onorarii 0.00 71.00 0.00 0.00 3,600.00 0.00 0.00
protocol, reclama, publicitate 11,089.98 1,351.08 63.00 0.00 814.00 71.30 571.74 233.00
Transport de bunuri si personal 0.00 1,199.75 0.00 0.00 33.16 0.00 0.00
deplasari 700.00 1,320.95 299.87 464.00 1,029.00 660.07 2,326.02 199.96 0.00
Taxe postale si telecomunicatie 1,769.66 4,376.11 1,748.30 120.00 25.40 2,332.25 5,254.23 660.00
servicii, comisioane bancare 1,300.80 1,100.23 502.85 114.00 3,521.08 153.49 1,001.44 1,103.12 1,315.00
Alte cheltuieli cu serv executate de terti 21,707.65 10,098.90 408.75 107.00 4,019.57 7,249.62 171.00
Comisioane cartea de munca ITM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Impozit cladiri 2,827.00 6,354.00 0.00 0.00 0.00 5,618.00 0.00
Alte impozite 158.00 10.00 0.00 0.00 0.00 179.00 0.00
salarii personal 72,283.00 107,135.00 23,480.00 70,950.00 56,780.00 33,448.00 53,700.00 102,028.00 28,384.00
Indemnizatii conducere 0.00 23,724.00 0.00 0.00 26,598.00 6,168.00 0.00 43,914.00 5,383.00
Alte drepturi de personal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Tichete de masa 2,477.75 0.00 0.00 4,748.00 0.00 4,272.95 2,953.00
CAS 20.5% 14,156.00 20,701.00 4,541.00 13,876.00 11,525.00 6,511.00 10,500.00 28,396.00 6,565.00
Somaj unitate 0.5% 363.00 534.00 115.00 322.00 281.00 163.00 264.00 507.00 145.00
Sanatate 5.5% 3,757.00 6,804.00 1,224.00 3,687.00 4,337.00 1,742.00 2,796.00 7,589.00 1,756.00
Fd. Boli profesionale 111.00 180.00 38.00 108.00 50.00 84.00 148.00 40.00
Fd. garantare creante salariale 0,25% 178.00 270.00 63.00 180.00 141.00 132.00 254.00 73.00
FNUASS (0,85%) 613.00 913.00 204.00 603.00 286.00 456.00 866.00 243.00
alte cheltuieli de exploatare 0.00 0.00 0.00 2,187.00 0.00 0.00
Drepturi cu caracter social (tichete masa) 0.00 6,329.95 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortizare 6,046.05 10,641.62 0.00 0.00 0.00 9,485.88 699.00
Donatii si subventii 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Impozit pe profit 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cota CAA datorata 141,739.52 8,771.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Despagubiri, penalitati
investitii 7,331.82 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Venituri fond pensii (85%) 1,410,763.27 | 2,155,603.47 | 1,634,035.32 1,333,626.00 2,043,965.79 713,680.73 609,630.76 | 2,927,371.28 | 863,281.00
Cheltuieli fond pensii (85%) 815,624.36 1,818,984.28 1,584,375.14 1,529,183.00 1,928,709.16 633,801.69 303,324.66 2,519,882.95 882,289.00
Rezultat fond Pensii (85%) 595,138.91 336,619.19 49,660.18 -195,557.00 115,256.63 79,879.04 306,306.10 407,488.33 -19,008.00
Venituri fond asigurari (15%) 339,444.00 380,401.64 337,326.16 285,965.00 405,876.85 137,930.60 214,553.40 666,739.57 196,892.00
Cheltuieli asigurari sociale 108,725.59 182,964.05 193,729.00 113,456.00 221,868.00 62,194.00 88,802.00 293,450.19 38,077.00
Cheltuieli functionare 262,104.67 214,186.46 33,862.54 97,466.00 109,975.15 50,338.24 92,237.40 228,650.21 71,698.00
Rezultat fond asigurari (15%) -31,386.26 -16,748.87 109,734.62 75,043.00 74,033.70 25,398.36 33,514.00 144,639.17 87,117.00
REZULTAT GENERAL 563,752.65 319,870.32 159,394.80 -120,514.00 189,290.33 105,277.40 339,820.10 552,127.50 68,109.00
Material discutat si aprobat in aceasta forma de Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania in sedinta din 30 aprilie 2015.
Presedinte, Intocmit,

av. Tiberius Nicu

Ec

. Ripanu Klaus



Centralizator DECONTURI de venituri si cheltuieli pe anul 2014 Anexa 1
Bucuresti Buzau Caras-Severin Calarasi Cluj Constanta Covasna Dambovita Dolj
10 11 12 13 14 15 16 17 18
Venituri activitati fara scop patrimonial 59,276,089.03|  1,054,000.00 480,023.00 427,352.50|  5,952,756.99 3,613,202.47| 407,816.65| 1,374,250.35| 3,113,156.94
Cote contributie 11% 58,897,903.57 |  1,054,000.00 410,859.00 419,325.00| 5,798,791.00 3,497,745.77 | 370,522.50| 1,374,250.35| 3,113,156.94
- cota 85% fond pensii 50,063,218.03 895,192.00 349,230.00 356,427.29 4,928,972.35 2,970,913.40 314,944.13 1,167,474.88 2,637,056.66
- cota 15% fond asigurari sociale 8,834,685.54 158,808.00 61,629.00 62,897.71 869,818.65 526,832.37 55,578.37 206,775.47 476,100.28
Cote virate de alte filiale 378,185.46 0.00 69,164.00 8,027.50 153,965.99 115,456.70 37,294.15 0.00 0.00
- cota 85% fond pensii 321,457.31 58,790.00 6,823.38 130,871.10 98,138.60 31,700.03 0.00
- cota 15% fond asigurari sociale 56,728.15 10,374.00 1,204.12 23,094.89 17,318.10 5,594.12 0.00
Venituri - altele 14,604,920.26 63,070.00 9,537.00 55,828.51 456,832.47 633,764.59 35,864.98 158,525.35 370,470.43
majorari intarziere 3,366,669.16 38,542.00 9,537.00 14,156.01 285,292.00 114,153.03 3,593.23 143,383.00 201,276.60
Alte venituri (chirii etc) 0.00 0.00 0.00 22,949.00 0.00 35,350.00
Venituri dobanzi plasamente 11,238,251.10 24,528.00 0.00 41,672.50 171,540.47 496,662.56 32,271.75 15,142.35 133,843.83
- dobanzi aferente fondului de pensii 85% 9,552,513.46 24,268.00 0.00 36,938.45 145,809.40 420,386.41 27,617.60 5,372.81 114,718.87
- dobanzi aferente fondului de asigurari 15% 1,685,737.64 260.00 0.00 4,734.05 25,731.07 76,276.15 4,654.15 9,769.54 19,124.96
Alte sume (subventii, cote) 0.00 0.00 0.00 0.00
Toal cote virate de filiale
Incasari 4% de la filiale
Incasari 5% fond rezerva
Cheltuieli pensii 19,333,506.93 784,253.00 384,336.00 280,195.46| 3,664,825.15 2,935,626.47| 356,651.19| 1,012,142.32| 1,883,370.81
Pensii baza 12,986,542.00 695,460.00 365,459.00 229,814.00 3,100,316.00 2,383,021.00 331,630.00 878,197.00 1,577,597.00
Pensii platite catre alte filiale 0.00 0.00 0.00 0.00
Indemnizatii insotitor 1,000.00 0.00 8,000.00 0.00 0.00 0.00
Cheltuieli (postale) transmitere pensii 161,750.08 880.00 1,415.00 509.76 2,951.70 3,462.93 0.00 2,313.83
Cota 4% catre CAA 2,002,530.00 34,276.00 0.00 16,774.00 231,952.00 144,527.00 14,820.90 54,939.00 122,958.00
Fd. rezerva 5% catre CAA 3,678,042.00 52,700.00 17,462.00 24,160.00 320,479.00 212,348.00 10,080.29 77,065.00 173,395.00
Comisioane bancare aferente fondului de pensii 259,346.85 937.00 0.00 937.70 7,895.65 4,975.55 120.00 1,941.32 7,106.98
Cote 85% - avocati transferati alte filiale 244,296.00 0.00 1,230.80 187,291.99 0.00
Cheltuieli asigurari sociale 5,642,691.99 87,370.00 7,302.00 13,254.00 556,763.20 330,431.88 26,153.00 122,258.00 348,691.00
Indemnizatii speciale 2,936.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ajutoare materiale 887,500.00 0.00 2,100.00 0.00 23,450.00 2,990.00
Ajutoare procurare medicamente 1,133,833.93 0.00 0.00 0.00 0.00
Ajutoare procurare proteze 1,300.00 0.00 0.00 4,175.00 0.00
Indemnizatii concedii medicale 250,802.00 11,977.00 0.00 71,133.00 33,867.00 11,314.00 10,069.00 32,116.00
Indemnizatie maternitate 1,731,241.00 46,593.00 0.00 9,954.00 256,522.00 139,737.00 8,528.00 51,856.00 157,407.00
Ajutoare crestere copil pana la 2 ani 1,502,853.00 25,800.00 6,600.00 1,200.00 220,083.00 94,652.00 3,311.00 49,843.00 159,168.00
Ajutoare deces 89,115.00 3,000.00 702.00 8,808.00 1,500.00 3,000.00 7,500.00
Cote 15% - avocati transferati alte filiale 43,111.06 0.00 0.00 217.20 33,050.88 0.00
Cheltuieli functionare 4,059,154.75 95,163.00 47,850.00 47,812.66 356,352.80 234,497.01 33,308.04 159,626.19 308,326.12
Alte materiale consumabile 105,985.81 0.00 333.31 0.00 11,102.31 7,202.00 7,051.69
Ob. inventar 18,877.31 0.00 14,660.33 783.90 2,160.00 3,515.00
Materiale nestocate (furnituri) 1,445.65 118.00 322.00 3,060.37 0.00 139.33 0.00
Alte ch. administrative 64,578.42 1,692.00 13,395.28 6,878.13 5,615.08
Intretinerea si reparatiile 361,724.29 2,800.00 0.00 4,547.28 0.00 1,275.00 200.00
Redevente, chirii, locatie gestiune 35,631.58 0.00 7,402.45 1,000.00 0.00
prime de asigurare 1,926.27 0.00 1,556.30 346.00 0.00
cheltuieli colaboratori 69,748.50 0.00 0.00 0.00 0.00
Comisioane si onorarii 141,492.06 0.00 0.00 0.00 0.00
protocol, reclama, publicitate 9,969.14 0.00 7,681.51 12,720.86 5,224.00 3,667.53
Transport de bunuri si personal 180.18 0.00 88.26 0.00 0.00 1,109.16
deplasari 500.00 600.00 1,129.00 177.75 1,100.00 100.00 1,065.00
Taxe postale si telecomunicatie 66,514.13 200.00 1,640.00 201.70 9,154.33 4,741.36 23.70 2,518.55 4,903.32
servicii, comisioane bancare 45,767.09 420.00 720.00 1,418.85 1,393.37 691.05 1,103.01 562.00 2,690.84
Alte cheltuieli cu serv executate de terti 364,794.79 0.00 74,495.06 9,369.02 4,649.60 1,520.96
Comisioane cartea de munca ITM 0.00 0.00 0.00 0.00
Impozit cladiri 11,566.30 0.00 2,096.00 20,337.00 0.00 2,502.00
Alte impozite 0.00 0.00 0.00 28.00 2.00
salarii personal 1,642,564.00 68,792.00 26,579.00 30,992.00 104,049.00 135,533.00 18,816.00 80,984.00 154,725.00
Indemnizatii conducere 397,780.00 7,488.00 20,198.00 0.00 6,792.00 14,040.00 65,503.00
Alte drepturi de personal 6,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Tichete de masa 57,343.55 5,085.00 0.00 0.00 8,976.00 0.00 4,931.19
CAS 20.5% 315,766.00 12,877.00 6,892.00 5,987.00 20,020.00 26,479.00 3,678.00 18,540.00 44,261.00
Somaj unitate 0.5% 7,018.00 344.00 131.00 153.00 406.00 412.00 96.00 409.00 1,189.00
Sanatate 5.5% 105,766.00 3,784.00 1,773.00 1,611.00 6,461.00 7,052.00 1,332.00 4,946.00 11,453.00
Fd. Boli profesionale 2,467.00 104.00 38.00 46.00 158.00 202.00 24.00 124.00
Fd. garantare creante salariale 0,25% 4,105.00 172.00 71.00 81.00 258.00 344.00 48.00 199.00
FNUASS (0,85%) 13,963.00 585.00 208.00 266.00 884.00 1,152.00 156.00 693.00
alte cheltuieli de exploatare 0.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Drepturi cu caracter social (tichete masa) 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortizare 205,580.67 0.00 3,704.80 45,018.26 6,536.63 7,854.96 538.43
Donatii si subventii 0.00 0.00 0.00 0.00
Impozit pe profit 0.00 0.00 0.00 0.00
Cota CAA datorata 364,747.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Despagubiri, penalitati
investitii 0.00 0.00 0.00 0.00
Venituri fond pensii (85%) 59,937,188.80 919,460.00 408,020.00 400,189.12 5,205,652.85 3,489,438.41 374,261.76 1,172,847.69 | 2,751,775.53
Cheltuieli fond pensii (85%) 19,333,506.93 784,253.00 384,336.00 280,195.46 3,664,825.15 2,935,626.47 356,651.19 1,012,142.32 1,883,370.81
Rezultat fond Pensii (85%) 40,603,681.87 135,207.00 23,684.00 119,993.66 1,540,827.70 553,811.94 17,610.57 160,705.37 868,404.72
Venituri fond asigurari (15%) 13,943,820.49 197,610.00 81,540.00 82,991.89 1,203,936.61 757,528.65 69,419.87 359,928.01 731,851.84
Cheltuieli asigurari sociale 5,642,691.99 87,370.00 7,302.00 13,254.00 556,763.20 330,431.88 26,153.00 122,258.00 348,691.00
Cheltuieli functionare 4,059,154.75 95,163.00 47,850.00 47,812.66 356,352.80 234,497.01 33,308.04 159,626.19 308,326.12
Rezultat fond asigurari (15%) 4,241,973.75 15,077.00 26,388.00 21,925.23 290,820.61 192,599.76 9,958.83 78,043.82 74,834.72
REZULTAT GENERAL 44,845,655.62 150,284.00 50,072.00 141,918.89 1,831,648.31 746,411.70 27,569.40 238,749.19 943,239.44
Material discutat si aprobat in aceasta forma de Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania in sedinta din 30 aprilie 2015.
Presedinte, Intocmit,

av. Tiberius Nicu

Ec. Ripanu Klaus



Centralizator DECONTURI de venituri si cheltuieli pe anul 2014 Anexa 1

Galati Giurgiu Gorj Harghita Hunedoara lalomita lasi Maramures Mehedinti Mures
19 20 21 22 23 24 25 26 27 28
Venituri activitati fara scop patrimonial 2,093,274.74| 687,281.28 1,126,589.00 624,676.00 1,724,668.47 514,610.00 3,598,703.94 1,252,908.00 1,751,524.50 1,793,326.30
Cote contributie 11% 2,093,274.74|  681,460.70 | 1,126,589.00 624,676.00 | 1,724,668.47 514,610.00 | 3,593,701.74| 1,239,800.00| 1,751,524.50 | 1,785,745.30
- cota 85% fond pensii 1,779,283.53 579,241.60 957,597.00 530,507.10 1,465,968.20 437,418.00 3,054,646.48 1,053,830.00 1,488,795.63 1,517,885.00
- cota 15% fond asigurari sociale 313,991.21 102,219.10 168,992.00 94,168.90 258,700.27 77,192.00 539,055.26 185,970.00 262,728.87 267,860.30
Cote virate de alte filiale 0.00 5,820.58 0.00 0.00 0.00 0.00 5,002.20 13,108.00 0.00 7,581.00
- cota 85% fond pensii 4,948.00 0.00 4,251.87 11,142.00 0.00 6,444.00
- cota 15% fond asigurari sociale 872.58 0.00 750.33 1,966.00 0.00 1,137.00
Venituri - altele 99,123.60 44,175.22 52,625.34 60,456.93 166,414.18 100,848.27 403,666.67 51,270.00 180,873.21 161,090.78
majorari intarziere 93,225.00 35,658.54 43,913.00 16,532.75 87,825.12 16,735.00 376,580.00 51,258.00 82,317.76 122,104.70
Alte venituri (chirii etc) 13,035.40 0.00 1,193.49 144.00 0.00
Venituri dobanzi plasamente 5,898.60 8,516.68 8,712.34 30,888.78 78,589.06 84,113.27 25,893.18 12.00 98,411.45 38,986.08
- dobanzi aferente fondului de pensii 85% 8,516.68 8,703.73 26,614.79 63,484.16 74,525.81 12,517.90 12.00 64,542.91 33,140.00
- dobanzi aferente fondului de asigurari 15% 5,898.60 8.61 4,273.99 15,104.90 9,587.46 13,375.28 33,868.54 5,846.08
Alte sume (subventii, cote) 0.00 0.00
Toal cote virate de filiale
Incasari 4% de la filiale
Incasari 5% fond rezerva
Cheltuieli pensii 1,810,909.06| 573,577.77 559,773.34 475,621.36 965,017.72 274,698.22|  2,630,505.72| 1,166,699.00 862,453.33|  1,508,560.07
Pensii baza 1,712,201.00 351,315.00 451,360.00 415,725.51 688,675.00 225,716.00 2,261,872.00 1,117,584.00 678,132.00 1,338,835.00
Pensii platite catre alte filiale 136,221.00 12,975.00 0.00 0.00
Indemnizatii insotitor 0.00 7,000.00 0.00 4,355.00
Cheltuieli (postale) transmitere pensii 780.64 457.68 3,336.50 386.98 1,082.28 1,041.65 2,012.04 903.95 4,652.07
Cota 4% catre CAA 26,906.00 45,193.00 24,986.00 68,987.00 21,871.00 122,186.00 49,115.00 59,552.00 71,431.00
Fd. rezerva 5% catre CAA 84,428.00 50,490.00 58,127.00 33,598.00 94,555.00 25,597.00 200,119.00 74,440.00 89,287.00
Comisioane bancare aferente fondului de pensii 3,922.84 1,986.09 1,756.84 924.87 4,152.86 472.57 10,681.93 4,006.38
Cote 85% - avocati transferati alte filiale 9,576.58 6,202.00 94,590.58 26,634.75 45,419.00
Cheltuieli asigurari sociale 179,843.00 24,167.00 96,731.00 45,385.00 142,312.65 421,054.25 104,320.00 156,840.00 132,894.00
Indemnizatii speciale 0.00 0.00 0.00
Ajutoare materiale 1,000.00 0.00 3,000.00 0.00 1,000.00
Ajutoare procurare medicamente 0.00 0.00 0.00
Ajutoare procurare proteze 0.00 0.00 0.00
Indemnizatii concedii medicale 4,479.00 2,016.00 9,356.00 1,089.00 33,305.00 93,422.00 23,484.00 18,747.00 34,311.00
Indemnizatie maternitate 85,502.00 9,226.00 51,197.00 18,318.00 55,360.00 176,379.00 47,697.00 58,524.00 43,731.00
Ajutoare crestere copil pana la 2 ani 83,958.00 10,437.00 30,678.00 22,276.00 33,968.00 5,318.00 139,053.00 26,639.00 63,055.00 52,650.00
Ajutoare deces 5,904.00 702.00 4,500.00 3,702.00 4,404.00 7,500.00 6,500.00 7,500.00 2,202.00
Cote 15% - avocati transferati alte filiale 1,786.00 15,275.65 4,700.25 8,014.00
Cheltuieli functionare 63,751.64 85,205.05 104,249.62 46,337.49 122,350.40 32,690.03 221,467.18 23,397.00 130,215.59 145,325.71
Alte materiale consumabile 1,448.82 802.96 0.00 324.85 766.82 540.30
Ob. inventar 299.99 2,250.00 1,447.70 0.00 1,670.92 1,357.98
Materiale nestocate (furnituri) 409.14 1,284.00 3,644.22 230.02 3,957.98 0.00 1,980.19
Alte ch. administrative 4,343.37 4,772.00 2,739.00 0.00 1,650.81 25,583.09 1,883.05 7,151.99
Intretinerea si reparatiile 428.29 2,258.49 0.00 226.04 0.00
Redevente, chirii, locatie gestiune 0.00 1,462.44 0.00
prime de asigurare 0.00 0.00 0.00 213.00
cheltuieli colaboratori 0.00 12,850.00 0.00 0.00
Comisioane si onorarii 0.00 6,000.00 0.00
protocol, reclama, publicitate 914.30 482.94 68.00 244.25 482.91 366.90 1,460.68
Transport de bunuri si personal 0.00 0.00 0.00
deplasari 1,283.80 350.00 728.00 435.00 400.00 260.00 776.07 706.00 143.00 350.00
Taxe postale si telecomunicatie 498.30 2,374.48 123.00 2,337.73 2,769.13 878.97 4,049.88 1,460.90 2,840.53
servicii, comisioane bancare 501.80 548.76 302.27 473.18 851.41 317.23 2,602.90 1,400.00 505.00 1,786.20
Alte cheltuieli cu serv executate de terti 12,180.94 273.74 1,200.00 20,565.12 8,609.22 2,924.46 2,175.00 3,495.83
Comisioane cartea de munca ITM 0.00 0.00 0.00
Impozit cladiri 1,794.06 8,613.00 739.00 0.00 1,272.00 5,781.00 0.00 4,001.00
Alte impozite 32.00 0.00 0.00
salarii personal 30,332.00 48,419.00 44,484.00 10,737.00 73,645.00 10,260.00 120,612.00 67,170.00 73,805.00
Indemnizatii conducere 14,400.00 11,712.00 0.00 1,500.00 22,320.00 18,200.00
Alte drepturi de personal 70.00 0.00 0.00 12,096.00
Tichete de masa 2,159.85 6,395.40 0.00 0.00 4,291.65
CAS 20.5% 6,192.00 12,805.00 8,653.00 2,114.00 14,295.00 2,007.00 23,643.00 13,026.00 14,302.00
Somaj unitate 0.5% 151.00 234.00 54.00 366.00 48.00 368.00 338.00 368.00
Sanatate 5.5% 1,585.00 2,919.00 650.00 3,832.00 612.00 6,348.00 5,284.00 3,841.00
Fd. Boli profesionale 48.00 69.00 122.00 24.00 178.00 101.00 108.00
Fd. garantare creante salariale 0,25% 75.00 117.00 24.00 188.00 24.00 300.00 163.00 184.00
FNUASS (0,85%) 262.00 376.00 622.00 1,028.00 746.00 629.00
alte cheltuieli de exploatare 264.30 0.00 0.00 0.00
Drepturi cu caracter social (tichete masa) 0.00 900.00 0.00
Amortizare 1,448.66 18,378.35 2,987.16 1,887.07 2,256.00 12,418.56 21,291.00 0.00 4,419.36
Donatii si subventii 3,000.00 0.00 0.00
Impozit pe profit 0.00 0.00 0.00
Cota CAA datorata 601,926.00 68,987.00 122,186.00 0.00
Despagubiri, penalitati
investitii 0.00 0.00
Venituri fond pensii (85%) 1,779,283.53 | 592,706.28 966,300.73 557,121.89 1,529,452.36 511,943.81 3,071,416.25 | 1,064,984.00 1,553,338.54 1,557,469.00
Cheltuieli fond pensii (85%) 1,810,909.06 573,577.77 559,773.34 475,621.36 965,017.72 274,698.22 2,630,505.72 1,166,699.00 862,453.33 1,508,560.07
Rezultat fond Pensii (85%) -31,625.53 19,128.51 406,527.39 81,500.53 564,434.64 237,245.59 440,910.53 -101,715.00 690,885.21 48,908.93
Venituri fond asigurari (15%) 413,114.81 138,750.22 212,913.61 128,011.04 361,630.29 103,514.46 930,954.36 239,194.00 379,059.17 396,948.08
Cheltuieli asigurari sociale 179,843.00 24,167.00 96,731.00 45,385.00 142,312.65 0.00 421,054.25 104,320.00 156,840.00 132,894.00
Cheltuieli functionare 63,751.64 85,205.05 104,249.62 46,337.49 122,350.40 32,690.03 221,467.18 23,397.00 130,215.59 145,325.71
Rezultat fond asigurari (15%) 169,520.17 29,378.17 11,932.99 36,288.55 96,967.24 70,824.43 288,432.93 111,477.00 92,003.58 118,728.37
REZULTAT GENERAL 137,894.64 48,506.68 418,460.38 117,789.08 661,401.88 308,070.02 729,343.46 9,762.00 782,888.79 167,637.30

Material discutat si aprobat in aceasta forma de Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania in sedinta din 30 aprilie 2015.

Presedinte, Intocmit,
av. Tiberius Nicu Ec. Ripanu Klaus



Centralizator DECONTURI de venituri si cheltuieli pe anul 2014 Anexa 1
Neamt Olt Prahova Satu-Mare Salaj Sibiu Suceava Teleorman Timis
29 30 31 32 33 34 35 36 37
Venituri activitati fara scop patrimonial 1,191,604.44 1,634,629.00 2,212,184.19| 1,011,208.00 454,745.00 2,253,993.00 1,528,122.00 831,223.00 4,433,306.00
Cote contributie 11% 1,163,837.41| 1,608,911.00| 2,212,184.19 939,715.00 454,745.00 |  2,244,710.00 |  1,528,122.00 831,223.00| 4,418,811.00
- cota 85% fond pensii 989,262.74 1,367,235.00 1,880,407.70 807,168.00 386,532.00 1,908,254.00 1,298,904.00 706,539.55 3,756,025.00
- cota 15% fond asigurari sociale 174,574.67 241,676.00 331,776.49 132,547.00 68,213.00 336,456.00 229,218.00 124,683.45 662,786.00
Cote virate de alte filiale 27,767.03 25,718.00 0.00 71,493.00 0.00 9,283.00 0.00 0.00 14,495.00
- cota 85% fond pensii 23,602.23 21,860.00 52,510.00 0.00 7,891.00 12,321.00
- cota 15% fond asigurari sociale 4,164.80 3,858.00 18,983.00 0.00 1,392.00 2,174.00
Venituri - altele 42,210.26 167,222.00 1,582.19 121,983.00 30,375.00 152,309.00 91,095.00 57,982.32 325,282.46
majorari intarziere 42,202.75 115,369.00 23,868.00 10,290.00 55,244.00 54,184.00 36,693.00 117,287.10
Alte venituri (chirii etc) 0.00 300.00 0.00 29,364.00
Venituri dobanzi plasamente 7.51 51,853.00 1,582.19 98,115.00 19,785.00 97,065.00 36,911.00 21,289.32 178,631.36
- dobanzi aferente fondului de pensii 85% 44,113.00 1,582.19 83,351.00 17,553.00 82,505.00 31,374.00 18,128.23 153,537.77
- dobanzi aferente fondului de asigurari 15% 7.51 7,740.00 14,764.00 2,232.00 14,560.00 5,537.00 3,161.09 25,093.59
Alte sume (subventii, cote) 0.00 0.00
Toal cote virate de filiale
Incasari 4% de la filiale
Incasari 5% fond rezerva
Cheltuieli pensii 1,207,777.00 637,717.00|  2,122,295.22 680,308.00 274,255.00| 1,566,636.00| 1,066,485.00 551,488.24|  2,995,566.99
Pensii baza 1,068,861.00 413,247.00 2,113,452.00 554,818.00 231,708.00 1,306,400.00 1,000,969.00 504,524.00 2,550,486.00
Pensii platite catre alte filiale 0.00 0.00 0.00 0.00
Indemnizatii insotitor 0.00 13,577.00 0.00 0.00 12,000.00
Cheltuieli (postale) transmitere pensii 1,378.13 0.00 3,961.41 690.00 100.00 0.00 614.00 60.00 578.64
Cota 4% catre CAA 46,553.56 65,390.00 43,554.00 18,190.00 89,723.00 63,296.00 33,249.00 177,701.00
Fd. rezerva 5% catre CAA 60,302.16 90,095.00 81,246.00 24,257.00 119,768.00 13,407.00 234,508.00
Comisioane bancare aferente fondului de pensii 0.00 4,849.00 4,881.81 0.00 2,198.00 1,130.00 248.24 10,165.35
Cote 85% - avocati transferati alte filiale 30,682.15 50,559.00 0.00 48,547.00 476.00 10,128.00
Cheltuieli asigurari sociale 68,318.49 199,102.00 45,827.00 43,757.00 50,302.00 200,545.00 147,774.00 24,633.00 475,247.80
Indemnizatii speciale 0.00 0.00 0.00 0.00
Ajutoare materiale 0.00 0.00 0.00 6,900.00 27,022.00 7,100.00 8,950.00
Ajutoare procurare medicamente 0.00 0.00 0.00 0.00
Ajutoare procurare proteze 0.00 0.00 0.00 0.00
Indemnizatii concedii medicale 6,727.00 54,000.00 10,983.00 10,285.00 0.00 20,793.00 14,545.00 3,877.00 44,392.00
Indemnizatie maternitate 8,210.00 58,246.00 23,738.00 26,272.00 35,852.00 75,848.00 49,658.00 4,704.00 198,701.00
Ajutoare crestere copil pana la 2 ani 44,967.00 74,814.00 4,200.00 15,067.00 82,234.00 56,465.00 5,652.00 210,799.00
Ajutoare deces 3,000.00 3,120.00 11,106.00 3,000.00 -617.00 6,202.00 3,300.00 10,617.80
Cote 15% - avocati transferati alte filiale 5,414.49 8,922.00 0.00 8,568.00 84.00 1,788.00
Cheltuieli functionare 22,555.22 298,181.00 51,251.74 163,048.00 36,455.00 139,295.00 63,006.00 58,324.32 323,017.20
Alte materiale consumabile 0.00 0.00 2,612.00 1,756.00 1,136.00 1,108.23
Ob. inventar 0.00 0.00 170.00 1,686.00 2,128.24 566.00
Materiale nestocate (furnituri) 0.00 2,594.00 2,158.15 1,313.00 0.00 1,911.00 446.40 3,813.67
Alte ch. administrative 0.00 10,217.00 7,541.00 3,979.00 0.00 1,032.50 4,697.50
Intretinerea si reparatiile 0.00 0.00 0.00 1,033.00 229.16
Redevente, chirii, locatie gestiune 0.00 0.00 9,000.00 0.00 0.00 3,838.00 0.00
prime de asigurare 0.00 0.00 651.00 0.00 0.00 2,035.69
cheltuieli colaboratori 0.00 0.00 0.00 0.00
Comisioane si onorarii 0.00 0.00 0.00 0.00
protocol, reclama, publicitate 0.00 6,000.00 204.99 3,280.00 48.00 1,972.00 6,000.00 978.00 3,931.59
Transport de bunuri si personal 0.00 0.00 0.00 65.00 64.11
deplasari 350.00 2,350.00 200.00 4,184.00 549.00 0.00 900.00 195.99 1,827.20
Taxe postale si telecomunicatie 0.00 7,310.00 284.60 6,611.00 197.00 4,245.00 309.00 7,997.00 3,178.03
servicii, comisioane bancare 2,334.90 2,921.00 1,029.00 693.00 430.00 200.00 1,091.19 8,885.50
Alte cheltuieli cu serv executate de terti 0.00 6,390.00 6,666.00 28,984.00 0.00 9,175.92
Comisioane cartea de munca ITM 0.00 0.00 0.00 0.00
Impozit cladiri 0.00 2,544.00 2,453.00 79.00 0.00 13,575.00
Alte impozite 0.00 0.00 119.00 126.00 0.00 0.00 172.00
salarii personal 15,600.00 187,586.00 31,741.00 77,710.00 0.00 84,381.00 38,979.00 20,472.00 157,130.00
Indemnizatii conducere 0.00 16,503.00 23,500.00 0.00 20,400.00 1,788.00 13,800.00 25,502.00
Alte drepturi de personal 0.00 0.00 0.00 0.00
Tichete de masa 0.00 0.00 0.00 0.00 8,330.85
CAS 20.5% 3,045.00 39,973.00 5,399.00 15,358.00 0.00 16,396.00 8,140.00 6,699.00 31,311.00
Somaj unitate 0.5% 84.00 906.00 137.00 336.00 0.00 26.00 197.00 108.00 783.00
Sanatate 5.5% 816.00 10,608.00 1,648.00 4,039.00 0.00 3,784.00 2,126.00 1,788.00 9,499.00
Fd. Boli profesionale 24.00 305.00 44.00 0.00 0.00 58.00 36.00 241.00
Fd. garantare creante salariale 0,25% 36.00 438.00 74.00 196.00 0.00 210.00 97.00 48.00 455.00
FNUASS (0,85%) 132.00 1,536.00 242.00 663.00 0.00 1,320.00 202.00 160.00 1,364.00
alte cheltuieli de exploatare 0.00 0.00 0.00 0.00
Drepturi cu caracter social (tichete masa) 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortizare 133.32 0.00 4,780.00 0.00 300.00 1,344.00 35,313.75
Donatii si subventii 0.00 0.00 0.00 0.00
Impozit pe profit 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cota CAA datorata 46,553.56 5,878.00 0.00 0.00 33,249.00
Despagubiri, penalitati
investitii 0.00 0.00 299,696.61
Venituri fond pensii (85%) 1,012,864.97 | 1,433,208.00 1,881,989.89 943,029.00 404,085.00 1,998,650.00 1,330,278.00 724,667.78 3,921,883.77
Cheltuieli fond pensii (85%) 1,207,777.00 637,717.00 2,122,295.22 680,308.00 274,255.00 1,566,636.00 1,066,485.00 551,488.24 2,995,566.99
Rezultat fond Pensii (85%) -194,912.03 795,491.00 -240,305.33 262,721.00 129,830.00 432,014.00 263,793.00 173,179.54 926,316.78
Venituri fond asigurari (15%) 220,949.73 368,643.00 331,776.49 190,162.00 81,035.00 407,652.00 288,939.00 164,537.54 836,704.69
Cheltuieli asigurari sociale 68,318.49 199,102.00 45,827.00 43,757.00 50,302.00 200,545.00 147,774.00 24,633.00 475,247.80
Cheltuieli functionare 22,555.22 298,181.00 51,251.74 163,048.00 36,455.00 139,295.00 63,006.00 58,324.32 323,017.20
Rezultat fond asigurari (15%) 130,076.02 -128,640.00 234,697.75 -16,643.00 -5,722.00 67,812.00 78,159.00 81,580.22 38,439.69
REZULTAT GENERAL -64,836.01 666,851.00 -5,607.58 246,078.00 124,108.00 499,826.00 341,952.00 254,759.76 964,756.47
Material discutat si aprobat in aceasta forma de Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania in sedinta din 30 aprilie 2015.
Presedinte, Intocmit,

av. Tiberius Nicu

Ec. Ripanu Klaus



Centralizator DECONTURI de venituri si cheltuieli pe anul 2014

Tulcea Vaslui Valcea Vrancea CAA TOTAL EILIALE TOTAL CAA SI
38 39 40 41 42 FILIALE

Venituri activitati fara scop patrimonial 1,145,403.19 866,775.00|  1,332,134.00 887,472.01 126,256,772.75 126,256,772.75
Cote contributie 11% 1,145,403.19 866,775.00 |  1,298,996.00 887,472.01 124,909,020.57 124,909,020.57

- cota 85% fond pensii 973,592.71 753,134.00 1,104,147.00 721,337.66 106,151,659.80 106,151,659.80

- cota 15% fond asigurari sociale 171,810.48 113,641.00 194,849.00 166,134.35 18,757,360.77 18,757,360.77
Cote virate de alte filiale 0.00 0.00 33,138.00 0.00 1,347,752.18 1,347,752.18

- cota 85% fond pensii 28,168.00 0.00 1,143,263.12 1,143,263.12

- cota 15% fond asigurari sociale 4,970.00 0.00 204,489.06 204,489.06
Venituri - altele 130,483.54 128,423.00 66,384.00 94,845.51 4,604,913.87 20,168,858.15 24,773,772.02
majorari intarziere 11,561.17 66,378.00 42,932.19 6,189,107.42 6,189,107.42
Alte venituri (chirii etc) 0.00 29,020.00 118,335.89 147,355.89
Venituri dobanzi plasamente 118,922.37 128,423.00 6.00 51,913.32 4,575,893.87 13,861,414.84 18,437,308.71

- dobanzi aferente fondului de pensii 85% 65,631.77 109,164.00 5.00 47,605.13 11,693,326.93 11,693,326.93

- dobanzi aferente fondului de asigurari 15% 53,290.60 19,259.00 1.00 4,308.19 4,575,893.87 2,168,087.91 6,743,981.78
Alte sume (subventii, cote)
Toal cote virate de filiale 14,062,499.97 14,062,499.97
Incasari 4% de la filiale 4,633,092.89 4,633,092.89
Incasari 5% fond rezerva 9,429,407.08 9,429,407.08
Cheltuieli pensii 585,457.95 412,324.00| 1,189,208.00 610,413.77 12,961.00 67,378,829.33 67,391,790.33
Pensii baza 345,398.00 341,463.00 1,029,278.00 537,970.00 54,254,764.51 54,254,764.51
Pensii platite catre alte filiale 0.00 149,196.00 149,196.00
Indemnizatii insotitor 12,000.00 0.00 81,932.00 81,932.00
Cheltuieli (postale) transmitere pensii 815.00 1,822.00 0.00 204,952.35 204,952.35
Cota 4% catre CAA 58,236.40 30,473.00 67,879.00 31,705.06 4,431,268.94 4,431,268.94
Fd. rezerva 5% catre CAA 32,918.00 37,093.00 67,408.00 38,830.66 6,738,883.39 6,738,883.39
Comisioane bancare aferente fondului de pensii 893.10 2,480.00 1,561.00 1,908.05 365,105.42 365,105.42
Cote 85% - avocati transferati alte filiale 136,012.45 21,260.00 0.00 12,961.00 1,152,726.72 1,165,687.72
Cheltuieli asigurari sociale 40,767.00 103,335.00 121,308.00 70,225.00 33,127.00 11,341,187.09 11,374,314.09
Indemnizatii speciale 0.00 2,936.00 2,936.00
Ajutoare materiale 0.00 28,627.00 985,362.00 1,013,989.00
Ajutoare procurare medicamente 0.00 1,134,833.93 1,134,833.93
Ajutoare procurare proteze 0.00 5,475.00 5,475.00
Indemnizatii concedii medicale 39,325.00 14,674.00 5,787.00 1,170,824.00 1,170,824.00
Indemnizatie maternitate 19,472.00 40,610.00 41,795.00 44,056.00 4,082,393.00 4,082,393.00
Ajutoare crestere copil pana la 2 ani 21,295.00 17,400.00 56,564.00 16,680.00 3,522,326.00 3,522,326.00
Ajutoare deces 6,000.00 4,523.00 3,702.00 4,500.00 259,683.80 264,183.80
Cote 15% - avocati transferati alte filiale 3,752.00 0.00 177,353.36 177,353.36
Cheltuieli functionare 115,397.34 51,305.00 88,002.00 85,289.88 3,854,127.89 8,972,726.65 12,826,854.54
Alte materiale consumabile 2,285.00 1,065.00 205.00 159,908.72 159,908.72
Ob. inventar 775.00 60.00 43,233.80 62,714.07 105,947.87
Materiale nestocate (furnituri) 5,172.44 832.00 547.21 43,584.52 37,830.37 81,414.89
Alte ch. administrative 3,547.91 318.00 2,387.97 32,260.28 196,881.99 229,142.27
Intretinerea si reparatiile 4,523.30 4,048.00 0.00 114,889.51 486,346.50 601,236.01
Redevente, chirii, locatie gestiune 6,105.00 0.00 96,842.05 96,842.05
prime de asigurare 412.00 0.00 7,772.36 7,772.36
cheltuieli colaboratori 0.00 31,795.00 82,598.50 114,393.50
Comisioane si onorarii 2,393.44 0.00 2,074.40 153,556.50 155,630.90
protocol, reclama, publicitate 2,839.40 696.00 133.00 90.00 22,531.86 83,650.10 106,181.96
Transport de bunuri si personal 41.55 0.00 1,100.00 2,781.17 3,881.17
deplasari 4,361.00 352.00 500.00 164,239.39 32,872.68 197,112.07
Taxe postale si telecomunicatie 2,165.80 454.00 299.00 597.82 40,627.83 157,164.21 197,792.04
servicii, comisioane bancare 1,964.00 275.00 445.24 11,157.05 94,435.80 105,592.85
Alte cheltuieli cu serv executate de terti 1,921.00 8,264.64 466,319.55 611,417.79 1,077,737.34
Comisioane cartea de munca ITM 0.00 0.00 0.00
Impozit cladiri 1,192.00 5,861.00 0.00 43,355.20 99,204.36 142,559.56
Alte impozite 154.00 0.00 7,906.77 980.00 8,886.77
salarii personal 64,348.00 32,736.00 48,396.00 40,040.00 991,382.00 4,089,805.00 5,081,187.00
Indemnizatii conducere 5,352.00 16,814.00 260,789.00 809,379.00 1,070,168.00
Alte drepturi de personal 0.00 18,766.00 18,766.00
Tichete de masa 0.00 31,696.37 111,965.19 143,661.56
CAS 20.5% 11,845.00 6,383.00 9,622.00 11,065.00 253,171.00 833,544.00 1,086,715.00
Somaj unitate 0.5% 96.00 159.00 244.00 198.00 5,156.00 18,053.00 23,209.00
Sanatate 5.5% 3,427.00 1,704.00 2,515.00 2,961.00 67,196.00 247,856.00 315,052.00
Fd. Boli profesionale 88.00 46.00 88.00 90.00 1,581.00 5,592.00 7,173.00
Fd. garantare creante salariale 0,25% 162.00 85.00 120.00 143.00 2,632.00 9,708.00 12,340.00
FNUASS (0,85%) 514.00 278.00 410.00 340.00 8,592.00 32,915.00 41,507.00
alte cheltuieli de exploatare 91.00 2,542.31 2,542.31
Drepturi cu caracter social (tichete masa) 450.00 7,679.95 7,679.95
Amortizare 1,584.50 10,316.00 0.00 1,185,698.84 414,964.03 1,600,662.87
Donatii si subventii 0.00 8,000.00 3,000.00 11,000.00
Impozit pe profit 0.00 3,443.00 0.00 3,443.00
Cota CAA datorata 4,498.00 0.00 1,398,535.08 1,398,535.08
Despagubiri, penalitati 9,715.52 0.00 9,715.52
investitii 0.00 307,028.43 307,028.43
Venituri fond pensii (85%) 1,039,224.48 862,298.00 1,132,320.00 768,942.79 9,429,407.08 118,988,249.85 118,988,249.85
Cheltuieli fond pensii (85%) 585,457.95 412,324.00 1,189,208.00 610,413.77 12,961.00 67,378,829.33 67,391,790.33
Rezultat fond Pensii (85%) 453,766.53 449,974.00 -56,888.00 158,529.02 9,416,446.08 51,609,420.52 51,596,459.52
Venituri fond asigurari (15%) 236,662.25 132,900.00 266,198.00 213,374.73 9,238,006.76 27,437,381.05 32,042,294.92
Cheltuieli asigurari sociale 40,767.00 103,335.00 121,308.00 70,225.00 33,127.00 11,341,187.09 11,374,314.09
Cheltuieli functionare 115,397.34 51,305.00 88,002.00 85,289.88 3,854,127.89 8,972,726.65 12,826,854.54
Rezultat fond asigurari (15%) 80,497.91 -21,740.00 56,888.00 57,859.85 5,350,751.87 7,123,467.31 7,841,126.29
REZULTAT GENERAL 534,264.44 428,234.00 0.00 216,388.87 14,767,197.95 58,732,887.83 59,437,585.81]|

Material discutat si aprobat in aceasta forma de Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania in sedinta din 30 aprilie 2015.

Presedinte,
av. Tiberius Nicu



Centralizator DECONTURI de venituri si cheltuieli pe anul 2014 Anexa 1
Alba | Arad Arges Bacau Bihor | Bistrita-Nasaud | Botosani | Brasov | Braila |
Disponibil 85% 4,488,000.94| 1,566,649.61 851,945.92 11,596.00| 1,568,375.22 258,370.53| 1,048,493.39| 3,765,711.01| 601,335.00
- casa 0.00 7,542.21 24,184.91 1002 59,946.82 7,492.16 34,980.41 7,712.60
- cont curent 124,000.94 15,117.32 64,042.01 10594 168,757.80 25,878.37 56,214.68 125,568.94 12,138.00
- depozite / titluri 4,364,000.00| 1,467,925.55 763,719.00 1,339,670.60 225,000.00f 957,298.30| 3,632,429.47| 340,000.00
- alte instrumente de economisire 0.00 76,064.53 0.00 0.00 249,197.00
Disponibil 15% 554,457.91 276,467.58 524,996.75 2,047.00 276,772.10 79,849.46| 185,028.26 794,135.09| 88,860.03
- casa 5,285.50 1,330.98 20,331.37 177 10,578.85 2,287.32 6,173.02 13,906.72 53,450.03
- cont curent 67,172.41 2,667.76 4,665.38 1870 29,780.79 32,562.14 9,920.24 72,791.78| 35,410.00
- depozite / titluri 482,000.00 259,045.69 500,000.00 236,412.46 45,000.00 168,935.00 707,436.59
- alte instrumente de economisire 0.00 13,423.15 0.00
TOTAL 5,042,458.85( 1,843,117.19| 1,376,942.67 13,643.00| 1,845,147.32 338,219.99| 1,233,521.65| 4,559,846.10| 690,195.03
- casa 5,285.50 8,873.19 44,516.28 1,179.00 70,525.67 9,779.48 41,153.43 21,619.32| 53,450.03
- cont curent 191,173.35 17,785.08 68,707.39 12,464.00 198,538.59 58,440.51 66,134.92 198,360.72 47,548.00
- depozite / titluri 4,846,000.00| 1,726,971.24| 1,263,719.00 0.00| 1,576,083.06 270,000.00{ 1,126,233.30| 4,339,866.06| 340,000.00
- alte instrumente de economisire 0.00 89,487.68 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 249,197.00
[Numar pensionari 24] 62 55 45 67] 26 13] 80] 33|
Numar avocati activi 266 459 365 294 399 141 161 588 161
- definitivi 253 442 354 274 355 136 147 561 160
- stagiari 13 17 11 20 44 5 14 27 1
Numar avocat suspendati 24 32 19 26 1 35 4
Numar avocati incompatibili 59 54 93 74 62 27 91 19
Numar cazuri indemnizatii
Indemnizatii concedii medicale 4 3 2 8 21 2 1 6 4
Indemnizatie maternitate 4 5 3 7 13 5 4 8 1
Ajutoare crestere copil pana la 2 ani 3 12 8 9 14 7 7 13 1
Material discutat si aprobat in aceasta forma de Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania in sedinta din 30 aprilie 2015.
Presedinte, Intocmit,

av. Tiberius Nicu

Ec. Ripanu Klaus



Centralizator DECONTURI de venituri si cheltuieli pe anul 2014 Anexa 1
Bucuresti | Buzau | Caras-Severin | Calarasi | Cluj | Constanta | Covasna | Dambovita | Dolj |
Disponibil 85% 284,823,649.54|  910,934.06 77,181.49| 1,235,863.70| 6,333,265.16| 8,856,186.77| 358,007.87 838,252.20| 4,516,692.42
- casa 0.00 79,968.06 4,589.12 18,096.64 13,295.00| 19,149.04 0.00 8,353.60
- cont curent 14,623.73 2,322.09 72,592.37 70,850.53 6,515.64 9,362.66 15,558.21 62,901.89 114,066.14
- depozite / titluri 284,809,025.81 828,643.91 0.00| 959,235.47| 6,308,652.88| 8,833,529.11 775,350.31| 4,394,272.68
- alte instrumente de economisire 0.00 205,777.70 0.00 323,300.62 0.00
Disponibil 15% 50,262,996.97 119,802.36 13,620.26| 246,635.56| 1,117,635.03| 1,707,695.42| 63,177.86 423,799.89 746,584.07
- casa 0.00 14,112.00 809.84 3,193.53 22,102.57 3,379.24 0.00 1,474.17
- cont curent 2,580.65 3,105.42 12,810.42 34,808.26 1,149.82 16,983.07 2,745.57 44,003.90 62,982.65
- depozite / titluri 50,260,416.32 102,584.94 0.00 163,827.30( 1,113,291.68| 1,668,609.78 379,795.99 682,127.25
- alte instrumente de economisire 0.00 48,000.00 0.00 57,053.05 0.00
TOTAL 335,086,646.51| 1,030,736.42 90,801.75| 1,482,499.26| 7,450,900.19| 10,563,882.19| 421,185.73| 1,262,052.09| 5,263,276.49
- casa 0.00 94,080.06 5,398.96 0.00 21,290.17 35,397.57| 22,528.28 0.00 9,827.77
- cont curent 17,204.38 5,427.51 85,402.79 105,658.79 7,665.46 26,345.73 18,303.78 106,905.79 177,048.79
- depozite / titluri 335,069,442.13 931,228.85 0.00| 1,123,062.77| 7,421,944.56| 10,502,138.89 0.00| 1,155,146.30| 5,076,399.93
- alte instrumente de economisire 0.00 0.00 0.00 253,777.70 0.00 0.00| 380,353.67 0.00 0.00
[Numar pensionari 656] 33] 19] 7] 111] 92] 16] 40] 72|
Numar avocati activi 9,851 208 78 74 1,077 614 56 349 703
- definitivi 9,019 204 78 71 916 589 56 339 681
- stagiari 832 4 0 3 161 25 0 10 22
Numar avocat suspendati 8 3 2 106 55 4 337
Numar avocati incompatibili 3,143 52 8 80 46 5 293
Numar cazuri indemnizatii
Indemnizatii concedii medicale 50 4 0 8 10 7 2 31
Indemnizatie maternitate 162 6 0 20 20 1 7 11
Ajutoare crestere copil pana la 2 ani 220 8 1 28 26 1 8 30
Material discutat si aprobat in aceasta forma de Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania in sedinta din 30 aprilie 2015.
Presedinte, Intocmit,

av. Tiberius Nicu

Ec. Ripanu Klaus



Centralizator DECONTURI de venituri si cheltuieli pe anul 2014 Anexa 1
Galati | Giurgiu | Gorj Harghita | Hunedoara | lalomita | lasi | Maramures | Mehedinti | Mures |
Disponibil 85% 21,999.97 0.00| 1,812,346.98| 865,798.13| 4,290,943.86| 2,090,507.00| 1,086,019.94 115,966.00 2,932,404.49( 1,102,651.10
- casa 10,537.00 2,841.28 43,815.54 2,349.12 68,373.09 419.57
- cont curent 21,999.97 423,216.98 27,492.40 76,505.89 144,820.55 1,206.42 115,966.00 123,978.40 2,338.59
- depozite / titluri 1,378,593.00| 410,600.42| 4,170,622.43| 1,945,686.45| 1,082,464.40 2,640,000.00| 1,099,892.94
- alte instrumente de economisire 424,864.03 0.00 100,053.00
Disponibil 15% 268,248.91 0.00 346.86| 190,250.14 726,204.55| 418,768.85 713,791.65 20,464.00 856,101.19 194,585.48
- casa 63.56 10,266.22 17,302.67 726.36 1,145.92 12,065.84 74.04
- cont curent 112,286.75 346.86 21,808.86 63,640.74 62,467.30 204,164.21 20,464.00 84,035.35 412.69
- depozite / titluri 118,885.29 645,261.14 355,575.19 508,481.52 760,000.00 194,098.75
- alte instrumente de economisire 155,898.60 39,289.77 0.00 0.00
TOTAL 290,248.88| 441,145.12| 1,812,693.84| 1,056,048.27| 5,017,148.41| 2,509,275.85| 1,799,811.59 136,430.00| 3,788,505.68| 1,297,236.58
- casa 63.56 26.69 10,537.00 13,107.50 61,118.21 726.36 3,495.04 0.00 80,438.93 493.61
- cont curent 134,286.72 75,180.43 423,563.84 49,301.26 140,146.63 207,287.85 205,370.63 136,430.00 208,013.75 2,751.28
- depozite / titluri 0.00 285,938.00| 1,378,593.00| 529,485.71| 4,815,883.57| 2,301,261.64| 1,590,945.92 0.00| 3,400,000.00{ 1,293,991.69
- alte instrumente de economisire 155,898.60 80,000.00 0.00 464,153.80 0.00 0.00 0.00 0.00 100,053.00 0.00
[Numar pensionari 58] 18] 21 16 36 15] 88] 38] 33] 55]
Numar avocati activi 442 142 287 97 372 87 828 227 468 306
- definitivi 435 139 283 88 364 83 748 213 455 294
- stagiari 7 3 4 9 8 4 80 14 13 12
Numar avocat suspendati 2 13 125 16 51 26 106 6 31 14
Numar avocati incompatibili 97 20 84 143 45 296 42
Numar cazuri indemnizatii
Indemnizatii concedii medicale 4 1 4 1 3 0 10 4 3 4
Indemnizatie maternitate 13 1 6 2 4 0 14 5 6 8
Ajutoare crestere copil pana la 2 ani 14 3 7 3 4 1 20 8 7 12
Material discutat si aprobat in aceasta forma de Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania in sedinta din 30 aprilie 2015.
Presedinte, Intocmit,

av. Tiberius Nicu

Ec. Ripanu Klaus



Centralizator DECONTURI de venituri si cheltuieli pe anul 2014 Anexa 1
Neamt | Olt Prahova | Satu-Mare | Salaj | Sibiu | Suceava | Teleorman | Timis |
Disponibil 85% 0.00| 4,788,503.01 0.00| 2,043,034.00 552,983.00| 3,261,161.00| 1,120,517.00| 1,634,042.25| 6,058,381.39
- casa 0.00 33,699.00 2,660.00 798.00 19,531.00 15,176.82
- cont curent 170,499.68 54,335.00 20,323.00 102,927.00 100,986.00 92,987.93 314,731.39
- depozite / titluri 4,618,003.33 1,955,000.00 530,000.00| 3,157,436.00| 1,000,000.00| 1,525,750.00| 5,743,650.00
- alte instrumente de economisire 0.00 0.00 0.00 127.50
Disponibil 15% 66,164.91 259,768.03 0.00{ 345,000.00 56,484.00 537,031.00 271,266.00| 288,360.39 581,328.37
- casa 8,247.93 0.00 40.00 9,558.00 3,446.00 2,678.26 376.41
- cont curent 57,916.98 109,768.03 6,444.00 127,473.00 17,820.00 16,409.63 80,851.96
- depozite / titluri 0.00 150,000.00 345,000.00 50,000.00 400,000.00 250,000.00 269,250.00 500,100.00
- alte instrumente de economisire 0.00 0.00 0.00 0.00 22.50
TOTAL 66,164.91| 5,048,271.04 254,352.42| 2,388,034.00 609,467.00| 3,798,192.00| 1,391,783.00| 1,922,402.64| 6,639,709.76
- casa 8,247.93 0.00 153,870.55 33,699.00 2,700.00 10,356.00 22,977.00 17,855.08 376.41
- cont curent 57,916.98 280,267.71 100,481.87 54,335.00 26,767.00 230,400.00 118,806.00 109,397.56 395,583.35
- depozite / titluri 0.00| 4,768,003.33 0.00{ 2,300,000.00 580,000.00| 3,557,436.00| 1,250,000.00| 1,795,000.00| 6,243,750.00
- alte instrumente de economisire 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150.00 0.00
[Numar pensionari 33] 28 89] 22] 8] 53] 35 20 9|
Numar avocati activi 236 415 604 160 77 427 331 165 828
- definitivi 223 410 584 154 67 416 315 164 746
- stagiari 13 5 20 6 10 11 16 1 82
Numar avocat suspendati 8 101 12 7 175 24 70 13
Numar avocati incompatibili 54 166 16 8 0 59 63 3
Numar cazuri indemnizatii
Indemnizatii concedii medicale 5 44 2 8 0 3 2 2 5
Indemnizatie maternitate 2 5 3 5 3 6 5 1 16
Ajutoare crestere copil pana la 2 ani 9 15 0 3 4 14 14 1 24
Material discutat si aprobat in aceasta forma de Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania in sedinta din 30 aprilie 2015.
Presedinte, Intocmit,

av. Tiberius Nicu

Ec. Ripanu Klaus



Centralizator DECONTURI de venituri si cheltuieli pe anul 2014

Material discutat si aprobat in aceasta forma de Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania in sedinta din 30 aprilie 2015.

Presedinte,
av. Tiberius Nicu

Tulcea | Vaslui | Valcea | Vrancea | CAA TATAI Ol 1AL E | TOTAL CAA SI |
Disponibil 85% 2,972,462.97| 3,186,535.00 183,301.00| 1,939,693.74 0.00 364,169,762.66 364,169,762.66
- casa 244.05 22,669.00 26,007.00 0.00 535,433.04 535,433.04
- cont curent 80,124.00 157,294.00 82,623.48 3,085,462.00 3,085,462.00
- depozite / titluri 2,858,872.76| 3,083,742.00 1,857,070.26 359,056,137.08 359,056,137.08
- alte instrumente de economisire 113,346.16 0.00 1,492,730.54 1,492,730.54
Disponibil 15% 568,955.05| 513,661.00 32,347.00| 334,209.74 0.00 64,727,898.72 64,727,898.72
- casa 43.07 4,000.00 4,589.00 2,543.24 235,758.66 235,758.66
- cont curent 132,841.98 14,140.00 27,758.00 7,834.79 1,606,895.39 1,606,895.39
- depozite / titluri 436,070.00 495,521.00 323,831.71 62,571,557.60 62,571,557.60
- alte instrumente de economisire 0.00 313,687.07 313,687.07
TOTAL 3,541,418.02| 3,700,196.00 215,648.00| 2,273,903.48| 106,313,087.49 429,593,158.92 535,906,246.41
- casa 287.12 26,669.00 30,596.00 2,543.24 10,124.94 925,088.94 935,213.88
- cont curent 132,841.98 94,264.00 185,052.00 90,458.27 171,286.50 4,868,019.69 5,039,306.19
- depozite / titluri 3,294,942.76| 3,579,263.00 0.00| 2,180,901.97| 99,437,726.81 421,913,632.68 521,351,359.49
- alte instrumente de economisire 113,346.16 0.00 0.00 0.00 6,693,949.24 1,886,417.61 8,580,366.85
[Numar pensionari 23] 17] 22] 20]| 2,299
Numar avocati activi 231 176 288 162 23,200
- definitivi 230 170 283 158 21,657
- stagiari 1 6 5 4 1,543
Numar avocat suspendati 4 21 7 1,488
Numar avocati incompatibili 136 63 69 5,470
Numar cazuri indemnizatii
Indemnizatii concedii medicale 4 2 1
Indemnizatie maternitate 2 5 5 6
Ajutoare crestere copil pana la 2 ani 4 5 13 6

Anexa 1

Intocmit,
Ec. Ripanu Klaus



Casa de Asigurari a Avocatilor din Romania Anexa 2
Centralizator bugete pe sistemul CAA pentru anul 2015
Alba Arad Arges Bacau Bihor Bistrita-Nasaud Botosani Brasov

Venituri activitati fara scop patrimonial 1,491,895.20| 2,640,000.00| 1,958,600.00| 1,630,000.00( 2,346,000.00 840,000.00( 680,000.00| 3,227,000.00

Cote contributie 11% 1,400,000.00 | 2,640,000.00 | 1,941,000.00 | 1,600,000.00 | 2,300,000.00 840,000.00 | 680,000.00 | 3,210,000.00
- cota 85% fond pensii 1,190,000.00( 2,300,000.00| 1,650,000.00| 1,360,000.00| 1,955,000.00 714,000.00] 578,000.00| 2,728,500.00
- cota 15% fond asigurari sociale 210,000.00 340,000.00 291,000.00 240,000.00 345,000.00 126,000.00 102,000.00 481,500.00

Cote virate de alte filiale 91,895.20 0.00 17,600.00 30,000.00 46,000.00 0.00 0.00 17,000.00
- cota 85% fond pensii 78,110.92 15,000.00 25,500.00 39,100.00 0.00 10,000.00
- cota 15% fond asigurari sociale 13,784.28 2,600.00 4,500.00 6,900.00 0.00 7,000.00

Venituri - altele 228,000.00 93,500.00 69,600.00 55,000.00 80,000.00 17,500.00| 123,500.00 123,000.00

majorari intarziere 45,000.00 55,000.00 50,000.00 55,000.00 50,000.00 10,000.00 100,000.00 80,000.00

Alte venituri (chirii etc) 0.00 0.00

Venituri dobanzi plasamente 183,000.00 38,500.00 19,600.00 0.00 30,000.00 7,500.00 23,500.00 43,000.00
- dobanzi aferente fd. pensii 85% 165,000.00 33,000.00 15,000.00 0.00 6,375.00 20,000.00 35,000.00
- dobanzi aferente fd. asigurari 15% 18,000.00 5,500.00 4,600.00 0.00 1,125.00 3,500.00 8,000.00

Fond 4% functionare CAA 0.00 0.00

Fond de risc

Cheltuieli pensii 774,724.76| 2,052,650.00| 1,724,000.00| 1,695,500.00| 1,912,300.00 689,975.00( 380,375.00| 2,748,400.00

Pensii baza 629,880.00( 1,750,000.00| 1,700,000.00| 1,625,000.00| 1,688,000.00 612,000.00( 300,000.00| 2,430,000.00

Pensii platite catre alte filiale 0.00 0.00

Indemnizatii insotitor 12,000.00 0.00 12,000.00 0.00

Cheltuieli transmitere pensii 650.00 1,150.00 500.00 3,000.00 1,300.00 300.00 0.00 500.00

Cota 4% catre CAA 56,000.00 95,000.00 64,000.00 92,000.00 33,600.00 27,200.00 128,500.00

Fd. rezerva 5% catre CAA 85,994.76 120,000.00 0.00 119,000.00 42,875.00 40,175.00 170,000.00

Comisioane bancare aferente fd. pensii 2,200.00 6,500.00 3,000.00 3,500.00 1,200.00 3,000.00 6,000.00

Cote 85% - avocati transferati alte filiale 80,000.00 8,500.00 0.00 10,000.00 13,400.00

Cheltuieli asigurari sociale 91,191 182,100 207,500 103,000 238,000 55,500 101,000 302,500

Indemnizatii speciale 0.00 0.00

Ajutoare materiale 3,600.00 3,000.00 0.00 2,000.00 0.00

Ajutoare procurare medicamente 0.00 0.00

Ajutoare procurare proteze 0.00 0.00

Indemnizatii concedii medicale 30,591.00 37,000.00 35,000.00 40,000.00 70,000.00 12,000.00 10,000.00 85,000.00

Indemnizatie maternitate 30,000.00 56,500.00 90,000.00 40,000.00 100,000.00 17,000.00 35,500.00 116,000.00

Ajutoare crestere copil pana la 2 ani 21,000.00 86,500.00 75,000.00 20,000.00 55,000.00 20,000.00 48,000.00 90,000.00

Ajutoare deces 6,000.00 2,100.00 3,000.00 3,000.00 13,000.00 4,500.00 6,000.00 9,000.00

Cote 15% - avocati transferati alte filiale 1,500.00 0.00 1,500.00 2,500.00

Alte cheltuieli asigurari sociale

Cheltuieli functionare 234,187.36 222,400.00 39,664.00 94,554.00 113,980.00 49,810.00( 104,500.00 260,700.00

Alte materiale consumabile 500.00 0.00 800.00 800.00

Ob. inventar 5,000.00 20.00 1,500.00 0.00 1,700.00 4,000.00

Materiale nestocate (furnituri) 6,000.00 3,500.00 1,500.00 0.00 380.00 500.00 1,000.00 3,000.00

Alte ch. administrative 10,100.00 0.00 2,500.00 5,400.00

Intretinerea si reparatiile 85,000.00 5,000.00 0.00 0.00

Redevente, chirii, locatie gestiune 4,000.00 0.00 12,000.00

prime de asigurare 0.00 0.00 700.00

cheltuieli colaboratori - prestari servicii 11,000.00 0.00 0.00

Comisioane si onorarii 1,200.00 0.00 3,600.00 0.00

protocol, reclama, publicitate 16,000.00 1,500.00 300.00 0.00 500.00 200.00 2,000.00

Transport de bunuri si personal 1,200.00 0.00 0.00

deplasari 2,100.00 1,500.00 500.00 0.00 2,100.00 1,000.00 3,000.00 2,500.00

Taxe postale si telecomunicatie 2,000.00 4,500.00 1,800.00 150.00 2,800.00 6,500.00

servicii, comisioane bancare 1,200.00 550.00 100.00 5,000.00 160.00 1,500.00 2,500.00

Alte cheltuieli cu serv executate de terti 2,000.00 150.00 4,200.00 15,500.00

Comisioane cartea de munca ITM 0.00 0.00

Impozit cladiri 2,927.36 8,530.00 0.00 0.00 5,800.00

Alte impozite 91.00 10.00 0.00 0.00

salarii personal 79,699.00 109,500.00 25,000.00 71,000.00 58,000.00 34,000.00 53,700.00 115,500.00

Indemnizatii conducere 25,500.00 0.00 27,000.00 6,000.00 0.00 44,000.00

Alte drepturi de personal 0.00 0.00

Tichete de masa 5,000.00 0.00 4,700.00

CAS 20.5% 11,921.00 21,000.00 3,875.00 11,218.00 12,000.00 5,372.00 12,000.00 25,300.00

Somaj unitate 0.5% 382.00 550.00 125.00 355.00 400.00 170.00 400.00 820.00

Sanatate 5.5% 4,565.00 7,000.00 1,300.00 3,692.00 4,800.00 1,768.00 3,200.00 8,500.00

Fd. Boli profesionale 115.00 200.00 63.00 107.00 51.00 200.00 250.00

Fd. garantare creante salariale 0,25% 187.00 290.00 213.00 178.00 200.00 200.00 430.00

FNUASS (0,85%) 38.00 604.00 500.00 289.00 600.00 1,500.00

alte cheltuieli de exploatare 400.00 2,000.00 0.00

Drepturi cu caracter social 6,500.00 0.00 0.00

Amortizare 6,000.00 10,800.00 0.00 4,500.00 11,000.00

Donatii si subventii 0.00 0.00

Impozit pe profit 0.00 0.00

Cota CAA datorata 0.00 0.00

investitii 0.00 0.00 12,000.00

reparatii capitale

Material discutat si aprobat in aceasta forma de Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania in sedinta din 30 aprilie 2015.

Presedinte, Intocmit,

av. Tiberius Nicu

ec. Klaus Ripanu



Casa de Asigurari a Avocatilor din Romania Anexa 2
Centralizator bugete pe sistemul CAA pentru anul 2015
Braila Bucuresti Buzau Caras-Severin Calarasi Cluj Constanta Covasna

Venituri activitati fara scop patrimonial 1,060,000.00| 59,300,000.00| 1,070,000.00 485,000.00/ 420,000.00( 5,600,000.00| 3,950,000.00| 420,000.00

Cote contributie 11% 1,060,000.00 | 58,900,000.00 | 1,070,000.00 455,000.00 | 420,000.00 | 5,500,000.00 | 3,900,000.00| 400,000.00
- cota 85% fond pensii 901,000.00( 50,065,000.00 920,000.00 380,000.00] 357,000.00{ 4,675,000.00| 3,315,000.00f 340,000.00
- cota 15% fond asigurari sociale 159,000.00 8,835,000.00 150,000.00 75,000.00 63,000.00 825,000.00 585,000.00 60,000.00

Cote virate de alte filiale 0.00 400,000.00 0.00 30,000.00 0.00 100,000.00 50,000.00 20,000.00
- cota 85% fond pensii 340,000.00 25,000.00 85,000.00 42,500.00 17,000.00
- cota 15% fond asigurari sociale 60,000.00 5,000.00 15,000.00 7,500.00 3,000.00

Venituri - altele 60,000.00( 13,500,000.00 62,500.00 10,000.00 50,000.00 430,000.00 276,000.00 35,000.00

majorari intarziere 40,000.00 3,000,000.00 37,000.00 10,000.00 10,500.00 290,000.00 115,000.00 7,000.00

Alte venituri (chirii etc) 0.00 0.00 0.00 6,000.00

Venituri dobanzi plasamente 20,000.00 | 10,500,000.00 25,500.00 0.00 39,500.00 140,000.00 155,000.00 28,000.00
- dobanzi aferente fd. pensii 85% 10,000.00 8,925,000.00 25,000.00 0.00 35,000.00 119,000.00 130,000.00 24,000.00
- dobanzi aferente fd. asigurari 15% 10,000.00 1,575,000.00 500.00 0.00 4,500.00 21,000.00 25,000.00 4,000.00

Fond 4% functionare CAA 0.00 0.00

Fond de risc

Cheltuieli pensii 972,000.00 20,359,600.00 848,300.00 420,450.00|  334,200.00( 4,220,200.00{ 3,111,800.00| 396,150.00

Pensii baza 890,000.00( 14,000,000.00 750,000.00 400,000.00/ 270,000.00( 3,600,000.00{ 2,700,000.00| 340,000.00

Pensii platite catre alte filiale 0.00 0.00 0.00 0.00

Indemnizatii insotitor 0.00 5,000.00 0.00 8,000.00 0.00 0.00

Cheltuieli transmitere pensii 1,000.00 162,000.00 1,000.00 1,450.00 800.00 3,500.00 4,500.00

Cota 4% catre CAA 40,000.00 2,002,600.00 42,800.00 0.00 16,800.00 220,000.00 156,000.00 16,000.00

Fd. rezerva 5% catre CAA 15,000.00 3,640,000.00 53,500.00 19,000.00 23,500.00 301,500.00 211,300.00 22,650.00

Comisioane bancare aferente fd. pensii 1,000.00 300,000.00 1,000.00 0.00 1,100.00 10,200.00 6,000.00 500.00

Cote 85% - avocati transferati alte filiale 25,000.00 250,000.00 0.00 14,000.00 85,000.00 34,000.00 17,000.00

Cheltuieli asigurari sociale 46,000 6,000,000 88,000 0 31,100 695,000 345,000 21,000

Indemnizatii speciale 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Ajutoare materiale 0.00 600,000.00 0.00 3,000.00 0.00 30,000.00

Ajutoare procurare medicamente 0.00 1,150,000.00 0.00 0.00 0.00

Ajutoare procurare proteze 0.00 0.00 0.00 6,000.00

Indemnizatii concedii medicale 10,000.00 300,000.00 12,000.00 0.00 10,000.00 90,000.00 40,000.00 6,000.00

Indemnizatie maternitate 10,000.00 2,000,000.00 35,000.00 0.00 10,000.00 290,000.00 150,000.00 3,600.00

Ajutoare crestere copil pana la 2 ani 8,000.00 1,800,000.00 35,000.00 0.00 4,200.00 280,000.00 110,000.00 8,400.00

Ajutoare deces 3,000.00 100,000.00 6,000.00 0.00 3,000.00 20,000.00 3,000.00

Cote 15% - avocati transferati alte filiale 15,000.00 50,000.00 0.00 900.00 15,000.00 6,000.00 3,000.00

Alte cheltuieli asigurari sociale

Cheltuieli functionare 71,875.00 4,562,400.00 98,107.00 45,890.00 99,398.00 452,711.00 264,400.00 33,520.00

Alte materiale consumabile 1,500.00 110,000.00 0.00 1,000.00 0.00 7,000.00

Ob. inventar 0.00 20,000.00 0.00 4,000.00 30,000.00 2,000.00

Materiale nestocate (furnituri) 0.00 200.00 1,000.00 5,000.00 5,000.00 500.00

Alte ch. administrative 2,500.00 70,000.00 1,500.00 4,000.00 25,000.00 8,000.00

Intretinerea si reparatiile 0.00 400,000.00 0.00 15,000.00 9,000.00 1,000.00

Redevente, chirii, locatie gestiune 18,000.00 36,000.00 0.00 9,000.00 1,000.00

prime de asigurare 50.00 2,000.00 0.00 500.00 2,000.00 400.00

cheltuieli colaboratori - prestari servicii 0.00 70,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Comisioane si onorarii 0.00 165,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

protocol, reclama, publicitate 250.00 10,000.00 0.00 100.00 11,000.00 13,000.00

Transport de bunuri si personal 0.00 500.00 0.00 0.00 1,500.00 500.00

deplasari 500.00 1,000.00 600.00 5,000.00 1,000.00 1,000.00

Taxe postale si telecomunicatie 700.00 68,000.00 200.00 1,500.00 250.00 25,000.00 6,000.00 50.00

servicii, comisioane bancare 1,500.00 48,000.00 400.00 700.00 2,000.00 1,800.00 1,000.00 500.00

Alte cheltuieli cu serv executate de terti 250.00 390,000.00 0.00 0.00 89,000.00 10,000.00

Comisioane cartea de munca ITM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Impozit cladiri 0.00 15,000.00 0.00 2,200.00 21,000.00 0.00

Alte impozite 0.00 0.00 500.00 0.00 0.00

salarii personal 29,000.00 1,900,000.00 75,220.00 27,000.00 37,422.00 115,000.00 150,000.00 19,000.00

Indemnizatii conducere 7,000.00 398,000.00 7,500.00 0.00 24,000.00 0.00 7,000.00

Alte drepturi de personal 0.00 7,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Tichete de masa 3,000.00 5,100.00 0.00 0.00 0.00 9,000.00

CAS 20.5% 4,600.00 400,000.00 11,659.00 4,500.00 7,500.00 18,170.00 30,750.00 4,000.00

Somaj unitate 0.5% 150.00 9,000.00 376.00 140.00 190.00 575.00 750.00 100.00

Sanatate 5.5% 1,800.00 110,000.00 4,137.00 1,500.00 1,950.00 7,228.00 8,250.00 1,050.00

Fd. Boli profesionale 50.00 3,000.00 188.00 40.00 60.00 173.00 600.00 100.00

Fd. garantare creante salariale 0,25% 75.00 5,000.00 188.00 80.00 100.00 287.00 375.00 50.00

FNUASS (0,85%) 250.00 15,000.00 639.00 230.00 320.00 978.00 1,275.00 170.00

alte cheltuieli de exploatare 0.00 900.00 0.00 200.00 0.00 0.00

Drepturi cu caracter social 0.00 60,000.00 0.00 0.00 0.00

Amortizare 700.00 250,000.00 0.00 3,706.00 52,000.00 7,500.00

Donatii si subventii 0.00 0.00 0.00 0.00

Impozit pe profit 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Cota CAA datorata 0.00 0.00 16,800.00 0.00 0.00

investitii 0 300,000.00 0.00 0.00 149,000.00 0.00

reparatii capitale

Material discutat si aprobat in aceasta forma de Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania in sedinta din 30 aprilie 2015.

Presedinte, Intocmit,

av. Tiberius Nicu

ec. Klaus Ripanu



Casa de Asigurari a Avocatilor din Romania Anexa 2
Centralizator bugete pe sistemul CAA pentru anul 2015
Dambovita Dolj Galati Giurgiu Gorj Harghita Hunedoara lalomita
Venituri activitati fara scop patrimonial 1,512,500.00| 3,289,920.00 2,300,000.00| 710,000.00| 1,170,000.00| 650,000.00( 1,690,000.00| 506,000.00
Cote contributie 11% 1,512,500.00 | 3,289,920.00 2,300,000.00 | 710,000.00| 1,170,000.00| 650,000.00| 1,690,000.00| 506,000.00
- cota 85% fond pensii 1,285,625.00( 2,796,432.00 1,955,000.00(  603,500.00 994,500.00| 552,500.00| 1,436,500.00| 430,100.00
- cota 15% fond asigurari sociale 226,875.00 493,488.00 345,000.00 106,500.00 175,500.00 97,500.00 253,500.00 75,900.00
Cote virate de alte filiale 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
- cota 85% fond pensii 0.00 0.00
- cota 15% fond asigurari sociale 0.00 0.00
Venituri - altele 158,412.00 355,000.00 118,475.00 41,260.00 50,000.00 53,974.00 137,100.00 86,500.00
majorari intarziere 140,070.00 200,000.00 107,208.00 30,000.00 40,000.00 18,000.00 85,000.00 8,000.00
Alte venituri (chirii etc) 0.00 35,000.00 974.00 0.00
Venituri dobanzi plasamente 18,342.00 120,000.00 11,267.00 11,260.00 10,000.00 35,000.00 52,100.00 78,500.00
- dobanzi aferente fd. pensii 85% 11,630.00 100,000.00 3,600.00 10,000.00 10,000.00 30,000.00 45,000.00 70,000.00
- dobanzi aferente fd. asigurari 15% 6,712.00 20,000.00 7,667.00 1,260.00 5,000.00 7,100.00 8,500.00
Fond 4% functionare CAA 0.00 0.00
Fond de risc
Cheltuieli pensii 1,264,046.00| 1,996,943.00 1,951,039.00| 590,000.00 551,100.00( 508,750.00| 1,105,050.00| 396,500.00
Pensii baza 1,058,000.00| 1,672,600.00 1,800,000.00| 370,000.00 440,000.00( 450,000.00 800,000.00| 350,000.00
Pensii platite catre alte filiale 0.00 150,000.00 10,500.00
Indemnizatii insotitor 0.00 0.00
Cheltuieli transmitere pensii 0.00 2,500.00 795.00 700.00 3,600.00 500.00 1,400.00 3,000.00
Cota 4% catre CAA 60,500.00 131,597.00 27,200.00 45,000.00 22,100.00 75,000.00 19,550.00
Fd. rezerva 5% catre CAA 83,546.00 182,246.00 125,724.00 35,000.00 60,000.00 35,150.00 115,000.00 23,250.00
Comisioane bancare aferente fd. pensii 2,500.00 8,000.00 4,120.00 2,100.00 2,500.00 1,000.00 5,400.00 700.00
Cote 85% - avocati transferati alte filiale 59,500.00 20,400.00 5,000.00 97,750.00
Cheltuieli asigurari sociale 182,100 417,504 186,600 34,200 71,000 51,000 206,750 23,000
Indemnizatii speciale 0.00 0.00
Ajutoare materiale 2,000.00 0.00 6,000.00
Ajutoare procurare medicamente 0.00 0.00
Ajutoare procurare proteze 0.00 0.00
Indemnizatii concedii medicale 16,900.00 43,704.00 6,000.00 8,000.00 10,000.00 5,000.00 60,500.00
Indemnizatie maternitate 55,700.00 184,800.00 86,000.00 6,000.00 25,000.00 20,000.00 72,000.00 8,000.00
Ajutoare crestere copil pana la 2 ani 82,000.00 189,000.00 85,000.00 7,200.00 30,000.00 25,000.00 51,000.00 3,000.00
Ajutoare deces 15,000.00 6,000.00 3,000.00 6,000.00 1,000.00 6,000.00 6,000.00
Cote 15% - avocati transferati alte filiale 10,500.00 3,600.00 10,000.00 17,250.00
Alte cheltuieli asigurari sociale
Cheltuieli functionare 188,309.00 311,820.00 183,316.00 86,820.00 104,333.00 56,057.00 211,620.00 53,436.00
Alte materiale consumabile 6,500.00 7,000.00 1,500.00 500.00
Ob. inventar 2,500.00 4,420.00 500.00 3,000.00 1,000.00 2,400.00 1,000.00
Materiale nestocate (furnituri) 0.00 500.00 900.00 1,000.00 5,800.00 800.00
Alte ch. administrative 7,520.00 2,500.00 5,000.00 0.00 6,000.00
Intretinerea si reparatiile 1,500.00 200.00 450.00 300.00 2,300.00 2,000.00 1,000.00
Redevente, chirii, locatie gestiune 0.00 0.00
prime de asigurare 0.00 0.00
cheltuieli colaboratori - prestari servicii 0.00 0.00 20,000.00
Comisioane si onorarii 0.00 0.00
protocol, reclama, publicitate 6,000.00 4,000.00 500.00 1,000.00 1,000.00
Transport de bunuri si personal 0.00 1,500.00 0.00
deplasari 1,000.00 1,500.00 1,500.00 600.00 500.00 1,000.00 3,000.00 500.00
Taxe postale si telecomunicatie 2,950.00 5,000.00 600,00 3,000.00 100.00 2,400.00 3,000.00 1,500.00
servicii, comisioane bancare 895.00 3,000.00 600.00 600.00 240.00 500.00 1,200.00 700.00
Alte cheltuieli cu serv executate de terti 4,895.00 1,600.00 8,000.00 300.00 1,200.00 24,000.00 9,000.00
Comisioane cartea de munca ITM 0.00 0.00
Impozit cladiri 3,000.00 1,800.00 7,500.00 800.00 0.00 1,300.00
Alte impozite 249.00 40.00
salarii personal 98,710.00 155,000.00 32,000.00 50,840.00 46,356.00 12,150.00 78,500.00 15,000.00
Indemnizatii conducere 18,146.00 66,000.00 14,400.00 14,484.00 3,000.00 0.00
Alte drepturi de personal 0.00 80.00 0.00
Tichete de masa 0.00 5,000.00 2,150.00 6,700.00
CAS 20.5% 18,463.00 44,000.00 4,960.00 10,000.00 7,326.00 1,920.00 13,500.00 2,370.00
Somaj unitate 0.5% 494.00 1,200.00 160.00 233.00 61.00 400.00 75.00
Sanatate 5.5% 6,077.00 11,500.00 1,760.00 3,158.00 632.00 4,200.00 825.00
Fd. Boli profesionale 175.00 60.00 73.00 24.00 124.00 28.00
Fd. garantare creante salariale 0,25% 292.00 80.00 111.00 30.00 196.00 38.00
FNUASS (0,85%) 993.00 272.00 393.00 103.00 660.00
alte cheltuieli de exploatare 0.00 0.00
Drepturi cu caracter social 0.00 0.00
Amortizare 7,950.00 900.00 1,450.00 18,459.00 2,987.00 1,400.00 2,300.00
Donatii si subventii 0.00 3,000.00
Impozit pe profit 0.00 0.00
Cota CAA datorata 0.00 125,724.00 75,000.00
investitii 0.00 0.00
reparatii capitale
Material discutat si aprobat in aceasta forma de Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania in sedinta din 30 aprilie 2015.
Presedinte, Intocmit,

av. Tiberius Nicu

ec. Klaus Ripanu



Casa de Asigurari a Avocatilor din Romania Anexa 2
Centralizator bugete pe sistemul CAA pentru anul 2015
lasi Maramures Mehedinti Mures Neamt Olt Prahova Satu-Mare Salaj
Venituri activitati fara scop patrimonial 3,770,890.00| 1,413,000.00( 1,954,560.00( 1,700,000.00| 1,300,000.00| 1,660,000.00| 2,909,971.00( 1,150,000.00| 455,000.00
Cote contributie 11% 3,748,810.00 | 1,400,000.00| 1,954,560.00| 1,700,000.00| 1,300,000.00| 1,650,000.00| 2,909,971.00| 1,150,000.00| 455,000.00
- cota 85% fond pensii 3,186,489.00| 1,190,000.00| 1,661,376.00| 1,445,000.00( 1,105,000.00{ 1,400,000.00| 2,473,475.00| 1,000,000.00| 386,750.00
- cota 15% fond asigurari sociale 562,321.00 210,000.00 293,184.00 255,000.00 195,000.00 250,000.00 436,496.00 150,000.00 68,250.00
Cote virate de alte filiale 22,080.00 13,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00
- cota 85% fond pensii 18,768.00 11,000.00 0.00 0.00 8,500.00 0.00
- cota 15% fond asigurari sociale 3,312.00 2,000.00 0.00 0.00 1,500.00 0.00
Venituri - altele 413,446.00 50,050.00 175,000.00 70,900.00 40,000.00 143,000.00 0.00 50,000.00 29,700.00
majorari intarziere 380,446.00 50,000.00 85,000.00 45,000.00 40,000.00 100,000.00 25,000.00 10,000.00
Alte venituri (chirii etc) 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Venituri dobanzi plasamente 32,000.00 50.00 90,000.00 25,900.00 0.00 43,000.00 25,000.00 19,700.00
- dobanzi aferente fd. pensii 85% 16,500.00 42.00 70,000.00 22,015.00 0.00 40,000.00 20,000.00 17,500.00
- dobanzi aferente fd. asigurari 15% 15,500.00 8.00 20,000.00 3,885.00 0.00 3,000.00 5,000.00 2,200.00
Fond 4% functionare CAA 0.00 0.00 0.00 0.00
Fond de risc
Cheltuieli pensii 2,863,351.00| 1,310,550.00 946,974.00| 1,635,100.00| 1,238,800.00 790,000.00( 2,734,613.00 705,000.00( 277,755.00
Pensii baza 2,442,888.00| 1,260,550.00 725,000.00( 1,465,000.00( 1,100,000.00 550,000.00( 2,500,000.00 600,000.00( 235,200.00
Pensii platite catre alte filiale 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Indemnizatii insotitor 12,000.00 0.00 12,000.00 0.00 30,000.00 0.00
Cheltuieli transmitere pensii 2,434.00 950.00 5,100.00 1,300.00 0.00 5,000.00 1,000.00 120.00
Cota 4% catre CAA 133,975.00 50,000.00 66,455.00 68,000.00 52,000.00 65,000.00 98,939.00 50,000.00 18,200.00
Fd. rezerva 5% catre CAA 218,799.00 83,069.00 85,000.00 85,000.00 90,000.00 123,674.00 54,000.00 24,235.00
Comisioane bancare aferente fd. pensii 11,600.00 4,500.00 500.00 5,000.00 7,000.00 0.00
Cote 85% - avocati transferati alte filiale 41,655.00 67,000.00 0.00 50,000.00 0.00
Cheltuieli asigurari sociale 593,299 150,000 135,000 157,000 43,000 152,000 70,000 45,000 44,405
Indemnizatii speciale 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ajutoare materiale 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00
Ajutoare procurare medicamente 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ajutoare procurare proteze 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Indemnizatii concedii medicale 93,400.00 50,000.00 20,000.00 30,000.00 3,000.00 6,000.00 13,000.00 15,000.00 0.00
Indemnizatie maternitate 233,048.00 40,000.00 30,000.00 51,000.00 10,000.00 50,000.00 40,000.00 20,000.00 11,905.00
Ajutoare crestere copil pana la 2 ani 252,000.00 50,000.00 65,000.00 70,000.00 30,000.00 80,000.00 10,000.00 31,000.00
Ajutoare deces 7,500.00 10,000.00 7,000.00 6,000.00 0.00 6,000.00 17,000.00 1,500.00
Cote 15% - avocati transferati alte filiale 7,351.00 12,000.00 0.00 10,000.00 0.00
Alte cheltuieli asigurari sociale
Cheltuieli functionare 385,067.00 2,500.00 112,023.00 145,190.00 21,826.00 333,000.00 81,850.00 130,000.00 34,983.00
Alte materiale consumabile 600.00 400.00 600.00 0.00 0.00 1,500.00 2,000.00
Ob. inventar 2,000.00 1,000.00 0.00 5,000.00 0.00
Materiale nestocate (furnituri) 4,780.00 400.00 2,000.00 0.00 3,000.00 3,000.00 1,000.00 0.00
Alte ch. administrative 26,410.00 2,000.00 7,500.00 0.00 12,000.00 5,000.00 4,000.00
Intretinerea si reparatiile 2,200.00 0.00 0.00 5,000.00 2,000.00 0.00
Redevente, chirii, locatie gestiune 1,500.00 0.00 0.00 0.00 36,000.00 0.00
prime de asigurare 0.00 0.00 250.00 0.00 0.00 700.00 0.00
cheltuieli colaboratori - prestari servicii 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Comisioane si onorarii 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
protocol, reclama, publicitate 17,800.00 500.00 1,600.00 0.00 6,000.00 600.00 0.00 0.00
Transport de bunuri si personal 200.00 0.00 0.00 0.00 0.00
deplasari 3,000.00 1,000.00 1,000.00 700.00 0.00 3,000.00 300.00 3,500.00 0.00
Taxe postale si telecomunicatie 4,140.00 1,500.00 2,900.00 0.00 8,000.00 300.00 1,000.00 200.00
servicii, comisioane bancare 3,000.00 1,500.00 600.00 1,800.00 2,500.00 3,000.00 800.00 700.00
Alte cheltuieli cu serv executate de terti 3,800.00 2,000.00 3,500.00 0.00 7,000.00 2,000.00 28,000.00
Comisioane cartea de munca ITM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Impozit cladiri 6,000.00 0.00 4,000.00 0.00 2,415.00 2,600.00 83.00
Alte impozite 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
salarii personal 128,328.00 64,320.00 74,000.00 15,600.00 200,000.00 32,000.00 64,000.00 0.00
Indemnizatii conducere 0.00 22,320.00 18,200.00 0.00 25,000.00 3,000.00 22,000.00 0.00
Alte drepturi de personal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Tichete de masa 0.00 0.00 4,300.00 0.00 0.00 0.00
CAS 20.5% 20,276.00 10,163.00 14,300.00 2,500.00 35,000.00 4,000.00 13,000.00 0.00
Somaj unitate 0.5% 392.00 322.00 370.00 84.00 1,000.00 200.00 400.00 0.00
Sanatate 5.5% 6,673.00 4,505.00 3,840.00 816.00 15,000.00 2,000.00 4,000.00 0.00
Fd. Boli profesionale 192.00 96.00 110.00 24.00 400.00 70.00 200.00 0.00
Fd. garantare creante salariale 0,25% 321.00 161.00 190.00 36.00 500.00 80.00 200.00 0.00
FNUASS (0,85%) 1,091.00 736.00 630.00 132.00 1,685.00 300.00 600.00 0.00
alte cheltuieli de exploatare 0.00 0.00 0.00 0.00 3,000.00 0.00
Drepturi cu caracter social 900.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortizare 12,419.00 0.00 4,400.00 134.00 0.00 2,500.00 0.00
Donatii si subventii 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Impozit pe profit 70.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cota CAA datorata 133,975.00 0.00 0.00 0.00 0.00
investitii 0.00 0.00 0.00 500,000.00 0.00
reparatii capitale
Material discutat si aprobat in aceasta forma de Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania in sedinta din 30 aprilie 2015.
Presedinte, Intocmit,

av. Tiberius Nicu

ec. Klaus Ripanu



Casa de Asigurari a Avocatilor din Romania Anexa 2
Centralizator bugete pe sistemul CAA pentru anul 2015
Sibiu Suceava Teleorman Timis Tulcea Vaslui Valcea Vrancea CAA

Venituri activitati fara scop patrimonial 2,115,000.00| 1,630,000.00( 125,000.00| 4,620,000.00| 1,200,000.00/ 850,000.00| 1,380,000.00| 780,000.00 0
Cote contributie 11% 2,115,000.00 | 1,630,000.00 | 125,000.00| 4,500,000.00| 1,200,000.00| 850,000.00| 1,350,000.00| 780,000.00

- cota 85% fond pensii 1,797,750.00( 1,350,000.00 3,825,000.00{ 1,020,000.00| 722,500.00{ 1,147,500.00| 663,000.00

- cota 15% fond asigurari sociale 317,250.00 280,000.00 125,000.00 675,000.00 180,000.00 127,500.00 202,500.00| 117,000.00
Cote virate de alte filiale 0.00 0.00 0.00 120,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00

- cota 85% fond pensii 102,000.00 25,500.00 0.00

- cota 15% fond asigurari sociale 18,000.00 4,500.00 0.00
Venituri - altele 113,000.00 90,000.00 32,000.00 330,000.00 140,000.00 0.00 56,000.00 93,500.00 6,667,302
majorari intarziere 55,000.00 55,000.00 6,000.00 120,000.00 20,000.00 55,000.00 42,000.00
Alte venituri (chirii etc) 30,000.00 0.00 267,302
Venituri dobanzi plasamente 58,000.00 35,000.00 26,000.00 180,000.00 120,000.00 0.00 1,000.00 51,500.00 1,500,000

- dobanzi aferente fd. pensii 85% 49,300.00 30,000.00 22,000.00 153,000.00 120,000.00 850.00 47,000.00

- dobanzi aferente fd. asigurari 15% 8,700.00 5,000.00 4,000.00 27,000.00 150.00 4,500.00 1,500,000
Fond 4% functionare CAA - 0.00 4,900,000
Fond de risc 6,245,000
Cheltuieli pensii 1,697,950.00| 1,152,100.00| 548,875.00( 3,352,800.00 743,000.00( 540,000.00 83,850.00 643,875.00
Pensii baza 1,500,000.00| 1,000,000.00| 500,000.00( 2,900,000.00 450,000.00( 450,000.00|- 567,000.00
Pensii platite catre alte filiale 0.00 0.00 - 0.00
Indemnizatii insotitor 0.00 12,000.00 12,000.00 2,000.00 0.00
Cheltuieli transmitere pensii 500.00 1,000.00 60.00 600.00 1,000.00 54,000.00 0.00
Cota 4% catre CAA 84,600.00 65,000.00 36,000.00 180,000.00 60,000.00 34,000.00 4,900.00 31,200.00
Fd. rezerva 5% catre CAA 110,650.00 85,000.00 12,815.00 230,000.00 70,000.00 42,500.00 1,700.00 43,675.00
Comisioane bancare aferente fd. pensii 2,200.00 1,100.00 10,200.00 1,000.00 2,500.00 21,250.00 2,000.00
Cote 85% - avocati transferati alte filiale 0.00 20,000.00 150,000.00 10,000.00 0.00
Cheltuieli asigurari sociale 242,300 92,000 20,000 492,000 95,000 106,000 162,750 53,056 100,000
Indemnizatii speciale 0.00 1,000.00 0.00
Ajutoare materiale 6,300.00 5,000.00 9,000.00 - 0.00 50,000
Ajutoare procurare medicamente 0.00 - 0.00
Ajutoare procurare proteze 0.00 15,000.00 0.00
Indemnizatii concedii medicale 20,000.00 12,000.00 4,500.00 45,000.00 5,000.00 40,000.00 70,000.00 4,856.00
Indemnizatie maternitate 100,000.00 40,000.00 4,000.00 210,000.00 20,000.00 40,000.00 70,000.00 20,000.00
Ajutoare crestere copil pana la 2 ani 110,000.00 40,000.00 3,500.00 215,000.00 20,000.00 20,000.00 3,000.00 25,200.00
Ajutoare deces 6,000.00 3,000.00 11,000.00 6,000.00 3,750.00 3,000.00
Cote 15% - avocati transferati alte filiale 0.00 2,000.00 50,000.00 0.00
Alte cheltuieli asigurari sociale 50,000
Cheltuieli functionare 138,650.00 57,600.00 91,575.00 391,382.00 120,600.00 52,040.00 99,400.00( 104,417.00| 5,280,500.00
Alte materiale consumabile 1,200.00 200.00 1,200.00 2,500.00 1,500.00 300.00 5,000
Ob. inventar 500.00 500.00 20,000.00 1,000.00 1,000.00 500.00 70,000.00
Materiale nestocate (furnituri) 1,900.00 600.00 3,800.00 5,000.00 500.00 1,600.00 70,000
Alte ch. administrative 0.00 4,800.00 500.00 2,800.00 300,000
Intretinerea si reparatiile 1,500.00 300.00 5,000.00 4,000.00 0.00 100,000
Redevente, chirii, locatie gestiune 0.00 4,000.00 0.00 6,000.00 - 0.00
prime de asigurare 0.00 2,700.00 450.00 0.00
cheltuieli colaboratori - prestari servicii 0.00 - 0.00 550,000
Comisioane si onorarii 0.00 2,500.00 - 100.00
protocol, reclama, publicitate 2,000.00 6,000.00 1,000.00 3,000.00 3,000.00 700.00 500.00 0.00 50,000
Transport de bunuri si personal 100.00 - 0.00
deplasari 2,000.00 2,000.00 500.00 4,500.00 1,000.00 500.00 200,000
Taxe postale si telecomunicatie 4,500.00 300.00 8,000.00 3,500.00 2,000.00 500.00 600.00 800.00 50,000
servicii, comisioane bancare 470.00 200.00 1,000.00 9,000.00 2,000.00 300.00 500.00 15,000
Alte cheltuieli cu serv executate de terti 0.00 9,500.00 2,000.00 8,500.00
Comisioane cartea de munca ITM 0.00 0.00 - 0.00
Impozit cladiri 0.00 14,000.00 2,000.00 6,500.00 0.00 140,000
Alte impozite 0.00 0.00 160.00|- 0.00
salarii personal 85,000.00 35,000.00 20,472.00 165,000.00 70,000.00 33,000.00 55,000.00 55,000.00 1,300,000
Indemnizatii conducere 20,400.00 1,500.00 13,800.00 22,000.00 5,500.00 - 17,000.00 280,000
Alte drepturi de personal 0.00 - 0.00 15,000
Tichete de masa 0.00 8,500.00 - 0.00 35,000
CAS 20.5% 13,430.00 8,000.00 6,699.00 30,525.00 12,000.00 6,400.00 10,000.00 11,376.00 300,000
Somaj unitate 0.5% 0.00 150.00 108.00 825.00 100.00 160.00 300.00 275.00 6,500
Sanatate 5.5% 4,420.00 2,000.00 1,788.00 10,175.00 3,600.00 1,700.00 3,200.00 3,960.00 72,000
Fd. Boli profesionale 0.00 50.00 36.00 250.00 100.00 50.00 120.00 108.00
Fd. garantare creante salariale 0,25% 212.00 100.00 48.00 460.00 200.00 90.00 140.00 180.00
FNUASS (0,85%) 725.00 100.00 180.00 1,360.00 600.00 280.00 500.00 468.00
alte cheltuieli de exploatare 0.00 - 0.00 110,000
Drepturi cu caracter social 0.00 - 450.00
Amortizare 293.00 1,344.00 38,000.00 1,500.00 11,290.00 0.00 1,300,000
Donatii si subventii 0.00 - 0.00 8,000
Impozit pe profit 0.00 - 0.00 4,000
Cota CAA datorata 0.00 36,000.00 40,487.00 - 0
investitii 0.00 150,000.00 0 0
reparatii capitale 300,000
Material discutat si aprobat in aceasta forma de Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania in sedinta din 30 aprilie 2015.
Presedinte, Intocmit,

av. Tiberius Nicu

ec. Klaus Ripanu



Casa de Asigurari a Avocatilor din Romania Anexa 2

Centralizator bugete pe sistemul CAA pentru anul 2015

TOTAL FILIALE | TOTAL CU CAA

Venituri activitati fara scop patrimonial 127,960,336 127,960,336
Cote contributie 11% 126,962,761 126,962,761

- cota 85% fond pensii 107,856,497 107,856,497

- cota 15% fond asigurari sociale 19,106,264 19,106,264
Cote virate de alte filiale 997,575 997,575

- cota 85% fond pensii 842,979 842,979

- cota 15% fond asigurari sociale 154,596 154,596
Venituri - altele 24,708,219 31,375,521
majorari intarziere 5,671,224 5,671,224
Alte venituri (chirii etc) 72,974 340,276
Venituri dobanzi plasamente 12,296,719 13,796,719

- dobanzi aferente fd. pensii 85% 10,430,812 10,430,812

- dobanzi aferente fd. asigurari 15% 1,835,907 3,335,907
Fond 4% functionare CAA 0 4,900,000
Fond de risc 6,245,000
Cheltuieli pensii 72,268,646 72,268,645.76
Pensii baza 58,871,118 58,871,118
Pensii platite catre alte filiale 160,500 160,500
Indemnizatii insotitor 117,000 117,000
Cheltuieli transmitere pensii 267,209 267,209
Cota 4% catre CAA 4,469,716 4,469,716
Fd. rezerva 5% catre CAA 6,884,528 6,884,528
Comisioane bancare aferente fd. pensii 440,370 440,370
Cote 85% - avocati transferati alte filiale 1,058,205 1,058,205
Cheltuieli asigurari sociale 12,331,855 12,431,855
Indemnizatii speciale 1,000 1,000
Ajutoare materiale 670,900 720,900
Ajutoare procurare medicamente 1,150,000 1,150,000
Ajutoare procurare proteze 21,000 21,000
Indemnizatii concedii medicale 1,369,451 1,369,451
Indemnizatie maternitate 4,431,053 4,431,053
Ajutoare crestere copil pana la 2 ani 4,158,000 4,158,000
Ajutoare deces 312,350 312,350
Cote 15% - avocati transferati alte filiale 218,101 218,101
Alte cheltuieli asigurari sociale 0 50,000
Cheltuieli functionare 10,245,910.36| 15,226,410.36
Alte materiale consumabile 149,100 154,100
Ob. inventar 114,540 184,540
Materiale nestocate (furnituri) 64,160 134,160
Alte ch. administrative 215,030 515,030
Intretinerea si reparatiile 542,750 642,750
Redevente, chirii, locatie gestiune 127,500 127,500
prime de asigurare 9,750 9,750
cheltuieli colaboratori - prestari servicii 101,000 651,000
Comisioane si onorarii 177,400 177,400
protocol, reclama, publicitate 110,050 160,050
Transport de bunuri si personal 5,500 5,500
deplasari 54,400 254,400
Taxe postale si telecomunicatie 175,640 225,640
servicii, comisioane bancare 102,015 117,015
Alte cheltuieli cu serv executate de terti 626,395 626,395
Comisioane cartea de munca ITM 0 0
Impozit cladiri 107,455 247,455
Alte impozite 1,050 1,050
salarii personal 4,484,317 5,784,317
Indemnizatii conducere 832,750 1,112,750
Alte drepturi de personal 7,080 22,080
Tichete de masa 53,450 88,450
CAS 20.5% 884,073 1,184,073
Somaj unitate 0.5% 21,792 28,292
Sanatate 5.5% 266,569 338,569
Fd. Boli profesionale 7,487 7,487
Fd. garantare creante salariale 0,25% 11,518 11,518
FNUASS (0,85%) 34,201 34,201
alte cheltuieli de exploatare 6,500 116,500
Drepturi cu caracter social 67,850 67,850
Amortizare 453,532 1,753,532
Donatii si subventii 3,000 11,000
Impozit pe profit 70 4,070
Cota CAA datorata 427,986 427,986
investitii 1,111,000 1,111,000
reparatii capitale 0 300,000

Material discutat si aprobat in aceasta forma de Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania in sedinta din 30 aprilie 2015.

Presedinte, Intocmit,
av. Tiberius Nicu ec. Klaus Ripanu



Aenxa 3

Casa de Asigurari a Avocatilor
din Romania

Proiect de buget de venituri si cheltuieli pe anul 2015

- lei RON -

I. VENITURI 6,667,302
1. Venituri din cota de contributie 0
2. Venituri din dobanzi 1,500,000
3. Alte venituri (inclusiv chirii) 25,000
4. Fond 4% de la filiale 4,900,000
5. Dividende 242,302

II. FOND DE RISC VIRAT DE FILIALE 6,245,000

I1l. CHELTUIELI CU ASIGURARILE SOCIALE 100,000
1. Pensii de asigurari sociale 0
2. Indemnizatii speciale 0
3. Indemnizatii pentru incapacitate temporara de munca si 0
cazuri speciale
4. Ajutoare deces 0
5. Procurari medicamente 0
6. Ajutoare sociale pensionari 50,000
7. Cheltuieli postale 0
8. Contributii sanatate pensii 0
9...Alte cheltuieli (alte diferente pensii, alte decontari cu 50,000
filialele etc.)

IV. CHELTUIELI CURENTE (ch. administrative, salarii, CAS, reparatii
fd. somaj, CASS curente, investitii, deplasari, detasari, carti 5,280,500
si publicatii, alte cheltuieli prin dispozitii legale

V. INVESTITII 0

EXCEDENT (fara investitii) 1,286,802

DEFICIT -

Director, Contabil Sef,
ec. Zambila Eugenia ec. Gheorghe Melania

Material discutat si aprobat in aceasta forma de Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania in
sedinta din 30 aprilie 2015.

Presedinte,
av. Tiberius Nicu



Detaliere pozitia IV - Cheltuieli curente - Buget CAA 2015

-lei RON -
administrativ-gospodaresti 300,000
Reparatii cladire barou 200,000
Reparatii curente 100,000
alte cheltuieli prestari servicii executate de terti 550,000
Impozit cladiri, alte impozite 140,000
Cursuri personal 15,000
deplasari 200,000
materiale nestocate, carti si publicatii 70,000
Protocol 50,000
comisioane bancare 15,000
Obiecte de inventar 50,000
mijloace fixe 20,000
Salarii 1,300,000
indemnizatii conducere 280,000
CAS 300,000
Somaj 6,500
Contributii fond Sanatate 72,000
amortizari 1,300,000
Alte comisioane, despagubiri 10,000
hrana/tichete de masa 35,000
alte cheltuieli 100,000
Taxe postale, telecomunicatii 50,000
impozit profit 4,000
Materiale si medicamente 5,000
Reparatii capitale 100,000
Subventii, Donatii 8,000
TOTAL 5,280,500
Director, Contabil Sef,

ec. Zambila Eugenia ec. Gheorghe Melania

Material discutat si aprobat in aceasta forma de Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania in
sedinta din 30 aprilie 2015.

Presedinte,
av. Tiberius Nicu



CASA DE ASIGURARI A AVOCATILOR
DIN ROMANIA

SITUATIA DISPONIBILITATILOR - FONDUL DE PENSII

la31.12.2014
FILIALA CONTURI DEPOZITE TITLURI DE STAT/ | GARANTII| CASIERIE TOTAL
CURENTE BANCARE ACTIUNI/OBLIGATIUN DISPONIBIL

ALBA 124,000.94 - 4,364,000.00 - - 4,488,000.94
ARGES 64,042.01 100,000.00 663,719.00 - 24,184.91 851,945.92
ARAD 15,117.32 1,467,925.55 76,064.53 - 7,542.21 1,566,649.61
BACAU 10,594.00 - - - 1,002.00 11,596.00
BIHOR 168,757.80 1,339,670.60 - - 59,946.82 1,568,375.22
BISTRITA N 25,878.37 225,000.00 - - 7,492.16 258,370.53
BOTOSANI 56,214.68 957,298.30 - - 34,980.41 1,048,493.39
BRASOV 125,568.94 369,227.46 3,263,202.01 - 21,619.32 3,779,617.73
BRAILA 12,137.64 249,197.00 - - - 261,334.64
BUCURESTI 14,623.72 7,399,756.15 277,409,269.67 - - 284,823,649.54
BUZAU 2,322.09 828,643.91 - - 79,968.06 910,934.06
CARAS 72,592.37 - - - 4,589.12 77,181.49
CALARASI 70,850.53 205,777.70 959,235.47 - - 1,235,863.70
CLUJ 6,515.64 4,565,619.88 1,740,191.00 | 2,842.00 18,096.64 6,333,265.16
CONSTANTA 9,362.66 1,838,341.39 6,995,187.72 - 13,295.00 8,856,186.77
COVASNA 15,558.21 - 323,300.62 - 19,149.04 358,007.87
DAMBOVITA 62,901.89 775,350.31 - - - 838,252.20
DOLJ 114,066.14 - 4,394,272.68 8,353.60 4,516,692.42
GALATI 21,999.97 - - - - 21,999.97
GIURGIU 39,569.03 235,937.00 80,000.00 - 26.69 355,532.72
GORJ 423,216.98 1,378,593.00 - - 10,537.00 1,812,346.98
HARGHITA 27,492.40 410,600.42 424,864.03 - 2,841.28 865,798.13
HUNEDOARA 76,505.89 - 4,170,622.43 - 43,815.54 4,290,943.86
IASI 1,206.42 1,082,464.40 - - 2,349.12 1,086,019.94
IALOMITA 144,820.55 948,868.21 996,818.24 - - 2,090,507.00
MARAMURES 115,966.00 - - - - 115,966.00
MEHEDINTI 123,978.40 2,640,000.00 100,053.00 - 68,373.09 2,932,404.49
MURES 2,338.59 1,099,892.94 - - 419.57 1,102,651.10
NEAMT - - - - - -
OLT 170,499.68 - 4,618,003.33 - - 4,788,503.01
PRAHOVA 97,815.03 - - - 153,870.55 251,685.58
SATU MARE 54,335.00 1,955,000.00 - - 33,699.00 2,043,034.00
SALAJ 20,327.00 530,000.00 - - 2,660.00 552,987.00
SIBIU 102,927.00 305,000.00 2,852,436.00 - 798.00 3,261,161.00
SUCEAVA 100,986.00 1,000,000.00 - - 19,531.00 1,120,517.00
TELEORMAN 93,115.43 1,525,750.00 - - 15,176.82 1,634,042.25
TIMIS 314,731.39 5,743,650.00 - - - 6,058,381.39
TULCEA 113,346.16 436,070.00 2,422,802.76 - 244.05 2,972,462.97
VASLUI 102,794.00 1,107,125.00 1,976,616.00 - - 3,186,535.00
VALCEA 157,294.00 - - - 26,007.00 183,301.00
VRANCEA 82,623.48 1,857,070.26 B - 2,543.24 1,942,236.98
TOTAL

GENERAL 3,358,993.35 42,577,829.48 317,830,658.49 | 2,842.00 683,111.24 364,453,434.56

Contabil Sef,

Material discutat si aprobat in aceasta forma de Consiliul de Administratie
al Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania in sedinta din 30 aprilie 2015.

Presedinte,
av. Tiberius Nicu

ec.Gheorghe Melania




SITUATIA DISPONIBILITATILOR - FONDUL DE ASIGURARI SOCIALE

la 31.12.2014
FILIALA CONTURI DEPOZITE TITLURI DE STAT/ | GARANTII| CASIERIE TOTAL
CURENTE BANCARE ACTIUNI/OBLIGATIUN DISPONIBIL

ALBA 67,172.41 - 482,000.00 - 5,285.50 554,457.91
ARGES 4,665.38 500,000.00 - - 20,331.37 524,996.75
ARAD 2,667.76 259,045.69 13,423.15 - 1,330.98 276,467.58
BACAU 1,870.00 - - - 177.00 2,047.00
BIHOR 29,780.79 236,412.46 - - 10,578.85 276,772.10
BISTRITA N 32,562.14 45,000.00 - - 2,287.32 79,849.46
BOTOSANI 9,920.24 168,935.00 - - 6,173.02 185,028.26
BRASOV 72,791.78 76,538.94 630,897.65 - - 780,228.37
BRAILA 35,410.23 340,000.00 - 3,093.81 50,356.35 428,860.39
BUCURESTI 2,580.66 1,305,839.31 48,954,577.00 - - 50,262,996.97
BUZAU 3,105.42 102,584.94 - - 14,112.00 119,802.36
CARAS 12,810.42 - - - 809.84 13,620.26
CALARASI 34,808.26 48,000.00 163,827.30 - - 246,635.56
CLUJ 1,149.82 805,698.00 307,092.68 501.00 3,193.53 1,117,635.03
CONSTANTA 16,983.07 670,000.00 998,609.78 - 22,102.57 1,707,695.42
COVASNA 2,745.57 - 57,053.05 - 3,379.24 63,177.86
DAMBOVITA 44,003.90 379,795.99 - - - 423,799.89
DOLJ 62,982.65 - 682,127.25 - 1,474.17 746,584.07
GALATI 112,286.75 - 155,898.60 - 63.56 268,248.91
GIURGIU 35,611.40 50,001.00 - - - 85,612.40
GORJ 346.86 - - - - 346.86
HARGHITA 21,808.86 118,885.29 39,289.77 - 10,266.22 190,250.14
HUNEDOARA 63,640.74 - 645,261.14 - 17,302.67 726,204.55
IASI 204,164.21 508,481.52 - - 1,145.92 713,791.65
IALOMITA 62,467.30 355,575.19 - - 726.36 418,768.85
MARAMURES 20,464.00 - - - - 20,464.00
MEHEDINTI 84,035.35 760,000.00 - - 12,065.84 856,101.19
MURES 412.69 194,098.75 - - 74.04 194,585.48
NEAMT 57,916.98 - - - 8,247.93 66,164.91
OLT 109,768.03 150,000.00 - - - 259,768.03
PRAHOVA 2,666.84 2,666.84
SATU MARE - 345,000.00 - - - 345,000.00
SALAJ 6,440.00 50,000.00 - - 40.00 56,480.00
SIBIU 127,473.00 400,000.00 - - 9,558.00 537,031.00
SUCEAVA 17,820.00 250,000.00 - - 3,446.00 271,266.00
TELEORMAN 16,432.13 269,250.00 - - 2,678.26 288,360.39
TIMIS 80,851.96 500,100.00 - - 376.41 581,328.37
TULCEA 132,841.98 436,070.00 - - 43.07 568,955.05
VASLUI 18,140.00 255,073.00 240,448.00 - - 513,661.00
VALCEA 27,758.00 - - - 4,589.00 32,347.00
VRANCEA 7,834.79 323,831.71 - - - 331,666.50
TOTAL

GENERAL 1,649,192.37 9,904,216.79 53,370,505.37 | 3,594.81 212,215.02 65,139,724.36

Contabil Sef,

Material discutat si aprobat in aceasta forma de Consiliul de Administratie
al Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania in sedinta din 30 aprilie 2015.

Presedinte,
av. Tiberius Nicu

ec.Gheorghe Melania

Anexa 4



SITUATIA DISPONIBILITATILOR - TOTAL

la31.12.2014
FILIALA CONTURI DEPOZITE TITLURI DE STAT/ | GARANTII| CASIERIE TOTAL
CURENTE BANCARE ACTIUNI/OBLIGATIUN DISPONIBIL

ALBA 191,173.35 - 4,846,000.00 - 5,285.50 5,042,458.85
ARGES 68,707.39 600,000.00 663,719.00 - 44,516.28 1,376,942.67
ARAD 17,785.08 1,726,971.24 89,487.68 - 8,873.19 1,843,117.19
BACAU 12,464.00 - - - 1,179.00 13,643.00
BIHOR 198,538.59 1,576,083.06 - - 70,525.67 1,845,147.32
BISTRITA N 58,440.51 270,000.00 - - 9,779.48 338,219.99
BOTOSANI 66,134.92 1,126,233.30 - - 41,153.43 1,233,521.65
BRASOV 198,360.72 445,766.40 3,894,099.66 - 21,619.32 4,559,846.10
BRAILA 47,547.87 589,197.00 - 3,093.81 50,356.35 690,195.03
BUCURESTI 17,204.38 8,705,595.46 326,363,846.67 - - 335,086,646.51
BUZAU 5,427.51 931,228.85 - - 94,080.06 1,030,736.42
CARAS 85,402.79 - - - 5,398.96 90,801.75
CALARASI 105,658.79 253,777.70 1,123,062.77 - - 1,482,499.26
CLUJ 7,665.46 5,371,317.88 2,047,283.68 | 3,343.00 21,290.17 7,450,900.19
CONSTANTA 26,345.73 2,508,341.39 7,993,797.50 - 35,397.57 10,563,882.19
COVASNA 18,303.78 - 380,353.67 - 22,528.28 421,185.73
DAMBOVITA 106,905.79 1,155,146.30 - - - 1,262,052.09
DOLJ 177,048.79 - 5,076,399.93 - 9,827.77 5,263,276.49
GALATI 134,286.72 - 155,898.60 - 63.56 290,248.88
GIURGIU 75,180.43 285,938.00 80,000.00 - 26.69 441,145.12
GORJ 423,563.84 1,378,593.00 - - 10,537.00 1,812,693.84
HARGHITA 49,301.26 529,485.71 464,153.80 - 13,107.50 1,056,048.27
HUNEDOARA 140,146.63 - 4,815,883.57 - 61,118.21 5,017,148.41
IASI 205,370.63 1,590,945.92 - - 3,495.04 1,799,811.59
IALOMITA 207,287.85 1,304,443.40 996,818.24 - 726.36 2,509,275.85
MARAMURES 136,430.00 - - - - 136,430.00
MEHEDINTI 208,013.75 3,400,000.00 100,053.00 - 80,438.93 3,788,505.68
MURES 2,751.28 1,293,991.69 - - 493.61 1,297,236.58
NEAMT 57,916.98 - - - 8,247.93 66,164.91
OLT 280,267.71 150,000.00 4,618,003.33 - - 5,048,271.04
PRAHOVA 100,481.87 - - - 153,870.55 254,352.42
SATU MARE 54,335.00 2,300,000.00 - - 33,699.00 2,388,034.00
SALAJ 26,767.00 580,000.00 - - 2,700.00 609,467.00
SIBIU 230,400.00 705,000.00 2,852,436.00 - 10,356.00 3,798,192.00
SUCEAVA 118,806.00 1,250,000.00 - - 22,977.00 1,391,783.00
TELEORMAN 109,547.56 1,795,000.00 - - 17,855.08 1,922,402.64
TIMIS 395,583.35 6,243,750.00 - - 376.41 6,639,709.76
TULCEA 246,188.14 872,140.00 2,422,802.76 - 287.12 3,541,418.02
VASLUI 120,934.00 1,362,198.00 2,217,064.00 - - 3,700,196.00
VALCEA 185,052.00 - - - 30,596.00 215,648.00
VRANCEA 90,458.27 2,180,901.97 - - 2,543.24 2,273,903.48
TOTAL

GENERAL

FILIALE CAA 5,008,185.72 52,482,046.27 371,201,163.86 | 6,436.81 895,326.26 429,593,158.92
CAA 171,286.50 6,693,949.24 99,437,726.81 - 10,124.94 106,313,087.49
TOTAL SISTEM 5,179,472.22 59,175,995.51 470,638,890.67 | 6,436.81 | 905,451.20 535,906,246.41

Contabil Sef,

Material discutat si aprobat in aceasta forma de Consiliul de Administratie
al Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania in sedinta din 30 aprilie 2015.

Presedinte,
av. Tiberius Nicu

ec.Gheorghe Melania




Anexa 5

Casa de Asigurari a Avocatilor

SITUATIA VIRARII FONDULUI DE REZERVA AFERENT ANULUI 2014

Total

FILIALA ianuarie februarie martie aprilie mai iunie iulie august septembrie octombrie noiembrie decembrie |viramente 2014
ALBA 6,708.49 6,386.33 5,617.84 6,499.52 7,613.55 6,012.84 6,979.50 5,962.76 8,284.19 6,817.99 6,690.32 10,486.42 84,059.75
ARAD* - - - - - - - - - - - - -
ARGES 8,930.00 - - - - 7,884.00 8,790.00 - - 8,575.00 8,058.00 9,591.00 51,828.00
BACAU - - - - - - - - - - - - -
BIHOR 8,703.00 8,433.00 11,730.00 10,139.00 8,404.00 2,591.00 50,000.00
BISTRITA N 3,792.00 3,473.00 3,169.00 3,398.00 4,324.00 3,237.00 3,285.00 3,425.00 3,417.00 3,487.00 3,754.00 3,866.00 42,627.00
BOTOSANI 2,528.00 3,426.00 2,166.00 2,995.00 3,789.00 1,778.00 2,358.00 2,813.00 3,448.00 8,063.00 3,095.00 4,750.00 41,209.00
BRASOV 16,703.60 13,348.34 13,978.01 16,406.97 16,028.43 13,931.06 13,938.12 12,721.55 13,646.73 17,055.10 17,497.80 14,449.82 179,705.53
BRAILA - - - - - - - - - - - - -
BUCURESTI 278,606.00 276,001.00 334,706.88 344,323.10 239,944.00 132,110.00 515,689.00 224,324.00 292,456.00 334,750.00 401,200.00 [ 308,726.00 | 3,682,835.98
BUZAU - - - - - - - - - - - - -
CALARASI 1,611.00 1,720.00 2,399.00 1,692.00 1,505.00 1,638.00 2,802.00 1,835.00 2,048.00 3,220.00 1,831.00 1,859.00 24,160.00
CARAS 1,287.66 1,287.66 1,287.66 1,576.50 1,576.50 1,518.00 1,225.00 1,469.00 1,407.00 1,424.00 1,435.00 1,968.00 17,461.98
cLUJ 23,565.00 24,914.00 25,670.00 30,181.00 24,798.00 27,642.00 24,759.00 20,872.00 30,559.00 27,816.00 32,361.00 27,342.00 320,479.00
CONSTANTA 16,327.00 13,878.00 15,753.00 30,014.00 15,077.00 14,146.00 21,090.00 11,923.00 14,007.00 17,063.00 21,716.00 21,354.00 212,348.00
COVASNA - - - - - - 1,526.15 1,183.12 1,808.66 2,122.14 1,581.79 1,858.43 10,080.29
DAMBOVITA 11,079.00 6,185.00 5,372.00 6,755.00 6,607.00 4,871.00 5,863.00 4,935.00 6,703.00 7,190.00 5,266.00 5,788.00 76,614.00
DOLJ 15,160.00 12,894.00 15,961.00 13,573.00 14,428.00 12,047.00 13,957.00 10,972.00 12,047.00 13,957.00 18,017.00 20,382.00 173,395.00
GALATI - - - - - - - - - - - - -
GIURGIU 3,686.45 2,587.95 2,582.75 3,010.55 2,690.90 2,603.50 3,427.00 2,027.60 3,569.80 3,612.68 2,993.60 3,780.16 36,572.94
GORJ 4,225.00 7,352.00 2,893.00 5,653.00 4,018.00 4,794.00 4,368.00 2,087.00 8,536.00 3,854.00 4,439.00 5,908.00 58,127.00
HARGHITA 2,606.00 2,773.00 2,958.00 2,652.00 2,384.00 2,959.00 3,201.00 1,916.00 2,337.00 3,765.00 2,955.00 3,092.00 33,598.00
HUNEDOARA 7,186.00 7,631.00 7,190.00 6,734.00 8,106.00 7,596.00 7,314.00 6,261.00 7,537.00 13,442.00 7,119.00 8,439.00 94,555.00
1AS! 13,985.00 16,091.00 14,757.00 14,203.00 17,020.00 17,744.00 15,851.00 - 15,758.00 22,571.00 17,246.00 34,893.00 200,119.00
IALOMITA 5,153.00 1,782.00 1,949.00 2,017.00 1,713.00 1,736.00 1,829.00 1,999.00 1,490.00 1,976.33 1,976.33 1,976.33 25,596.99
MARAMURES - - - - - - - - - - - - -
MURES - - - - - - - - - - - - -
MEHEDINTI 5,278.00 5,175.00 5,482.00 5,318.00 6,451.00 4,759.00 6,521.00 4,061.00 8,195.00 5,874.00 7,282.00 10,044.00 74,440.00
NEAMT 3,856.00 6,163.16 4,712.00 4,002.00 5,360.00 24,093.16
OLT 8,574.00 7,254.00 7,992.00 9,185.00 9,533.00 6,674.00 5,811.00 5,815.00 7,176.00 8,291.00 7,216.00 6,574.00 90,095.00
PRAHOVA - - - - - - - - - - - - -
SATU MARE 4,065.00 3,071.00 5,836.00 3,968.00 3,593.00 4,511.00 3,708.00 3,168.00 4,670.00 31,452.00 4,505.00 8,699.00 81,246.00
SALAJ 2,069.05 1,640.75 1,874.65 1,885.88 2,324.79 2,488.29 1,850.80 1,747.77 1,814.05 2,705.00 1,638.06 2,201.71 24,240.80
SIBIU 9,190.00 9,898.00 9,303.00 9,938.00 9,289.00 10,591.00 8,743.00 8,474.00 9,615.00 12,763.00 10,079.00 11,885.00 119,768.00
SUCEAVA - - - - - - - - - - - - -
TELEORMAN 1,500.00 1,250.00 1,300.00 1,050.00 950.00 1,100.00 1,025.00 1,110.00 868.00 1,254.00 1,250.00 750.00 13,407.00
TIMIS 19,476.00 16,400.00 19,499.00 24,737.00 20,676.00 18,275.00 19,111.00 16,057.00 19,595.00 20,997.00 20,267.00 22,838.00 237,928.00
TULCEA 4,987.60 3,010.24 3,114.95 3,057.71 2,884.10 8,100.40 4,562.00 2,702.00 5,408.00 5,515.00 7,492.00 12,960.00 63,794.00
VASLUI - - - - - - - - - - - - -
VALCEA 5,595.00 7,168.00 - 6,210.00 2,931.00 6,432.00 2,460.00 - - - - 36,612.00 67,408.00
VRANCEA 3,601.79 4,680.70 3,474.81 3,721.75 2,405.30 930.82 3,539.15 - 4,127.50 4,683.36 3,988.09 3,677.38 38,830.65
TOTAL 500,034.64 475,874.13 532,728.55 574,895.98 446,423.57 330,699.91 715,582.72 359,860.80 490,527.93 594,295.60 622,948.99 [ 606,750.25 | 6,250,623.07

* Fil. Arad a achitat in plus in anii anteriori suma de 344.631 lei
Contabil Sef,
ec.Gheorghe Melania

Material discutat si aprobat in aceasta forma de Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania in sedinta din 30 aprilie 2015.

Presedinte,
av. Tiberius Nicu



CASA DE ASIGURARI A AVOCATILOR

SITUATIE FOND DE REZERVA FILIALE C.A.A 2001 -2014 Anexa 6
TOTAL COTA TOTAL COTA
FILIALA 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 CONSTITUITA VIRATA
COTA COTA COTA COTA COTA COTA COTA COTA COTA COTA COTA COTA COTA COTA DIFERENTA
CONSTITUITA | CONSTITUITA | CONSTITUITA | CONSTITUITA | CONSTITUITA | CONSTITUITA | CONSTITUITA | CONSTITUITA | CONSTITUITA |CONSTITUITA | CONSTITUITA | CONSTITUITA | CONSTITUITA | CONSTITUITA 2001-2014 2002-2014 DE VIRAT
ALBA 5,747.12 14,404.54 31,388.25 14,122.63 23,651.79 27,421.91 11,778.30 44,242.40 50,212.14 56,779.16 64,794.08 88,307.56 80,975.01 84,059.75 597,884.64 597,884.64 -
ARGES 5,777.00 12,167.00 15,872.00 21,100.00 29,263.00 35,610.00 43,690.00 54,328.00 64,357.00 - - 87,027.00 69,416.00 51,828.00 490,435.00 490,435.00 -
ARAD 10,726.00 18,378.00 24,132.00 32,861.00 42,067.00 52,387.00 58,644.00 75,420.00 85,740.00 96,522.00 103,065.00 109,131.00 119,200.00 124,876.00 953,149.00 1,297,780.00 -344,631.00
BACAU 5,708.60 16,871.12 18,648.96 25,489.98 28,737.28 37,897.55 7,288.00 54,050.00 - - - - - - 194,691.49 - 194,691.49
BIHOR - - - 36,000.00 - - 75,787.00 132,772.00 130,184.00 - 24,895.84 - 2,545.00 120,369.00 522,552.84 449,638.84 72,914.00
BISTRITAN - 7,000.00 9,600.00 11,600.00 16,016.00 19,187.00 23,571.00 30,220.00 35,310.00 35,495.00 36,490.00 37,150.00 38,217.00 42,627.00 342,483.00 278,843.00 63,640.00
BOTOSANI 2,544.00 4,910.00 6,209.00 9,597.00 12,061.00 13,576.00 16,857.00 21,480.00 23,780.00 29,882.00 27,658.00 31,622.00 38,664.00 41,209.00 280,049.00 280,049.00 -
BRASOV - 27,470.83 31,206.58 48,913.70 65,638.17 66,886.84 78,799.10 106,893.98 132,508.37 140,999.70 147,142.06 152,926.28 159,223.21 179,705.53 1,338,314.35 1,338,314.35 -
BRAILA 45,326.12 7,221.84 8,690.27 11,698.97 13,556.58 16,660.19 19,675.00 25,218.00 29,611.00 33,324.00 45,340.00 46,968.00 47,590.00 18,004.00 368,883.97 103,153.97 265,730.00
BUCURESTI 358,190.40 533,374.48 535,489.14 877,293.52 934,614.43 1,192,513.05 1,460,053.65 2,236,221.10 2,883,588.00 | 2,987,642.00 3,148,359.00 3,531,940.00 3,786,491.00 | 3,682,835.98 28,148,605.75 28,148,605.75 -
BUZAU 7,119.76 8,679.81 10,546.39 14,249.00 15,475.60 18,518.44 - 19,645.00 34,800.00 53,521.00 51,224.00 49,716.00 47,744.00 52,700.00 383,939.00 327,814.00 56,125.00
CALARASI 4,201.38 10,414.17 13,704.08 15,982.11 15,588.11 9,929.26 8,102.12 22,880.18 24,931.51 24,160.00 149,892.92 149,892.92 -
CARAS 4,710.00 3,840.00 5,142.00 7,561.00 8,157.00 10,172.00 10,915.00 14,296.15 15,486.45 17,517.85 18,496.30 14,833.60 16,066.00 17,461.98 164,655.33 164,655.33 -
CLUJ 27,177.00 55,945.00 66,187.00 95,327.85 96,813.00 110,291.00 134,721.00 173,548.00 212,096.00 221,760.00 255,440.00 271,543.00 285,854.00 320,479.00 2,327,181.85 2,327,181.85 -
CONSTANTA 20,928.00 29,443.00 35,994.00 46,884.00 55,446.00 66,665.00 76,929.00 116,411.00 122,467.00 142,088.00 157,712.00 187,453.00 174,835.30 212,348.00 1,445,603.30 1,445,603.30 -
COVASNA 1,795.48 3,788.89 3,529.34 4,974.05 5,730.29 6,126.00 7,017.20 10,672.70 13,639.84 13,244.04 - - - 10,080.29 80,598.12 80,598.12 -
DAMBOVITA 5,000.00 12,000.00 15,264.00 18,290.00 23,041.00 28,843.00 32,466.00 55,574.00 47,025.00 58,150.00 64,350.00 77,031.11 90,660.00 76,614.00 604,308.11 604,308.11 -
DOLJ 6,955.00 22,336.00 21,943.00 30,586.00 39,458.00 355,222.00 14,309.00 91,410.00 108,358.00 130,282.00 151,104.00 163,151.00 163,292.00 173,395.00 1,471,801.00 1,471,801.00 -
GALATI - 11,530.21 15,532.49 18,973.75 27,747.00 27,813.00 41,810.00 54,104.00 64,527.00 75,907.00 91,641.00 97,919.00 - 79,620.00 607,124.45 233,349.45 373,775.00
GIURGIU - 5,507.15 6,750.30 8,098.11 9,539.00 13,376.95 18,387.00 23,647.00 24,678.00 25,944.00 30,554.00 31,360.00 32,698.00 36,572.94 267,112.45 267,112.45 -
GORJ - 10,000.00 8,000.00 9,600.00 14,000.00 18,000.00 18,000.00 35,000.00 43,000.00 45,000.00 50,000.00 56,005.00 55,740.00 58,127.00 420,472.00 420,472.00 -
HARGHITA 2,012.21 5,142.36 6,842.02 10,012.00 12,007.00 14,635.09 16,926.00 22,112.32 22,581.00 25,196.00 27,398.00 32,260.00 33,027.00 33,598.00 263,749.00 263,749.00 -
HUNEDOARA 13,860.58 17,948.00 19,905.42 27,227.00 32,748.00 34,691.00 42,368.00 60,555.00 69,180.00 73,917.00 77,986.00 97,881.00 100,773.00 94,555.00 763,595.00 763,595.00 -
IASI 12,192.00 30,426.00 35,840.00 56,373.00 61,582.00 72,387.00 72,386.51 126,198.00 142,122.00 158,124.00 167,796.00 14,373.70 181,851.00 200,119.00 1,331,770.21 1,331,770.21 -
IALOMITA 12,184.38 15,080.62 13,315.00 11,779.00 12,545.00 12,266.00 11,870.00 22,706.00 25,596.99 137,342.99 137,342.99 -
MARAMURES| - 23,708.45 18,294.49 24,977.69 26,622.17 31,665.88 - - - - - - - - 125,268.68 125,268.68 -
MEHEDINTI 24,356.00 47,145.00 56,003.00 78,146.00 82,907.00 75,822.59 74,440.00 438,819.59 438,819.59 -
MURES 7,877.00 16,629.00 19,494.43 26,295.80 30,728.00 37,410.00 42,570.77 61,871.00 72,774.00 21,848.00 77,480.00 72,492.00 - 89,287.00 576,757.00 487,470.00 89,287.00
NEAMT 10,800.00 10,600.00 11,400.00 19,122.46 19,434.00 23,125.00 28,486.00 35,926.00 41,865.00 45,697.00 53,461.00 55,746.00 55,768.00 60,302.16 471,732.62 217,799.62 253,933.00
OLT 5,639.99 9,400.00 12,137.30 17,453.97 21,544.84 35,538.29 40,237.00 66,107.49 64,830.46 71,443.00 102,179.00 98,514.00 102,865.00 90,095.00 737,985.34 737,985.34 -
PRAHOVA - 15,200.00 19,730.00 20,000.00 - - - - 83,381.00 89,585.00 102,496.00 - - - 330,392.00 - 330,392.00
SATU MARE 6,229.00 8,658.00 10,170.00 12,301.00 14,787.00 18,605.00 26,737.00 34,518.00 42,918.00 35,317.00 29,832.00 20,320.00 47,759.00 81,246.00 389,397.00 389,397.00 -
SALAJ 2,562.00 4,713.00 3,128.00 7,163.00 7,495.00 8,859.00 10,434.00 13,634.00 14,568.00 18,071.00 20,309.07 19,778.00 22,935.49 24,240.80 177,890.36 177,890.36 -
SIBIU - - - 25,000.00 8,000.00 6,200.00 6,500.00 66,293.00 82,135.00 87,235.00 104,392.00 107,167.00 116,470.98 119,768.00 729,160.98 729,160.98 -
SUCEAVA - 3,238.78 2,706.40 24,888.82 - 36,739.00 29,999.00 55,986.00 90,760.00 91,314.00 89,709.00 91,732.00 95,935.00 80,961.00 693,969.00 317,073.00 376,896.00
TELEORMAN 2,813.19 7,825.30 9,032.86 13,238.30 13,923.00 17,743.00 4,828.00 10,113.00 9,409.00 6,615.00 8,114.00 6,111.00 12,117.00 13,407.00 135,289.65 135,289.65 -
TIMIS 7,781.80 35,927.61 45,888.22 61,282.41 72,450.90 83,401.13 99,616.13 123,454.00 149,372.00 162,432.00 180,928.00 210,093.00 228,152.00 237,928.00 1,698,707.20 1,698,707.20 -
TULCEA 2,650.20 4,579.31 5,919.68 7,921.00 10,400.63 10,422.61 13,757.51 30,958.00 35,968.00 10,965.00 43,384.58 44,106.27 47,665.10 63,794.00 332,491.89 332,491.89 -
VASLUI 2,356.00 12,339.00 10,482.00 9,679.00 13,802.00 15,875.00 16,543.00 12,528.21 18,087.00 19,004.79 19,553.00 17,383.00 39,026.00 37,093.00 243,751.00 206,658.00 37,093.00
VALCEA 5,960.00 2,145.00 - - 21,580.00 22,640.00 30,129.00 37,519.00 43,100.00 - - 66,513.00 5,475.22 67,408.00 302,469.22 302,469.22 -
VRANCEA 4,878.00 6,559.00 7,389.00 11,737.00 14,150.00 18,842.00 21,197.00 30,423.00 34,841.00 35,917.00 41,985.00 44,205.00 42,695.26 38,830.65 353,648.91 353,648.91 -
TOTAL 595,316.45 1,019,906.68 1,108,484.54 1,717,893.01 1,846,468.06 2,628,544.48 2,682,196.87 4,217,002.46 5,213,771.37 | 5,195,215.80 5,713,782.05 | 6,150,415.70 6,465,185.67 6,839,742.07 51,393,925.21 49,624,079.72 1,769,845.49

Filiala Bacau a virat suma de 133.353,49 din care ulterior | s-au restituit 97.624 lei in cursul anului 2012, 25.000 lei in cursul anului 2013 si diferenta de 10.729,49 lei in cursul anului 2014 pentru acoperirea cheltuielilor cu pensiile.
Filiala Arad a achitat in plus suma de 344.631 lei.
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CASA DE ASIGURARI A AVOCATILOR
DIN ROMANIA

SITUATIA IMOBILELOR AFLATE IN PATRIMONIUL

CAA SI AL FILIALELOR CAA |a 31.12.2014

Anexa 7

FILIALA SPATII DETINUTE DATA SUPRAFATA VALOARE
IN PROPRIETATE INTRARII

ALBA 4/5 casa-Str.Teilor nr.15 Mai 2003 294.40 mp 205,737.42
ARAD 3/4 apartament Septembrie 2008 431,663.00
BRASOV apartament-Bd.luliu Maniu 68,bl 3,sc A,ap 4-Filiala Septembrie1999 144,021.00
1/2 - casa -Str Ana Ipatescu 6 Mai 2002 247,4 mp 162,000.00

CLUJ apartament -str.Rosca nr.4 Mai 2003 55 mp 232,760.00
imobil - Str.P Rosca nr.8 -cota 85% 2007 1,088,254.83

CALARASI imobil sediu Octombrie 2012 140,215.00
DAMBOVITA |apartament-Str.Radu de la Afumati bl.8,sc D,parter Septembrie 2002 79 mp 139,000.00
GALATI apartament- Str.Brailei nr 153 lanuarie 1998 79,7 mp 65,800.59
GORJ Imobil -Str Victoriei , bl.7, mezanin Februarie 2009 305,24mp+32,84 mp 425,350.00
HARGHITA 1/2 cota apartament 119,489.00
IASI Sediu lasi-Str.Grigore Ureche nr 2 2006 586,26 mp 640,553.00
IALOMITA Sediu - 2005 80,900.00
MARAMURES |2/3 apartament - Str.Republicii nr. 16/9 Decembrie1998 95,9 mp 42,280.00
MURES casa -Str.Aurel Filimon nr 14 Decembrie 2001 579 mp 204,570.00
OLT casa - Str.Gradinitei nr 14 Februarie 2000 90 mp 141,320.00
SALAJ 1/2 apartament- Str.Tudor Vladimirescu nr3 bl.7 ap 3 August 1997 62,66 mp 21,600.00
SATU MARE |225/240 apartament-Str Horea nr.7ap5 Mai 1998 95,9 mp 160,000.00
TIMIS imobil sediu Mai 2003 350 mp 516,863.00
casa de odihna Valiug lulie 2001 944 mp 520,390.00

TULCEA apartament -Str Pacii nr.83 lunie 1998 67,33 mp 74,000.00
VALCEA 7/9 apartament -4 cam-Str.G Stoianovici bl T2,sc C,ap4.et 1 lulie 2002 113,7 mp 236,000.00
9/10 apartament -3 cam-Str.G Stoianovici bl T2,scA,ap3parter lulie 2003 117,900.00

C.AA. Imobil -Str.Sfintilor nr.4 August 1946 169,094.34
Imobil -Sediu Buzau-Bd.Unirii 13 F-G parter lanuarie 1998 283,7 mp 11,134.58

Imobil -Gorj 1/4 Februarie 2009 305,24mp+32,84 mp 250,000.00

Imobil Mehedinti 1,407,062.63

Imobil Techirghiol lunie 2012 30,471,938.47

TOTAL : 38,219,896.86

Arad 3/4 filiala si 1/4 baroul
Galati -30% Baroul+70% Filiala
Valcea -7/9 CAA+2/9 Baroul

Satu Mare -225/240 CAA+15/240 Baroul
Maramures 2/3 CAA+1/3 Baroul

Salaj 31,3 mp Fil+31,33 mp Baroul

Cluj -85 % Fil

lasi Fil 84,27% Baroul 15,73%

Baroul Gorj 1/4, Filiala Gorj 2/4 si CAA 1/4
Timis- Investitia de la Valiug 1/2 cu Baroul Timis

Contabil Sef,
ec.Gheorghe Melania

Material discutat si aprobat in aceasta forma de Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania in
sedinta din 30 aprilie 2015.

Presedinte,

av. Tiberius Nicu




CASARDESIGURAR WAV OCATILORIDINIROWAN A

SITUATIA PATRIMONIULUI CASEI DE ASIGURARI A AVOCATILOR

SI AFILIALELOR CAA la 31.12.2014

Anexa 7

amenajari teren
FILIALA ob. inventar mijl.fixe mobile imobile terenuri terenuri tenis/fotbal TOTAL

1 |ALBA 38,085.00 13,732.22 205,737.42 103,435.06 - 360,989.70
2 |ARAD 11,981.01 53,722.85 431,663.00 43,413.00 - 540,779.86
3 |ARGES 4,791.37 2,479.97 - - - 7,271.34
4 |BACAU 4,462.16 9,456.09 - - - 13,918.25
5 |BIHOR - 2,735.00 - - - 2,735.00
6 |BISTRITA 6,844.18 4,425.00 - - - 11,269.18
7 |BOTOSANI 3,737.90 7,143.00 - - - 10,880.90
8 |BRASOV - 23,927.41 306,021.00 117,500.00 - 447,448.41
9 |BRAILA 12,025.21 3,960.00 - - 15,985.21
10 |[BUCURESTI 44.00 827,052.85 - 90,330.76 - 917,427.61
11 |BUZAU 13,732.89 35,190.19 - - - 48,923.08

12 |CARAS - - - - - -
13 |CALARASI - 5,931.19 140,215.00 - - 146,146.19
14 |CLUJ - 41,640.92 1,321,014.83 1,278,672.00 83,576.90 - 2,724,904.65
15 |CONSTANTA 28,800.09 96,572.31 - - - 125,372.40
16 |COVASNA 8,801.34 7,090.25 - - - 15,891.59
17 [ DAMBOVITA 19,384.99 11,878.22 139,000.00 - - 170,263.21
18 |DOLJ - 10,446.62 - - - 10,446.62
19 (GALATI 518.40 8,855.71 65,800.59 - - 75,174.70
20 |GORJ 2,250.00 4,088.00 425,350.00 - - 431,688.00
21 |GIURGIU - 5,956.80 - - - 5,956.80
22 |HARGHITA 19,151.68 4,785.99 119,489.00 - - 143,426.67
23 |[HUNEDOARA 33,654.89 40,844.17 - - - 74,499.06
24 [1ASI| 23,917.11 25,178.03 640,553.00 - - 689,648.14
25 [IALOMITA 4,550.56 - 80,900.00 - - 85,450.56
26 [MARAMURES 14,856.06 22,807.83 42,280.00 - - 79,943.89

27 [MEHEDINTI - - - - - -
28 [MURES - 10,278.23 204,570.00 311,540.00 - 526,388.23
29 [NEAMT 328.44 6,467.75 - - - 6,796.19
30|OLT - 11,798.14 141,320.00 - - 153,118.14
31 |PRAHOVA 4,699.83 6,379.10 - - - 11,078.93
32 |SALAJ 14,930.18 1,894.00 21,600.00 - - 38,424.18
33 |SATU MARE - 32,373.00 160,000.00 - - 192,373.00
34|SIBIU 7,036.55 8,696.49 - - - 15,733.04
35 |SUCEAVA - 12,714.42 - - - 12,714.42
36 [ TELEORMAN - 10,371.90 - - - 10,371.90
37 |TIMIS - 40,809.97 1,037,253.00 84,300.91 107,891.81 1,270,255.69
38 |TULCEA 4,333.59 - 74,000.00 - - 78,333.59
39 [VALCEA 7,133.00 - 353,900.00 - - 361,033.00
40 |VASLUI - 3,127.14 - 60,000.00 - 63,127.14
41 |VRANCEA 7,851.09 7,795.49 - - - 15,646.58
TOTAL : 297,901.52 1,422,606.25 5,910,666.84 2,089,191.73 107,891.81 9,911,835.05
C.AA. 2,592,626.89 2,817,352.99 32,309,230.02 491,208.24 - 38,210,418.14
TOTAL GENERAL 2,890,528.41 4,239,959.24 38,219,896.86 2,580,399.97 107,891.81 48,122,253.19
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Casa de Asigurari a Avocatilor

SITUATIA VIRARII COTEI DE 4% AFERENTE ANULUI 2014

FILIALA ianuarie februarie martie aprilie mai iunie iulie august septembrie octombrie noiembrie decembrie Total
ALBA 5,188.40 4,593.56 4,391.80 4,910.24 4,786.04 4,247.36 5,342.29 3,979.01 4,545.48 5,413.55 5,142.24 5,139.80 57,679.77
ARAD 8,670.00 7,793.00 8,354.00 9,027.00 8,847.00 8,007.00 8,076.00 7,377.00 8,586.00 8,287.00 8,509.00 8,771.00 100,304.00
ARGES 6,767.00 - - - 6,891.00 - - 6,306.00 7,441.00 27,405.00
BACAU - - - - - - - - - - - - -
BIHOR 6,847.00 6,658.00 6,733.00 7,962.00 6,634.00 8,803.00 7,030.00 5,857.00 7,416.00 8,152.00 8,454.00 9,692.00 90,238.00
BISTRITAN 3,692.00 2,696.00 2,502.00 2,695.00 3,357.00 2,528.00 2,567.00 2,677.00 2,657.00 2,722.00 2,948.00 2,980.00 34,021.00
BOTOSANI 1,883.00 2,388.00 1,553.00 2,095.00 2,376.00 1,333.00 1,561.00 1,543.00 2,402.00 5,088.00 2,116.00 3,110.00 27,448.00
BRASOV 11,837.48 10,240.23 10,359.06 10,538.42 12,224.56 10,618.72 8,741.34 9,705.76 10,382.43 11,737.88 11,702.39 9,849.98 127,938.25
BRAILA 3,050.00 4,009.00 3,464.00 4,274.00 2,947.00 2,865.00 2,793.00 2,991.00 3,760.00 3,466.00 2,923.00 3,402.00 39,944.00
BUCURESTI 171,570.00 170,936.00 161,450.00 164,261.00 155,008.00 145,031.00 154,436.00 142,808.00 184,872.00 181,411.00 164,437.00 | 200,310.00 | 1,996,530.00
BUZAU 4,509.00 2,565.00 3,039.00 3,188.00 4,220.00 3,502.00 3,475.00 3,099.00 3,500.00 3,179.00 3,607.00 3,732.00 41,615.00
CARAS - - - - - - - - - - - - -
cLUJ 17,451.00 18,901.00 18,965.00 20,330.00 18,941.00 18,966.00 18,599.00 16,044.00 22,443.00 19,163.00 21,037.00 21,112.00 231,952.00
CALARASI 1,228.00 1,283.00 1,496.00 1,327.00 1,188.00 1,274.00 2,049.00 1,442.00 901.00 1,784.00 1,412.00 1,390.00 16,774.00
CONSTANTA 12,296.00 10,533.00 11,829.00 10,392.00 11,565.00 10,898.00 15,965.00 9,293.00 10,605.00 13,038.00 11,541.00 16,572.00 144,527.00
COVASNA 1,203.48 1,445.72 1,324.64 1,311.56 1,134.12 1,012.16 1,161.40 871.58 1,396.96 1,542.12 1,193.08 1,224.08 14,820.90
DAMBOVITA 7,169.00 4,408.00 4,084.00 4,606.00 4,853.00 3,669.00 4,335.00 3,640.00 4,996.00 5,334.00 3,609.00 4,236.00 54,939.00
DOLJ 10,322.00 9,555.00 10,768.00 10,153.00 9,116.00 9,083.00 10,551.00 9,083.00 10,551.00 7,702.00 13,139.00 12,935.00 122,958.00
GALATI - - - - - - - - - - - - -
GORJ 3,176.00 5,608.00 2,279.00 4,389.00 3,110.00 3,545.00 3,417.00 1,669.00 6,318.00 2,951.00 4,242.00 4,489.00 45,193.00
GIURGIU 2,770.00 2,009.00 2,011.00 2,323.00 2,089.00 1,993.00 2,279.00 1,573.00 2,679.00 2,514.00 2,172.00 2,845.00 27,257.00
HARGHITA 1,946.00 2,080.00 2,248.00 1,976.00 1,779.00 2,249.00 2,350.00 1,418.00 1,762.00 2,699.00 2,122.00 2,357.00 24,986.00
HUNEDOARA 5,489.00 5,791.00 5,246.00 4,970.00 6,146.00 5,797.00 5,187.00 4,681.00 5,716.00 8,199.00 10,898.00 867.00 68,987.00
1ASI 8,699.00 9,910.00 9,016.00 8,997.00 10,381.00 10,532.00 9,805.00 7,725.00 9,412.00 13,225.00 10,511.00 13,973.00 122,186.00
IALOMITA 2,336.00 1,721.00 1,948.00 2,018.00 1,567.00 1,736.00 1,814.00 1,443.00 1,490.00 2,068.00 1,702.00 2,028.00 21,871.00
MARAMURES 5,078.00 3,408.00 4,360.00 4,110.00 4,790.00 3,416.00 4,879.00 2,893.00 3,584.00 5,581.00 3,258.00 4,234.00 49,591.00
MURES 6,146.00 4,832.00 5,163.00 6,764.00 5,114.00 5,731.00 5,400.00 4,816.00 6,481.00 6,586.00 7,125.00 7,273.00 71,431.00
MEHEDINTI 4,223.00 4,140.00 4,386.00 4,254.00 5,161.00 3,808.00 5,217.00 3,249.00 6,556.00 4,699.00 5,825.00 8,034.00 59,552.00
NEAMT - - - - - - - - - - - - -
OLT 6,357.00 5,477.00 5,048.00 6,176.00 7,045.00 5,049.00 4,426.00 3,672.00 5,281.00 5,901.00 5,080.00 5,878.00 65,390.00
PRAHOVA - - - - - - - - - - - - -
SATU MARE 2,975.00 2,988.00 2,990.00 4,163.00 2,810.00 3,501.00 3,500.00 3,650.00 7,399.00 2,926.00 2,950.00 3,702.00 43,554.00
SALAJ 2,002.80 899.56 1,477.32 1,475.96 1,626.12 1,750.92 1,457.84 1,365.56 1,308.56 2,077.00 1,295.16 1,453.20 18,190.00
SIBIU 6,544.00 7,716.00 7,254.00 7,715.00 7,271.00 8,233.00 6,722.00 6,608.00 7,440.00 7,498.00 8,906.00 7,816.00 89,723.00
SUCEAVA 5,739.00 4,479.00 5,407.00 5,019.00 5,900.00 4,397.00 5,084.00 5,166.00 5,351.00 6,738.00 4,474.00 5,392.00 63,146.00
TELEORMAN 3,064.00 2,396.00 2,713.00 2,808.00 2,808.00 2,658.00 2,500.00 2,872.00 3,516.00 3,000.00 2,253.00 2,661.00 33,249.00
TIMIS 14,411.00 12,447.00 14,693.00 15,600.00 15,392.00 14,180.00 14,286.00 12,282.00 15,109.00 15,185.00 15,533.00 17,649.00 176,767.00
TULCEA 4,790.08 4,008.16 2,446.16 2,491.95 3,107.28 2,613.18 3,291.18 2,170.99 4,326.39 4,320.99 5,993.62 5,606.93 45,166.91
VASLUI 1,195.00 3,600.00 2,525.00 3,144.00 2,733.00 2,273.00 2,095.00 1,454.00 2,156.00 2,557.00 2,243.00 4,499.00 30,474.00
VALCEA 6,227.00 3,927.00 4,696.00 3,596.00 4,656.00 4,189.00 4,642.00 4,231.00 3,468.00 4,090.00 4,487.00 4,058.00 52,267.00
VRANCEA 2,391.68 3,425.08 2,662.08 2,582.32 2,244.12 2,214.20 2,486.24 1,906.68 2,954.84 3,370.16 2,674.50 2,793.16 31,705.06

Material discutat si aprobat in aceasta forma de Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania in sedinta din 30 aprilie 2015.
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Anexa 9

Raport informativ
privind verificarile efectuate de
Casa de Asigurari a Avocatilor din Romania

Activitatea de verificare a situatiei financiare afilialelor si a situatiei contributiei de asigurari
sociale achitate de catre avocati raportate la veniturile realizate, a fost continuata la urmatoarele
filiale: Prahova, lasi, Botosani, Valcea, Buzau, Satu Mare, Mures, Tulcea, Bihor, Giurgiu,
Teleorman, Calarasi si Vrancea.

Verificarea a vizat la o parte din filiale 0 perioada de 4 ani, cuprinsa intre anii 2008-2011, iar la
altele care au mai fost verificate, s-a continuat cu perioada 2010-2011.

In cea mai mare parte avocatii au prezentat toate documentele solicitate, dar au existat
si situatii in care acestea erau incomplete, fapt care a generat uneori erori de stabilire a debitului
corect.

La verificari s-au prezentat si avocati, care in perioada verificata obtineau venituri doar din
profesie, iar la data controlului beneficiau si de drepturi de pensie.

Cu aceasta ocazie s-a constatat ca acestia inregistrau diferente de Cas din perioada anterioara
stabilirii dreptului de pensie, ceea ce indica faptul ca filiala nu efectueaza verificarea documentelor
avocatului la intocmirea dosarului de pensionare, desi are obligatia sa faca aceasta.

Filiala Prahova

Urmare a numarului foarte mic de avocati care s-au prezentat |a verificarea din iunie si septembrie
2013 (doar 25 de avocati), C.A.A a decis reluarea verificarilor . Pe intreaga perioada de
desfasurare a acestei activitati, domnul presedinte informa ca a intreprins toate demersurile
necesare pentru a aduce la cunostinta unui numar cat mai mare de avocati, tematica verificarii
cat si necesitatea prezentarii acestora, insa si de aceasta data, prezenta acestora a fost extrem
de mica. S-au prezentat un numar de 10 avocati care au adus documentele spre verificare si s-a
constatat un debit de 12512 lei ( diferente de cas de achitat si cote restante).

La acea data exista un numar mare de avocati restantieri :

- 10 avocati aveau restante din anul 2010;

- 28 de avocati aveau restante din anul 2011;

- 60 de avocati din anul 2012;

- 82 de avocati din anul 2013.

Desi se achita la intervale mari de timp, filiala nu incaseaza majorari de intarziere.

In urma convorhbirilor telefonice cu filiala, s-a retinut faptul ca au emis notificari catre toti avocatii
restantieri, au existat si situatii de suspendare din profesie, fapt ce a generat ca un numar
semnificativ de restantieri sa ajunga cu plata cotelor la zi.

Filiala lasi

Exceptand verificarile efectuate de catre personalul filialei, inspectorii CAA aveau de verificat un
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numar de 542 avocati.

Desi au fost afisate anunturi informative cu privire la perioada de efectuare a controlului, au fost
transmise email-uri, s-au efectuat numeroase convorbiri telefonice de catre conducerea filialei cat
si de catre personalul angajat, s-au transmis sms-uri, s-au prezentat un numar de 202 avocati (
cca 37% din total avocati de verificat). Dintre acestia au fost verificati 197 avocati, ceilalti au ramas
in curs de solutionare de catre filiala urmare a faptului ca aveau documentatia incompleta.
Verificarea a fost reluata in luna martie 2014. S-au mai prezentat inca un numar de 104
avocati.(19%)

Din cele doua verificari efectuate de inspectorii CAA s-au constatat diferente cas de achitat in
suma de 56138 lei, din care s-au incasat 28990 lei si majorari de intarziere 26869 lei.

In evidenta filialei la acea data, existau aproximativ 42% avocati restantieri dintre avocatii activi,
desi filiala emitea notificari catre avocatii restantieri si informa periodic baroul cu privire la situatia
acestora, solicitandu-se si luarea masurilor legale.

In perioada urmatoare situatia acestor restantieri s-a redus semnificativ.( cca 80%)

Din verificarile aleatorii efectuate, filiala calculeaza corect majorarile de intarziere si din punct de
vedere financiar-contabil nu s-au constatat aspecte care nu sunt in conformitate cu legislatia in
vigoare.

Filiala Botosani

S-au prezentat un numar de 76 avocati (cca 58% din totalul avocatilor de verificat) din care au
fost finalizate verificarile a 73 de avocati, aceasta prezenta la verificare fiind posibila in urma
multor insistente telefonice atat din partea filialei cat si a inspectorilor CAA

S-au constatat diferente de Cas in suma de de 15083 lei si cote restante din perioada 2010-2011
in suma de 6730 lei .

Din punct de vedere financiar-contabil nu s-au constatat aspecte care nu corespund cu legislatia
in vigoare.

Filiala Valcea

S-au prezentat un numar de 183 de avocati (73%) din care au fost verificati 181 avocati,
constatadu-se diferente de cas de achitat in cuantum de 20822 lei .

In urma verificarilor documentelor avocatilor nu au existat situatii deosebite, insa din punct de
vedere al bazei de date a filialei s-a constatat existenta unor erori de corelare intre veniturilor
declarate de catre avocati si cota de cas achitata, cat si a unor erori de evidenta a incasarilor si
platilor efectuate.

Urmare a acestei situatii, Consiliul CAA a emis o decizia de refacere a evidentelor in vederea
eliminarii tuturor deficientelor constatate .

Filiala Buzau

S-au prezentat la verificare un numar de 170 de avocati (87%), dintre acestia s-au finalizat
verificarile pentru un numar de 163 avocati, ceilalti au ramas in curs de solutionare pentru
completarea documentelor. S-au constatat diferente de cas in suma de 13.300 lei.

Filiala incaseaza majorari de intarziere la plata cotelor peste cotele legale, si din verificarile
aleatorii se constata ca acestea sunt calculate in mod corect.




Conform adresei transmise catre CAA cu situatia diferentelor de CAS incasate, la un debit de
35.850 lei, majorarile de intarziere incasate au fost in suma de 85.144 lei.

Din punct de vedere financiar-contabil in urma verificarilor aleatorii efectuate, nu s-au constatat
aspecte care nu corespund cu legislatia in vigoare, insa odata cu specializarea fondurilor, filiala
nu a mai finalizat situatiile financiar contabile lunare.

Filiala Satu Mare

Din numarul total al avocatilor de verificat s-au prezentat un numar de 98 avocati (74%), 91 au
fost verificati si 7 au prezentat documentele incomplete. S-a constatat diferente de cas de achitat
in suma de 20.707 lei.

Fata de acestea, conducerea filialei a hotarat ca sunt sume mici, rezultate ca urmare a unor erori
de aditie si daca avocatii vor achita in termen de cateva zile, vor fi scutiti de plata majorarilor de
intarziere.

La data efectuarii verificarilor, filiala nu utiliza softul furnizat de catre CAA. Ulterior au fost
intreprinse demersurile necesare implementarii acestuia .

Filiala a utilizat partial monografia contabila transmisa de CAA, iar modul adoptat de filiala a
condus la modificarea proprotiei fondurilor de pensii si asigurari sociale.

Filiala Mures

Avocatii din aceasta filiala au raspuns prompt solicitarilor conducerii baroului si filialei de a se
prezenta la verificare, astfel ca, inca din prima zi de verificare s-au gasit colectate documentele
contabile a unui numar de cca 100 avocati.

Pana la finalul perioadei de verificare s-au prezentat 240 avocati (96%), dintre care au fost
finalizate verificarile a 232 de avocati, urmand ca ceilalti sa completeze documentatia solicitata.
Diferentele de cas constatate au fost de 37.227 lei, din care s-a incasat suma de 29.071 lei si
majorari_de intarziere incasate in suma de 63.088 lei. (la verificarile aleatorii efectuate s-a
constatat ca majorarile sunt calculate in mod corect)

Ulterior, ceilalti 10 avocati care nu s-au prezentat la controlul CAA, au fost verificati de filiala.
S-a constatat diferente de cas in suma de 5870 lei, din care s-a incasat suma de 2598 lei si
majorari de 7148 lei.

Din punct de vedere al evidentei financiar contabile, filiala a respectat prevederile legale. Singurul
aspect de mentionat este faptul ca o parte din monografia contabila furnizata de CAA cu privire
la specializarea fondurilor a fost aplicata diferit, fapt ce a condus la majorarea fondului de pensii
si diminuarea celui cu asigurarile sociale.

Dupa finalizarea controlului de catre inspectorii CAA, la filiala au fost inregistrate o serie de
contestatii din partea avocatilor verificati, prin care se invoca prescriptia debitelor constatate.
Acestea au fost respinse in temeiul art. 53 din regulamentul CAA, potrivit caruia termenul incepe
sa curga de la data constatarii acestora de catre imputernicitii CAA.

Filiala Tulcea

Desi si la aceasta filiala, conducerea filialei si a baroului a fost prezenta in timpul verificarilor
preocupandu-se de o buna desfasurare a controlului, doar 105 avocati (48%) s-au prezentat la
verificare.




S-au constatat diferente de cas de achitat in suma de 58.351 lei, din care s-au incasat 22.145
lei, insa majorarile de intarziere incasate sunt in cuantum mic, de 1.976 lei.

Deasemenea, in perioada verificata, respectiv 2010-2011, desi avocatii platesc contributiile la
intervale mari de timp, filiala nu incaseaza majorari de intarziere, sau calculeaza si incaseaza
sume simbolice.

Din punct de vedere al evidentei contributiilor de cas si al documentelor contabile au fost
constatate erori de inregistrare. Consiliul CAA a emis decizie de refacere a evidentelor pentru
corectarea acestor erori, iar la scurt timp filiala a transmis o adresa prin care comunica remedierea
acestora.

Filiala Bihor

S-au prezentat 241 avocati, au fost verificati un 235 avocati ( 92% ) si s-au constatat diferente de
cas in cuantum de 34713 lei.

Filiala nu incaseaza majorari de intarziere pentru diferentele de cas constatate in urma verificarilor
efectuate de catre inspectorii CAA.

In perioada verificata s-a constatat ca pentru ajutoarele de crestere copil achitate in suma de 600
lei, nu s-a retinut cota de cas aferenta, astfel ca beneficiarii acestora nu aveau stagiul de cotizare
completat pe acest interval de timp.

Au fost constatate cateva erori in evidenta contabila, erori generate de softul utilizat de filiala cat
si a modului diferit de utilizare a unei parti din monografia contabila furnizata de CAA.

Ca urmare a acestui fapt s-a emis decizie pentru implementarea softului furnizat de Caa si
corectarea erorilor constatate.

Filiala Giurgiu

S-au prezentat la verificare un numar de 103 de avocati (79%).Au fost verificati 92 si s-au
constatat diferente de cas in suma de 24.459 lei, din care s-a incasat suma de 15042 lei si
majorari de intarziere de 6446 lei

Din punct de vedere al modului de aplicare a monografiei contabile furnizata de CAA, si aici s-a
constatat aplicarea in mod diferit, fapt ce a condus la aceeasi problema legata de modificarea
proportiei fondurilor de pensii si asigurari sociale. Filialei i-a revenit responsabilitatea refacerii
situatiilor respective.

Filiala Arges

S-au prezentat la verificare un numar de 166 avocati (55 %), din care 149 au fost verificati si s-
au constatat 26.966 lei diferente cas de achitat.

Din verificarile aleatorii efectuate s-a constatat ca se respecta prevederile legale, singurul aspect
de mentionat fiind modul diferit de realizare a depunerilor de numerar in contul bancar al filialei.
Filiala depunea sumele de numerar in casieria baroului prin intocmirea unei chitante de catre
barou, si in aceeasi zi, sau in ziua urmatoare, baroul vira aceeasi suma in contul bancar al filialei.
Filiala Teleorman

S-au prezentat 117 avocati (76%) din care au fost verificati un numar de 114 avocati Si s-a
constatat 45.927 lei diferente de cas de incasat.

Pentru diferentele de cas constatate la verificarile anterioare de catre inspectorii CAA, filiala a
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incasat in totalitate debitele si doar o parte din majorarile de intarziere.

In perioada verificata , respectiv anii 2010-2011, filiala nu incasa majorari de intariere pentru
contributiile achitate de avocati peste termenele legale.

Filiala Calarasi

S-au prezentat la verificare un numar de 55 de avocati (93%), dintre acestia s-au finalizat
verificarile pentru un numar de 50 avocati, ceilalti au ramas in curs de solutionare pentru
completarea documentelor. S-au constatat diferente de cas in suma de 11999 lei.

Un aspect de mentionat este faptul ca in perioada verificata, avocatii incasau onorariile din
fondurile Ministerului de Justitie pe baza unui stat intocmit de barou, fara emiterea chitantei de
incasare, procedura care a condus in anumite situatii la omiterea inregistrarii a acestor onorarii in
registrul de incasari si plati.

Filiala Vrancea

S-au prezentat la verificare un numar de 124 de avocati (80%), dintre acestia s-au finalizat
verificarile pentru un numar de 115 avocati, Si s-au constatat diferente de cas in suma de 21052
lei.

La procedura de calcul a indemnizatiilor de incapacitate temporara de munca si maternitate s-a
constatat un mod de calcul diferit fata de cea a legislatiei CAA, fapt ce ulterior a fost corectat.

Director Executiv Inspector CAA
Ec Zambila Eugenia Ec Dumitrascu Mariana

Material discutat si aprobat in aceasta forma de Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari a
Avocatilor din Romania in sedinta din 30 aprilie 2015.

Presedinte,

Av. Tiberius Nicu



Situatie centralizata

a verificarilor efectuate de inspectorii CAA

Alba - 17.09.2008 163 47,106 47,106 117,114
Alba- Act Adit. 08.01.2009 12 11,783 11,783 35,003
Alba- Act Adit. 03.04.2009 2 2,229 2,229 5,293
1 |TOTAL ALBA 177 61,118 61,118 157,410
Arad - 11.11.2008 262 37,906 25,141 34,438
Arad-09.12.2010 245 51,075 18,633 7,357
Verificari efectuate de filiala 99 19,999 13,641 11,555
2 |TOTAL ARAD 606 108,980 57,415 53,350
Arges - 18.02.2008 91 11,563 11,373 6,265
Arges - 12.12.2008 115 11,099 10,947 9,531
Verificari efectuate de filiala 33 13,897 13,732 9,822
Arges - 30,01,2015 149 26,966 2,515 3,405
3 |TOTAL ARGES 388 63,525 38,567 29,023
Bacau- 09.04.2008 68 15,258 13,832 7,551
Bacau- 17.02.2009 161 22,504 15,727 39,248
Bacau- 29.10.2010 175 18,753 15,581 13,741
Verificari efectuate de filiala 28 10,627 10,055 8,300
Bacau - 17.10.2013 169 19,661 14,194 13,225
4 |TOTAL BACAU 601 86,803 69,389 82,065
Bihor- 09.05.2008 95 9,637 9,637 0
Bihor- 02.04.2009 169 22,865 22,865 0
Bihor - 07,11,2014 235 32,944 31,708 0
Verificari efectuate de filiala 4,345 4,345 0
5 |TOTAL BIHOR 499 69,791 68,555 0
Bistrita-16.04.2008 45 2,009 2,009 744
Bistrita-23.02.2009 34 2,136 2,136 0
Bistrita-18.11.2010 83 5,077 5,077 1,641
Verificari efectuate de filiala 8 820 820 180
6 |[TOTAL BISTRITA 170 10,042 10,042 2,565
Botosani- 07.05.2008 39 7,622 4,358 546
Botosani- 26.02.2009 44 5,735 2,450 270
Botosani- 25.11.2010 78 12,308 8,959 4,058
Botosani 09.05.2014 73 21,813 6,235 5,040
7 |TOTAL BOTOSANI 234 47,478 22,002 9,914
Brasov-16.05.2008 92 25,817 25,817 0
Brasov-22.01.2009 229 37,526 37,526 505
Brasov- 27.05.2010 387 72,341 70,850 23,397
Verificari efectuate de filiala 2009 36 27,793 27,388 208
Verificari efectuate de filiala 2010 148 46,006 23,821 11,658
8 |TOTAL BRASOV 892 209,483 185,402 35,768
Braila- 21.03.2008 pv 1 27 6,830 6,830 6,830
Braila- 03.04.2009 pv 2 56 6,024 4,974 4,922
Braila- 08.04.2011 81 11,640 9,417 5,511
Braila - 21.02.2014 135 17,495 14,943 12,249
Verificari efectuate de filiala 20 2,814 2,724 2,724
9 |TOTAL BRAILA 319 44,803 38,888 32,236
Buzau- 22.11.2007 68 18,750 8,460 20,314
Buzau- 13.11.2008 65 9,306 8,708 34,820
Verificari efectuate de filiala <2013 20 8,442 8,442 14,353
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Situatie centralizata

a verificarilor efectuate de inspectorii CAA

Buzau 20.06.2014 163 13,300 11,681 15,585
Verificari efectuate de filiala 2014 3,312 1,289 72
10 |TOTAL BUZAU 316 53,110 38,580 85,144
Calarasi- 11.09.2008 56 6,160 6,160 6,722
Calarasi - 19,03,2015 50 11,999
Verificari efectuate de filiala 2015 9 2,842 2,464
11 |Total Calarasi 115 21,001 8,624 6,722
Caras Severin- 27.03.2008 52 9,019 9,019 14,462
Verificari efectuate de fililala 7 292 292 70
12 |TOTAL CARAS 59 9,311 9,311 14,532
Cluj- 29.10.2008 - verificari efectuate de CAA 499 29,699
Verificari efectuate de fililala 69 16,918
incasari cumulate Caa+Filiala 46,617 49,363 49,876
Cluj- 18.02.2011- verificari efectuate de CAA 630 75,029
Verificari efectuate de fililala 69 21,075
incasari cumulate Caa+Filiala 96,104 100,894 119,437
13 |TOTAL CLUJ 1,267 142,721 150,257 169,313
Constanta- 26.05.2008 127 18,341
Constanta- 13.05.2009 215 24,994
Verificari efectuate de fililala 48 11,458
14 |TOTAL CONSTANTA 390 54,793 54,793 158,513
Covasna- 26.09.2008 39 7,500 7,500 8834
Verificari efectuate de fililala 2 0 0 0
15 |TOTAL COVASNA 41 7,500 7,500 8,834
Dambovita- 19.03.2008 72 21,437 21,437 0
Dambovita- 10.12.2008 209 39,015 37,635 0
Verificari efectuate de fililala 16 3,142 3,142 0
Dambovita- 16.06.2010 275 46,140 40,751 15,153
Dambovita - 04.07.2013 190 103,068 74,768 42,429
16 |TOTAL DAMBOVITA 762 212,802 177,733 57,582
Dolj- 05.02.2008 80 6,494 6,494 3,492
Dolj-22.01.2009 298 18,258 18,258 10,380
Dolj-29.04.2010 389 18,855 16,108 5,620
Verificari efectuate de fililala 37,894 37,894 21,087
17 |TOTAL DOLJ 767 81,501 78,754 40,579
Galati-29.11/04.12.2007 96 81,166 80,000 0
Galati- 11.12.2008 129 78,975 78,975 0
Galati- 01.10.2010 177 45,491 43,252 0
Verif la sediul CAA 11.01.2011 1 3,489 0 0
Verificari efectuate de fililala 12 3,197 559 0
Galati - 05.06.2013 119 47,689 0 0
18 |TOTAL GALATI 534 260,007 202,786 0
Giurgiu- 24.01.2008 44 6,471 6,471 10,664
Verificari efectuate de fililala 2006/2007 43 6,286 6,286 5,155
Giurgiu- 28.11.2014 92 24,459 15,042 6,446
Verificari efectuate de fililala 2008/2011 3,796 2,525 643
19 |Total GIURGIU 179 41,012 30,324 22,908
Gorj- 10.04.2008 85 16,774 16,774 0
Gorj- 29.01.2009 95 13,126 13,126 837
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Situatie centralizata

a verificarilor efectuate de inspectorii CAA

Nr. FILIALA CAA Av_opati_ Diferente CAS Difgrente CAS _ ngora.ri de
crt. verificati constatate incasate intarziere incasate
20 |TOTAL GORJ 180 29,900 29,900 837
21 [HARGHITA- 23.09.2008 71 9,347 9,347 23,039
Hunedoara- 25.11.2008 298 43,655 40,918 984
Verificari efectuate de fililala 34 6,232 2,221 0
22 |TOTAL HUNEDOARA 332 49,887 43,139 984
lalomita- 18.09.2008 75 14,134 14,134 2,455
Verificari efectuate de fililala 12 0 0 0
23 |TOTAL IALOMITA 87 14,134 14,134 2,455
lasi- 18.12.2007 115 43,314 43,144 28,227
lasi- 16.10.2008 425 61,670 60,225 65,071
lasi- 19.10.2010 336 52,119 38,306 21,953
lasi-11.12.2013 197 34,237 11,580 11,185
lasi- 21.03.2014 102 21,901 17,410 15,684
Verificari efectuate de filiala 2008/2012 616 98,568 95,947 66,206
Verificari efectuate de filiala 2013-02,2014 170 53,779 42,201 26,107
24 |TOTAL IASI 1,961 365,588 308,813 234,433
Maramures- 09.04.2008 a7 7,870 7,870 10,016
Maramures- 25.03.2009 56 6,311 6,311 12,977
Maramures- 15.11.2010 72 6,066 6,066 4,361
Verificari efectuate de filiala 95 21,461 21,461 30,761
Maramures - 07.02.2014 135 23,875 14,647 0
25 | TOTAL MARAMURES 405 65,583 56,355 58,115
26 |MEHEDINTI- 13.11.2009 162 31,342 31,256 1,035
Mures- 17.09.2008 217 47,967 47,967 88,516
Mures- 27.01.2011 226 38,200 38,200 34,555
Mures 10.10.2014 232 37,213 29,560 64,841
Verificari efectuate de filiala/2011 8,645 8,645 8,417
Verif. filiala a celor neprez.la controlul CAA 10 5,870 2,598 7,148
27 |TOTAL MURES 685 137,895 126,970 203,477
Neamt- 15.11.2007 61 4,534 4,534 666
Neamt- 20.03.2009 106 13,599 13,599 6,104
Neamt- 11.11.2010 147 24,227 18,940 6,622
Verificari efectuate de filiala 13 9,657 9,293 621
Neamt- 24.01.2014 152 17,970 9,156 327
28 |TOTAL NEAMT 479 69,987 55,522 14,340
Olt- 19.03.2008 79 19,593 18,578 24,814
Olt- 10.03.2009 270 51,036 51,036 37,835
Olt- 20.05.2013 72 9,369 9,369 2,834
Verificari efectuate de filiala 480 480 91
29 |TOTAL OLT 421 80,478 79,463 65,574
Prahova- 15.01.2008 48 70,998 33,416 0
Prahova- 14.04.2009 35 41,940 23,868 0
Prahova- 07.10.2009 26 21,031 3,543 0
Verif la sediul CAA 20.04.2011 1 2,471 2,471 0
Prahova - 27.09.2013 22 61,353 18,639 0
Prahova 11,03,2014 10 12,512 0 0
30 |TOTAL PRAHOVA 142 210,305 81,937 0
Satu Mare- 16.04.2008 45 24,955 24,955 122
Satu Mare- 30.03.2009 65 14,236 14,236 376
Verificari efectuate de filiala 7 1,993 1,993 70
Satu Mare - 26,09.2014 91 20,707 13,931 52
31 |TOTAL SATU MARE 208 61,891 55,115 620
32 |SALAJ-17.12.2008 36 3,450 3,450 1,965
Sibiu- 20.03.2008 77 19,019 19,019 39,211
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Situatie centralizata

a verificarilor efectuate de inspectorii CAA

Nr. FILIALA CAA Av_opati_ Diferente CAS Difgrente CAS _ ngora.ri de
crt. verificati constatate incasate intarziere incasate
Sibiu- 10.03.2009 198 70,139 70,139 40,384
Verificari efectuate de filiala 25 17,776 17,776 11,968
33 |TOTAL SIBIU 300 106,934 106,934 91,563
Suceava- 03.04.2008 94 9,340 9,340 3,255
Suceava- 20.03.2009 133 5,273 5,273 18,841
34 |TOTAL SUCEAVA 227 14,613 14,613 22,096
Teleorman- 26.03.2008 53 22,578 22,578 5,410
Teleorman- 19.11.2008 64 8,546 8,546 3,005
Teleorman - 20,02,2015 114 44,894 1,401 1,279
35 |TOTAL TELEORMAN 231 76,018 32,525 9,694
Timis- 05.06.2008 101 27,372 23,347 21,986
Verificari efectuate de Fililala2006-2008 434 66,903 66,903 73,823
Verificari efectuate de Fililala 2009 602 52,649 31,922 14,443
Verificari efectuate de Fililala 2010-2011 192 93,155 93,155 62,241
Verificari efectuate Fililala 2012 A77 61,710 42,782 20,344
Verificari efectuate Fililala 2014 56,282 40,426 21,679
36 |TOTAL TIMIS 1,806 358,071 298,535 214,516
Tulcea- 15.05.2008 37 46,216 44,271 2,661
Tulcea- 09.03.2009 78 96,228 82,208 6,935
Tulcea 24.10.2014 105 58,351 22,145 1,976
Verificari efectuate de filiala 24,326 909 166
37 |TOTAL TULCEA 220 225,121 149,533 11,738
Vaslui- 03.04.2008 48 19,910 19910 0
Vaslui- 05.02.2009 77 15,603 15603 0
Verificari efectuate de filiala 54 32,482 32482 0
38 |TOTAL VASLUI 179 67,995 67,995 0
Valcea- 28.02.2008 81 4,502 4,015 4,110
Valcea- 10.02.2009 95 11,465 10,185 2,684
Valcea- 21.03.2011 202 11,645 10,484 18,992
Valcea 30.05.2014 181 20,822 10,977 7,864
Verificari efectuate de filiala 21 12,200 8,632 1,434
39 |TOTAL VALCEA 580 60,634 44,293 35,084
Vrancea- 27.03.2008 60 5,343 5,280 3,921
Vrancea- 26.03.2009 54 8,365 5,035 947
Vrancea - 02,04,2015 115 21,052
40 |TOTAL VRANCEA 229 34,760 10,315 4,868
Total Alba/Vrancea 17,257 3,659,714 2,930,184 1,962,891
Intocmit,

Dumitrascu Mariana

Acest tabel este intocmit la rubricile : diferente Cas incasate, majorari incasate si observatii pe baza datelor

transmise de filiale

Material discutat si aprobat in aceasta forma de Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari a Avocatilor din

Romania in sedinta din 30 aprilie 2015.

Presedinte,
av. Tiberius Nicu
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Anexa 10
RAPORT

privind activitatea desfasurata in perioada ianuarie - decembrie 2014

Referitor la situatia financiara:

In perioada 01.01.2014 — 31.12.2014, Complexul Balnear si de Recuperare CAA SRL a
realizat venituri in suma de 6.056.371,17 lei, din care:

a.

2.019.994,75 lei - reprezinta venituri incasate de la Casa Judeteana de Asigurari de
Sanatate Constanta

3.330.267,34 lei - reprezentand coplata incasata de la pacienti

290.149,20 lei —reprezinta venituri din servicii de cazare , masa si tratament incasate de la
persoane neasigurate in sistemul asigurarilor sociale;

134.013,60 lei — venituri incasate din prestari servicii tratament altele decat cele cuprinse
in pachetul de baza

166.015,50 lei - venituri incasate din diferenta de cazare single sau insotitori;

115.930,78 lei - alte venituri  (vanzari marfa pranz, servicii fax, dobanzi,

despagubiri,discount).

In perioada 01.01.2014 — 31.12.2014, Complexul Balnear si de Recuperare C.A.A. S.R.L.

a inregistrat cheltuieli in suma de 5.699.590,63 lei, din care:

a.
b.

cheltuieli cu salariile = 1.818.440 lei

cheltuieli aferente contributii salarii = 481.695 lei

cheltuieli cu combustibil pentru incalzire = 502.840,69 lei

cheltuieli servicii prestate terti (garda, ambulanta, paza, monitorizare,nosocomiale, etc) =
525.991,70 lei

CORPORE SANO
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e. cheltuieli alimente pentru meniu pacienti = 721.068,57 lei

f. cheltuieli materiale curatenie, materiale sanitare, medicamente, piese, consumabile =
536.222,49 lei

g. cheltuieli cu asigurari cladire si malpraxis = 32.834,04 lei;

h. cheltuieli cu obiecte de inventar pentru dotare = 103.555,76 lei

i. cheltuieli energie = 226.556,59 lei

J. cheltuieli apa, canal =93.268,78 lei

k. cheltuieli cu intretinerea si reparatiile = 43.794,72 lei

I. alte cheltuieli (materii prime, ambalaje, protocol, carburant, comision bancar, cursuri
personal, deplasari, telefon, transport, etc) = 139.537,88 lei

m. cheltuieli cu amortizarea = 47.717,41 lei

n. cheltuieli cu impozitul pe profit = 135.509 lei

0. cheltuieli nedeductibile in suma de 290.558 lei, reprezentand facturi emise de catre S.C.
Enel Enegie S.A. (197.151,40 lei), R.AJ.A. S.A. (40.811,93 lei) si O.M.V. Petrom
(52594.67 lei), pentru perioada ianuarie — august 2013, avand ca beneficiar Casa de
Asigurari a Avocatilor din Romania, dar care au reprezentat cheltuieli aferente activitatii

desfasurate de catre S.C. Complexul Balnear si de Recuperare C.A.A.

La data de 31.12.2014, S.C. Complex Balnear si de Recuperare C.A.A. S.R.L,
inregistreaza un profit contabil in suma de 356.780,54 lei.

La datade 31.12.2014, S.C. Complex Balnear si de Recuperare C.A.A. S.R.L, inregistreaza
in conturile din casa, banca si trezorerie suma de 1.287.639,54 lei , din care suma de 1.000.000

lei reprezinta constituirea unui depozit.
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pe profit si furnizori aferenti lunii decembrie 2014.

Din aceasta, se vor achita in luna ianuarie 2015, salariile, contributiile la salarii, impozitul

La data de 31.12.2014, S.C. Complex Balnear si de Recuperare C.A.A. S.R.L. detine

urmatoarele stocuri:

e o o o

combustibil in valoare de 64.789,59 lei

alimente in valoare de 23.316,32 lei

medicamente si materiale sanitare in valoare de 49.457,03 lei

alte materiale consumabile pentru intretinere si curatenie in valoare de 49.797,54 lei

Referitor la schema de personal a S.C. Complex Balnear si de Recuperare C.A.A

S.R.L.

Activitatea S.C. Complex Balnear de Recuperare C.A.A. S.R.L, se desfasoara cu un numar

de72 angajati, in conditiile in care, pentru incadrarea in normativele de personal stabilite prin

ordinul 1224/2010 al Ministrului Sanatatii, statul de functii prevede un numar de 84 persoane,

astfel:

Departament Functia Numar posturi | Numar posturi ocupate
prevazute

medical 36 30
receptie hoteliera receptioner | 4 6
curatenie - ingrijire ingrijitor 16 14
bloc 14 12
alimentar/restaurant
TESA 9 8
TEHNIC 5 2
total 84 72

Referitor la evolutia cifrei de afaceri si adresabilitatii :
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In perioada 01.01.2014 — 31.12.2014

a.
b.

h.

s-a realizat un grad de ocupare mediu de 80,65% raportat la un numar de 80 de paturi

s-a inregistrat un numar de 2248 pacienti.
Referitor la tarifele practicate reprezentand coplata:

In perioada ianuarie si februarie 2014 s-a practicat un tarif de 130 lei/zi de spitalizare, cu
precizarea ca persoanele care au revenit in cadrul unitatii noastre au beneficiat de un
discount de 30 lei /zi de spitalizare;

in perioada martie - iunie 2014 si septembrie 2014 — decembrie s-a practicat un tarif de
149 lei pe zi, cu exceptia perioadei Sarbatorii Pastelui cand s-a practicat un tarif de 99
lei/zi

in perioada iulie — august 2014 s -a practicat un tarif de 200 lei/zi
In anul 2014 au fost realizate urmatoarele investitii:

Lucrari de reamenajare, recompartimentare si modernizarea a constructiilor in valoare de
131.225,12 lei, din care:

Lucrari de constructii pentru reamenajarea bazei de tratament in valoare de 97.163,47
lei;

Achizitie 4 cazi pentru efectuarea procedurilor de bai de namol in valoare de 10.600. 76
lei

Achizitie echipamente tehnice in valoare de 19.223,78 lei lei;

Constructie ghereta bancomat in valoare de 4.237,10 lei

Achizitie aparat pentru realizarea procedurii de drenaj limfatic in valoare de 19.820,16 lei

Achizitie autoturism in valoare de 70.297,08 lei

Achizitie calandru pentru spalatorie in valoare de 14.814,90 lei
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Achizitii instalatii tehnice ( rezervor, pompe, motoventilator, etc) in valoare de 37.311,77
lei

J.  Amenajare teren ( modernizare parcare) in valoare de 3563,33 lei.

Investitile realizate in baza de tratament au condus la cresterea valorii veniturilor realizate

din tratament deoarece au fost introduse in oferta medicala proceduri medicale noi( impachetare
cu namol, masaj cu namol).

Ca urmare a investitiilor realizate a crescut calitatea serviciilor de cazare si tratament oferite
pacientilor astfel adresabilitatea unitatii sanitare a crescut in anul 2014.

Manager,

Septimiu Sebastian Bourceanu

Material discutat si aprobat in aceasta forma de Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari a
Avocatilor din Romania in sedinta din 30 aprilie 2015.

Presedinte,

Av. Tiberius Nicu
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INTRODUCERE

Acest raport este realizat pentru a analiza atat evolutia solvabilitatii fondului de pensii de
la ultima evaluare si pana in prezent, cat si impactul asupra ratei de finantare a indexarii
valorii punctului de pensie cu 2.5%, de la 1214 lei la 1244 lei. Raportul reprezinta
rezultatul evaluarii actuariale a obligatiilor de plata ale Fondului de Pensii a Casei de
Asigurari a Avocatilor din Romania, dupa cum urmeaza:

e Pensiile membrilor retrasi definitiv din activitate
e Pensiile membrilor aflati in cumul

e Pensiile mebrilor activi

e Pensiile de invaliditate

precum si al evaluarii actuariale a contributiilor viitoare ce vor fi platite de membrii
actuali ai Fondului de Pensii.

Prezenta evaluare a fost efectuata in conformitate cu prevederile Directivei
nr.2003/41/CE privind activitatile si supravegherea institutiilor pentru furnizarea de
pensii ocupationale' si ale Directivei nr.2009/138/CE a Parlamentului European si a
Consiliului din 25 noiembrie 2009, privind accesul la activitate si desfasurarea activitatii
de asigurare si de reasigurare (SOLVENCY II).

Prezenta evaluare este realizata in conformitate cu structura Fondului de Pensii stabilita
prin Hotararea nr. 556 din |5 decembrie 2012 a Consiliului Uniunii Nationale a
Barourilor din Romania.

Prezentul raport include atat evaluarea anuala generala a fondului de pensii si evaluarea
fondului de pensii la nivelul fiecarei filiale in situatia actuala, cat si evaluarea generala a
fondului de pensii si evaluarea fondului de pensii la nivelul fiecarei filiale in conditiile
indexarii valorii punctului de pensie cu procentul sus mentionat.

Raportul de fata reprezinta o evaluare precisa si adecvata a obligatilor de plata si
activelor Casei de Asigurari a Avocatilor realizata in conformitate cu principiile
actuariale si practicile general acceptate in domeniul pensiilor ocupationale.

Aceasta evaluare s-a elaborat pe baza datelor individuale ale membrilor, furnizate de
catre Casa de Asigurari a Avocatilor (CAA), acumulate pana la sfarsitul anului 2014.

Informatiile asupra valorii activelor Fondului, la data elaborarii prezentului raport, sunt
cele acumulate pana in luna februarie 2015.

In urma transmiterii de catre CAA, in decursul anului 2015, a unor noi informatii cu
privire la istoricul individual de contributii si asupra situatiei membrilor pensionati,

I Asa cum a fost modificata prin Directiva 2009/138/CE a Parlamentului European Si a Consiliului din 25 noiembrie
2009, privind accesul la activitate Si desfiSurarea activitatii de asigurare Si de reasigurare (Solvabilitate Il)
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numarul avocatilor procesati a crescut comparativ cu evaluarea precedenta, de la 28.285
persoane la 29.555 de persoane.

Astfel, prezenta evaluare a Fondului de Pensii a fost efectuata pe un numar total de
29.555 avocati dintre care:

Avocati : Procent
Retrasi definitiv 741 2,51%
Pensionati pentru limita de varsta, aflati in cumul 1.572 5,32%
Activi 27.242 92,17%

TOTAL 29.555 100%

Fata de evaluarea precedenta se observa in structura demografica a fondului o reducere
procentuala a numarului de avocati retrasi definitiv de la 2,86% la 2,51%. Totodata,
observam o usoara scadere procentuala a numarului de avocati activi de la 92,64% la
92,17% si o crestere a numarului de pensionari activi de la 4.50% la 5.32%.

Graficul de mai jos prezinta structura actuala a fondului pe tipuri de participanti ai

sistemului:
Structura fondului

( Retrasi definitiv: 2.51 %

/’ Incumul : 5.32 %

Activi: 92,17 %
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PRINCIPALELE REZULTATE ALE EVALUARII FONDULUI DE PENSII

Conform prevederilor Directivei nr. 2003/41/CE privind activitatile si supravegherea
institutiilor pentru furnizarea de pensii ocupationale’, evaluarea fondului de pensii se
realizeaza luand in considerare obligatiile si activele generate de portofoliul existent de
participanti (avocati).

Astfel, evaluarea in cauza surprinde valoarea totald a obligatiilor prezente si viitoare
precum si a activelor prezente si viitoare, generate de portofoliul actual de participanti.

Tabelul de mai jos prezinta rezultatele evaluarii actuariale din luna martie 2015, dupa
cum urmeaza:

Valoare actuariala prezenta

Obligatii totale de plata 4.163 mil. lei
Contributii viitoare ale membrilor actuali 2.455 mil. lei
Valoare actuala fond 424 mil. lei
Obligatie nefinantata [.283 mil. lei

Rata de finantare 69,17 %

2 Asa cum a fost modificatd prin Directiva 2009/138/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 25 noiembrie
2009, privind accesul la activitate si desfasurarea activitatii de asigurare si de reasigurare (Solvabilitate II)
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Detalierea rezultatelor evaludrii, pe fiecare tip de obligatie viitoare, este prezentata in
tabelul urmator:

Valoare actuariala prezenta

FOND PENSII

Procent
din total
obligatii

Obligatii totale de plata

Pensiile membrilor retrasi definitiv si a celor 558.083.465 lei 13,40 %
aflati in prezent in cumul

Pensiile membrilor activi 3.530.146.044 lei 84,79 %
Pensii invaliditate 75.188.412 lei 1,81 %
TOTAL 4.163.417.921 lei 100%

Active
Contributiile viitoare ale membrilor actuali 2455422406 lei 58,98 %
Valoare actuala fond 424.420.936 lei 10,19 %
TOTAL 2.879.843.342lei 69,17 %
Obligatie nefinantata 1.283.574.580 lei 30,83 %

Rata de finantare 69,17 %
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Graficul de mai jos descrie structura obligatiilor fondului pe tipuri de plati, generate de
portofoliul actual de participanti:

Obligatii

Pensii invaliditate : 1.81% ]

Pensii membri retrasi definitiv: 13.40%

J

Pensii membri activi : 84.79 %

Graficul de mai jos descrie proportia activelor acumulate si a celor viitoare, in totalul
activelor generate de portofoliul actual de participanti:

/ Valoare actuala fond : 14.74 %

Contributii viitoare ale membrilor actuali : 85.26 %
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EVOLUTIA RATELOR DE FINANTARE (FATA DE EVALUAREA PRECEDENTA)

In continuare sunt descrise rezultatele detaliate ale evaluarii prezente a fondului de
pensii, comprativ cu rezultatele evaluarii aferente anului 2013, la nivelul intregului fond.

Valoare actuariala prezenta

Evaluare 2013 Evaluare 2015 Crestere/Scade

. . o re
-situatia actuala-

procentuala

Obligatii totale de

plata
Pensiile membrilor 461.909.349 lei 558.083.465 lei 20,82 %
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in

prezent in cumul

Pensiile membrilor 3.325.971.304 lei 3.530.146.044 lei 6,14 %
activi
Pensii invaliditate 72.728.349 lei 75.188.412 lei 3,38 %

3.860.609.003 lei 4.163.417.921 lei

Active
Contributiile 2.295.648.797 lei 2.455.422.406 lei 6,96 %
viitoare
Valoare actuala fond 343.528.545 lei 424.420.936 lei 23,54 %

2.639.177.343 lei 2.879.843.342 lei

Obligatie 1.221.431.660 lei 1.283.574.580 lei 5,09 %
nefinantata

Rata de finantare 68,36 % 69,17 %
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Asa cum se poate observa din tabelul de mai sus, evolutia globala a fondului de pensii
este una pozitiva, capacitatea de finantare inregistrand o crestere procentuala de 1.18%,
de la o rata de finantare de 68,36% aferenta anului 2013 la o rata de 69,17% aferenta
anului 2015. Tn tabelul de mai jos sunt descrise rezultatele sintetice ale evaluirii prezente
a fondului de pensii, comparativ cu rezultatele evaluarii aferente anului 2013, la nivelul
fiecarei filiale.

Situatia comparativa a Ratei de Finantare

FILIALA Rata de Rata de Evolutia Ratei de

Finantare Finantare Finantare Crsetere/Scidere
2013 2015 ’
ALBA 63,89% 64,08% 0,19% Pl
ARAD 53,96% 52,64% -1,32% AW
ARGES 50,89% 50,08% -0,81% N
BACAU 44,74% 45,03% 0,29% e
BIHOR 48,62% 49,20% 0,58% N
BISTRITA 49,53% 46,69% -2,84% W
BOTOSANI 60,65% 64,99% 4,34% al
BRAILA 44,44% 44,49% 0,05% A
BRASOV 47,93% 49,64% 1,71% vl
BUCURESTI 80,72% 82,70% 1,98% 2
BUZAU 53,46% 52,77% -0,69% ™
CALARASI 54,24% 50,61% -3,63% 4
CARAS 34,59% 33,92% -0,67% N
CLUJ 58,90% 59,18% 0,28% A~
CONSTANTA 53,55% 54,04% 0,49% M
COVASNA 40,55% 42,11% 1,56% M
DAMBOVITA 55,15% 54,48% -0,67% ™
DOL 61,92% 62,80% 0,88% el
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GALATI 49,69% 47,93% -1,76%
GIURGIU 54,03% 52,68% -1,35%
GOR| 61,10% 64,81% 3,71%
HARGHITA 35,57% 33,08% -2,49%
HUNEDOARA 61,11% 58,63% -2,48%
IALOMITA 63,01% 64,00% 0,99%
IASI 53,95% 54,21% 0,26%
MARAMURES 41,90% 40,61% -1,29%
MEHEDINTI - 49.82% -
MURES 42,79% 41,89% -0,90%
NEAMT 46,82% 47,58% 0,76%
OLT 68,35% 68,29% -0,06%
PRAHOVA 51,56% 49,80% -1,76%
SALA| 48,24% 52,79% 4,55%
SATU MARE 50,16% 51,90% 1,74%
SIBIU 54,67% 57,16% 2,49%
SUCEAVA 46,44% 45,37% -1,07%
TELEORMAN 64,02% 61,68% -2,34%
TIMIS 55,16% 61,65% 6,49%
TULCEA 71,67% 7091% -0,76%
VASLUI 61,78% 62,92% 1,14%
VALCEA 48,70% 48,10% -0,60%
VRANCEA 50,42% 49,76% -0,66%
Total Fond 68,36% 69,17%
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Din rezultatele prezentate in tabelul de mai sus se observa un trend de crestere a
ratelor de finantare in cazul a 20 de filiale si o tendinta de scadere a ratei de finantare in
cazul a 20 de filiale, exceptand filiala Mehedinti unde nu exista inca date suficiente pentru
realizarea unei evaluari relevante.

ANALIZA COMPARATIVA A IMPACTULUI INDEXARII LA NIVELUL INTREGULUI
FOND

In aceasta sectiune este analizat impactul la nivel global asupra fondului de pensii, a
majorarii valorii punctul de pensie de la valoarea prezenta de 1214 lei la valoarea de
1244 lei, respectiv o crestere de 2.5%.

Tabelul de mai jos prezinta valoarea ratei de finantare actuala comparativ cu rata de
finantare a fondului rezultata in urma indexarii cu 2.5% a valorii punctului de pensie.

Rata de finantare determina gradul de acoperire a obligatiilor de plata ale fondului de
pensii de catre volumul de active. Volumul de active este constituit din valoarea actuala a
fondului impreuna cu cotizatiile probabilistice viitoare ale membrilor si rezultatele
investitionale generate de acestea.

Rata de finantare reprezinta valoarea actuariala a activelor fondului (contributii viitoare
ale membrilor actuali + valoare actuala fond), raportata la valoarea totala a obligatiilor
actuariale (pensiile aflate in plata, pensiile viitoare ale membrilor activi, pensiile viitoare
de invaliditate) ale CAA.

Cand rata de finantare ajunge la 100%, sistemul este considerat ,finantat integral” (,,Fully
Funded”).

Rata de finantare

Fara indexare Cu indexare Modificare Scadere

Procentuala

Rata de 69,17% 67,50% -2,41% -1,67%
finantare
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Graficul de mai jos prezinta comparativ evolutia ratei de finantare in conditiile indexarii
valorii punctului de pensie, fata de situatia actuala.

Influenta asupra ratei de finantare

90

80

659.17

70

60

30

20

Fara indexare Cu indexare

Asa cum este prezentat in graficul de mai sus, rata de finantare a Fondului de Pensii
scade, in conditiile majorarii valorii puntului de pensie cu 2.5%, de la valoarea de 69,17%
la 67,50%, prezentand o reducere procentuala de 2,41%.

In continuare, sunt prezentate in tabelul comparativ de mai jos rezultatele evaluarii

situatiei actuale alaturi de cele rezultate in urma majorarii valorii punctului de pensie cu
2.5%.
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FOND PENSII

Obligatii totale de
plata

Pensiile membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in
prezent in cumul

Pensiile = membrilor
activi

Pensii invaliditate

Valoare actuariala prezenta

Fara indexare Cu indexare Crestere obligatii

-situatia actuala- de plata

558.083.465 lei 571.874.655 lei 13.791.190 lei
3.530.146.044 lei 3.617.381.943 lei 87.235.899 lei
75.188.412 lei 77.046.445 lei 1.858.033 lei

4.163.417.921 lei 4.266.303.043 lei 102.885.122 lei

Active

Contributiile viitoare

Valoare actuala fond

2.455.422.406 lei 2.455.422.406 lei

424.420.936 lei 424.420.936lei

2.879.843.342 lei 2.879.843.342 lei

Obligatie
nefinantata

1.283.574.580 lei 1.386.459.702 lei 102.885.122 lei

Rata de finantare

In baza rezultatelor descrise mai sus, se observi ci indexarea valorii punctului de pensie
cu 2.5% aduce cu sine o diminuare procentuala de 2,41% a capacitatii de
finantare la nivelul intregului fond si o crestere neta totala a obligatiei
nefinantate de 8.02%, respectiv 102,88 mil. lei.
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ANALIZA COMPARATIVA A IMPACTULUI INDEXARII LA NIVEL DE FILIALA

In aceasti sectiune este analizat impactul asupra fiecirei filiale, a majoririi valorii punctul
de pensie de la valoarea prezenta de 1214 lei la valoarea de 1244 lei, respectiv o
crestere de 2.5%. In continuare sunt prezentate tabele comparative cu rezultatele
generale ale calculelor pentru fiecare filiala. Tabelele sunt ordonate in ordinea alfabetica
a denumirii filialei. Fiecare tabel prezinta comparativ rezultatele generale ale evaluarii
unei filiale a sistemului Tn ambele situatii, respectiv inainte de indexarea valorii punctului
de pensie si dupa. Din tabelele de mai jos lipseste evaluarea completa a filialei Mehedinti,
filiala ce nu a putut fi procesata integral datorita lipsei istoricului de contributii.

FILIALA ALBA

Obligatii totale de

plata
Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in

prezent in cumul

Pensiile = membrilor

activi

Pensii invaliditate

Valoare actuariala prezenta

Fara indexare

-situatia actuala-

4.961.906, 88 lei

41.661.392, 67 lei

895.347, 60 lei

47.518.647, 15 lei

Cu indexare

5.084.524, 02 lei

42.690.916, 38 lei

917.473, 16 lei

48.692.913, 55 lei

Crestere obligatii
de plata

122.617, 14 lei

1.029.523, 71 lei

22.125, 56 lei

1.174.266, 40 lei

Active

Contributiile viitoare
Valoare actuala fond
TOTAL

Obligatie
nefinantata

25.963.289, 63 lei
4.488.000, 94 lei

30.451.290, 57 lei

17.067.356, 58 lei

25.963.289, 63 lei

4.488.000, 94 lei

30.451.290, 57 lei

18.241.622, 98 lei

62,54 %

1.174.266, 40 lei

Rata de finantare
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FILIALA ARAD

Obligatii totale de

plata
Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in

prezent in cumul

Pensiile membrilor

activi

Pensii invaliditate

Valoare actuariala prezenta

Fara indexare Cu indexare Crestere obligatii
-situatia actuala- de plata

15.949.656, 54 lei 16.343.799, 61 lei 394.143, 07 lei
62.193.666, 99 lei 63.730.578,04 lei  1.536.911, 05 lei
1.379.841, 58 lei 1.413.939, 80 lei 34.089, 22 lei

79.523.165, || lei 81.488.317, 46 lei 1.965.152, 35 lei
Active
Contributiile viitoare 40.296.691, 61 lei 40.296.691, 61 lei
Valoare actuala fond 1.566.649, 61 lei 1.566.649, 61 lei
TOTAL 41.863.341, 22 lei 41.863.341, 22 lei
Obligatie 37.659.823,88 lei  39.624.976,23 lei  1.965.152, 35 lei
neﬁnant,:ata
Rata de finantare 52,64% 51,37 %
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FILIALA ARGES

Obligatii totale de

plata
Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in

prezent in cumul

Pensiile membrilor

activi

Pensii invaliditate

Valoare actuariala prezenta

Fara indexare Cu indexare Crestere obligatii
-situatia actuala- de plata

15.298.758, 78 lei 15.676.817, 07 lei 378.058, 29 lei
52.515.852, 53 lei 53.813.608, 36 lei  1.297.755, 83 lei
1.049.836, 24 lei 1.075.779, 47 lei 25.943, 23 lei

68.864.447, 55 lei 70.566.204, 90 lei  1.701.757, 35 lei

Active

Contributiile viitoare

Valoare actuala fond

33.638.475, 38 lei 33.638.475, 38 lei

851.945, 92 lei 851.945, 92 lei

TOTAL 34.490.421, 30 lei 34.490.421, 30 lei
Obligatie 34.374.026, 24 lei  36.075.783, 60 lei  1.701.757, 36 lei
neﬁnant,:ata
Rata de finantare 50,08 % 48,88 %
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Valoare actuariala prezenta

FILIALA BACAU

Fara indexare

-situatia actuala-

Obligatii totale de
plata

Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in
prezent in cumul

13.570.063, 28 lei

Pensiile = membrilor

. 49.362.410, 71 lei
activi

Pensii invaliditate 951.194, 32 lei

63.883.668, 30 lei

Cu indexare

13.905.402, 57 lei

50.582.239, 64 lei

974.699, 94 lei

65.462.342, 15 lei

Crestere obligatii

de plata

335.339, 29 lei

1.219.828, 93 lei

23.505, 62 lei

1.578.673, 85 lei

Active
Contributiile viitoare 28.757.801, 73 lei
Valoare actuala fond 11.596, 00 lei

28.769.397, 73 lei

28.757.801, 73 lei

11.596, 00 lei

28.769.397, 73 lei

Obligatie

nefinantata 35.114.270, 57 lei

36.692.944, 42 lei

43,95 %

1.578.673, 85 lei

Rata de finantare 45,03 %
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Valoare actuariala prezenta

FILIALA BIHOR

Fara indexare Cu indexare Crestere obligatii

-situatia actuala- de plata

Obligatii totale de
plata

Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in
prezent in cumul

16.267.006, 02 lei 16.668.991, 34 lei 401.985, 32 lei

Pensiile membrilor

activi 50.460.717, 74 lei 51.707.687, 70 lei ~ 1.246.969, 96 lei

Pensii invaliditate 1.032.959, 54 lei 1.058.485, 72 lei 25.526, 18 lei

67.760.683, 29 lei 69.435.164, 76 lei  1.674.481, 47 lei

Active
Contributiile viitoare 31.766.984, 78 lei 31.766.984, 78 lei
Valoare actuala fond 1.568.375, 22 lei 1.568.375, 22 lei

33.335.360, 00 lei 33.335.360, 00 lei

Obligatie 34425323,29 lei  36.099.804, 76 lei  1.674.481, 47 lei
neﬁnant,:ata
Rata de finantare 49,20 % 48,01 %
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Valoare actuariala prezenta

FILIALAV\ BJSTRITA-
NASAUD Fara indexare Cu indexare Crestere obligatii

-situatia actuala- de plata

Obligatii totale de
plata

Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a

Vst 5.914.869, 93 lei 6.061.036, 40 lei 146.166, 47 lei
celor  aflati in
prezent in cumul
Pensiile  membrilor 19.161.849, 29 lei 19.635.371, 10lei  473.521, 81 lei
activi
Pensii invaliditate 374.931, 70 lei 384.196, 90 lei 9.265, 20 lei

25.451.650, 92 lei 26.080.604, 40 lei 628.953, 48 lei

Active
Contributiile viitoare 11.626.186, 99 lei 11.626.186, 99 lei
Valoare actuala fond 258.370, 53 lei 258.370, 53 lei
11.884.557,52 lei  11.884.557, 52 lei
:‘)e':_l':‘g:'f;:ti 13.567.093, 41 lei  14.196.046,89 lei  628.953, 48 lei
Rata de finantare 46,69 % 45,57 %
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Valoare actuariala prezenta

FILIALA BOTOSANI
Fara indexare

-situatia actuala-

Obligatii totale de
plata

Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in
prezent in cumul

2.802.789, 77 lei

Pensiile membrilor

o 11.237.647, 59 lei
activi

Pensii invaliditate 207.593, 03 lei

14.248.030, 40 lei

Cu indexare

2.872.051, 46 lei

[1.515.348, 94 lei

212.723, Ol lei

14.600.123, 41 lei

Crestere obligatii

de plata

69.261, 69 lei

277.701, 35 lei

5.129, 98 lei

352.093, 01 lei

Active
Contributiile viitoare 8.211.215, 65 lei
Valoare actuala fond 1.048.493, 39 lei

9.259.709, 04 lei

8.211.215, 65 lei

1.048.493, 39 lei

9.259.709, 04 lei

Obligatie

nefinantata 4.988.321, 35 lei

Rata de finantare 64,99 %

5.340.414, 36 lei

63,42 %
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FILIALA BRASOV

Obligatii totale de
plata

Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in
prezent in cumul

Pensiile membrilor
activi

Pensii invaliditate

Valoare actuariala prezenta

Fara indexare Cu indexare Crestere obligatii
de plata

-situatia actuala-

23.741.082, 60 lei 24.327.765, 04 lei 586.682, 44 lei

92.757.600, 68 lei 95.049.798, 39 lei  2.292.197, 71 lei

1.839.383, 37 lei 1.884.837, 66 lei 45.454, 29 lei

118.338.066, 65 lei 121.262.401, 08 lei  2.924.334, 43 lei

Active

Contributiile viitoare

Valoare actuala fond

54.972.401, 75 lei 54.972.401, 75 lei

3.765.711, 01 lei 3.765.711, 01 lei

58.738.112, 76 lei 58.738.112, 76 lei

Obligatie
nefinantata

Rata de finantare

59.599.953, 90 lei 62.524.288, 33 lei  2.924.334, 43 lei

49,64 % 48,44 %
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Valoare actuariala prezenta

FILIALA BRAILA
Fara indexare

-situatia actuala-

Obligatii totale de
plata

Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in
prezent in cumul

10.082.748, 45 lei

Pensiile membrilor

o 24.728.319, 76 lei
activi

Pensii invaliditate 434.151, 18 lei

35.245.219, 39 lei

Cu indexare

10.331.910, 27 lei

25.339.398, 50 lei

444.879, 79 lei

36.116.188, 57 lei

Crestere obligatii

de plata

249.161, 82 lei

611.078, 74 lei

10.728, 61 lei

870.969, 18 lei

Active
Contributiile viitoare 15.420.887, 84 lei
Valoare actuala fond 261.335, 00 lei

15.682.222, 84 lei

15.420.887, 84 lei

261.335, 00 lei

15.682.222, 84 lei

Obligatie

nefinantata 19.562.996, 55 lei

20.433.965, 73 lei

43,42 %

870.969, 18 lei

Rata de finantare 44,49 %
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Valoare actuariala prezenta

FILIALA BUCURESTI
Fara indexare Cu indexare Crestere obligatii

-situatia actuala- de plata

Obligatii totale de
plata

Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in
prezent in cumul

129.068.068, 99 lei 132.257.559, 98 lei ~ 3.189.490, 99 lei

Pensiile membrilor

activi 1.786.099.222, 64 lei 1.830.236.765, 20 lei 44.137.542, 56 lei

Pensii invaliditate 39.641.860, 02 lei 40.621.477, 65 lei 979.617, 63 lei

1.954.809.151, 64 lei 2.003.115.802, 83 lei 48.306.651, 19 lei

Active

Contributiile viitoare 1.331.818.894, 41 lei 1.331.818.894, 41 lei

Valoare actuala fond 284.823.649, 54 lei  284.823.649, 54 lei

1.616.642.543, 95 lei 1.616.642.543, 95 lei

Obligatie 338.166.607, 69 lei  386.473.258, 88 lei  48.306.651, 19 lei
neﬁnant,:ata
Rata de finantare 82,70 % 80,71 %
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FILIALA BUZAU

Obligatii totale de

plata
Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in

prezent in cumul

Pensiile membrilor

activi

Pensii invaliditate

Valoare actuariala prezenta

Fara indexare

-situatia actuala-

7.852.102, 66 lei

24.960.479, 42 lei

474.133, 51 lei

33.286.715, 60 lei

Cu indexare

8.046.141, 44 lei

25.577.295, 22 lei

485.850, 16 lei

34.109.286, 83 lei

Crestere obligatii

de plata

194.038, 78 lei

616.815, 80 lei

[1.716, 65 lei

822.571, 23 lei

Active

Contributiile viitoare
Valoare actuala fond
TOTAL

Obligatie
nefinantata

Rata de finantare

16.654.365, 79 lei
910.934, 06 lei

17.565.299, 85 lei

15.721.415, 75 lei

52,77 %

16.654.365, 79 lei
910.934, 06 lei

17.565.299, 85 lei

16.543.986, 97 lei

51,50 %
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Valoare actuariala prezenta

FILIALA CARAS-
SEVERIN

Fara indexare
-situatia actuala-

Obligatii totale de
plata

Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a

Cu indexare

4.125.314, 18 lei

11.406.200, 04 lei

190.536, 89 lei

15.722.051, |1 lei

Crestere obligatii

de plata

99.485, 07 lei

275.069, 14 lei

4.594, 94 lei

379.149, 14 lei

. R 4.025.829, | | lei
celor  aflati in
prezent in cumul
Pensiile . membrilor 11.131.130, 90 lei
activi
Pensii invaliditate 185.941, 95 lei
15.342.901, 97 lei
Active
Contributiile viitoare 5.127.323, 97 lei
Valoare actuala fond 77.181, 49 lei

5.204.505, 46 lei

5.127.323, 97 lei

77.181, 49 lei

5.204.505, 46 lei

Obligatie

nefinantata 10.138.396, 51 lei

Rata de finantare 33,92 %

10.517.545, 65 lei

33,10 %
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Valoare actuariala prezenta

FILIALA CALARASI
Fara indexare Cu indexare Crestere obligatii

-situatia actuala- de plata

Obligatii totale de
plata

Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a

Vo3t 2.233.594, 48 lei 2.288.790, 39 lei 55.195, 91 lei
celor  aflati in
prezent in cumul
::tri‘j:"e membrilor 13.389.954, 10 lei  13.720.842, 59 lei  330.888, 49 lei
Pensii invaliditate 210219, 13 lei 215414, 01 lei 5.194, 88 lei
15.833.767, 72 lei 16.225.046, 99 lei 391.279, 27 lei
Active
Contributiile viitoare 6.777.288, 79 lei 6.777.288, 79 lei
Valoare actuali fond 1.235.863, 70 lei 1.235.863, 70 lei
8.013.152, 49 lei 8.013.152, 49 lei
Obligatie 7.820.615, 22 lei 8.211.894, 49 lei 391.279, 27 lei
neﬁnant,:ata

Rata de finantare 50,61 % 49,39 %
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Valoare actuariala prezenta

FILIALA CLUJ
Fara indexare

-situatia actuala-

Obligatii totale de
plata

Pensiile membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in
prezent in cumul

29.704.063, 68 lei

Pensiile  membrilor 126.088.555, 65 lei

Cu indexare

30.438.101, 50 lei

129.204.417, 82 lei

2.727.289, 01 lei

162.369.808, 33 lei

Crestere obligatii

de plata

734.037, 82 lei

3.115.862, 17 lei

65.770, 64 lei

3.915.670, 62 lei

activi
Pensii invaliditate 2.661.518, 37 lei
158.454.137, 71 lei

Active
Contributiile viitoare 87.443.216, 93 lei
Valoare actuala fond 6.333.265, 16 lei

93.776.482, 09 lei

87.443.216, 93 lei

6.333.265, 16 lei

93.776.482, 09 lei

Obligatie

nefinantata 64.677.655, 62 lei

68.593.326, 24 lei

3.915.670, 62 lei

Rata de finantare 59,18 %
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FILIALA
CONSTANTA

Obligatii totale de

plata
Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in

prezent in cumul

Pensiile = membrilor

activi

Pensii invaliditate

Valoare actuariala prezenta

Fara indexare Cu indexare Crestere obligatii
-situatia actuala- de plata

26.596.495, 76 lei 27.253.740, 30 lei 657.244, 54 lei

97.968.338, 46 lei 100.389.302, 34 lei  2.420.963, 88 lei

1.999.707, 93 lei 2.049.124, 10 lei 49.416, 17 lei

126.564.542, 14 lei 129.692.166, 74 lei  3.127.624, 60 lei

Active

Contributiile viitoare

Valoare actuala fond

59.540.683, 05 lei 59.540.683, 05 lei

8.856.186, 77 lei 8.856.186, 77 lei

TOTAL 68.396.869, 82 lei 68.396.869, 82 lei
Obligatie 58.167.672, 32 lei  61.295.296,92 lei  3.127.624, 60 lei
neﬁnant,:ata
Rata de finantare 54,04 % 52,74 %
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Valoare actuariala prezenta

FILIALA COVASNA
Fara indexare

-situatia actuala-

Obligatii totale de
plata

Pensiile membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in
prezent in cumul

3.807.977, 55 lei

Pensiile = membrilor

Cu indexare

3.902.079, 14 lei

12.109.288, 24 lei

191.009, 95 lei

16.202.377, 33 lei

Crestere obligatii

de plata

94.101, 59 lei

292.024, 64 lei

4.606, 35 lei

390.732, 58 lei

Activi 11.817.263, 60 lei
Pensii invaliditate 186.403, 60 lei
15.811.644, 75 lei

Active
Contributiile viitoare 6.300.291, 96 lei
Valoare actuala fond 358.007, 87 lei

6.658.299, 83 lei

6.300.291, 96 lei

358.007, 87 lei

6.658.299, 83 lei

Obligatie 9.153.344, 93 lei
neﬁnant,:ata
Rata de finantare 42,11 %

9.544.077, 50 lei

41,09 %
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FILIALA DAMBOVITA

Obligatii totale de

plata
Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in

prezent in cumul

Pensiile = membrilor

activi

Pensii invaliditate

Valoare actuariala prezenta

Fara indexare Cu indexare Crestere obligatii
-situatia actuala- de plata

9.210.429, 05 lei 9.438.034, 38 lei 227.605, 33 lei
45.764.611, 91 lei 46.895.533, 12 lei  1.130.921, 21 lei
943.680, 54 lei 967.000, 49 lei 23.319, 95 lei

55.918.721, 50 lei 57.300.568, 00 lei  1.381.846, 50 lei

Active

Contributiile viitoare

Valoare actuala fond

29.628.306, 34 lei 29.628.306, 34 lei

838.252, 20 lei 838.252, 20 lei

TOTAL 30.466.558, 54 lei 30.466.558, 54 lei
Obligatie 25.452.162, 96 lei  26.834.009, 46 lei  1.381.846, 50 lei
neﬁnant,:ata
Rata de finantare 54,48 % 53,17 %
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Valoare actuariala prezenta

FILIALA DOLJ
Fara indexare

-situatia actuala-

Obligatii totale de
plata

Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a

Cu indexare

14.753.510, 09 lei

104.397.658, 32 lei

2.300.932, 53 lei

121.452.100, 94 lei

Crestere obligatii

de plata

355.792, 05 lei

2.517.628, 41 lei

55.488, 73 lei

2.928.909, 19 lei

. R 14.397.718, 04 lei
celor  aflati in
prezent in cumul
Pensiile  membrilor 5 880029, 91 lei
activi
Pensii invaliditate 2.245.443, 80 lei
118.523.191, 75 lei
Active
Contributiile viitoare 69.917.732, 77 lei
Valoare actuala fond 4.516.692, 42 lei

74.434.425, 19 lei

69.917.732, 77 lei

4.516.692, 42 lei

74.434.425, 19 lei

Obligatie 44.088.766, 57 lei
neﬁnant,:ata
Rata de finantare 62,80 %

47.017.675, 75 lei

61,29 %
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Valoare actuariala prezenta

FILIALA GALATI
Fara indexare Cu indexare Crestere obligatii

-situatia actuala- de plata

Obligatii totale de
plata

Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a

VoSt 18.892.387, 63 lei  19.359.250, 59 lei  466.862, 96 lei
celor  aflati in
prezent in cumul
::tri‘j:"e membrilor 46.202.668, 69 lei 47344415 04 lei  1.141.746, 35 lei
Pensii invaliditate 914.860, 95 lei 937.468, 72 lei 22.607, 77 lei

66.009.917, 27 lei 67.641.134, 34 lei  1.631.217, 07 lei

Active
Contributiile viitoare 31.616.876, 33 lei 31.616.876, 33 lei
Valoare actuala fond 21.999, 97 lei 21.999, 97 lei

31.638.876, 30 lei 31.638.876, 30 lei

Obligatie 34371.040,97 lei  36.002.258, 04 lei  1.631.217, 07 lei
neﬁnant,:ata
Rata de finantare 47,93 % 46,77 %
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FILIALA GIURGIU

Obligatii totale de

plata
Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in

prezent in cumul

Pensiile membrilor

activi

Pensii invaliditate

Valoare actuariala prezenta

Fara indexare

-situatia actuala-

4.147.957, 1| lei

19.838.737, 77 lei

428.109, 14 lei

24.414.804, 02 lei

Cu indexare

4.250.460, 17 lei

20.328.986, 65 lei

438.688, 44 lei

25.018.135, 26 lei

Crestere obligatii

de plata

102.503, 06 lei

490.248, 88 lei

10.579, 30 lei

603.331, 24 lei

Active

Contributiile viitoare
Valoare actuala fond
TOTAL

Obligatie
nefinantata

Rata de finantare

12.486.322, 99 lei
374.973, 35 lei

12.861.296, 34 lei

11.553.507, 68 lei

52,68 %

12.486.322, 99 lei
374.973, 35 lei

12.861.296, 34 lei

12.156.838, 92 lei

51,41 %
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FILIALA GOR]

Obligatii totale de

plata
Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in

prezent in cumul

Pensiile membrilor

activi

Pensii invaliditate

Valoare actuariala prezenta

Fara indexare Cu indexare Crestere obligatii
-situatia actuala- de plata

4.631.843, 94 lei 4.746.304, 66 lei 114.460, 72 lei
31.335.895, 19 lei 32.110.258, 33 lei 774.363, 14 lei
697.807, 82 lei 715.051, 83 lei 17.244, 01 lei

36.665.546, 94 lei 37.571.614, 83 lei 906.067, 89 lei

Active

Contributiile viitoare

Valoare actuala fond

21.952.367, 45lei 21.952.367, 45 lei

1.812.346, 98 lei 1.812.346, 98 lei

TOTAL 23.764.714, 43 lei 23.764.714, 43 lei
Obligatie 12.900.832, 51 lei 13.806.900, 39 lei  906.067, 88 lei
neﬁnant,:ata
Rata de finantare 64,81 % 63,25 %
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Valoare actuariala prezenta

FILIALA HARGHITA
Fara indexare

-situatia actuala-

Obligatii totale de
plata

Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in
prezent in cumul

3.093.938, 18 lei

Pensiile membrilor

o 12.883.294, 75 lei
activi

Pensii invaliditate 232.312, 74 lei

16.209.545, 67 lei

Cu indexare

3.170.394, 65 lei

13.201.662, 82 lei

238.053, 58 lei

16.610.111, 05 lei

Crestere obligatii

de plata

76.456, 47 lei

318.368, 07 lei

5.740, 84 lei

400.565, 38 lei

Active
Contributiile viitoare 4.496.458, 40 lei
Valoare actuala fond 865.798, 13 lei

5.362.256, 53 lei

4.496.458, 40 lei

865.798, 13 lei

5.362.256, 53 lei

Obligatie

nefinantati 10.847.289, 14 lei

Rata de finantare 33,08 %

11.247.854, 52 lei

32,28 %
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Valoare actuariala prezenta

FILIALA

HUNEDOARA Fara indexare Cu indexare Crestere obligatii

-situatia actuala- de plata

Obligatii totale de
plata

Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in
prezent in cumul

7.759.504, 18 lei 7.951.254, 70 lei 191.750, 52 lei

Pensiile membrilor

activi 56.851.292, 54 lei 58.256.184, 44 lei  1.404.891, 90 lei

Pensii invaliditate 1.169.463, 30 lei 1.198.362, 72 lei 28.899, 42 lei

65.780.260, 02 lei 67.405.801, 86 lei  1.625.541, 84 lei

Active
Contributiile viitoare 34.278.581, 80 lei 34.278.581, 80 lei
Valoare actuala fond 4.290.943, 86 lei 4.290.943, 86 lei

38.569.525, 66 lei 38.569.525, 66 lei

Obligatie 27210734, 36 lei  28.836.276,20 lei  1.625.541, 84 lei
neﬁnant,:ata
Rata de finantare 58,63 % 57,22 %
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Valoare actuariala prezenta

FILIALA IALOMITA
Fara indexare Cu indexare Crestere obligatii

-situatia actuala- de plata

Obligatii totale de
plata

Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in
prezent in cumul

2.907.205, 14 lei 2.979.047, 11 lei 71.841, 97 lei

Pensiile membrilor

o 21.534.940, 79 lei 22.067.105, 72 lei 532.164, 93 lei
activi

Pensii invaliditate 426.013, 58 lei 436.541, 10 lei 10.527, 52 lei

24.868.159, 52 lei 25.482.693, 94 lei 614.534, 42 lei

Active
Contributiile viitoare 13.826.150, 85 lei 13.826.150, 85 lei
Valoare actuald fond 2.090.507, 00 lei 2.090.507, 00 lei
15.916.657,85lei  15.916.657, 85 lei
:‘)e':_l':‘g:'f;:ti 8.951.501, 67 lei 9.566.036,09 lei  614.534, 42 lei
Rata de finantare 64,00 % 62,46 %

CASA DE ASIGURARI A AVOCATILOR — Raport de Evaluare Actuariala | Martie 2015

37



ﬁ actuarial |wrw'{ oy

Valoare actuariala prezenta

FILIALA 1ASI
Fara indexare

-situatia actuala-

Obligatii totale de
plata

Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in
prezent in cumul

24.757.865, 07 lei

Pensiile membrilor

o 117.812.112, 17 lei
activi

Pensii invaliditate 2.440.663, 14 lei

145.010.640, 37 lei

Cu indexare

25.369.673, 93 lei

120.723.449, 37 lei

2.500.976, 06 lei

148.594.099, 36 lei

Crestere obligatii

de plata

611.808, 86 lei
2.911.337, 20 lei
60.312, 92 lei

3.583.458, 99 lei

Active
Contributiile viitoare 77.530.013, 55 lei
Valoare actuala fond 1.086.019, 94 lei

78.616.033, 49 lei

77.530.013, 55 lei

1.086.019, 94 lei

78.616.033, 49 lei

Obligatie

nefinantata 66.394.606, 89 lei

69.978.065, 87 lei

3.583.458, 98 lei

Rata de finantare 54,21 %
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FILIALA
MARAMURES

Obligatii totale de

plata
Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in

prezent in cumul

Pensiile membrilor

activi

Pensii invaliditate

Valoare actuariala prezenta

Fara indexare Cu indexare Crestere obligatii
-situatia actuala- de plata

10.993.153, 76 lei 11.264.813, 24 lei 271.659, 48 lei
27.527.524, 48 lei 28.207.776, 32 lei 680.251, 84 lei
542.459, 92 lei 555.865, 03 lei 13.405, Il lei

39.063.138, 15 lei 40.028.454, 58 lei 965.316, 43 lei

Active

Contributiile viitoare

15.745.820, 42 lei 15.745.820, 42 lei

Valoare actuala fond 115.966, 00 lei 115.966, 00 lei
TOTAL 15.861.786, 42 lei 15.861.786, 42 lei
Obligatie 23.201.351,74 lei  24.166.668, 17 lei  965.316, 43 lei
neﬁnant,:ata
Rata de finantare 40,61 % 39,63 %
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FILIALA MEHEDINTI

Obligatii totale de

plata
Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in

prezent in cumul

Pensiile membrilor

activi

Pensii invaliditate

Valoare actuariala prezenta

Fara indexare

-situatia actuala-

5.886.528, 08 lei

0, 00 lei

0, 00 lei

5.886.528, 08 lei

Cu indexare

6.031.994, 18 lei

0, 00 lei

0, 00 lei

6.031.994, 18 lei

Crestere obligatii

de plata

145.466, 10 lei

0, 00 lei

0, 00 lei

145.466, 10 lei

Active

Contributiile viitoare
Valoare actuala fond
TOTAL

Obligatie
nefinantata

Rata de finantare

0, 00 lei
2.932.404, 49 lei

2.932.404, 49 lei

2.954.123, 59 lei

49,82 %

0, 00 lei
2.932.404, 49 lei

2.932.404, 49 lei

3.099.589, 69 lei

48,61 %
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FILIALA MURES

Obligatii totale de
plata

Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in
prezent in cumul

Pensiile membrilor
activi

Pensii invaliditate

Valoare actuariala prezenta

Fara indexare Cu indexare Crestere obligatii

-situatia actuala- de plata

12.997.687, 23 lei 13.318.882, 14 lei 321.194, 91 lei

34.495.626, 99 lei 35.348.072, 47 lei 852.445, 48 lei

644.326, 65 lei 660.249, 06 lei 15.922, 41 lei

48.137.640, 88 lei 49.327.203, 67 lei  1.189.562, 79 lei

Active

Contributiile viitoare

Valoare actuala fond

19.060.900, 74 lei 19.060.900, 74 lei

1.102.651, 10 lei 1.102.651, 10 lei

20.163.551, 84 lei 20.163.551, 84 lei

Obligatie
nefinantata

Rata de finantare

27.974.089, 04 lei 29.163.651,83 lei  1.189.562, 79 lei

41,89 % 40,88 %
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FILIALA NEAMT

Obligatii totale de

plata
Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in

prezent in cumul

Pensiile membrilor

activi

Pensii invaliditate

Valoare actuariala prezenta

Fara indexare Cu indexare Crestere obligatii
-situatia actuala- de plata

11.177.700, 34 lei 11.453.920, 28 lei 276.219, 94 lei
35.224.838, 67 lei 36.095.304, 21 lei 870.465, 54 lei
695.688, 28 lei 712.879, 92 lei 17.191, 64 lei

47.098.227, 29 lei 48.262.104, 41 lei 1.163.877, 12 lei
Active
Contributiile viitoare 22.410.034, 51 lei 22.410.034, 51 lei
Valoare actuala fond 0, 00 lei 0, 00 lei
TOTAL 22.410.034, 51 lei 22.410.034, 51 lei
Obligatie 24.688.192, 78 lei  25.852.069, 90 lei  1.163.877, 12 lei
neﬁnant,:ata
Rata de finantare 47,58 % 46,43 %
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Valoare actuariala prezenta

FILIALA OLT
Fara indexare Cu indexare Crestere obligatii

-situatia actuala- de plata

Obligatii totale de
plata

Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in
prezent in cumul

4.577.554, 47 lei 4.690.673, 61 lei [13.119, 14 lei

Pensiile membrilor

activi 62.521.320, 57 lei 64.066.328, 49 lei  1.545.007, 92 lei

Pensii invaliditate 1.376.180, 28 lei 1.410.188, 03 lei 34.007, 75 lei

68.475.055, 32 lei 70.167.190, 13 lei  1.692.134, 81 lei

Active
Contributiile viitoare 41.974.507, 30 lei 41.974.507, 30 lei
Valoare actuala fond 4.788.503, 01 lei 4.788.503, 01 lei

46.763.010, 31 lei 46.763.010, 31 lei

Obligatie 21.712.045,00 lei  23.404.179, 81 lei  1.692.134, 81 lei
neﬁnant,:ata
Rata de finantare 68,29% 66,65 %
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FILIALA PRAHOVA

Obligatii totale de

plata
Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in

prezent in cumul

Pensiile membrilor

activi

Pensii invaliditate

Valoare actuariala prezenta

Fara indexare Cu indexare Crestere obligatii
-situatia actuala- de plata

19.403.585, 21 lei 19.883.080, 72 lei 479.495, 51 lei
61.155.148, 45 lei 62.666.395, 94 lei  1.511.247, 49 lei
1.107.384, 78 lei 1.134.750, 14 lei 27.365, 36 lei

81.666.118, 43 lei 83.684.226, 80 lei  2.018.108, 37 lei

Active

Contributiile viitoare

Valoare actuala fond

40.457.579, 72 lei 40.457.579, 72 lei

216.199, 56 lei 216.199, 56 lei

TOTAL 40.673.779, 28 lei 40.673.779, 28 lei
Obligatie 40.992.339, I5lei  43.010.447,52lei  2.018.108, 37 lei
neﬁnant,:ata
Rata de finantare 49,80 % 48,60 %
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FILIALA SATU-MARE

Obligatii totale de

plata
Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in

prezent in cumul

Pensiile membrilor

activi

Pensii invaliditate

Valoare actuariala prezenta

Fara indexare

-situatia actuala-

6.880.105, 23 lei

27.110.939, 36 lei

513.342, 60 lei

34.504.387, 20 lei

Cu indexare

7.050.124, 31 lei

27.780.896, 68 lei

526.028, 17 lei

35.357.049, 15 lei

Crestere obligatii

de plata

170.019, 08 lei

669.957, 32 lei

12.685, 57 lei

852.661, 95 lei

Active

Contributiile viitoare
Valoare actuala fond
TOTAL

Obligatie
nefinantata

Rata de finantare

15.863.744, 57 lei
2.043.034, 00 lei

17.906.778, 57 lei

16.597.608, 63 lei

51,90 %

15.863.744, 57 lei
2.043.034, 00 lei

17.906.778, 57 lei

17.450.270, 59 lei

50,65 %
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FILIALA SALA]

Obligatii totale de

plata
Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in

prezent in cumul

Pensiile membrilor

activi

Pensii invaliditate

Valoare actuariala prezenta

Fara indexare Cu indexare Crestere obligatii
-situatia actuala- de plata

2.549.057, 73 lei 2.612.049, 27 lei 62.991, 54 lei
13.458.927, 25 lei 13.791.520, 18 lei 332.592, 93 lei
246.485, 87 lei 252.576, 96 lei 6.091, 09 lei

16.254.470, 86 lei 16.656.146, 41 lei 401.675, 55 lei

Active

Contributiile viitoare

Valoare actuala fond

8.027.659, 44 lei 8.027.659, 44 lei

552.983, 00 lei 552.983, 00 lei

TOTAL 8.580.642, 44 lei 8.580.642, 44 lei
Obligatie 7.673.828, 42 lei 8.075.503, 97 lei  401.675, 55 lei
neﬁnant,:ata
Rata de finantare 52,79% 51,52 %
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Valoare actuariala prezenta

FILIALA SIBIU
Fara indexare

-situatia actuala-

Obligatii totale de
plata

Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in
prezent in cumul

13.512.337, 14 lei

Pensiile membrilor

o 60.087.771, 55 lei
activi

Pensii invaliditate 1.281.413, 58 lei

74.881.522, 26 lei

Cu indexare

13.846.249, 91 lei

61.572.642, 35 lei

1.313.079, 48 lei

76.731.971, 74 lei

Crestere obligatii

de plata

333.912, 77 lei

1.484.870, 80 lei

31.665, 90 lei

1.850.449, 48 lei

Active
Contributiile viitoare 39.542.400, 05 lei
Valoare actuala fond 3.261.161, 00 lei

42.803.561, 05 lei

39.542.400, 05 lei

3.261.161, 00 lei

42.803.561, 05 lei

Obligatie

nefinantata 32.077.961, 22 lei

Rata de finantare 57,16 %

33.928.410, 69 lei

1.850.449, 47 lei
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Valoare actuariala prezenta

FILIALA SUCEAVA
Fara indexare

-situatia actuala-

Obligatii totale de
plata

Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in
prezent in cumul

10.401.903, 84 lei

Pensiile membrilor

o 37.274.940, 31 lei
activi

Pensii invaliditate 653.105, 07 lei

48.329.949, 22 lei

Cu indexare

10.658.952, 54 lei

38.196.067, 33 lei

669.244, 40 lei

49.524.264, 27 lei

Crestere obligatii

de plata

257.048, 70 lei

921.127, 02 lei

16.139, 33 lei

[.194.315, 05 lei

20.808.098, 05 lei

1.120.517, 00 lei

21.928.615, 05 lei

Active
Contributiile viitoare 20.808.098, 05 lei
Valoare actuala fond 1.120.517, OO0 lei
21.928.615, 05 lei
:‘)e':_l':‘g:'f;:ti 26.401.334, 17 lei

Rata de finantare

27.595.649, 22 lei

44,28 %

[.194.315, 05 lei
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Valoare actuariala prezenta

FILIALA

TELEORMAN Fara indexare Cu indexare Crestere obligatii

-situatia actuala- de plata

Obligatii totale de
plata

Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in
prezent in cumul

4.588.822, 21 lei 4.702.219, 79 lei 113.397, 58 lei

Pensiile membrilor

o 20.547.421, 58 lei 21.055.183, 23 lei 507.761, 65 lei
activi

Pensii invaliditate 443.175, 94 lei 454.127, 57 lei 10.951, 63 lei

25.579.419, 73 lei 26.211.530, 60 lei 632.110, 87 lei

Active
Contributiile viitoare 14.143.484, 92 lei  14.143.484, 92 lei
Valoare actuald fond .634.042, 25 lei .634.042, 25 lei
15.777.527, 17 lei  15.777.527, 17 lei
:‘)e':_l':‘g:'f;:ti 9.801.892,56 lei  10.434.003, 43 lei  632.110, 87 lei
Rata de finantare 61,68 % 60,19 %
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Valoare actuariala prezenta

FILIALA TIMIS
Fara indexare

-situatia actuala-

Obligatii totale de
plata

Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in
prezent in cumul

26.284.255, 55 lei

Pensiile membrilor

o 115.795.279, 79 lei
activi

Pensii invaliditate 2.429.496, 49 lei

144.509.031, 83 lei

Cu indexare

26.933.784, 1| lei

118.656.777, 64 lei

2.489.533, 47 lei

148.080.095, 22 lei

Crestere obligatii

de plata

649.528, 56 lei

2.861.497, 85 lei

60.036, 98 lei

3.571.063, 39 lei

Active
Contributiile viitoare 83.027.947, 40 lei
Valoare actuala fond 6.058.381, 39 lei

89.086.328, 79 lei

83.027.947, 40 lei

6.058.381, 39 lei

89.086.328, 79 lei

Obligatie 55.422.703, 04 lei
neﬁnant,:ata
Rata de finantare 61,65 %

58.993.766, 43 lei

60,16 %
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Valoare actuariala prezenta

FILIALA TULCEA
Fara indexare Cu indexare Crestere obligatii

-situatia actuala- de plata

Obligatii totale de
plata

Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in
prezent in cumul

3.653.719, 01 lei 3.744.008, 60 lei 90.289, 59 lei

Pensiile membrilor

activi 23.796.461, 61 lei 24.384.512, 56 lei 588.050, 95 lei

Pensii invaliditate 488.200, 32 lei 500.264, 58 lei 12.064, 26 lei

27.938.380, 94 lei 28.628.785, 74 lei 690.404, 80 lei

Active
Contributiile viitoare 16.838.191, 77 lei 16.838.191, 77 lei
Valoare actuald fond 2.972.462, 97 lei 2.972.462, 97 lei
19.810.654, 74 lei  19.810.654, 74 lei
:‘)e':_l':‘g:'f;:ti 8.127.726, 20 lei 8.818.131,00 lei  690.404, 80 lei
Rata de finantare 70,91 % 69,20 %
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Valoare actuariala prezenta

FILIALA VASLUI
Fara indexare Cu indexare Crestere obligatii

-situatia actuala- de plata

Obligatii totale de
plata

Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in
prezent in cumul

5.103.637, 64 lei 5.229.757, 19 lei 126.119, 55 lei

Pensiile membrilor

activi 24.870.325, 94 lei 25.484.913, 89 lei 614.587, 95 lei

Pensii invaliditate 486.564, 42 lei 498.588, 25 lei 12.023, 83 lei

30.460.528, 00 lei 31.213.259, 33 lei 752.731, 33 lei

Active
Contributiile viitoare 15.978.389, 50 lei 15.978.389, 50 lei
Valoare actuald fond 3.186.535, 00 lei 3.186.535, 00 lei
TOTAL 19.164.924, 50 lei  19.164.924, 50 lei
:‘)e':_l':‘g:'f;:ti 11.295.603,50 lei ~ 12.048.334,83lei  752.731, 33 lei

Rata de finantare 62,92 % 61,40 %
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Valoare actuariala prezenta

FILIALA VALCEA
Fara indexare

-situatia actuala-

Obligatii totale de
plata

Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in
prezent in cumul

10.025.818, 40 lei

Pensiile membrilor

o 29.401.465, 97 lei
activi

Pensii invaliditate 595.921, 52 lei

40.023.205, 88 lei

Cu indexare

10.273.573, 38 lei

30.128.026, 08 lei

610.647, 75 lei

41.012.247, 21 lei

Crestere obligatii

de plata

247.754, 98 lei

726.560, || lei

14.726, 23 lei

989.041, 33 lei

19.066.077, 71 lei

183.301, 00 lei

19.249.378, 71 lei

Active
Contributiile viitoare 19.066.077, 71 lei
Valoare actuala fond 183.301, 0O lei
19.249.378, 71 lei
:‘)e':_l':‘g:'f;:ti 20.773.827, 17 lei

Rata de finantare 48,10 %

21.762.868, 50 lei

46,94 %

989.041, 33 lei

CASA DE ASIGURARI A AVOCATILOR — Raport de Evaluare Actuariala | Martie 2015

53



ﬁ actuarial |wrw'{ oy

FILIALA VRANCEA

Obligatii totale de

plata
Pensiile  membrilor
retrasi definitiv si a
celor  aflati  in

prezent in cumul

Pensiile membrilor

activi

Pensii invaliditate

Valoare actuariala prezenta

Fara indexare

-situatia actuala-

6.344.435, 42 lei

20.066.804, 74 lei

347.153, 73 lei

26.758.393, 89 lei

Cu indexare

6.501.217, 19 lei

20.562.689, 53 lei

355.732, 49 lei

27.419.639, 21 lei

Crestere obligatii

de plata

156.781, 77 lei

495.884, 79 lei

8.578, 76 lei

661.245, 32 lei

Active

Contributiile viitoare
Valoare actuala fond
TOTAL

Obligatie
nefinantata

Rata de finantare

11.375.890, 58 lei
1.939.693, 74 lei

13.315.584, 32 lei

13.442.809, 57 lei

49,76 %

11.375.890, 58 lei
1.939.693, 74 lei

13.315.584, 32 lei

14.104.054, 89 lei

48,56 %
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SITUATIA CENTRALIZATA A REZULTATELOR EVALUARILOR LA NIVEL DE
FILIALA

Tabelul de mai jos prezinta centralizat valoarea ratei de finantare actuala a fiecarei filiale,
comparativ cu valorile aferente idexarii valorii punctului de pensie cu 2.5%, precum si
valoarea cu care va creste obligatia nefinanta a fiecarei filiale si rata de crestere a
acesteia.

Situatia comparativa a Ratei de Finantare

HIAEA.  Ratade Rata de Rata de

Finantare fara Finantare cu Cre§terea obligatie crestere a
indexare indexare nefinantate obligatiei
nefinantate
ALBA 64,08% 62,54% 1.174.266, 40 lei 6,88%
ARAD 52,64% 51,37% 1.965.152, 35 lei 5,22%
ARGES 50,08% 48,88% 1.701.757, 36 lei 4,95%
BACAU 45,03% 43,95% 1.578.673, 85 lei 4,50%
BIHOR 49,20% 48,01% 1.674.481, 47 lei 4,86%
BISTRITA 46,69% 45,57% 628.953, 48 lei 4,64%
BOTOSANI 64,99% 63,42% 352.093, Ol lei 7,06%
BRAILA 44,49% 43,42% 870.969, 18 lei 4,45%
BRASOV 49,64% 48,44% 2.924.334, 43 lei 4,91%
BUCURESTI 82,70% 80,71% 48.306.651, 19 lei 14,28%
BUZAU 52,77% 51,50% 822.571, 22 lei 5,23%
CALARASI 50,61% 49,39% 391.279, 27 lei 5,00%
CARAS 33,92% 33,10% 379.149, 14 lei 3,74%
CLUJ 59,18% 57,75% 3.915.670, 62 lei 6,05%
CONSTANTA 54,04% 52,74% 3.127.624, 60 lei 5,38%
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COVASNA 42,11% 41,09% 390.732, 57 lei 4,27%
DAMBOVITA 54,48% 53,17% 1.381.846, 50 lei 5,43%
DOLJ 62,80% 61,29% 2.928.909, 18 lei 6,64%
GALATI 47,93% 46,77% 1.631.217, 07 lei 4,75%
GIURGIU 52,68% 51,41% 603.331, 24 lei 5,22%
GOR| 64,81% 63,25% 906.067, 88 lei 7,02%
HARGHITA 33,08% 33,28% 400.565, 38 lei 3,69%
HUNEDOARA 58,63% 57,22% 1.625.541, 84 lei 5,97%
IALOMITA 64,00% 62,46% 614.534, 42 lei 6,87%
IASI 54,21% 52,91% 3.583.458, 98 lei 5,40%
MARAMURES 40,61% 39,63% 965.316, 43 lei 4,16%
MEHEDINTI 49,82% 48,61% 145.466, 10 lei 4,92%
MURES 41,89% 40,88% 1.189.562, 79 lei 4,25%
NEAMT 47,58% 46,43% 1.163.877, 12 lei 4,71%
OLT 68,29% 66,65% 1.692.134, 81 lei 7,79%
PRAHOVA 49,80% 48,60% 2.018.108, 37 lei 4,92%
SALA| 52,79% 51,52% 401.675, 55 lei 5,23%
SATU MARE 51,90% 50,65% 852.661, 96 lei 5,14%
SIBIU 57,16% 55,78% 1.850.449, 47 lei 5,77%
SUCEAVA 45,37% 44,28% 1.194.315, 05 lei 4,52%
TELEORMAN 61,68% 60,19% 632.110, 87 lei 6,45%
TIMIS 61,65% 60,16% 3.571.063, 39 lei 6,44%
TULCEA 70,91% 69,20% 690.404, 80 lei 8,49%
VASLUI 62,92% 61,40% 752.731, 33 lei 6,66%
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VALCEA 48,10% 46,94% 989.041, 33 lei 4,76%

VRANCEA 49,76% 48,56% 661.245, 32 lei 4,92%

Total Fond 69,17% 67,50% 102.885.121, 61 lei 8,02%

Asa cum reiese din tabelul de mai sus, indexarea valorii punctului de pensie are o
influenta variabila neliniara asupra obligatiei nefinantate a filialelor in functie de
particularitatile fiecareia. Se observa un interval de crestere a obligatiei nefinantate de la
un minim de 3,69% pana la un maxim de 14,28%. Cea mai mica crestere a obligatiei
nefinantate, de 3.69%, se inregistreaza la filiala Harghita, Tn timp ce limita maxima a
intervalului este data de filiala Bucuresti, unde regasim o crestere de 14,28% a acestei
obligatii.

ORIZONTUL DE SOLVABILITATE AL FILIALELOR

Tabelul de mai jos prezintd comparativ in ambele situatii, respectiv inainte si dupa
indexarea valorii punctului de pensie, ultimul an in care filiala mai are resurse suficiente
pentru onorarea obligatiilor de plata ce ii revin, fara ajutor din partea Casei Centrale.

Evaluarea a fost realizata in baza portofoliului actual de membri, luind in considerare
toate obligatiile viitoare fata de acestia, precum si toate activele prezente si viitoare
generate de acest portofoliu (valoarea acumulata a fondului, contributiile viitoare si
rezultatele investitionale generate de acestea).

Trebuie mentionat totodata faptul ca acest orizont reprezinta unul maxim, estimat in
conditiile unor rezultate investitionale optimizate, fara pierderi, aferente unei politici
investitionale prudente, cu un grad de risc scazut. In functie de eficienta fiecarei filiale
pot exista deviatii de la valorile prezentate in tabelul de mai jos.

Orizont Solvabilitate
FILIALA

Fara indexare Cu indexare

ALBA 2045 2045
ARAD 2037 2036
ARGES 2033 2031
BACAU Fonduri insuficiente Fonduri insuficiente
BIHOR 2022 2021
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BISTRITA
BOTOSANI
BRAILA
BRASOV
BUCURESTI
BUZAU
CALARASI
CARAS

CLU)
CONSTANTA
COVASNA
DAMBOVITA
DOLJ

GALATI
GIURGIU
GOR|
HARGHITA
HUNEDOARA
IALOMITA
IASI
MARAMURES
MEHEDINTI
MURES

NEAMT

2018

2044

2018

2030

2055

2035

2027

Fonduri insuficiente

2043

2035

2019

2039

2046

Fonduri insuficiente

2038

2046

2016

2042

2043

2041

Fonduri insuficiente

2019

2016

2024

2018

2044

2017

2029

2054

2034

2026

Fonduri insuficiente

2043

2033

2018

2038

2046

Fonduri insuficiente

2037

2046

2016

2042

2043

2041

Fonduri insuficiente

2019

2016

Fonduri insuficiente*
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OLT 2048 2047
PRAHOVA 2030 Fonduri insuficiente**
SALA| 2028 2027
SATU MARE 2032 2031
SIBIU 2041 2041
SUCEAVA 2019 2018
TELEORMAN 2042 2041
TIMIS 2045 2044
TULCEA 2047 2046
VASLUI 2042 2042
VALCEA 2022 2018
VRANCEA 2024 2023

*Pentru filiala Neamt fondurile sunt insuficiente pentru anul 2015, dar se observa
o redresare in perioada 2016 — 2022, dupa care fondurile devin insuficiente pe
orizontul de timp analizat. Rezultatele sunt detaliate in anexele atasate
prezentului raport.

**Pentru filiala Prahova fondurile sunt insuficiente pentru anii 2015 si 2016, dar
se observa o redresare in perioada 2017 — 2028, dupa care fondurile devin
insuficiente pe orizontul de timp analizat. Rezultatele sunt detaliate in anexele
atasate prezentului raport.

Din rezultatele comparative ale tabelului de mai sus se poate observa, pentru
majoritatea filialelor, o reducere a orizontului de solvabilitate cu unu, maxim doi ani, in
conditiile indexarii valorii punctului de pensie cu 2.5%. Exista totodata filiale al caror
orizont de solvabilitate nu este influentat de indexare, dar regasim la polul opus si o
filiala al carei orizont de solvabilitate se reduce cu patru ani, respectiv filiala Valcea. Cu
toate acestea exista si situatii particulare cum este cazul filialelor Neamt si Prahova,
unde datorita valorilor foarte apropiate intre intrarile si iesirile de capital anuale,
echilibrul este foarte sensibil.

Conform raportului de evolutie a obligatiilor anuale ale filialei Neamt, prezentat in
anexa, deficitul potential pentru anul curent, in cazul indexarii, ar fi de 19.167 lei, dupa
care se poate observa o redresare a echilibrului intre intrarile si iesirile de capital, pana
in anul 2022. in functie de acumularea de capital surveniti intre data raportirii
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disponibilului filialei folosit in calcul si data prezenta a calculului este posibil ca la ora
actuala acest deficit potential sa fie mai redus sau poate chiar acoperit, orizontul de
solvabilitate al filialei putand fi astfel extins fara interventii externe pana in 2022.

Filiala Prahova, se confrunta cu o situatie similara, acesta inregistrand in 2015 un deficit
potential de 35.779 lei si 2322 lei in anul 2016, dupa care urmeaza o redresare pe
excedent in anii urmatori. Cu toate acestea, orizontul de solvabilitate nu depaseste anul
2028, moment incepand cu care obligatiile de plata vor excede capacitatile de finantare
ale filialei.

CONCLUZII SI PROPUNERI

In urma specializarii fondurilor, rata de finantare a fondului de pensii a suferit initial o
usoara scadere fata de fondul unic, de la 72,43% la 68,36%. Acest fapt s-a datorat
necesitatilor initiale de finantare a noului fond de asigurari infiintat. Evolutia actuala a
fondului de pensii confirma rezultatele analizelor de trend efectuate asupra masurii de
specializare fondurilor si anume, optimizarea potentialului de crestere a ratei de
finantare a fondului de pensii in timp, prin adoptarea acestei masuri.

In baza prezentei evaluari a fondului de pensii se observa o tendinta globala de crestere
a ratei de finantare, acesta crescand de la 68,36% in anul 2013 la 69,17% in anul 2015.
Aceasta crestere, desi redusa ca amplitudine, reprezinta un prim pas important in
confirmarea eficientei noii structuri a sistemului de pensii si asigurari al CAAV. Totodata
trebuie mentionat faptul ca in perioada 2013-2015, fondul de pensii a suferit unele
interventii asupra parametrilor, respectiv cresterea valorii contributiei si a punctului de
pensie. Acesta interventie poate introduce unele distorsiuni in monitorizarea evolutiei
reale a trendului. Cel mai probabil efect al interventiei efectuate este o incetinire initiala
a cresterii ratei de finantare si este probabil ca sistemul sa fi inregistrat o crestere mai
mare a ratei de finantare in acest interval daca nu ar fi existat aceste modificari. Cu toate
acestea, avand la dispozitie doar doua exercitii de evaluare, datorita multiplelor variabile
implicate in aceasta ecuatie este inca prematur sa confirmam stabilitatea echilibrului
dinamic al fondului, dar putem spune ca se observa premisele existentei unui trend de
crestere pe termen lung.

in ceea ce priveste evolutia fondului la nivel de filiale, observam existenta unei distributii
simetrice, jumatate din filiale prezentand o crestere a ratei de finantare iar cealalta
jumatate o scadere a ratei de finantare, fata de rezultatele evaluarii din anul 201 3. in baza
datelor disponibile inca nu se poate concluziona asupra unui trend, scaderile putand fi
pentru unele cazuri doar efecte ale modificarilor de parametri suferite de sistem de la
ultima evaluare si pana acum, dar se poate nota elementul pozitiv descris de evolutia
filialei cu cea mai mare pondere a membrilor in sistem si anume filiala Bucuresti, care a
inregistrat o crestere considerabila a ratei de finantare de 1,98 puncte procentuale.
Cresterea inregistrata de filiala Bucuresti, peste dublul cresterii la nivel global, datorita
ponderii mari pe care aceasta filiala o reprezinta in structura demografica a fondului,
indica totusi o tendinta generala de crestere a capacitatii de finantare a sistemului.
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Totodata, se observa o crestere considerabila a ratei de finantare in cazul filialelor
Botosani, Gorj, Salaj si Timis.

In ceea ce priveste indexarea valorii punctului de pensie, aceasta induce la nivel global o
scadere de |,67 puncte procentuale a ratei de finantare, de la 69,17% la 67,50%. Se
observa faptul ca acesta scadere reprezinta mai mult de dublul cresterii de 0,81 puncte
procentuale inregistrate de rata de finantare a fondului la nivel global in intervalul 201 3-
2015. Desi suportabila la nivel global de catre fond la ora actuala, trebuie avut in vedere
faptul ca acesta indexare nu numai ca va anula avansurile inregistrate in capacitatea de
finantare realizate in ultimii doi ani, ci va creea si un deficit in oglinda acestei cresteri,
conducand la o rata de finantare mai mica decit cea de acum doi ani. Totodata,
indexarea induce o crestere cu 8,02 puncte procentuale a obligatiei nefinantate la nivel
global.

Analizand impactul indexarii la nivel de filiale ale sistemului, trebuie mentionat faptul ca,
asa cum se poate observa si din tabelul orizonturilor de solvabilitate, aceasta nu este
suportabila in cazul tuturor filialelor si va avea ca efect probabil, necesitatea unor
interventii financiare ale Casei Centrale inca din anul curent, pentru asigurarea
continuitatii unor filiale.

Totusi, cel mai important impact al indexarii in momentul actual nu se regaseste in
efectul direct asupra capacitatii de finantare a sistemului, ci in efectul indirect al
distorsiunilor pe care le va introduce in observarea tendintelor de evolutie a sistemului.
Data fiind majora modificare structurald recenta realizata in sistem, respectiv
specializarea fondurilor, pentru stabiliatea si siguranta sistemului este necesara o
monitorizare atenta a evolutiei fondurilor, in vederea indentificarii din timp a unor
eveltuale reglaje fine necesare, ce pot fi efecte inerente ale unor modificari structurale
de asemenea amploare. Distorsiunile introduse in informatia monitorizata, datorate
modificarilor succesive ale paramentrilor sistemului in intervale scurte de timp, pot
prelungi timpul de observatie necesar confirmarii tendintelor generale ale sistemului.

In baza celor enuntate anterior, consider ca desi indexarea valorii punctului de pensie cu
2,5 puncte procentuale este suportabila la nivel global de catre fondul de pensii, ar fi
preferabila amanarea acesteia pana la realizarea urmatorului exercitiu de evaluare, atat
pentru capitalizarea avansului in capacitatea de finantare, castigat de la data specializarii
fondurilor si pana acum, cét si totodata mai important, pentru confirmarea prealabila a
unui trend crescator al ratei de finantare.

CONSIDERATII GENERALE ASUPRA METODEI ACTUARIALE $I PRESUPUNERILOR
FOLOSITE

Toate analizele prezentului raport au fost realizate prin metoda beneficiului
proiectat (PBO - “Projected Benefit Obligation’). PBO reprezinta o metoda
prospectiva de evaluare conform careia sunt considerate in calcul obligatiile de plata
generate de valorile acumulate ale beneficilor (numar de puncte acumulat) de catre
participanti pana la momentul prezent, cat si acumularea viitoare de benéficii
(acumularea viitoare de puncte), realizata pana la data retragerii definitive. Totodata sunt
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considerate in calcul atat activele prezente (valoarea actuala a fondului), cat si
acumularea viitoare de active, generata de contributiile participantilor si rezultatele
investirii acestora.

Pentru evaluare, conform prevederilor Directivei nr.2003/41/CE privind activitatile si
supravegherea institutiilor pentru furnizarea de pensii ocupationale® sunt considerate in
calcul activele si obligatiile fondului generate de portofoliul actual de membri.

Calculul  beneficilor a fost realizat conform legislatiei aplicabile in vigoare, cu
urmatoarele caracteristici principale:

> Varstele de pensionare ale avocatilor sunt conform grilei prevazute de statut;

> Virstele de retragere definitiva din profesie: 70 ani (barbati & femei, in
concordanta cu prevederile statutare privind pensia de retragere definitiva
anticipata din profesie);

> Diferenta de varsta intre sot si sotie, pentru calcularea valorii pensiei de urmas, a
fost considerata 4 ani;

> Limita maxima a punctajului pentru pensia de limita de varsta si invaliditate: 5
puncte (barbati & femei);

» Limita maxima a punctajului pentru pensia de retragere definitiva: 5 puncte
(barbati & femei).

» Pentru proiectarea veniturilor viitoare ale avocatilor, au fost luate in considerare
ratele viitoare de crestere, pe varste, ale acestor venituri, datorate evolutiei
valorice a individului, determinate din analiza evolutiei istorice a cresterilor, nete
de inflatie, a veniturilor pe varste.

» Totodata, in proiectia veniturilor viitoare ale avocatilor a fost considerata si
actualizarea acestora cu ratele inflatiei prognozate.

Ratele inflatiei prognozate folosite in calcul sunt cele publicate de catre Comisia
Nationala de Prognoza, pana la data estimata a trecerii la moneda euro, iar dupa aceasta
data s-a folosit rata medie a inflatiei ,,Indicelui Armonizat al Preturilor de Consum”
(,LHICP - Harmonised Index of Consumer Prices”), publicat de catre Banca Centrala
Europeana:

» Pentru anii 2015-2018, ratele inflatiei publicate de catre Comisia Nationala de
Prognoza in ultimul raport publicat (,,Prognoza pe termen mediu — varianta de
iarna 2015”)

» Pentru anii ulteriori trecerii prognozate la moneda euro ( 2019 - ), rata medie a
inflatiei Indicelui Armonizat al Preturilor de Consum publicata de catre Banca
Centrala Europeana.

Ratele istorice ale inflatei folosite in calcul sunt cele publicate de catre Institutul National
de Statistica.

3 Asa cum a fost modificata prin Directiva 2009/138/CE a Parlamentului European Si a Consiliului din 25 noiembrie
2009, privind accesul la activitate Si desfiSurarea activitatii de asigurare Si de reasigurare (Solvabilitate Il)
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Rata de discount folosita este dobanda fara risc conform recomandarilor Directivei
nr.2003/41/CE privind activitatile si supravegherea institutiilor pentru furnizarea de
pensii ocupationale® si ale Directivei nr.2009/138/CE a Parlamentului European si a
Consiliului din 25 noiembrie 2009, privind accesul la activitate si desfasurarea activitatii
de asigurare si de reasigurare (SOLVENCY Il), si anume, curba spot a randamentelor
obligatiunilor guvernamentale cotate AAA, publicata de Banca Centrala Europeana
(LAAA - rated euro area central government bonds yield curve”, din data de
15.03.2010).

Tabelele de mortalitate si fertilitate folosite se bazeaza pe ultimele date publicate de
catre Institutul National de Statistica.

GLOSAR DE TERMENI

Activele reprezinta valoarea actuala a fondului la care se adauga valoarea actuariala
prezenta a contributiilor viitoare ale membrilor.

Inflow contributii reprezinta valoarea actuariala prezenta a obligatiilor de plata ale
participantilor activi si pensionati pentru limita de varsta (contributiile viitoare ale
participantilor pana la momentul retragerii definitive a acestora din profesie).

Outflow cheltuieli administrative reprezinta valoarea actuariald prezenta a
cheltuielilor administrative ale fondului pe intervalul de timp proiectat.

Outflow invaliditate reprezinta valoarea actuariala prezenta a obligatiilor de plata ale
fondului pentru evenimentele de invaliditate, in populatia membrilor activi (suma
necesara platii pensiilor de invaliditate pentru membrii activi).

Outflow ingrijire copil reprezinta valoarea actuariala prezenta a obligatiilor de plata a
indemnizatiilor de ingrijire copil.

Outflow de maturitate reprezinta valoarea actuariala prezenta a obligatiilor de plata
ale fondului pentru evenimentele de retragere in pensie pentru limita de varsta si pentru
retragere definitiva, in populatia membrilor activi (suma necesara platii pensiilor de limita
de varsta si de retragere definitiva, pentru membrii activi).

Outflow pensii reprezinta valoarea actuariala prezenta a obligatilor de plata ale
fondului catre participantii pensionati (suma necesara platii pensiilor membrilor deja
pensionati).

Obligatii totale de plata/ Obligatie actuariala totala reprezinta valoarea actuariala
prezenta a platilor viitoare efectuate de catre Casa de Asigurari a Avocatilor.

Obligatie nefinantata/ Obligatie actuariala nefinantata reprezinta valoarea
actuariala prezenta a excesului obligatiilor totale de plata asupra activelor prezente si
viitoare.

4 Asa cum a fost modificata prin Directiva 2009/138/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 25 noiembrie
2009, privind accesul la activitate si desfasurarea activitatii de asigurare si de reasigurare (Solvabilitate II)
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Rata de finantare reprezinta nivelul de acoperire a obligatiilor totale de plata de catre
activele prezente si viitoare.

Rezerva tehnica reprezinta volumul de active necesar in prezent pentru acoperirea
obligatiilor de plata ale fondului. Pentru asigurarea solvabilitatii, valoarea actuala a
fondului de pensii trebuie sa fie cel putin egala cu valoarea calculata a Rezervei tehnice,
ceea ce se traduce intr-o rata de finantare de cel putin 100%.

Valoarea actuariala prezenta reprezinti valoarea in lei la data evaluarii a unor sume
probalistice viitoare.

1
S

Catalin IONESCU,

Actuar
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