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Partea I: INFORMARE CU PRIVIRE LA ACTIVITATEA COMISIEI
PERMANENTE A UNIUNII NATIONALE A BAROURILOR DIN
ROMANIA

A. Activitatea Comisiei permanente in sedinte de lucru

1. Sedinta Comisiei Permanente a U.N.B.R. din data de 20 ianuarie 2017

Nu a putut participa domnul avocat lon Chelaru, vicepresedinte UNBR.
La sedintd au fost invitati si au dat curs invitatiei urmatorii:

- domnul avocat Calin Zamfirescu, presedinte de onoare al UNBR;

- domnul avocat Florin Petrosel, presedintele Casei de Asigurari a Avocatilor (CAA);

- domnul avocat Aurel Despa, vicepresedinte CAA (pct. 3 si 5 ale ordinii de zi);

- membrii Consiliului de conducere al institutului de Pregatire si Perfectionare a
Avocatilor (INPPA) care nu sunt membri ai Comisiei Permanente. ( pct. 4 si 6 ale ordinii de
zi).

De asemenea, au fost invitati si participd la sedinta urmatorii reprezentanti ai
autoritatilor publice, din domeniul justitiei sau cu atributii de legiferare:

- doamna judecator Mariana Ghena, Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii;

- domnul procuror Cristian Ban, Vicepresedintele Consiliului Superior al Magistraturii;

- domnul Ovidiu Predescu, consilier al Procurorului General al Parchetului de pe langa
Tnalta Curte de Casatie si Justitie;

- domnul Florin lordache, Ministrul Justitiei;

- doamna Nicoleta Pauliuc, Vicepresedintele Comisiei juridice de numiri, discipling,
imunitati si validdri a Senatului Romaniei;



- domnul Eugen Nicolicea, Presedintele Comisiei juridice de disciplina si imunitati a
Camerei Deputatilor;

- domnul Alexandru Balanescu, membru al Comisiei juridice, de disciplind si imunitati a
Camerei Deputatilor;

- doamna judecator Ana Maria Garofil, Directorul Institutului National al Magistraturii.

Ordinea de zi dezbatuta a fost:

1. Aprobarea procesului verbal al sedintei Comisiei Permanente din 16 decembrie
2016;

2. Prioritati ale profesiei de avocat in anul 2017. Agenda profesiei stabilita pe baza
propunerilor pe care membrii Comisiei Permanente a UNBR le-au primit de la Barouri si pe
baza propunerilor coordonatorilor Departamentelor organizate la nivelul UNBR.

3. Realitati si perspective privind conlucrarea dintre Barouri si Institutul National
pentru Pregatirea si Perfectionarea Avocatilor (INPPA) privind activitatea de formare
profesionald continud in 2017. Conlucrarea dintre Barouri, Consiliul UNBR, Comisia
Permanentd a UNBR si INPPA in realizarea activitdtilor de perfectionare a pregatirii
profesionale a avocatilor, la nivelul barourilor de pe raza aceleiasi curti de apel sau de pe
raza unor curti de apel limitrofe (cu participarea, in calitate de invitati, a membrilor
Consiliului de conducere al INPPA, care nu sunt membri ai Comisiei Permanente a UNBR).

4. Punerea in aplicare a masurilor stabilite in Consiliul UNBR privind sistemul Casei de
Asigurari a Avocatilor (CAA) (informare prezentata de Presedintele CAA).

5. Masuri organizatorice privind pregdtirea Congresului avocatilor — martie 2017.
Organizarea Congresului avocatilor cu tema sau organizarea unei Conferinte nationale a
avocatilor cu tematica prestabilitd? Stadiul pregatirii Proiectului propus in sedinta din 16
decembrie 2016. Desemnarea Grupului de lucru al Comisiei Permanente care va pregati
Congresul avocatilor 2017.

6. Organizarea examenului privind verificarea cunostintelor de drept romanesc si de
limbda romana potrivit art. 100 alin. (3) din Legea nr. 51/1995 pentru organizarea si
exercitarea profesiei de avocat, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si pct.
B din Anexa nr. XXXI la Statutul profesiei de avocat (Sesiunea aprilie 2017).

7. Stadiul proiectului privind desfasurarea activitdtii Consiliului UNBR intre sedintele
acestuia in grupuri de lucru. Masuri organizatorice pe baza propunerilor membrilor Comisiei
Permanente a UNBR.

8. Conlucrarea cu alte profesii juridice in realizarea activitatilor profesionale.

9. Fiscalizarea profesiei. Realitati, perspective.

10. Proiectul ,Avocatura in Romania. Perspective 2025 - 2030”. (Amanat in sedinta din
16 decembrie 2016).

11. Conlucrarea UNBR cu barouri sau uniuni nationale ale avocatilor din alte tdri
europene. (Pregdtirea vizitei in Romania a Presedintelui Baroului Federal din Germania si
a Conferintei organizate in Romania de Asociatia avocatilor din Germania).

12. Stadiul Proiectelor amanate in sedinta Consiliului UNBR din 16 - 17 decembrie
2016.

13. Lucrari curente.

14. Diverse.



S-a luat cu prioritate pct. 8 al ordinii de zi. Comisia Permanenta a luat act de
alocutiunile invitatilor in legdtura cu cooperarea dintre organele de conducere ale profesiei
de avocat si institutile pe care le reprezinta referitor la politicile publice in care sunt
implicati si avocatii, dupa cum urmeaza:

Domnul Florin lordache, Ministrul Justitiei (MJ) a supus atentiei urmatoarele:

- un secretar de stat din minister (doamna judecator Sofia Mariana Mot) se va ocupa de
relatia cu profesia de avocat si solicitda ca UNBR sa stabileasca o echipa de lucru cu care se
va organiza o intalnire lunara;

- sunt prevazute in proiectul de buget sumele necesare pentru nevoile asistentei din
oficiu asigurate prin avocat;

- nevoia de perfectionare a legislatiei din domeniul penal (codurile, proiectul privind
gratierea etc), ca urmare a interventiilor Curtii Constitutionale si a amenzilor repetate de
la Curtea Europeana a Drepturilor Omului; este necesar un dialog pentru a veni cu proiecte
cat mai bune si solicita propuneri/observatii cu privire la acestea.

Doamna judecator Mariana Ghena, Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii
(CSM) a dat citire unui mesaj institutional din partea institutiei pe care o conduce, indica
faptul cd, in calitate de presedinte al Curtii de Apel Galati, a avut o buna colaborare cu
avocatii care si-au exercitat profesia la instantele de pe raza acesteia si organele locale ale
profesiei si face urmatoarele propuneri:

- organizarea unor intalniri cu reprezentantii UNBR si, la propunerea acesteia, cu
reprezentanti ai barourilor din tard, urmand a transmite cat mai curand posibil o propunere
concreta n acest sens, care sa contind detaliile organizatorice;

- organele de conducere ale profesiei sunt invitate sa faca propuneri care sa vizeze
facilitarea accesului avocatilor si justitiabililor la justitie, inclusiv in ce priveste problematica
managementului instantelor.

Domnul procuror Cristian Ban, Vicepresedintele Consiliului Superior al Magistraturii
a transmis salutul sectiei de procurori a CSM si un mesaj din care reiese dorinta unei
colabordri mai stranse cu UNBR si a unei comunicari mai aplicate.

Doamna judecdtor Ana Maria Garofil, Directorul Institutului National al Magistraturii
(INM) a subliniat cooperarea dintre INM si INPPA in cadrul pregatirii initiale si continue a
magistratilor si avocatilor, in special implementarea stagiului pe care auditorii de justitie
trebuie sa 1l efectueze la forme de exercitare ale profesiei de avocat (dupa 5 ani s-a ajuns
ca in prezent sa isi exprime disponibilitatea de a participa la proiect 210 forme de exercitare
a profesiei de avocat si au participat 900 de auditori din totalul celor 7500 de
judecatori/procurori din sistem), urmand sa se finalizeze un raport anual, dar si unul pentru
perioada totala de 5 ani) sau in cadrul proiectului Help. Face urmatoarele propuneri:
- reluarea implementarii modulului ,,procesului simulat” (2011) prin cooperarea INM si
INPPA, la care sa participe auditori de justitie si avocati stagiari, dar si nume de referinta
din cadrul celor 2 profesii;



- organizarea unei intalniri anuale pentru a discuta aspecte din domeniul eticii
profesionale in cadrul ambelor profesii, care sa fie implementate inca din etapa pregatirii
initiale;

- detaliile organizatorice referitoare la cele doua proiecte vor fi comunicate ulterior, dupa
aprobarea lor la nivelul INM.

Domnul Ovidiu Predescu, consilier al Procurorului General al Parchetului de pe langa
Tnalta Curte de Casatie si Justitie (PICCI) a exprimat, in numele Procurorului General, pe
care 1l reprezinta, disponibilitatea institutiei de a conlucra cu UNBR, dupd cum urmeaza:

- realizarea unui ciclu de actiuni de pregdtire profesionala comuna a avocatilor,
procurorilor si judecatorilor privind bune practici si standarde de desfasurare a activitatilor
profesionale specifice, in scopul realizarii unei justiti de cea mai naltd calitate, in
conformitate cu prevederile pct. 7 din Carta interprofesionala a judecatorilor, procurorilor
si avocatilor romani din 23 septembrie 2015, pe care institutia o sustine;

- obligatiile care revin organelor de urmdrire penala in ceea ce priveste stabilirea si
decontarea onorariilor avocatilor din oficiu, in bugetul Ministerului Public este prevazuta
suma de 900.000 de lei (fatd de 829.730 lei in 2016); apreciaza ca ar trebui rezolvata
armonizarea legislatiei speciale [Legea nr. 51/1995, in concret art. 85 alin. (1)] cu actualul
Cod de procedura penald [art. 272 alin. (2)], care se va rezolva prin intrarea in vigoare a
Proiectului de modificare si completare a Legii nr. 51/1995; pe cale de consecintd, se
impune si modificarea Protocolului nr. 48.025/2015 incheiat intre Ministerul Justitiei si
UNBR privind stabilirea onorariilor avocatilor pentru toate formele de asistentd juridica, in
sensul introducerii ca parte si a Ministerului Public;

- desi Ministerului Public nu are atributii in ce priveste perfectionarea legislatiei penale,
conducerea institutiei incurajeaza implicarea avocatilor in colectivele de lucru organizate la
nivelul CSM si MJ, aceasta cooperare contribuind la intarirea dialogului interprofesional;:

- conducerea Ministerului Public sustine participarea unor procurori recomandati de
PICCJ si INM la activitdtile de formare profesionald initiala si la cele de formare profesionala
continud desfasurate de INPPA, lista cu procurorii recomandati urmand a fi inaintata la
INPPA,

- conducerea Ministerului Public ii va incuraja pe procurori sa publice in revista Avocatul
materiale cu privire la aspectele de doctrina si jurisprudenta care intereseaza conlucrarea
profesionala dintre procurori si avocati, precum si etica si deontologia aplicate in relatiile
dintre cele doua profesii juridice;

- conducerea PICCJ a luat act de propunerea presedintelui UNBR referitoare la
organizarea unei intalniri intre conducerea PICCJ si conducerea UNBR (presedinte si cei 5
vicepresedinti) pe tema ,Realizarea functiei de aparare in procesul penal. Realitdti si
perspective” si afirma ca aceasta va avea loc intr-un termen rezonabil, in functie de
constrangerile agendei de lucru a fiecdruia, si va avea ca tinta finald organizarea unei
conferinte sau a unei dezbateri juridice comune pe aceasta temd, in conformitate cu
prevederile pct. 18 din Carta interprofesionala.

Doamna Nicoleta Pauliuc, Vicepresedintele Comisiei juridice de numiri, discipling,
imunitati si validari a Senatului Romaniei, a transmis mesajul de cooperare si parteneriat
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din partea organismului pe care il reprezinta, cu atat mai mult cu cat atat presedintele si
vicepresedintele comisiei sunt avocati (in prezent suspendati) si cunosc realitatile profesiei.

Domnul Eugen Nicolicea, Presedintele Comisiei juridice de disciplind si imunitati a
Camerei Deputatilor a comunicat mesajul de cooperare, atat cu UNBR, cat si cu celelalte
institutii din domeniul juridic si considera ca trebuie creat un mecanism de cooperare care
sa functioneze, pornind chiar de la ,definirea sistemului judiciar”.

Domnul Alexandru Balanescu, membru al Comisiei juridice, de disciplind si imunitati
a Camerei Deputatilor a subliniat dificultatile legislative care ingradesc accesul la justitie
dar si diferenta de tratament legal si al instantelor de judecata in relatia procuror/avocat,
pe care a cunoscut-o personal, in calitatea sa de avocat si fost decan al Baroului Mehedinti;
prin urmare, este absolut necesara cooperarea dintre institutii pentru garantarea reala a
dreptului la aparare si realizarea unei justitii corecte.

Domnul av. dr. Gheorghe Florea, presedintele UNBR a multumit invitatilor pentru
participarea la prima sedintda a Comisiei Permanente a UNBR din 2017, a constatat, Tn
numele Comisiei Permanente, ca toti reprezentantii institutiilor cu care UNBR
se afla in relatii institutionale au transmis mesaje de cooperare si conlucrare si
a subliniat faptul ca UNBR nu va lua atitudine cu privire la actiunile initiate,
regadsite in agenda publica a institutiilor cu care UNBR conlucreaza, decat dupa
analiza corespunzatoare a consecintelor prezente si viitoare pentru cetatean si,
implicit, pentru profesia de avocat, @ masurilor intreprinse sau propuse.

La pct. 2 al ordinii de zi, Comisia Permanenta a aprobat in unanimitate proiectul
,Prioritatile profesiei de avocat Tn anul 2017”, care va include si ,,.Strategia de
dezvoltare prin accesarea de finantare nerambursabila 2017”, astfel:

a) Imbun&tatirea accesului la justitie;

b) Conlucrarea cu alte profesii juridice;

c) Reforma administrdarii UNBR, a Barourilor, a INPPA si a CAA: eficientd,
responsabilitate, credibilitate, transparenta si deschidere catre avocati;

d)resurse umane motivate si profesioniste, care sa constituie personalul tehnico-
administrativ pe care se bazeaza decidentii.

e) Avocatii trebuie sa fie implicati activ in procesul legislativ

f) Racordare la formule de cooperare consolidata la nivelul UE si de participare activa
la dezbaterile privind viitorul european al profesiei de avocat.

g) Pregatirea Centenarului Marii Uniri, manifestare ce trebuie corelatd cu un ciclu de
manifestari organizate in localitdti cu semnificatii istorice pentru realizarea Marii Uniri:
Bucuresti, Alba Iulia, Chisinau, Timisoara, Lugoj, Blaj, Arad, Sibiu, Iasi, Craiova, Constanta,
Focsani in colaborarea Barourilor cu institutiile publice si private a cdror activitate are
tangenta cu evenimentul. De asemenea s-a aprobat supunerea catre Consiliul UNBR a
propunerii de constituire a unui comitet de initiativa/grup de lucru constituit din avocatii
Gheorghe Ciulei, Rus loan, Mirel lonescu, Dan — Mihai Suta, impreund cu prevederea in
Proiectul de buget a unei sume pentru demararea lucrarilor pregatitoare pentru realizarea
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Proiectului ”Avocatii romani. Contributia la realizarea Marii Uniri” , decis in
sedinta Consiliului UNBR anterior.

La pct. 3 al ordinii de zi, Comisia Permanenta a aprobat descentralizarea
modului de desfasurare a pregatirii profesionale continue prin activitati organizate
prin gruparea barourilor de pe raza unei curti de apel, baroul de la sediul curtii de apel
avand rol de organizator cu conlucrarea si sprijinul barourilor de pe raza aceleiasi curti de
apel si cu sprijinul metodologic al INPPA, urmand a se remite Consiliului UNBR acordul
Comisie Permanente in acest sens.

Pregatirea descentralizatd va avea in vedere urmatoarele tipuri:

-un barou/grup de barouri din raza unei curti de apel solicita organizarea unei
sesiuni/conferinte de pregatire continua in care impune anumite teme sau preocupari ale
avocatilor din teritoriu si are toate resursele necesare organizarii, urmand ca centrul
teritorial sa avizeze conferinta pentru numarul de puncte profesionale,

-un barou/grup de barouri din raza unei curti de apel solicita organizarea unei
sesiuni/conferinte de pregatire continuad in care impune anumite teme sau preocupari ale
avocatilor din teritoriu si solicita sprijinul centrului teritorial unde este arondat/INPPA
Central pentru a se decide locatia, data, formatul si lectorii.

-un barou/grup de barouri din raza unei curti de apel solicitdé organizarea unei
sesiuni/conferinte de pregatire continua si lasa toata organizarea, de la stabilirea tematicii
pana la format si lectori catre centrul teritorial unde este arondat/INPPA Central.

La pct. 4 al ordinii de zi, in urma raportului presedintelui CAA, Comisia
Permanentda a constatat faptul ca proiectele Regulamentelor tematice
(Regulamentul Creantelor contributive, Regulamentul privind pensiile,
Regulamentul privind alte drepturi de asigurari sociale si Manualul de proceduri
contabile pentru filialele CAA) au fost finalizate de cdtre Comisia de elaborare a
legislatiei infra-parlamentare, constituitd prin Hotararea Consiliului UNBR nr.
140/27.07.2016. Aceste proiecte au fost comunicate filialelor CAA in vederea exprimarii
opiniilor si propunerilor de imbunatatire asupra continutului acestora si vor face obiectul
unei intruniri de lucru convocate de CAA in decursul lunii februarie, intélnire unde se
doreste discutarea, dezbaterea si imbunatatirea acestor acte normative, intalnire care sa
preceada Consiliul extraordinar al UNBR din 18-19 februarie care va avea pe ordinea de zi
dezbaterea si adoptarea acestei legislatii infra-parlamentare. Comisia de elaborare a
legislatiei infra-parlamentare are in lucru si alte regulamente necesare desfasurarii
activitatii sistemului CAA, cum ar fi Regulamentul privind alegerea organelor de conducere,
Regulamentul privind arhivarea electronica.

S-au mai analizat aspecte privind urmatoarele:

- Finalizarea Proiectului privind informatizarea sistemului CAA si continuarea informatizarii
— aplicatii noi a cdror necesitate a rezultat din legislatia infra-parlamentara (Registrul
filialelor si sucursalelor, Registrul contribuabililor)

- crearea Departamentului Legislatie Pensii Avocati in cadrul INPPA
- investitiile la Complexul Balnear al CAA din Techirghiol, cu privire la care, in sedinta
Consiliului U.N.B.R. din 16-17 decembrie 2016, s-a amanat decizia pentru urmatoarea
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sedinta - Reabilitarea si extinderea Complexului Balnear al CAA din Techirghiol (500.000
euro) si Realizare studiu fezabilitate pentru o noud constructie cu aceeasi destinatie in
proximitatea actualului complex din Techirghiol (50.000 euro)

Comisia Permanenta a luat act de faptul ca se poate desfasura Consiliul
UNBR preconizat a fi desfasurat in 18-19.02.2017 si a subliniat necesitatea ca,
la data sedintei Consiliului UNBR, sa existe Raportul Grupului de lucru al
Consiliului UNBR, constituit prin Hotararea Consiliului UNBR nr. 141/2016.
Avand in vedere propunerile responsabilului CAA din partea UNBR cu referire la
investitia la Techirghiol, Comisia Permanenta a solicitat Presedintelui CAA sa
aiba in vedere ca, la sedinta Consiliului UNBR, sa fie prezentate si date privind
situatia existenta cu privire la cheltuieli/ recuperarea imprumutului si analiza
oportunitatii demararii concomitente a ambelor proiecte.

La pct. 5 al ordinii de zi, in urma dezbaterilor, Comisia Permanenta a aprobat
in unanimitate desfasurarea unei Congres cu tematica (Accesul la justitie),
desfasurat in plen, in sarcina Comisiei Permanente, care isi asuma obligatia de organizare
a acestuia, care sa aiba loc din a doua jumatate a zilei de joi, 23 martie, si sa continue in
prima jumatate a zilei de vineri, 24 martie, inclusiv cu concluziile, urmand ca in partea a
doua a zilei sa demareze lucrarile ordinare ale Congresului, care sa se finalizeze sambata,
25 martie. Rapoartele/referatele (maxim 8) trebuie inaintate din timp iar in Congres trebuie
sa fie doar prezentate pe scurt si sa se desfasoare dezbateri cu privire la acestea, fiecare
interventie beneficiind de o perioada limitata de timp. Este necesara consultarea prealabila
a decanilor si a celorlalti membri ai Consiliului UNBR deoarece Congresul este convocat de
Consiliul UNBR. La sedinta viitoare, vor trebui stabilite persoanele care au calitatea de
speak-eri.

2. Sedinta Comisiei Permanente a U.N.B.R. din data de 17 februarie 2017

Nu au putut participa: doamna avocat Stanca loana Gidro, secretarul Comisiei
Permanente si domnul avocat Calin Zamfirescu, presedinte de onoare al UNBR.

La sedinta au fost invitati si au dat curs invitatiei: domnul avocat Florin Petrosel,
presedintele Casei de Asigurari a Avocatilor (CAA), domnul avocat Aurel Despa,
vicepresedinte CAA, domnul avocat Sergiu Capisizu, presedintele Comisiei de Cenzori a
CAA, domnul avocat Eugen Ostrovschi, presedintele Comisiei Centrale de Disciplind si
domnul avocat Mihalcea Alexandru, presedintele Comisei de Cenzori a UNBR.

Ordinea de zi dezbatuta a fost:
1. Aprobarea procesului verbal al sedintei Comisiei Permanente din 2-21 ianuarie 2017;
2. Informare cu privire la Consfatuirea de lucru organizatda de Consiliul CAA cu
presedintii si contabilii sefi din sistemul CAA.
3. Informare privind stadiul proiectelor realizate de Grupurile de lucru ale Consiliului
UNBR pentru punerea in aplicare a Hotararilor Congreselor avocatilor 2015 si 2016, a
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Hotararilor Consiliului UNBR si ale Comisiei Permanente a UNBR. Dezbaterea si aprobarea
metodologiei de organizare si functionare a grupurilor de lucru ale Consiliului UNBR.
Raportori: Coordonatorii grupurilor de lucru, membri ai Comisiei Permanente.

4. Masuri organizatorice privind pregatirea Congresului avocatilor.

5. Lucrari curente.

6. Diverse.

La pct. 2 al ordinii de zi, dupd prezentarea de catre Presedintele CAA a
Rapoartelor Comisiei de elaborare a proiectului de Statut al CAA si a legislatiei infra-
parlamentare privind sistemul CAA si al Comisiei de elaborare a Regulamentul privind
organizarea si functionarea Comisiilor de Cenzori din structura CAA si a concluziilor intrunirii
de lucru a CAA cu filialele CAA (presedinti si contabili sefi), desfasuratd la Bucuresti in
perioada 15-16.02.2017, Comisia Permanenta a decis urmatoarele:

- avizarea n unanimitate a proiectelor depuse, inclusiv a celor de investitii;
trebuie impus un termen limita de la care se vor aplica regulamentele, care va
fi propus si adoptat in sedinta Consiliului UNBR. Se propune data de 31 martie
2017.

- Regulamentul privind organizarea si functionarea Comisiilor de Cenzori
trebuie extins si la nivelul UNBR si a barourilor pentru a exista identitate de
actiune a cenzorilor la toate structurile;

- Manualul de politici si proceduri contabile la nivel de filiale va fi aprobat
de Consiliul CAA, dar va trebui extins si la contabilitatea de la UNBR si barouri,
pentru a avea toate organismele implicate o politica contabila comuna;

- intrunirea CAA cu filialele trebuie repetata periodic deoarece si-a dovedit
utilitatea;

- sesizarea Grupului de lucru al Consiliului UNBR insarcinat cu analizarea si
propunerea de acte cu caracter infra-parlamentar care intra in competenta
Congresului Avocatilor, pentru a face propuneri si in ce priveste relatia Comisiei
Permanente a UNBR cu Consiliul CAA, in lumina noii legislatii aparute;

- avand in vedere introducerea problematicii CAA in cadrul pregatirii
continue, CAA trebuie sa faca propuneri in acest sens.

La pct. 3 al ordinii de zi, Comisia Permanenta a luat act de urmatoarele:

a) Proiectul privind modificarea si completarea Protocolului privind
stabilirea onorariilor cuvenite avocatilor pentru furnizarea serviciilor de
asistentd judiciara in materie penala, pentru prestarea, in cadrul sistemului de
ajutor public judiciar, a serviciilor de asistenta judiciara si/sau reprezentare ori
de asistenta extrajudiciara, precum si pentru asigurarea serviciilor de asistenta
Jjudiciara privind accesul international la justitie in materie civila si cooperarea
judiciara internationala in materie penald, incheiat de UNBR si Ministerul
Justitiei

Comisia Permanenta a fost informata ca nu s-a primit nicio reactie la propunerea UNBR
de constituire a unui grup de lucru comun cu Ministerul Justitiei si Ministerul Public, pentru
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a se demara analiza Proiectului. Referitor la recalificarea tipului de prestatii avocatiale in
concordanta cu prevederile din Codul de procedura penala, in paralel cu cresterea sumei
pentru fiecare prestatie efectuatd, s-a mentionat ca a fost intocmit un nou Proiect de
Protocol, ce a fost remis la membrii grupului pentru propuneri si observatii si care urmeaza
a fi trimis la Ministerul Justitiei ca punct de plecare in negociere.

b) Proiectul Regulamentului de organizare si functionare al comisiilor de
disciplina

Comisia Permanenta a fost informatd ca s-au realizat modificarile cerute pentru
concordanta dispozitiilor din Proiectul de Regulament privind procedura de judecatd in
cadrul comisiilor de disciplina cu prevederile Codului de procedura civila, prin conlucrarea
presedintelui Comisiei Centrale de Disciplind, vicepresedintelui UNBR, Traian Briciu si
decanului Baroului Bucuresti, Ion Dragne. Comisia Permanentd a avizat proiectul si a decis
supunerea acestuia spre adoptare de catre Consiliul UNBR

c) Proiectul Regulamentului - cadru pentru organizarea, functionarea si
atributiile serviciilor de asistenta judiciara ale barourilor.

Consiliul UNBR a adoptat Proiectul cu unele modificari si completdri, in sedinta din
17.12.2016.

Comisia Permanenta a fost informata ca proiectul votat nu a fost supus inca operatiilor
necesare pentru a asigura coerenta gramaticald, terminologica si formala a prevederilor
votate, in conformitate cu mandatul incredintat vicepresedintelui de resort.

d) Proiectul Codului de conduita profesionald, de etica si deontologie al
avocatului roman

Comisia Permanenta a fost informata ca a fost organizata o sedinta a grupului de lucru
in data de 16.02.2017, urmand a fi prezentat un raport al desfasurdrii si concluziilor
sedintei.

e) Grupului de lucru pentru evaluarea impactului legislatiei fiscale si
contabile asupra profesiei de avocat

Tn sedinta Consiliului UNBR din 16.12.2017, s-a decis ca Grupurile de lucru de la pct. 5
si 6 sa conlucreze, deoarece numeroase dintre lucrarile primite spre examinare depind de
finalizarea Proiectului de modificare si completare a Legii nr. 51/1995.

Comisia Permanentd a fost informata c3, in data de 10 februarie 2017, a avut loc o
sedinta a subcomisiei, fiind invitatd si doamna Simona Gherghina, cadru didactic la
Facultatea de Drept din cadrul Universitatii Bucuresti. Discutiile au vizat, in principal,
aspecte care sa impiedice constatari nelegale ale autoritatilor fiscale cu privire la existenta
unei categorii de avocati care sunt ,dependenti”, din perspectiva fiscald. Principial, s-a
constatat ca profesia de avocat este incompatibila cu calificarea activitatilor ca fiind
dependente din punct de vedere fiscal.

Pentru a evita orice potentiala interpretare incorecta a legislatiei profesiei pentru a se
ajunge la o concluzie contrara, s-au conturat urmatoarele directii de modificare a legislatiei
profesiei:



- recunoasterea dreptului colaboratorilor, definitivi sau stagiari, de a avea clientela proprie,
prin inldturarea exclusivitatii formei de exercitare a profesiei cu privire la clientels;

- recunoasterea obligatiei fiecarui avocat, indiferent de statut, de a se asigura de riscul de
raspundere in legatura cu exercitiul profesiei;

- instituirea interdictiei pentru avocati de a presta servicii la sediul clientului, cu caracter
de continuitate;

- transformarea contractelor de salarizare in contracte de colaborare profesionald;

- evidentierea incompatibilitatii contributiei la fondul de somaj cu nerecunoasterea
profesionistului liberal ca beneficiar al ajutorului de somaj;

- reglementarea mai exactd a statutului asociatilor in societatile civile profesionale.

Distinct de aceste aspecte, a fost analizat impactul fiscal al suspendarii din profesie a
avocatului, lichidarea unei forme de exercitare a profesiei si infiintarea altei forme sau
colaborarea cu o alta forma existenta etc.

Dupa aprobarea Consiliului, comisia urmeaza sa solicite un studiu scris al doamnei
Simona Gherghina, pentru a fi avut in vedere la formularea unor propuneri de modificare
a legislatiei secundare a profesiei si de instituire a unor practici unitare in privinta profesiei
de avocat din partea autoritatilor fiscale.

f) Grupul de lucru pentru analizarea materialelor scrise transmise
Congresului avocatilor 2016 de delegatii care au propus adoptarea de hotarari,
rezolutii, apeluri privitoare la modificarea directa de catre Congres a unor acte
cu caracter infra-parlamentar care intra in competenta Congresului avocatilor
si a altor acte normative cu impact asupra profesiei de avocat

In sedinta Consiliului UNBR din 16.12.2017, s-a decis ca Grupurile de lucru de la pct. 5
si 6 sa conlucreze, deoarece numeroase dintre lucrarile primite spre examinare depind de
finalizarea Proiectului de modificare si completare a Legii nr. 51/1995.

Comisia Permanenta a fost informata c3, tinand cont de faptul ca Proiectul de modificare
si completare a Legii nr. 51/1995 nu a fost promulgat de Presedintele Romaniei, aflandu-
se in faza de redactare a deciziei Curtii Constitutionale prin care s-a respins obiectia de
neconstitutionalitate depusa de Guvernul Romaniei impotriva proiectului adoptat de
Parlament, grupul de lucru este in imposibilitate de a putea lucra pana la definitivarea
procesului de intrare in vigoare a legii.

g) Proiectul ,Avocatura 2025”. Proiectul de colaborare interprofesionala
dintre judecatori, procurori si avocati, Proiectul ,,Ghiduri de bune practici”

Tn sedinta Comisiei Permanente din 20.01.2017, s-a aprobat proiectul propus, care se
va completa cu introducerea propunerii de la Baroul Bacau privind organizarea unui
eveniment in mun. Bacdu, desemnat Capitala tineretului din Romania 2017 si cu noile
termene propuse, urmand a fi remis membrilor grupului pentru eventuale sugestii Si
propuneri. Se va avea in vedere redactarea de catre responsabilii grupului de lucru a unui
proiect de buget pentru evenimentele ce se vor organiza, pentru a fi inclus in proiectul de
buget al UNBR pentru 2017. S-au autorizat coordonatorii sa finalizeze Proiectul inclusiv pe
baza observatiilor membrilor grupului, avand ca termen sedinta Comisiei Permanente
urmatoare.

10



Comisia Permanenta a fost informata ca proiectul modificat a fost finalizat si comunicat
la membrii grupului de lucru pentru propuneri si observatii, raspunzand doar 16 din cei 42
de reprezentanti ai barourilor.

Comisia Permanenta a decis sa ceara sprijinul decanilor barourilor pentru continuarea
proiectului, urméand ca in sedinta Consiliului UNBR din 18.02.2017, sa se stabileasca
masurile de urmat. De asemenea, Comisia Permanenta a propus pentru proiect o alocatie
bugetara de 10.000 euro echivalent lei.

h) Participarea UNBR si INPPA in Proiecte europene

Tn Proiectul Actiones, EUI nu a acceptat propunerile noastre (UNBR si INM) privind
data organizarii conferintei si speak-erii desemnati, urmand ca aceste aspecte sa fie decise
in viitorul apropiat. Prin aceasta se vadeste o atitudine ,necorespunzatoare” din partea
EUI, urmand a se analiza pe viitor foarte atent participarea la proiecte fara a avea calitatea
de coordonatori principali. Comisia Permanentd a propus pentru proiect o alocatie bugetara
de 10.000 euro echivalent lei.

UNBR mai este implicata in Proiectul HELP, pentru care sunt necesare alocari bugetare
in vederea reorganizarii unui seminar on-line, care s-a bucurat de un mare succes la prima
manifestare. Comisia Permanenta a propus pentru proiect o alocatie bugetara de 2.000
euro echivalent lei.

Comisia Permanenta a fost informata ca s-a depus cerere catre Ministerul Justitiei si
Ministerul Fondurilor Europene de participare ca partener in Proiectul ”Sprijin pentru
secretariatul tehnic al Strategiei Nationale Anticoruptie si masuri privind
remedierea lacunelor legislative cu privire la consilierul de etica, protectia
avertizorului In interes public si interdictiile post-angajare” din cadrul Programul
Operational Capacitate Administrativa (POCA -Axa prioritara 2 - Administratie publica si
sistem judiciar accesibile si transparente, Obiectivul Specific 2.2: Cresterea transparentei,
eticii si integritatii in cadrul autoritatilor si institutiilor publice). Cota de contributie a UNBR
ar fi de 2% din sumele eligibile aprobate, proiectul prevazand o alocare bugetarda de
40.000.000 lei. Termenul limita de depunere a fiselor de proiect, in cadrul acestei cereri
de proiecte, este 20 februarie 2017. Pentru cererile de finantare ce deriva din fisele de
proiect agreate de AM POCA, termenul de depunere este 15 martie 2017. Se asteapta
raspuns. Comisia Permanenta a propus pentru proiect o alocatie bugetara de 35.000 lei.

i) Regulament privind functionarea grupurilor de lucru
Comisia Permanentd a avizat proiectul, urmand a fi supus spre adoptare Consiliului
UNBR.

De asemenea, Comisia Permanenta a luat act si a avizat in unanimitate.

- Proiectul privind crearea unei baze de date pentru Registrele electronice privind
actele atestate de avocat, Patrimoniul profesional si comunicarea cu Oficiul
National de Prevenire si Combatere a Spalarii Banilor si extinderea sistemului
de conferinte on-line. Comisia Permanenta propune pentru proiect o alocatie bugetara
de 10.000 euro echivalent lei;
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- Proiectul privind extinderea platformei de comunicare - Comisia Permanenta
propune pentru proiect o alocatie bugetara de 5.000 euro echivalent lei;

- Examinarea cresterii remuneratiei salariatilor, ceea ce implica o alocatie
bugetara, fara a fi obligatoriu ca suma sa fie consumata.

La pct. 4 al ordinii de zi, Comisia Permanentd a aprobat urmatoarele:

- pregatirea si comunicarea la UNBR, pana cel mai tarziu 13 martie, a Rapoartelor
pentru Congres, (Comisia Centralda de Disciplind, Comisia de Cenzori a UNBR,
departamentele constituite la nivelul Comisiei Permanente, grupurile de lucru), insotite si
de proiectiile bugetare corespunzatoare;

- instituirea unui Comitet de organizare a Congresului format din presedinte,
vicepresedinti, decanul Baroului Bucuresti si doamna avocat consilier Monica Livescu;
comitetul va decide programul Congresului, se va ocupa de propunerea unor intrebari
privind tematica Congresului (,,Avocatul si accesul la justitie”), care se vor transmite
la barouri si al cdror raspunsuri vor constitui raportul acestora la Congres (termenul de
transmitere - 24 februarie si termen de raspuns - 6 martie 2017) si de toate celelalte
chestiuni legate de buna desfasurare a evenimentului (cazare, masa etc);

- responsabilul de sectiune trebuie sa identifice avocati (membri ai Congresului), care
sa pregateasca materiale ce ar trebui prezentate in Congres, sa prezinte concluziile
ce se impun din rapoartele barourilor in functie de titlul subsectiunii etc.; persoanele astfel
desemnate ar putea sa constituie in viitor Comitetul pentru acces la justitie si
asistenta judiciara, grup de lucru constituit in cadrul/pe langa Consiliul UNBR, fara ca
acesta sa fie alcatuit numai din membri al Congresului; decizia in acest sens nu apartine
Comisiei Permanente;

- crearea unei pagini de internet destinate evenimentului, care va cuprinde toate
materialele legate de tematica Congresului;

- pregatirea celor necesare pentru alegerea la Congres a reprezentantilor
Barourilor Prahova si Vrancea in Consiliul UNBR, precum si pentru modificarea si
completarea componentei Comisiei Centrale de Disciplina, pe baza propunerilor
barourilor; in raport de comunicarea barourilor se va decide si daca pot participa si alte
persoane decat delegatii la Congres (la sedinta clasica);

- transmiterea Tn direct, prin internet, numai a ceremoniei festive de deschidere a
Congresului, efectuarea de pregatiri pentru eventuala inregistrare a lucrarilor
Congresului, daca Congresul aproba. Se va initia realizarea unei Reviste cu tematica
Congresului si se va edita Brosura Congresului cu materialele supuse dezbaterii (altele
decat cele ce vizeaza tema Congresului) si se vor organiza standuri de carte juridica cu
vanzare.

3. Sedinta Comisiei Permanente a U.N.B.R. din data de 22 martie 2017

Nu a putut participa domnul avocat Calin Zamfirescu, presedinte de onoare al
UNBR.
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La sedinta au fost invitati si au dat curs invitatiei: domnul avocat Florin Petrosel,
presedintele Casei de Asigurari a Avocatilor (CAA) si domnul avocat Aurel Despa,
vicepresedinte CAA.

Ordinea de zi dezbatuta a fost:
1. Aprobarea procesului verbal al sedintei Comisiei Permanente din 17 februarie 2017;
2. Stadiul masurilor organizatorice intreprinse pentru pregatirea Congresului avocatilor
2017;
3. Analiza si avizarea documentelor pregdtite pentru dezbaterea si aprobarea lor de
catre Consiliul UNBR din 24 martie 2017:
- Proiectul Regulamentului de organizare si functionare a comisiilor de disciplina din
cadrul U.N.B.R.
- Proiectul Codului deontologic al avocatului roman
- Proiectul Regulamentului comisiilor si grupurilor de lucru ale Consiliului U.N.B.R.
- Proiectul de buget al U.N.B.R. pe anul 2017
- Proiectul de buget al C.A.A. pe anul 2017;
4. Lucrari curente;
5. Diverse.

La pct. 2 al ordinii de zi, Comisia Permanentad a luat act de urmatoarele:

- au confirmat participarea la Congres in jur de 80 de invitati, inclusiv conducatori ai
altor profesii juridice sau a unor ONG-uri, avand ca invitati de marca domnii profesori
universitari av. Flavius Baias si av. Nicolae Volonciu;

- subtemele Congresului tematic vor fi conduse de av. lon Turculeanu si av. Ion Chelaru
(subtema 1 - Limitele accesului la justitie), av. Traian Briciu (subtema 2 - Accesul la
informatia juridica), av. Cristina Gheorghe si av. Monica Livescu (subtema 3 - Accesul la
justitie in cazul persoanelor defavorizate) si Nicolae Volonciu si Aurel Ciobanu (subtema 4
- Accesul la justitie in materie penald);

- s-a efectuat un sondaj de opinie pe baza unui chestionar cu intrebari privind accesul
la justitie la care au formulat rdspunsuri atat barourile, cat si avocatii, ale caror date au
fost centralizate si diseminate, solicitandu-se informatii distincte si de la instante;

- fiecare membru al congresului va detine o mapa cu documentele aferente congresului,
urmand ca invitatii sa beneficieze de 0 mapa distincta cu informatii relevante;

- barourile au reflectat in micd masura Congresul, doar 6 din 42 postand pe site-urile
proprii informatii cu privire la acesta, unele neavand nici link catre site-ul UNBR.

La pct. 3 al ordinii de zi, Comisia Permanentd a analizat urmdtoarele:

a) Proiectul Regulamentului de organizare si functionare a comisiilor de
disciplina din cadrul U.N.B.R. — Comisia Permanenta a luat act de faptul c3, in urma
avizarii proiectului unitar reiesit dupa consultarea cu vicepresedintelui UNBR, av. Traian
Briciu si decanului Baroului Bucuresti, av. Ion Dragne, in sedinta din 17.02.2017, acesta a
fost comunicat prin email cdtre membrii Consiliului UNBR, in 02.03.2017, neinregistrandu-
se nicio propunere sau observatie cu privire la acesta, astfel ca poate fi remis catre Consiliu
in vedere adoptarii.
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b) Proiectul Codului deontologic al avocatului roman — Comisia Permanenta a
luat act de faptul cd, in urma organizarii sedintei grupului de lucru in data de 16.02.2017,
s-a elaborat un proiect ce poate fi remis catre Consiliu in vedere adoptarii.

c) Proiectul Regulamentului comisiilor si grupurilor de lucru ale Consiliului
U.N.B.R. — Comisia Permanenta ia act de faptul ca, in urma avizarii proiectului in sedinta
din 17.02.2017, acesta a fost comunicat prin email ciatre membrii Consiliului UNBR, in
02.03.2017, neinregistrandu-se nicio propunere sau observatie cu privire la acesta, astfel
ca poate fi remis catre Consiliu in vedere adoptdrii.

d) Proiectul de buget al U.N.B.R. pe anul 2017 — Se prevad venituri de 8.190.000
lei si cheltuieli de 7.390.000 lei, fara a fi stipulata nicio subventie pentru INPPA. De
asemenea, se prevede c3, in raport de deciziile adoptate in legaturd cu proiectele in curs
de executare sau pentru noi contracte de finantare cu fonduri nerambursabile aprobate in
prealabil de Comisia Permanentd, pot fi utilizate in conditiile legii, resurse financiare
provenite din exercitiile bugetare precedente. Comisia Permanentd a avizat in unanimitate
proiectul de buget.

e) Proiectul de buget al C.A.A. pe anul 2017 — Comisia Permanenta a luat act de
uratoarele:

- Situatia privind Fondul de rezerva aferent anului 2016, din care reiese ca nu au raportat
date Filialele CAA Constanta, Galati si Prahova si au deficite majore Filialele CAA Maramures
(139.448 lei) si Suceava (95.702 lei), deficitul total fiind in cuantum de 303.275,33 lei;

- Situatia privind cota de 2% pentru functionarea CAA, din care reiese ca au deficite
majore, Filialele CAA Galati (46.604,39 lei) si Prahova (53.281,11 lei), deficitul total fiind
de 171.409,14 lei;

- Situatia privind intrarea in incapacitate a sistemului de pensii la filiale, din care reiese
ca, per total, aceastd situatie se va inregistra in 2049, situatii dramatice inregistrandu-se
la Filialele CAA Bacau (2016), Caras-Severin (2017), Maramures (2017), Galati (2018),
Prahova (2018), Covasna (2019). Peste anul 2049, pot rezista Filialele Cluj (2050) si
Bucuresti-1lfov (2056).

- Situatia privind bugetul CAA aferent 2016, din care reiese ca, la capitolul venituri, fata
de suma bugetatd de 13.005.000 lei, s-au realizat efectiv 18.928.955,09 lei, iar la capitolul
cheltuieli, fata de suma bugetata de 5.950.200 lei, s-au cheltuit efectiv 4.102.772,17 lei,
rezultand un excedent (privind activitatile fard scop patrimonial) de 14.826.182,92 lei, cu
7.771.382,92 lei, mai mult decét cel prognozat;

- Proiectul bugetului CAA pentru 2017, din care reiese ca sunt prognozate venituri de
7.652.750 lei si cheltuieli de 5.569.500 lei, fiind prevazute investiti in cuantum de
2.591.460 lei (conform aprobdrii Consiliului UNBR in sedintele din 17.12.2016 si
18.02.2017). Disponibilul CAA, la 31.12.2016, este de 54.077.292 lei, iar disponibilul la
fondul de rezerva, la 31.12.2016, este de 79.608.639 lei, prognoza pentru incasdrile din
2017 fiind de 6.618.428 lei.
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S-au adoptat urmatoarele DECIZII:

1. DECIZIA nr. 212/30.03.2017

Pentru punerea in aplicare a prevederilor art. 1.2 si art.1.3 din Legea nr. 25/2017 privind
modificarea si completarea Legii nr.51/1995 pentru organizarea si exercitarea profesiei de
avocat, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare (in cormtinuare, Legea nr.
51/1995),

pentru a se finaliza de urgenta suportul material si electronic necesar pentru
desfdasurarea activitatilor de inregistrare, evidentd si informare cu privire la actele
intocmite de avocati, potrivit Legii nr. 51/1995, astfel cum a fost completata,

in conformitate cu dispozitile art. 68 alin.(3) din Legea nr.51/1995, pentru aducerea la
indeplinire a Hotararii Consiliului UNBR nr. 852/2013,

observand dispozitiile art. 1.2 si art.1.3 din Legea nr. 25/2017, publicata in Monitorul Oficial
al Romaniel, Partea I, nr.210/28.111.2017,

Comisia Permanenta a UNBR,

DECIDE:

Art. 1 - Se infiinteaza Registrul electronic al actelor intocmite de avocati si Registrul
electronic al evidentei patrimoniului de afectatiune al avocatilor, pentru asigurarea unei
evidente organizate la nivel national a actelor prevdzute de art. 3 alin.(1) lit. ¢) si d) din
Legea nr. 51/1995, pentru inregistrarea lor cu efect de opozabilitate, in conditiile prevazute
de lege, pentru a se asigura furnizarea informatiilor din aceste registre in conditiile
prevazute de lege si de Regulamentul de organizare si functionare a Registrelor, care va fi
aprobat de Consiliul UNBR.

Art. 2 - Tn Registrul electronic al actelor intocmite de avocati se inregistreaza :

a) actele juridice Intocmite de avocati si care cuprind mentiunea atestarii identitatii
partilor, a continutului si a datei actelor [art. 3 alin.(1) lit. ¢) din Legea nr. 51/1995];

b) actele intocmite de avocati conform prevederilor art. 1 alin. (1) lit. d) din Legea
nr. 51/1995, in activitdtile de asistentd si reprezentare a persoanelor fizice si juridice
interesate in fata altor autoritati publice decat cele prevazute la art. 3 alin. (1) lit. b) din
Legea nr. 51/1995.

Art. 3 - Tn Registrul electronic al evidentei patrimoniului de afectatiune al avocatilor
se inscriu mentiunile incluse in actele de infiintare a formelor de exercitare a profesiei, ori in
cele intocmite pentru desfasurarea activitdtilor profesionale in modalitatile de exercitare a
profesiei prevazute de Lege si Statutul profesiei de avocat (contractul de colaborare
profesionald, contractul de salarizare in interiorul profesiei) privind patrimoniul propriu pe
care avocatul 1l afecteaza desfasurarii activitatii sale profesionale.

Art. 4 - Contractele de asistentd juridica intocmite pentru exercitarea activitatilor
reglementate de celelalte prevederi ale art. 3 din Legea nr. 51/1995 decat cele mentionate la
art. 2 din prezenta decizie se inscriu in continuare in registrul oficial de evidentd potrivit art.
29 alin.(1) din Legea nr. 51/1995 si au regimul juridic prevazut de art. 31 alin.(3) si art. 44
din Legea nr. 51/1995.

Art. 5 - Pana la aprobarea de catre Consiliul UNBR a Regulamentului de organizare
si functionare a Registrelor prevazute de art. 2 sunt aplicabile prevederile art. 92 alin.(2) si
art. 180 alin.(5) din Statutul profesiei de avocat.
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Art. 6 - Prezenta decizie a fost adoptata prin vot electronic si intra in vigoare la 31
martie 2017.
Decizia se va comunica membirilor Consiliului UNBR si Barourilor si se va publica pe
site-ul www.unbr.ro .
COMISIA PERMANENTA

B. Activitatea Comisiei Permanente a U.N.B.R. intre sedinte

S-au publicat pe site-ul www.unbr.ro:

1. ,Recomandarile pentru serviciile reglementate in Europa” elaborate de
Comisia Europeana pe baza unei evaluari a profesiilor reglementate in toate
tarile europene (Informare — 16.01.2017);

2. Intalnirea de lucru intre o delegatie a Ministerului Justitiei condusa de
domnul Ministru Florin lordache si delegatia Uniunii Nationale a Barourilor din
Romania alcatuita din Presedintele UNBR domnul av. dr. Gheorghe Florea,
Vicepresedinte UNBR domnul av. dr. Petrut Ciobanu, Vicepresedinte UNBR
domnul av. dr. Traian Briciu si Decanul Baroului Bucuresti av. dr. Ion Dragne,
membru al Comisiei Permanente a UNBR, din ziua de 13 ianuarie 2017 la
initiativa Ministrului Justitiei, la sediul Ministerului Justitiei (Comunicat —
16.01.2017);

3. Curtea Constitutionald a respins ca neintemeiatd obiectia de
neconstitutionalitate a wunor dispozitii din Legea privind modificarea si
completarea Legii nr.51/1995 (Comunicat — 18.01.2017);

4. Informare privind publicarea, la 10 ianuarie 2017, pe pagina Comisiei
Europene a patru initiative adoptate de Comisia Europeana, ca urmare a
obiectivelor confirmate de Consiliul European Tn concluziile sale din decembrie
2015, iunie 2016 si decembrie 2016 (25.01.2017);

5. Informare privind lista hotararilor relevante si a hotararilor preliminare
pendinte ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene (31.01.2017);

6. Proiectul de Recomandare adoptat de catre Conferinta Organizatiilor
Internationale Neguvernamentale ale Consiliului Europei din 27 ianuarie 2017,
intitulat ,,Supravegherea avocatilor: necesitatea unor norme care sa garanteze
secretul profesional” (Anunt— 10.02.2017);

7. ,Proiectul pentru realizarea studiului privind perspectivele evolutiei
profesiei de avocat in urmatorii 10 ani” (Anunt — 17.02.2017);
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8. Informare privind transmiterea la barouri a unui chestionar privind tema
Congresului avocatilor 2017: ,,Avocatul si accesul la justitie” (27.02.2017);

9. Memorandum privind recunoasterea reciproca transfrontaliera a formarii
continue a avocatilor, adoptat de Consiliul Barourilor Europene (CCBE) si intrat
n vigoare la 23 februarie 2017 (Anunt— 06.03.2017);

10. Manualul de drept european privind accesul la justitie editat de Agentia
Europeana Pentru Drepturi Fundamentale si Consiliul Europei (Anunt —
09.03.2017);

11.Anuntprivind definitivarea si implementarea in aplicatia , Tabloul national
al avocatilor” unui program informatic prin care barourile si avocatii pot
participa la sondaje de opinie (chestionare) privind profesia de avocat
(09.03.2017);

12.Curtea de Justitie a Uniunii Europene (CJUE) a dat publicitatii hotararea
relativa la libera prestare a serviciilor de catre avocati, apta sa restabileasca
traditia avocaturii romane din regiunile in care s-au aplicat reglementari
traditionale privind Cartea funciara (Anunt — 09.03.2017).

13.Anunt privind publicarea materialelor comunicate de Consiliul National
Roman pentru Refugiati cu privire cu privire la copiii refugiati de facto, aflati in
centrele de plasament din Roméania si la modalitatea de organizare si actiune
operativa a Biroului European de Azil (10.03.2017);

14.Anunt privind publicarea materialului ,Cartea Alba privind viitorul
Europei” in care se reflecta viziunea asupra viitorului profesiilor reglementate
(10.03.2017);

15.Consiliul Barourilor Europene — CCBE ne informeaza asupra faptului ca in
sesiunea din 9 martie 2017, Parlamentul european a adoptat raportul Comisiei
LIBE privind ,,Crearea unui mecanism al Uniunii pentru democratie, Statul de
drept si drepturile fundamentale” (Anunt — 14.03.2017);

16.De ce un Congres al avocatilor cu tema , Avocatul si accesul la justitie”? —
av. dr. Gheorghe Florea, Presedinte UNBR (Prelegere — 17.03.23017);

17.Anunt privind publicarea Registrului national de asistenta judiciara — anul
2017, constituit Tn urma comunicarilor barourilor membre UNBR, conform art.
77 lit. d) din Legea nr. 51/1995 pentru organizarea si exercitarea profesiei de
avocat, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare (20.03.2017);
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18.Documentele de lucru si Programul Congresului avocatilor 2017 (Anunt —
20.03.2017).

*

Partea I1: INFORMARE CU PRIVIRE LA ACTIVITATEA CONSILIULUI
UNIUNII NATIONALE A BAROURILOR DIN ROMANIA

A.

1. Sedinta Consiliului U.N.B.R. din data de 18 februarie 2017

Au fost prezenti 93 din 107 membri ai Consiliului Uniunii Nationale a Barourilor
din Romania (in continuare, UNBR). Nu au putut participa urmatorii avocati consilieri,
conform tabelului:

Nr. Numele si prenumele: Baroul: Functia: Obs.

crt.

1. | Av. Gidro Stanca loana Cluj Consilier CP Absent motivat

2. | Av. Avramescu Arin-Alexandru | Bucuresti Consilier UNBR | Absent motivat

3. | Av. Cudrici Eugen-Sebastian Bucuresti Consilier UNBR | Absent nemotivat
4. | Av. Nicu Tiberius Bucuresti Consilier UNBR | Absent motivat

5. | Av. Teodosiu Flavia Cristina Bucuresti Consilier UNBR | Absent nemotivat
6. | Av. Zamfirescu Calin-Andrei Bucuresti Consilier UNBR | Absent motivat

7. | Av. Tibrea Mariana Caras-Severin | Consilier UNBR | Absent nemotivat
8. | Av. Vidican Sorin Covasna Consilier UNBR | Absent motivat

9. | Av. Predescu Bianca-Maria Dolj Consilier UNBR | Absent nemotivat
10. | Av. Donose Viorica lalomita Consilier UNBR | Absent nemotivat
11. | Av. Striblea Marius-Sebastian* | lasi Consilier UNBR | Absent nemotivat
12. | Av. Bldjan Ioan* Maramures Consilier UNBR | Absent motivat
13. | Av. Bancea Valeriu-Petru Satu-Mare Consilier UNBR | Absent motivat
14. | Av. Cobzas Viorica Salaj Consilier UNBR | Absent motivat

cu * = decanii barourilor

La sedinta au fost invitati si au dat curs invitatiei urmatorii: presedinte al Casei
de Asigurari a Avocatilor, domnul av. dr. Florin Petrosel, presedintele Comisiei de Cenzori
a CAA, domnul avocat Sergiu Marin Capisizu, directorul economic, economistul sef si
contabilul sef al CAA si contabilul sef al UNBR.

Ordinea de zi dezbatuta a fost:
1. Aprobarea procesului verbal al sedintei Consiliului U.N.B.R. din 16 — 17 decembrie
2016;
2. Dezbaterea si aprobarea hotararilor prevazute de legislatia Casei de Asigurari a
Avocatilor pentru functionarea unitara a sistemului C.A.A. in anul 2017.
3. Informare cu privire la Consfatuirea de lucru organizata de Consiliul CAA cu
presedintii si contabilii sefi din sistemul CAA.
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4. Dezbaterea si aprobarea reglementarilor de aplicare a legislatiei Casei de Asigurari
a Avocatilor (definitivarea Statutului CAA):

- Regulamentul Creantelor contributive;

- Regulamentul privind pensiile;

- Regulamentul privind alte drepturi de asigurari sociale;

- Regulamentul de organizare si functionare al comisiilor de cenzori din sistemul CAA.

5. Informare cu privire la elaborarea ,Manualului de proceduri contabile pentru filialele
CAA.”

6. Informare privind stadiul proiectelor realizate de Grupurile de lucru ale Consiliului
UNBR pentru punerea in aplicare a Hotararilor Congreselor avocatilor 2015 si 2016, a
Hotararilor Consiliului UNBR si ale Comisiei Permanente a UNBR. Dezbaterea si aprobarea
metodologiei de organizare si functionare a grupurilor de lucru ale Consiliului UNBR. Analiza
si aprobarea proiectelor finalizate (amanate din sedinta Consiliului UNBR din 17 decembrie
2016).

7. Activitatea de formare profesionala continua in 2017. Conlucrarea dintre Barouri,
Consiliul UNBR, Comisia Permanenta a UNBR si INPPA in realizarea activitatilor de
perfectionare a pregatirii profesionale a avocatilor, la nivelul barourilor de pe raza aceleiasi
curti de apel sau de pe raza unor curti de apel limitrofe.

8. Adoptarea hotararii privind convocarea Congresului avocatilor — martie 2017. Masuri
organizatorice privind pregdtirea Congresului avocatilor.

9. Lucrari curente.

10. Diverse.

La pct. 2 al ordinii de zi, dupa prezentarea pe scurt a rapoartelor suplimentare
privind investitiile pe care CAA le propune pentru a fi introduse in Programul anual de
investitii, in conformitate cu decizia Consiliului UNBR din 18 decembrie 2016, Consiliul
UNBR a decis introducerea in Planul de investitii pentru 2017 a urmatoarelor
proiecte:

a). Transformare etajului 5 al CBR Techirghiol in spatii de cazare/sanitare,
reamenajare parter si alimentarea cu energie solara a sistemului de incalzire —
maxim 500.000 euro, reprezentand 2.247.000 lei - pentru cresterea cifrei de afaceri prin
crearea unui numar suplimentar de 28 paturi (11 camere duble si 3 apartamente), ceea ce
va conduce la cresterea numarului de zile de spitalizare de 32.000 la 40.000/an

b). Studiu de fezabilitate pentru o noua constructie cu aceeasi destinatie, in
proximitatea CBR Techirghiol, care sa suplimenteze capacitatea actuala a
complexului — 50.000 euro reprezentand 226.500 lei - Investitia noua ar trebui sa
cuprinda crearea a 300 paturi pentru pacienti, la o categorie de confort 4****, S-ar construi
20 camere single, 120 duble si 20 apartamente (regim de indltime Parter+ Etaj). Investitia
ar avea nevoie de un teren de aprox. 2 ha., terenul urmand a fi obtinut prin cumparare
sau printr-un contract de concesiune pe 49 ani de la Primaria Techirghiol.

c). Investitii software — 40.000 euro, reprezentand suma de 181.200 lei la cursul de
4,53 lei/euro, pentru achizitionarea unor aplicatii suplimentare a caror necesitate a rezultat
din aplicarea noii legislatii de pensii si alte drepturi de asigurdri sociale ale avocatilor,
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precum: aplicatia privind control pentru inspectiile contributive, aplicatia privind registrul
filialelor si sucursalelor, aplicatia privind registru contribuabililor.

Consiliul UNBR a solicitat CAA sd prezinte Congresului, pentru aprobarea

bugetului, aspecte privind:

- profitul net realizat din investitie, in raport si cu dobéanda ce ar fi fost obtinutd la
trezorerie/eventual banci;

- termenul privind recuperarea investitiei de la Techirghiol (cea initiala si cea finala dupa
implementarea noii investitii);

- analizarea sursele de finantare a investitiei (daca nu se poate face investitia din
dividendele ce trebuie incasate);

- valoarea de piata (economicd) a investitiei;

- masurile luate pentru alocarea lucrarilor pe baza de licitatie, prin respectarea
principiului transparentei.

De asemenea, in cadrul Congresului, vor trebui analizate urmatoarele:

- necesitatea aprobarii unui plan multianual de investitii;
- necesitatea ca pe viitor, investitiile sa fie alese dintr-o serie de propuneri de
investitii, care sa apartina unui grup de specialisti, nu doar Consiliului CAA;
- rezolvarea situatiei compunerii Consiliului CAA, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 72/2016, inclusiv in ce priveste starile de incompatibilitate si
indemnizatia membrilor (trebuie sa fie prevazuta in buget), prin conlucrare cu
vicepresedintele de resort si grupul de lucru de specialitate.

La pct. 3 al ordinii de zi, Consiliul UNBR a luat act de concluziile Tntrunirii de
lucru a CAA cu filialele CAA (presedinti si contabili sefi), desfasurata la Bucuresti
n perioada 15-16.02.2017, reiesind urmdtoarele:

- au participat un numar total de 95 de persoane (37 de avocati reprezentand
majoritatea filialelor, 2 avocati, cenzori ai CAA, 3 avocati, membri ai Consiliului de
administratie al CAA, 43 angajati ai resortului financiar-contabil al filialelor, 10 angajati din
partea CAA), impreuna cu un numdr de invitati (Presedintele UNBR, Vicepresedintele
UNBR, coordonatorul departamentului de specialitate, domnul Catdlin Ionescu - Actuar
Certificat Seful Serviciului de Actuariat si Managementul Riscului — A.S.F. Sector Pensii
Private, domnul prof. dr. Badea G. Dumitru — Profesor Universitar Doctor — A.S.E. Bucuresti
- Departamentul Finante, Presedintele Consiliului Stiintific din cadrul Institutului de Studii
Financiare Bucuresti, doamna expert contabil si audit Dobre Eugenia);

- reprezentantilor filialelor au completat raspunsuri la un chestionar cuprinzand mai
multe intrebari referitoare la investitile CAA si activitatea sa in ansamblu (au primit
chestionare 34 de participanti si au inapoiat chestionarele cu raspunsuri 32 de participanti);

- participantii la dezbateri au fost de acord ca proiectele de regulamente tematice ale
CAA, confirmate si finalizate in cadrul intrunirii, inclusiv procedurile si politicile contabile in
sistemul CAA sa fie supuse dezbaterii si adoptarii de catre Consiliul UNBR intrunit special
in acest scop in perioada 18-19 februarie 2017.
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La pct. 4 al ordinii de zi, dupa dezbateri, Consiliul UNBR a aprobat
Regulamentul Creantelor contributive, Regulamentul privind pensiile,
Regulamentul privind alte drepturi de asigurari sociale si Regulamentul de
organizare si functionare al comisiilor de cenzori din sistemul CAA, impreuna cu
data punerii in aplicare a acestora, 31 martie 2017. In cadrul dezbaterilor, s-au
analizat prevederile privind sfera si actele de stabilire a creantelor contributive, stabilirea
din oficiu a creantelor contributive ca urmare a nedepunerii declaratiei lunare contributive,
inclusiv in conditiile platii contributiilor la maxim perioada supusa inspectiei cu privire la
creantele contributive individuale, sistemul de executare silita (prescriptie, executori),
aspecte privind necesitatea preludrii in regulamente a unor prevederi din Legea nr. 72/2016
si Statut, clarificarea notiunii ,Lege”(se refera la Legea nr. 72/2016 si nu la Legea nr.
51/1995), extinderea Regulamentului cenzorilor CAA si la sistemul UNBR, atributiile
presedintelui comisiei privind calitatea de ordonator de cheltuieli verificarea declaratiilor de
interes/incompatibilitati etc.

Consiliul UNBR a luat act de faptul cd regulamentele adoptate vor fi supuse
ratificarii de catre Congresul Avocatilor, impreuna cu Statutul CAA (intr-un
Codex al CAA).

La pct. 7 al ordinii de zi, dupa ce a luat act de propunerea Comisiei Permanente,
Consiliul UNBR a aprobat descentralizarea modului de desfasurare a pregatirii
profesionale continue prin activitati organizate prin gruparea barourilor de pe raza unei
curti de apel, baroul de la sediul curtii de apel avand rol de organizator cu conlucrarea si
sprijinul barourilor de pe raza aceleiasi curti de apel si cu sprijinul metodologic al INPPA.

La pct. 9 al ordinii de zi, Consiliul UNBR a decis urmatoarele:
- aplicarea pedepsei inchisorii cu amanarea aplicarii pedepsei nu constituie
impediment in ce priveste constatarea nedemnitatii si excluderea avocatului
condamnat din profesie;
- necesitatea stabilirii unor reguli de procedura in materia nedemnitatii prin
modificarea/completarea prevederilor din Statutul profesiei de avocat.
- necesitatea stabilirii unei proceduri unitare pentru toate barourile, referitor la
impunea achitarii unei sume de bani de catre petenti pentru solutionarea
plangerilor impotriva avocatilor sau privind onorariile.

La pct. 10 al ordinii de zi, Consiliul UNBR a aprobat urmadtoarele:

- achizitionarea in comun de UNBR (3000 lei) si Baroul Alba (2000 lei), a lucrarii
~Instructiuni judiciare pentru Transilvania,”-Maria Tereza, care va fi tradusa in
limba romana (este editatd in limba latind) si va fi donata Muzeului National de Istorie
Transilvania din Cluj-Napoca.

- stabilirea unui buget pentru demararea Proiectul celebrarii Marii Uniri din
1918 si a editarii volumului ,,Contributia avocatilor la realizarea Marii Uniri”,
aprobat in sedinta trecuta a UNBR, si desemnarea unui comitet de lucru din care sa
faca parte din acesta urmatorii: Mihai Baco (decanul Baroului Alba), Gheorghe Ciulei
(decanul Baroului Caras-Severin), loan Rus (Baroul Alba), Mirel lonescu (Baroul Cluj), Dan
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Mihai Suta (decanul Baroului Satu Mare), Sorin Rusu (decanul Baroului Suceava) si Cristian
Alunaru (decanul Baroului Arad). Proiectul este inclus in Planul Prefecturii Alba si in
Programul Departamentului Centenar din cadrul Guvernului Romaniei, cu sprijinul

Ministerului Culturii. Se vor organiza evenimente la Alba-lulia, Blaj, Suceava, Arad.

2. Sedinta Consiliului U.N.B.R. din data de 23 martie 2017*

Au fost prezenti 97 din 107 membri ai Consiliului Uniunii Nationale a Barourilor
din Romania (in continuare, UNBR). Nu au putut participa urmatorii avocati consilieri,
conform tabelului:

Nr. | Numele si prenumele: Baroul: Functia: Obs.

crt.

1. | Av. Baco Mihai* Alba Consilier UNBR | Absent motivat

2. | Av. loana Luminita* Arges Consilier UNBR | Absent motivat

3. | Av. Froicu Irina* Botosani Consilier UNBR | Absent motivat

4. | Av. Alboni loan Florin Brasov Consilier UNBR | Absent motivat

5. | Av. Stoica Mihnea Octavian | Bucuresti Consilier UNBR | Absent nemotivat
6. | Av. Tibrea Mariana Caras-Severin | Consilier UNBR | Absent nemotivat
7. | Av. Hasotti Ionel Constanta Consilier UNBR | Absent nemotivat
8. | Av. Vidican Sorin Covasna Consilier UNBR | Absent motivat

9. | Av. Bot Cdlin Timis Consilier UNBR | Absent motivat

La sedinta a fost invitati si au dat curs invitatiei presedinte al Casei de Asigurari
a Avocatilor, domnul av. dr. Florin Petrosel

Ordinea de zi dezbatuta a fost:
1. Aprobarea procesului verbal al sedintei Consiliului UNBR din 18 februarie 2017;

2. Analiza si aprobarea proiectului Raportului anual al Consiliului Uniunii Nationale a
Barourilor din Romania;
3. Prezentarea proiectului de buget al Uniunii Nationale a Barourilor din Romania.

4. Dezbaterea si aprobarea proiectului Regulamentului comisiilor si grupurilor de lucru
ale Consiliului U.N.B.R.;
5. Dezbaterea si aprobarea proiectul Regulamentului de organizare si functionare a
comisiilor de disciplina din cadrul U.N.B.R;
6. Dezbaterea si aprobarea Proiectul Codului deontologic al avocatului roman;
7. Informare cu privire la stadiul actual al proiectelor Consiliului U.N.B.R. in curs de
desfasurare (coordonatorii grupurilor de lucru);
8. Proiecte de hotarari, rezolutii si motiuni propuse de Consiliul UNBR spre aprobare
Congresului avocatilor;
9. Lucrari curente;
10. Diverse.

! Procesul verbal urmeazi a fi aprobat, dupd dezbateri la viitoarea sedintd a Consiliului UN.B.R..
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La pct. 2 si 3 ale ordinii de zi, Consiliul UNBR aproba pentru a fi supuse dezbaterii
si aprobarii Congresului Avocatilor:

- Proiectul Raportului anual al Consiliului Uniunii Nationale a Barourilor din
Romania;

- Proiectul de buget al Uniunii Nationale a Barourilor din Romania - se prevad
venituri de 8.190.000 lei si cheltuieli de 7.390.000 lei, fara a fi stipulata nicio subventie
pentru INPPA; de asemenea, se prevede cd, in raport de deciziile adoptate in legatura cu
proiectele in curs de executare sau pentru noi contracte de finantare cu fonduri
nerambursabile aprobate in prealabil de Comisia Permanentad, pot fi utilizate in conditiile
legii, resurse financiare provenite din exercitiile bugetare precedente.

La pct. 4 si 5 ale ordinii de zi, luand act de faptul c3, in urma avizarii proiectelor
in sedinta din 17.02.2017, acestea a fost comunicat prin email catre membrii Consiliului
UNBR, in 02.03.2017, neinregistrandu-se nicio propunere sau observatie cu privire la
acesta, iar in sedinta Comisiei Permanente din 22.03.2017 s-a aprobat trimiterea lor catre
Consiliu in vederea adoptarii, Consiliul UNBR a aprobat Regulamentului comisiilor si
grupurilor de lucru ale Consiliului UNBR si Regulamentul de organizare si
functionare a comisiilor de disciplina din cadrul UNBR.

La pct. 6 al ordinii de zi, Consiliul UNBR a luat act de faptul c3, in urma organizarii
sedintei grupului de lucru in data de 16.02.2017, s-a elaborat un proiect ce a fost avizat
de Comisia Permanentd, care, in sedinta din 22.03.2017, a aprobat trimiterea proiectului
catre Consiliu in vedere adoptarii. Dupa dezbateri, s-a constatat ca mai sunt aspecte ce
trebuie clarificate, in special in ce priveste pactul de quota-litis, care nu este acceptat in
multe din legislatiile europene, astfel cd, luand in considerare si propunerea membrilor
grupului de lucru, Consiliul UNBR a decis amanarea pentru sedinta viitoare a dezbateri si
aprobarii Proiectul Codului deontologic al avocatului roman.

La pct. 7 al ordinii de zi, Consiliul UNBR a luat de faptul cd, exceptand finalizarea
si publicarea Regulamentului - cadru pentru organizarea, functionarea si atributiile
serviciilor de asistentd judiciara ale barourilor si adoptarea celor doud regulamente sus
indicate, inclusiv amanarea Proiectului Codului Deontologic, nu sunt aspecte noi ce trebuie
relevate.

La pct. 8 al ordinii de zi, Consiliul UNBR a luat de:

a). Proiectul Raportului anual al Consiliului de Conducere al Casei de Asigurari
a Avocatilor;

b). Proiectul de buget al C.A.A. pe anul 2017, dupa cum urmeaza:

- Situatia privind Fondul de rezerva aferent anului 2016 - nu au raportat date Filialele
CAA Constanta, Galati si Prahova si au deficite majore Filialele CAA Maramures (139.448
lei) si Suceava (95.702 lei), deficitul total fiind in cuantum de 303.275,33 lei;

- Situatia privind cota de 2% pentru functionarea CAA - au deficite majore, Filialele CAA
Galati (46.604,39 lei) si Prahova (53.281,11 lei), deficitul total fiind de 171.409,14 lei;
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- Situatia privind intrarea in incapacitate a sistemului de pensii la filiale - per total, intrarea
in incapacitate se va inregistra in 2049, situatii dramatice inregistrandu-se la Filialele CAA
Bacau (2016), Caras-Severin (2017), Maramures (2017), Galati (2018), Prahova (2018),
Covasna (2019). Peste anul 2049, pot rezista Filialele Cluj (2050) si Bucuresti-Iifov (2056).

- Situatia privind bugetul CAA aferent 2016 - la capitolul venituri, fata de suma bugetata
de 13.005.000 lei, s-au realizat efectiv 18.928.955,09 lei, iar la capitolul cheltuieli, fata de
suma bugetatda de 5.950.200 lei, s-au cheltuit efectiv 4.102.772,17 lei, rezultand un
excedent (privind activitatile fara scop patrimonial) de 14.826.182,92 lei, cu 7.771.382,92
lei, mai mult decét cel prognozat;

- Proiectul bugetului CAA pentru 2017, din care reiese ca sunt prognozate venituri de
7.652.750 lei si cheltuieli de 5.569.500 lei, fiind prevazute investiti in cuantum de
2.591.460 lei (conform aprobdrii Consiliului UNBR in sedintele din 17.12.2016 si
18.02.2017). Disponibilul CAA, la 31.12.2016, este de 54.077.292 lei, iar disponibilul la
fondul de rezerva, la 31.12.2016, este de 79.608.639 lei, prognoza pentru incasdrile din
2017 fiind de 6.618.428 lei.

Nu au fost ridicate alte propuneri catre Congres.

Consiliul UNBR a decis completarea ordinii de zi. Dupa dezbateri, Consiliul UNBR
a aprobat urmatoarele:

- cota pentru constituirea fondului de rezerva - 5% din veniturile prevazute
la art. 11 din Legea 72/2016;

- cuantumul si modul de calcul al unor drepturi asigurari sociale prevazute
de Legea 72/2016 (indemnizatia pentru incapacitate temporara de munca -
75% din baza de calcul si indemnizatia de maternitate - 90% din baza de calcul;

- completarea cu 2 membri a Consiliului de administratie al C.A.A., in
conformitate cu prevederile art. 108 alin. (2) si 135 din Legea 72/2016 privind sistemul de
pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor prin trecerea membrilor supleanti
numiti prin Hotdrarea Congresului Avocatilor nr. 7/6-7 iunie 2015, in ordinea voturilor
exprimate de Congres si in raport de vointa lor de a accepta sau nu aceastd calitate (av.
Cojan Constantin, Baroul Alba si av. Cristian Ioan Sorin, Baroul Hunedoara) in Consiliul de
administratie al CAA, urmand ca durata mandatului noilor membrii sa o constituie diferenta
rdmasd pana la implinirea mandatului membrilor Consiliului de administratie al C.A.A.

S-au adoptat urmétoarele HOTARARI SI DECIZII:

1. Hotararea nr. 207/18.02.2017

Tn conformitate cu dispozitiile art. 66 lit. r) din Legea 51/1995 privind organizarea si exercitarea profesiei de
avocat, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si ale art. 53 lit. x) din Statutul Casei de Asigurari
a Avocatilor (in continuare CAA), adoptat prin Hotardrea Consiliului U.N.B.R. nr. 139/27.07.2016,

avand in vedere propunerile de investitii fdcute de Consiliul de Administratie al CAA privind dezvoltarea
infrastructurii hardware si extinderea sistemului informatic al CAA precum si discutiile si evaluarile din
sedintele Comisiei Permanente,
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tindnd cont de Hotdrérea Consiliului UNBR nr. 173/17 decembrie 2016 prin care, in Anexa nr. 1, se aprobd
introducerea in programul anual de investifii pentru anul 2017 doar a unei parti din investitiile propuse de
Consiliul de Administratie al CAA, urmdnd ca pentru cele prevazute in Anexa nr. 2, decizia sa fie /uatd in
sedinta urmatoare a Consiliului UNBR,

avand in vedere propunerea CAA, astfel cum a fost retrimisa Consiliului UNBR,

Consiliul U.N.B.R., intrunit in sedinta din 18 februarie 2017, adopta prezenta:

HOTARARE:

Art. 1 — Se aproba programul anual de investitii pentru anul 2017 propus de Consiliul de
Administratie al CAA, prevdzut in Anexa la prezenta hotarare.
Art. 2 — (1) Procedurile de realizare a investitiilor se vor intocmi de catre CAA.
(2) Sumele necesare vor fi asigurate de catre CAA din disponibilitdtile banesti ale fondului
centralizat al sistemului CAA.
Art. 3 — Prezenta hotdrare se comunicd membrilor Consiliului UNBR si CAA care va lua
masuri pentru punerea ei in aplicare.

CONSILIUL U.N.B.R”

2. Hotararea nr. 208/18.02.2017

,In conformitate cu dispozitiile art. art. 66 lit. r) din Legea 51/1995 privind organizarea si exercitarea profesiei
de avocat, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare (in continuare Lege),

Avand in vedere:

- Art. 64 alin. (1) lit. d) din Lege s/ art. 110 alin. (2) si art. 137 alin. (2) din Legea 72/2016 privind sistemul
de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor;

- Art, 2 din Hotarérea nr. 7 a Congresului avocatilor din 25 — 26 martie 2016 pentru validarea modificarilor
si completarilor aduse Statutului profesiei de avocat si Statutului Casei de Asigurari prin care s-a mandatat
Consiliul UNBR ca in perioada dintre Congrese sa indeplineasca atributia prevazuta la art. 64 alin. (1) lit. d)
din Legea nr. 51/1995, urméand ca hotarérile Consiliului UNBR sd fie supuse ratificarii Congresului imediat
urmator;

- Decizia Comisiei Permanente a UNBR nr. 127 din 20 mai 2016 prin care s-a aprobat constituirea Comisiei
de elaborare a proiectului de Statut al Casei de Asigurari a avocatilor (in continuare CAA), ratificata prin
Hotaradrea Consiliului UNBR nr. 94/4 iunie 2016, precum si Hotardrea Consiliului UNBR nr. 140/27.07.2016,
astfel cum a fost modificatd prin Hotdrérea Consiliului UNBR nr. 159/03.09.2016, prin care s-a prelungirii
activitatea Comisiei de elaborare a proiectului de Statut al CAA, infiintatd prin Decizia Comisiei Permanente
a UNBR nr. 127 din 20 mai 2016, in aceeasi componentd, urmand a avea ca obiect elaborarea si
perfectionarea legislatiei infra-parlamentare, ce trebuie adoptata de Congresul Avocatilor, Consiliul UNBR si
Consiliul CAA pentru punerea in aplicare a Legii nr. 72/2016;

- Hotérdrea Consiliului UNBR nr. 139/27.07.2016, prin care s-a aprobat Statutul Casei de Asigurdr a
Avocatilor;

- Comunicarea CAA din care reiese cad s-a constatat o serie de erori materiale care s-au strecurat Anexa la
Hotararea Consiliului UNBR nr. 139/27.07.2016, cu ocazia elaborarii legislatiei infra-parlamentare,

Consiliul U.N.B.R., in sedinta din 18.02.2017, adopta prezenta:

HOTARARE:
Art. 1 — Hotararea Consiliului UNBR nr. 139/27.07.2016 privind adoptarea Statutului Casei
de Asigurari a Avocatilor se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:
1. La articolul 4 alin. (1), trimiterea la “art. 56" din Statut se modifica in “art. 57", astfel ca
alineatul va avea urmatorul cuprins:
(1) Dispozitiile art.3 lit. f) din Legea nr.72/2016 care reglementeaza semnificatia notiunii
de filiale trebuie coroborate cu dispozitiile de la art.107 alin.(2) si (4) din aceeasi lege si cu
dispozitiile art.57 din prezentul Statut’.
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2. La articolul 5, trimiterea la "art. 44-84" din Statut se modifica in "art. 45-87", astfel ca
articolul va avea urmatorul cuprins:

~Dispozitiile art.4 din Legea nr.72/2016 care se refera la ,administrarea sistemului” trebuie
coroborate cu dispozitiile art.106 - 114 din Legea nr.72/2016 si dispozitiile art.45 - 87 din

prezentul Statut.”

3. La articolul 20 alin. (1), trimiterea la "art. 18 alin. (2)” din Statut se modifica in “art. 17
alin. (2)"”, astfel ca alin. (1) va avea urmatorul cuprins:

"(1) Filialele, sucursalele si CAA pot arhiva declaratiile prevazute de art.21 alin.(3) din
Legea nr.72/2016 si art.17 alin.(2) din prezentul Statut in format electronic, prin mijloace
specifice, dupa modelul informatic centralizat.”

4. La articolul 47, trimiterea din denumirea marginala a articolului la "art. 107 alin. (2)" se
modificd in “art. 107 alin. (2) si (3)", astfel cd denumirea marginala va avea urmatorul
cuprins:

LArt. 47. C.A.A. Filialele si sucursalele. Natura juridica. Legea nr.72/2016 - art.107 alin.(2)
si(3).”

5. La articolul 53 alin. (1) lit. y), trimiterea la "art. 22” din Statut se modifica in "art. 22
alin. (3) lit. b) si ¢)”, astfel ca alin. (1) lit. y) va avea urmatorul cuprins:

"y) emite si pune in aplicare deciziile prevazute la art. 22 alin. (3) lit. b) si c) din prezentul
Statut”

6. La articolul 64 alin. (2), trimiterea la "art. 11 lit. d)” din Legea 72/2016 se modificd in
"art. 12 lit. d)”, astfel ca alin. (2) va avea urmatorul cuprins:

-(2) Sintagma ,alte cheltuieli” prevazuta la alin.(1) lit. d) are semnificatia prevazuta la
art.12 lit. d) din Legea nr.72/2016 si art.8 alin.(1) si (3) din prezentul Statut.”

7. La articolul 72 alin. (1) lit. g), trimiterea la "art. 22" din Statut se modifica in ” art. 22
alin. (3) lit. b) si ¢)”, astfel ca alin. (1) lit. g) va avea urmatorul cuprins:

.0) emite si pune in aplicare deciziile prevazute la art.22 alin. (3) lit. b) s/ ¢) din prezentul
Statut”

8. La articolul 93 alin. (1), trimiterea la “art. 131 alin. (2)” se modifica in “art. 131 alin. (2)
din Legea 72/2016” si trimiterea la ,acelasi articol alin.(6)” se modifica in “la art. 131 alin.
(6) din Legea 72/2016", astfel ca alin. (1) va avea urmatorul cuprins:

"(1) Decizia de recuperare a sumelor platite necuvenit prevazuta la art.131 alin.(2) din
Legea 72/2016, decizia de impunere prevazuta la art. 131 alin. (6) din Legea 72/2016 si
decizia de esalonare a unor obligatii contributive la care se refera alin.(3) din prezentul
articol se vor emite in scris pe suport de hartie.”

9. La articolul 95, trimiterea din denumirea marginala a articolului la “art. 139 alin. (2)"” se
modifica in “art. 139”, astfel ca denumirea marginala va avea urmatorul cuprins:

"Art.95. Dispozitii finale. Abrogari. Legea nr.72/2016 — art.139”

10. La articolul 95, trimiterea la "art. 139” se modifica in "art. 139 din Legea 72/2016",
astfel ca articolul va avea urmatorul cuprins:

.Odatd cu abrogarea actelor normative prevazute de art.139 din Legea 72/2016, se vor
mai abroga de asemenea S/ urmatoarele acte normative secundare:

a) Statutul C.A.A. adoptat prin Hotdrdrea nr.8 a Congresului Avocatilor din 15-16 iunie
2012, cu modificarile si completarile ulterioare;
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b) Regulamentul C.A.A adoptat prin Decizia nr.550 a Consiliului U.N.B.R. din 1 septembrie
2012.”
Art. 2 — Statutului Casei de Asigurari a Avocatilor, aprobat prin Hotararea Consiliului UNBR
nr. 139/27.07.2016, cu modificarile si completdrile aduse prin prezenta hotdrére, se
republica.
Art. 3 — Prezenta hotdrare se comunica membrilor Consiliului UNBR, Casei de Asigurari a
Avocatilor si barourilor, care vor asigura comunicarea hotararii catre filialele Casei de
Asiguradri a Avocatilor si catre avocati.

CONSILIUL U.N.B.R”

3. Hotararea nr. 209/18.02.2017

»Consiliul U.N.B.R., intrunit la 18 februarie 2017, conform calendarului activitatilor organelor de conducere
colectiva ale profesiei la nivel national, aprobat prin Hotdrarea Consiliului UNBR nr. 174/16.12.2016,
Constituit Tn conformitate cu dispozitiile art. 65 alin. (5) si (6) din Legea nr. 51/1995 pentru organizarea si
exercitarea profesiei de avocat, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare,

Avand in vedere:

- Art. 64 alin. (1) lit. d) din Legea nr. 51/1995 pentru organizarea s/ exercitarea profesiei de avocat,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art, 137 alin. (2) teza finald din Legea nr.
72/2016;

- Art. 110 alin. (2) siart. 137 alin. (2) din Legea 72/2016 privind sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari
sociale ale avocatilor;

- Hotardrea Consiliului UNBR nr. 94/06.06.2016 privind ratificarea Deciziei Comisiei Permanente a UNBR nr.
127 din 20 mai 2016 prin care s-a aprobat Raportul privind strategia Consiliului de Administratie al Casei de
Asigurari a Avocatilor referitor la elaborarea, adoptarea si aprobarea legislatiei secundare necesara aplicarii
dispozitiilor Legii nr. 72/2016 privind sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor;

- Proiectele finale ale Regulamentului de pensii, Regulamentului privind alte drepturi de asigurari sociale,
Regulamentului creantelor contributive si Regulamentului privind organizarea si functionarea comisiilor de
cenzori aflate Tn structura CAA, intocmite de Comisia de elaborare a proiectului de Statut s/ Comisia de
cenzori, analizate in cadrul intalnirii cu reprezentantii Filialelor din sistemul CAA din 15-16 februarie 2017,
astfel cum au fost dezbatute, modificate, completate si aprobate de Consiliul UNBR in sedinta din data
18.02.2017;

- Art, 2 din Hotarérea nr. 7 a Congresului Avocatilor din 25 — 26 martie 2016 pentru validarea modificarilor
si completarilor aduse Statutului profesiei de avocat si Statutului Casei de Asigurari prin care s-a mandatat
Consiliul U.N.B.R. ca in perioada dintre Congrese sa indeplineasca atributia prevazutd la art. 64 alin. (1) lit,
d) din Legea nr. 51/1995, urmand ca hotardrile Consiliului U.N.B.R. sa fie supuse ratificarii Congresului
imediat urmator

HOTARASTE:

Art. 1. Tn completarea Statutului Casei de Asigurari a Avocatilor se adoptd Regulamentul
de pensii, Regulamentul privind alte drepturi de asigurari sociale, Regulamentul creantelor
contributive si Regulamentul privind organizarea si functionarea comisiilor de cenzori aflate
in structura CAA., cuprinse in Anexele 1-4, parte integranta din prezenta Hotarare.
Art. 2. (1) Prezenta hotdrare intra in vigoare la 31 martie 2017 si va fi supusa ratificarii
Congresului Avocatilor.
(2) Prezenta Hotarare impreuna cu Anexele se afiseaza pe pagina web a Uniunii Nationale
a Barourilor din Roménia (www.unbr.ro) si se comunica, prin e-mail, Casei de Asigurari a
Avocatilor si barourilor, care vor asigura comunicarea hotdrarii cdtre filialele Casei de
Asiguradri a Avocatilor si catre avocati.

CONSILIUL U.N.B.R”
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4. Hotararea nr. 210/18.02.2017

,In conformitate cu art. 66 lit. f) din Legea nr. 51/1995 siart. 312 alin. 1 lit. a) s/ ¢) din Statutul profesiei de
avocat, precum s/ art. 7 alin. (1) lit. c) din Hotardrea Consiliului Uniunii Nationale a Barourilor din Roménia
(in continuare UNBR) nr. 391/31.03.2012, pentru republicarea Statutului Institutului National pentru
Pregatirea si Perfectionarea Avocatilor (in continuare INPPA),

Tindnd cont de prevederile Hotararii Congresului Avocatilor nr. 14/21.06.2008 privind pregatirea profesionald
continua a avocatilor,

Avand in vedere dispozitiile Hotararii Consiliului U.N.B.R. nr. 526/01 septembrie 2012,

Avand in vedere Propunerile Grupului de lucru constituit prin Decizia Comisiei Permanente nr. 73/29.01.2016,
pentru pregatirea unui proiect privind pregatirea initiald si continud in cadrul INPPA, tindnd cont de noile
realitati din profesie, astfel cum acestea au fost analizate si aprobate in sedinta Comisiei Permanente a UNBR
din 20.01.2017,

Tindnd cont de Hotardrea Consiliului UNBR nr. 154/03.09.2016 privind aprobarea Programul de pregatire
profesionald continua a avocatilor pe perioada septembrie 2016 - septembrie 2017,

Consiliul Uniunii Nationale a Barourilor din Roméania, in sedinta din 18.02.2017,

HOTARASTE :
Art. 1 - Pregadtirea continua a avocatilor se desfasoara dupa cum urmeaza:

a) Pregadtirea continud in sistem descentralizat, prin conferinte organizate pentru analiza
problemelor ce suscitd practica neunitara sau ridica dificultati in aplicare, in care barourile
au rol prioritar. Conferintele pot fi organizare i) de barou, ii) de barou in colaborare cu
INPPA, iii) de INPPA, cu sprijinul logistic al baroului. Activitdtile initiate / in colaborare cu
INPPA pot fi desfasurate de centrele teritoriale ale INPPA sau de INPPA central, la cererea
barourilor.

b) Pregatirea continud la nivel centralizat, in cadrul INPPA se desfdsoara in modalitatile
si potrivit calendarului aprobat de Consiliul de Conducere al INPPA
Art. 2 - Metodologia de recunoastere si evidenta a activitatilor de pregatire profesionala
continua va fi decisa de Comisia Permanentd, in raport de hotdrarile Congresului avocatilor
Art. 3 - Programul anual de pregatire profesionala continua se decide de Consiliul UNBR,
conform art. 312 alin. 1 lit. ¢) din Statutul profesiei de avocat.

Art. (4) — Pentru realizarea programului de perfectionare a avocatilor, potrivit calendarului
decis de barouri/INPPA, se pot initia colaborari cu facultdtile de drept agrementate de
profesie si cu institutiile de pregatire profesionala ale altor profesii juridice.
Art. (5) - (1) Pana la definitivarea programelor adoptate de barouri si INPPA se aplica
metodologia in vigoare privind recunoasterea de catre profesie a participarii avocatilor la
actiunile de pregatire profesionala continua.
(2) Calendarul activitdtilor de pregatire profesionala continud, stabilit de INPPA pana la
data adoptarii prezentei hotarari, rdmane in vigoare.
(3) Programele de pregatire profesionald adoptate de barouri vor respecta Programul de
pregatire profesionald continud a avocatilor pentru anul 2017, adoptata prin Hotararea
Consiliului  UNBR nr. 154/03.09.2016 privind aprobarea Programul de pregatire
profesionala continud a avocatilor pe perioada septembrie 2016 - septembrie 2017.
Art. 6 - Prezenta hotdrare se comunica barourilor si INPPA, care o va comunica si centrelor
sale teritoriale.

CONSILIUL U.N.B.R”
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5. Hotdrarea nr. 211/18.02.2017

»In baza dispozitiilor art. 2 alin. (1) din Legea nr. 51/1995 privind organizarea si exercitarea profesiei de
avocat, cu modificarile si completarile ulterioare si ale art. 3 alin. (1) din Statutul profesiei de avocat, adoptat
prin Hotdrdrea Consiliului Uniunii Nationale a Barourilor din Romania (in continuare, UNBR) nr. 64/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Tindnd cont de dispozitiile art. 28 alin. (8) din Hotardrea Consiliului UNBR nr. 5/2011 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a Uniunii Nationale a Barourilor din Roménia si de desfasurare
a sedintelor Consiliului UNBR,

Avand in vedere dezbaterile din sedinta Consiliului UNBR din 12.12.2016, in urma carora a fost aprobat
Proiectul celebrarii Marii Uniri din 1918 si a editarii volumului ,Contributia avocatilor la realizarea Marii Uniri”,
Consiliul Uniunii Nationale a Barourilor din Romania, in sedinta din 18.02.2017,

HOTARASTE:

Art. 1 — (1) Se infiinteaza un grup de lucru in cadrul UNBR, avand ca sarcind coordonarea
actiunilor UNBR ce vor fi organizate pentru celebrarea Centenarului Marii Uniri din 1918,
coordonat de catre domnul avocat Mihai Baco, decanul Baroului Alba, avand urmatoarea
componenta:

- av. Cristian Alunaru, decanul Baroului Arad;

- av. Gheorghe Ciulei, decanul Baroului Caras-Severin;

- av. Mirel lonescu, consilier UNBR, Baroul Cluj;

- av. loan Rus, consilier UNBR, Baroul Alba;

- av. Sorin Rusu, decanul Baroului Suceava);

- av. Dan Mihai Suta, decanul Baroului Satu Mare.
Art. 2 — (1) Grupul de lucru va avea in vedere faptul cd Proiectul este inclus in Planul
Prefecturii Alba si in Programul Departamentului Centenar din cadrul Guvernului Romaniei,
cu sprijinul Ministerului Culturii si faptul cd se vor organiza evenimente specifice in
municipiile Alba-lulia, Arad, Blaj, Suceava.
(2) Grupul de lucru va face propuneri concrete privind organizarea de evenimente, inclusiv
in alte orase, se va ocupa de organizarea efectivd a acestora si va transmite un raport de
activitate la fiecare sedinta a Consiliului UNBR.
Art. 3 — Bugetul necesar pentru desfasurarea activitatii grupului de lucru si remunerarea
membrilor va fi aprobat ulterior.
Art. 4 — Prezenta decizie se comunica membrilor Consiliului UNBR si se publica pe pagina
web a UNBR (www.unbr.ro).

CONSILIUL U.N.B.R.”

6. Hotararea nr. 212/18.02.2017

,»In conformitate cu dispozitiile art, 69 alin. 1 lit. (b) din Legea 51/1995 privind organizarea si exercitarea
profesiei de avocat, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avénd in vedere propunerea consiliului Barourilor Europene (in continuare CCBE) privind aprobarea de catre
parti a unui Memorandum privind recunoasterea reciproca transfrontalierd a formarii continue a avocatilor,
Tindnd cont de avizul pozitiv al Comisiei Permanente a Uniunii Nationale a Barourilor din Roméania (in
continuare UNBR) din 20.01.2017,

Consiliul U.N.B.R., intrunit in sedinta din 18.02.2017,

HOTARASTE:
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Art. 1 — Presedintele U.N.B.R. se autorizeaza sa semneze in numele UNBR Memorandumul
privind recunoasterea reciproca transfrontaliera a formarii continue a avocatilor prevazut
in Anexa la prezenta hotdrare (in limbile romana si engleza).
Art. 2 — Prezenta hotarare se comunica membrilor Consiliului UNBR.

CONSILIUL U.N.B.R”

7. Hotararea nr. 213/18.02.2017

"In conformitate cu dispozitiile art. 62 alin. (2) si 66 lit. a), k), 1), s) din Legea 51/1995 privind organizarea
si exercitarea profesiei de avocat, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare (in continuare Lege),
Avand in vedere propunerea Comisiei Permanente a Uniunii Nationale a Barourilor din Roménia (in continuare
UNBR) din 17.02.2017, privind organizarea unui Congres tematic, apt sa se finalizeze cu acte ale profesiei
adoptate potrivit art. 64 alin. (1) lit. ¢) s/ e) din Lege,

Pe baza dezbaterilor din sedinta Consiliului UNBR din 18.02.2017, referitoare la organizarea Congresului
Avocatilor din 2017,

Consiliul U.N.B.R. adopta prezenta:

HOTARARE:

Art. 1 — Congresului Avocatilor 2017 va fi organizat potrivit reglementarilor prevdzute in
Lege si pentru completarea compunerii Consiliului UNBR, in raport de prevederile art. 65
alin. (3) din Lege.
Art. 2 — (1) Se constituie Comitetul de organizare a Congresului Avocatilor, care se va
desfasura incepand din 23 martie 2017, orele 14%, pana la finalizarea ordinii de zi
(eventual, inclusiv, 26 martie 2017, orele 12%).
(2) Comitetul de organizare este compus din urmatorii:

- Avocat Gheorghe Florea, presedinte UNBR;

- Avocat Briciu Traian Cornel, vicepresedinte UNBR;

- Avocat Chelaru loan, vicepresedinte UNBR;

- Avocat Ciobanu M. Petrut, vicepresedinte UNBR;

- Avocat Gheorghe Cristina, vicepresedinte UNBR;

- Avocat Turculeanu lon, vicepresedinte UNBR;

- Avocat Livescu Monica, membru al Comisiei Permanente;

- Avocat Dragne lon, membru al Comisiei Permanente.
(3) Comitetul de organizare se va preocupa de pregatirea Congresului inclusiv sub aspectul
cazarii, asigurarii meselor pentru sedintele Comisiei Permanente a UNBR, Consiliului UNBR
(22-23 martie 2017), prealabile Congresului.
(4) Membrii Comitetului de organizare vor coopta avocati care vor alcatui ,Comitetul pentru
acces la justitie si asistenta judiciard”, prin care se va asigura pregdtirea Sondajului adresat
barourilor pentru intocmirea Rapoartelor privind tema Congresului (,Avocatul si accesul la
justitie”) si valorificarea in Congres, prin interventii ale acestora, a informarilor si
materialelor pregatite de barouri si de membrii Congresului.
(5) Comitetul de organizare va urmari respectarea termenelor privind comunicarile pe care
barourile trebuie sa le faca pentru pregatirea tehnica a Congresului.
Art. 3 — Prezenta hotarare se comunica membrilor Consiliului UNBR.

CONSILIUL U.N.B.R”
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8. Hotararea nr. 221/23.03.2017

~In conformitate cu dispozitiile art. 62 alin. (2), art. 63 alin. (1), art. 64, art. 65 si art. 66 lit. a), k), 1), s) din
Legea 51/1995 privind organizarea si exercitarea profesiei de avocat, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare (in continuare Lege),

Avand in vedere propunerea Comisiei Permanente a Uniunii Nationale a Barourilor din Roménia (in continuare
U.N.B.R.) din 17.02.2017, privind organizarea unui Congres tematic, apt sa se finalizeze cu acte ale profesiei
adoptate potrivit art. 64 alin. (1) lit. ¢) s/ e) din Lege,

Pe baza dezbaterilor din sedinta Consiliului UNBR din 18.02.2017, referitoare la organizarea Congresului
Avocatilor din 2017 si in conformitate cu Hotardrea Consiliului UNBR nr. 213/18 februarie 2017,

Consiliul U.N.B.R. adopta prezenta:

HOTARARE:

Art. 1 — Se convoacda CONGRESUL AVOCATILOR 2017 pentru zilele de joi, 23 martie - orele
14,00, vineri, 24 martie - orele 09,00, sambata, 25 martie orele 09,00 la Hotel
Intercontinental, Sala Ronda, etaj 1, Bd. Nicolae Balcescu nr. 4, Sector 1, Bucuresti.
Art. 2 — Congresul avocatilor 2017 va dezbate tema “Avocatul si accesul la justitie”.
Art. 3. — Ordinea de zi a Congresului este urmatoarea:

1. Prezentarea pentru dezbatere si aprobare a raportului anual al Consiliului Uniunii
Nationale a Barourilor din Romania

2. Prezentarea pentru dezbatere si aprobare a raportului anual al Consiliului de
conducere al Casei de Asigurdri a Avocatilor.

3. Prezentarea spre aprobare a executiei bugetare pe anul 2016 si a proiectului de
buget al U.N.B.R. pentru anul 2017.

4. Prezentarea spre aprobare a executiei bugetare pe anul 2016 si a proiectului de
buget al Casei de Asigurari a Avocatilor pentru anul 2017.

5. Prezentarea spre aprobare a raportului anual al Comisiei centrale de cenzori a
U.N.B.R..

6. Prezentarea spre aprobare a raportului anual al Comisiei de cenzori a Casei de
Asigurari a Avocatilor.

7. Prezentarea raportului anual al Comisiei centrale de disciplina.

8. Analiza rapoartelor si a proiectelor de buget prezentate in vederea aprobarii
acestora.

9. Ratificarea Statutului (Codex) Casei de asigurari a avocatilor.

10. Ratificarea modificarilor Statutului profesie de avocat.

11. Completarea componentei Consiliului U.N.B.R. (desemnarea reprezentantilor
Barourilor Prahova si Vrancea). Actualizarea compunerii Comisiei centrale de disciplina.

12. Adoptarea de hotdrari si rezolutii.

13. Diverse.
Art. 4 — (1) Prezenta hotarare se comunica membrilor Consiliului U.N.B.R., barourilor, Casei
de Asiguradri a Avocatilor, Institutului National pentru Pregatirea si Perfectionarea Pregatirii
Profesionale a Avocatilor si se publica pe website-ul www.unbr.ro .
(2) Cu cel putin o lund inainte de data stabilitd pentru Congres, se va publica anuntul
privind convocarea acestuia, conform art. 63 alin. (1) din Lege.

CONSILIUL U.N.B.R”

9. Hotararea nr. 222/23.03.2017

Tn conformitate cu dispozitiile art. 66 lit. a) si (s) din Legea nr. 51/1995 privind organizarea si exercitarea
profesiei de avocat, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si art. 28 alin. (8) din Hotardrea
Consiliului U.N.B.R. nr. 5/2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Uniunii
Nationale a Barourilor din Roménia si de desfasurare a sedintelor Consiliului U.N.B.R. ,

avand in vedere propunerea /naintatd de vicepresedintii U.N.B.R, Cristina Gheorghe si Traian Briciu, astfel
cum s-a decis in sedinta Comisiei Permanente din 20.01.2017 si a Consiliul U.N.B.R. din 18.02.2017,

tindnd cont de dezbaterile din sedinta Consiliului Uniunii Nationale a Barourilor din Roméania (U.N.B.R. ),
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Consiliul U.N.B.R., intrunit in sedinta din 23 martie 2017, adopta prezenta
HOTARARE:
Art. 1 — Se aproba Regulamentul de lucru al comisiilor si grupurilor de lucru ale U.N.B.R.,
prevdzut in Anexa la prezenta hotarare.
Art. 2 — Prezenta hotdrare se comunica membrilor Consiliului U.N.B.R. si se afiseaza pe
website-ul www.unbr.ro.
CONSILIUL U.N.B.R.”

10. Hotararea nr. 223/23.03.2017

~In conformitate cu dispozitiile art, 66 lit. a) si b) si ale art. 86-90 din Legea nr. 51/1995 privind organizarea
Si exercitarea profesiei de avocat, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale art. 277-287 din
Statutul profesiei de avocat, adoptat prin Hotardrea Consiliului Uniunii Nationale a Barourilor din Roménia (in
continuare, U.N.B.R. ) nr. 64/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,

avand n vedere propunerea /naintata de Grupul de lucru constituit prin Hotardrea Consiliului U.N.B.R. nr.
156/03 septembrie 2016, astfel cum a fost completat in urma sedintei Consiliului U.N.B.R. din 17.12.2016,
tindnd cont de dezbaterile din sedinta Consiliului Uniunii Nationale a Barourilor din Roméania (U.N.B.R. ),
Consiliul U.N.B.R., intrunit in sedinta din 23 martie 2017, adopta prezenta:

HOTARARE:

Art. 1 — Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a comisiilor de disciplina din
cadrul U.N.B.R., prevdzut in Anexa la prezenta hotdrare.
Art. 2 — Prezenta hotdrare se comunicd membrilor Consiliului UNBR si barourilor si se
afiseaza pe website-ul www.unbr.ro .
Art. 3 — Barourile vor lua masurile corespunzatoare pentru aducerea Regulamentului la
cunostinta avocatilor si a comisiilor de disciplind din cadrul acestora si pentru punerea sa
in aplicare.

CONSILIUL U.N.B.R”

11. Hotararea nr. 225/23.03.2017

~In conformitate cu dispozitiile art. 66 lit. r) din Legea nr. 51/1995 privind organizarea si exercitarea profesiei
de avocat, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale art. 8 alin. (3) din Statutul Casei de
Asigurari a Avocatilor (in continuare CAA), aprobat prin Hotardrea Consiliului Uniunii Nationale a Barourilor
din Roménia (in continuare, UNBR) nr. 139/2016, coroborat cu prevederile art. 12 lit. d) din Legea nr.
72/2016 privind sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor;

avand in vedere propunerile mai multor filiale ale CAA privind derularea unor programe proprii pentru avocati
din domeniul asistentei si asigurarilor sociale;

tindnd cont de dezbaterile din sedinta Comisiei Permanente din 22 martie 2017,

Consiliul UNBR, intrunit in sedinta din 23 martie 2017, adopta prezenta:

HOTARARE:
Art. 1 — Programele Filialelor CAA privind acordarea unor drepturi de asigurdri sociale
pentru avocati, in conformitate cu prevederile art. 8 alin. (3) din Statutul Casei de Asigurari
a Avocatilor, pot fi aprobate de cdtre Consiliul UNBR, cu indeplinirea urmatoarelor conditii:

a) programul sa fie avizat de consiliul baroului pe langa care este organizata filiala si
aprobat de catre Consiliul de administratie al CAA;

b) bugetul anual al acestor programe derulate de o filiala sa nu depdseasca 30% din
diferenta dintre veniturile Fondului de asigurari sociale si toate cheltuielile aferente
acestui fond mai putin cele generate de programele proprii, sustinute pe baza art.12
lit. d) din Legea nr.72/2016.
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c) filiala CAA care propune programul sa aiba varsate la zi contributiile la fondurile
prevazute de lege art. 13 si 15 alin. (1) din Legea nr. 72/2016 (de rezerva si de
functionare a CAA);

d) suplimentar, in cazul programelor privind ajutoare banesti pentru medicamente,
acestea se vor aplica exclusiv pentru avocatii care sunt asigurati in sistemul public de
asigurdri de sanatate (CNAS, OPSNAJ etc);

Art. 2 — Prezenta hotdrare se comunica barourilor, membrilor Consiliului UNBR si CAA, care
0 va comunica si catre filialele CAA si se afiseaza pe website-ul www.unbr.ro.
Art. 3 — Barourile, CAA si filialele CAA vor lua masurile corespunzatoare pentru punerea in
aplicare a prezentei hotarari.

CONSILIUL U.N.B.R.”

12. Hotararea nr. 239/23.03.2017

,In conformitate cu dispozitiile art. 66 lit. r) din Legea 51/1995 privind organizarea si exercitarea profesiei
de avocat, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale art, 13 alin. (1) si (3) din
Legea 72/2016 privind sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor;

Avand in vedere propunerea facuta de Consiliul de Administratie al Casei de asigurari a Avocatilor (in
continuare C.A.A.), de a se pastra cota de 5 % din venituri;

Consiliul Uniunii Nationale a Barourilor din Romania (in continuare U.N.B.R.), intrunit in sedinta din 23 martie
2017, adopta prezenta

HOTARARE:

Art. 1 — Incepand cu data de 01 ianuarie 2017, cota pentru constituirea fondului de rezerva
prevazuta la art. 13 alin.(1) din Statutul CAA este de 5% din veniturile prevazute la art. 11
din Legea 72/2016.
Art. 2 — Prezenta hotdrare se comunica la barouri, membrilor Consiliului U.N.B.R. si C.A.A.,
care va lua masuri pentru publicarea sa pe website-ul www.caav.ro si pentru comunicarea
sa la filialele C.A.A., pentru a fi adusa la cunostinta avocatilor.
Art. 3 — Consiliul C.A.A., filialele C.A.A. si barourile vor lua masuri pentru aducerea la
indeplinire a prezentei decizii.

CONSILIUL U.N.B.R”

13. Hotararea nr. 240/23.03.2017
~In conformitate cu dispozitiile art. 66 lit. r) din Legea 51/1995 privind organizarea si exercitarea profesiei
de avocat, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si cu dispozitiile art. 89 si art. 93
din Legea 72/2016 privind sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor;
Tindnd cont de adoptarea Hotarérii Consiliului Uniunii Nationale a Barourilor din Romdnia (in continuare
U.N.B.R.) nr. 209/18 februarie 2017, prin care se adopta Regulamentul privind alte drepturi de asigurari
sociale,
Avéand in vedere propunerea facuta de Consiliul de Administratie al Casei de asigurari a Avocatilor (in
continuare C.A.A.),
Consiliul U.N.B.R., intrunit in sedinta din 23 martie 2017, adopta prezenta

HOTARARE:
Art. 1 — (1) Baza de calcul a indemnizatiilor prevazute de art. 85 al. (1) lit. a) si b) din
Legea 72/2016 este cea prevazuta de art. 105 alin. (1) din Legea 72/2016
(2) Baza de calcul a indemnizatiei de maternitate pentru persoanele care se incadreaza la
prevederile art. 91 al. (3) din Legea 72/2016 (femeile care au incetat plata contributiei de
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asigurari sociale la sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor, dar
care nasc in termen de 9 luni de la data pierderii calitatii de asigurat) este egala cu suma
totald a veniturilor brute aferente contributiilor lunare efectiv platite in ultimele 12 luni
inaintea incetarii calitatii de asigurat, impartita la 12.
Art. 2 (1) Cuantumul indemnizatiei pentru incapacitate temporara de munca se determina
prin aplicarea unui procent de 75% asupra bazei de calcul prevazute la art. 1.
(2) Cuantumul indemnizatiei pentru incapacitate temporara de munca calculata conform
alin. (1) nu poate fi mai mic de 40% si nici mai mare de 100% din venitul de referinta
lunar pe profesia de avocat stabilit de cdtre Consiliul U.N.B.R. in vigoare la data solutionarii
cereri.
Art. 3 - (1) Indemnizatia de maternitate se acorda in conditiile art. 91-93 din Legea 72/2016
si art. 40 din Statutul C.A.A.
(2) Cuantumul indemnizatiei de maternitate se determinad prin aplicarea unui procent de
90% asupra bazei de calcul prevazute de art. 1.
(3) Cuantumul indemnizatiei de maternitate nu poate fi mai mic de 40% si nici mai mare
de 100% din venitul de referintd lunar pe profesia de avocat stabilit de catre Consiliul
U.N.B.R., in vigoare la data solutiondrii cererii.
Art. 4 — Detalierea modului de calcul si situatiile speciale pentru indemnizatia pentru
incapacitate temporara de muncd, indemnizatia de maternitate si ajutorul pentru
cresterea copilului sunt prevazute de Regulamentul C.A.A. privind alte drepturi de asigurari
sociale ale avocatilor.
Art. 5 — Prezenta hotdrare intrd in vigoare odata cu Regulamentul privind alte drepturi de
asigurari sociale, aprobat prin Hotararea Consiliului U.N.B.R. nr. 209/18 februarie 2017.
Art. 6 — Prezenta hotdrare se comunica la barouri, membrilor Consiliului U.N.B.R. si C.A.A.,
care va lua masuri pentru publicarea sa pe website-ul www.caav.ro si pentru comunicarea
sa la filialele C.A.A., pentru a fi adusa la cunostinta avocatilor.
Art. 7 — Consiliul C.A.A., filialele C.A.A. si barourile vor lua masuri pentru aducerea la
indeplinire a prezentei decizii.

CONSILIUL U.N.B.R.”

14. Hotararea nr. 241/23.03.2017

~In conformitate cu dispozitiile art. 66 lit. r) din Legea 51/1995 privind organizarea si exercitarea profesiei
de avocat, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale art. 108 alin. (2) si 135 din
Legea 72/2016 privind sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor,

Avénd in vedere Hotardrea Congresului Avocatilor nr. 7/6-7 iunie 2015 privind alegerea Consiliului de
administratie al Casei de Asigurdri a Avocatilor (in continuare C.A.A.),

Tindnd cont de necesitatea completarii Consiliului de administratie al C.A.A. pentru a ajunge la 7 membri,
asa cum impune art. 108 alin. (2) din Legea 72/2016,

Consiliul Uniunii Nationale a Barourilor din Romdnia (in continuare U.N.B.R.), intrunit in sedinta din 23 martie
2017, adopta prezenta

HOTARARE:
Art. 1 — Consiliului de administratie al C.A.A. se completeaza cu 2 membri, prin trecerea
membrilor supleanti numiti prin Hotdrarea Congresului Avocatilor nr. 7/6-7 iunie 2015, in
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ordinea voturilor exprimate de Congres si in raport de vointa lor de a accepta sau nu
aceasta calitate, dupa cum urmeaza:

- Av. Cojan Constantin — Baroul Alba;

- Auv. Cristian loan Sorin — Baroul Hunedoara.
Art. 2 — Durata mandatului noilor membrii il constituie diferenta ramasa pana la implinirea
mandatului membrilor Consiliului de administratie al C.A.A. numiti prin Hotdrarea
Congresului Avocatilor nr. 7/6-7 iunie 2015.
Art. 3 — Prezenta hotdrare, dupa luarea consimtamantului expres exprimat in scris al celor
doua persoane mentionate la art. 1, se publica pe website-ul www.unbr.ro si se comunica
la barouri, membrilor Consiliului U.N.B.R. si C.A.A., care va lua masuri pentru publicarea
sa pe website-ul www.caav.ro si pentru comunicarea sa la filialele C.A.A., pentru a fi adusa
la cunostinta avocatilor.

CONSILIUL U.N.B.R”

Partea 111: INFORMARE CU PRIVIRE LA ACTIVITATEA CONGRESULUI
AVOCATILOR DIN ROMANIA 23-25 martie 2017

PROGRAMUL CONGRESULUI
Joi, 23 martie 2017

13.30-14.00 Inregistrarea delegatilor
14.00 - 15.15 Deschiderea lucrarilor Congresului
15.15-15.30 Pauza

AVOCATUL SI ACCESUL LA JUSTITIE

~Discutii pe podium” si dezbateri sub forma interventiilor de cca 5 — 8 minute pentru fiecare
interventie, intrebari — provocari pe subiectele evocate in cadrul fiecarei subteme, prezentarea
materialelor pregatite in prealabil (cca 5-10 minute), interventii ale personalitatilor invitate,
concluzii

Coordonatorii responsabili de subteme impreuna cu membrii ai prezidiului si invitati vor asigura caracterul
practic lucrativ al interventiilor, inclusiv prin prezentarea rezultatelor chestionarelor si a rapoartelor
intocmite de barouri.

15.30-17.00 AVOCATUL SI ACCESUL LA JUSTITIE
Limitari ale accesului la justitie constatate in practica profesionala
,Discutii pe podium” si dezbateri, interventii, intrebari, concluzii
17.00-17.30 Pauzg
17.30-19.00 AVOCATUL SI ACCESUL LA JUSTITIE
Accesul la informatia juridica
,Discutii pe podium” si dezbateri, interventii, intrebari, concluzii
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Vineri, 24 martie 2017

09.00 - 10.30 AVOCATUL SI ACCESUL LA JUSTITIE
Accesul la justitie. Asistenta judiciara gratuita. Cazul persoanelor
defavorizate
,Discutii pe podium” si dezbateri, interventii, intrebari, concluzii
10.30-11.00 Pauza
11.00-12.30 AVOCATUL SI ACCESUL LA JUSTITIE
Aspecte privind accesul la justitie in materie penala din perspectiva
avocatului
,Discutii pe podium” si dezbateri, interventii, intrebari, concluzii
12.30-13.30 Pauza

13.30-15.30 Prezentarea materialelor supuse dezbaterii Congresului. Organizarea
alegerilor pentru completarea Consiliului U.N.B.R.
15.30 - 16.00 Pauza (procedura de vot)
16.00 — 18.00 Dezbateri pe marginea materialelor prezentate Congresului.
20.00 Cina festiva

Sambata, 25 martie 2017
09.30-12.30 Continuarea dezbaterilor pe marginea materialelor prezentate
Congresului.
Adoptarea hotararilor si rezolutilor Congresului.
12.30-13.00 Inchiderea lucrarilor Congresului

Ordinea de zi a Congresului a fost urmatoarea:

1. Prezentarea pentru dezbatere si aprobare a raportului anual al Consiliului Uniunii
Nationale a Barourilor din Romania

2. Prezentarea pentru dezbatere si aprobare a raportului anual al Consiliului de
conducere al Casei de Asigurdri a Avocatilor.

3. Prezentarea spre aprobare a executiei bugetare pe anul 2016 si a proiectului de
buget al U.N.B.R. pentru anul 2017.

4. Prezentarea spre aprobare a executiei bugetare pe anul 2016 si a proiectului de
buget al Casei de Asigurari a Avocatilor pentru anul 2017.

5. Prezentarea spre aprobare a raportului anual al Comisiei centrale de cenzori a
U.N.B.R..

6. Prezentarea spre aprobare a raportului anual al Comisiei de cenzori a Casei de
Asigurari a Avocatilor.

7. Prezentarea raportului anual al Comisiei centrale de disciplina.

8. Analiza rapoartelor si a proiectelor de buget prezentate in vederea aprobarii
acestora.

9. Ratificarea Statutului (Codex) Casei de asigurari a avocatilor.

10. Ratificarea modificarilor Statutului profesie de avocat.

11. Completarea componentei Consiliului U.N.B.R. (desemnarea reprezentantilor
Barourilor Prahova si Vrancea). Actualizarea compunerii Comisiei centrale de disciplina.

12. Adoptarea de hotarari si rezolutii.

13. Diverse.
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S-au adoptat urmétoarele HOTARARI, REZOLUTII SI APELURI:

1. Hotararea nr. 01/2017 privind aprobarea Raportului de activitate al
Consiliului U.N.B.R. (intre Congresul avocatilor 2016 si Congresul avocatilor
2017)

~congresul Avocatilor, intrunit la 23-25 martie 2017 in Bucuresti, constituit in conformitate cu dispozitiile art.
62 alin. (1) din Legea nr. 51/1995 pentru organizarea Si exercitarea profesiei de avocat, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Vazénd dispozitiile art. 64 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 51/1995 pentru organizarea s/ exercitarea profesiei
de avocat, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Dupd analiza si dezbaterea Raportului de activitate al Consiliului U.N.B.R. (intre Congresul avocatilor 2016 si
Congresul avocafilor 2017) astfel cum acesta a fost supus dezbaterii Corpului profesional al avocatilor,
incepand cu data de 13 martie 2017, afisat pe pagina web a Uniunii Nationale a Barourilor din Romania
(www.unbr.ro), comunicat prin posta electronicd la toate barourile si, prin grija acestora, membrilor
Congresului, in forma prevazutd de art, 14 alin. (5) din Regulamentul de organizare si functionare a U.N.B.R.
Si de desfasurare a sedintelor Consiliului U.N.B.R.,

HOTARASTE:
Art. 1. — Se aproba Raportul de activitate al Consiliului U.N.B.R. privind activitatea
desfasurata intre Congresul avocatilor 2016 si Congresul avocatilor 2017.
Art. 2. — Prezenta Hotarare se afiseaza pe pagina web a Uniunii Nationale a Barourilor din
Romania (www.unbr.ro) si se comunica prin e-mail barourilor, care vor asigura
comunicarea hotdrarii catre membrii barourilor.
CONGRESUL AVOCATILOR”

2. Hotararea nr. 02/2017 privind aprobarea executiei bugetare a Uniunii
Nationale a Barourilor din Roméania pe anul 2016
~congresul Avocatilor, intrunit la 23 - 25 martie 2017 in Bucuresti, constituit in conformitate cu dispozitiile
art. 62 alin. (1) din Legea nr. 51/1995 pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,
Vazénd dispozitiile art. 64 alin. (1) lit. h) din Legea nr. 51/1995 pentru organizarea s/ exercitarea profesiei
de avocat, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
Dupd analiza si dezbaterea documentelor cu privire la executia bugetard a U.N.B.R. astfel cum acestea au
fost supuse dezbaterii Corpului profesional al avocatilor, incepand cu data de 13 martie 2017, afisate pe
pagina web a Uniunii Nationale a Barourilor din Romania (www.unbr.ro), comunicate prin posta electronica
tuturor barourilor si, prin grija acestora, membrilor Congresului, in forma prevazuta de art. 14 alin. (5) din
Regulamentul de organizare si functionare a U.N.B.R. side desfasurare a sedintelor Consiliului U.N.B.R.,
HOTARASTE:

Art. 1. — Se aproba executia bugetara a U.N.B.R. pe anul 2016, astfel cum aceasta a fost
reflectatd in documentele supuse dezbaterii Congresului avocatilor.
Art. 2. — Prezenta Hotarare se afiseaza pe pagina web a Uniunii Nationale a Barourilor din
Romania (www.unbr.ro) si se comunica prin e-mail barourilor, care vor asigura
comunicarea hotararii catre membrii barourilor.

CONGRESUL AVOCATILOR”

3. Hotararea nr. 03/2017 privind aprobarea proiectului de buget al Uniunii

Nationale a Barourilor din Romania pe anul 2017

~congresul Avocatilor, intrunit la 23 - 25 martie 2017 in Bucuresti, constituit in conformitate cu dispozitiile
art. 62 alin. (1) din Legea nr. 51/1995 pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Vazénd dispozitiile art. 64 alin. (1) lit. h) din Legea nr. 51/1995 pentru organizarea s/ exercitarea profesiei
de avocat, cu modificarile s completarile ulterioare,

Dupd analiza si dezbaterea proiectului de buget al U.N.B.R. astfel cum acesta a fost supus dezbaterii Corpului
profesional al avocafilor, incepand cu data de 13 martie 2017, afisat pe pagina web a Uniunii Nationale a
Barourilor din Romania (www.unbr.ro), comunicat prin posta electronica tuturor barourilor si, prin grija
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acestora, membrilor Congresului, in forma prevazuta de art. 14 alin. (5) din Regulamentul de organizare si
functionare a U.N.B.R. si de desfasurare a sedintelor Consiliului U.N.B.R.,

HOTARASTE:
Art. 1. — Se aproba proiectul de buget al U.N.B.R. pe anul 2017, astfel cum acesta a fost
supus dezbaterii si aprobarii in Congresul avocatilor.
Art. 2. — Prezenta Hotdrare se va aduce la indeplinire de Comisia Permanentd si
Departamentele U.N.B.R. si se afiseaza pe pagina web a Uniunii Nationale a Barourilor din
Romania (www.unbr.ro).
Art. 3. — Hotdrarea se comunicd prin e-mail barourilor, care vor asigura publicitatea
hotdrarii pe raza fiecarui barou si Departamentului Economico — Financiar si Administrativ
al U.N.B.R.

CONGRESUL AVOCATILOR"”

4. Hotararea nr. 04/2017 privind aprobarea executiei bugetare a Casei de
Asigurari a Avocatilor pe anul 2016

»congresul Avocatilor, intrunit la 23 - 25 martie 2017 in Bucuresti, constituit in conformitate cu dispozitiile
art. 62 alin. (1) din Legea nr. 51/1995 pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Vazénd dispozitiile art. 64 alin. (1) lit. g) din Legea nr. 51/1995 pentru organizarea s/ exercitarea profesiei
de avocat, cu modificarile si completarile ulterioare,

Dupa analiza si dezbaterea documentelor privitoare la executia bugetara a sistemului Casei de Asigurari a
Avocatilor (C.A.A.) astfel cum acestea au fost supuse dezbaterii Corpului profesional al avocatilor, incepand
cu data de 15 martie 2017 data la care au fost afisate pe pagina web a Casei de Asigurari a Avocatilor
(www.caav.ro) si comunicate prin posta electronica tuturor barourilor si, prin grija acestora, membrilor
Congresululi,

HOTARASTE:
Art. 1. — Se aproba executia bugetara a Casei de Asigurari a Avocatilor pe anul 2016, astfel
cum aceasta a fost reflectatd in documentele supuse aprobarii Congresului avocatilor.
Art. 2. — Prezenta Hotarare se afiseaza pe pagina web a Uniunii Nationale a Barourilor din
Romania (www.unbr.ro) si a Casei de Asigurdri a Avocatilor (www.caav.ro) si se comunica
prin e-mail barourilor si Casei de Asigurari a Avocatilor.
Art. 3. — Consiliul Casei de Asigurari a Avocatilor va asigura comunicarea hotararii catre
filialele C.A.A.

CONGRESUL AVOCATILOR"”

5. Hotararea nr. privind aprobarea proiectului de buget al sistemului autonom

de asigurari sociale si pensii pentru avocati pe anul 2017

~congresul Avocatilor, intrunit la 23 - 25 martie 2017 in Bucuresti, constituit in conformitate cu dispozitiile

art. 62 alin. (1) din Legea nr. 51/1995 pentru organizarea S/ exercitarea profesiei de avocat, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare,

Vazand dispozitiile art. 64 alin. (1) lit. g) din Legea nr. 51/1995 pentru organizarea s/ exercitarea profesiei

de avocat, cu modificarile si completarile ulterioare si ale art. 10 alin. (3) din Legea nr. 72/2016 privind

sistemul de pensii s/ alte drepturi de asigurari socidle ale avocatilor,

Dupa analiza si dezbaterea proiectului de buget al sistemului autonom de asigurdri sociale si pensii al

avocatilor, astfel cum acesta a fost supus dezbaterii Corpului profesional al avocatilor, incepand cu data de

15 martie 2017 datd la care au fost afisate pe pagina web a Casei de Asigurari a Avocatilor (www.caav.ro)

si comunicate prin posta electronica tuturor barouri/uor si, prin grija acestora, membrilor Congresului,
HOTARASTE:

Art. 1. — Se aproba proiectul de buget al sistemului autonom de asigurari sociale si pensii

pentru avocati pe anul 2017, astfel cum acesta a fost supus dezbaterii Congresului

avocatilor.

Art. 2. — Prezenta Hotarare se afiseaza pe pagina web a Uniunii Nationale a Barourilor din

Romania (www.unbr.ro) si a Casei de Asigurdri a Avocatilor (www.caav.ro) si se comunica

prin e-mail barourilor si Casei de Asigurari a Avocatilor.
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Art. 3. — Consiliul Casei de Asigurari a Avocatilor va asigura comunicarea hotararii catre
filialele C.A.A.
CONGRESUL AVOCATILOR”

6. Hotararea nr. 06/2017 privind componenta Comisiei Centrale de Disciplina
»congresul Avocatilor, intrunit la 23 — 25 martie 2017 in Bucuresti, constituit in conformitate cu dispozitiile
art. 62 alin. (1) din Legea nr. 51/1995 pentru organizarea S/ exercitarea profesiei de avocat, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,
Tn conformitate cu dispozitiile art. 64 alin. (1) lit. f) si art. 88 alin. (2) din Legea nr. 51/1995 si art. 272 din
Statutul profesiei de avocat,
Luand act de propunerile de candidati facute de barouri, conform art. 3 din Hotardrea nr. 06/2016 a
Congresului avocatilor 2016 la care se prevede ca: ,Barourile care nu au desemnat reprezentant in Comisia
Centrala de Disciplind a U.N.B.R. sunt obligate sa comunice numele reprezentantilor desemnati in urmatoarea
adunare generald a baroului’”, o

HOTARASTE:
Art. 1. — Se modifica si se completeaza componenta Comisiei Centrale de Disciplind a
Uniunii Nationale a Barourilor din Romania, constituitd conform Hotdrarii nr. 10 din 6 — 7
iunie 2015 a Congresului privind componenta Comisiei Centrale de Disciplina cu modificarile
si completarile aduse prin Hotararea nr. 06/2016 a Congresului avocatilor 2016, in
urmadtoarea componenta:

(’:Irf[ Baroul: Numele si prenumele:
1. | ALBA Av. Campean Valentin
2. | ARAD Av. Iovanas Dan
3. | ARGES Av. Lazar Laura-Aurora
4. | BACAU Av. Danale Angelica
5. | BIHOR Av. Morozan Florina
6. | BRAILA Av. lonel Angelica
7. | BISTRITA-NASAUD | Av. Nistor Doina
8. | BOTOSANI Av. Gatlan Maria
9. | BRASOV Av. Rechitean Adriana Maria
10. | BUCURESTI Av. Ostrovschi Eugen
11. | CARAS-SEVERIN Av. Albu Liliana-Gratiela
12. | CALARASI Av. Pantilie Elena-M&d3lina
13. | CONSTANTA Av. Cdzdnel Maria
14. | DAMBOVITA Av. Diaconescu Gabriela
15. | DOLJ Av. Utescu Maria
16. | GALATI Av. Andrei Valentina-Daniela
17. | GIURGIU Av. Nitu Anca-Cristina
18. | HARGHITA Av. Vasilache Olga
19. | HUNEDOARA Av. Focsan Maria
20. | IALOMITA Av. Sava Stefan
21. | IASI Av. Mita-Baciu Angela
22. | ILFOV Av. Rusu Nicoleta Maria
23. | MARAMURES Av. Jurj Vasile
24. | MEHEDINTI Av. Dogaru Mihai
25. | MURES Av. Burghelea loan
26. | NEAMT Av. Costea Constantin-Catalin
27. | OLT Av. Cdlugaru Cristina
28. | PRAHOVA Av. Pldiasu Tanase
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é\lrf[ Baroul: Numele si prenumele:
29. | SATU-MARE Av. Tdmdsan Romeo-Daniel

30. | SIBIU Av. Lupu Marius-Militon

31. | SUCEAVA Av. Ostaficiuc Adriana

32. | TELEORMAN Av. Popescu Mariana

33. | TIMIS Av. Onita-Marsu Mihaela

34. | TULCEA Av. Conachi Nicolae

35. | VALCEA Av. Popescu Elena-Nicoleta

36. | VASLUI Av. Dima Daniela

37. | VRANCEA Av. Tugui Ana

Art. 2. — Durata mandatului de membru al Comisiei Centrald de Disciplind a Uniunii
Nationale a Barourilor din Romania este de patru ani iar membrii numiti ulterior constituirii
acesteia, exercita doar diferenta de mandat.
Art. 3. — Barourile care nu au desemnat reprezentant in Comisia Centrald de Disciplina a
U.N.B.R. sunt obligate sd comunice numele reprezentantilor desemnati in urmdtoarea
adunare generalad a baroului.
Art. 4. — Prezenta Hotarare se afiseaza pe pagina web a Uniunii Nationale a Barourilor din
Romania (www.unbr.ro) si se comunica prin e-mail barourilor, care vor asigura
comunicarea hotdrarii catre membrii barourilor.

CONGRESUL AVOCATILOR"”

7. Hotararea nr. 07/2017 pentru validarea modificarilor si completarilor aduse
Statutului profesiei de avocat si ratificarea Statutului Casei de Asigurari a
Avocatilor, prin delegare de catre Consiliul U.N.B.R.

,congresul Avocatilor, intrunit la 23 — 25 martie 2017 in Bucuresti, constituit in conformitate cu dispozitiile
art. 62 alin. (1) din Legea nr. 51/1995 pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Tn conformitate cu dispozitiile art. 64 alin. (1) lit. d) din Legea nr. 51/1995 s/ ale art. 15 alin. (3) din
Regulamentul de organizare s/ functionare a U.N.B.R. side desfasurare a sedintelor Consiliului U.N.B.R.,

Tn conformitate cu dispozitiile art, 110 alin. (2) din Legea nr. 72/2016 privind sistemul de pensii si alte
drepturi de asigurari sociale ale avocatilor,

Avénd in vedere Hotadrdrea nr. 7/25-26 martie 2016 a Congresului avocatilor privind mandatarea Consiliului
U.N.B.R., ca in perioada dintre Congrese sa indeplineasca atributia prevazuta la art. 64 alin. (1) lit. d) din
Legea nr. 51/1995, urménd ca hotardrile Consiliului U.N.B.R. sa fie supuse ratificarii Congresului imediat
urmator

HOTARASTE:

Art. 1. — Se valideaza modificarile si completarile aduse Statutului profesiei de avocat,
adoptat prin Hotararea Consiliului Uniunii Nationale a Barourilor din Romania nr. 64/2011,
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 898/19.12.2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, prin Hotdrarea Consiliului U.N.B.R. nr. 126/04.06.2016 si Hotdrarea Consiliului
U.N.B.R. nr. 160/03.09.2016.

Art. 2. — (1) Se ratificd Hotararea Consiliului UNBR nr. 139/27.07.2016 privind adoptarea
Statutului Casei de Asigurari a Avocatilor, astfel cum a fost modificata si completata prin
Hotdrarea Consiliului UNBR nr. 208/18.02.2017 si Hotdrarea Consiliului UNBR nr.
209/18.02.2017 privind adoptarea Regulamentului de pensii, Regulamentul privind alte
drepturi de asigurari sociale, Regulamentul creantelor contributive si Regulamentul privind
organizarea si functionarea comisiilor de cenzori aflate in structura CAA.

(2) Regulamentul privind organizarea si functionarea comisiilor de cenzori aflate in
structura CAA se va aplica si in sistemul UNBR (cu privire la comisiile de cenzori ale
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barourilor si cu privire la Comisia de Cenzori a UNBR) cu modificari corespunzatoare
specificului activitatii de control efectuat de acestea din urma, cuprinse in Regulamentul
privind organizarea si functionarea comisiilor de cenzori ale barourilor si a UNBR.
Art. 3. — Se mandateaza Consiliul U.N.B.R. ca in perioada dintre Congrese sa indeplineasca
atributiile prevazute la art. 64 alin. (1) lit. d) din Legea nr. 51/1995 si art. 110 alin. (2) din
Legea nr. 72/2016, urmand ca hotararile Consiliului U.N.B.R. sa fie supuse ratificarii
Congresului imediat urmator.
Art. 4. — Prezenta Hotarare se afiseaza pe pagina web a Uniunii Nationale a Barourilor din
Romania (www.unbr.ro) si se comunica prin e-mail barourilor, care vor asigura
comunicarea hotdrarii catre membrii barourilor.

CONGRESUL AVOCATILOR"

8. Hotararea nr. 08/2017privind completarea Consiliului Uniunii Nationale a
Barourilor din Romania

»congresul Avocatilor, intrunit la 23 — 25 martie 2017 in Bucuresti, constituit in conformitate cu dispozitiile
art. 62 alin. (1) din Legea nr. 51/1995 pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare (in continuare Lege),

Tn conformitate cu dispozitiile art. 64 alin. (2), 65 alin. (1), (2) si (3) din Legea nr. 51/1995 pentru organizarea
Si exercitarea profesiei de avocat, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si art. 84 alin. (1) si
(2) din Statutul profesiei de avocat,

Luand act de procesul — verbal al Comisiei de numarare a voturilor pentru alegerea membrilor Consiliului
UNBR propusi de Barourile Prahova si Virancea, adus la cunostinta Congresului,

HOTARASTE:
Art. 1. — Consiliul UNBR se completeazd, dupa cum urmeaza:

Av. Volosevici Gitania Prahova
2. Av. Roman Mariana Vrancea

Art. 2. — Durata mandatului noilor membrii ai Consiliului UNBR se stabileste potrivit
dispozitiilor art. 65 alin. (2) din Lege.
Art. 3. — (1) Se va da publicitatii si se va comunica barourilor, compunerea nominald a
Consiliului UNBR la data finalizarii Congresului avocatilor 2017, in raport de modificarile
intervenite cu privire la decanii barourilor si fata de prezenta hotarére,
(2) Prezenta Hotarare se afiseazd pe pagina web a Uniunii Nationale a Barourilor din
Romania (www.unbr.ro) si se comunica prin e-mail barourilor, care vor asigura
comunicarea hotararii catre membrii barourilor.

CONGRESUL AVOCATILOR"

9. HOTARAREA NR. 09/2017

»,congresul Avocatilor, intrunit la 23 — 25 martie 2017 in Bucuresti, constituit in conformitate cu
dispozitiile art. 62 alin. (1) din Legea nr. 51/1995 pentru organizarea si exercitarea profesiei de
avocat, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale art. 15 alin. (3) din
Regulamentul de organizare si functionare a Uniunii Nationale a Barourilor din Roméania (U.N.B.R.)
si de desfasurare a sedintelor Consiliului U.N.B.R.,
Luand in examinare materialele scrise transmise Congresului de delegaltii care au propus adoptarea
de hotarari, rezolutii, apeluri privitoare la modificarea directd de catre Congres a unor acte
normative cu caracter infra-parlamentar care intrd in competenta Congresului dar si unor acte
normative,
n aplicarea dispozitiilor art. 64 alin.(2) din Legea nr. 51/1995 pentru organizarea si exercitarea
profesiei de avocat, ..

HOTARASTE:
I. Cu privire la organizarea profesiei de avocat
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Art. 1. Se ia act de propunerile privind:

a. modificarea si completarea prevederilor Legii nr. 51/1995, depuse in preziua
Congresului avocatilor sau in Congres de delegati;

b. modificarea si completarea prevederilor Statutului profesiei de avocat depuse in
preziua Congresului avocatilor sau in Congres de delegati; extinderea prevederilor
Regulamentului comisiilor de cenzori din sistemul CAA la toate Comisiile de cenzori
ale UNBR si ale barourilor;

c. elaborarea unui Ghid de bune practici privind criteriile de stabilire a onorariilor
minimale;

d. renegocierea Protocolului incheiat intre U.N.B.R. si Ministerul Justitiei referitor
la onorariile pentru prestatiile din oficiu ale avocatilor privind urmatoarele:

- majorarea onorariilor din oficiu, cu cel putin 30% in general, iar in etapa
judecatii cu cel putin 50%;

- eliminarea limitei maxime a onorariilor;

- imposibilitatea reducerii onorariilor de catre instantele de judecata;:

- introducerea unor prevederi pentru situatia specifica barourilor pe a caror raza
de activitate exista penitenciar, cu referire la situatia audierilor de catre organele de
urmarire penald care se deplaseaza din alte judete,

- includerea in onorariu a cheltuielilor de deplasare ale avocatului la penitenciare,
parchete, instante din afara razei de actiune a baroului,

- plata distincta a avocatilor din oficiu in etapa solutiondrii masurilor preventive;

- citarea avocatului curator sa se faca dupa achitarea remuneratiei;

e. modificarea si completarea Regulamentului-Cadru pentru organizarea,
functionarea si atributiile serviciilor de asistenta judiciara ale barourilor, adoptat prin
Hotdrarea Consiliului UNBR nr. 180/17.12.2016;

f. reducerea taxelor judiciare de timbru si renuntarea la formalismul excesiv al
procedurii cererii de chemare in judecata (art. 200 si urmatoarele din Codul de
procedura civild); eliminarea prevederilor din Codul de procedura civild privind dreptul
instantei de a stabilii durata cuvantului acordat la dezbaterea in fond;

g. arhivarea documentelor pe suport informatic si accesul la forma electronica a
dosarelor, partajarea proceselor pe ore, crearea unui soft national cu procesele
avocatilor (eventual si a justitiabililor pe baza de CNP) si imposibilitatea fixarii pentru
avocat a mai multor procese in aceeasi zi si la aceeasi ora, trimiterea prin sms, cu 3
zile inainte, de date despre instanta, ora si procesul urmator;

h. modificarea/completarea Normei Metodologice nr. 1 a Departamentului de
Coordonare a Asistentei Juridice (D.C.A.J.) de acordare cu titlu gratuit a asistentei de
specialitate juridicd de catre decanul baroului, in sensul ca fiecare avocat poate
decide sa presteze o activitate ,pro bono”, fara a fi necesar acordul
decanului/baroului;

i. introducerea in Codul de procedura penala a unor prevederi specifice pentru
asigurarea secretului profesional, referitor la actele si lucrarile profesionale aflate
asupra avocatului sau la sediul profesional;

J. remunerarea membrilor comisiilor de cenzori;

k. infiintarea unor comisii de specialitate la nivelul barourilor si a U.N.B.R. care sa
verifice modul de intocmire si de derulare a contractelor de colaborare si de salarizare
intre avocati si formele de exercitare a profesiei si sa aiba competenta solutionarii
sesizadrilor cu privire la aceste aspecte;

. infiintarea unui grup de lucru care sa aiba ca obiect elaborarea unei metodologii
privind intreprinderea demersurilor legale de cdtre U.N.B.R. pentru dizolvarea,
lichidarea si radierea tuturor societatilor comerciale inregistrate la Oficiul National al
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Registrului Comertului, care au in componenta actului constitutiv codul CAEN 6910 -
activitati juridice, prin raportare la recursul in interesul legii admis prin Decizia Inaltei
Curti de Casatie si Justitie nr. XXII/12.06.2006 (publicatd in Monitorul Oficial nr.
936/20.11.2006);

m. infiintarea unui grup de lucru care sa aiba ca obiect elaborarea unei metodologii
privind intreprinderea demersurilor legale de cdtre U.N.B.R. pentru dizolvarea,
lichidarea si radierea tuturor entitatilor juridice infiintate in temeiul O.G. nr. 26/2000,
care au in statutul propriu atributii cu privire la organizarea si exercitarea (fara drept)
a profesiei de avocat;

n. infiintarea unui grup de lucru care sa efectueze demersuri (prin intermediul
Consiliului Barourilor Europene-CCBE, Comisiei Europene, Parlamentului European si
Consiliului Europei) in vederea emiterii unor directive/recomandari/propuneri privind
uniformizarea si eficientizarea asistentei publice judiciare la nivelul Uniunii Europene,
inclusiv sub aspectul majordrii si stabilirii cuantumului onorariilor avocatilor care
asigura asistenta publica judiciara;

0. examinarea procedurilor de eliminare a Ordinului administrativ care impune
deposedarea avocatilor de telefoane mobile si aparate de inregistrat la accesul in
spatiile aflate in administrarea Ministerului de Interne si la unitatile de parchet.

p. Tn domeniul fiscal:

- modificarea Codului fiscal prin precizarea caracterului de institutii non-profit
(UNBR, CAA, Barouri, Filiale CAA, INPPA ) si identificarea fiscald si contabila legala a
acestora in raport de statutul de institutii de interes public;

- modificarea Codului fiscal in sensul reglementdrii exprese a caracterului
deductibil al contributiilor la sistemul propriu de asigurari sociale si desocotirea lor in
procedura emiterii deciziilor de impunere finale in raport de situatiile atestate de
catre Filialele C.A.A. drept contributii efectiv platite in anul pentru care se stabileste
impozitul final datorat pentru venituri realizate din profesia de avocat;

- realizarea unei practici unitare cu privire la necesitatea efectudrii auditului
financiar al situatiilor financiare ale barourilor;

- impozitarea veniturilor formelor de exercitare a profesiei s3 se realizeze, in
functie de numarul angajatilor, prin alegerea, la inceputul fiecdrui an calendaristic de
catre titularul formei de organizare, a unei din variantele prevazute de lege (16% din
profit, 3% di venituri, daca nu exista niciun angajat; 25 din venituri, daca exista un
angajat, 1% din venituri, daca exista doi sau mai multi angajati);

- scutirea de impozit a onorariilor avocatilor din oficiu; anularea masurii de a se
retine de catre Barou 1%;

- introducerea posibilitatii de a deduce contributiile de asigurari sociale si de
sanatate (modificarea Formularului 200); stabilirea salariului minim pe economie ca
plafon minim lunar al venitului avocatului de la care sa se plateasca impozite,
posibilitatea de a deduce cheltuielile cu utilitatile de la sediul formei de exercitare a
profesiei, care este si domiciliul avocatului, neconditionat de un plata unui impozit
mai mare pe cladire; majorarea la 100% a deducerii cheltuielilor de functionare,
intretinere si reparatii ale autoturismului proprietate a formei de exercitare a
profesiei;

g. Rezolutii/Apeluri ale Congresului privind introducerea ECLI (identificatorul
european de jurisprudentd) ca sistem de clasificare/ indexare de jurisprudenta (+25
de caractere), accesul total al avocatilor la sistemul ECRIS, accesul direct al avocatilor
la sistemele INFONOT, RGI On-line si E-terra, dobandirea de catre UNBR a calitatii
de furnizor de semndtura electronica, pentru a facilita utilizarea Registrelor
electronice infiintate prin Legea nr. 51/1995;
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r. Modificarea legislatiei privind protectia datelor cu caracter personal, prin
revenirea la decizia autoritatii competente potrivit caruia avocatii nu sunt operatori
de date personale;

s. Rezolutii/Apeluri ale Congresului privind:

- punerea in aplicare a recomandarilor Raportului Comitetul Director pentru
Drepturile Omului cu privire la “Viitorul sistemului Conventiei Europene” (cdtre
Ministerul Justitiei, Consiliul Superior al Magistraturii, Institutul National al
Magistraturii) prin identificarea bunelor practici, referitoare la tipuri de masuri
concrete care pot fi adoptate; asigurarea finantdrii pentru formarea profesionald a
profesionistilor din domeniul juridic implicati (judecatorilor, procurorilor si avocatilor),
precum si pentru activitatile de constientizare a Conventiei si a jurisprudentei Curtii
pentru a remedia deficientele in ceea ce priveste punerea in aplicare a Conventiei,
prin care sa se abordeze in comun problemele legate de punerea in aplicare a
Conventiei in Romania, utilizand potentialul programului de formare pan-europeana
pentru drepturile omului pentru profesionisti (Programul HELP) al Consiliului Europei;
aducerea la indeplinire a directiilor de actiuni circumscrise Strategiei Guvernamentale
in domeniul formarii profesionale a magistratilor si avocatilor cu suportul financiar al
statului; asigurarea accesului la informatia juridica - ca premisa a dreptului la acces
la justitie prin traducerea hotarérile de principiu si / sau elaborarea unor rezumate
ale acestor hotarari in limba romana; imbunatatirea cailor interne de recurs, fie prin
crearea unor noi cai de atac (inclusiv preventiva, judiciara sau in alt mod), fie prin
interpretarea cdilor de atac existente sau a dreptului procedural intern, in
conformitate cu obligatile care decurg din articolul 13 din Conventie si pentru a
sprijini punerea in aplicare a Conventiei la nivel national;

- mecanismele de acceptare a directiei in care se indreapta viitorul Curtii
Europene a Drepturilor Omului si procedura in fata Curtii, in ceea ce priveste
conceptul de largire a marjei de apreciere acordata statelor (catre Guvernul Romaniei,
Ministerul Afacerilor Externe, reprezentantii Romaniei in cadrul Adundrii Parlamentare
a Consiliului Europei si cei din cadrul Comitetului de Ministri ai Consiliului Europei);

- stoparea detasdrilor magistratilor romani la grefa Curtii Europene a Drepturilor
Omului (catre Consiliul Superior al Magistraturii);

- compatibilitatea proiectelor de legi cu standardele Conventiei Europene a
Drepturilor Omului (catre Guvernul si Parlamentul Romaniei);

- aplicarea Recomandarii (2004)5 a Comitetului de Ministri catre statele membre
privind verificarea compatibilitatii legilor in vigoare si a practicilor administrative cu
standardele impuse de C.E.D.O. si cu privire la aplicarea in dreptul intern a
mecanismului constitutional prevazut de dispozitiile art. 20 alin. (2) din Constitutia
Romaniei privind aplicarea cu prioritate a reglementdrilor internationale la care
Romania este parte privitoare la drepturile fundamentale ale omului, atunci cand
prevad reglementari mai favorabile decat legile interne (catre magistratii romani);

t. infiintarea unei "echipe de avocati”, platita de UNBR, care sa informeze prin sms
si pe site toti avocatii din tara despre noutatile in profesia de avocat, despre agenda
obligatorie a unui avocat (de ex. data ultima de depunere a declaratiei fiscale, data
Congreselor, etc.) si despre noutati relevante in dreptul civil, in dreptul penal, dreptul
comercial, dreptul muncii, dreptul fiscal; crearea unui soft informatic legislativ al
UNBR cu toata legislatia din tara care sa fie pusa spre folosinta gratuita a avocatilor;

u. editarea unor monografii ale personalitatilor din profesia de avocat

v. Intdrirea rolului Institutului Nationale de Pregadtire si Perfectionare a Avocatilor
in formarea profesionald a avocatilor, competenta profesionala a avocatilor fiind o
garantie pentru asigurarea accesului efectiv la justitie (av. Madalin Niculeasa);
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w. reluarea conlucrarii cu judecatorii si procurorii in cadrul Avizului (2013) 16 al
Consiliului Consultativ al Judecatorilor Europeni;

x. prioritdtile profesiei de avocat in 2017, asa cum au fost adoptate de Comisia
Permanentd in sedinta din 20.01.2017 si Consiliul UNBR din 18.02.2017:

- implementarea la nivel national a proiectului dosarul electronic, reducerea
taxelor judiciare de timbru atunci cand obiectul acestora este evaluabil in bani,
acordarea de cdtre avocati a unei consultatii anuale gratuite celor care indeplinesc
conditiile pentru ajutor public judiciar, cu remunerarea avocatilor din Bugetul
Ministerului Justitiei;

- dezvoltarea wunui sistem fiscal atractiv, simplificarea procedurilor i
debirocratizarea activitdtilor impuse de regimul contabil si fiscal al profesiei, cresterea
accesului avocatilor tineri la finantare; incurajarea infiintarii si dezvoltarii formelor de
exercitare a profesiei de avocat prin angajarea de catre acestea a personalului
necesar activitatii profesionale prin instituirea aceluiasi regim stimulativ aplicat
microintreprinderilor care, in perspectiva, daca au intre 1 si 9 angajati vor plati un
impozit pe cifra de afaceri de doar 1%, atat timp céat cifra de afaceri nu va depasi
plafonul de 500.000 euro; depunerea de catre formele de exercitare a profesiei a unei
singure declaratii de venituri pe an, in primul trimestru al anului urmator obtinerii
veniturilor.

- conlucrarea cu alte profesii juridice prin actiuni de pregatire profesionald
continua (cu judecatorii si procurorii), implicarea avocatilor in colectivele de lucru
create pentru perfectionarea legislatiei juridice, realizarea unor actiuni destinate
perfectionarii comunicarilor interprofesionale si de etica si deontologie aplicata;

- reforma administrarii U.N.B.R., a Barourilor, a I.N.P.P.A. si a CAA. in
conformitate cu principiile: eficientd, responsabilitate, credibilitate, transparenta si
deschidere catre avocati prin: dezvoltarea infrastructurii cloud specifice IT comuna
tuturor organizatiilor din sistemul U.N.B.R. si crearea de platforme sociale on-line si
centre de date, permanent in curs de dezvoltare, a unui portal web unic, cu acces la
toate datele si expuse pe site-urile institutiilor de interes public din sistemul profesiei
de avocat; introducerea bugetelor (proiectiilor) multianuale, mai intai pe 2 ani, apoi
pe 4 ani, aldturi de o programare bugetard pe 10 ani si in final 20 de ani; elaborarea
si aprobarea Strategiilor de dezvoltare a domeniilor de interes pentru evolutia
profesiei (Strategia privind atragerea fondurilor europene, Strategia de perfectionare
a activitatii INPPA, Proiectia multianuald a investitiilor in sistemul CAA, etc.);

- nevoia de resurse umane motivate si profesioniste, care sa constituie personalul
tehnico-administrativ pe care se bazeaza decidentii, pentru implementarea, la nivelul
UNBR, a sistemului de gestionare a declaratiilor de patrimonii profesionale, a actelor
atestate de avocat, a sistemului impus de legislatia prevenirii spalarii banilor, pentru
extinderea si aprofundarea comunicdrii intra-profesionale si pentru gestionarea si
administrarea bazei de date impuse de evidenta si legitimarea avocatilor in mod
unitar;

- implicarea activa in realizarea "asanarii normative” si a pachetului legislativ
unitar "Codul economic al Romaniei”, care se preconizeaza ca va contine Codul fiscal,
Codul de procedura fiscald, Legea de infiintare a societdtilor comerciale, Legea
evaziunii fiscale si alte legi cu caracter economic;

- sprijinirea implementarii ,Legii preventiei”, care ar avea ca obiectiv principal
educarea si perfectionarea antreprenorilor de orice fel, precum si prevenirea greselilor
de orice fel in aplicarea legii si impune inclusiv, o solutie legislativa de stimulare a
introducerii obligativitatii arondarii treptate a populatiei la servicii de asistenta
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III

judiciara tip abonament anual, dupa modelul “arondarii populatiei la consultanti
fiscali”;

- racordarea la formulele de cooperare consolidata la nivelul UE si de participare
activa la dezbaterile privind viitorul european al profesiei de avocat.

y. necesitatea informarii din timp a delegatilor la Congres cu privire la toate
materialele supuse dezbaterii si adoptarii, dar si cu privire la directiile preconizate de
dezvoltare a profesiei; programarea Congresului dupad definitivarea tuturor
documentelor fiscale, inclusiv a bilantului contabil.

Art. 2. Propunerile prevazute la art. 1, inclusiv cele retinute in Raportul de activitate al
Consiliului U.N.B.R., aprobat prin Hotdrarea Congresului avocatilor nr. 1/23-25.03.2017, se
transmit, spre analizd si dezbatere in sedinta Consiliului U.N.B.R. din data de 17-
18.06.2017.

I1. Cu privire la sistemul Casei de Asigurari a Avocatilor (C.A.A.):

Art. 3. Se ia act de propunerile privind:

a. modificarea si completarea Legii nr. 72/2016 privind sistemul de pensii si alte
drepturi de asigurari sociale ale avocatilor;

- introducerea posibilitdtii de a opta ca sumele reprezentand majorari de intarziere
se faca venit fie la bugetul filialelor in fondul de pensii fie in cel pentru alte drepturi de
asigurari sociale ale avocatilor, in functie de necesitati, eventual cu aprobarea
Consiliului CAA (alin. 2 al art. 25 din Lege);

- abrogarea art. 34 alin. (3) din Lege sau emiterea unei decizii interpretative care sa
aiba in vedere ocrotirea efectiva a filialelor mici ;

b. modificarea si completarea Statutului CAA, adoptat prin Hotararea Consiliului UNBR
nr. 139/27.07.2016 privind adoptarea Statutului Casei de Asigurari a Avocatilor, astfel
cum a fost modificatd si completatd prin Hotdrarea Consiliului UNBR nr.
208/18.02.2017:

- prevederea ca drepturile de pensie ori alte drepturi de asigurari ale avocatului in
activitate care se transferd de la o filiala la alta, sa se calculeze la fel ca si cele ale
avocatului care activeaza intr-o singura filiald, dar sa se plateasca de catre fiecare filiald
la care a activat, proportional cu perioadele si cu contributia avocatului la fondurile
fiecarei filiale (art. 59);

- modificarea art. 24 alin. (1) din Statut, prin introducerea ajustarilor dupa trecerea
unui an de la data decizie de pensionare pentru limitéd de varsta (nu 15 ani ca in
prezent);

c. anularea/reanalizarea prevederilor Regulamentului privind creantele contributive,
adoptat prin Hotararea Consiliului UNBR nr. 209/18.02.2017, dupa analiza realizata de
grupul de lucru al Consiliului UNBR completat cu membri ai Barourilor Dolj si Constanta,
care au formulat observatii punctuale, in scris, cu privire la acesta;

d. cresterea gradului de transparentd a activitatii Consiliului C.A.A., inclusiv in ceea
ce priveste realizarea oricdrei investitii din sistem

e. sedintele Consiliului C.A.A. sa se desfdasoare in mod organizat si transparent,
urmand modelul sedintelor Consiliului U.N.B.R., prin impunerea urmatoarelor (ce
trebuie comunicate si vicepresedintelui U.N.B.R. responsabil de coordonarea activitatii
C.AA):

- convocator si ordine de zi transmise anterior sedintei;

- enumerarea lucrarilor ce urmeaza a fi analizate si solutionate;

- comunicarea catre membrii consiliului a materialelor atasate cererilor ce urmeaza a
fi analizate;

- solicitarea filialelor C.A.A. sa faca propuneri pentru agenda Consiliului C.A.A..

f. introducerea controlului financiar preventiv la C.A.A.;
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g. administrarea patrimoniului detinut de C.A.A. de cdtre avocati;

h. utilizarea sistemului SEAP pentru achizitiile realizate de C.A.A./filiale/ sanatoriu;

i. stabilirea unor tarife diferentiate si a unor preturi accesibile pentru avocati la

Complexul Balnear si de Recuperare “Corpore Sano” Techirghiol.
Art. 4. Propunerile prevazute in art. 3, se transmit Consiliului C.A.A. in vederea analizei
impreuna cu consiliile de conducere ale filialelor C.A.A. si cu specialisti independenti, pentru
redactarea unui raport cu privire la acestea, care sa tina cont de impactul asupra sistemului
centralizat al C.A.A. si sa aiba atasat punctul de vedere al Comisiei de Cenzori a C.A.A.,
care vor fi dezbatute in sedinta Consiliului U.N.B.R. din data de 17-18.06.2017.
Art. 5. Solutiile adoptate in urma dezbaterilor din sedintele Comisiei Permanente, ale
grupurilor de lucru ale Consiliului UNBR (din domeniile corespunzatoare propunerilor
inaintate Congresului), finalizate in proxima sedinta de dupa Congres a Consiliului U.N.B.R.
se vor comunica delegatilor la Congres, autori ai propunerilor.
Art. 6. Prezenta Hotdrare se afiseaza pe pagina web a Uniunii Nationale a Barourilor din
Roméania (www.unbr.ro) si se comunica prin e-mail membrilor Consiliului UNBR si
barourilor, care vor asigura comunicarea hotararii catre membrii barourilor.
CONGRESUL AVOCATILOR”

Partea IV: INFORMARE CU PRIVIRE LA ACTIVITATEA BAROURILOR

1. Informare referitor la sesizarea Ministerului Justitiei de catre Baroul
Bucuresti privind dificultatile in exercitarea profesiei la Sectiile Civile VI si VIT
ale Tribunalului Bucuresti (17.02.2017).

47


http://www.unbr.ro)

Anexa la Buletinul Informativ al UNBR nr. 14/2017

1. Anexa la Hotararea Consiliului U.N.B.R. nr. 207/2017

Investitii incluse in Program anual de investitii pentru anul 2017

1. Echipamente hardware

Tn programul de investitii al anului 2016 a fost inclus, in buget la capitolul investiti in
echipamente hardware suma de 183.420 lei din care a fost cheltuita suma 85.506 de lei.
Diferenta de 97.914 lei (183.420 — 85.506), care nu a fost cheltuita urmeaza a fi reportata
pentru anul 2017.

Valoarea investitiilor de hardware pe care le propunem pentru anul 2017 este de
22.000 euro reprezentand 99.660 lei la cursul de 4,53 lei/euro, din care:

- 97.914 lei vor veni prin reportarea diferentei necheltuite aferente anului 2016;

-1.746 lei diferenta curs valutar pentru a se putea achizitiona echipamente

previzionate la nivelul anului 2015.

2. CBR Techirghiol — aporturi in natura
(investitie aparentd, in realitate act de conservare patrimoniu)

Prin aceasta, se majoreaza capitalul social cu aportul in naturd, constand in mijloace
fixe si obiecte de inventar, bunuri care se afld in custodia Complexului balnear incd de la
infiintare, fiind folosite in activitatea curenta.

Aceasta situatie a creat distorsiuni in raportarile contabile ale C.A.A. in sensul cd
aceste bunuri inregistrate in contabilitate genereaza cheltuieli cu amortizarea in timp ce
valoarea lor scade anual, urmand a disparea in totalitate in urmatorii 4 ani prin amortizare
completa, fara a avea o valoare de inlocuire.

Propunerea este in conformitate cu cele propuse in septembrie 2015 si anume,
modificarea pozitiei contabile din contabilitatea C.A.A., in sensul cd aceste bunuri s3 iasa
din evidenta contabila a C.A.A. a mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar si sa se
transfere in categoria capitalului social in naturd. Prin aceasta se formalizeaza deciziile
verbale luate cu ocazia Comisiei Permanente a U.N.B.R. din data de 03 septembrie 2015
care a avut loc la Techirghiol.

Nu ne aflam in fata unei investitii propriu-zise, ci in fata unui act de conservare a
patrimoniului, in sensul ca in loc sa se renunte in totalitate la o valoare ea urmeaza a se
regdsi in capitalul social subscris in naturd pentru care nu se calculeaza si nu se
inregistreaza cheltuieli cu amortizarea.

Valoarea mijloacelor fixe si obiectelor de inventar care ar majora capitalului social cu
aport in natura este, conform inregistrarilor contabile, de 5.212.873 lei (2.656.920 lei
mijloace fixe, 2.555.953 lei obiecte de inventar).
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3. CBR Techirghiol — reabilitare - Transformare etaj 5 Tn spatii de
cazare/sanitare + altele (reamenajare parter si energie solara), prin reabilitarea
etajului 5, prin transformarea lui din terase in spatii de cazare/sanitare si a unor spatii de
la parter precum si reabilitarea sistemului de incalzire dupa principii energetice moderne
(energie solara). Prin realizarea investitiei se urmareste:
- cresterea numarului de paturi cu 28 de unitati (11 camere twin la etajul 5 si 3
apartamente la etajul 4);
- cresterea spatiului pentru servirea mesei (dublarea spatiului alocat restaurantului);
- cresterea spatiului alocat procedurilor sanitare;
- adaptarea spatiului alocat partii administrative.
Suprafata nou construita va fi de 721 mp, cdreia 1i corespunde o suprafatd nou construita
utild de 619 mp, din care 139 mp la Parter, 130 mp la Etaj 1, 116 mp la Etaj 4 si 234 mp
la Etaj 5.
Se prognozeaza un necesar maximal de 500.000 euro, reprezentand 2.265.000 lei la
cursul de 4,53 lei/euro.

4. CBR Techirghiol — Studiu de fezabilitate
Se propune realizarea unui studiu de fezabilitate pentru o noua constructie cu aceeasi
destinatie, In proximitatea actualului complex, un pavilion nou care sa suplimenteze
capacitatea actuala a complexului.
Decizia privind investitia in aceastd constructie ar urma sa fie luata in baza acestui studiu.
Se urmdresc urmatoarele:
- Constructie complex balnear cu o capacitate de 300 de paturi (20 camere single,
120 camere duble, 20 de apartamente, spatii medicale, spatii pentru recreere si
administrative, restaurant, sala polivalenta, piscina interioara si piscina exterioara,
parcari si garaje, spatii verzi etc).
- Investitia se poate realiza pe o suprafata de aproximativ 2 ha teren, care pot fi
achizitionate sau primite in concesiune.
Necesarul pentru acest studiu de fezabilitate este estimat la valoarea de 50.000 euro,
reprezentand 226.500 lei la cursul de 4,53 lei/euro.

5. Investitii software
La capitolul investitii software aferente anului 2016 au fost realizate aplicatiile principale,
ale cdror costuri s-au incadrat in sumele bugetate.
Pentru anul 2017 sunt prevazute aplicatii suplimentare a caror necesitate a rezultat din
aplicarea noii legislatii de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor, aplicatii
precum:

a) aplicatia privind control pentru inspectiile contributive;

b) aplicatia privind registrul filialelor si sucursalelor

c) aplicatia privind registru contribuabililor
Pentru aceste aplicatii suplimentare se estimeaza un necesar de cca. 40.000 euro,
reprezentand suma de 181.200 lei la cursul de 4,53 lei/euro.
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2. Anexa la Hotararea Consiliului UNBR nr. 209/18.02.2017
A. Anexa nr. 1 la Hotararea Consiliului UNBR nr. 209/18.02.2017
REGULAMENT PENSII
Cuprins:

Prevederi generale

Sectiunea 1 Pensia pentru limitd de varsta

Sectiunea a 2-a Pensia de retragere definitiva din profesie
Sectiunea a 3-a Pensia anticipata

Sectiunea a 4-a Pensia de invaliditate

Sectiunea a 5-a Pensia de urmas

Sectiunea a 6-a Stabilirea si plata pensiilor

Prevederi generale

Art. 1.

Drepturile de pensii si alte drepturi asimilate pensiilor ale avocatilor si urmasilor
acestora prevazute de Legea nr.72/2016 se exercita prin C.A.A., sucursalele si filialele
acesteia.

Art. 2.
Drepturile de pensii si alte drepturi asimilate pensiilor ale avocatilor sunt guvernate
de urmatoarele acte normative:
a) Legea nr.72/2016 privind sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari
sociale ale avocatilor denumitd in continuare Lege;
b) Statutul C.A.A. denumit in continuare Statut;
¢) Regulamentul de pensii al de C.A.A.
d) Legea nr.51/1995 privind organizarea si exercitarea profesiei de avocat;
e) Statutul profesiei de avocat;
f) Hotararile si decizii emise de Consiliul Uniunii Nationale a Barourilor din
Romania,
g) Decizii si hotdrari ale Consiliului de Administratie al Casei de Asigurari a
Avocatilor din Romania;
h) Alte acte normative cu aplicabilitate si in sistemul C.A.A.

Art. 3.

Prestatiile de asigurari sociale se acorda proportional cu stagiul de cotizare in profesia
de avocat nevalorificat intr-un sistem de pensii obligatoriu si a contributiilor legal achitate
de avocatul asigurat la fondurile administrate de C.A.A. in aceasta perioada.

Art. 4.

Constituie stagiu de cotizare in sistemul de pensii al avocatilor numai perioadele
pentru care s-au datorat si platit contributiile legale de asigurari sociale in acest sistem si,
dupa caz, accesoriile.
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Sectiunea 1
Pensia pentru limita de varsta

Art. 5.
Conditiile generale pentru obtinerea pensiei sunt prevazute de art. 28 din Lege.

Art. 6.

(1) Varsta standard si atingerea varstei standard de pensionare sunt prevazute de
art. 29 din Lege.

(2) Anexa nr. 1 la prezentul regulament contine datele specifice la care se refera
textele prevazute de art. 29 alin. (2), art. 30 alin. (2) si art. 31 alin. (2) din Lege.

Art. 7.

(1) Stagiul minim de cotizare si cresterea stagiului minim de cotizare sunt prevazute
de art. 30 din Lege.

(2) Stagiul complet de cotizare si cresterea stagiului complet de cotizare sunt
prevazute de art. 31 din Lege.

Art. 8.
(1) Pentru cuantificarea stagiului minim prevazut de art. 30 din lege si a stagiului
complet de cotizare prevazut la art. 31 din lege, se recunosc si:

a) stagiul de cotizare realizat pana la intrarea in vigoare a legii;

b) vechimea in munca sau, dupa caz, vechimea in serviciu realizata in celelalte
sisteme obligatorii de asigurari sociale, neintegrate in sistemul public de
pensii;

c) stagiile asimilate stagiului de cotizare prevazute de art. 33 din Lege.

Art. 9.

(1) Recunoasterea stagiilor de cotizare intre sistemele de pensii obligatorii este
prevazuta de art. 32 din lege.

(2) La stabilirea prestatiilor de asigurari sociale in sistemul de pensii al avocatilor se
recunosc stagiile de cotizare realizate in alte sisteme de pensii obligatorii din Romania,
precum si perioadele de asigurare realizate in alte tdri, in conditiile reglementate prin
instrumente juridice cu caracter international la care Romania este parte, ori au fost
incheiate regulamente comunitare.

(3) Prin alte sisteme de pensii obligatorii se intelege alte sisteme de pensii obligatorii
din Romania, respectiv sisteme obligatorii de pensii din Uniunea Europeana in conformitate
cu regulamentele comunitare si sisteme de pensii din alte tari in conditiile reglementate
prin instrumente juridice cu caracter international la care Romania este parte.

(4) Alte sisteme de pensii obligatorii din Romania sunt:

a) sistemul public de pensii;

b) sistemul pensiilor militare de stat si alte drepturi de asigurari sociale din
domeniul apararii nationale, ordinii publice si securitatii nationale;

c) sistemele proprii de asigurari sociale ale cultelor recunoscute de lege.

Art. 10.
Prevederile privind stagiile (perioadele) asimilate stagiului de cotizare sunt prevazute
la art. 33 din Lege si 23 din Statut

Art. 11.
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Tn cazul persoanelor care au urmat si absolvit cursurile de zi ale unor institutii de
invatamant universitar juridic in strainatate, recunoscute conform legislatiei romanesti,
documentele doveditoare se prezinta traduse si legalizate.

Art. 12.

Stagiul de cotizare asimilat prevazut de art. 33 alin (1) lit. b) din Legea 72/2016
privind perioada cand asiguratul a satisfacut serviciul militar este constituit din perioada in
care asiguratul s-a aflat in una sau mai multe din urmatoarele situatii:

a) a satisfacut serviciul militar ca militar in termen;

b) a satisfacut serviciul militar ca militar cu termen redus;

c) a satisfacut serviciul militar dupd absolvirea unor institutii de invatamant
superior ca elev in scolile militare de ofiteri de rezerva in baza art. 4 lit. (b)
din Decretul nr. 468/1957 sau art. 95 din Legea 14/1972, dar nu mai mult de
durata legala pentru satisfacerea serviciului militar ca militar cu termen redus;

d) a fost concentrat;

e) a fost mobilizat;

f) a fost in captivitate/prizonierat.

Art. 13.

(1) Reducerea varstelor standard de pensionare in conformitate cu prevederile art.
34 alin. (1) din Lege se acorda incepand cu data intrdrii in vigoare a prevederilor
echivalente din sistemul public de pensii din Romania.

(2) Conform art. 34 alin. (2) din Lege, reducerea varstelor standard de pensionare
nu se cumuleaza cu alte reduceri prevazute de lege — de ex. reducerea prevazuta pentru
pensia anticipata, sau cu reduceri prevazute de legi speciale cum ar fi reducerea acordata
pentru participantii la revolutia din decembrie 1989.

(3) Conform art. 34 alin. (3) din Lege, reducerea varstelor standard de pensionare se
acorda doar daca o prevedere echivalenta exista in sistemul public de pensii.

Art. 14.
(1) Pensia de limita de varsta din sistemul C.A.A. se calculeaza conform art. 64 — 65
din Lege si art. 27-28 din Statut.

Sectiunea a 2-a
Pensia de retragere definitiva din profesie

Art. 15.

(1) Alte prevederi privind pensia de retragere definitiva din profesie sunt continute
de art. 36 din Lege si art. 25 din Statut.

(2) Majorarea punctajului lunar de pensie la pensia de retragere definitiva din profesie
se efectueaza in conformitate cu art. 68 alin. (2)-(3) din Lege si art. 29 din Statut.

(3) La pensionarea de retragere definitiva din profesie se valorifica si stagiile
prevazute de art. 32 alin. (6) din Lege.

Art. 16.

(1) Beneficiaza de majorarea punctajului lunar prevazuta la art. 68 alin. (2) din lege
avocatii care, dupa indeplinirea cumulativa a conditiilor privind stagiul complet de cotizare
si varsta standard de pensionare prevazutd in anexa nr. 1 la lege, au contribuit la fondurile
sistemului de pensii ale avocatilor.
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(2) Pentru avocatii inscrisi la pensie pentru limitd de varsta potrivit legislatiei
anterioare datei de 28 mai 2001 la retragerea definitivda din profesie beneficiaza de
majorarea prevazutd la alin. (1) pentru stagiile realizate dupa implinirea varstei standard
de pensionare, reglementata de legislatia in vigoare la data stabilirii dreptului de pensie de
retragere definitiva din profesie.

(3) Pentru avocatii inscrisi la pensie pentru limitd de varstd in alte sisteme de pensii
obligatorii, la retragerea definitiva din profesie beneficiaza de majorarea prevazuta la alin.
(1) pentru stagiile realizate dupa implinirea varstei standard de pensionare, reglementata
de legislatia in vigoare la data stabilirii dreptului de pensie de retragere definitiva din
profesie.

Art. 17.

Pensia de retragere definitiva din profesie din sistemul C.A.A. se calculeaza conform
art. 64 — 65, 68 alin. (2) si (3), art. 32 alin. (6), art. 33 alin. (4) — (6) din Lege si art. 27-
29 din Statut.

Art. 18.

(1) Punctajul mediu anual al pensiei de retragere definitiva stabilit conform metodei
de calcul prin addugare la care se refera art. 68 alin. (3) din Lege coroborat cu art. 29 din
Statut se supune plafonarii prevazute de art. 64 alin. (7) din Legea nr. 72/2016.

(2) Calculul prin recalculare pentru pensia de retragere definitiva se efectueaza in
conformitate art. 64 din Legea nr. 72/2016, prin calcularea pensiei pentru toata perioada
de stagiu de cotizare din sistemul C.A.A., cu respectarea conditiilor prevazute de art. 32
alin. (3)-(5) din Lege. Decizia de pensionare pentru limitd de varstd isi inceteaza
aplicabilitatea cu data inscrierii la pensie pentru retragere definitiva prin recalculare.

Sectiunea a 3-a
Pensia anticipata

Art. 19.
(1) Pensia anticipata este reglementata de art. 37 din Lege.
(2) Situatii specifice privind pensia anticipata sunt reglementate de art. 38 din Lege

Art. 20.
(1) Tn cazul pensiei anticipate, la stabilirea stagiului de cotizare necesar, precum si la
determinarea punctajului mediu anual nu se iau in considerare:
a) perioadele asimilate prevazute la art. 33 din Lege;
b) stagile de cotizare realizate in alte sistemele obligatorii de pensii, in
conformitate cu art. 65 alin. (1) din Lege.

Art. 21.

Stagiul de cotizare realizat in perioadele in care titularul unei pensii anticipate
contribuie la sistemul de pensii al avocatilor poate fi valorificat numai la stabilirea pensiei
pentru retragere definitiva din profesie.

Sectiunea a 4-a
Pensia de invaliditate

Art. 22.
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(1) Acordarea pensiei de invaliditate este reglementata de art. 39, 44 si art. 51 alin.
(1) din Lege

(2) Tipurile de pensie de invaliditate sunt cele prevazute de art. 40 si 41 din lege.

(3) Expertiza medicala, decizia medicald, contestarea acestora, decizia medicala a
comisiilor de contestatie, deciziile medicale definitive sunt prevazute de art. 42 si 43 din
Lege.

(4) Reglementarea stagiului potential acordat de sistemul C.A.A. este facuta de art.
45 din Lege.

(5) Indemnizatia de insotitor se acorda pensionarilor de gr. I de invaliditate conform
prevederilor art. 46 din Lege.

(6) Revizuirea medicald a beneficiarilor de pensie de invaliditate este reglementata
de art. 47-48 din Lege.

(7) Transformarea pensiei de invaliditate in pensie de limita de vérsta este
reglementata de art. 49 alin (1) — (3) si art. 26 din Statut.

(8) Limitarea privind inscrierea la pensie de invaliditate pentru persoanele care au
implinit varsta standard de pensionare este reglementata de art. 49 alin. (4) si art. 72 din
Lege.

(9) Reglementarile specifice incadrarii in alt grad de invaliditate a pensionarilor de
invaliditate sunt prevazute de art. 50 alin. (1) — (2) din Lege.

(10) Conditiile de trecere de la de la pensie de invaliditate la pensia de limita de varsta
sunt prevazute de art. 50 alin. (3) din Lege coroborat cu art. 28 din Lege.

(11) Incompatibilitatea intre realizarea veniturilor din profesie si acordarea pensiei de
invaliditate este prevazuta la art. 51 din Lege.

(12) Pensia de invaliditate se suspenda de drept conform prevederilor art. 51 alin.
(2) si art. 80 alin. (1) lit. ¢) din Lege.

Art. 23.

Persoanele incadrate in gradul I sau II de invaliditate, care solicita inscrierea la pensie
de invaliditate potrivit prevederilor art. 39 din Lege, fac dovada acestui statut cu decizia
de incadrare in grad de invaliditate emisa in conditiile legii, care va contine obligatoriu
urmadtoarele elemente: datele de identificare ale asiguratului, data ivirii invaliditatii, gradul
de invaliditate, termenul de revizuire.

Art. 24.

(1) Schimbarea gradului de invaliditate ulterior inscrierii la pensia de invaliditate nu
afecteaza drepturile de pensie acordate, cu exceptia cazului in care certificatul de incadrare
in grad de invaliditate a fost anulat, in conditiile legii.

(2) Tn situatia schimbarii gradului de invaliditate dupa intrarea in vigoare a legii,
pentru o pensie stabilitd pe baza legislatiei anterioare, pensia aferenta noului grad de
invaliditate se stabileste potrivit prevederilor legii, considerandu-se indeplinite conditiile
referitoare la stagiul de cotizare necesar existente la data inscrierii initiale la pensia de
invaliditate.

Art. 25.
Stagiul de cotizare realizat efectiv precum si stagiul asimilat, recunoscute in vederea

deschiderii dreptului la pensie de invaliditate, cuprind si perioadele din alte sisteme
obligatorii de pensie intre care se recunosc reciproc stagiile de cotizare.

Art. 26.
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(1) Pensia de invaliditate devine pensie pentru limitd de varsta, la cerere, ca urmare
a indeplinirii conditiilor pentru acordarea pensiei pentru limita de varsta.

(2) Conditiile pentru acordarea pensiei pentru limitd de varsta se considera indeplinite
la implinirea varstei standard de pensionare sau la varsta standard redusa in conditiile
prevazute de alte acte normative.

(3) Tn situatia persoanelor care nu indeplinesc conditia de stagiu minim de cotizare,
trecerea in categoria pensionarilor pentru limitd de varsta se face la cerere, dupa implinirea
varstei standard de pensionare, pastrandu-se cuantumul aferent pensiei de invaliditate.

Art. 27.

(1) Tn lunile in care pensionarul beneficiaza de pensie de invaliditate doar pentru o
fractiune de lund, indemnizatia de insotitor se acorda proportional cu zilele calendaristice
pentru care se cuvine pensia de invaliditate din luna respectiva.

(2) Tn luna in care intervine decesul pensionarului de invaliditate se pldtesc integral
atat pensia de invaliditate cat si indemnizatia de insotitor, cu exceptia situatiei in care
decesul intervine in luna prevazuta la alin. (1).

Art. 28.
La calculul pensiei de invaliditate punctajul anual luat in considerare de C.A.A. pentru
stagiul potential este cel prevazut la art. 69 din Lege.

Art. 29.
Persoanele care au implinit varsta standard de pensionare nu mai pot solicita
inscrierea la pensia de invaliditate in conformitate cu art. 72 din Lege.

Sectiunea a 5-a
Pensia de urmas

Art. 30.

(1) Reglementarile privind beneficiarii si conditiile de acordare a pensiei de urmas
sunt prevazute de art. 52 din Lege.

(2) Pensia de urmas in cazul copiilor este reglementatd de art. 53 din Lege.

(3) Conditiile si regimul de acordare a pensiei de urmas pentru sotul supravietuitor
prevazute de art. 54 din Lege.

(4) Ajutorul acordat sotului supravietuitor care nu indeplineste conditiile pentru
pensia de urmas sunt prevazute la art. 55 din Lege.

(5) Pensia de urmas speciala pentru sotul supravietuitor care nu indeplineste
conditiile pentru pensia de urmas dar are in ingrijire copii ai sustinatorului decedat cu varsta
pana la 7 ani este reglementatd de art. 56 din Lege.

(6) Regulile pentru stabilirea si modificarea cuantumului pensiei de urmas sunt
prevazute de art. 57 — 60 din lege.

(7) Indemnizatia de urmas acordata sotului supravietuitor cu drept propriu de pensie
din alte sisteme obligatorii de pensii este reglementata de art. 61 din Lege.

(8) Expertizarea medicala a beneficiarului pensiei de urmas invalid este reglementata
de art. 62 din Lege.

(9) Sistarea pensiei si a indemnizatiei de urmas in cazul in care sotul supravietuitor
se recasatoreste este reglementata de art. 63 din Lege.

Art. 31.
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(1) Copiii urmasi beneficiaza de pensie de urmas pe perioada pentru care au dreptul,
inclusiv in situatia in care realizeaza si alte venituri lunare.

(2) Tn categoria alte venituri se includ si pensiile proprii ale urmasului din alte sisteme
de pensii obligatorii care isi recunosc reciproc stagiile de cotizare, burse scolare, venituri
de natura salariala etc.

Art. 32.

(1) Formele de invdatamant mentionate la art. 53 lit. b) din lege sunt formele de
invdtamant organizate si recunoscute de lege, cum ar fi: invdtamant liceal, invatdmant
profesional, invatamant tehnologic si vocational, invatamant de arta si sportiv, invatamant
postliceal, studiile universitare - licentd, studii universitare - master, studii universitare —
doctorat.

(2) Formele de invdtamant organizate potrivit legii se refera la formele de invatamant
din tara dar si din strdindtate, din tdrile cu care Romania are acorduri de recunoastere
reciproca a acestora.

Art. 33.

Tncadrarea intr-un grad de invaliditate a sotului supravietuitor in vederea obtinerii
pensiei de urmas se poate face de catre medicul expert al asigurarilor sociale din sistemul
public de pensii pana la implinirea varstei standard de pensionare.

Art. 34.

Varsta standard de pensionare la care se face referire la art. 54 alin. (1) din lege
reprezinta varsta de pensionare prevazuta in anexa nr. 1 la lege si detaliatd in anexa 1 la
prezentul regulament, in raport de data nasterii asiguratului.

Art. 35.

Sotul supravietuitor nu are dreptul la pensie de urmas daca are drept la pensie proprie
din sistemul C.A.A. sau din orice sistem de pensii obligatorii care isi recunosc reciproc
stagiile de cotizare, in conformitate cu prevederile art. 54 alin. (1) din Lege.

Art. 36.

Sotul supravietuitor care are dreptul la o pensie proprie doar din sistemul de pensii
al avocatilor nu poate fi titularul unei pensii de urmas in sistemul C.A.A. in calitate de sot
supravietuitor, putand obtine doar indemnizatia lunara de urmas la care se refera art. 61
alin. (1) din Lege si art. 38-39 din prezentul regulament.

Art. 37.
Cuantumul pensiei de urmas calculat conform art. 58 din Lege se stabileste doar in
raport de numarul beneficiarilor de pensie de urmas in raport de acelasi sustinator decedat.

Art. 38.

(1) Art. 61 alin. (1) din Lege se aplica sotului supravietuitor cu drept la pensie proprie
din oricare sistem de pensii obligatorii pentru care se recunosc reciproc stagiile de cotizare,
fara niciun fel de discriminare.

(2) Sintagma “pensie proprie” folosita in cuprinsul art. 61 din Lege se intelege suma
pensiilor proprii la care are dreptul sotul supravietuitor din toate sistemele de pensii
obligatorii intre care se recunosc reciproc stagiile de cotizare.

Art. 39.
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(1) Notiunea de cuantum al pensiei proprii mentionata de art. 61 alin (2) din lege
reprezinta suma cuantumurilor pensiilor la care are dreptul urmasul din sistemele de pensii
obligatorii care isi recunosc reciproc stagiile de cotizare.

(2) Tn situatia in care sotul supravietuitor are dreptul att la o pensie proprie din
oricare din sistemele de pensii obligatorii care isi recunosc reciproc stagiile de cotizare cat
si la o pensie proprie din sistemul de pensii al avocatilor, cuantumul indemnizatiei lunare
de urmas prevazute de art. 61 alin. (2) din lege se calculeaza ca diferenta intre cuantumul
pensiei de urmas la care ar avea dreptul urmasul daca nu ar avea pensie proprie si cumulul
pensiilor proprii calculat conform alin. (1).

(3) Tn situatia prevazuta la alin. (3) pensia proprie din sistemul C.A.A. se pastreaza
in platd, indemnizatia de urmas fiind acordata distinct de aceasta.

(4) Cuantumul indemnizatiei de urmas, calculat conform alin. (2), nu poate fi mai
mare decat pensia de urmas din sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale
avocatilor la care ar fi avut dreptul sotul supravietuitor daca nu ar avea drept la pensie
proprie.

(5) Indemnizatia lunara de urmas nu se acorda in situatia in care cuantumul pensiei
proprii prevazut la alin. (1) este mai mare decat pensia de urmas la care ar avea dreptul
sotul supravietuitor daca nu ar avea drept la pensie proprie

Art. 40.

(1) Plata pensiei se suspenda in situatiile prevazute de art. 63, art. 80 alin. (1) lit. b)
—f) si alin. (2) din Lege.

(2) Plata pensiei de urmas se suspendd incepand cu luna urmatoare celei in care
copilul beneficiar al pensiei de urmas a implinit varsta de 16 ani, in cazul in care acesta nu
face dovada continuarii studiilor intr-o forma de invatamant organizata potrivit legii.

(3) Tn situatia copiilor urmasi aflati in continuare de studii intre 16-26 de ani, plata
pensiei de urmas se suspenda incepand cu data de 1 octombrie a anului in curs, daca nu
fac dovada continuarii studiilor intr-o forma de invdtamant organizatd potrivit legii.

(4) Dovada continuarii studiilor, in situatiile mentionate la alin. (2) si (3), se prezinta
filialelor sau sucursalelor in termen de 10 zile de la data inceperii anului scolar/universitar
si sunt inaintate in original la C.A.A.

(5) Plata indemnizatiei de urmas se suspenda in cazul prevazut la art. 63 din lege sau
daca beneficiarul nu mai indeplineste conditiile prevazute de art. 61 din Lege in temeiul
carora i-a fost acordata indemnizatie lunara de urmas, inclusiv daca este inscris intr-o
activitate profesionald pentru care contributia la un sistem de pensii si asigurdri sociale
este obligatorie.

Art. 41.

Reluarea in platd a pensiei de urmas suspendate se face potrivit prevederilor art. 81
din lege, cu respectarea termenului general de prescriptie, iar in cazurile prevazute la art.
40 alin. (2) si (3) din prezentul regulament, drepturile se achita de la data suspendarii.

Sectiunea a 6-a
Stabilirea si plata pensiilor

Art. 42.
(1) Modalitatea de calcul a pensiilor este prevazuta de art. 64-65 si 27-28 din Statut.
(2) Modul de stabilire a valorii punctului de pensie in corelatie cu venitul de referinta
lunar pe profesie este prevazut de art. 66 din Lege.
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(3) Conditiile pentru actualizarea pensiilor sunt prevazute de art. 67 din Lege.

(4) Majorarea punctajului de pensie pentru asiguratii care au profesat dupa
indeplinirea conditiilor de pensionare pentru limitd de varstad este reglementata de art. 68
alin. (1)-(2) din Lege.

(5) Punctajul acordat de sistemul C.A.A. pentru stagiul potential calculat la pensia
de invaliditate este reglementat de art. 69 din Lege

(6) Procedura de acordare a pensiilor este reglementata de art. 70 din lege si art. 30-
36 din Statut.

(7) Data de la care se cuvin drepturile de pensie sunt reglementate de art. 71 — 74
din Lege.

(8) Termenele de solutionare a cererilor de pensionare sunt prevazute de art. 75 din
Lege.

(9) Formele de solutionare ale cererilor de pensionare sunt prevazute de art. 76 din
Lege si art. 37 din Statut.

(10) Contestarea deciziilor de pensionare se poate realiza in conformitate cu art. 77
din Lege.

(11) Plata pensiilor se efectueaza in conformitate cu prevederile art. 78 din Lege si
completate cu prevederile prezentului regulament.

(12) Incetarea plétii pensiei este reglementat de art. 79 din Lege.

(13) Suspendarea platii pensiei este reglementata de art. 80 din Lege.

(14) Reluarea platii pensiei suspendate este reglementata de art. 81 din Lege.

(15) Obligatia pensionarilor C.A.A. de comunicare a schimbarilor sau modificarilor
intervenite cu influenta asupra conditiilor de acordare a pensiei este reglementata de art.
82 din Lege.

(16) Situatia sumelor ramase neincasate de pensionar in cazul decesului este
reglementata de art. 83 din Lege.

(17) Indreptarea erorilor constatate in stabilirea/plata pensiilor este reglementats de
art. 84 din Lege.

(18) Majorarea punctajului pentru perioadele in care avocatii au contribuit la fondul
pentru pensie suplimentara anterior anului 2001 este reglementat de art. 128 din Lege.

Art. 43.

(1) Stagiile de cotizare, inclusiv stagiile asimilate, realizate anterior datei pensionarii
si recunoscute ca stagii de cotizare la data pensionarii dar nevalorificate la data pensionarii
pot fi valorificate prin adaugarea acestor stagii de cotizare nevalorificate.

(2) Cererea de valorificare a stagiilor prevazute la alin. (1) urmeaza aceleasi reguli
procedurale privind solutionarea si contestarea, prevazute pentru cererea de pensionare.

(3) Pensia calculata cu stagiile valorificate conform alin. (1) si (2) se acorda incepand
cu luna urmatoare celei in care s-a depus cererea de valorificare a stagiilor nevalorificate
la data pensionarii.

Art. 44.

(1) Pentru avocatii asigurati atat in sistemul de pensii al avocatilor cat si in sistemul
de pensii public, care au ultima calitate de asigurat in sistemul public de pensii si care
indeplinesc la data cererii conditiile de pensionare privind varsta standard de pensionare
in sistemul de pensii al avocatilor dar nu indeplinesc conditiile de pensionare privind vérsta
standard de pensionare in sistemul public de pensii, se poate stabili dreptul de pensie in
sistemul de pensii la avocatilor fara a fi necesara deschiderea prealabila a dreptului la
pensie din sistemul public.
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(2) Avocatii asigurati atat in sistemul de pensii al avocatilor cat si in sistemul de pensii
public, care au ultima calitate de asigurat in sistemul public de pensii si care indeplinesc
conditiile de pensionare privind varsta standard de pensionare atat in sistemul de pensii al
avocatilor cat si in sistemul de pensii public, pentru deschiderea dreptului la pensie se vor
adresa in primul rand sistemului public de pensii, in care au avut ultima data calitatea de
asigurat.

Art. 45.

Datele inscrise in cererea de pensionare si in celelalte documentele ce alcatuiesc
dosarul de pensie sunt supuse confidentialitatii, putand fi folosite doar in scopul emiterii
deciziei de admitere sau de respingere a cererii de pensionare, al efectuarii eventualelor
operatiuni ulterioare stabilirii dreptului de pensie, precum si in vederea intocmirii unor
situatii statistice.

Art. 46.

Dosarul de pensionare intocmit de filiale sau sucursale si inaintat spre solutionare
catre C.A.A. va fi insotit de un centralizator in care vor fi mentionate toate documentele
din dosar.

Art. 47.

Eventualele erori din actele intocmite de filiald/sucursald se corecteaza prin tdierea
cu o linie a textului sau a cifrei gresite, confirmata prin semnatura persoanei care a inscris
datele respective in document si prin stampila filialei/sucursalei.

Art. 48.

(1) Tn conformitate cu prevederile art. 31 alin. (1) din Statutul C.A.A. cererea de
pensionare, insotitd de actele doveditoare, se depune la filiala sau sucursala Casei de
Asigurari a Avocatilor din care face parte asiguratul, incepand cu data indeplinirii conditiilor
de pensionare.

(2) Tn conformitate cu art. 31 alin. (4) din statutul C.A.A. solicitantul poate fi persoana
indreptatitd, tutorele acesteia, curatorul acesteia, persoana careia i s-a incredintat sau i s-
a dat in plasament copilul minor, precum si mandatarul, desemnat prin procura speciala,
in situatie In care este mandatat si sa incaseze drepturile de pensie.

Art. 49.

(1) Tn situatie in care data limita prevazuta de art. 71 alin. (1), art. 73 alin. (1) lit. a)
si b) si art. 74 alin. (1) lit. a) si b) din lege coincide cu o zi de sarbatoare legala, de repaos
saptamanal sau cand serviciul este suspendat, cererea de pensionare, impreuna cu actele
necesare, se poate depune in prima zi lucratoare ce urmeaza, fiind considerata depusa in
termen.

(2) Termenele prevdzute de lege pentru depunerea si solutionarea cererilor de
pensionare se socotesc pe zile "libere”, in sensul cd nu se iau in calcul ziua cand incep sd
curga si nici ziua in care s-au sfarsit. In situatie in care ultima zi este o zi nelucratoare,
respectiv zi de sarbdtoare legald, de repaus saptamanal sau cand serviciul este suspendat,
termenul se va prelungi pana la sfarsitul zilei lucratoare ce urmeaza.

Art. 50.

(1) Filiale, doar in baza datelor comunicate de Casa de Asigurdri a Avocatilor din
Romania, retin din pensii contributiile legale, impozitele si orice alte obligatii stabilite de
legislatia in vigoare la data efectudrii platii.
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(2) Lista retinerilor prevazutd la alin. (1) este intocmitd de C.A.A. si comunicata
filialelor sale.

Art. 51.

(1) Plata pensiei se face, in functie de optiunea pensionarului, prin casierie, prin
mandat postal sau in cont la bancile agreate de sistemul C.A.A in contul titularului de pensie
ori tutorelui in cazul urmasilor minori.

(2) Prevederile alin. (1) se aplica si in situatia celorlalte drepturi banesti pentru
stabilirea si plata carora competenta revine filialelor sau sucursalelor C.A.A.

Art. 52.

(1) C.A.A. emite lunar taloanele de pensie pentru pensionarii sistemului C.A.A. si le
transmite filialelor si sucursalelor C.A.A.

(2) Filialele si sucursalele transmit lunar beneficiarilor din Romania, fie prin posta fie
prin inmanare directd, taloanele de plata a drepturilor de pensie, indiferent de modalitatea
de plata pentru care au optat beneficiarii acestora.

(3) C.A.A. transmite anual taloanele CFR pentru pensionarii din sistemul C.A.A., in
functie de reglementarile intre sistemele de pensii obligatorii

Art. 53.

Formularele tipizate privind intocmirea dosarului de pensie utilizate in sistemul Caseli
de Asigurari a Avocatilor din Romania sunt aprobate prin hotarare a Consiliului de
Administratie al C.A.A.
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B. Anexa nr. 2 la Hotararea Consiliului UNBR nr. 209/18.02.2017
Regulament privind alte drepturi de asigurari sociale
Cuprins:

Alte drepturi de asigurari sociale — Dispozitii generale

Sectiunea 1 Indemnizatia pentru incapacitate de munca — art. 86 — 90 din Lege
Sectiunea 2 Indemnizatia de maternitate — art. 91 — 93 din Lege

Sectiunea 3 Ajutorul pentru cresterea copilului — art. 94 — 95 din Lege
Sectiunea 4 Ajutorul de deces — art. 96 — 98 din Lege

Sectiunea 5 Alte dispozitii comune — art. 99— 105 din Lege

Alte drepturi de asigurari sociale — Dispozitii generale

Art. 1.
Alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor si urmasilor acestora prevdzute de
Legea nr.72/2016 se exercita prin C.A.A., sucursalele si filialele acesteia.

Art. 2.
Alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor sunt guvernate de urmatoarele acte
normative:
a) Legea nr.72/2016 privind sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari
sociale ale avocatilor, denumitad in continuare Lege;
b) Statutul C.A.A., denumit in continuare Statut;
¢) Regulamentul de pensii emis de C.A.A.;
d) Legea nr.51/1995 privind organizarea si exercitarea profesiei de avocat;
e) Statutul profesiei de avocat;
f) Hotdrarile emise de Consiliul Uniunii Nationale a Barourilor din Romania,
g) Decizii si hotdrari ale Consiliului de Administratie al Casei de Asigurari a
Avocatilor din Romania;
h) Alte acte normative cu aplicabilitate si in sistemul C.A.A..

Art. 3.

(1) Alte drepturi de asigurari sociale acordate de sistemul C.A.A. sunt cele prevazute
de art. 85 alin. (1) din Lege.

(2) Conditiile generale care trebuie sa fie indeplinite sunt cele prevazute de art. 85
alin.(2) din Lege.

Art. 4.

In sensul art. 11 lit. a) contributiile lunare obligatorii, se determina in functiile de
veniturile efectiv realizate din indemnizatia pentru incapacitate temporara de munca,
indemnizatia de maternitate sau ajutorul pentru cresterea copilului, in functie de situatia
concreta a fiecarui asigurat.

Art. 5.
Asiguratul care nu-si achita contributia obligatorie la sistem sau cota procentuala
din indemnizatiile si ajutoarele primite (pentru incapacitate temporarda de muncs,
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maternitate, crestere copil), indiferent pe ce perioada, nu va putea beneficia de nici un fel
de prestatii de asigurari sociale, cu exceptia ajutorului de deces care se acorda fara a fi
conditionat de realizarea unui anumit stagiu de cotizare, in conformitate cu art. 98 alin. (2)
din Lege.

Art. 6.
Sumele reprezentand alte drepturi de asigurdri sociale din sistemul C.A.A. se
calculeaza fara rotunijire prin eliminarea zecimalelor

Art. 7.
Prin data producerii riscului asigurat se intelege:

a) prima zi de incapacitate inscrisa in certificatul medical pentru incapacitate
temporara de munca;

b) prima zi de concediu medical pentru sarcind sau, dupa caz, data producerii
nasterii, pentru indemnizatia de maternitate;

c) data nasterii copilului sau, dupa caz, data solicitarii dreptului pentru cresterea
copilului in varsta de pana la 2 ani si, respectiv, 3 ani.

Sectiunea 1
Indemnizatia pentru incapacitate de munca — art. 86 — 90 din Lege

Art. 8.

(1) Notiunea, conditiile de acordare a indemnizatiei de incapacitate de munca sunt
reglementate de art. 86 din Lege.

(2) Durata de acordare si conditii suplimentare formale pentru indemnizatia de
incapacitate temporara de munca sunt reglementate de art. 87 din Lege.

(3) Data de la care se acorda indemnizatia de incapacitate temporara de este
reglementata de art. 88 alin. (1) din Lege.

(4) Acordarea indemnizatiei de incapacitate temporara de muncd pe perioada
vacantelor judecatoresti este reglementata de art. 88 alin. (2) din Lege.

(5) Modul de calcul al indemnizatiei de incapacitate temporara de munca se stabileste
prin hotdrare a Consiliului UNBR in conformitate cu dispozitiile art. 89 din Lege.

(6) Dovada incapacitatii temporare de munca se face conform art. 90 din Lege

(7) Conditia formala de comunicare a evenimentului generator al incapacitatii
temporare de munca este prevdzut de art. 102 din Lege.

(8) Conditiile in care certificatele medicale pot fi verificate sunt prevazute de art. 103
alin. (1) si (3) cu aplicare art. 43 din Lege.

(9) Certificatul medical pentru o incapacitate mai mare de 180 de zile este valabil in
conditiile art. 103 alin. (2).

(10) Baza de calcul a indemnizatiei de incapacitate temporara de muncd este
reglementata de art. 105 din lege.

Art. 9.

(1) Cuantumul indemnizatiei pentru incapacitate temporara de munca pentru o luna
intreagd nu poate fi mai mare decat venitul de referinta pe profesie.

(2) Daca incapacitatea priveste numai o fractiune de luna respectiva, indemnizatia se
plateste proportional cu numarul de zile lucratoare de incapacitate.

(3) Tn situatia prevazutd la alin. (2) cuantumul indemnizatiei pentru incapacitate de
munca pe o fractiune de luna se stabileste dupa formula:
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NZLIIM

= X ———
IIM = [IML NZLL

in care:

a) 1IM are intelesul de cuantum efectiv al indemnizatiei de incapacitate de
munca pe fractiune de luna;

b) 1ML are intelesul de indemnizatia de incapacitate de munca lunara
stabilita pentru o lund intreaga conf. art. 89 din Lege si plafonata
conform alin. (1);

c) NZLIIM are intelesul de numar de zile lucratoare aferente perioadei de
acordare a indemnizatiei de incapacitate de munca;

d) NZLL are intelesul de numar total de zile lucratoare din luna respectiva.

(4) Daca incapacitatea temporara de munca priveste numai o fractiune de luna si in
luna respectiva s-au realizat si venituri din profesie, indemnizatia pentru incapacitate
insumata cu veniturile din profesie din luna respectiva nu poate depdsi suma reprezentand
venitul de referintd pe profesie.

(5) Nu sunt considerate venituri din profesie in luna respectiva veniturile din oficii
incasate pentru servicii prestate in luni anterioare. Asiguratul trebuie sa faca dovada
faptului ca aceste venituri sunt aferente unor servicii prestate anterior intrarii in concediu
pentru incapacitate de munca.

(6) Daca venitul din profesie pe luna mentionata la alin. (4) este mai mare decat
venitul de referinta pe profesie in vigoare la data solutionarii cererii, avocatul nu are dreptul
la indemnizatie de incapacitate temporara de munca.

Art. 10.

Pot beneficia de indemnizatiei pentru incapacitate temporara de munca avocatii activi
inscrisi pe tabloul avocatilor, inclusiv avocatii activi care cumuleaza veniturile din profesie
cu pensia, indiferent de sistemul de pensii din care incaseaza pensia.

Sectiunea 2
Indemnizatia de maternitate — art. 91 — 93 din Lege

Art. 11.

(1) Notiunea, durata si unele situatii speciale privind indemnizatia de maternitate sunt
reglementate de art. 91 din Lege si 40 din Statut.

(2) Dispozitiile de acordare a indemnizatiei de maternitate sunt prevazute de art. 92
din Lege.

(3) Modul de suportare si cuantumul indemnizatia de maternitate este reglementat
de art. 93 din Lege.

(4) Baza de calcul a indemnizatiei de maternitate este reglementata de art. 105 din
lege.

Art. 12.

(1) Cuantumul indemnizatiei de maternitate se stabileste prin hotdrarea a Consiliului
UNBR in conformitate cu prevederile art. 93 din Lege.

(2) Cuantumul indemnizatiei de maternitate pentru o luna intreagd nu poate fi mai
mare decat venitul de referintd pe profesie.
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(3) Daca indemnizatia de maternitate priveste numai o fractiune din luna respectiva,
indemnizatia se plateste proportional cu numarul de zile lucratoare de concediu de
maternitate.

(4) Tn situatia prevazutd la alin. (3) cuantumul indemnizatiei de maternitate pe o
fractiune de luna se stabileste dupa formula:

NZLI

= X —
IM = IML NZLL

in care:
a) IM are intelesul de cuantum efectiv al indemnizatiei de maternitate pe
fractiune de luna
b) IML are intelesul de indemnizatia de maternitate lunara stabilita conf.
alin. (1) si plafonata conform alin. (2);
c) NZLI are intelesul de numar de zile lucratoare aferente perioadei de
acordare a indemnizatiei de maternitate;
d) NZLL are intelesul de numar total de zile lucratoare din luna respectiva.
(5) Daca indemnizatia de maternitate priveste numai o fractiune din luna respectiva,
avand in vedere prevederile art. 91 alin. (2) din Lege, indemnizatia se acorda si daca
asiguratul a realizat venituri din profesie din activitati profesionale doar in situatia in care
acestea au fost desfasurate in afara perioadei de acordare a indemnizatiei de maternitate.
(6) Tn perioada in care asiguratul realizeaza venituri din profesie nu poate beneficia
de indemnizatie de maternitate, in conformitate cu prevederile art. 91 alin. (2) din Lege.

Sectiunea 3
Ajutorul pentru cresterea copilului — art. 94 — 95 din Lege

Art. 13.

(1) Notiunea, durata si unele situatii speciale privind indemnizatia de maternitate sunt
reglementate de art. 94 alin. (1), (2), (3) si (5) din Lege si 41 din Statut.

(2) Stabilirea cuantumului ajutorului pentru cresterea copilului este reglementata de
art. 94 alin. (4) din Lege.

(3) Sistarea de drept ajutorului pentru cresterea copilului este reglementata de art.
95 din Lege.

Art. 14.

(1) Daca ajutorul pentru cresterea copilului priveste numai o fractiune din luna
respectiva, ajutorul se plateste proportional cu numarul de zile lucratoare de concediu de
crestere a copilului.

(2) Tn situatia prevdzutd la alin. (1) cuantumul ajutorului pentru cresterea copilului
pe o fractiune de luna se stabileste dupa formula:

NZLACC

= x
ACC = ALCC NZLL

in care:
a) ACC are intelesul de cuantum efectiv al ajutorului de crestere a copilului

pe fractiune de luna
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b) ALCC are intelesul de cuantum al ajutorul lunar de crestere a copilului
lunar stabilit conf. art. 94 alin. (4) din Lege

c) NZLACC are intelesul de numar de zile lucratoare aferente perioadei de
acordare a ajutorului de crestere a copilului

d) NZLL are intelesul de numar total de zile lucratoare din luna respectiva.

Art. 15.

(1) Ajutorul pentru cresterea copilului se acorda pe perioada pentru care beneficiarul
a optat pentru beneficiul de concediu pentru cresterea copilului, dar pana la implinirea de
catre copil a varstei de 2 ani, respectiv 3 ani in cazul copilului cu handicap.

(2) Dupa implinirea varstei de 2 ani, respectiv 3 ani in cazul copilului cu handicap,
sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor nu mai acorda ajutor
pentru cresterea copilului, chiar daca in sistemul public se acorda alte forme de concediu
pentru cresterea copilului si/sau de sprijin material.

(3) Ajutorul pentru cresterea copilului se acorda pe perioada pentru care beneficiarul
a solicitat si obtinut suspendarea din profesie - potrivit art. 28 litera d) din Legea 51/1995
si art. 49 litera d) din Statutul profesiei de avocat.

Art. 16.

(1) Ajutorul pentru cresterea copilului se acorda asiguratilor sistemului propriu al
avocatilor independent daca acestia au optat sau nu pentru o indemnizatie de crestere a
copilului reglementata de dispozitiile O.G. nr. 111/2010.

(2) Ajutorul pentru cresterea copilului se acorda asiguratilor sistemului propriu al
avocatilor independent de durata si cuantumul indemnizatiei pentru cresterea copilului
pentru care acestia au optat in conformitate cu dispozitiile 0.G. 111/2010.

(3) Are dreptul la ajutorul pentru cresterea copilului doar unul dintre parinti daca pe
perioada primirii ajutorului nu realizeaza venituri din profesie.

(4) Nu sunt considerate venituri din profesie care sa impiedice acordarea ajutorului
pentru cresterea copilului, onorariile din oficii si onorarii incasate pentru servicii prestate
anterior intrarii in concediu pentru cresterea copilului.

(5) Asiguratul trebuie sa faca dovada faptului ca veniturile prevazute de alin. (4) sunt
onorarii incasate pentru servicii prestate anterior intrdrii in concediu pentru cresterea
copilului.

Art. 17.

(1) Dreptul la ajutor pentru cresterea copilului inceteaza anterior expirdrii perioadei
pentru care s-a optat, anterior incetdrii suspendarii din profesie ori anterior implinirii de
catre copil a varstei de 2 ani daca beneficiarul presteaza activitdti specifice profesiei de
avocat, asa cum sunt acestea reglementate in Legea 51/1995 si in Statutul profesiei de
avocat, in conformitate cu prevederile art. 95 din Lege.

(2) Sistarea ajutorului pentru cresterea copilului se face urmare a constatarii de catre
Consiliul filialei a prestarii activitatilor profesionale, la sesizarea avocatului indreptatit ori a
altei persoane, si in acest din urma caz dupd dovedirea celor sesizate prin orice mijloc de
proba admis de lege si ascultarea celui in cauza.

(3) Sistarea ajutorului urmare a prestarii de activitati profesionale de catre beneficiar
opereaza din prima zi a lunii in care s-au prestat aceste activitati.

Sectiunea 4
Ajutorul de deces — art. 96 — 98 din Lege
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Art. 18.

(1) Dispozitiile generale privind ajutorul de deces in cazul decesului asiguratului sunt
reglementate de art. 96 din Lege si art. 42 din Statut.

(2) Dispozitiile generale privind ajutorul de deces in cazul decesului unui membru de
familie sunt reglementate de art. 97 alin. (1) si (2) din Lege si art. 43 alin. (1) din.

(3) Situatia in care beneficiarul are drept la ajutor de deces si din sistemul public este
reglementata de art. 97 alin. (3) din Lege si art. 43 alin. (2) din Statut.

(4) Dispozitiile comune ajutorului de deces sunt prevazute de art. 98 alin. (1) si (2)
din Lege.

(5) Procedura si actele doveditoare pentru acordarea ajutorului de deces sunt
prevazute de art. 44 din Statut.

(6) Cuantumul ajutorului de deces se stabileste conform prevederilor art. 98 alin. (3)
din Lege.

Art. 19.

(1) In cazul decesului asiguratului sau al pensionarului, beneficiazs de ajutor de deces
o0 singura persoana care face dovada cd a suportat cheltuielile ocazionate de deces, in
conformitate cu prevederile art. 44 din Statutul C.A.A.

(2) Ajutorul de deces se achita persoanei indreptdtite sau mandatarului desemnat,
prin procura speciala, de catre aceasta, in conformitate cu prevederile art. 99 din Legea
72/2016.

Art. 20.

Filialele/sucursalele nu vor calcula si nu vor achita ajutorul de deces pentru
beneficiarii care au drept la ajutor de deces si din alte sisteme obligatorii decat dupa ce
acesti beneficiari s-au adresat si au incasat respectivul ajutor de deces din sistemele de
pensii obligatorii respective, in conformitate cu art. 42 alin. (1) din Statutul C.A.A.

Sectiunea 5
Alte dispozitii comune — art. 99— 105 din Lege

Art. 21.

(1) Personale carora li se achita indemnizatiile si ajutoarele de asigurari sociale sunt
cele prevdzute de art. 99 din Lege.

(2) Termenul de solicitare a indemnizatiilor si ajutoarele de asigurdri sociale este
prevazut de art. 100 din Lege.

(3) Tncetarea si reluarea in platd a prestatiilor de asigurari sociale sunt reglementate
de art. 101 din Lege.

(4) Contributia datorata sistemului C.A.A. de beneficiarii altor drepturi de asigurari
sociale este reglementata de art. 104 din Lege.

Art. 22.

(1) Acordarea prestatiilor prevazute de Capitolul V din lege se face pe baza de cerere
tipizatd completata de persoand indreptatitd, la care se anexeaza documentatia
doveditoare.

(2) Cererea, impreuna cu actele doveditoare necesare, se depune la filiala sau
sucursala din care face parte asiguratul.
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(3) Formularele tipizate utilizate in acordarea prestatiilor prevazute de Capitolul V din
lege sunt anexa la prezentul regulament. Eventuala modificare a lor se face prin Hotarare
a Consiliului de Administratie al C.A.A. care se comunica tuturor filialelor.

Art. 23.

(1) Consiliul Filialei sau Consiliul C.A.A., dupd caz, in urma analizei indeplinirii
conditiilor legale, admite sau respinge motivat cererea.

(2) Masura de respingere a cererii de catre Consiliul filialei sau Consiliul C.A.A. va fi
motivata si comunicata solicitantului.

(3) Solicitantul poate contesta madsura prevazuta la alin. (2) la Consiliul de
Administratie al Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania in termen de 30 zile de la
primirea comunicarii prevazute la alin. (2), in conformitate cu prevederile art. 53 alin. (1)
lit. ) si h) din Statutul C.A.A..

Art. 24.

(1) Indemnizatiile si ajutoarele de asigurari sociale prevazute la art. 85 alin. (1) din
lege pot fi solicitate, pe baza de acte justificative, sub sanctiunea decaderii, in termen de
6 luni calculat de la data la care beneficiarul era in drept sa le solicite, astfel cum prevede
art. 100 din Lege.

(2) Termenul prevazut la alin. (1) poate fi suspendat pentru perioada necesara
obtinerii de documente speciale necesare care nu pot fi obtinute din motive neimputabile
asiguratului in acest termen.

(3) Termenul este suspendat pe perioada verificarilor medicale, daca este cazul (art.
103 alin. 1 din Legea 72/2016).

Art. 25.

Beneficiarul drepturilor de indemnizatie pentru incapacitate temporara de munca, de
indemnizatie de maternitate sau de ajutor pentru cresterea copiilor este obligat sa
comunice filialei sau sucursalei orice modificare intervenita in situatia sa, de naturd sa
determine incetarea sau suspendarea platii drepturilor, in termen de 15 zile lucratoare de
la aparitia acesteia.

Art. 26.

(1) Beneficiarii indemnizatiei pentru incapacitate temporara de munca,
indemnizatiei de maternitate sau a ajutorului pentru cresterea copilului sunt obligati s
plateasca contributia la fondul sistemului potrivit art. 104 alin. (1) din Lege.

(2) Contributiile aferente indemnizatiei pentru incapacitate temporara de munca,
indemnizatiei de maternitate sau ajutorului pentru cresterea copilului se retin odata cu
plata indemnizatiei — potrivit art. 104 alin. (3) din Lege.

(3) Daca incapacitatea temporara de muncd, indemnizatia de maternitate sau
ajutorul pentru cresterea copilului vizeaza fractiune de luna si avocatul a realizat in luna
respectiva si venituri din profesie, contributia total datoratd se calculeaza considerand
regula generala a veniturilor din profesie, baza de calcul a contributiei fiind venitul din
profesie plus cuantumul indemnizatiei de incapacitate temporara de muncd/ indemnizatiei
de maternitate/ ajutorului pentru cresterea copilului din luna respectiva, la baza de calcul
rezultatd aplicandu-se prevederile art. 20 din Lege privind contributia.

a
a

Art. 27.
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Pentru calculul altor drepturi de asigurari sociale se utilizeaza numarul de zile
lucrdtoare din luna pentru care se acordda indemnizatiile iar din durata timpului de
incapacitate temporard, maternitate sau pentru cresterea copiilor, exprimate in zile
calendaristice de incapacitate temporara de munca, se platesc zilele lucratoare.

Art. 28.

(1) Pentru evenimentul asigurat, care se desfasoara fara intrerupere, baza de calcul
a indemnizatiei se mentine aceeasi pe perioada existentei acestuia.

(2) Tn situatia prevdzutd la alin. (1), daca incapacitatea se prelungeste mai multe luni,
baza de calcul este cea avuta in vedere la calculul initial al indemnizatiei, cea de la data
producerii riscului asigurat. Chiar daca asiguratul plateste contributie la sistem pe perioada
incapacitatii, aceasta nu modifica baza de calcul.

(3) Se considera eveniment asigurat care se desfasoara fara intrerupere si situatia in
care, desi este vorba de acelasi asigurat si aceeasi boala, se elibereaza doua certificate
medicale fara mentiunea continuitate, motivat de interventia unor zile declarate oficial
nelucratoare.

Art. 29.

(1) Perioadele de incapacitate temporara de munca cu intrerupere intre ele se
considera evenimente separate, durata lor necumulandu-se.

(2) Tn situatia in care, in aceeasi luna, existd doud sau mai multe perioade de
incapacitate de munca pentru afectiuni diferite pentru acelasi asigurat, fard intrerupere
intre ele, indemnizatia pentru incapacitate temporara se calculeaza separat, baza de calcul
pentru fiecare perioada de incapacitate se stabileste conform prevederilor art. 105 din
Lege.

(3) Baza de calcul se pastreaza aceeasi pe perioada de invaliditate temporara doar
pentru incapacitdti temporare fard intrerupere ce se intind pe mai multe luni si care privesc
aceeasi afectiune (categorie in care se includ si indemnizatiile pentru cresterea copilului).

Art. 30.

(1) Asiguratul poate beneficia in aceeasi luna calendaristica de ajutor pentru cresterea
copilului (pentru un copil) si indemnizatie de maternitate (pentru alt copil), chiar daca
perioadele de acordare se suprapun.

(2) Pentru alte riscuri decat cele prevazute la alin.(1) perioadele de acordare nu se
pot suprapune.
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C. Anexa nr. 3 la Hotararea Consiliului UNBR nr. 209/18.02.2017

Regulamentul creantelor contributive
Cuprins:

TITLUL I. DISPOZITIT GENERALE

Art. 1. — Definitii

CAPITOLUL I Domeniul de aplicare a legislatiei privind obligatiile contributive
din sistemul C.A.A.

Art. 2. - Obiectul si sfera de aplicare a legislatiei privind obligatiile contributive
din sistemul C.A.A.

Art. 3. - Raportul legislatiei privind obligatiile contributive din sistemul C.A.A. cu
alte acte normative

CAPITOLUL II Principii generale de conduita in administrarea creantelor
contributive

Art. 4. - Principiul legalitatii

Art. 5. - Aplicarea unitara a legislatiei

Art. 6. - Exercitarea dreptului de apreciere

Art. 7. - Rolul activ si alte reguli de conduita pentru autoritatea competenta din
sistemul C.A.A.

Art. 8. - Limba oficiald in administratia creantelor contributive

Art. 9. - Dreptul de a fi ascultat

Art. 10. - Obligatia de cooperare

Art. 11. - Secretul asupra informatiilor

Art. 12. - Buna-credinta

CAPITOLUL 111 Aplicarea prevederilor legislatiei privind obligatiile contributive
din sistemul C.A.A.

Art. 13. - Interpretarea legii

Art. 14. - Eludarea legislatiei privind obligatiile contributive din sistemul C.A.A.

TITLUL II. RAPORTUL JURIDIC DE ASIGURARI SOCIALE IN SISTEMUL C.A.A.

CAPITOLUL | Dispozitii privind raportul juridic de asigurari sociale in sistemul
C.AA.

Art. 15. - Continutul raportului juridic de asigurari sociale in sistemul C.A.A.

Art. 16. - Subiectele raportului juridic de asigurari sociale in sistemul C.A.A.

Art. 17. — Tmputernicitii

CAPITOLUL Il Dispozitii generale privind raportul sarcinii contributive

Art. 18. - Nasterea creantelor si obligatiilor contributive

Art. 19. - Stingerea creantelor contributive

Art. 20. - Preluarea obligatiilor contributive

Art. 21. - Garantarea obligatiilor contributive

Art. 22. - Dispozitii privind cesiunea creantelor contributive ale contribuabilului

TITLUL 111. DISPOZITII PROCEDURALE GENERALE

CAPITOLUL | Competenta autoritatilor din sistemul C.A.A.

Art. 23. - Competenta generald a autoritatilor din sistemul C.A.A.

Art. 24. - Competenta materiald si teritoriald a autoritatilor din sistemul C.A.A.

Art. 25. - Schimbarea competentei

Art. 26. - Conflictul de competenta

Art. 27. - Conflictul de interese
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Art. 28. - Abtinerea si recuzarea

CAPITOLUL Il Actele de tip decizie referitor la contributii, emise de autoritatile
din sistemul C.A.A.

Art. 29. - Continutul si motivarea actului de tip decizie referitor la contributii,
emis de o autoritate a sistemului C.A.A.

Art. 30. - Comunicarea actului de tip decizie referitor la contributii

Art. 31. - Opozabilitatea actului de tip decizie referitor la contributii

Art. 32. - Nulitatea actului de tip decizie referitor la contributii

Art. 33. - Anularea, desfiintarea sau modificarea actului de tip decizie referitor la
contributii

Art. 34. - Efectele nulitatii si anularii actului de tip decizie referitor la contributii

Art. 35. - Indreptarea erorilor materiale din actul de tip decizie referitor la
contributii

Art. 36. - Prevederi aplicabile actelor de executare si altor acte emise de
autoritatile competente din sistemul C.A.A.

CAPITOLUL Il Administrarea si aprecierea probelor

Art. 37. - Mijloace de proba

Art. 38. - Dreptul autoritatilor competente din sistemul C.A.A. de a solicita
prezenta contribuabilului la sediul autoritatii

Art. 39. - Prezentarea de inscrisuri

Art. 40. - Forta probanta a documentelor justificative si evidentelor contabile

Art. 41. - Sarcina probei in dovedirea situatiei de fapt contributive

CAPITOLUL IV Termene

Art. 42. - Calcularea termenelor

Art. 43. - Prelungirea termenelor

Art. 44. - Termenul de solutionare a cererilor contribuabilului

TITLUL 1V. INREGISTRAREA CONTRIBUABILILOR

Art. 45. - Sfera activitatii de inregistrare a contribuabililor

Art. 46. — Contribuabilii in sistemul C.A.A.

Art. 47. - Tnregistrarea contribuabililor. Reguli generale

Art. 48. - Modificari ulterioare inregistrarii

Art. 49. - Radierea contribuabililor

Art. 50. — Evidentele filialei C.A.A. referitor la contribuabilii sai

Art. 51. - Registrul contribuabililor

TITLUL V. STABILIREA CREANTELOR CONTRIBUTIVE

CAPITOLUL I Dispozitii generale

Art. 52. - Sfera si actele de stabilire a creantelor contributive. Titlurile de
creante contributive

Art. 53. - Stabilirea creantelor contributive sub rezerva verificarii ulterioare

CAPITOLUL Il Dispozitii privind declaratia lunara contributiva

Art. 54. - Obligatia depunerii declaratiei lunare contributive

Art. 55. - Forma si continutul declaratiei lunare contributive

Art. 56. - Depunerea declaratiei lunare contributive

Art. 57. - Corectarea declaratiei lunare contributive

CAPITOLUL 111 Dispozitii privind decizia de impunere

Art. 58. - Decizia de impunere a obligatiilor contributive

Art. 59. - Renuntarea la stabilirea creantei contributive

Art. 60. - Forma si continutul deciziei de impunere

CAPITOLUL IV Stabilirea bazei de calcul a contributiilor prin estimare

70



Art. 61. - Dreptul autoritatii competente din sistemul C.A.A. de a stabili baza de
calcul prin estimare

Art. 62. - Stabilirea din oficiu a creantelor contributive ca urmare a nedepunerii
declaratiei lunare contributive

CAPITOLUL V Prescriptia dreptului de stabilire a creantei

Art. 63. - Obiectul, termenul si momentul de la care incepe sa curga termenul
de prescriptie a dreptului de stabilire a creantelor contributive

Art. 64. - Intreruperea si suspendarea termenului de prescriptie a dreptului de a

stabili creante contributive

Art. 65. - Efectul implinirii termenului de prescriptie a dreptului de a stabili
creante contributive

TITLUL VI. CONTROLUL CU PRIVIRE LA CREANTELE CONTRIBUTIVE
INDIVIDUALE (INSPECTIA)

CAPITOLUL I Inspectia cu privire la creantele contributive individuale

Art. 66. - Obiectul inspectiei

Art. 67. - Persoanele supuse inspectiei cu privire la creantele contributive
individuale

Art. 68. - Metode de control

Art. 69. - Perioada supusa inspectiei cu privire la creantele contributive
individuale

Art. 70. - Reguli privind inspectia

Art. 71. - Competenta de efectuare a inspectiei

Art. 72. - Avizul de inspectie.

Art. 73. - Tnceperea inspectiei.

Art. 74. - Obligatia de colaborare a contribuabilului.

Art. 75. - Locul si timpul desfasurarii inspectiei.

Art. 76. - Durata efectudrii inspectiei.

Art. 77. - Suspendarea inspectiei.

Art. 78. - Reverificarea.

Art. 79. - Refacerea inspectiei.

Art. 80. - Dreptul contribuabilului de a fi informat.

Art. 81. - Rezultatul inspectiei. Raportul de inspectie.

TITLUL VII. COLECTAREA CREANTELOR CONTRIBUTIVE

CAPITOLUL | Dispozitii generale

Art. 82. - Colectarea creantelor contributive.

Art. 83. - Evidenta creantelor contributive.

Art. 84. - Scadenta creantelor contributive principale.

Art. 85. - Termenele de plata.

Art. 86. - Obligatii contributive restante.

Art. 87. - Certificatul de atestare a obligatiilor contributive.

Art. 88. - Solicitarea certificatului de atestare privind obligatiile contributive de
catre alte persoane decat contribuabilul.

Art. 89. - Publicarea listelor debitorilor care inregistreaza obligatii contributive
restante.

CAPITOLUL Il Stingerea creantelor contributive prin platd, compensare si
restituire

Art. 90. - Dispozitii privind efectuarea platii.

Art. 91. - Ordinea stingerii obligatiilor contributive.
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Art. 92. - Reguli speciale privind stingerea creantelor contributive prin plata sau
compensare.

Art. 93. - Compensarea.

Art. 94. - Restituiri de sume.

CAPITOLUL III Majorari pentru plata cu intarziere a contributiilor lunare
obligatorii

Art.95. - Dispozitii generale privind majorarile de intarziere.

Art.96. - Majorarile de intarziere in cazul platilor efectuate prin decontare
bancara.

Art. 97. - Majorarile de intarziere in cazul compensarii.

CAPITOLUL 1V Inlesniri la plat3

Art. 98. - Instituirea posibilitatii acordarii esalonarilor la plata de catre
autoritatile competente din sistemul C.A.A.

Art.99. - Prevederi speciale privind stingerea obligatiilor contributive.

Art. 100. - Eliberarea certificatului de atestare a obligatiilor contributive.

Art. 101. - Modul de solutionare a cererii.

Art. 102. - Conditii de mentinere a valabilitatii esalonarii la plata.

Art. 103. - Renuntarea la esalonarea la plata.

Art. 104. - Majordrile de intarziere.

Art. 105. - Pierderea valabilitatii esalonarii la plata si consecintele pierderii
acesteia.

Art. 106. - Majordrile de intarziere in cazul pierderii valabilitdtii esalondrii la
plata.

Art. 107. - Suspendarea executarii silite.

Art. 108. - Calcularea termenelor.

Art.109. - Decizia de finalizare a esalonarii la plata.

CAPITOLUL V Prescriptia dreptului de a cere executarea silita si a dreptului de a
cere restituirea

Art. 110. - Tnceperea termenului de prescriptie.

Art. 111. - Suspendarea termenului de prescriptie.

Art. 112. - Intreruperea termenului de prescriptie.

Art. 113. - Efecte ale implinirii termenului de prescriptie.

Art. 114. - Prescriptia dreptului de a cere restituirea.

TITLUL I.
DISPOZITII GENERALE

Art. 1 — Definitii.
(1) Tn intelesul prezentului Regulament, termenii si expresiile de mai jos au
urmatoarele semnificatii:

1) actul de tip decizie referitor la contributii - actul emis de autoritatile competente

din sistemul C.A.A. in exercitarea atributiilor de administrare a contributiilor
sociale platite in sistemul C.A.A., pentru stabilirea unei situatii individuale si in
scopul de a produce efecte juridice fatd de cel cdruia ii este adresat;
2) administrarea creantelor contributive - oricare din activitdtile desfasurate de
autoritdtile competente din sistemul C.A.A. in legdturd cu:
a) inregistrarea contribuabililor care au obligatii contributive in sistemul
C.AA.;
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b) declararea, stabilirea, controlul si colectarea creantelor contributive;

c) solutionarea contestatiilor impotriva actelor emise de autoritdtile
competente din sistemul C.A.A. in masura in care legislatia privind
obligatiile contributive din sistemul C.A.A. permite acest lucru;

d) asistenta/indrumarea contribuabililor, la cerere sau din oficiu;

e) propunerile facute altor autoritati ale profesiei de avocati pentru
aplicarea sanctiunilor in conditiile legii, referitor la incdlcarea obligatiilor
contributive ale contribuabililor;

3) analiza de risc - activitatea efectuata de autoritatile competente din sistemul
C.A.A. In scopul identificarii riscurilor de neconformare in ceea ce priveste
indeplinirea de catre contribuabil a obligatiilor contributive, de a le evalua, de a
le gestiona, precum si de a le utiliza in scopul efectudrii activitdtilor de
administrare a creantelor contributive;

4) contribuabil - persoana fizica la care se refera art.3 lit. d) din Legea nr.72/2016;

5) contributie sociald / contributie de asigurari sociale in sistemul C.A.A. - prelevare
obligatorie realizatda in baza Legii nr. 72/2016, care are ca scop protectia
persoanelor fizice obligate a se asigura impotriva riscurilor sociale asigurate
prevdzute de Legea nr.72/2016, in schimbul careia aceste persoane beneficiaza
de drepturile acoperite de respectiva prelevare;

6) controlul/inspectia creantelor contributive - totalitatea activitatilor efectuate de
autoritdtile competente din sistemul C.A.A. pentru verificarea modului de
indeplinire de catre contribuabil a obligatiilor prevazute de legislatia privind
obligatiile contributive din sistemul C.A.A.;

7) creanta contributivd - dreptul la Tncasarea oricarei sume care se cuvine
autoritatilor competente din sistemul C.A.A., reprezentand creanta contributiva
principald si creanta contributiva accesorie;

8) creanta contributiva principald - dreptul la perceperea contributiilor sociale,
precum si dreptul contribuabilului la restituirea sumelor platite fara a fi datorate,
in situatiile si conditiile prevazute de lege;

9) creanta contributiva accesorie - dreptul la perceperea majorarilor aferente unor
creante contributive principale, in conditiile legii;

10) creditor al creantei contributive - titularul unui drept de creanta contributiva;

11) debitor al creantei contributive - titularul unei obligatii de plata corelativa unui
drept de creanta contributiva;

12) declaratie privind veniturile brute lunare individuale / declaratie lunara
contributiva — declaratia la care se refera art.3 lit. €) din Legea nr.72/2016.

13) declaratie informativa - actul intocmit de contribuabil, la solicitarea autoritatii
competente din sistemul C.A.A., referitor la orice informatii in legatura cu
contributiile sociale colectate de autoritatile competente din sistemului C.A.A.;

14) executorii din sistemul C.A.A. — persoanele din cadrul autoritatilor competente
din sistemul C.A.A. cu atributii in sfera recuperarii creantelor de orice fel, la care
se refera si art.133 din Legea nr.72/2016;

15) legislatie privind obligatiile contributive din sistemul C.A.A. - totalitatea normelor
prevdzute in actele normative referitoare la obligatiile contributive din sistemul
C.A.A., precum si procedurile de administrare a acestora;

16) legislatie contabild - totalitatea normelor prevdzute in actele normative
referitoare la organizarea si conducerea contabilitatii;

17) majorare de intarziere - obligatia contributivda accesorie reprezentand
echivalentul prejudiciului creat titularului creantei contributive principale
(dobanda), precum si sanctiunea care se aplica debitorului, ca urmare a
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neachitdrii la scadentd, de catre acesta, a obligatiilor contributive principale
(penalitatea de intarziere);

18) obligatie contributiva - obligatia de plata a oricarei sume care se cuvine
bugetelor autoritatilor competente din sistemul C.A.A. reprezentand obligatia
contributiva lunara principala si obligatia contributiva lunara accesorie;

19) obligatie contributiva lunara principald - obligatia de plata a contributiilor sociale
datorate lunar in cadrul sistemului C.A.A.;

20) obligatie contributiva accesorie - obligatia de plata a majorarilor, aferente unor
obligatii contributive principale;

21) organ din sistemul C.A.A. / autoritate din sistemul C.A.A. — Casa de Asigurari a
Avocatilor si filialele C.A.A. care administreaza creante contributive;

22) titlu de creanta contributiva - actul prin care, potrivit legislatiei privind obligatiile
contributive din sistemul C.A.A., se stabileste si se individualizeaza creanta
contributiva;

23) date de identificare ale contribuabilului — numele, prenumele si codul numeric
personal sau codul de identificare in cadrul sistemului C.A.A.

(2) Acronimele folosite in preambulul Statutului C.A.A. sunt valabile si in prezentul
regulament.

CAPITOLUL 1
Domeniul de aplicare a legislatiei privind obligatiile contributive din sistemul
C.AA.

Art. 2 - Obiectul si sfera de aplicare a legislatiei privind obligatiile contributive
din sistemul C.A.A.

Legislatia privind obligatiile contributive din sistemul C.A.A. reglementeaza drepturile
si obligatiile partilor din raporturile juridice specifice dreptului de asigurari sociale
obligatorii, privind administrarea creantelor contributive datorate de contribuabili,
autoritatilor competente din sistemul C.A.A..

Art. 3. - Raportul legislatiei privind obligatiile contributive din sistemul C.A.A.
cu alte acte normative.

(1) Legislatia privind obligatiile contributive din sistemul C.A.A. constituie procedura
de drept comun pentru administrarea creantelor prevazute la art. 2 din prezentul
Regulament.

(2) Unde prezentul Regulament nu dispune, se aplica prevederile Codului Civil si ale
Codului de Procedura Civild, republicat, in masura in care acestea pot fi aplicabile
raporturilor dintre autoritatile din sistemul C.A.A. si contribuabili.

CAPITOLUL 11
Principii generale de conduita in administrarea creantelor contributive

Art. 4. - Principiul legalitatii.

(1) Creantele contributive si obligatiile corespunzdtoare ale contribuabilului sunt cele
prevazute de legislatia privind obligatiile contributive din sistemul C.A.A.

(2) Procedura de administrare a creantelor contributive se desfdsoara in conformitate
cu dispozitiile legii. Autoritatile competente din sistemul C.A.A. au obligatia de a asigura
respectarea dispozitiilor legale privind realizarea drepturilor si obligatiilor contribuabilului
sau ale altor persoane implicate in proceduri.
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Art. 5. - Aplicarea unitara a legislatiei.

(1) Autoritatile competente din sistemul C.A.A. au obligatia sa aplice unitar legislatia
privind obligatiile contributive din sistemul C.A.A. pe teritoriul Romaniei, urmdrind stabilirea
corectd a creantelor contributive.

(2) U.N.B.R., prin structurile sale, are rolul de a coordona aplicarea unitara a
prevederilor legislatiei privind obligatiile contributive din sistemul C.A.A.

Art. 6. - Exercitarea dreptului de apreciere.

(1) Autoritatile competente din sistemul C.A.A. sunt indreptdtite sa aprecieze, in
limitele atributiilor si competentelor ce le revin, relevanta starilor de fapt contributive prin
utilizarea mijloacelor de proba prevazute de lege si sa adopte solutia intemeiata pe
prevederile legale, precum si pe constatari complete asupra tuturor Tmprejurdrilor
edificatoare in cauza raportat la momentul luarii unei decizii.

(2) In exercitarea dreptului de apreciere, autoritatile competente din sistemul C.A.A.
trebuie sa ia in considerare opinia emisa in scris de autoritatea competenta si comunicata
respectivului contribuabil in cadrul activitdtii de asistenta si indrumare a contribuabililor,
precum si solutia adoptata de autoritatea competenta din sistemul C.A.A. in cadrul unui
act de tip decizie referitoare la contributii emis anterior sau de instanta judecdtoreasca,
printr-o hotdrére definitivd, emisa anterior, pentru situatii de fapt similare la acelasi
contribuabil.

(3) Tn situatia in care autoritatea competentd din sistemul C.A.A. constatd ca exista
diferente intre starea de fapt contributiva a contribuabilului si informatiile avute in vedere
la emiterea unei opinii scrise sau a unui act de tip decizie referitoare la contributie la acelasi
contribuabil, autoritatea competenta din sistemul C.A.A. are dreptul sa consemneze
constatarile in conformitate cu situatia fiscald reald si cu legislatia privind obligatiile
contributive din sistemul C.A.A. si are obligatia sa mentioneze in scris motivele pentru care
nu ia in considerare opinia prealabila.

(4) Autoritatea competenta din sistemul C.A.A. isi exercita dreptul de apreciere in
limitele rezonabilitdtii si echitdtii, asigurand o proportie justd intre scopul urmarit si
mijloacele utilizate pentru atingerea acestuia.

(5) Ori de cate ori autoritatea competenta din sistemul C.A.A. trebuie sa stabileasca
un termen pentru exercitarea unui drept sau indeplinirea unei obligatii de catre
contribuabil, acesta trebuie sa fie rezonabil, pentru a da posibilitatea contribuabilului sa isi
exercite dreptul sau sa isi indeplineasca obligatia. Termenul poate fi prelungit, pentru
motive justificate, cu acordul conducatorului autoritatii competente din sistemul C.A.A.

Art. 7. - Rolul activ si alte reguli de conduita pentru autoritatea competenta din
sistemul C.A.A.

(1) In desfasurarea unei proceduri de administrare a creantelor contributive,
autoritatea competenta din sistemul C.A.A. instiinteaza contribuabilul asupra drepturilor si
obligatiilor prevazute de lege ce ii revin acestuia in desfasurarea procedurii.

(2) Autoritatea competenta din sistemul C.A.A. are obligatia sa examineze starea de
fapt in mod obiectiv si in limitele stabilite de lege, precum si sa indrume contribuabilul in
aplicarea prevederilor legislatiei privind obligatile contributive din sistemul C.A.A., in
indeplinirea obligatiilor si exercitarea drepturilor sale, ca urmare a solicitdrii contribuabilului
sau din proprie initiativa, dupa caz.

(3) Autoritatea competentd din sistemul C.A.A. este indreptatita s3 examineze, din
oficiu, starea de fapt, sa obtina si sa utilizeze toate informatiile si documentele necesare
pentru determinarea corecta a situatiei contributive a contribuabilului.
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(4) In analiza efectuatd, autoritatea competentd din sistemul C.A.A. este obligatd s3
identifice si sa ia in considerare toate circumstantele edificatoare fiecarui caz in parte.

(5) Autoritatea competenta din sistemul C.A.A. decide asupra felului si volumului
examinarilor, in functie de circumstantele fiecarui caz in parte si de limitele prevazute de
lege.

Art. 8. - Limba oficiala in administratia creantelor contributive.

(1) Limba oficiala in administratia creantelor contributive este limba romana.

(2) Daca la autoritatea competenta din sistemul C.A.A. se depun petitii, documente
justificative, certificate sau alte inscrisuri intr-o limba straind, autoritatea va solicita ca
acestea sa fie insotite de traduceri in limba romana certificate de traducatori autorizati de
Ministerul Justitiei, in conditiile legii.

(3) Daca la autoritatea competenta din sistemul C.A.A. se depun petitii, documente
justificative, certificate sau alte inscrisuri intr-o limba straind, pentru care nu exista
traducdtori autorizati potrivit alin. (2), autoritatea solicitd ca acestea sa fie insotite de
traduceri In limba romana efectuate sau certificate de o ambasada/oficiu consular al
statului In a cdrui limba oficiald a fost emis documentul respectiv.

(4) Petitile, documentele justificative, certificatele sau inscrisurile redactate intr-o
limba strdind depuse fara respectarea dispozitiilor alin. (2) si (3) nu se iau in considerare
la solutionarea cazului de catre autoritatea competenta din sistemul C.A.A.

Art. 9. - Dreptul de a fi ascultat.

(1) Inaintea ludrii deciziei, autoritatea competent din sistemul C.A.A. este obligat3
sa asigure contribuabilului posibilitatea de a-si exprima punctul de vedere cu privire la
faptele si imprejurdrile relevante in luarea deciziei.

(2) Autoritatea competenta din sistemul C.A.A. nu este obligata sa aplice prevederile
alin. (1) cand:

a) intarzierea in luarea deciziei determind un pericol pentru constatarea situatiei
contributive reale privind executarea obligatiilor contribuabilului sau pentru
luarea altor masuri prevazute de lege;

b) cuantumul creantelor contributive urmeaza sa se modifice cu mai putin de
10% din valoarea creantei contributive stabilita anterior;

c) se accepta informatiile prezentate de contribuabil, pe care acesta le-a dat
intr-o declaratie sau intr-o cerere;

d) urmeaza sa se ia masuri de executare silita;

e) urmeaza sa se emita deciziile referitoare la obligatiile contributive accesorii.

(3) Audierea se considera indeplinita in urmatoarele situatii:

a) contribuabilul refuza explicit sa se prezinte la termenul stabilit de autoritatea
competenta din sistemul C.A.A. in vederea audierii;

b) contribuabilul nu se prezintad, din orice motiv, la doua termene consecutive
stabilite de autoritatea competenta din sistemul C.A.A. in vederea audierii.

(4) Exceptia lipsei audierii poate fi invocata de contribuabil odatda cu formularea
contestatiei depuse potrivit prezentului Regulament.

(5) La stabilirea termenelor prevazute la alin. (3) devin aplicabile prevederile art.6
alin. (5) din prezentul Regulament.

Art. 10. - Obligatia de cooperare.
(1) Contribuabilul este obligat sa coopereze cu autoritatea competenta din sistemul
C.A.A. In vederea determindrii starii de fapt contributive, prin prezentarea faptelor
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cunoscute de cdtre acesta, in intregime, conform realitatii, si prin indicarea mijloacelor
doveditoare care 1i sunt cunoscute, cu respectarea prevederilor in materie penald si
procesual penala.

(2) Contribuabilul este obligat sa intreprindd masurile in vederea procurarii
mijloacelor doveditoare necesare, prin utilizarea tuturor posibilitatilor ce ii stau la dispozitie.

Art. 11. - Secretul asupra informatiilor.

(1) Personalul din cadrul autoritatii competente din sistemul C.A.A. este obligat sa
pastreze secretul asupra informatiilor de care a luat cunostintd ca urmare a exercitarii
atributiilor de serviciu.

(2) Tn categoria informatiilor de natura celor considerate a fi secrete intrd datele
referitoare la contribuabil, cum ar fi: datele de identificare, natura si cuantumul obligatiilor
contributive, natura, sursa si cuantumul veniturilor, natura, sursa si valoarea bunurilor,
plati, conturi, rulaje, transferuri de numerar, solduri, incasari, deduceri, credite, datorii,
valoarea patrimoniului net sau orice fel de informatii obtinute din declaratii ori documente
prezentate de catre contribuabil sau terti.

(3) Autoritatea competenta din sistemul C.A.A. poate transmite informatiile pe care
le detine:

a) autoritatilor publice, in scopul indeplinirii obligatiilor prevazute de lege;

b) autoritatilor judiciare competente, potrivit legii;

c) oricarui solicitant, cu acordul scris al contribuabilului despre care au fost
solicitate informatii;

d) in alte cazuri prevazute expres de lege.

(4) Autoritatea care primeste informatii asupra contributiilor este obligata sa pastreze
secretul asupra informatiilor primite, potrivit legii.

(5) Este permisa transmiterea informatiilor de natura celor prevazute la alin. (1),
inclusiv pentru perioada in care a avut calitatea de contribuabil:

a) contribuabilului insusi;
b) succesorilor acestuia, precum si persoanelor cu vocatie succesorala, calitate
dovedita potrivit legii.

(6) Este permisa transmiterea de informatii cu caracter contributiv in alte situatii decat
cele prevazute la alin. (3) din prezentul articol, in conditiile in care se asigura ca din acestea
nu reiese identitatea vreunei persoane fizice, juridice ori unei entitdti fara personalitate
juridica.

(7) Autoritatea competenta din sistemul C.A.A. poate aduce la cunostinta publica
informatiile pe care le detine:

a) ori de cate ori informatiile sunt calificate de lege ca fiind publice;

b) ori de cate ori, prin acte administrative sau prin hotarari judecdtoresti,
definitive, se constata incdlcari ale obligatiilor prevazute de legislatia privind
obligatiile contributive din sistemul C.A.A.

(8) Prelucrarea datelor cu caracter personal de catre autoritatile competente din
sistemul C.A.A. se realizeaza cu respectarea prevederilor Legii nr. 677/2001 pentru
protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 12. - Buna-credinta.

(1) Relatiile dintre contribuabil si autoritatile competente din sistemul C.A.A. trebuie
sa fie fundamentate pe buna-credinta.
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(2) Contribuabilul trebuie sa isi indeplineasca obligatiile si sa isi exercite drepturile
potrivit scopului in vederea caruia au fost recunoscute de lege si sa declare corect datele
si informatiile privitoare la obligatiile contributive datorate.

(3) Autoritatea competenta din sistemul C.A.A. trebuie sa respecte drepturile
contribuabilului in fiecare procedura de administrare a creantelor contributive aflatad in
derulare.

(4) Buna-credinta a contribuabililor se prezuma pana la proba contrara.

CAPITOLUL 111
Aplicarea prevederilor legislatiei privind obligatiile contributive din sistemul
C.AA.

Art. 13. - Interpretarea legii.

(1) Interpretarea reglementarilor legislatiei privind obligatiile contributive din sistemul
C.A.A. trebuie sa respecte vointa legiuitorului asa cum este exprimata in lege.

(2) Tn cazul in care vointa legiuitorului nu reiese clar din textul legii, la stabilirea
vointei legiuitorului se tine seama de scopul emiterii actului normativ astfel cum acesta
reiese din documentele publice ce insotesc actul normativ in procesul de elaborare,
dezbatere si aprobare.

(3) Prevederile legislatiei privind obligatiile contributive din sistemul C.A.A. se
interpreteaza unele prin altele, dand fiecareia intelesul ce rezultd din ansamblul legii.

(4) Prevederile legislatiei privind obligatiile contributive din sistemul C.A.A.
susceptibile de mai multe intelesuri se interpreteaza in sensul in care corespund cel mai
bine obiectului si scopului legii.

(5) Prevederile legislatiei privind obligatiile contributive din sistemul C.A.A. se
interpreteaza in sensul in care pot produce efecte, iar nu in acela in care nu ar putea
produce niciunul.

(6) Daca dupa aplicarea regulilor de interpretare prevazute la alin. (1)-(5), prevederile
legislatiei privind obligatiile contributive din sistemul C.A.A. raman neclare, acestea se
interpreteaza in favoarea contribuabilului.

Art. 14. - Eludarea legislatiei privind obligatiile contributive din sistemul C.A.A.
(1) Tn cazul in care, eludandu-se scopul legislatiei privind obligatiile contributive din
sistemul C.A.A., obligatia contributiva nu a fost stabilita ori nu a fost raportata la baza de
calcul a contributiei, obligatia datorata si, respectiv, creanta contributiva corelativa sunt
cele legal determinate.
(2) Pentru situatiile prevazute la alin. (1) sunt aplicabile prevederile art. 18 din
prezentul Regulament.

TITLUL I1.
RAPORTUL JURIDIC DE ASIGURARI SOCIALE IN SISTEMUL C.A.A.

CAPITOLUL I
Dispozitii privind raportul juridic de asigurari sociale in sistemul C.A.A.

Art. 15. - Continutul raportului juridic de asigurari sociale in sistemul C.A.A.
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(1) Raportul juridic de asigurari sociale in sistemul C.A.A. cuprinde raportul de drept
material si raportul de drept procedural.

(2) Raportul de drept material cuprinde totalitatea drepturilor si obligatiilor care apar
in legdtura cu creantele contributive.

(3) Raportul de drept procedural cuprinde totalitatea drepturilor si obligatiilor care
apar in legdtura cu administrarea creantelor contributive.

Art. 16. - Subiectele raportului juridic de asigurari sociale in sistemul C.A.A.

Subiecte ale raportului juridic de asigurari sociale in sistemul C.A.A. sunt: autoritdtile
competente din sistemul C.A.A., contribuabilul, precum si alte persoane care dobandesc
drepturi si obligatii in cadrul acestui raport.

Art. 17. — Tmputernicitii.

(1) Tn relatiile cu autoritatile competente din sistemul C.A.A. contribuabilul poate fi
reprezentat printr-un imputernicit. Continutul si limitele reprezentarii sunt cele cuprinse in
imputernicire sau stabilite de lege, dupa caz. Desemnarea unui imputernicit nu il impiedica
pe contribuabil sa isi indeplineasca personal obligatiile prevazute de legislatia privind
obligatiile contributive din sistemul C.A.A., chiar daca nu a procedat la revocarea
imputernicirii potrivit alin. (2) din prezentul articol.

(2) Tmputernicitul este obligat sa depuna, la autoritdtile competente din sistemul
C.A.A., actul de imputernicire, in original sau in copie legalizata. Revocarea imputernicirii
opereaza fata de autoritatile competente din sistemul C.A.A. de la data depunerii actului
de revocare, in original sau in copie legalizatd.

(3) In cazul reprezentadrii contribuabilului in relatia cu autoritatile competente din
sistemul C.A.A. prin avocat, forma si continutul imputernicirii sunt cele prevazute de
dispozitiile legale privind organizarea si exercitarea profesiei de avocat.

CAPITOLUL 11
Dispozitii generale privind raportul sarcinii contributive

Art. 18. - Nasterea creantelor si obligatiilor contributive.

(1) Daca legea nu prevede altfel, dreptul de creanta contributiva lunara si obligatia
contributiva lunara corelativa se nasc, pentru fiecare lund calendaristica in parte, in
momentul in care, potrivit legii, se constituie baza de calcul a contributiei lunare sau in
momentul la care contribuabilul este indreptatit, potrivit legii, s ceara restituirea.

(2) Potrivit alin. (1), se naste dreptul autoritatilor competente din sistemul C.A.A. de
a stabili si a determina obligatia contributiva lunara datorata sau dreptul contribuabilului
de a solicita restituirea.

Art. 19. - Stingerea creantelor contributive.

Creantele contributive se sting prin plata, compensare, executare silita, prescriptie,
dare in platd si prin alte modalitdti prevazute expres de legislatia privind obligatiile
contributive din sistemul C.A.A.

Art. 20. - Preluarea obligatiilor contributive.
(1) Tn cazul in care obligatiile contributive nu au fost indeplinite de debitor, debitori
devin, in conditiile legii, urmatoarele persoane:
a) mostenitorul care a acceptat succesiunea debitorului, in conditiile
dreptului comun;
b) alte persoane, in conditiile legii.
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Art. 21. - Garantarea obligatiilor contributive.

(1) Pentru obligatiile contributive ale debitorului raspunde ca debitor garant, cu
renuntarea la beneficiul discutiunii si diviziunii, persoana care isi asuma obligatia de plata
printr-un angajament de plata semnat in fata reprezentantului autoritatii competente din
sistemul C.A.A. sau printr-un alt act incheiat in forma autenticd, cu asigurarea unei garantii
reale la nivelul obligatiei de platd, in limita sumei garantate si a sumei realizate din
valorificarea garantiei.

(2) Autoritatile competente din sistemul C.A.A. sunt indreptatite sa solicite stingerea
obligatiei contributive de catre debitorul garant.

Art. 22. - Dispozitii privind cesiunea creantelor contributive ale
contribuabilului.

(1) Creantele contributive privind drepturi de restituire ale contribuabilului pot fi
cesionate numai dupa stabilirea lor prin decizie de restituire.

(2) Cesiunea produce efecte fatda de autoritatea competenta din sistemul C.A.A.
numai de la data la care aceasta i-a fost notificata.

(3) Desfiintarea cesiunii sau constatarea nulitatii acesteia ulterior stingerii obligatiei
contributive nu este opozabild autoritatilor competente din sistemul C.A.A.

TITLUL I11.
DISPOZITII PROCEDURALE GENERALE

CAPITOLUL I
Competenta autoritatilor din sistemul C.A.A.

Art. 23. - Competenta generala a autoritatilor din sistemul C.A.A.

(1) Administrarea creantelor contributive datorate bugetelor sistemului C.A.A. se
realizeaza prin C.A.A. si filialele acesteia.

(2) Activitdtile de asistenta si indrumare a contribuabilului se realizeaza de autoritatile
competente din sistemul C.A.A. pe baza coordondrii metodologice a C.A.A.

(3) Colectarea creantelor contributive stabilite prin titlurile executorii emise se
realizeaza prin grija autoritatilor emitente ale acestora din sistemul C.A.A. prin grija
autoritatilor din sistemul C.A.A. care au competenta de colectare a creantelor contributive
la care se refera aceste titluri.

Art. 24. - Competenta materiala si teritoriala a autoritatilor din sistemul C.A.A.

Pentru administrarea creantelor contributive, competenta revine C.A.A. si filialei
teritoriale din cadrul C.A.A., care functioneaza pe langa baroul in cadrul cdruia Tsi
desfasoara activitatea contribuabilul.

Art. 25. - Schimbarea competentei.

In cazul in care un contribuabil se transfera dintr-un barou in altul, pentru creantele
care se vor naste dupa data transferului, competenta teritoriald va apartine C.A.A. si filialei
C.A.A. care functioneaza pe langa baroul la care s-a transferat acesta.

Art. 26. - Conflictul de competenta.
(1) Exista conflict de competenta cand doua sau mai multe filiale din sistemului C.A.A.
se declara deopotriva competente sau necompetente.
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(2) Tn cazul in care apare un conflict de competentd, autoritatea din sistemul C.A.A.
care s-a investit prima sau care s-a declarat ultima necompetenta continua procedura de
administrare in derulare si solicita C.A.A. sa hotdrasca asupra conflictului.

(3) C.A.A. hotdraste de indata asupra conflictului, iar solutia adoptata se comunica
autoritatilor competente din sistemul C.A.A. aflate in conflict, pentru a fi dusa la indeplinire,
cu informarea, dupa caz, a persoanelor interesate.

(4) Tn situatia in care C.A.A. si una sau mai multe filiale ale acesteia se declard
deopotriva competente, nu exista conflict de competentd, iar competenta fi revine C.A.A.

Art. 27. - Conflictul de interese.
Persoana din cadrul unei autoritdti competente din sistemul C.A.A. implicatd intr-o
procedura de administrare se afla in conflict de interese, daca:

a) in cadrul procedurii respective acesta este contribuabil, este sot/sotie al/a
contribuabilului, este ruda sau afin pand la gradul al treilea inclusiv a/al
contribuabilului, este imputernicit al contribuabilului;

b) in cadrul procedurii respective poate dobandi un avantaj ori poate suporta un
dezavantaj, direct sau indirect;

c) existda un conflict de orice natura intre el, sotul/sotia, rudele sale sau afinii pana la
gradul al treilea inclusiv si una dintre parti sau sotul/sotia, rudele partii sau afinii
pana la gradul al treilea inclusiv;

d) in alte cazuri prevazute de lege.

Art. 28. - Abtinerea si recuzarea.

(1) Persoana care stie cd se afld in una dintre situatiile prevazute la art. 27 din
prezentul Regulament este obligata, de indata ce a luat la cunostintd de existenta situatiei,
sa instiinteze conducdtorul ierarhic si sa se abtind de la efectuarea oricarui act privind
procedura de administrare in derulare.

(2) Abtinerea se propune de persoana si se decide de indata de conducatorul ierarhic.

(3) Contribuabilul implicat in procedura in derulare poate solicita recuzarea persoanei
aflate in conflict de interese. Cererea de recuzare nu suspenda procedura de administrare
in derulare.

(4) Recuzarea persoanei se decide de indata de conducdtorul autoritatii competente
din sistemul C.A.A. din care face parte persoana recuzata sau de autoritatea competenta
ierarhic superioara din sistemul C.A.A. daca persoana recuzata este chiar conducatorul unei
autoritati din sistemul C.A.A.

(5) Decizia prin care se respinge cererea de recuzare poate fi contestatd odata cu
decizia care rezolva fondul problemei.

CAPITOLUL 11
Actele de tip decizie referitor la contributii, emise de autoritatile din sistemul
C.AA.

Art. 29. - Continutul si motivarea actului de tip decizie referitor la contributii,
emis de o autoritate a sistemului C.A.A.
(1) Actul de tip decizie referitor la contributii se emite in scris, pe suport hartie.
(2) Actul de tip decizie emis pe suport hartie cuprinde urmatoarele elemente:
a) denumirea autoritatii emitente din sistemul C.A.A.;
b) data la care a fost emis si data de la care isi produce efectele;
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c) datele de identificare a contribuabilului si, daca este cazul, datele de
identificare a persoanei imputernicite de contribuabil;
d) obiectul actului;
e) motivele de fapt;
f) temeiul de drept;
g) numele si calitatea persoanelor imputernicite ale autoritatii competente din
sistemul C.A.A.;
h) semnadtura persoanelor imputernicite ale autoritatii competente din sistemul
C.A.A., precum si stampila autoritatii emitente;
i) posibilitatea de a fi contestat, termenul de depunere a contestatiei i
autoritatea competenta din sistemul C.A.A. la care se depune contestatia;
j) mentiuni privind audierea contribuabilului.
(3) Actul de tip decizie referitor la contributii se considerd emis si inregistrat la
autoritatea emitenta din sistemul C.A.A. la data semnarii acestuia de catre persoana
imputernicita din cadrul autoritatii emitente din sistemul C.A.A.

Art. 30. - Comunicarea actului de tip decizie referitor la contributii.

(1) Actul de tip decizie referitor la contributii trebuie comunicat contribuabilului caruia
ii este destinat sau imputernicitului acestuia, in ipoteza in care a fost desemnata o astfel
de persoana in conditiile prezentului Regulament.

(2) Actul de tip decizie referitor la contributii emis pe suport hartie se comunica
contribuabilului ori imputernicitului acestuia direct, daca se asigura primirea sub semnatura
a actului, sau prin posta, cu scrisoare recomandata cu confirmare de primire.

(3) Tn cazul in care comunicarea potrivit alin. (2) nu a fost posibild, aceasta se
realizeaza prin publicitate.

(4) Comunicarea prin publicitate se efectueaza prin afisarea unui anunt la sediul sau
pe site-ul autoritatii emitente din sistemul C.A.A., in care se mentioneaza ca a fost emis
actul de tip decizie referitor la contributii pe numele contribuabilului.

(5) Anuntul prevazut la alin. (4) se mentine afisat cel putin 60 de zile de la data
publicarii acestuia si contine urmatoarele elemente:

a) numele si prenumele sau denumirea contribuabilului;

b) domiciliul contribuabilului;

c) denumirea, numarul si data emiterii actului de tip decizie referitor la
contributii.

(6) Tn cazul in care actul de tip decizie referitor la contributii se comunicd prin
publicitate, acesta se considerd comunicat in termen de 15 zile de la data afigarii anuntului.

(7) In termen de cel mult 10 zile lucrdtoare de la data emiterii actului de tip decizie
referitor la contributii, autoritatea emitenta din sistemul C.A.A. trebuie sa initieze actiunile
pentru comunicarea actului.

(8) Dovada afisarii actului de tip decizie referitor la contributii se face prin intocmirea
unui proces verbal de constatare a indeplinirii procedurii, care se va inregistra in vederea
obtinerii de data certa.

Art. 31. - Opozabilitatea actului de tip decizie referitor la contributii.
(1) Actul de tip decizie referitor la contributii produce efecte din momentul in care
este comunicat contribuabilului sau la o data ulterioard mentionata in actul comunicat.
(2) Actul de tip decizie referitor la contributii care nu a fost comunicat potrivit art.30
din prezentul Regulament nu este opozabil contribuabilului si nu produce niciun efect
juridic.
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Art. 32. - Nulitatea actului de tip decizie referitor la contributii.
(1) Actul de tip decizie referitor la contributii este nul in oricare din urmatoarele
situatii:

a) este emis cu incalcarea prevederilor legale privind competenta;

b) nu cuprinde unul dintre elementele acestuia referitoare la numele, prenumele si
calitatea persoanei imputernicite a autoritatii competente din sistemul C.AA.,
numele si prenumele contribuabilului, a obiectului actului sau a semnaturii
persoanei imputernicite a autoritatii competente din sistemul C.A.A, precum si
autoritatea emitenta din sistemul C.A.A.;

c) este afectat de o grava si evidenta eroare. Actul autoritatii sistemului C.A.A.
referitor la contributii este afectat de o grava si evidentd eroare atunci cand
cauzele care au stat la baza emiterii acestuia sunt atat de viciate incat, daca
acestea ar fi fost inlaturate anterior sau concomitent emiterii actului, ar fi
determinat neemiterea sa.

(2) Nulitatea se poate constata de autoritatea emitenta sau de organul de solutionare
a contestatiei, in mdsura in care legislatia privind creantele contributive din sistemul C.A.A.
prevede existenta unui astfel de organ, la cerere sau din oficiu. Nulitatea se constata prin
decizie, care se comunica contribuabilului si autoritatilor implicate, dupa caz.

(3) Actele autoritatii sistemului C.A.A. referitor la contributii prin care sunt incalcate
alte prevederi legale decat cele prevazute la alin. (1) sunt anulabile. Prevederile art. 33 din
prezentul Regulament sunt aplicabile in mod corespunzator.

Art. 33. - Anularea, desfiintarea sau modificarea actului de tip decizie referitor
la contributii.

(1) Actul de tip decizie referitor la contributii poate fi anulat, desfiintat sau modificat
de cdtre autoritatea din sistemul C.A.A., competentd in conditiile prezentului Regulament.

(2) Anularea ori desfiintarea totala sau partiala, cu titlu definitiv, potrivit legii, a actului
de tip decizie referitor la contributii prin care s-au stabilit creante contributive principale
atrage anularea, desfiintarea sau modificarea, totald sau partiald, atat a actelor prin care
s-au stabilit creante contributive accesorii aferente creantelor contributive cat si a actelor
subsecvente emise, chiar daca acestea au ramas definitive in sistemul cdilor administrative
de atac sau judiciare ori nu au fost contestate.

(3) Tn situatia la care se refera alin. (2), autoritatea competenta din sistemul C.A.A.,
din oficiu sau la cererea contribuabilului, emite un nou act prin care desfiinteaza sau
modifica in mod corespunzator actele prin care s-au stabilit creante contributive accesorii
sau actele subsecvente.

Art. 34. - Efectele nulitatii si anularii actului de tip decizie referitor la
contributii.

(1) Ori de cate ori se constatd nulitatea sau se anuleaza actul unei autoritdti din
sistemului C.A.A. referitor la contributii, autoritatea competenta este obligata sa emita un
alt act, daca acest lucru este posibil.

(2) Emiterea unui alt act nu mai este posibila in situatii cum sunt:

a) s-a implinit termenul de prescriptie prevazut de lege;

b) viciile care au condus la anularea actului de tip decizie referitor la contributii
privesc fondul actului, in sensul ca desi in realitate nu exista datorii, iIn mod
eronat s-a considerat ca acestea exista.
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Art. 35. - Tndreptarea erorilor materiale din actul de tip decizie referitor la
contributii.

(1) Autoritatea emitenta poate indrepta oricand erorile materiale din cuprinsul actului
de tip decizie referitor la contributii din oficiu sau la cererea contribuabilului.

(2) Prin erori materiale, in sensul prezentului articol, se intelege orice greseli de
redactare, omisiuni sau mentiuni gresite din actele de tip decizie referitoare la contributii,
cu exceptia acelora care atrag nulitatea actului, potrivit legii, sau care privesc fondul
actului.

(3) In cazul in care, dupa comunicarea actului, autoritatea competenta din sistemul
C.A.A. constata, din oficiu, ca exista erori materiale in cuprinsul sau, aceasta comunica
contribuabilului un act de indreptare a erorii materiale.

(4) Tn situatia in care indreptarea erorii materiale este solicitatd de contribuabil,
autoritatea competenta din sistemul C.A.A. procedeaza astfel:

a) daca cererea de indreptare a erorii materiale este intemeiatd, emite si
comunica contribuabilului actul de indreptare a erorii materiale;

b) daca cererea de indreptare a erorii materiale nu este intemeiata, respinge
cererea printr-o decizie ce se comunica contribuabilului.

(5) Actul de indreptare a erorii materiale si decizia de respingere a cererii de
indreptare a erorii materiale urmeaza regimul juridic al actului initial si pot fi contestate in
conditiile legii in care putea fi contestat actul initial.

Art. 36. - Prevederi aplicabile actelor de executare si altor acte emise de
autoritatile competente din sistemul C.A.A.

Dispozitiile art. 24 din prezentul Regulament se aplica in mod corespunzator si actelor
de executare si altor acte emise de autoritatile competente din sistemul C.A.A. cu exceptia
cazului in care prin lege se prevede altfel.

CAPITOLUL 111
Administrarea si aprecierea probelor

Art. 37. - Mijloace de proba.
(1) Constituie proba orice mijloc de proba recunoscut de Codul de Procedura Civila.
(2) Probele administrate vor fi coroborate si apreciate tinandu-se seama de forta lor
doveditoare recunoscuta de lege.

Art. 38. - Dreptul autoritatilor competente din sistemul C.A.A. de a solicita
prezenta contribuabilului la sediul autoritatii.

(1) Autoritatea competenta din sistemul C.A.A. poate solicita prezenta contribuabilului
la sediul sau pentru a da informatii si [amuriri necesare stabilirii situatiei sale contributive
reale. Odata cu aceasta solicitare, cand este cazul, autoritatea competenta din sistemului
C.A.A. indica si documentele pe care contribuabilul este obligat sa le prezinte.

(2) Solicitarea se face in scris si cuprinde in mod obligatoriu:

a) data, ora si locul la care contribuabilul este obligat sa se prezinte;
b) baza legala a solicitarii;

c) scopul solicitarii;

d) documentele pe care contribuabilul este obligat sa le prezinte.

(3) La stabilirea datei la care contribuabilul trebuie sa se prezinte la sediul autoritatii
competente, aceasta va avea in vedere un termen rezonabil, care sa dea posibilitatea
contribuabilului s3 isi indeplineasca obligatia.

84



(4) Contribuabilul poate solicita amanarea datei stabilite de catre autoritatea
competenta din sistemul C.A.A. potrivit prezentului articol, pentru motive justificate.

Art. 39. - Prezentarea de inscrisuri.

(1) Tn vederea stabilirii starii de fapt contributive, contribuabilul are obligatia sa puna
la dispozitie autoritatilor competente din sistemului C.A.A. registre, evidente, documente
de afaceri si orice alte inscrisuri. In acelasi scop, autoritatile competente din sistemului
C.A.A. au dreptul sa solicite inscrisuri si altor persoane cu care contribuabilul are sau a avut
raporturi economice sau juridice, si care sunt relevante pentru stabilirea situatiei
contributive.

(2) In cazul in care pentru stabilirea starii de fapt contributive contribuabilul pune la
dispozitia autoritdtii competente din sistemul C.A.A. inscrisuri sau alte documente, in
original, acestea se inapoiaza contribuabilului, pastrandu-se in copie, conform cu originalul,
numai inscrisuri relevante din punct de vedere contributiv.

(3) Tn cazul in care contribuabilul depune copii ale unor documente, acestea trebuie
certificate de contribuabil pentru conformitate cu originalul, prin inscrierea mentiunii
~conform cu originalul" si prin semndatura acestuia.

Art. 40. - Forta probanta a documentelor justificative si evidentelor contabile.

Documentele justificative si evidentele contabile ale contribuabilului constituie probe
la stabilirea bazei de calcul a contributiei in sistemul C.A.A. In cazul in care existd si alte
acte doveditoare, acestea vor fi luate in considerare la stabilirea bazei de calcul.

Art. 41. - Sarcina probei in dovedirea situatiei de fapt contributive.
(1) Contribuabilul are sarcina de a dovedi actele si faptele care au stat la baza
declaratiilor sale si a oricaror cereri adresate autoritatilor competente din sistemul C.A.A.
(2) Autoritatile competente din sistemul C.A.A. au sarcina de a motiva actele de tip
decizie referitoare la contributii, emise pe baza de probe sau constatari proprii.

CAPITOLUL IV
Termene

Art. 42. - Calcularea termenelor.

Termenele de orice fel privind exercitarea drepturilor si indeplinirea obligatiilor
prevazute de legislatia privind obligatiile contributive se calculeaza potrivit dispozitiilor
Codului de Procedura Civild, daca prin norme exprese nu se prevede altfel.

Art. 43. - Prelungirea termenelor.
Termenele stabilite in baza legii de o autoritate competenta din sistemul C.A.A. pot fi
prelungite de aceasta in situatii temeinic justificate, la cerere sau din oficiu.

Art. 44. - Termenul de solutionare a cererilor contribuabilului.

(1) Cererile depuse de catre contribuabil la autoritatile competente din sistemul C.A.A.
se solutioneazd de catre acestea in termen de 45 de zile de la inregistrare.

(2) n situatiile in care, pentru solutionarea cererii, este necesara administrarea de
probe suplimentare relevante pentru luarea deciziei, acest termen se prelungeste cu
perioada cuprinsa intre data solicitarii probei si data obtinerii acesteia, dar nu mai mult de:

a) doua luni, in cazul in care sunt solicitate probe suplimentare de la
contribuabilul solicitant;
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b) 3 luni, In cazul in care sunt solicitate probe suplimentare de la autoritdti sau
institutii publice ori de la terte persoane din Romania.

(3) Tn situatia prevazuta la alin. (2) lit. b), autoritatea competenta din sistemul C.A.A.
are obligatia sa instiinteze contribuabilul cu privire la prelungirea termenului de solutionare
a cererii.

(4) Tn situatia prevazuta la alin. (2) lit. a), termenul de doud luni poate fi prelungit
de autoritatea competenta din sistemul C.A.A. la cererea contribuabilului.

(5) Tn situatia in care, pe baza analizei de risc, solutionarea cererii necesita efectuarea
inspectiei contributive, termenul de solutionare a cererii este de cel mult 90 de zile de la
inregistrarea cererii, prevederile alin. (2)-(4) aplicandu-se in mod corespunzadtor. In acest
caz contribuabilul este notificat cu privire la termenul de solutionare aplicabil in termen de
5 zile de la finalizarea analizei de risc.

(6) Inspectia contributivd pentru solutionarea cererii potrivit alin. (5) poate fi
suspendata in conditiile art. 77 din prezentul Regulament. in acest caz, nu sunt aplicabile
prevederile alin. (2). Perioadele in care inspectia este suspendata nu sunt incluse in calculul
termenului prevazut la alin. (5).

TITLUL IV.
TNREGISTRAREA CONTRIBUABILILOR

Art. 45. - Sfera activitatii de inregistrare a contribuabililor.
(1) Sfera activitatii de inregistrare a contribuabililor cuprinde:
a) activitatea de inregistrare si identificare a contribuabililor;
b) activitatea de notare a schimbarilor intervenite in situatia individuald a
contribuabilului;
c) activitatea de organizare a evidentelor la nivelul filialei;
d) activitatea de organizare a registrului contribuabililor la nivelul C.A.A.

Art. 46. — Contribuabilii Tn sistemul C.A.A.

(1) Tn sistemul C.A.A. avocatii devin contribuabili in mod automat, de drept, de la
data dobandirii calitatii de avocat in Romania

(2) Contribuabilii din sistemul C.A.A. pot fi activi si inactivi.

(3) Contribuabilii activi sunt avocatii care au obligatia de plata lunara a contributiilor
la sistemul C.A.A. Contribuabilii activi constituie regula. Contribuabilii activi sunt in mod
automat toti avocatii care nu figureaza ca inactivi.

(4) Contribuabilii inactivi sunt:

a) avocatii care figureaza ,suspendati” de pe tablourile de avocati ale
barourilor din Romania;

b) avocatii din statele UE, care desfdsoard activitdti organizate si in Romania,
care au optat pentru neplata contributiilor sociale in Romania pe baza
certificatului ,,Al”.

(5) Contribuabilii inactivi pot deveni activi, dupa cum urmeaza:

a) in cazul avocatilor care au figurat ,,suspendati” prin ridicarea suspendarii si
reinscrierea lor pe tabloul avocatilor activi din cadrul baroului in care
activeaza;

b) in cazul avocatilor UE prin renuntarea la invocarea certificatului european
JAL”.
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Art. 47. - Tnregistrarea contribuabililor. Reguli generale.

(1) Inregistrarea contribuabililor se face de regula de autoritatile din sistemul C.A.A,,
din oficiu, pe baza colaborarii dintre filiala si baroul pe langa care aceasta a fost organizata,
si prin exceptie la cererea contribuabilului.

(2) Contribuabilii cetateni romani vor avea CNP-ul drept cod de identificare in sistemul
C.AA.

(3) Contribuabilii care nu detin cod numeric personal, se vor identifica prin codul
special de identificare in sistemul C.A.A., atribuit de C.A.A.

(4) Procedura de inregistrare din oficiu se aproba prin hotarare a Consiliului U.N.B.R.

(5) Inregistrarea contribuabilului, la cererea acestuia, este posibila in situatia in care
un avocat constatd ca nu figureaza ca are calitatea de contribuabil in sistemul C.A.A..
Procedura de inregistrare a contribuabilului in sistemul C.A.A la cererea acestuia se aproba
prin hotdrare a Consiliului de administratie a C.A.A.

Art. 48. - Modificari ulterioare inregistrarii.

(1) Dupa inregistrarea contribuabililor modificarea datelor din evidentele sistemului
se vor face de regula tot din oficiu si prin exceptie la cererea contribuabilului.

(2) Procedura privind modificarile ulterioare ale datelor din evidentele sistemului
C.A.A se va stabili prin hotdrare a Consiliului de administratie a C.A.A.

Art. 49. - Radierea contribuabililor.

(1) Radierea contribuabililor reprezinta activitatea de:

a) finregistrare in Registrul contribuabilului a mentiunii ,radiat” si a motivului
radierii, in situatia contribuabililor care detin CNP;

b) inregistrare in Registrul contribuabilului a mentiunii ,radiat” si de retragere a
codului de identificare contributiva, pentru contribuabilii care nu detin CNP.

(2) Tn sistemul C.A.A. avocatii nu mai sunt considerati contribuabili si trebuie s3 fie
radiati in urmatoarele situatii:

a) au optat pentru pensia de retragere definitiva din avocatura;
b) pierd dreptul de a mai profesa avocatura, in alte cazuri prevazute de lege;
c) a survenit decesul.

(3) Radierea contribuabililor se efectueaza de reguld din oficiu, pe baza deciziilor
emise de barouri in acest sens, sau la cererea oricarei alte persoane interesate.

(4) Avocatii detindtori de CNP care au fost radiati din Registrul contribuabililor,
conform prezentului articol, vor putea utiliza CNP-ul numai pentru indeplinirea obligatiilor
contributive aferente perioadelor in care persoana a avut calitatea de contribuabil activ.

(5) Codul de identificare contributivd retras ca urmare a radierii inregistrarii
contributive poate fi utilizat ulterior radierii numai pentru indeplinirea obligatiilor
contributive aferente perioadelor in care persoana a avut calitatea de contribuabil activ.

Art. 50. — Evidentele filialei C.A.A. referitor la contribuabilii sai.

(1) Filialele C.A.A. tin pentru membrii sdi evidenta drepturilor si obligatiilor de
asigurari sociale in conditiile prevazute de art. 8 si art.114 lit. f), g) din Legea nr. 72/2016,
Cu respectarea art. 6 din Statutul C.A.A..

(2) Filialele C.A.A. vor tine toate evidentele necesare pentru a putea efectua
comunicarile la care se refera art. 74 din Statutul C.A.A..

Art. 51. - Registrul contribuabililor.
(1) C.A.A. organizeaza evidenta contribuabililor in cadrul Registrului contribuabililor,
care contine:
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a) datele de identificare a contribuabilului;
b) date privind contributiile;
c) alte informatii necesare administrarii creantelor contributive.

(2) Datele prevazute la alin. (1) se completeaza pe baza informatiilor comunicate de
barouri si/sau filiale sau de contribuabil, de alte autoritadti si institutii, precum si a
constatarilor proprii ale autoritatilor competente din sistemul C.A.A.

(3) Datele din registrul contribuabililor pot fi modificate din oficiu ori de cate ori se
constatd cad acestea nu corespund starii de fapt reale. Modificdrile se comunica
contribuabilului.

(4) Registrul contribuabililor din sistemul C.A.A. se va tine in forma scrisa si/ sau
informatica.

(5) Organizarea Registrului contribuabililor in sistemul C.A.A. se va face conform
hotararii Consiliului de administratie al C.A.A..

TITLUL V.
STABILIREA CREANTELOR CONTRIBUTIVE

CAPITOLUL 1
Dispozitii generale

Art. 52. - Sfera si actele de stabilire a creantelor contributive. Titlurile de
creante contributive.

(1) Stabilirea creantelor contributive reprezinta activitatea de determinare a bazei de
calcul si a creantelor contributive in conditiile legii.

(2) Creantele contributive se stabilesc prin titluri de creante contributive.

(3) Sunt titluri de creante contributive:

a) Declaratia lunara contributiva, sub rezerva verificarii ulterioare;

b) Decizia de impunere privind stabilirea din oficiu a creantelor contributive
sub rezerva verificarii ulterioare, ca urmare a nedepunerii declaratiilor
lunare contributive;

c) Decizia de impunere emisa in urma operatiunii de control a obligatiilor
contributive.

Art. 53. - Stabilirea creantelor contributive sub rezerva verificarii ulterioare.

(1) Cuantumul creantelor contributive se stabileste sub rezerva verificarii ulterioare,
cu exceptia cazului in care stabilirea a avut loc ca urmare a unei inspectii.

(2) Decizia de impunere sub rezerva verificarii ulterioare poate fi desfiintatd sau
modificatd, din initiativa autoritatii competente din sistemul C.A.A. ori la solicitarea
contribuabilului, pe baza constatarilor autoritatii competente.

(3) Rezerva verificarii ulterioare se anuleazé numai la implinirea termenului de
prescriptie a dreptului de a stabili creante contributive sau ca urmare a inspectiei
contributive.

(4) Tn situatia in care contribuabilul corecteaza declaratia lunara contributivd, se
redeschide rezerva verificarii.

CAPITOLUL 11
Dispozitii privind declaratia lunara contributiva
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Art. 54. - Obligatia depunerii declaratiei lunare contributive.

(1) Declaratia lunara contributiva se depune de catre contribuabil potrivit Legii
nr.72/2016, la termenele stabilite de aceasta.

(2) La data implinirii termenului de prescriptie a dreptului autoritatii competente din
sistemul C.A.A. de a stabili creantele contributive individuale, opereaza de drept si
decdaderea contribuabililor din dreptul de depunere sau rectificare a declaratiei lunare
contributive aferente acelei perioade.

Art. 55. - Forma si continutul declaratiei lunare contributive.

(1) Declaratia lunard contributiva se intocmeste prin completarea unui formular pus
la dispozitie gratuit de autoritatea competenta din sistemul C.A.A.

(2) Contribuabilul are obligatia de a completa declaratia lunara contributiva inscriind
corect, complet si cu buna-credinta informatiile prevazute de formular, corespunzatoare
situatiei sale. Declaratia lunara contributivd se semneaza de catre contribuabil.

(3) Obligatia de semnare a declaratiei lunare contributive se considera a fi indeplinita
si In cazul transmiterii declaratiei lunare contributive prin sistemele electronice de
transmitere la distantd.

(4) Prin transmiterea la distantda a declaratiei lunare contributive se intelege
transmiterea declaratiei prin:

a) Fax;

b) Email;

c) Aplicatia “"Contul meu” — depunere declaratie online, daca exista
posibilitatea.

(5) Tn cazul transmiterii declaratiei prin fax dovada transmiterii se face prin raportul
de trimitere al faxului, din care trebuie sa reiasa ca s-a transmis la numarul corect al
autoritatii competente din sistemul C.A.A.

(6) Tn cazul transmiterii declaratiei prin email, dovada transmiterii se face prin
raportul de trimitere al aplicatiei de email la adresa autoritdtii competente din sistemul
C.AA.

(7) Tn cazul transmiterii declaratiei prin aplicatia “Contul meu” — depunere declaratie
online, dovada transmiterii se face prin numarul electronic alocat automat de sistem.

Art. 56. - Depunerea declaratiei lunare contributive.

(1) Declaratia lunara contributiva se depune la autoritatile competente din sistemul
C.A.A. sau se comunica prin posta, cu confirmare de primire. Declaratia lunara contributiva
poate fi transmisa si prin mijloace electronice.

(2) Dacd din motive independente de vointa contribuabilului acesta este in
imposibilitatea de a scrie, declaratia lunara contributiva poate fi redactata de autoritatea
competenta din sistemul C.A.A. sub forma de proces-verbal.

(3) Data depunerii declaratiei lunare contributive este data inregistrarii acesteia la
autoritatea competenta din sistemul C.A.A. sau data depunerii la posta, dupa caz.

(4) Data depunerii declaratiei lunare contributive prin mijloace electronice de
transmitere la distanta este data la care deponentul primeste un mesaj de confirmare, care
cuprinde si un numar de inregistrare electronica. Ca urmare a solicitarii exprese electronice,
solicitantul poate primi si copia declaratiei lunare contributive emise electronic.

Art. 57. - Corectarea declaratiei lunare contributive.

(1) Declaratia lunara contributiva poate fi corectata de catre contribuabil, pe perioada
termenului de prescriptie a dreptului de a stabili creante contributive.
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(2) Declaratia lunara contributiva poate fi corectata prin depunerea unei declaratii
rectificative.

CAPITOLUL 111
Dispozitii privind decizia de impunere

Art. 58. - Decizia de impunere a obligatiilor contributive.

(1) Decizia de impunere a obligatiilor contributive se emite de autoritatea competenta
din sistemul C.A.A.

(2) Autoritatea competenta din sistemul C.A.A. emite decizia de impunere a
obligatiilor contributive ori de cate ori aceasta:

a) stabileste din oficiu creantele contributive ca urmare a nedepunerii
declaratiei lunare contributive, sub rezerva verificarii ulterioare;

b) ca urmare a unei operatiuni de control, modifica baza de calcul a
contributiilor lunare sau intinderea obligatiilor contributive principale si
accesorii.

(3) Tn situatia prevazuta la alin.(2) lit. a) din prezentul articol se va proceda conform
prevederilor art.62 din prezentul Regulament.

(4) Tn situatia prevazuta la alin.(2) lit. b)din prezentul articol, decizia de impunere a
obligatiilor contributive constituie si instiintare de platd, de la data comunicarii acesteia, in
conditiile in care se stabilesc sume de plata.

Art. 59. - Renuntarea la stabilirea creantei contributive.
Autoritatea competenta din sistemul C.A.A renunta la stabilirea creantei contributive
si nu emite decizie de impunere:
a) ori de cate ori constatd decesul persoanei fizice contribuabile si nu sunt
formulate solicitari pentru acordarea pensiei de urmas;
b) in situatia in care creantele contributive principale totale sunt mai mici de
10 lei.
c) constatd implinirea termenului de prescriptie.

Art. 60. - Forma si continutul deciziei de impunere.
(1) Decizia de impunere se emite in scris, pe suport hartie.
(2) Decizia de impunere cuprinde urmatoarele elemente:
a) denumirea autoritatii emitente;
b) data la care a fost emisa si data de la care isi produce efectele;
c) datele de identificare a contribuabilului;
d) obiectul deciziei;
e) motivele de fapt cu precizarea bazei de calcul a contributiilor atunci cand
este cazul, a restantelor de platd, pentru fiecare perioada in parte;
f) temeiul de drept;
g) numele si calitatea persoanelor imputernicite ale autoritdtii competente
care emite decizia;
h) semndtura persoanelor imputernicite ale autoritdtii competente din
sistemul C.A.A., potrivit legii, precum si stampila organului emitent;
i) posibilitatea de a fi contestatd, termenul de depunere a contestatiei si
autoritatea la care se depune contestatia;
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j) mentiuni privind audierea contribuabilului.

CAPITOLUL IV
Stabilirea bazei de calcul a contributiilor prin estimare

Art. 61. - Dreptul autoritatii competente din sistemul C.A.A. de a stabili baza
de calcul prin estimare.

(1) Autoritdtile competente din sistemul C.A.A. au dreptul sa stabileasca baza de
calcul a creantelor contributive, prin estimarea rezonabild, folosind orice proba si mijloc de
proba prevazute de lege, ori de cate ori nu se pot stabili prin documente financiar-contabile
veniturile brute lunare individuale ale contribuabilului.

(2) Stabilirea prin estimare a bazei de calcul a contributiilor se efectueaza in situatii
cum ar fi:

a) in situatia nedepunerii declaratiilor lunare contributive;

b) in situatia in care autoritatea competenta din sistemul C.A.A. nu poate
determina in mod real veniturile brute lunare individuale deoarece
evidentele financiar-contabile sau documentele si informatiile prezentate
in cursul operatiunii de control sunt incorecte, incomplete, nu exista ori nu
sunt puse la dispozitia organelor de control;

c) siin alte situatii de acest fel.

(3) Tn situatiile in care autoritatile competente din sistemul C.A.A. stabilesc baza de
calcul a contributiilor prin estimare, acestea au obligatia mentiondrii in actul de impunere
a motivelor de fapt si a temeiului de drept care au determinat folosirea estimarii, precum
si a criteriilor de estimare.

(4) Cuantumul creantelor contributive rezultate din aplicarea prevederilor prezentului
articol sunt stabilite sub rezerva verificarii ulterioare, cu exceptia celor stabilite in cadrul
unei operatiuni de control, care sunt definitive.

Art. 62. - Stabilirea din oficiu a creantelor contributive ca urmare a
nedepunerii declaratiei lunare contributive.

(1) Nedepunerea declaratiei lunare contributive da dreptul autoritatilor competente

din sistemul C.A.A. sa procedeze la stabilirea din oficiu a creantelor contributive prin
decizie de impunere. Stabilirea din oficiu nu se poate face inainte de implinirea unui termen
de 15 zile de la instiintarea contribuabilului privind depasirea termenului legal de depunere
a declaratiei lunare contributive. Aceste prevederi nu sunt aplicabile dupd inceperea
operatiunii de control pentru obligatiile contributive nedeclarate.

(2) Tn instiintarea prevazuta la alin. (1) autoritatea de control din sistemul C.A.A.
informeaza contribuabilul cu privire la consecintele nedepunerii declaratiei lunare
contributive, conform procedurii prevazuta de art. 58 alin. (2) lit. a) din prezentul
Regulament.

(3) Determinarea din oficiu a creantei contributive se face prin estimarea bazei de
calcul a acesteia potrivit art.61 din prezentul Regulament.

(4) Contribuabilul poate depune declaratiile lunare contributive pentru creantele
contributive ce au format obiectul deciziei de impunere emisa potrivit alin. (1), in termen
de 60 de zile de la data comunicarii deciziei, sub sanctiunea decaderii, chiar daca acest
termen se implineste dupd implinirea termenului de prescriptie a dreptului autoritatii
competente de a stabili creante contributive. Decizia de impunere se anuleazd de
autoritatea competenta din sistemul C.A.A. la data depunerii declaratiei lunare contributive.
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CAPITOLUL V
Prescriptia dreptului de stabilire a creantei

Art. 63. - Obiectul, termenul si momentul de la care incepe sa curga termenul
de prescriptie a dreptului de stabilire a creantelor contributive.

Obiectul, termenul si momentul de la care incepe sa curga termenul de prescriptie a
dreptului de stabilire a creantelor contributive sunt prevazute de art. 26 alin. (6) din Legea
nr. 72/2016 si art. 22 alin. (1) lit. @), alin.(2)-(6) din Statutul C.A.A.

Art. 64. - Intreruperea si suspendarea termenului de prescriptie a dreptului de
a stabili creante contributive.
(1) Termenele de prescriptie prevazute se intrerup:

a) in cazurile si in conditiile stabilite de lege pentru intreruperea termenului
de prescriptie a dreptului la actiune;

b) la data depunerii de catre contribuabil a declaratiei lunare contributive
dupa expirarea termenului legal de depunere a acesteia;

c) la data la care contribuabilul corecteaza declaratia lunara contributiva
sau efectueaza un alt act voluntar de recunoastere a creantei
contributive datorate.

(2) Termenele de prescriptie prevazute se suspenda:

a) in cazurile si in conditiile stabilite de lege pentru suspendarea termenului
de prescriptie a dreptului la actiune;

b) pe perioada cuprinsa intre data inceperii operatiunii de control si data
emiterii deciziei de impunere ca urmare a efectudrii operatiunii de
control, in conditiile respectadrii duratei legale de efectuare a acesteia;

c) pe timpul cat contribuabilul se sustrage de la efectuarea operatiunii de
control.

Art. 65. - Efectul implinirii termenului de prescriptie a dreptului de a stabili
creante contributive.

Daca organul de control constata implinirea termenului de prescriptie a dreptului de
stabilire a creantei contributive, procedeaza la incetarea procedurii de emitere a titlului de
creanta contributiva.

TITLUL VI.
CONTROLUL CU PRIVIRE LA CREANTELE CONTRIBUTIVE INDIVIDUALE
(INSPECTIA)

CAPITOLUL I
Inspectia cu privire la creantele contributive individuale

Art. 66. - Obiectul inspectiei.

(1) Inspectia cu privire la creantele contributive individuale reprezinta activitatea ce
are ca obiect verificarea legalitatii si conformitatii declaratiilor lunare contributive,
corectitudinii si exactitdtii indeplinirii obligatiilor in legdturd cu stabilirea obligatiilor
contributive de catre contribuabil, respectarii prevederilor legislatiei specifice sistemului de
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asiguradri sociale ale avocatilor si contabile, verificarea sau stabilirea, dupa caz, a bazelor
de calcul a contributiilor de plata si a situatiilor de fapt aferente, stabilirea diferentelor de
obligatii contributive principale si accesorii.

(2) In scopul efectudrii inspectiei cu privire la creantele contributive individuale,
autoritatea competenta din sistemul C.A.A. procedeaza la:

a) examinarea documentelor aflate in dosarul contribuabilului, privind
contributiile platite de catre acesta;

b) verificarea concordantei dintre datele din declaratiile lunare contributive
cu cele din evidenta contabild si fiscald a contribuabilului;

c) verificarea, constatarea si investigarea actelor si faptelor rezultand din
activitatea contribuabilului, in vederea stabilirii corecte a bazei de calcul a
contributiilor individuale;

d) solicitarea de informatii de la terti, daca va fi cazul;

e) solicitarea de explicatii scrise de la contribuabil, dupa caz, ori de cate ori
acestea sunt necesare in timpul operatiunii de control, pentru clarificarea
si definitivarea constatarilor;

f) informarea contribuabilului sau a imputernicitului acestuia, dupa caz, cu
privire la constatdrile inspectiei contributive, precum si discutarea
acestora;

g) stabilirea corecta a bazei de calcul a contributiilor, a diferentelor datorate
in plus sau in minus, dupa caz, fata de obligatia contributiva principalad
declarata de catre contribuabil si/sau stabilita, dupa caz, de organul de
control;

(3) Nu intrd in atributiile inspectiei cu privire la creantele contributive individuale
efectuarea de constatari tehnico-stiintifice sau orice alte verificari solicitate de organele de
urmarire penala in vederea lamuririi unor fapte ori imprejurari ale cauzelor aflate in lucru
la aceste institutii.

Art. 67. - Persoanele supuse inspectiei cu privire la creantele contributive
individuale.

(1) Inspectia cu privire la creantele contributive individuale priveste doar obligatiile
contributive ale avocatilor.

(2) Inspectia vizeaza veniturile brute individuale ale avocatilor, care au obligatii de
stabilire si plata a obligatiilor contributive prevazute de Legea nr. 72/2016, indiferent de
forma lor de organizare profesionala.

Art. 68. - Metode de control.
(1) Pentru efectuarea operatiunii de control se pot folosi urmatoarele metode:

a) verificarea prin sondaj, care consta in activitatea de verificare selectiva a
documentelor si operatiunilor semnificative, care stau la baza modului de
calcul, de evidentiere si de plata a obligatiilor contributive;

b) verificarea exhaustiva, care consta in activitatea de verificare a tuturor
documentelor si operatiunilor, care stau la baza modului de calcul, de
evidentiere si de plata a obligatiilor contributive.

(2) Selectarea documentelor si a operatiunilor semnificative se apreciazd de
inspectorul din cadrul sistemului C.A.A.
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Art. 69. - Perioada supusa inspectiei cu privire la creantele contributive
individuale.

(1) Operatiunea de control se efectueazd in cadrul termenului de prescriptie a
dreptului de a stabili creante contributive.

(2) Perioada supusa operatiunii de control incepe de la sfarsitul perioadei controlate
anterior, in conditiile alin. (1).

Art. 70. - Reguli privind inspectia.

(1) Activitatea de inspectie se organizeaza si se desfasoara in baza programului
intocmit de catre Consiliul de administratie al filialei C.A.A.

(2) Inspectia cu privire la creantele contributive individuale se efectueaza de regula
o singura data pentru fiecare perioada supusa obligatiei contributive.

(3) Operatiunea de control are in vedere examinarea tuturor stdrilor de fapt si
raporturile juridice care sunt relevante pentru stabilirea corecta a bazei contributive.

(4) Operatiunea de control se efectueaza in asa fel incat sa afecteze cat mai putin
activitatea curenta a contribuabilului.

(5) La finalizarea operatiunii de control, contribuabilul este obligat sa dea o declaratie
scrisd, pe propria raspundere, din care sa rezulte ca au fost puse la dispozitie toate
documentele si informatiile solicitate pentru derularea operatiunii de control. In declaratia
scrisa se mentioneaza si faptul ca au fost restituite toate documentele solicitate si puse la
dispozitie de contribuabil.

Art. 71. - Competenta de efectuare a inspectiei.
Inspectia cu privire la creantele contributive individuale se exercita de C.A.A sau de
catre filiala C.A.A. care are dreptul si obligatia stabilirii si incasarii obligatiilor contributive.

Art. 72. - Avizul de inspectie.

(1) Inaintea desfasurarii operatiunii de control, organul de inspectie are obligatia s3
instiinteze, in scris, contribuabilul in legdturd cu actiunea care urmeazd sa se
desfasoare, prin transmiterea unui aviz de inspectie.

(2) Avizul de inspectie se comunica contribuabilului, cu minim 15 zile inainte de
inceperea operatiunii de control.

(3) Contribuabilul poate renunta la beneficiul perioadei de comunicare a avizului de
inspectie prevdzut la alin. (2).

(4) In cazul prevazut la alin. (2), dupa primirea avizului de inspectie, contribuabilul
poate solicita, o singura data, pentru motive justificate, amanarea datei de incepere a
acesteia. Amanarea se aprobd sau se respinge prin decizie emisa de conducatorul activitatii
de inspectie care se comunica contribuabilului. In cazul in care cererea de amanare a fost
admisg, in decizie se mentioneaza si data la care a fost reprogramata inspectia.

(5) Avizul de inspectie cuprinde:

a) temeiul juridic al inspectiei;

b) data de incepere a inspectiei;

c) obligatiile supuse inspectiei, precum si perioadele ce urmeaza a fi supuse
inspectiei;

d) posibilitatea de a solicita amanarea datei de incepere a inspectiei.

Art. 73. - Tnceperea inspectiei.

(1) Inspectia incepe de regula la data inscrisa in aviz.

(2) La solicitarea scrisa a contribuabilului, aprobata de organul de control, inspectia
poate incepe si inaintea datei inscrise in aviz.
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(3) Daca inspectia nu poate incepe in termen de cel mult 5 zile lucratoare de la data
prevdzuta in aviz, contribuabilul este instiintat, in scris, asupra noii date de incepere a
inspectiei.

Art. 74. - Obligatia de colaborare a contribuabilului.

(1) La inceperea inspectiei, contribuabilul trebuie informat ca poate numi persoane
care sa dea informatii. Daca informatiile furnizate de contribuabil sau de catre persoana
numita de acesta sunt insuficiente, atunci organul de inspectie se poate adresa si altor
persoane pentru obtinerea de informatii necesare realizarii inspectiei.

(2) Contribuabilul are obligatia sa colaboreze la constatarea stdrilor de fapt
importante pentru determinarea obligatiilor contributive. Acesta este obligat sa dea
informatii, sa prezinte la locul de desfasurare a inspectiei toate documentele, precum si
orice alte date necesare clarificarii situatiilor de fapt relevante din punct de vedere al
obligatiilor contributive.

(3) Pe toata durata exercitarii inspectiei contribuabilul are dreptul de a beneficia de
asistenta de specialitate sau juridica.

Art. 75. - Locul si timpul desfasurarii inspectiei.
(1) Inspectia se desfasoara, de regula, la sediul filialei competente din sistemul C.A.A.
(2) Inspectia se desfdsoard, de reguld, in timpul programului de lucru al filialei.
Inspectia se poate desfasura si in afara programului de lucru al filialei cu acordul scris al
contribuabilului si cu aprobarea conducatorului organului de inspectie.

Art. 76. - Durata efectuarii inspectiei.

(1) Durata efectuarii inspectiei, de regula, nu poate fi mai mare de 45 zile.

(2) Tn cazul in care inspectia nu se finalizeazd intr-o perioada reprezentand dublul
perioadei prevazute la alin. (1), inspectia inceteaza, fard a se emite raport de inspectie si
decizie de impunere. Tn acest caz, organul de inspectie poate relua inspectia, in cadrul
termenului de prescriptie a obligatiilor contributive.

Art. 77. - Suspendarea inspectiei.
(1) Conducdtorul inspectiei poate decide suspendarea unei inspectii in oricare din
urmatoarele situatii si numai daca aparitia acestei situatii impiedica finalizarea inspectiei:
a) pentru solicitarea de informatii sau documente de la autoritati, institutii ori
terti, In legdtura cu obiectul inspectiei;
b) in alte cazuri temeinic justificate.
(2) Tn cazul prevdzut la alin. (1), inspectia este suspendata pand la data la care
inceteaza motivul suspendarii, dar nu mai mult de 6 luni de la data suspendarii.
(3) Conducatorul inspectiei poate decide suspendarea unei inspectii la cererea
justificata a contribuabilului. Tn acest caz, suspendarea nu poate fi mai mare de 3 luni.
(4) Ori de cate ori conducatorul inspectiei decide suspendarea inspectiei, se emite o
decizie de suspendare care se comunica contribuabilului.
(5) Data reluarii inspectiei se aduce la cunostinta contribuabilului.
(6) Perioadele in care inspectia este suspendata nu sunt incluse in calculul duratei
acesteia.

Art. 78. - Reverificarea.
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(1) Prin exceptie de la prevederile art. 70 alin. (2) din prezentul Regulament,
conducatorul organului de inspectie poate decide reverificarea pentru o anumita perioada
contributiva, ca urmare a aparitiei unor date suplimentare necunoscute organului de
inspectie la data efectuarii inspectiei, care influenteaza rezultatele acesteia.

(2) Prin date suplimentare se inteleg informatii, documente sau alte inscrisuri obtinute
de la autoritati publice ori de la terti, de natura sa modifice rezultatele inspectiei anterioare.

(3) La inceperea actiunii de reverificare, organul de inspectie este obligat sa comunice
contribuabilului decizia de reverificare.

(4) Decizia de reverificare poate fi contestata in conditiile Legii nr. 72/2016 si
prezentului Regulament.

(5) Decizia de reverificare comunicata contribuabilului, tine loc si de aviz de inspectie.

(6) Decizia de reverificare contine, pe langa elementele prevazute la art.29 alin. (2)
din prezentul Regulament si elementele prevazute la art.72 alin. (5) lit. b) - d) din prezentul
Regulament.

Art. 79. - Refacerea inspectiei.

(1) Tn situatia in care, ca urmare a unui act juridic de solutionare a unei contestatii,
se desfiinteaza total sau partial raportul de inspectie si decizia de impunere emisa in
procedura de inspectie, organul de inspectie reface inspectia.

(2) Refacerea inspectiei trebuie sa respecte strict perioadele, precum si
considerentele actului juridic de solutionare a contestatiei care au condus la desfiintare,
astfel cum acestea sunt mentionate in decizie.

(3) Refacerea inspectiei se realizeaza de catre o altd echipa de inspectie decat cea
care a incheiat actul desfiintat.

Art. 80. - Dreptul contribuabilului de a fi informat.

(1) Contribuabilul trebuie informat pe parcursul desfasurdrii inspectiei despre
aspectele constatate in cadrul actiunii de inspectie, iar la incheierea acesteia, despre
constatdrile si consecintele lor.

(2) Organul de inspectie comunica contribuabilului proiectul de raport de inspectie,
in format electronic sau pe suport hartie, acordandu-i acestuia posibilitatea de a-si exprima
punctul de vedere. In acest scop, odata cu comunicarea proiectului de raport, organul de
inspectie comunica si data, ora si locul la care va avea loc discutia finala.

(3) Contribuabilul poate renunta la discutia finald, notificand acest fapt organului de
inspectie.

(4) Data incheierii inspectiei este data programatda pentru discutia finala cu
contribuabilul sau data notificarii de catre contribuabil ca renunta la acest drept.

(5) Contribuabilul are dreptul sa isi prezinte, in scris, punctul de vedere cu privire la
constatarile organului de inspectie, in termen de cel mult 5 zile lucrdtoare de la data
incheierii inspectiei. Termenul poate fi prelungit pentru motive justificate cu acordul
conducatorului organului de inspectie.

Art. 81. - Rezultatul inspectiei. Raportul de inspectie.

(1) Rezultatul inspectiei se consemneaza, in scris, intr-un raport de inspectie, in care
se prezinta constatdrile organului de inspectie, motivate in fapt si in drept.

(2) Raportul de inspectie se intocmeste la finalizarea inspectiei si cuprinde toate
constatdrile in legdturd cu perioadele si obligatiile contributive verificate. In cazul in care
contribuabilul si-a exercitat dreptul prevazut la art.80 alin.(5) din prezentul Regulament,
raportul de inspectie cuprinde si opinia organului de inspectie, motivata in drept si in fapt,
cu privire la punctul de vedere exprimat de contribuabil.
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(3) La raportul de inspectie se anexeaza actele care au stat la baza concluziilor
inscrise in raport.

(4) Raportul de inspectie sta la baza emiterii deciziei de impunere.

(5) Decizia prevazuta la alin. (4) se emite in termen de cel mult 25 de zile lucratoare
de la data incheierii inspectiei.

(6) Decizia prevazuta la alin. (4) se comunica contribuabilului, conform prevederilor
art. 30 din prezentul Regulament.

TITLUL VII.
COLECTAREA CREANTELOR CONTRIBUTIVE

CAPITOLUL 1
Dispozitii generale

Art. 82. - Colectarea creantelor contributive.

(1) Tn sensul prezentului titlu, colectarea creantelor contributive reprezintd totalitatea
activitatilor care au ca scop stingerea creantelor contributive principale si accesorii.

(2) Colectarea creantelor contributive se face in temeiul unui titlu de creantd
contributiva sau al unui titlu executoriu, dupa caz.

Art. 83. - Evidenta creantelor contributive.

In scopul exercitdrii activitdtii de colectare a creantelor contributive, autoritatile
competente din sistemul C.A.A. organizeaza, pentru fiecare contribuabil, evidenta
creantelor contributive si modul de stingere a acestora. Evidenta se organizeaza pe baza
titlurilor de creanta contributiva si a actelor referitoare la stingerea creantelor contributive.

Art. 84. - Scadenta creantelor contributive principale.
Pentru creantele contributive atat obligatia de declarare cat si obligatia de plata au
scadenta la data prevazuta de art. 24 din Legea nr. 72/2016.

Art. 85. - Termenele de plata.
(1) Termenul de plata pentru creantele contributive coincide cu scadenta acestora.
(2) Pentru diferentele de obligatii contributive principale si accesoriile acestora,
stabilite prin decizie de impunere, termenul de plata este data de 25 a lunii urmdtoare celei
in care a fost facutd comunicarea.

Art. 86. - Obligatii contributive restante.
(1) Prin sintagma ,,obligatii contributive restante” se intelege:
a) obligatii contributive pentru care s-a implinit scadenta sau termenul de
plata;
b) diferentele de obligatii contributive principale si accesorii stabilite prin
decizie de impunere emise in urma unei operatiuni de control.
(2) Nu sunt considerate obligatii contributive restante:
a) obligatiile contributive pentru care s-au acordat si sunt in derulare
inlesniri la platd, conform prezentului regulament, daca pentru acestea
nu s-a implinit termenul de plata prevazut in actul de acordare a
inlesnirii;
b) obligatiile contributive stabilite in decizii de impunere a caror executare
este suspendatd in conditiile legii.
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Art. 87. - Certificatul de atestare a obligatiilor contributive.

(1) Certificatul de atestare a obligatiilor contributive se emite la solicitarea
contribuabilului, de autoritatea competenta din sistemul C.A.A., care avea dreptul sa
stabileasca si sa colecteze creantele contributive la care se refera. Certificatul se emite si
la solicitarea autoritdtilor publice in cazurile si in conditiile prevazute de reglementarile
legale in vigoare.

(2) Certificatul de atestare a obligatiilor contributive se elibereaza pe baza datelor
cuprinse in evidenta creantelor contributive a autoritatii competente din sistemul C.A.A., si
cuprinde obligatiile contributive restante.

(3) Certificatul de atestare a obligatiilor contributive se emite in termen de cel mult 5
zile lucratoare de la data solicitdrii si este valabil 30 de zile de la data emiterii.

(4) Certificatul de atestare a obligatiilor contributive emis in conditiile prezentului
articol poate fi prezentat de cdtre contribuabil, in original sau in copie legalizata, oricarui
solicitant.

Art. 88. - Solicitarea certificatului de atestare privind obligatiile contributive
de catre alte persoane decat contribuabilul.

Orice persoana fizica sau juridica, alta decat contribuabilul sau o autoritate care are
dreptul conferit prin lege de a solicita si obtine certificatul de atestare privind obligatiile
contributive, poate solicita filialelor din cadrul C.A.A. certificatul de atestare privind
obligatiile contributive sau documente care sa ateste situatia obligatiilor contributive a unui
contribuabil numai cu acordul scris al contribuabilului in cauza.

Art. 89. - Publicarea listelor debitorilor care inregistreaza obligatii contributive
restante.

(1) Filialele din cadrul C.A.A. pot publica, pe pagina de internet proprie sau pe pagina
de internet a C.A.A., lista contribuabililor care inregistreaza obligatii contributive restante,
precum si cuantumul acestor obligatii.

(2) Tnainte de publicare, obligatiile contributive restante se notifica debitorilor.

(3) Tn termen de 15 zile de la achitarea integrald a obligatiilor contributive datorate,
organul competent opereaza modificarile pentru fiecare debitor care si-a achitat aceste
obligatii.

(4) Prevederile prezentului articol se aplica si pentru obligatiile contributive stabilite
prin titluri de creantd impotriva cdrora contribuabilul a exercitat cdile de atac prevdzute de
lege, pana la solutionarea cdilor de atac, caz in care autoritatea competenta din sistemul
C.A.A. face mentiuni cu privire la aceastd situatie. Ori de cate ori contribuabilul obtine
suspendarea executadrii titlului privind creantele contributive sunt aplicabile dispozitiile alin.

3.

CAPITOLUL 11
Stingerea creantelor contributive prin plata, compensare si restituire

Art. 90. - Dispozitii privind efectuarea platii.
(1) Platile catre autoritatea competenta din sistemul C.A.A. se efectueaza:
a) la casierie, in numerar sau prin carduri bancare;
b) prin intermediul bancilor si al altor institutii autorizate sa deruleze
operatiuni de plata.
(2) Plata obligatiilor contributive se efectueaza de debitor. Plata poate fi efectuata in
numele debitorului si de catre o alta persoana decat acesta.

98



(3) In cazul stingerii prin plata a obligatiilor contributive, momentul platii este:

a) in cazul platilor in numerar, data inscrisa in documentul de plata eliberat
de autoritatea competenta din sistemul C.A.A care a incasat plata;

b) in cazul platilor efectuate prin intermediul cardurilor bancare, data la care
a fost efectuata tranzactia, astfel cum este confirmata prin procedura de
autorizare a acesteia;

c) in cazul platilor efectuate prin mandat postal, data postei, inscrisa pe
mandatul postal;

d) in cazul platilor efectuate prin decontare bancara, data la care bancile
debiteaza contul persoanei care efectueaza plata pe baza instrumentelor
de decontare specifice, astfel cum aceasta informatie este transmisa prin
mesajul electronic de plata de catre institutia bancara initiatoare, potrivit
reglementarilor specifice in vigoare.

Art. 91. - Ordinea stingerii obligatiilor contributive.
(1) Ordinea stingerii datoriilor unui contribuabil este cea la care se refera art.26
alin.(2) din Legea nr. 72/2016.
(2) Pentru beneficiarii unei esalondri la plata, ordinea de stingere este urmatoarea:
a) ratele de esalonare si/sau, dupa caz, obligatiile contributive de a caror
plata depinde mentinerea valabilitatii esalonarii la plata;
b) contributiile si accesoriile cele mai vechi, care nu sunt cuprinse in
esalonarea platii obligatiilor restante;
c) contributia si accesoriile pentru luna curenta.

Art. 92. - Reguli speciale privind stingerea creantelor contributive prin plata
sau compensare.

(1) Platile efectuate de catre debitori nu se distribuie si nu sting obligatiile contributive
inscrise in titluri executorii pentru care executarea silitd este suspendata in conditiile legii,
cu exceptia situatiei in care contribuabilul opteaza pentru stingerea acestora.

(2) Prevederile alin. (1) sunt aplicabile si in cazul stingerii obligatiilor contributive prin
compensare.

Art. 93. - Compensarea.

(1) Prin compensare se sting creantele autoritatilor competente din sistemul C.A.A.
cu creantele contribuabilului, reprezentand sume de restituit, daca se constata ca ambele
parti detin reciproc atat calitatea de creditor, cat si pe cea de debitor, cu conditia ca
respectivele creante sa fie administrate de aceeasi autoritate.

(2) Daca legea nu prevede altfel, compensarea opereaza de drept la data la care
creantele exista deodata, fiind deopotriva certe, lichide si exigibile.

(3) Autoritatea competenta din sistemul C.A.A. comunica contribuabilului decizia cu
privire la efectuarea compensarii, in termen de 7 zile de la data efectuarii operatiunii.

Art. 94. - Restituiri de sume.

(1) Se restituie, la cerere, contribuabilului orice suma platitéd sau incasata fara a fi
datorata.

(2) Tn situatia in care s-a facut o platd fara a fi datoratd, cel pentru care s-a facut
astfel plata are dreptul la restituirea sumei respective.

(3) Prin exceptie de la alin. (1), diferentele mai mici de 10 lei se restituie in numerar
numai la solicitarea contribuabilului.
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(4) In cazul in care contribuabilul inregistreaza obligatii restante, restituirea se
efectueaza numai dupa efectuarea compensarii potrivit prezentului Regulament.

(5) In cazul in care suma de restituit este mai mica decat obligatiile restante ale
contribuabilului, se efectueaza compensarea pana la concurenta sumei de restituit.

(6) Tn cazul in care suma de restituit este mai mare decat suma reprezentand obligatii
restante ale contribuabilului, compensarea se efectueazd pana la concurenta obligatiilor
restante, diferenta rezultata restituindu-se contribuabilului.

(7) In cazul in care dupa decesul contribuabilului se stabilesc sume de restituit, aceste
sume se restituie mostenitorilor sau celor care au dobandit un drept de restituire in
conditiile legii.

(8) Prevederile art.26 alin.(4), art.83 alin.(2) din Legea nr.72/2016 se vor aplica in
mod corespunzator.

CAPITOLUL 111
Majorari pentru plata cu intarziere a contributiilor lunare obligatorii

Art.95. - Dispozitii generale privind majorarile de intarziere.

(1) Pentru neachitarea la termenul de scadenta de catre debitor a obligatiilor
contributive principale, se datoreaza dupa acest termen majorari de intarziere.

(2) Regimul majorarilor de intarziere pentru neachitarea la termenul de scadenta de
catre debitor a obligatiilor contributive principale este prevazut de art. 25 din Legea nr.
72/2016.

(3) Conform art.235 alin.(5) din Statutul profesiei de avocat, cuantumul majorarilor
de intarziere este de 0,15% pentru fiecare zi de intarziere.

(4) Majorarile de intarziere se stabilesc in mod automat de catre programele
informatice ale sistemului C.A.A.

Art.96. - Majorarile de intarziere in cazul platilor efectuate prin decontare
bancara.

(1) Nedecontarea de catre institutiile de credit a sumelor cuvenite autoritatilor
competente din sistemul C.A.A. in termen de 3 zile lucrdtoare de la data debitarii contului
contribuabilului nu 1l exonereaza pe contribuabil de obligatia de platd a sumelor respective
si atrage pentru acesta majorari de intarziere dupa termenul de 3 zile.

(2) Pentru recuperarea sumelor datorate autoritatilor competente din sistemul C.A.A.
si nedecontate de institutiile de credit, precum si a majorarilor de intarziere prevazute la
alin. (1), contribuabilul se poate indrepta impotriva institutiei de credit respective.

Art. 97. - Majorarile de intarziere in cazul compensarii.

Tn cazul creantelor contributive stinse prin compensare, majorarile de intarziere dupa
caz, se calculeaza pana la data prevazuta la art. 93 alin. (2) din prezentul Regulament.

ACAPITOLUL v
Inlesniri la plata

Art. 98. - Instituirea posibilitatii acordarii esalonarilor la plata de catre
autoritatile competente din sistemul C.A.A.
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(1) Autoritdtile competente din sistemul C.A.A. pot acorda esalondri la platd in
conformitate cu Hotararea Consiliului C.A.A. care se adopta in acest sens.

(2) Prin aprobarea cererii de esalonare, nu se modifica scadenta datoriilor principale,
stabilita in conditiile art.84 din prezentul Regulament. Aprobarea cererii de esalonare are
ca efect stabilirea unui program de plati a unor datorii care sunt certe, lichide si exigibile.
Efectul principal al acordarii esalonarii este prevazut la art. 107 din prezentul Regulament.

(3) Esalondrile la platd se acorda pe bazda de solicitare individuala scrisa a
contribuabilului debitor.

(4) Esalonarea la platd se acordd pentru toate obligatiile contributive inscrise in
certificatul de atestare a obligatiilor contributive sau numai pentru o parte dintre acestea.

(5) Esalonarea la plata nu se acorda pentru obligatiile contributive in suma totald mai
mica de 1.000 lei.

(6) Perioada de esalonare la plata se stabileste de autoritatea competentda din
sistemul C.A.A. in functie de cuantumul obligatiilor contributive si de capacitatea financiara
de plata a debitorului. Perioada de esalonare la platd acordata nu poate fi mai mare decat
perioada de esalonare la plata solicitatd sau perioada maxima de esalonare prevazuta in
hotararea precizata la alin. (1).

(7) Prin Hotdrérea Consiliului C.A.A. prevazuta la alin.(1) vor fi prevazute printre
altele:

a) procedura de acordare a esalondrii la plata;

b) modul de imputare a ratelor asupra obligatiilor principale si accesorii
restante, esalonate;

c) modul de imputare si regulile care privesc plata obligatiilor contributive
noi, care se vor naste dupa punerea in executare a deciziei de esalonare;

d) toate celelalte aspecte care au legatura cu esalonarea.

Art.99. - Prevederi speciale privind stingerea obligatiilor contributive.

In cazul in care in perioada dintre data eliberrii certificatului de atestare a obligatiilor
contributive si data comunicarii deciziei de esalonare la plata, debitorul efectueaza plati ce
fac obiectul esalondrii la platd, se sting mai intai obligatiile exigibile in aceasta perioada si
apoi obligatiile cuprinse in certificatul de atestare a obligatiilor contributive, dupa caz.

Art. 100. - Eliberarea certificatului de atestare a obligatiilor contributive.

(1) Dupa primirea cererii, autoritatea competenta din sistemul C.A.A. elibereaza, din
oficiu, certificatul de atestare a obligatiilor contributive, pe care il comunicad debitorului.

(2) Certificatul de atestare a obligatiilor contributive se elibereaza in termen de cel
mult 5 zile lucratoare de la inregistrarea cererii.

(3) Prin exceptie de la prevederile art. 87 din prezentul Regulamentul, certificatul de
atestare a obligatiilor contributive cuprinde obligatiile contributive restante existente in sold
la data eliberarii acestuia.

(4) Atunci cand exista diferente intre sumele solicitate de catre debitor in cerere si
cele inscrise in certificatul de atestare a obligatiilor contributive, se procedeaza la punerea
de acord a acestora.

(5) Certificatul de atestare a obligatiilor contributive are valabilitate de 30 de zile de
la data eliberarii.

Art. 101. - Modul de solutionare a cererii.

(1) Cererea debitorului se solutioneaza de autoritatea competenta din sistemul C.A.A.
prin decizie de esalonare la plata ori decizie de respingere, dupa caz.
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(2) Decizia de esalonare cuprinde decizia propriu-zisa si anexa cu graficul de
esalonare. Graficul de esalonare contine cuantumul si termenele de plata a ratelor. Ratele
se pldtesc la termenele de plata prevazute de grafice.

(3) Cererea se solutioneaza prin decizie de respingere in oricare dintre urmatoarele
situatii:

a) in cazul cererilor depuse pentru obligatiile prevazute la art. 98 alin. (5)
din prezentul Regulament;

b) nu sunt indeplinite conditiile de acordare prevazute in Hotararea
Consiliului C.A.A. la care se refera art.98 alin.(7) din prezentul
Regulament;

c) debitorul nu depune documentele justificative necesare solutiondrii
cererii;

d) cererea si documentele aferente nu prezinta nicio modificare fata de
conditiile de acordare a esalonarii la platd dintr-o cerere anterioara care a
fost respinsa;

e) in cazul stingerii in totalitate, pana la data emiterii deciziei de esalonare
la platd, a obligatiilor contributive care au facut obiectul cererii de
esalonare la plata.

(4) Decizia de esalonare sau dupda caz decizia de respingere se comunica
solicitantului.

Art. 102. - Conditii de mentinere a valabilitatii esalonarii la plata.
(1) Esalonarea la plata acordata pentru obligatiile contributive isi mentine valabilitatea
in urmatoarele conditii:

a) sa se declare si sa se achite, potrivit legii, obligatiile contributive
administrate de autoritatea competenta din sistemul C.A.A. cu termene de
platd incepand cu data comunicarii deciziei de esalonare la platd.
Esalonarea la plata isi mentine valabilitatea si daca aceste obligatii sunt
declarate si/sau achitate pana la data de 25 a lunii urmatoare scadentei;

b) sa se achite diferentele de obligatii contributive rezultate din declaratii
rectificative in termen de cel mult 30 de zile de la data depunerii acesteia;

c) sa se respecte cuantumul si termenele de plata din graficul de esalonare.

(2) Esalonarea la plata isi mentine valabilitatea si daca rata de esalonare este achitata
pana la urmatorul termen de plata din graficul de esalonare.

(3) Tn situatia in care sumele esalonate la plata au fost stinse in totalitate si au fost
respectate conditiile prevazute la alin. (1), autoritatea competenta din sistemul C.A.A.
comunica debitorului decizia de finalizare a esalonarii la plata.

Art. 103. - Renuntarea la esalonarea la plata.

(1) Debitorul poate renunta la esalonarea la plata pe perioada de valabilitate a
acesteia, prin depunerea unei cereri de renuntare la esalonare.

(2) Tn cazul renuntdrii la esalonare, debitorul trebuie sa achite obligatiile contributive
rdmase din esalonare pana la data la care intervine pierderea valabilitatii esalondrii la plata.
Prevederile art. 102 alin. (3) din prezentul Regulament sunt aplicabile in mod
corespunzadtor.

(3) In cazul nerespectarii obligatiei prevazute la alin. (2), sunt aplicabile prevederile
referitoare la pierderea valabilitatii esalonarii la plata, prevazute la art.105 din prezentul
Regulament.
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Art. 104. - Majorarile de intarziere.

(1) Pe perioada pentru care au fost acordate esalondri la platd, pentru obligatiile
contributive principale esalonate la platd, continud sd curgd majordrile de intarziere
conform art.95 din prezentul Regulament, pana la data platii efective a datoriilor principale.

(2) Majorarile de intarziere se datoreaza si se calculeaza pentru fiecare ratd din
graficul de esalonare la plata a obligatiilor contributive principale incepand cu data emiterii
deciziei de esalonare la plata si pana la data achitarii ratei.

Art. 105. - Pierderea valabilitatii esalonarii la plata si consecintele pierderii
acesteia.

(1) Esalonarea la plata isi pierde valabilitatea la data la care nu sunt respectate
dispozitiile art. 102 alin. (1) din prezentul Regulament. Autoritatea competenta din sistemul
C.A.A. emite o decizie de constatare a pierderii valabilitatii esalonarii la platd, care se
comunica debitorului.

(2) Pierderea valabilitdtii esalonarii la platd atrage inceperea sau continuarea, dupa
caz, a executdrii silite pentru intreaga suma nestinsa.

Art. 106. - Majorarile de intarziere in cazul pierderii valabilitatii esalonarii la
plata.

In cazul pierderii valabilitatii esalonarii la plata acordate de autoritatea competenta
din sistemul C.A.A., pentru obligatiile contributive principale ramase de plata din
esalonarea la platd acordatd, se datoreaza atat majordrile de intarziere existente la data
acordarii esalondrii cat si cele acumulate de la data emiterii deciziei de esalonare la plata.

Art. 107. - Suspendarea executarii silite.

Pentru sumele care fac obiectul esalonarii la plata a obligatiilor contributive nu incepe
sau se suspenda, dupa caz, procedura de executare silita, de la data comunicarii deciziei
de esalonare la plata.

Art. 108. - Calcularea termenelor.

(1) Termenele stabilite in prezentul capitol, cu exceptia celui prevazut la art.100 alin.
(2) din prezentul Regulament, se calculeaza pe zile calendaristice incepand cu ziua imediat
urmatoare acestor termene si expira la ora 24,00 a ultimei zile a termenelor.

(2) Tn situatia in care termenele prevazute la alin. (1) sfarsesc intr-o zi de sdrbatoare
legald sau cand serviciul este suspendat, acestea se prelungesc pana la sfarsitul primei zile
de lucru urmatoare.

Art.109. - Decizia de finalizare a esalonarii la plata.

In situatia In care sumele esalonate la platd au fost stinse in totalitate, autoritatea
competenta din sistemul C.A.A. comunica debitorului decizia de finalizare a esalonarii la
plata.

CAPITOLUL V
Prescriptia dreptului de a cere executarea silita si a dreptului de a cere
restituirea

Art. 110. - Tnceperea termenului de prescriptie.
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Obiectul, termenul si momentul de la care incepe sa curga termenul de prescriptie a
dreptului de a cere executarea silita a creantelor contributive sunt prevazute de art. 26
alin. (6) din Legea nr. 72/2016 si art. 22 alin.(1) lit. b), alin. (7)-(9) din Statutul C.A.A.

Art. 111. - Suspendarea termenului de prescriptie.
Termenul de prescriptie a dreptului de a cere executarea silita si a dreptului de a cere
restituirea se suspenda:

a) in cazurile si in conditiile stabilite de lege pentru suspendarea termenului
de prescriptie a dreptului la actiune;

b) in cazurile si in conditiile in care suspendarea executdrii este prevazuta de
lege ori a fost dispusa de instanta judecdtoreasca sau de alt organ
competent, potrivit legii;

c) pe perioada valabilitatii inlesnirii acordate potrivit legii;

d) cat timp debitorul isi sustrage veniturile si bunurile de la executarea silita;

e) in alte cazuri prevazute de lege.

Art. 112. - Tntreruperea termenului de prescriptie.
Termenul de prescriptie a dreptului de a cere executarea silita si a dreptului de a cere
restituirea se intrerupe:

a) n cazurile si in conditiile stabilite de lege pentru intreruperea termenului
de prescriptie a dreptului la actiune;

b) pe data indeplinirii de cdtre debitor, inainte de inceperea executarii silite
sau in cursul acesteia, a unui act voluntar de plata a obligatiei prevazute
in titlul executoriu ori a recunoasterii in orice alt mod a datoriei;

c) pe data indeplinirii, in cursul executarii silite, a unui act de executare silit3;

d) la data comunicdrii procesului-verbal de insolvabilitate fara bunuri si
venituri urmaribile;

e) in alte cazuri prevazute de lege.

Art. 113. - Efecte ale implinirii termenului de prescriptie.

(1) Dacd organul de executare silitd constatd implinirea termenului de prescriptie a
dreptului de a cere executarea silitd a creantelor contributive, acesta va proceda la
incetarea masurilor de realizare si la scaderea acestora din evidenta creantelor
contributive.

(2) Sumele achitate de debitor in contul unor creante contributive, dupa implinirea
termenului de prescriptie, nu se restituie.

Art. 114. - Prescriptia dreptului de a cere restituirea.

Dreptul contribuabilului de a cere restituirea creantelor contributive se prescrie in
termen de 5 ani de la data de 1 ianuarie a anului urmdtor celui in care a luat nastere
dreptul la restituire.
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D. Anexa nr. 4 la Hotararea Consiliului UNBR nr. 209/18.02.2017

Regulament tematic privind organizarea si functionarea
comisiilor de cenzori aflate in structura C.A.A.

Notd: Prin delegarea competentei de reglementare, Legea nr.72/2016 a facut
trimitere la Statutul C.A.A.? si Regulamente® pentru completarea cadrului normativ al
sistemului de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor.

Prezentul Regulament defineste ansamblul obligatiilor profesionale care se impun in
activitatea cenzorilor C.A.A., alesi atat in structurile locale cat si la nivel central, atributiunile
acestora avand ca scop final buna desfasurare a activitatii C.A.A. precum si protejarea
patrimoniului si investitiilor acesteia.

Regulamentul cuprinde reglementari care se aplica impreuna cu dispozitiile prevazute
de Legea nr.72/2016, Statutul C.A.A. si Normele profesionale privind cenzoratul
(Standardul profesional 23)

Structura prezentului Regulament urmadreste structura Legii nr.72/2016 si a
Statutului.

Articolele din Regulament fac referire la articole si alineate din Legea nr.72/2016 si
Statut, urmand ca toate acestea sa se aplice impreuna.

Acronimele folosite in prezentul Regulament sunt urmatoarele:

a) U.N.B.R. — Uniunea Nationala a Barourilor din Romania;

b) Congres — Congresul avocatilor;

¢) Consiliu — Consiliul U.N.B.R.;

d) Comisia Permanenta — Comisia Permanenta a U.N.B.R.

e) C.A.A. — Casa de Asigurari a Avocatilor;

f) C.A. — Consiliul de Administratie al C.A.A.;

g) Lege — Legea nr.72/2016 privind sistemul de pensii si alte drepturi de
asigurari sociale ale avocatilor;

h) Statut — Statutul C.A.A. - aprobat de Consiliul U.N.B.R. (document ce
urmeaza a fi supus ratificarii Congresului avocatilor);

i) Standard — Normele profesionale privind cenzoratul, Standardul profesional
23 emis de C.E.C.C.A.R;;

j) C.E.C.C.A.R. — Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din
Romania.

2 Aprobat prin Hotédrarea nr. 139 a Consiliului U.N.B.R. din 27.07.2016
3 Art. 137(2) din Legea 72/2016
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CAPITOLUL 1
Cadrul general. Principii.
Cadrul general

Art. 1. - Dispozitii generale; norme de reglementare.

(1) Comisia de cenzori la nivelul C.A.A. se constituie si functioneaza potrivit art. 1134
din Lege si art. 545 si 556 din Statut.

(2) Comisia de cenzori la nivelul filialelor C.A.A. se constituie si functioneaza potrivit
art. 767 si art. 778 din Statut.

Art.2. - Independenta

(1) In exercitarea mandatului s&u cenzorul este obligat s3 manifeste o atitudine
independenta a rationamentului profesional (in spirit) dar si o independenta
comportamentald (in aparentd) care sa ii permita indeplinirea atributiunilor sale cu
integritate si obiectivitate.

* Art. 113 Comisia de cenzori a Casei de Asiguriri a Avocatilor din Romania

(1) Tn cadrul C.A.A. se constituie si functioneaza Comisia de cenzori.

(2) Comisia de cenzori este formatd din 3 membri, dintre care 2 avocati in activitate si un avocat pensionar, alesi de
Congresul avocatilor pentru o perioada de 4 ani dintre avocatii cu o vechime neintrerupta in profesie de cel putin 10
ani. Mandatul lor poate fi reinnoit o singura data.

(3) Comisia de cenzori alege din randul membrilor sai presedintele si vicepresedintele.

(4) Comisia de cenzori adopta hotarari cu votul majoritatii membrilor sai.

(5) Atributiile Comisiei de cenzori se stabilesc prin Statutul C.A.A..

> Art.54. C.A.A. Comisia de cenzori. Dispozitii generale. Legea nr.72/2016 - art.113 alin.(1).

(1) Nu pot fi alesi in Comisia de cenzori a C.A.A. avocatii care nu au achitate la zi taxele, contributiile si accesoriile
acestora, catre fondurile sistemului de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor ori care au fost
suspendati din profesie pentru neplata acestora.

(2) Din Comisia de cenzori a C.A.A. nu poate face parte nici un membru al Consiliului de administratie al C.A.A.
(3) Cenzorii alesi pot fi remunerati conform hotararii Comisiei Permanente a U.N.B.R.

® Art.55. C.A.A. Comisia de cenzori. Atributii. Legea nr.72/2016 - art.113 alin.(5).

(1) Comisia de cenzori a C.A.A. are in principal urmatoarele atributii: a) verifica executia bugetului anual de venituri
si cheltuieli; b) verifica gestiunea financiar-contabila.

(2) Comisia de cenzori intocmeste un raport anual cu privire la modul in care C.A.A. a executat prevederile bugetului
incheiat, putand formula sugestii pentru activitatea bugetara viitoare.

(3) Raportul se prezinta Congresului Avocatilor cu ocazia descarcarii de gestiune si aprobarea noului buget al C.A.A
" Art.76. Filiale. Comisia de cenzori.

(1) Controlul financiar al filialei se exercitd de catre comisia de cenzori a filialei si de catre organele de control ale
C.AA

(2) Comisia de cenzori a filialei este formata din trei membri, dintre care doi avocati in activitate si un avocat
pensionar, alesi de Adunarea generala a filialei pentru o perioada de patru ani dintre avocatii cu o vechime
neintreruptd in profesie de cel putin 10 ani.

(3) Nu pot fi alesi in Comisia de cenzori a filialei avocatii care: a) au restante de orice fel la contributiile catre
fondurile sistemului de pensii si alte drepturi de asiguréri sociale ale avocatilor; b) au restante la plata taxelor si
contributiilor profesionale catre barou si U.N.B.R.; ¢) au fost suspendati din profesie pentru motive imputabile lor; d)
sunt suspendati din profesie.

(4) Din Comisia de cenzori a filialei nu poate face parte nici un membru al consiliului filialei.

(5) Mandatul membrilor Comisiei de cenzori poate fi reinnoit o singura data.

(6) Comisia de cenzori alege din rndul membrilor sai presedintele si vicepresedintele.

(7) Comisia de cenzori adopta hotarari cu votul majoritatii membrilor sai.

(8) Cenzorii alesi pot fi remunerati in baza hotararii pe care o adopta Consiliul de administratie al C.A.A., in baza unui
Regulament special.

8 Art.77. Filiale. Comisia de cenzori. Atributii.

(1) Comisia de cenzori a filialei are in principal urmatoarele atributii:

a) verifica executia bugetului anual de venituri si cheltuieli al filialei;

b) verificd gestiunea financiar-contabila a filialei;

(2) Cu privire la activitatea economico-financiara a filialei, comisia de cenzori va intocmi un raport anual care va fi
prezentat Adunarii generale a filialei.
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(2) Pe toata durata de exercitare a mandatului, cenzorul trebuie sa fie liber de orice
legatura reald ce ar putea fi interpretatd ca o constrangere a integritdtii sale moral-
profesionale si a obiectivitatii sale.

(3) Orice imprejurare de naturd a aduce atingere independentei si integritatii
profesionale a cenzorului se va aduce de indata la cunostinta Comisiei Permanente a
U.N.B.R. si/sau consiliului baroului.

Art. 3. - Confidentialitatea datelor

(1) Cenzorii trebuie sa respecte in raporturile cu tertii caracterul confidential al
informatiilor obtinute cu ocazia indeplinirii atributiunilor de control.

(2) Divulgarea de cdtre cenzori catre terti a oricarei informatii obtinuta in exercitarea
mandatului constituie abatere disciplinara grava, exceptie facand cazurile cand au obligatia
legala sa informeze/sesizeze, dupa caz, consiliul baroului/Comisia Permanenta a U.N.B.R.
sau alte organe abilitate.

CAPITOLUL 11
Acceptarea si asumarea mandatului

Art. 4. - Acceptarea mandatului

(1) Prin depunerea candidaturii la demnitatea de “cenzor” avocatul ce indeplineste
conditiile de eligibilitate prevazute de Lege9 si de StatutlO isi asuma faptul ca are
posibilitatea si abilitdtile profesionale necesare exercitdrii mandatului, tindnd seama de
regulile etice si profesionale, in mod deosebit de regulile de independenta si de
competenta.

Art. 5. - Asumarea mandatului

(1) Pe durata exercitarii mandatului, cenzorul este obligat sa participe la cursurile de
formare continua si de perfectionare profesionald adecvate atributiunilor sale, organizate
de cdtre U.N.B.R. in cadrul I.N.P.P.A., in vederea completarii si actualizarii permanente a
cunostintelor pentru asigurarea nivelului de competenta corespunzator naturii si
complexitatii sarcinilor profesionale asumate.

(2) Cenzorul va aplica procedurile de control al calitdtii stabilite prin Normelell
adoptate de catre Consiliul U.N.B.R., asigurandu-se in prealabil ca acestea sunt corect
intelese de cdtre personalul de executie din sistemul C.A.A..

CAPITOLUL 111
Alegerea cenzorilor. Organizarea comisiei de cenzori.

Art. 6. - Alegerea cenzorilor

(1) Cenzorii ce compun comisia de cenzori a C.A.A. sunt alesi din randul delegatilor,
candidati participanti la lucrarile Congresului avocatilor, prin vot, cu majoritate simpla, in
conditiile art. 113(2) din Lege, de catre membrii Congresului avocatilor.

(2) Cenzorii ce compun comisia de cenzori din cadrul filialei sunt alesi din randul
avocatilor candidati, participanti la lucrarile adundrii generale elective a filialei, prin vot, cu
majoritate simpla, in conditiile art. 76(2) din Statutul C.A.A..

® Art. 113 (2) din Legea 72/2016

10 Art. 76 (2)-(4) din Statut (Hotararea Consiliului UNBR nr. 139/2016)

11 Art, 138 din Legea 72/2016. In aplicarea prezentei legi, C.A.A. poate elabora norme de aplicare, care se aproba prin
hotarare a Consiliului U.N.B.R.
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(3) Cenzorii filialelor C.A.A. sunt alesi concomitent, dar pe liste distincte, cu membrii
consiliilor de administratie ale filialelor.

(4) Tn aceleasi conditii, cu aceeasi ocazie, sunt alesi si membrii supleanti ai comisiei
de cenzori, respectiv doi avocati in activitate si unul din randul avocatilor pensionari.

(5) Tn timpul mandatului cenzorii pot fi remunerati in conditiile prevdzute de art. 54(3)
din Statutul C.A.A., pentru comisia de cenzori a C.A.A. si in conditiile art. 76(8) din Statutul
C.A.A., pentru comisia de cenzori constituita la nivelul filialelor C.A.A..

Art. 7. - Convocarea comisiei de cenzori, ulterioara validarii.

(1) Tn termen de 5 zile de la publicarea pe site-ul U.N.B.R./filialei a hotararii comisiei
de validare a rezultatului alegerilor, avocatul ce a intrunit numarul cel mai mare de voturi
valabil exprimate va convoca, sau, in caz de egalitate de voturi, avocatul cu cea mai mare
vechime in profesie, la sediul C.A.A./filialei, dupa caz, pe ceilalti membrii plini si supleanti
validati.

(2) Convocarea se va face prin corespondenta electronica la sediul profesional
declarat pentru avocatii in activitate si la domiciliu pe cenzorul provenit din randul
avocatilor pensionari.

(3) Termenul de la alin. (1) din prezentul articol se calculeaza potrivit dispozitiilor art.
181(2) Cod procedura civila.

Art.8. - Alegerea presedintelui si a vicepresedintelui comisiei de cenzori

(1) Comisia de cenzori convocata in conditiile art. 7(1) din prezentul Regulament va
alege, prin vot, presedintele si, dupa caz, vicepresedintele.

(2) Procesul verbal intocmit cu aceastd ocazie va fi transmis prin grija presedintelui
ales, spre informare, C.A.A./consiliului de administratie al filialei si Comisiei Permanente a
U.N.B.R./consiliului baroului, dupa caz.

(3) Cu aceasta ocazie, va fi stabilita, in ordinea numarului de voturi primite, ordinea
in care membrii supleanti pot accede in randul membrilor plini, urmare vacantdrii posturilor
in cadrul comisiei de cenzori.

Art. 9. - Preluarea mandatului. Tnceperea activitatii

(1) Presedintele ales, in conditiile art. 8(1) din prezentul Regulament, in termen de
maxim 5 zile de la alegerea sa, va convoca atat pe membrii comisiei nou alese/validate cat
si pe membrii fostei comisii de cenzori in vederea proceddrii la preluarea formala a
documentelor/arhivei comisiei, in vederea continuarii activitatii.

(2) in anii electivi, comisia de cenzori cireia i-a incetat mandatul prin ajungere la
maturitate a acestuia, are obligatia intocmirii si a predarii catre presedintele comisiei nou
alese a unui raport partial care sa cuprinda perioada 01 ianuarie a anului financiar in curs
si panad la data de 30/31 a lunii anterioare incetdrii mandatului.

(3) Raportul intocmit, in conditiile alineatului precedent, va fi inserat si prezentat ca
fiind asumat de catre precedenta comisie de cenzori, proximei adunari generale/Congres,
fard insa a se putea interveni de catre noua comisie asupra datelor si concluziilor exprimate.

Art. 10. - Vacantarea functiei de cenzor

(1) Vacantarea functiei de presedinte al comisiei de cenzori presupune in mod
obligatoriu organizarea la nivelul comisiei de noi alegeri.

(2) Tn caz de vacantare a functiei de presedinte, avocatul cu cea mai mare vechime
in profesie/vicepresedintele, dupa caz, este cel care asigura interimatul pe perioada
vacantarii.
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(3) Situatia prevazuta la alineatul precedent obliga cenzorul care asigura interimatul
conducerii comisiei la convocarea membrului/membrilor supleanti necesar/necesari
completdrii cvorumului, in termenul prevdzut de dispozitile art. 7(1) din prezentul

Regulament.

(4) Situatia vacantdrii unui post in cadrul comisiei de cenzori va fi adusa de indata la
cunostinta C.A.A./consiliului de administratie al filialei si Comisiei Permanente a
U.N.B.R./consiliului baroului, dupa caz.

CAPITOLUL IV
Atributiunile cenzorilor

Art. 11. - Presedintele comisiei de cenzori. Atributiuni

1
2)
3)
4)
5)
6)

7

8)

9)

convoaca si conduce sedintele comisiei;

stabileste programul de lucru al comisiei;

reprezinta comisia in relatiile institutionale cu toate entitatile profesiei si cu
membrii C.A.A.;

in caz de urgenta, elaboreaza rapoarte/puncte de vedere preliminare ce vor
fi ulterior supuse prezentarii si ratificarii, in prima sedinta a comisiei, celorlalti
cenzori;

semneaza actele comisiei;

ordonanteaza, in functie de bugetul alocat/stabilit anual de catre U.N.B.R.,
cheltuielile de organizare si de functionare a activitatii comisiei;

deleaga si supravegheaza activitati punctuale, unuia sau mai multor membri
ai comisiei;

solicita Consiliului de administratie al C.A.A./consiliului de administratie al
filialei aprobarea si bugetarea unor servicii punctuale de consultanta
financiara, cu hotararea/avizul Consiliului U.N.B.R./consiliului baroului;
propune convocarea, de urgenta, a Congresului avocatilor/adunarii generale
a filialei, in cazul in care constatd deficiente grave in executia bugetard, de
naturd a aduce prejudicii semnificative bunei functiondri a sistemului C.A.A..

Art. 12. - Membrii comisiei de cenzori. Atributiuni.
La preluarea mandatului, cenzorii indeplinesc urmatoarele atributiuni:
1) intocmesc si depun declaratii de interese/incompatibilitati din care sa rezulte:

a) neimplicarea financiara/decizionald/consultativa, directa sau indirecta, cu
furnizorii de bunuri si de servicii ai sistemului C.A.A.;

b) daca exista interese profesionale/personale comune cu membrii
consiliului de administratie;

c) daca exista interese profesionale/personale comune cu vreun angajat cu
atributiuni de gestiune a sistemului C.A.A. din randul personalului
contractual;

d) obligativitatea ca de indata ce apare o situatie ce ar putea greva starea
de independentd a sa, cenzorul in cauzd va completd/modifica declaratia
prevazuta la punctele precedente.

2) verifica depunerea declaratiilor de interese si de incompatibilitati de catre
membrii consiliilor de administratie ai C.A.A./filialelor C.A.A. si acuratetea
informatiilor continute de catre acestea, conform Normelor emise de U.N.B.R.;
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3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

Art. 13. -

stabilesc obiectivele activitatilor de audit/consultanta financiara contractate cu
terti specialisti;

sesizeaza de indatd organele competente ale profesiei, in vederea aplicarii
masurilor legale, in cazul constatarii unor acte de indisciplina financiara privind
sistemul de asigurari sociale si pensii ale avocatilor;

stabilesc modalitatea si criteriile de selectie a datelor si documentelor in vederea
aplicarii prevederilor art. 23 din Legea nr. 72/2016*?;

stabilesc datele relevante ce urmeaza a fi solicitate presedintelui
C.A.A./presedintelui filialei C.A.A. privind situatia veniturilor, a alocarilor si a
cheltuielilor bugetare aprobate de Congresul avocatilor/adunarea generala a
filialei in raport de:

a) contributiile lunare obligatorii/facultative ale fiecarui membru al
sistemului C.A.A., in forma/cuantumul reglementat/reglementate de
Consiliul U.N.B.R.;

b) veniturile realizate din folosirea patrimoniului sistemului in activitati
economice producatoare de venituri, in conditiile legii;

c) siguranta plasamentelor financiare;

d) dobénzile din plasamente;

e) majorarile pentru plata cu intarziere a contributiilor lunare obligatorii;

f) donatiile, subventiile si din alte venituri prevazute de lege sau de Statutul
C.AA.;

g) contravaloarea prestatiilor de pensii si alte drepturi de asigurari sociale
platite in sistemul C.A.A.;

h) cheltuielile privind organizarea si functionarea sistemului;

i) finantarea, monitorizarea si analiza eficientei si a rezultatelor economico-
financiare ale investitiilor proprii ale sistemului C.A.A.;

j) organigrame/drepturi salariale sau cele asimilate acestora/fisa postului
pentru personalul contractual din sistemul C.A.A.;

k) studiile de specialitate comandate de catre Consiliu de administratie al
C.A.A./filialei C.A.A. precum si alte cheltuieli prevazute de lege sau de
Statutul C.A.A..

vegheaza asupra incadrarii in criteriile de legalitate si de eficientd economico-
financiara avute in vedere la momentul aprobarii investitiilor cuprinse in
programele anuale/multianuale de investitii ale sistemului C.A.A.;

participa la formele de pregatire continud, specifice domeniului de activitate,
organizate potrivit curriculei aprobate de catre UNBR, din cadrul INPPA;

intocmesc rapoarte/puncte de vedere ori de cate ori le sunt cerute de catre

organele de conducere ale profesiei, in conditiile Legii si ale Statutului C.A.A..

CAPITOLUL V
Organizarea si planificarea activitatii

Organizarea activitatii comisiei

12 Art. 23 din Legea nr. 72/2016: Filialele si avocatii sunt obligati si pund la dispozitia comisiei de cenzori si
inspectorilor financiari ai sistemului C.A.A. declaratiile fiscale anuale privind impozitul pe venit inregistrate la finantele
publice, precum si toate celelalte date si documente privind veniturile in raport cu care se determind contributia datorata
pentru fondurile sistemului de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor.
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(1) Anual, in prima decada a lunii ianuarie, presedintele comisiei de cenzori, propune
membrilor comisiei, calendarul de lucru si tematica orientativa.

(2) Un extras din procesul verbal ce cuprinde planificarea activitdtii anuale se
comunicd, spre informare, Presedintelui C.A.A./presedintelui filialei C.A.A./Comisiei
Permanente a U.N.B.R..

(3) Lucrarile comisiei se desfasoara la sediul C.A.A./filialei C.A.A., cel putin trimestrial.

(4) Consiliile de administratie din sistemul C.A.A. sunt obligate sa puna la dispozitie
spatii adecvate pentru desfasurarea lucrarilor comisiei si pentru pastrarea datelor in conditii
de siguranta si confidentialitate.

(5) La nivelul fiecarei comisii de cenzori se intocmeste o evidenta a:

a) documentelor preluate de la precedenta comisie;

b) convocarilor si a proceselor verbale de sedinta;

c) corespondentei cu organele de conducere ale profesiei;

d) datelor relevante, anuale, privind entitatea din sistemul C.A.A. in cadrul careia

isi desfdsoara activitatea cu referire la:

i.structura de coordonare (membrii consiliului de administratie);
ii.structura functionala (organigrama si personalul contractual);
iii.sursele de venituri si capitolele de cheltuieli;
iv.repartizarea veniturilor;
v.organizarea si derularea sistemelor de achizitii (dupa caz);
vi.evidenta creantelor si a datoriilor.

Art. 14. - Planificarea si desfasurarea activitatii comisiei

(1) Presedintele intocmeste si supune spre aprobare membrilor comisiei de cenzori
planul de lucru care sa stabileasca modalitatea concreta de interactiune cu structura de
conducere si functionala a entitatii din sistemul C.A.A. in cadrul cdreia isi desfasoara
activitatea.

(2) Comisia stabileste datele si termenele pand la care urmeazd a fi prezentate
cenzorilor documentele supuse analizei/verificarii, de catre structura functionala din
Sistemul C.A.A. si in functie de complexitatea si de volumul datelor hotdrdste perioada
efectiva de lucru.

(3) Perioada de efectuare a controlului va fi anuntata/notificata structurii de
conducere si functionale a entitatii din sistemul C.A.A. in cadrul cdreia isi desfasoara
activitatea care au obligativitatea respectarii calendarului de lucru al comisiei si furnizarii
certificate, in volum complet, a datelor si a informatiilor solicitate.

(4) Cu ocazia planificarii activitatii comisia va avea in vedere solicitdri de date si de
informatii, analiza si formularea de concluzii/recomandari care sa acopere domeniile
semnificative ale activitatii entitatii verificate din sistemul C.A.A. respectiv:

a) Respectarea bugetului aprobat;

b) Respectarea procedurilor, aprobate de catre organele profesiei, privind
colectarea, partajarea si distribuirea veniturilor;

c) Respectarea procedurilor, aprobate de catre organele profesiei, privind
angajarea si efectuarea cheltuielilor;

d) Respectarea procedurilor, aprobate de catre organele profesiei, privind
achizitiile de bunuri si servicii;

e) Respectarea procedurilor, aprobate de cdtre organele profesiei, privind
stabilirea si recuperarea accesoriilor pentru obligatiile neincasate in
termenele stabilite;

f) Verificarea modului de constituire si de evidentiere a provizioanelor;
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g) Verificarea modului de calcul si de evidentiere a amortismentelor;
h) Verificarea modului de efectuarea a inventarierilor si evidentierea acestora
in contabilitate.

(5) Datele si informatiile solicitate in conditiile art. 14(4) din prezentul Regulament
vor trebui sa asigure, fiecaruia dintre membrii comisiei de cenzori, convingerea ca sunt
suficiente si adecvate formuldrii unei opinii rationale, in conditii de scepticism profesional,
care sa garanteze:

a) Intelegerea mecanismelor functionale si siguranta fluxurilor financiare ale
entitatii controlate;

b) Evaluarea si descrierea riscurilor subiective privind intelegerea mecanismului
functional;

c) Propuneri de reactii adecvate aferente riscurilor detectate, inclusiv
stabilire/modificare proceduri de lucru;

d) Propuneri privind eventuale demersuri in vederea stabilirii de responsabilitati.

CAPITOLUL VI
Prelucrarea datelor. Tntocmirea si prezentarea raportului

Art. 15. - Prelucrarea datelor
(1) La sfarsitul perioadei de control, comisia, pe baza datelor si a informatiilor
obtinute/analizate, formuleaza concluzii si/sau sugestii privind functionarea sistemului.
(2) Datele obtinute pe perioada controlului vor fi indosariate in dosarul de lucru al
comisiei, care trebuie sa cuprinda:

a) Foi de lucru intocmite de cenzori si/sau de alti specialisti agreati/desemnati
in conditiile legii;

b) Copii certificate ale documentelor relevante in exprimarea opiniilor comisiei;

c) Evidentierea punctelor forte, a punctelor slabe si a zonelor de risc ale entitatii
controlate;

d) Eventuale documente obtinute de la terti, cu impact major in formularea
opiniilor;

e) Copii ele notelor/minutelor intocmite de cdatre membrii comisiei cu
conducerea entitatii referitoare la termenii si termenele controlului, eventuale
dificultati semnificative in exercitarea mandatului cenzorilor;

f) Note explicative furnizate de catre reprezentantii autoritatii controlate din
sistemul C.A.A. ca urmare a unor solicitari punctuale din partea comisiei.

(3) Dosarul de lucru are caracter confidential si se pastreaza exclusiv in spatiul pus
la dispozitie in conditiile art. 13(4) din prezentul Regulament

Art. 16. - Raportul comisiei

(1) Raportul comisiei se intocmeste in forma scrisd, in doud exemplare originale.

(2) Tn situatia in care intre membrii comisiei exista opinii divergente privind una sau
mai multe dintre concluziile controlului cenzorul/cenzorii care au o opinie distincta vor
intocmi si preda presedintelui comisiei de cenzori un coraport. Coraportul trebuie sa
respecte aceleasi conditii de forma pentru intocmirea raportului.

(3) Exemplarul 1 al raportului/coraportului se inregistreaza in registrul general al
entitatii controlate din sistemul C.A.A. iar exemplarul 2 se pastreaza in arhiva comisiei de
cenzori, cu dovada inregistrarii.

(4) Inregistrarea se va face cu minim 15 zile inainte de data desfasurarii lucrarilor
Congresului avocatilor/adunarii generale a filialei din cadrul C.A.A. (dupa caz).
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(5) Comisia de cenzori va finainta ulterior inregistrarii o copie certificata a
raportului/coraportului, spre informare, Comisiei Permanente a U.N.B.R., prin grija
presedintelui acestei comisii.

(6) Raportul/coraportul trebuie sa contina o exprimare clara a concluziilor cenzorilor
asupra datelor si a informatiilor privind aspectele controlate.

Art. 17. - Tipuri de concluzii ale cenzorului

(1) Cenzorii sunt obligati, In limita pregatirii si a abilitatilor lor profesionale, sa-si
exprime opinia/opiniile potrivit cerintelor prevazute la art. 14(4).

(2) Opinia acestora trebuie sa fie documentata si transanta.

(3) Tipurile de opinie acceptate sunt:

a) Concluzia curata - exprimata in forma pozitiva sau negativa:

i. Concluzia curata pozitiva - trebuie sa imbrace o exprimare de tipul ,dupa
parerea noastra, din toate punctele de vedere semnificative, situatiile
financiare aferente perioadei controlate sunt legal intocmite si in
concordanta cu registrele tinute regulat, iar evaluarea elementelor
patrimoniale s-a facut in conformitate cu reglementarile legale in vigoare”;

ii. Concluzia curata negativa - trebuie sa imbrace o exprimare de tipul ,dupa
parerea noastra, din toate punctele de vedere semnificative, situatiile
financiare aferente perioadei controlate nu ne-au atras atentia ca nu ar fi
legal intocmite si ca nu ar fi in concordanta cu registrele care par a fi tinute
regulat, iar evaluarea elementelor patrimoniale nu pare sa se fi facut in
neconcordanta cu reglementarile legale in vigoare”;

b) Concluzia calificatd - se emite atunci cand cenzorii au unele constatari care
nu sunt atat de concludente sau de importante incat sa determine o concluzie
contrara ori refuzul de a oferi o concluzie.

c) Concluzia contrara - trebuie sa imbrace o exprimare de tipul ,dupa parerea
noastra, din toate punctele de vedere semnificative, situatiile financiare
aferente perioadei controlate nu sunt legal intocmite si nu sunt in
concordanta cu registrele care nu sunt tinute regulat, iar evaluarea
elementelor patrimoniale nu s-a facut in conformitate cu reglementarile
legale in vigoare”.

d) Refuzul de a oferi o concluzie - se emite atunci cand apar situatii ce limiteaza
aria de actiune a activitatii cenzorului precum si atunci cand obiectivitatea
cenzorilor a fost afectata de factori externi.

Art. 18. - Natura juridica a raportului comisiei de cenzori
Legislatia privind alegerea, constituirea, organizarea si functionarea comisiilor de
cenzori din sistemul C.A.A. este cea prevazuta de Legea 72/2016 si Statutul C.A.A.

Art. 19. - Raspunderea cenzorilor

Tn exercitarea mandatului lor, cu rea credintd, cenzorii pot rdspunde, penal, civil si
administrativ, dupa caz.
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3. Anexa la Hotararea Consiliului UNBR nr. 112/18.02.2017

Memorandum privind recunoasterea reciproca la nivel transfrontalier
a pregatirii continue a avocatilor (16/09/2016)

Pentru promovarea si facilitarea libertdtii de miscare a avocatilor in cadrul tarilor membre CCBE
unde pregatirea continua este obligatorie sau recomandata si pentru a permite o mai mare
flexibilitate, partile semnatare agreeaza urmatorul Memorandum de Intelegere (MOU) privind
recunoasterea reciproca nivel transfrontalier a pregatirii continue a avocatilor (RCTPCA)

Acest Memorandum nu doreste nici o schimbare a standardelor si calitatii existente privind
pregatirea continua a avocatilor (PCA). Cerintele nationale, regionale sau locale vor continua sa fie
aplicate in fiecare stat membru parte la MOU.

Tinand cont de importanta pregatirii continue a avocatilor in Europa;

Tinand cont de the CCBE Resolution on Continuing Legal Education (Rezolutia CCBE privind
pregatirea continua in domeniu juridic) din 29.11.2013;

Tinand cont de the CCBE Recommendation on Training Outcomes for European Lawyers
(Recomandarea CCBE privind Rezultatele pregatirii Avocatilor Europeni) din 23.11.2017;

Tinand cont de the CCBE Model Scheme for Continuing Professional Training (Modelul Pregatirii
Profesionale continue) din 25.11.2006;

Tinand cont de the CCBE Recommendation on continuing training (Recomandarea CCBE privind
pregatirea continuad) din 28.11.2003;

Tinand cont de the CCBE Resolution on training for lawyers in the European Union (Rezolutia
CCBE privind pregdtirea avocatilor in Uniunea Europeand) din 25.11.2000;

Luand in calcul importanta si calitatea traditiilor legislative comune in toate tarile memebre CCBE;

Luand in calcul obligatia avocatilor de a participa la pregatirea continua, care reiese din legislatia
nationala, regionala sau locala, precum si obligatia de competenta profesionala a avocatului;

Avand in vedere importanta ,obligatia de competenta profesionala a avocatului”, asa cum este
prevazuta in Carta CCBE privind Principiile Avocaturii europene (the CCBE Charter of Principles on
the European Legal Profession -2006),

Tinand cont de faptul ca avocatii au obligatia de a-si mentine si dezvolta cunostintele si
aptitudinile profesionale, daca se ia in considerare in mod corect dimensiunea europeana a
profesiei de avocat, asa cum este prevazut in Codul de Conduitd a Avocatului European (the
CCBE Code of Conduct for European Lawyers -Article 5.8);

Avand in vedere cd institutiile UE incurajeaza legaturile mai stranse dintre avocatii care apartin
barourilor membre CCBE;

Avand in vedere implementarea principiilor UE privind libera miscare a serviciilor, persoanelor si
libertatii de miscare, precum si a libertatii de exercitare a profesiei de catre avocatii europeni;

Tinand cont cd avocatii se supun si regulilor obligatorii sau de recomandare de la nivel national,
regional sau local pregatirea continug;

Avand in vedere ca pregatirea continua constituie o garantie a competentei si independentei
avocatilor, care contribuie la intdrirea democratiei si statului de drept;

Tinand cont de faptul ca pregatirea continua contribuie la mentinerea si dezvoltarea
competentelor si aptitudinilor, necesare pentru exercitarea profesiei de avocat si la cresterea
calitatii serviciilor oferite de avocati ;

Partile semnatare sunt de acord cu urmatoarele:

114




EUROPEAM BARS

1

2)

3)

4)

5)

6)

7

EUROPEAN

CCBE

e

Numarul orelor de curs sau a creditelor necesare privind pregatirea continua a
avocatilor vor fi stabilite de fiecare jurisdictie pentru ca avocatul sa fie in masura sa
isi indeplineasca cerintele privind pregatirea continud, in conformitate cu regulile
nationale, regionale sau locale dar fara a prejudicia alt sistem de evaluare de la nivel
national, regional sau local.

Furnizorul care organizeaza pregatirea continua trebuie, la cerere, sa elibereze un
atestat, care sa permita recunoasterea orelor sau creditelor stabilite de autoritatea
competenta, fara a prejudicia alt sistem de evaluare de la nivel national, regional
sau local.

Avocatul trebuie sa fie in masura sa depunad documente justificative la certificatele
de participare, cum ar fi: pliante, programe, liste de materii (ne exhaustive). Baroul,
in conformitate cu regulile nationale, regionale sau locale privind pregdtirea
continug, trebuie sa ia in considerare aceste elemente.

Partile sunt incurajate sa aduca modificari reglementarilor nationale,. Regionale sau
locale pentru a include reguli privind recunoasterea reciproca a creditelor (orelor)
obtinute prin participarea la o sesiune de pregatire continua desfasurata in alta
jurisdictie.

Partile trebuie sa se informeze u privire la orice dificultdati aparute privind
Memorandumul. Sefii fiecdrei Delegatii CCBE implicate vor analiza aspecte tehnice
si solutii in cadrul comitetelor si grupurilor de lucru CCBE cu atributii in domeniu.
Memorandumul va intra in vigoare la data semnarii de catre parti.

Memorandumul poate fi modificat/completat doar prin acordul tuturor partilor si va
fi deschis pentru semnare catre barourile/uniunile membre care doresc sa fie parte
la acesta (on a opt-in basis).

LAWYERS

SNE340OUN3 X34y

AVOCATS EUROPEENS

Ca se

DECLARATIE

mnatar, declar cd UNIUNEA NATIONALA A BAROURILOR DIN ROMANIA consimte

sa adere si sa implementeze in totalitate Memorandumul CCBE privind recunoasterea
reciproca la nivel transfrontalier a pregatirii continue a avocatilor.

Dat in Bucuresti, Romania,

Florea Gheorghe
Presedinte,
Uniunea Nationala a Barourilor din Romania
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Memorandum on Mutual Recognition of Lawyers’
Cross Border Continuing Professional Development (16/09/2016)

In order to promote and facilitate the free movement of lawyers within CCBE member countries
where Continuing Professional Development (CPD) is mandatory or recommended and to allow
greater flexibility for members, the signatories have agreed the following Memorandum of
Understanding (MOU) on mutual recognition of continuing professional development (CPD)
undertaken abroad (cross border CPD).

This MOU does not suggest any change to existing CPD standards of quality; the national, regional
or local requirements will continue to apply in those jurisdictions where Bars and Law Societies
choose to become signatories of the MOU.

Having regard to the importance of continuing training for lawyers in Europe;

Having regard to the CCBE Resolution on Continuing Legal Education of 29 November 2013;

Having regard to the CCBE Recommendation on Training Outcomes for European Lawyers of 23
November 2007;

Having regard to the CCBE Model Scheme for Continuing Professional Training of 25 November
2006;

Having regard to the CCBE Recommendation on continuing training of 28 November 2003;

Having regard to the CCBE Resolution on training for lawyers in the European Union of 25
November 2000;

Considering the importance and the quality of the common legal and legislative traditions in all
respective CCBE member countries;

Having regard to the lawyers’ duty to fulfill training obligations, arising either from the national,
regional or local statutes, codes of ethics or their obligations of competence;

Given the importance of the “lawyers’ professional competence”, as stated in the CCBE Charter of
Principles on the European Legal Profession (2006), Principle (g);

Given that lawyers should maintain and develop their professional knowledge and skills, taking
proper account of the European dimension of their profession, as stated by the CCBE Code of
Conduct for European Lawyers (Article 5.8);

Considering that the EU institutions welcome closer links between lawyers belonging to the CCBE
member Bars and Law Societies;

Considering both the implementation of EU law principles on the free movement of services,
persons and the freedom of establishment and the freedom of practice achieved for European
lawyers;

Considering that lawyers enrolled in a Bar or Law Society are subject to their respective national,
regional or local rules or regulations on mandatory or recommended CPD;

Considering that CPD activities help to guarantee the competence and independence of lawyers,
which also contributes to strengthening democracy and the rule of law;

Considering that CPD helps to update and develop the competence and knowledge, which is
necessary for the practice of the profession of lawyer and strengthens the quality of services
provided by them;

The signatories have agreed as follows:

8) The number of CPD course hours attended or CPD credits of the training courses
obtained by lawyers enrolled in a Bar or Law Society of a member country, should
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be considered in their signatory jurisdiction of origin to help fulfil their requirements
of CPD obligations, in accordance with national, regional or local rules or regulations
and without prejudice to each national, regional or local evaluation system.

9) The provider organising the training event should, on request, deliver an attestation,
allowing the lawyer to request that their hours (or credits) be recognised by his /
her competent authority, without prejudice to each national, regional or local
evaluation system.

The lawyer should attach any useful documents to his or her certificate of
attendance, such as: training courses presentation leaflets, programs, list of the
teaching material (non-exhaustive list). The Bar, according with national, regional
or local rules or regulations on continuous training, should take these elements
into account.

10)The parties are encouraged to amend or seek amendment of their national, regional
or local rules or regulations in order to include a rule or regulation regarding the
mutual recognition of credits (or hours) obtained in a CPD event carried out in
another signatory jurisdiction.

11)The parties shall inform each other of any difficulties regarding the MOU. The head
of each national CCBE delegation involved will discuss technicalities and solutions
within the appropriate CCBE committees or working groups.

12)This MOU will take effect on the date of signature by the parties.

13)It is open to amendment by common agreement and is open for signature (on a
opt-in basis) by Bars and Law Societies.

EUROPEAN LAWYERS

CCBE

e

EUROPEAM BARS

SNE340OUN3 X34y

AVOCATS EUROPEENS

DECLARATION
I, the undersigned, hereby declare that the National Association of Romanians Bars
(Uniunea Nationala a Barourilor din Romania) commits to adhere and to fully implement

the CCBE “Memorandum of Understanding on mutual recognition of continuing
professional development (CPD) undertaken abroad (cross border CPD)”.

Done in Bucharest, Romania

Gheorghe Florea
President
National Association of Romanians Bars
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4. Anexa la Hotararea Consiliului U.N.B.R. nr. 222/23.03.2017

REGULAMENT DE LUCRU al comisiilor si grupurilor de lucru ale U.N.B.R.

Preambul.

Consiliul U.N.B.R. constituie ca structuri de lucru: departamente, comisii temporare si
grupuri de lucru.

Departamentele au caracter permanent, sunt constituite pe perioada mandatului
Consiliului, prin votul acestuia, in domeniile si cu atributiile prevdzute de art. 39 din
Regulamentul de organizare si functionare a Uniunii Nationale a Barourilor din Romania
(U.N.B.R.) si de desfasurare a sedintelor Consiliului U.N.B.R.

Comisiile temporare ale Consiliului U.N.B.R. se constituie in raport de necesitdtile de
activitate identificate de Consiliu si au atributiile stabilite de acesta.

Grupurile de lucru sunt infiintate de Consiliul U.N.B.R., in domeniile si cu atributiile stabilite
de acesta. Grupurile de lucru desfasoara o activitate cu caracter permanent sau cu caracter
temporar.

Definitii.

Art.1.

Comisiile reprezinta structuri cu caracter temporar ale Consiliului U.N.B.R. si se constituie
in raport de necesitdtile de activitate identificate de acesta. Ele au atributiile stabilite de
Consiliul U.N.B.R.

Art.2.

(1) Grupurile de lucru reprezinta structuri cu caracter temporar sau permanent ale
Consiliului U.N.B.R., Tn domeniile prevazute de art.29 alin.(3) din Regulamentul de
organizare si functionare a Uniunii Nationale a Barourilor din Romania (U.N.B.R.) si de
desfasurare a sedintelor Consiliului U.N.B.R., precum si alte domenii stabilite de acesta.
Ele au atributiile stabilite de Consiliul U.N.B.R.

(2) Prin caracter permanent se intelege durata mandatului Consiliului U.N.B.R.

Tnfiintarea comisiilor.

Art.3.

(1) Comisiile se infiinteaza prin hotdrare a Consiliului U.N.B.R.

(2) Prin actul de infiintare se stabilesc atributiile comisiei, compunerea si coordonarea
acesteia, durata, precum si bugetul alocat activitatii comisiei.

Compunerea comisiilor

Art.4.

(1) Comisiile aprobate de Consiliul U.N.B.R. sunt compuse din membrii acestuia.

(2) Desemnarea Tn cadrul unei comisii se face numai Tn baza acordului celui Tn cauza.

(3) Pentru aducerea la indeplinire a atributiilor stabilite, cu aprobarea prealabila a Comisiei
Permanente, coordonatorul comisiei poate decide cooptarea de specialisti din afara
Consiliului U.N.B.R.

Coordonarea comisiilor

Art.5.

Coordonarea unei comisii aprobatd de Consiliul U.N.B.R. va putea fi incredintata unui
membru al Comisiei Permanente.
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Art.6. Coordonatorul comisiei are urmatoarele atributii:
a) Convoaca sedintele comisiei si stabileste locul si forma de desfasurare a acestora;

b) Asigura comunicarea Tn cadrul comisiei;

c) Stabileste remuneratiile ce se cuvin membrilor comisiei sau altor specialisti cooptati
n activitatea comisiei si inainteaza cerere de plata a acestora;

d) Propune inlocuirea unui membru sau completarea comisiei;

e) Propune Comisiei Permanente cooptarea de specialisti din afara Consiliului U.N.B.R.
Si remuneratia acestora;

f) inainteaza solicitarea de avansare a cheltuielilor aferente activitatii comisiei;

g) intocmeste rapoarte intermediare si raportul final al comisiei, precum si orice
completari sau lamuriri solicitate conform prezentului regulament;

h) prezinta rapoartele intermediare sau raportul final Tn fata Comisiei Permanente sau
Consiliului U.N.B.R.

Functionarea comisiilor.

Art.7.

(1) Activitatea comisiei se va desfasura la convocarea coordonatorului acesteia.

(2) Sedintele de lucru ale comisiilor pot avea loc si prin folosirea mijloacelor tehnice care
asigura legdtura la distanta.

(3) Aparatul administrativ al U.N.B.R. va sustine organizarea comisiei, la solicitarea
coordonatorului acesteia.

(4) Cheltuielile aferente activitatii comisiei, in limitele bugetului stabilit, vor fi avansate la
solicitarea coordonatorului comisiei.

(5) Deciziile Tn cadrul comisiilor se adopta cu majoritate. Raportul va consemna si pozitiile
exprimate si ramase in minoritate.

(6) Coordonatorul comisiei va finainta presedintelui U.N.B.R. sau vicepresedintelui
desemnat de acesta un raport privind activitatea si concluziile comisiei. Presedintele
U.N.B.R. sau vicepresedintele desemnat de acesta va putea solicita completarea sau
lamurirea raportului sau, dupa caz, inaintarea raportului Comisiei Permanente si Consiliului
U.N.B.R.

(7) Este cu desdvarsire interzisa comunicarea rapoartelor intermediare, raportului final sau
a oricarei opinii a comisiei sau a unui membru al acesteia direct Comisiei Permanente,
Consiliului U.N.B.R. sau oricdror institutii sau persoane.

(8) Consiliul U.N.B.R. va adopta masurile ce se impun Th domeniile de lucru ale comisiilor,
raportul acestora avand numai un caracter consultativ.

Dizolvarea comisiilor.

Art.8.

Dizolvarea comisiilor are loc prin hotdrare a Consiliului U.N.B.R., care va evalua activitatea
si va valida cheltuielile efectuate.

Tnfiintarea grupurilor de lucru.

Art.9.

(1) Grupurile de lucru sunt infiintate prin hotarare a Consiliul U.N.B.R., in domeniile si cu
atributiile stabilite de acesta.

(2) Grupurile de lucru au caracter temporar sau permanent.

(3) Grupurile de lucru cu caracter permanent se constituie Th legatura cu analizarea si
solutionarea de catre U.N.B.R. a urmatoarelor:
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a)

b)

c)
d)
€)
f)
9)
h)

)

contestatiile formulate impotriva deciziilor consiliilor barourilor de aprobare sau de
respingere a cererilor de primire in profesie cu scutire de examen; contestatiile
formulate, dupa caz, de Presedintele U.N.B.R. sau avocatul in cauza impotriva
deciziilor consiliului barourilor de declarare a nedemnitatii avocatului aflat intr-una
dintre situatiile expres enumerate de Lege si/sau Statut;

contestatiile formulate, dupa caz, de Presedintele U.N.B.R. si/sau avocatul in cauza
declarat incompatibil ca urmare a detinerii calitatii de asociat sau a indeplinirii unei
functii de conducere intr-o societate in conditiile prevdzute in art. 29 din Statutul
profesiei de avocat; contestatiile formulate impotriva deciziilor barourilor de refuz a
inscrierii, reinscrierii sau mentinerii pe Tabloul avocatilor;

contestatiile formulate impotriva deciziilor barourilor de suspendare a exercitiului
profesiei de avocat;

contestatiile formulate impotriva deciziilor barourilor de mentinere sau nementinere
in activitate a avocatului pensionar;

contestatiile formulate impotriva deciziilor barourilor de respingere a cererilor de
transfer ale avocatilor;

contestatiile formulate impotriva deciziilor barourilor de respingere a cererilor de
infiintare de sedii secundare;

plangerile formulate impotriva deciziilor barourilor privind modul de solutionare a
contestatiilor si reclamatiilor privind onorariile;

contestatiile formulate Tmpotriva deciziilor barourilor privind nelegalitatea
conventiilor de colaborare incheiate de avocati conform art. 7 din Lege;
contestatiile formulate impotriva hotdrarilor adunarilor generale ale barourilor si
hotdrarilor Consiliului U.N.B.R.

(4) Consiliul U.N.B.R. poate decide constituirea de grupuri de lucru cu caracter permanent
si Tn alte domenii.

(5) Hotararea de infiintare a unui grup de lucru va ardta domeniul, atributiile, iar Tn cazul
celor cu caracter temporar, durata activitatii. .

(6) Activitatea din cadrul grupurilor este, de principiu, neremuneratd. In mod exceptional,

pentru

participarea la grupurile de lucru Consiliul U.N.B.R. se poate stabili, cu caracter

general, plata unor indemnizatii.

Compunerea grupurilor de lucru

Art.10.

(1) Grupurile de lucru aprobate de Consiliul U.N.B.R. sunt compuse din membrii acestuia.
(2) Desemnarea in cadrul unui grup de lucru se face numai Tn baza acordului celui Tn cauza.

Coord
Art.11

onarea grupurilor de lucru

(1) Grupurile de lucru sunt coordonate de un membru al Comisiei Permanente.
(2) Prevederile art.6 lit. @), b), d), h) se aplica Tn mod corespunzator.

Functionarea grupurilor de lucru

Art.12.

(1) Dispozitiile art.7 se aplicd ih mod corespunzator.

Dizolvarea grupurilor de lucru

Art.13

(1) Grupurile de lucru cu caracter permanent se dizolva odata cu incetarea mandatului
Consiliului U.N.B.R.
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(2) Tn privinta grupurilor de lucru cu caracter temporar sunt aplicabile, Tn mod
corespunzator, dispozitiile art.8.

Dispozitii finale.

Art.14.

Dispozitiile art.5,6,7,8,12 si 13 sunt aplicabile comisiilor si grupurilor de lucru constituite
pana in prezent.
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5. Anexa la Hotararea Consiliului U.N.B.R. nr. 223/23.03.2017

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A COMISIILOR DE DISCIPLINA DIN CADRUL U.N.B.R.

CAPITOLUL 1. DEFINITII. PRINCIPII.

Art.1 - Definitii. Intelesul unor termeni

(1) In prezentul Regulament, termenii de mai jos au urmétorul inteles:

(a) ,Lege” - Legea nr. 51/1995 pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat,
republicata in Monitorul Oficial, Partea I nr. 98 din 07.02.2011, cu modificarile si
completadrile ulterioare;

(b) ,Statut” - Statutul profesiei de avocat, adoptat prin Hotararea Consiliului U.N.B.R. nr.
64/2011, publicatd in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 898 din 19.12.2011 cu modificarile si
completarile ulterioare;

(¢) ,U.N.B.R.” - Uniunea Nationala a Barourilor din Romania;

(d) ,actiunea disciplinara” — cererea adresata comisiei de disciplind, exercitata de consiliul
baroului sau de Consiliul U.N.B.R., dupd caz, avand ca obiect tragerea la raspundere
disciplinara a avocatului care a savarsit o abatere disciplinarg;

(e) ,,avocatul cercetat” - persoana care are sau a avut calitatea de avocat la data savarsirii
faptei anchetata si cercetata ca abatere disciplinard, de catre organele profesiei, potrivit
competentelor prevazute de lege;

() ,cazierul disciplinar” - serviciul de evidentd a sanctiunilor disciplinare aplicate membrilor
baroului prin hotarari definitive ale instantelor disciplinare, organizat si actualizat lunar de
fiecare barou, comunicate si centralizate la nivel national de U.N.B.R.;

(g) .Consiliul” - in lipsa unei precizari exprese, reprezinta consiliul baroului sau Consiliul
U.N.B.R., dupa caz, in functie de competentele prevazute de Lege, in materia raspunderii
disciplinare a avocatilor;

(h) Linstanta disciplinara” - entitatea care solutioneaza actiunea disciplinara sau
contestatia formulatd Tmpotriva hotarérilor comisiilor de disciplind, potrivit Legii si
Statutului.

(2) Termenii folositi in prezentul Regulament la singular includ si pluralul, cuvintele folosite
la plural includ si singularul, iar utilizarea unui termen la un gen include si celdlalt gen, cu
exceptia cazului in care intelesul din text exclude o astfel de extindere.

(3) Termenele prevazute de prezentul regulament sunt supuse prevederilor Legii,
Statutului si Codului de procedura civila, aplicabil potrivit art. 88 alin. (5) din Lege.

Art. 2 - Principiile procedurii disciplinare

In materia procedurii disciplinare, sunt aplicabile urm&toarele principii:

(a) legalitatea si unicitatea procedurii disciplinare: procedura disciplinara este
unica, se desfasoara potrivit dispozitiilor Legii si Statutului, cu respectarea prezentului
Regulament si este obligatorie pentru toate organele profesiei de avocat, pentru toate
partile implicate sau interesate in procedur3;

(b) independenta si impartialitatea membrilor comisiei de disciplina: in
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activitatea de judecatd disciplinard, membrii comisiilor de disciplind sunt independenti in
raport cu orice alte organe ale profesiei de avocat si isi desfdsoard intreaga activitate de
judecatd in conditii de impartialitate;

(c) aflarea adevarului: organele disciplinare au obligatia de a asigura, pe baza de probe,
aflarea adevarului cu privire la faptele si imprejurdrile cauzei, precum si cu privire la
persoana avocatului supus regulilor procedurii disciplinare;

(d) prezumtia de nevinovatie: pana la ramanerea definitiva a hotararii disciplinare,
avocatul cercetat este considerata nevinovat;

(e) in dubio pro reo: dupa administrarea intregului probatoriu, orice indoiald se
interpreteaza in favoarea avocatului supus procedurii disciplinare;

(f) dreptul la aparare: in tot cursul procedurii disciplinare, avocatul cercetat are dreptul
sa fie asistat de un avocat ales; in fata comisiilor de disciplind, avocatul trimis in judecata
poate fi reprezentat de un alt avocat;

(9) egalitatea armelor: pe toata durata desfasurarii procedurii disciplinare, partile sunt
supuse unui tratament egal, fara ca una dintre ele sa fie avantajata in raport cu alta parte
din procedurg;

(h) loialitatea administrarii probelor: organele profesiei care exercita anchetarea si
cercetarea abaterilor disciplinare si comisiile de disciplina au obligatia de a administra probe
atat in favoarea, cat si in defavoarea avocatului supus procedurii disciplinare;

(i) semper audiatur et altera pars: nicio solutie nu va fi adoptata in cadrul procedurii
disciplinare, fara ca tuturor partilor sa li se dea dreptul de a fi ascultate cu privire la fapta
ce formeaza obiectul procedurii;

(j) non reformatio in pejus: instanta disciplinara superioara nu poate crea o situatie mai
grea pentru cel care a exercitat calea de atac. Principiul se aplica si in calea de atac
declarata de Presedintele U.N.B.R. in favoarea uneia dintre parti, in conditiile Legii;

(k) omisso medio: o hotdrare disciplinara nu poate fi atacatd direct la Sectia de
contencios administrativ si fiscal a Curtii de Apel Bucuresti, fara exercitarea cailor de atac
prevdzute in sistemul organizat de Lege;

() autoritatea de lucru judecat: hotdrarea definitiva a instantei penale sau civile care
dezleaga fondul are autoritate de lucru judecat in fata instantei disciplinare care judeca
actiunea disciplinara, cu privire la existenta faptei, a persoanei care a savarsit-o si a
vinovatiei acesteia. Instanta disciplinara nu este tinuta de hotdrarea definitiva de achitare
sau de incetare a procesului penal in ceea ce priveste existenta vinovatiei autorului faptei
care este considerata drept ,abatere disciplinara”;

(m) autoritatea de lucru judecat Tn materie disciplinara: hotdrarea definitiva
pronuntata de o instanta disciplinara din sistemul organizat de Lege are autoritate de lucru
judecat fata de parti si fata de organele profesiei;

(n) non bis in idem: niciun avocat nu poate face obiectul unei proceduri de cercetare i
anchetare pentru savarsirea unei abateri disciplinare cand fata de acel avocat s-a pronuntat
anterior o hotarare definitiva in materie disciplinara cu privire la aceeasi fapta;

(o) celeritatea procedurii disciplinare: organele profesiei de avocat au obligatia de a
lua masurile adecvate pentru asigurarea cercetdrii si anchetarii faptelor prin care se
sesizeaza savarsirea unei abateri disciplinare de catre un avocat, intr-un termen rezonabil;
(p) secretul profesional, confidentialitatea procedurii disciplinare, protectia
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datelor cu caracter personal: in tot cursul procedurii disciplinare, toate persoanele care
exercita atributii in legdturd cu procedura urmatd au obligatia de a pastra
confidentialitatea, secretul informatiilor de care iau cunostinta in exercitarea atributiilor lor,
cu garantarea dreptului la viata privata, la onoare si reputatie al persoanelor supuse
procedurii.

Art. 3 - Actele si faptele supuse procedurii disciplinare.

Nu fac obiectul procedurii disciplinare faptele care atrag excluderea din profesie a
avocatului prin aplicarea dispozitiilor art. 27 lit. d) din Lege si contestatiile si reclamatiile
privind onorariile si reclamatiile privind cuantumul onorariilor.

Art. 4 - Parti si participanti. Persoane interesate in procedura.
(1) Sunt parti in procedura disciplinara:
(a) avocatul cercetat;
(b) consiliul.
(2) Au calitatea de participanti la procedura disciplinara:
(a) decanul baroului din care face parte avocatul cercetat;
(b) Presedintele U.N.B.R.;
(c) avocatul care conduce serviciul de asistenta judiciara organizat potrivit art. 79 din Lege,
in conditiile Legii si ale regulamentului de organizare si functionare a serviciului de asistenta
judiciara al baroului.

Art. 5 - Persoane interesate:

Au calitatea de persoane interesate de stadiul si rezultatul procedurii disciplinare:

(a) autorul sesizarii - persoana care formuleaza in scris o sesizare catre barou sau
U.N.B.R.;

(b) institutii publice sau autoritati profesionale: instantele judecatoresti, unitatile de
parchet, alte organizatii de exercitare a profesiei de avocat din strainatate.

CAPITOLUL 2. INSTANTELE DISCIPLINARE

Art. 6 - Comisia de disciplina a baroului

(1) In cadrul fiecdrui barou se organizeazs si functioneaza o singura comisie de discipling,
organism separat si independent de organele de conducere ale baroului.

(2) Comisia de disciplina este alcatuita din ,membrii titulari” si ,membrii supleanti” alesi
de adunarea generala a baroului intr-un numar corespunzator nevoilor baroului. Numarul
membirilor comisiei de disciplind se stabileste prin regulamentul adunarilor generale de
alegeri.

(3) Comisia de disciplind a baroului este coordonata de un presedinte ales de catre
membrii acesteia pe perioada mandatului. Alegerea presedintelui are loc cu ocazia primei
sedinte a plenului comisiei de disciplind, organizatda dupa validarea alegerilor, potrivit
regulamentului adunarilor generale de alegeri. Pentru motive temeinice, cu avizul prealabil
si consultativ al consiliului baroului, membrii comisiei de disciplind a baroului pot hotari
inlocuirea presedintelui pe parcursul mandatului, cu majoritate de 2/3 din numarul
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membrilor comisiei.

(4) Comisia de disciplind judecd, in prima instantd, in complet de 3 membri.

(5) Consiliul baroului desemneaza secretariatul aflat sub autoritatea presedintelui comisiei
de disciplind. Secretariatul comisiei de disciplind poate fi alcatuit din unul sau mai multi
angajati ai baroului. Acestia pot indeplini, inclusiv prin cumul, functiile de grefier,
registrator, arhivar si de agent pentru comunicarea actelor de procedura. Secretariatul tine
evidentele si efectueaza lucrdrile necesare desfasurarii activitatii comisiei de discipling,
stabilite prin Decizia Comisiei Permanente la propunerea Presedintelui Comisiei Centrale
de Disciplind. Alcatuirea completelor de judecatd, programarea sedintelor, organizarea
evidentelor si a activitatilor cu caracter administrativ ale comisiei de disciplind sunt in
sarcina presedintelui acesteia si se realizeaza in raport de specificul si de complexitatea
activitatii comisiei. Cauzele se repartizeaza completelor de judecata prin procedura
obligatorie a repartizdrii in mod aleatoriu respectédnd ordinea inregistrarii si constituirii
dosarelor cauzelor .

(6) Toate actele procedurale privind activitatea comisiei de disciplind sunt inregistrate in
mape separate de intrari/iesiri la registratura baroului si se transmit grefierului comisiei de
disciplina in termen de cel mult 48 de ore de la data inregistrarii acestora.

(7) Comisiile de disciplina folosesc stampild rotunda, avand pe impresiune indicata
denumirea baroului din care fac parte, precum si mentiunea ,Comisia de disciplinad’.
Stampila este pastrata de grefier.

Art. 7 - Comisia centrala de disciplina

(1) in cadrul U.N.B.R. este organizata si functioneaz& Comisia centralé de discipling.
Comisia centrald de disciplind functioneaza si isi desfasoara activitatea la sediul U.N.B.R.,
acesta fiind si adresa de comunicare a actelor de procedura adresate acesteia.

(2) Comisia centrala de disciplind este coordonata de un presedinte, desemnat conform
art. 272 alin. (5) din Statutul profesiei de avocat. Acesta poate delega, temporar si temeinic
motivat, o parte din atributii oricdruia dintre membrii comisiei.

(3) Alcatuirea completelor de judecatd, programarea sedintelor, organizarea evidentelor
si a activitatilor cu caracter administrativ ale Comisiei centrale de disciplind sunt in sarcina
presedintelui acesteia. Completul de judecata cdruia i se repartizeaza cauza se constituie
prin proces-verbal de catre Presedintele Comisei Centrale de Disciplind si este convocat
prin dispozitia acestuia.

(4) Situatiile privind imposibilitatea de participare a unui membru al comisiei la judecata
cauzei, ori cele privind incidentele procedurale de natura sa afecteze compunerea
completului de judecata sunt rezolvate potrivit Deciziei de functionare a Comisiei centrale
de disciplina emisa de Presedintele acesteia, dupa consultarea cu toti membrii Comisiei.
(5) Comisia centrala de disciplind isi organizeaza, tine evidentele si desfasoara lucrarile cu
sprijinul Comisiei Permanente a U.N.B.R.. Functia de grefier al Comisiei centrale de
disciplina este indeplinita de o persoana din cadrul aparatului tehnic al U.N.B.R., desemnata
de Comisia Permanenta a U.N.B.R.

(6) Prin grija grefierului Comisiei centrale de disciplina si sub coordonarea presedintelui
acesteia se tin urmadtoarele registre si evidente:

(a) registrul general al Comisiei centrale de discipling;
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(b) registrul cauzelor disciplinare;

(c) planificarea si condica sedintelor de judecats;

(d) mapa de decizii.

(7) Comunicarea actelor procedurale, precum si a dispozitilor presedintelui Comisiei
centrale de disciplina este asigurata de grefierul acesteia.

(8) Comisia centrald de disciplind foloseste stampilda rotunda, avand pe impresiune
mentiunile: ,,U.N.B.R.” si ,,Comisia centrala de disciplingd’. Stampila este pastrata de grefier.

CAPITOLUL 3. EXECUTAREA HOTARARII DISCIPLINARE

Art. 8 - Executarea hotararii disciplinare

Executarea hotararii disciplinare definitive se face de catre consiliul baroului in care
avocatul este finscris, prin grija Decanului baroului. Decanul baroului va informa
Presedintele U.N.B.R. despre aplicarea masurilor de executare. Hotararile pronuntate de
instantele de judecatd dupa exercitarea controlului hotararilor instantelor disciplinare din
sistemul profesiei de avocat vor fi pastrate la dosarul cauzei si vor puse in executarea cu
respectarea legii si a prevederilor prezentului regulament. si avute in vedere la executarea
hotararilor disciplinare.

CAPITOLUL 4. SERVICIILE AUXILIARE IN PROCEDURA DISCIPLINARA
DIN PROFESIA DE AVOCAT. CAZIERUL DISCIPLINAR.

Art. 9 - Servicii auxiliare

Instantele disciplinare au in structurd urmatoarele compartimente auxiliare de
specialitate:

(a) registratura;

(b) grefa;

(c) arhiva.

Sectiunea 1. Corespondenta. Registratura. Evidente.

Art. 10 - Prevederi generale referitoare la corespondenta

(1) Corespondenta adresata instantei disciplinare se primeste de persoana desemnata de
presedintele comisiei. Aceasta din urma preda corespondenta grefierului care preda sub
semndturda corespondenta presedintelui comisiei. Presedintele comisiei dispune, prin
rezolutie, masurile ce se impun.

(2) La primirea corespondentei se verificda daca mentiunile de pe plicuri corespund cu
continutul acestora si daca existd toate anexele enumerate in corespondenta. Lipsurile ori
nepotrivirile dintre mentiunile de pe plicuri si continutul acestora se aduc la cunostinta
expeditorilor, carora li se va cere, in scris sau verbal, sa completeze corespondenta ori sa
dea lamuririle necesare in legatura cu cele constatate.

(3) Sesizarile si plangerile, precum si celelalte cereri, contestatii si memorii, depuse direct
la instanta disciplinara, vor purta mentiunea de primire aplicata de grefierul comisiei,
repartitia presedintelui comisiei, numarul de inregistrare in registrul general de
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corespondenta al instantei disciplinare, precum si, dupa caz, numarul dosarului cu referire
la care acestea sunt transmise, data si semnatura.

(4) Tn cazul in care corespondenta se refera la lucrari anterioare, se face mentiune despre
numarul lucrdrii pe corespondenta primita, iar lucrarea primita va fi atasata dosarului la
care se refera.

(5) Tn cazul in care corespondenta este restituitd fard a fi primitd de destinatar, plicul
returnat va fi cusut la dosar fara a fi desigilat.

(6) Plicul cu care soseste corespondenta va fi pastrat la dosarul cauzei sau, dupa caz, va
fi arhivat.

(7) Sesizarile, cererile, plangerile si memoriile vor fi atasate la dosarul cauzei; in situatia
in care acestea au fost depuse la comisia care nu mai are dosarul atunci ele vor fi depuse
in dosarul de copii certificate.

Art. 11 - Masuri administrative

(1) Dupa examinarea si repartizarea corespondentei, presedintele instantei disciplinare
restituie grefei lucrarile In vederea inregistrarii, predarii ori expedierii acestora, potrivit
rezolutiei.

(2) In cazul in care din cuprinsul unor scrisori nu rezultd cu claritate obiectul cererilor,
plangerilor ori sesizarilor adresate instantei disciplinare, presedintele acesteia va dispune
prin rezolutie solicitarea de la expeditor a precizarilor care se impun.

Art. 12 - Registre si indicative de corespondenta

(1) Registrele comisiei de disciplina sunt urmatoarele: registrul general de corespondenta
(prevazut la art. 10 alin. 3 din Regulament) si registrul de eliberare copii, originale si
consultare dosar (prevazut la art. 26 alin. 3).

(2) Plangerile si sesizarile prin care se reclama aspecte disciplinare, precum si dosarele
primite de la alte organe din sistemul profesiei de avocat se inregistreaza in ordine
cronologica, in registrul de evidenta a activitatii instantei disciplinare. Numarul de
inregistrare va fi insotit de indicativul “F” (fond) si respectiv indicativul "C" (contestatie), in
functie de gradul de jurisdictie in care se afla cauza.

(3) Cererile, reclamatiile, sesizdrile si memoriile se inregistreaza, in ordine cronologica, in
registrul de evidenta a cererilor, reclamatiilor, sesizarilor, plangerilor si memoriilor adresate
instantei disciplinare, cu indicativul “"C” (cereri).

(4) In cazul in care pe parcurs unele lucréri isi schimbd caracterul, acestea se
reinregistreaza potrivit noii incadrari.

Art. 13 - Tnregistrarea corespondentei

(1) Inregistrarea lucrarilor se face in sistem partid, in sensul c3 toate revenirile si lucrérile
intermediare, solicitarile si primirile de dosare sau de referate si orice date in legatura cu
lucrarea de baza se inscriu in mod obligatoriu la numarul de inregistrare initial, astfel incat
corespondenta care se refera la lucrari anterioare sa nu primeasca numere noi de
inregistrare. Comisia centrala de disciplind conserva mapa hotararilor pronuntate, in
ordinea corespunzatoare dosarelor solutionate.

(2) Grefierul are obligatia sa urmdreasca daca lucrdrile repartizate de presedintele instantei
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disciplinare au fost efectuate in termenele stabilite de acesta si sa il informeze de indata
cu privire la existenta unor lucrdri nerezolvate.

Art. 14 - Predarea corespondentei

(1) Dupa efectuarea operatiilor de inregistrare a corespondentei, lucrdrile se predau celor
carora le-au fost repartizate, sub semnatura in registrul de evidenta a acestora.

(2) Lucrarile efectuate se predau grefierului ori membrilor instantei disciplinare, sub
semnaturd. Despre predarea primirea lucrdrilor se fac mentiuni in registrul de evidenta a
lucrarilor instantei disciplinare. Grefierul face personal mentiunile corespunzatoare de
scadere a lucrdrilor si de inchidere a pozitiilor in registre.

(3) Circulatia lucrarilor intre grefa si membrii instantei disciplinare carora li s-au repartizat
spre solutionare va fi evidentiata cu mentionarea datelor de predare-primire.

(4) Corespondenta adresata presedintelui instantei disciplinare cu mentiunea "personal”
sau "confidential" va fi predatd nedesfacutad acestuia si va fi deschisa de acesta in prezenta
grefierului.

Art. 15 - Corespondenta in alta limba

(1) Corespondenta cu autoritatile strdine si cu partile — persoane fizice sau juridice - strdine
va fi tradusd pe cheltuiala baroului in cadrul cdruia instanta disciplinara isi desfasoara
activitatea sau a U.N.B.R., dupa caz.

(2) Comunicarea actelor procedurale cdtre straini - persoane fizice sau juridice — fara
domiciliu sau sediu ales in Romaénia se face direct de instanta disciplinard, dupa traducerea
acestora intr-o limba de circulatie internationala.

Art. 16 - Transmiterea corespondentei

(1) Pentru lucrdrile rezolvate dupa efectuarea mentiunilor de scddere si de inchidere,
corespondenta se expediaza destinatarilor.

(2) n corespondenta expediatd se vor mentiona denumirea instantei disciplinare care o
expediaza, numarul de inregistrare, precum si numerele de inregistrare ale lucrarilor
conexate.

(3) Grefierul instantei disciplinare va urmari ca actele de procedura si corespondenta
expediata sa poarte semndtura presedintelui, sa fie stampilate si, dupa caz, sa fie insotite
de anexele la care se refera.

(4) Toate comunicdrile, indiferent daca se adreseaza unor persoane fizice sau unor
persoane juridice, se fac prin scrisori recomandate care se predau serviciului postal cu
borderou, sau prin celelalte modalitati de comunicare prevazute de prezentul regulament.
(5) Cand destinatarul are sediul, domiciliul sau resedinta in aceeasi localitate in care isi
are sediul instanta disciplinard, corespondenta i se poate transmite si prin agent procedural
sub luare de semnatura in registrul corespunzator al instantei disciplinare.

(6) Corespondenta poate fi transmisa si prin telefax, posta electronica sau prin alte
mijloace ce asigura transmiterea textului actului si confirmarea primirii acestuia, daca
destinatarul a indicat datele corespunzatoare ori datele pot fi cunoscute prin accesarea
unei baze de date la care baroul / U.N.B.R. are acces.
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Art. 17 - Organizarea corespondentei

(1) Tnregistrarea corespondentei pentru fiecare an incepe la data de 1 ianuarie si se incheie
la 31 decembrie a fiecarui an calendaristic.

(2) Registrele instantei disciplinare se numeroteaza, iar pe copertile acestora se inscriu:
denumirea registrului, anul, numarul initial si ultimul numar de inregistrare. La sfarsitul
anului sau la inchiderea unui volum din registru se certificd de catre grefierul instantei
disciplinare, numarul inregistrarilor si numarul filelor folosite.

(3) Nu se admit stersaturi in registre si condici. Eventualele mentiuni eronate se bareaza
cu o linie orizontala si se rescriu fie in cuprinsul aceleiasi rubrici, fie in urmatorul rand liber
din registru. Rectificarea se certifica pe marginea filei din registru sau din condica prin
semnatura grefierului instantei disciplinare.

Art. 18 - Pastrarea si circulatia dosarelor disciplinare

(1) Pe timpul solutiondrii cauzei, dosarul lucrarii se pastreaza la grefa instantei disciplinare,
urmand a fi arhivat dupa ramanerea definitiva a cauzei.

(2) Dosarele se vor trimit la Comisia centrald de disciplind in original, urmand ca, dupa
solutionare, sa fie trimise de urgentd la comisia de disciplind care a solutionat, in prima
instantd, cauza.

(3) Dosarele solicitate de alte instante sau de catre parchete vor fi trimise in copii conforme
cu originalul, iar in situatia in care se va solicita originalul se va intocmi un proces verbal
de predare primire pe care se va face mentiunea de restituire de indata a dosarului
disciplinar, dupa solutionarea cauzei respective.

(4) Indiferent de faptul ca instanta de judecata a solicitat trimiterea dosarului la Comisia
centrala de disciplind sau comisia de disciplind a baroului, obligatia de transmitere a
dosarului revine intotdeauna comisiei de disciplind a baroului care are obligatia de arhivare
a dosarului.

(5) Solicitarile de transmitere a dosarului adresate gresit de catre instanta catre Comisia
centrald de disciplind vor fi transmise in termen de 3 (trei) zile la comisia de disciplina a
baroului, care va proceda la transmiterea urgenta a dosarului, dupa ce acesta va fi
numerotat si sigilat.

(6) Tn privinta cauzelor disciplinare aflate in curs de judecata la comisiile de disciplina ale
barourilor, acestea nu vor fi transmise instantelor de judecatd sau parchetelor decét in
copii conforme cu originalul, urmand sa fie permis accesul institutiei solicitante sa studieze
dosarul respectiv, la grefa comisiei de disciplind respective iar in acest sens se va intocmi
un proces verbal.

(7) Arhivarea dosarelor disciplinare se realizeaza de catre comisiile de disciplina din cadrul
barourilor.

(8) Comisia centrala de disciplind, dupa solutionarea contestatiilor, arhiveaza numai
urmatoarele inscrisuri, in copii certificate pentru conformitate, preluate din dosarul
solutionat:

- referatul consilierului delegat;

- actiunea disciplinara;

- principalele probe;

- declaratiile partilor si ale martorilor;
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- Incheierile interlocutorii;

- interogatoriile partilor;

- hotdrarea instantei disciplinare de fond;

- contestatiile;

- concluziile scrise.

(9) Tndosarierea si numerotarea filelor din dosarele disciplinare este obligatorie.

(10) Toate filele dosarului sunt cusute si humerotate. Aranjarea actelor, numerotarea si
cusutul dosarelor, precum si parafarea se realizeaza de cdtre grefier.

(11) Dupa solutionarea cauzei la instanta disciplinara respectivda se procedeaza la
snuruirea dosarului si la aplicarea sigiliului, iar pe fata interioara a ultimei coperte se
certificd numarul filelor in cifre si in litere. Dosarul cauzei solutionate se restituie primei
instante disciplinare de fond din sistemul U.N.B.R., ori se pastreaza de Comisia centrald de
disciplind daca aceasta a judecat ca prima instanta disciplinara de fond din sistemul
U.N.B.R..

Art. 19 - Verificarea activitatii registraturii

(1) Activitatea de primire, inregistrare si circulatie a lucrarilor este controlata trimestrial de
presedintele instantei disciplinare, care va intocmi o informare cu privire la neregulile
constatate si va lua masurile de inldturare a lipsurilor constatate. Informarea va sta la baza
Raportului prezentat in Adunarea generala anuala a baroului.

(2) Semestrial si ori de cate ori este cazul, presedintele instantei disciplinare va analiza
situatia pozitiilor neinchise din registre si condici, precum si a eventualelor lucrari
nesolutionate, pierdute, si a dosarelor suspendate luand, dacd este cazul, masurile
prevazute de lege.

Art. 20 - Opisul alfabetic

In scopul identificarii cu usurintd a dosarelor, inregistrarea acestora se face si intr-un
registru opis alfabetic in care, dupa numele partilor, se mentioneaza data intrarii, obiectul
generic si numarul dosarului.

Art. 21 - Evidenta in format electronic

(1) Evidenta lucrdrilor si a documentelor Comisiei centrale de disciplina poate fi organizata
@& si tinutd si in format electronic, intr-o bazd de date informatizatd, gestionata si
administratd de cdtre o persoana imputernicita, desemnatd in conditiile prevazute in
Decizia Presedintelui Comisiei centrale de discipling, validata de Congresul avocatilor.

(2) Baza de date informatizatd va cuprinde cel putin:

- numarul dosarului disciplinar;

- numele partilor implicate in cauza disciplinara;

- obiectul actiunii disciplinare;

- termenele de judecata si masurile dispuse prin incheierile pronuntate la respectivele
termene;

- incidentele procesuale, de tipul cererilor de abtinere, recuzare, sau stramutare, precum
si solutiile dispuse cu privire la acestea;
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- documentele depuse de parti;

- solutiile pronuntate de instantele disciplinare, precum si mentiunea de ,definitiva”, ori,
dupa caz, cdile de atac formulate de parti, datele la care au fost declarate acestea si
organele competente la care au fost inaintate cauzele in vederea solutionarii cdii de atac.
(3) Baza de date informatizata va fi accesibila on-line in conditiile stabilite prin Decizia
prevazuta la alineatul (1).

Sectiunea 2. Grefa

Art. 22 - Compartimentul de grefa

(1) Grefa constituie compartimentul auxiliar de specialitate la instantele disciplinare si
efectueaza urmadtoarele operatiuni:

- centralizarea si stocarea computerizatd a datelor statistice;

- folosirea, pastrarea si evidenta stampilelor, sigiliilor, imprimatelor, rechizitelor si a altor
materiale din dotare;

- calcularea cheltuielilor impuse de solutionarea cauzelor de pe rolul instantei disciplinare;
- dactilografierea sau tehnoredactarea lucrarilor.

(2) Grefa instantei disciplinare se afld sub coordonarea directd a presedintelui acesteia.

Art. 23 - Intocmirea lucrérilor si consultarea dosarelor

(1) Tn cazul in care volumul de activitate al instantei disciplinare o impune, pot fi
desemnate mai multe persoane cu atributii in vederea tehnoredactarii lucrarilor acesteia.
(2) Tehnoredactarea lucrarilor instantei disciplinare se realizeaza cu mijloacele tehnice
aflate in dotarea barourilor sau, respectiv, a U.N.B.R.. Raspunderea pentru utilizarea si
intretinerea adecvata a acestora, precum si luarea masurilor corespunzadtoare pentru
siguranta acestora, atat in timpul, cat si in afara programului de lucru, revine grefierului
instantei disciplinare.

(3) Grefierul are obligatia de a preda presedintelui sau membrilor instantei disciplinare,
dupa caz, de indata lucrarile tehnoredactate.

(4) Lucrdrile tehnoredactate vor contine in subsolul textului ultimei file initialele persoanei
care le-a redactat si numarul filelor tehnoredactate.

(5) Membrii instantelor disciplinare isi pot tehnoredacta prin mijloace proprii actele
procedurale pe care le intocmesc, care vor fi inregistrate cu aceastd mentiune in registrul
de lucrari.

Art. 24 - Consultarea dosarelor

Consultarea dosarelor de cdtre persoanele indreptatite, potrivit legii, precum si eliberarea
de copii se evidentiaza intr-un registru tinut prin grija grefierului instantei disciplinare.
Registrul va fi cuprins in inventar si va avea termen de pastrare permanent.

Sectiunea 3. Arhiva

Art. 25 - Arhivarea documentelor
(1) Dupa solutionarea dosarului unei cauze, in vederea predarii acestuia la grefa, grefierul

131



aranjeaza documentele existente in fiecare dosar in ordine cronologicd, le numeroteaza si
le coase sau le leaga in coperte de carton, in asa fel incat sa se asigure citirea completd a
textelor, a datelor calendaristice si a rezolutiilor.

(2) Pe coperta dosarului se mentioneaza denumirea instantei disciplinare, indicativul din
nomenclatorul statistic, termenul de pastrare, problema la care se refera, numarul de file.
(3) Pe o fila adaugata la sfarsitul dosarului, respectiv dupd ultima mentiune scrisa din
cuprinsul registrelor si condicilor, grefierul mentioneaza: "prezentul dosar (registru,
condica etc.) contine ... file' (in cifre si litere), aplica stampila rotunda si semneaza.

(4) Documentele pastrate de compartimentele de grefa ale comisiilor de disciplina timp de
un an se depun la arhiva pe baza inventarelor intocmite, cu mentionarea termenelor de
pastrare de 5 ani, potrivit nomenclatorului arhivistic national prevazut in anexa nr. 1 la
Legea Arhivelor Nationale nr. 16/1996, cu modificarile si completdrile ulterioare.

(5) Deciziile si incheierile interlocutorii vor fi pastrate permanent, indiferent de instanta
disciplinara sau de judecata care le-a pronuntat.

(6) Inainte de predarea la arhiva, se verifics fiecare document si se scot din dosare actele
de proprietate, studii, legitimare si celelalte acte oficiale emise de alte autoritati, acestea
urmand sa fie restituite, sub semnatura, celor indreptatiti, dupa ce se retin copii certificate
sub semndtura de persoana care a restituit actul. De asemenea, la cererea persoanelor
interesate, fie institutii sau autoritati publice, fie persoane fizice ori juridice, se restituie
orice act sau document aflat in original la dosar.

(7) Grefierul este obligat sa tina evidenta inventarelor pentru documentele intrate in arhiva
si a miscarii documentelor, completand rubricile din Registrul de evidenta a intrarilor-
iesirilor unitatilor arhivistice, potrivit modelului din anexa nr. 1 la prezentul Regulament, n
conformitate cu formularul prevazut la anexa nr. 4 din Legea nr. 16/1996, cu modificarile
si completarile ulterioare.

(8) Grefierii sunt gestionarii documentelor arhivate si ai informatiilor cuprinse in aceste
documente. Acestia raspund in conditiile legii si in limita atributiilor pe care le au de
conservarea arhivei si de pastrarea confidentialitatii informatiilor cuprinse in arhiva.

(9) Pentru registre, condici si alte documente preconstituite se intocmeste un inventar
separat pe termene de pastrare, cu respectarea prevederilor "Regulamentului — cadru
pentru pastrarea documentelor create si detinute de Uniunea Nationala a Barourilor din
Romania, Barouri, Casa de Asigurari a Avocatilor si Institutul National pentru Pregatirea si
Perfectionarea Avocatilor si Nomenclatorul documentelor arhivate si termenul de pastrare
al acestora - Anexa nr. 1 la Decizia nr. 1490 din 14 decembrie 2007 a Comisiei Permanente
a U.N.B.R.”.

(10) Presedintele instantei disciplinare este obligat sa urmareascd pastrarea in conditii
corespunzatoare a documentelor de arhiva si sa ia masuri care sa impiedice degradarea,
distrugerea sau sustragerea acestora. In acest sens, presedintele comisiei de disciplina va
putea face solicitari scrise pentru achizitionarea de dulapuri sau sisteme de asigurare
pentru pastrarea corespunzatoare a dosarelor pe rol sau arhivate.

Art. 26 - Consultarea si eliberarea de documente
(1) Eliberarea de copii ale documentelor din dosarele arhivate, precum si consultarea
dosarelor arhivate se realizeazd numai pe baza aprobarii scrise a grefierului instantei
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disciplinare, conform programarii stabilita de acesta.

(2) La cerere, presedintele instantei disciplinare poate aproba restituirea catre persoanele
indreptatite a unor documente originale arhivate sau transmiterea acestora autoritatilor
statului. Documentul original restituit sau transmis se inlocuieste in arhiva cu o copie
conformad, intocmindu-se un proces verbal in acest sens.

(3) Consultarea lucrarilor din arhivd, precum si eliberarea de copii se evidentiaza intr-un
registru tinut prin grija grefierului instantei disciplinare. Registrul va fi cuprins in inventar
si va avea termen de pdstrare permanent.

Art. 27 - Dispozitii speciale
Dispozitiile prezentei sectiuni se completeaza cu prevederile Legii Arhivelor Nationale nr.
16/1996, cu modificarile si completarile ulterioare.

Sectiunea 4. Cazierul disciplinar

Art. 28 - Infiintare

(1) Tn vederea tinerii evidentei abaterilor disciplinare si a sanctiunilor disciplinare dispuse
in profesia de avocat, se infiinteaza la nivelul fiecarui barou membru al U.N.B.R. cazierul
disciplinar. Cazierul disciplinar este tinut sub forma unei baze de date, administrata de
persoana numita prin decizia Decanului si este actualizat lunar.

(2) La cerere, Comisia Centrala de Disciplina, pentru solutionarea cauzelor cu care este
sesizatd, poate solicita Decanul baroului s transmita Comisiei date incluse in cazierul
disciplinar al unui avocat.

(3) Decanul baroului raspunde de organizarea cazierului judiciar si de actualizarea lunara
a acestuia, precum si de comunicarea in format electronic a cazierului disciplinar actualizat,
catre U.N.B.R.

CAPITOLUL 5. CHELTUIELILE CU PROCEDURA DISCIPLINARA

Art. 29 - Gratuitatea procedurii disciplinare
Accesul partilor la procedura disciplinara este gratuit, atat in etapa anchetei disciplinare,
cat si in judecata disciplinara.

Art. 30 - Cheltuielile organizarii si functionarii comisiilor de disciplina

(1) Cheltuielile necesare functionadrii si desfasurarii activitatii comisiei de disciplind de la
nivelul barourilor se suporta de catre baroul in cadrul caruia aceasta functioneaza.

(2) Cheltuielile pentru functionarea comisiei de disciplind se prevad in bugetul anual al
baroului.

Art. 31 - Cheltuielile organizarii si functionarii Comisiei centrale de disciplina

Cheltuielile necesare functionarii si desfasurarii activitatii Comisiei centrale de disciplina se
suporta de catre U.N.B.R. si sunt prevazute in bugetul anual al U.N.B.R..
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CAPITOLUL 6. DISPOZITII FINALE.

Art. 32 - Dispozitii finale si tranzitorii

(1) Prezentul Regulament intréd in vigoare la 1 septembrie 2017. Dispozitiile
Regulamentului sunt aplicabile dosarelor inregistrate de instantele disciplinare dupa data
intrdrii in vigoare a Regulamentului.

(2) Prezentul Regulament se comunica barourilor si va fi transmis presedintilor comisiilor
de disciplina si Presedintelui Comisiei centrale de disciplina de decanul baroului /
Presedintele U.N.B.R. dupa adoptarea sa de Consiliul U.N.B.R..
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