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To: unbr@unbr.ro

Subject: Congres 2024

Dragi colegi,

Asa cum toate lucrurile au un sfarsit, consider ca tot asa, Legea nr. 51/ 1995 si-a atins sfarsitul,
nemaicorespunzand nevoilor si provocarilor actuale ale profesiei de avocat.

Este nevoie sa luptam pentru a avea o noua Lege a avocatului, una moderna, flexibila, clara, usor de
aplicat care sa produca efecte egale tuturor avocatilor. Ca exemplu, sa nu mai avantajeze clasa
avocatiilor cu venituri mari, sa existe acelasi nivel de contributivitate calculat in procente pentru toti
avocatii la sistemul de pensii, sd nu mai existe limite si plafonari aparute prin decizii interne. Acestea
nu reprezinta altceva decat o subventionare directa a celui cu castiguri mai mari in defavoarea
celorlalti.

Cu siguranta va fi un traseu extrem de greu. Unii vor spune ca este aproape imposibil, dar, daca tot
vrem sa facem ceva cu adevarat in avocatura, trebuie s avem astazi grija de avocatii de maine.

Avenitvremea sa ne gandim la cum va ardta avocatura peste 20 - 30 de ani si sd raspundem la
intrebari de genu, cum va fi avocatul in 2050 si cum va trai viitorul pensionar avocat, cel ce astazi
sustine sistemul de pensii prin contributiile sale la CAA. Un alt capitol extrem de important va fi cel al
investitiilor, Acestea, sunt numai cateva aspecte, din lipsa de timp nu dezvolt mai mult, cu siguranta
in sertarele cu propuneri ale colegilor avocati din toata tara sunt multe altele.

Poate cei mai bun exempiu, il reprezinta eternele negocieri si nerealizéari ale Protocoluiui

privind activitatea si remunerarea avocatului din oficiu, care nu dear ¢ bat pasul pe log, ¢i
agraveaza situatia avocatului din oficiu, Tn special prin modalitatea de stabilire a onorariului asa cum
este inscris in Protocol, ce nu mai corespunde realitatii economice actuale.

De la 1 iulie 2024 salariu minim brut pe economie va fii de 3700 de lei fata de 3300 de lei, salariu
mediu brut pe economie in 2019 a fost de 4162 de lei, in 2023 a fost de 6942 de lei, iar anul acestain
luna martie, conform INS a crescut la 8502 de lei. Negocierile din 2023 nu au tinut cont de realitatea
economica, iar ultima majorare a oficiilor nu are legatura cu evolutia si dinamica economiei.

Daca Legea nu va fi schimbata si onorariul avocatului din oficiu nu va fi calculat ca procent din
salariului minim brut pe economie sau din salariului mediu brut pe economie, riscdm ca o buna parte
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din avocatii ce isi desfasoara activitate la oficii sd nu il mai poaté susting activitatea. Acest lucru pe
termen mediu si lung va crea o dezechilibrare severa in sistemului de pensii. Va atrage dupé sine si
scaderea importantei rolului avocatului in societate, institutia avocatului va fii perceputa ca
falimentara , fara viitor. Acum nu mai suntem la nivelul anului 1995, economia este stabild, dinamica
si in dezvoltare, iar necesitatea existentei stabilirii prin Protocol a valorii onorariului este inutila.

Scopulintrinsec al avocaturii nu este generarea profitului, asta tine de activitatea fiecarui avocatin
parte si pozitionarea sa in piata serviciilor juridice, dar si de posibilitatile sale reale. Scopul avocaturii
trebuie sa raméana apararea si protejarea oricarui cetatean, indiferent de posibilitatile sale financiare.
La fel, printre avocati exista colegi cu venituri mici ce trebuie protejati, dar, exista si colegi cu un real
succes financiar.

De exemplu, o situatie ce trebuie urgent remediata este cea a avocatului din oficiu care se prezinté la
organul de cercetare penala si nu fi este semnat referatul de platd dupa audiere, pentru ca trebuie s&
asgtepte terminarea Urmaririi penale. Problema apare din faptul ca urmarirea penala se poate termina
si dupa cativa ani, timp in care avocatul nu incaseaza nimic. Majorarea onorariului pentru trecerea
timpului nici nu se ia in considerare, nici macar in Protocol nu exista posibilitatea majorarii in situatia
nerezolvarii cazului intr-un timp rezonabil (3-6 luni), iar dupa ani de zile in care se va da o solutie In
dosar, apar, inevitabil, alte intarzieri la platd onorariul. Acest lucru pentru un avocat cu venituri mici,
cu familie, cu rate bancare, etc. reprezintd o mare problemé si este datoria noastra s indreptam de
urgenta aceasta neechitate. De ce mai clamam ca suntem independenti cand depindem de organul
de cercetare penala sau de organul de judecatd ? S-a constatat ca nici unul, nici celalalt nu tin cont
de scurgerea timpului sau de solutionarea cazurilor intr-un timp rezonabil.

Ma uit la dvs. si vreau sa va rdspundeti sincer daca veti apara un client care va va spune cd va va

achita onorariul numai dupa terminarea urmaririi penale sau a procesuiui. Ati fi de accord sa-l aparati
?

Schimbarea legii de functionare a avocatului reprezinta singura solutie pentru remedierea tuturor
neajunsurilor ce cu siguranta le cunoastem cu totii. Alta solutie nu exista!

Va multumesc.
Avocat Marina Melania Baroul Bucuresti



